
      
ประกาศองคการบริหารสวนตําบลทุงโพธิ์ 

เรื่อง  มาตรการปองกันการรับสินบน 
........................................................... 

  รัฐบาลกําหนดใหการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบเปนนโยบายสําคัญ 
และถือเปนวาระแหงชาติที่ทุกสวนราชการตองนําไปปฏิบัติใหบังเกิดผลที่เปนรูปธรรม องคการบริหารสวน
ตําบลทุงโพธ์ิ จึงไดกําหนดใหนโยบายตอตานการรับสินบนเปนนโยบายสําคัญ ทั้งน้ี เพื่อใหการปฏิบัติงานของ
บุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลทุงโพธ์ิเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล ทุกภารกิจตองโปรงใส เปนธรรม 
ตรวจสอบได ปลอดจากทุจริต โดยมีมาตรการกําหนดแนวทางปฏิบัติ ดังน้ี 

  ๑. ทุกหนวยงานตองไมเรียกหรือรับสินบนเพื่อประโยชนสวนตนและพวกพอง เพื่อกระทําการ 
ไมกระทําการ หรือประวิงเวลาเพื่อการใดๆ อันมิชอบตอหนาที่และกฎหมาย 

  ๒. ใหผูบังคับบัญชาและหัวหนางานทุกระดับช้ันเขมงวด กวดขัน การปฏิบัติหนาที่ของ
ผูใตบังคับบัญชา เพื่อปองกันมิใหมีชองทางในการเรียกรับสินบน และตองปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี รวมทั้ง
หากพบวาผูใตบังคับบัญชามีพฤติการณเรียกหรือรับสินบนใหดําเนินการทางวินัย และอาญาตอไป 

  ๓. ใหทุกหนวยงานจัดใหมีชองทางและประชาสัมพันธ ในการรองเรียนหรือใหขอมูลเพื่อเปน
การเปดโอกาสใหเจาหนาที่ ประชาชน และผูมีสวนไดเสีย เขามามีสวนรวมในการตรวจสอบเฝาระวัง และ             
แจงเบาะแสการรับสินบนของหนวยงาน 

  ๔. ใหทุกหนวยงานดําเนินการรณรงคดานวัฒนธรรม และสงเสริมคานิยมไมเรียกรับสินบน 

  ๕. ใหทุกหนวยงานเรงรัดการดําเนินการตามมาตรการปองกันการรับสินบน และใหรายงาน
ผลการดําเนินการตามมาตรการดังกลาวในสวนที่เกี่ยวของกับหนวยงานทุกสิ้นปงบประมาณ 

  จึงประกาศมาใหทราบโดยทั่วกัน  

ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๑  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๖๒  

 
           (นายเอกวุธ  ไชยมหาพฤกษ) 

        นายกองคการบรหิารสวนตําบลทุงโพธ์ิ 

 

 

 

 

   

 


