
 
 

 

 
   

ประกาศองค์การบรหิารสว่นตําบลทุ่งแล้ง 
เรื่อง  ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนกังานจ้าง 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
........................................................................................................ 

  ตามที่องค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งแล้ง  ได้ดําเนินการรับสมัครบุคคลเพ่ือทําการสรรหาและ
เลือกสรรเป็นพนักงานจ้างทั่วไป ตําแหน่งคนงานทั่วไป จํานวน 2 อัตรา ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2559   ตาม
ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งแล้ง  ลงวันที่  1 มิถุนายน  2559  เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือการสรรหาและ
เลือกสรรพนักงานจ้าง  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559  น้ัน 

  บัดน้ี  องค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งแล้ง  ได้ดําเนินการสรรหาและเลือกสรรเสร็จสิ้นแล้ว  จึงขอ
ประกาศรายช่ือและการขึ้นบัญชีรายช่ือผู้ผ่านการเลือกสรร  เรียงตามลําดับ  ดังน้ี 

           ทั้งน้ี ขอแจ้งให้ผูผ้่านการสรรหาและเลือกสรรทราบว่า 

  1. บัญชีรายช่ือผู้สอบคัดเลือกใช้ได้ไม่เกิน 1 ปี นับแต่วันที่ขึ้นบัญชี  แต่ถ้ามีการสอบคัดเลือกอย่าง
เดียวกันน้ันอีก  และได้ขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ใหม่แล้ว  บัญชีผู้สอบคัดเลือกคร้ังก่อนเป็นอันยกเลิก  เว้นแต่กรณี
ที่ได้มีการเรียกตัวผู้สอบคัดเลือกได้มารายงานตัว  เพ่ือรับการแต่งต้ังไปแล้วก่อนบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้  หรือก่อนมี
การข้ึนบัญชีสอบคัดเลือกได้ใหม่แล้วแต่กรณี   ก็ให้การข้ึนบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ครั้งก่อนยังคงมีผลใช้ต่อไป  แต่
ทั้งน้ีต้องไม่เกิน  30  วัน  นับแต่ถัดจากวันที่บัญชีผู้สอบคัดเลือกได้น้ันมีอายุครบ 1 ปี  หรือวันที่ขึ้นบัญชีผู้สอบ
คัดเลือกได้ใหม่แล้วแต่กรณี 
  2. ผู้ใดขึ้นบัญชีไว้ในบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ดังกล่าวข้างต้น  ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหน่ึง  ดังต่อไปน้ีเป็นอัน
ยกเลิกการข้ึนบัญชีผู้น้ันไว้ในบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ 
  2.1   ผู้น้ันได้สละสิทธ์ิการแต่งต้ังในตําแหน่งที่สอบได้ 
  2.2   ผู้น้ันไม่สามารถมารายงานตัวเพ่ือรับการแต่งต้ังเป็นพนักงานจ้างทั่วไป  ภายในเวลาท่ี
องค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งแล้ง กําหนด   
  2.3   ผู้น้ันมีเหตุไม่อาจเข้าปฏิบัติงานได้ ตามเวลาที่จะแต่งต้ังในตําแหน่งที่สอบได้ 
 

3.องค์การบริหาร... 
 

ลําดบัที ่ ชื่อ   -   สกุล เลขประจําตัวผู้สอบ คะแนนรวมคดิเป็นร้อยละ 
1 นางสาวสุนิสา  ท้าวคํา 05 67.67 
2 นางสาวทิพย์วรรณ  ศรีมาดี 11 66.00 
3 นายอิทธิกร  กันทะสอน 07 65.67 
4 นางสาวอารยา  ใจเงิน 08 65.34 
5 นางสาวนํ้าทิพย์  อยู่สา 02 65.00 
6 นางสาวศิริพร  แสนหลวงอินทร์ 01 64.67 
7 นายวัชระพล  หลวงยศ 14 63.34 
8 ว่าที่ ร.ต.หญิง รุ่งนภา  กาวีจันทร์ 06 60.00 
9 นางสาวณิชกมล  ผึ้งเป้ีย 03 60.00 

10 นายกฤษนัย  ใจยุ 13 60.00 
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            3. องค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งแล้ง  จะดําเนินการขอรับความเห็นชอบจาก ก.อบต. จังหวัดแพร่ ในการ
จ้างพนักงานจ้างทั่วไป ที่สอบคัดเลือกได้ และหาก ก.อบต.จังหวัดแพร่ มีมติเห็นชอบแล้ว องค์การบริหารส่วนตําบล
ทุ่งแล้ง  จะมีหนังสือแจ้งให้ผู้ที่สอบคัดเลือกได้มารายงานตัว เพ่ือปฏิบัติงานในตําแหน่งหน้าที่ต่อไป  อน่ึงหากผู้ที่
สอบคัดเลือกได้  ที่ ก.อบต.จังหวัดแพร่  มีมติเห็นชอบไม่มารายงานตัวตามวัน เวลา และสถานที่ ที่กําหนดจะถือว่า
ผู้น้ันสละสิทธ์ิที่จะแต่งต้ังเป็นพนักงานจ้างและองค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งแล้ง จะดําเนินการเรียกผู้ที่สอบได้ใน
ลําดับถัดไป 
 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

  ประกาศ  ณ  วันที่  30  เดือน  มิถุนายน   พ.ศ. 2559 
 

 
                       (นางระดับ  คําเขียว) 
         นายกองค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งแล้ง 
 
 
 
 
 

 
 
 


