
 
 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลท่าเยี่ยม 
เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
---------------------------------------------- 

 

มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม ๒๕๖๓ ได้เห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศด้านการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยก าหนดให้มีการขับเคลื่อนกิจกรรม
ปฏิรูปที่ส าคัญ กิจกรรมปฏิรูปที่ ๔ พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใส ไร้ผลประโยชน์ เป้าหมายที่ ๑ ข้อ ๑.๑ 
ให้หน่วยงานของรัฐ ทุกหน่วยประกาศตนเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิด   
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

 

เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรและค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม 
จริยธรรม และไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อนจากการปฏิบัติหน้าที่ องค์การบริหารส่วนต าบลท่าเยี่ยมจึงก าหนด
นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) เพ่ือป้องกันการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ ดังนี้ 

๑. ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าเยี่ยมทุกระดับไม่รับไม่ให้
ของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม 

๒. ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าเยี่ยมทุกระดับจะต้อง         
ไม่แสวงหาเพ่ือให้ได้มาซึ่งของขวัญ ของก านัล และผลประโยชน์ที่มิชอบด้วยกฎหมาย 

๓. การแสดงความยินดี การแสดงความปรารถนาดี การแสดงการต้อนรับ หรือการแสดง 
ความเสียใจในโอกาสต่าง ๆ ตามปกติประเพณีนิยม ควรใช้วิธีการแสดงออกด้วยการลงนามในบัตรอวยพร   
สมุดอวยพร หรือการใช้สื่อออนไลน์ แทนการให้สิ่งของเพ่ือเป็นการสร้างวัฒนธรรมองค์กรให้เป็นไปในแนวทาง
ประหยัด 

 

จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน และยึดถือปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด  
 

   ประกาศ  ณ  วันที่  3  เดือน  มกราคม  พ.ศ.  2566 
 
 
     

(นายกมล  มุทุจัด) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าเยี่ยม 

 
 


