
 
 
 

 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลเตาปูน  
เรื่อง มาตรการจัดการเรื่องรองเรียนการทุจริต 

 
************************************************* 

 
ตามที่ ไดมีการจัดตั้ งศูนยบริการรับเรื่องรองเรียนขององคการบริหารสวนตําบลเตาปูน

เรียบรอยแลว นั้น กรณีไดรับเรื่องรองทุกข รองเรียน จะตองลงทะเบียนรับเรื่องตามแบบที่กำหนดโดยแลว 
เสนอเรื่องใหนายกองคการบริหารสวนตำบลพิจารณาสั่งการโดยทันท ีโดยมีขั้นตอน ดังนี ้ 

1. ใหเจาหนาที่ผูรับเรื่องแจงการรับเรื่องรองทุกข รองเรียนใหผูรองทราบภายใน 7 วันทำการ 
นับแตวันไดรับเรือ่งโดยการแจงเปนลายลักษณอักษรอาจเชิญผูรองมาลงลายมือชื่อรับทราบหรือสงเปนหนังสือแจง
ทางไปรษณียลงทะเบียนตอบรับ 
 

2. นายกองคการบริหารสวนต าบลเตาปูน วินิจฉัยวาเรื่องรองทุกข รองเรียนที่ไดรับเปน 
เรื่องที่อยูในอนาจหนาที่ของนายกองคการบริหารสวนตำบล หรือเปนเรื่องที่อยูในาจหนาที่ของหนวยงานอื่น 
หรือเปนเรื่องที่มีระเบียบกฎหมายกหนดรายละเอียดข้ันตอน วิธีการ และระยะเวลาดําเนินการไวเปนการเฉพาะ 
ถาเปนเรื่องที่อยูในอํานาจหนาที่ของนายกองคการบริหารสวนตําบล ใหพิจารณามอบหมายปลัดองคการบริหาร
สวนตําบล หรือเจาหนาที่ผูรับผิดชอบหรือคณะกรรมการที่แตงตั้งขึ้น ไปดําเนินการตรวจสอบขอเท็จจริงและ
พิจารณาแนวทางแกไขปญหา หากเปนเรื่องที่อยูในอํานาจหนาที่ของหนวยงานอื่น ใหจัดสงเรื่องรองทุกข 
รองเรียนนั้น ใหหนวยงานที่มีหนาที่รับผิดชอบเก่ียวกับเรื่องนั้นดําเนินการตอไปตามอํานาจหนาที่ของหนวยงานนั้น 
 

3. แจงผูรองทราบดวย หรือหากเปนเรื่องที่มีระเบียบกฎหมายกําหนดรายละเอียด ขั้นตอน 
วิธีการ และระยะเวลาดําเนินการไวเปนการเฉพาะแลว ก็ใหแจงผูรองทราบถึงแนวทางการดําเนินการ 
ตามที่ระเบียบกฎหมายนั้นๆ  

วิธดีําเนินการ  
(1) การพิจารณารับเรื่องรองทุกข รองเรียน 

 
(1.1) นายกองคการบริหารสวนตำบลอาจใชดุลยพินิจสั่งการดวยตนเอง หรือ 

มอบหมายปลัดองคการบริหารสวนตําบลเปนผูพิจารณาวา เรื่องรองทุกข รองเรียนท่ีไดรับเปนเรื่องที่อยู 

ในอำนาจหนาที่ของนายกองคการบริหารสวนตำบล หรืออยูในอำนาจหนาที่ของหนวยงานอ่ืน หรือเปน 

เรื่องท่ีมีระเบียบกฎหมายกําหนดข้ันตอนวิธีการดําเนินการไวเปนการเฉพาะ ซึ่งควรจะดําเนินการตอเรื่อง 

นั้นอยางไร 
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(1.2) นายกองคการบริหารสวนตําบลเตาปูนสงเรื่องรองทุกข รองเรียนที่ไดรับให

คณะกรรมการกลั่นกรองเรื่องรองทุกข รองเรียน ที่นายกองคการบริหารสวนตําบลเตาปูน ทําหนาที่ตาม (1.1) ก็
ได ถาเห็นวาจําเปนหรือจะเกิดประโยชน  

(1.3) แนวทางที่นายกองคการบริหารสวนตำบลจะพิจารณาไมรับเรื่องรองทุกข  
รองเรียน ไดแก  

(1.3.1) เปนเรื่องที่ไมปรากฏตัวตนผูรอง หรือตรวจสอบตัวตนของผูรอง  
ไมได 
 

(1.3.2) เปนเรื่องที่แอบอางชื่อผูอ่ืนเปนผูรองโดยผูแอบอางมิไดมีสวน 
เก่ียวของในเรื่องที่รองทุกข รองเรียน  

                                (1.3.3) เรื่องที่มีลักษณะเปนบัตรสนเทห ไมระบุพยานหลักฐานหรือกรณี  
แวดลอมชัดแจง  

(1.3.4) เรื่องที่มีการฟองรองเปนคดีอยูที่ศาล หรือศาลมีคพิพากษา  
หรือคําสั่งเด็ดขาดแลว  

(1.3.5) เรื่องที่คณะรัฐมนตรีหรือนายกรัฐมนตรีในฐานะหัวหนารัฐบาล   
มมีติเด็ดขาดแลว  

(1.3.6) เรื่องทีม่ีกฎหมาย ระเบียบ หรือขอบังคบักําหนดรายละเอียดวิธ ี 
ปฏิบัติไวเปนการเฉพาะแลว  

(1.3.7) เรื่องไกลเกลี่ยประนอมขอพิพาท ตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและ
องคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562  

(2) การตรวจสอบขอเท็จจริงและวินิจฉัยเรื่องรองทุกข รองเรียน(กรณีเปนเรื่องที่อยูใน
อํานาจหนาที่ของนายกองคการบริหารสวนตำบล 
 

(2.1) ใหเจาหนาที่หรือหนวยงานที่รับผิดชอบ ท่ีนายกองคการบริหารสวนตำบล 

มอบหมายใหตรวจสอบขอเท็จจริง รวบรวมพยานหลักฐานทุกอยางท่ีเก่ียวของกับเรื่องรองทุกขรองเรียน นั้น 

ทั้งพยานเอกสาร พยานบุคคล และพยานวัตถุรวมถึงการตรวจสอบสถานที่จริงถาจําเปนเพ่ือใหทราบ 

ขอเท็จจริงในเรื่องรองทุกข รองเรียน นั้น อยางชัดเจนพ่ือเสนอนายกองคการบริหารสวนตําบลพิจารณา 

วินิจฉัยตอไป 
 

(2.2) การดําเนินการตรวจสอบขอเท็จจริงควรเปดโอกาสใหผูเ ก่ียวของหรือ 
คูกรณีไดรับทราบขอเท็จจริงและพยานหลักฐานอยางเพียงพอรวมทั้งเปดโอกาสใหมีการโตแยงแสดงพยาน 
หลักฐานอยางเพียงพอ กอนที่จะมีคําวินิจฉัย หรือสั่งการเก่ียวกับเรื่องนั้น โดยเฉพาะเรื่องท่ีตองใช
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กระบวนการพิจารณาทางปกครองเพื่อมีคําสั่งทางปกครอง รวมทั้งจะตองถือปฏิบัติตามกฎหมายวิธีปฏิบัติ 
ราชการทางปกครองในสวนที่เก่ียวของดวย  

(2.3) การพิจารณาวินิจฉัยเรื่องรองทุกข รองเรียน ใหนายกองคการบริหารสวนตําบล 
พิจารณาขอเท็จจริงที่ตรวจสอบได  ปรับเขากับขอกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ หรือหนังสือสั่ งการที ่
เก่ียวของโดยใหสอดคลองและครบถวนตามประเด็นขอรองทุกข รองเรียน  

(2.4) คำวินิจฉัยเก่ียวกับเรื่องรองทุกข รองเรียน ของนายกองคการบริหารสวนตําบล 
ควรประกอบด ว ย  ข อ เท็ จจ ริ ง อัน เป น ส าระสำคัญ  ข อกฎหมายที่ อ า ง อิ ง  และข อ พิจ ารณาพร อม 
ขอสนับสนุนในการใชดุลยพินิจ  

(2.5) ใหแจงผลการดำเนินการตอเรื่องรองทุกข รองเรียน ใหผูรองทราบ ภายใน  
5 วันทําการ นับแตวันที่ไดดําเนินการแกไขปญหาแลวเสร็จ 
 

ระยะเวลาดําเนินการตอเรื่องรองทุกข รองเรียน 
 

(1) เรื่องที่อยู ในอนาจหนาที่ของนายกองคการบริหารสวนตำบลเตาปูน ใหดำเนินการ 
การตรวจสอบขอเท็จจริงและวินิจฉัยสั่งการเพ่ือการแกไขปญหาใหเสร็จสิ้นภายใน 7 วัน นับแตวันท่ี ไดรับเรื่อง 
(หากไมสามารถดําเนินการการใหแลวเสร็จภายในระยะเวลาดังกลาว อาจขยายระยะเวลาไดอีกไมเกิน 2 ครั้งๆ 

ละไมเกิน 3 วัน) 
 

(2) เรื่องที่ ไมอยู ในาจหนาที่ของนายากองคการบริหารสวนตำบลเตาปูนใหสงเรื่องนั้น 
ใหหนวยงานที่รับผิดชอบ เนินการ ภายในระยะเวลา 7 วัน นับแตวันไดรับเรื่อง(โดยใหหนวยงานนั้นแจง              
ผลการดําเนินการใหองคการบริหารสวนตำบลทราบดวย เพ่ือจะไดแจงผูรองทราบตอไป)  
 

ประกาศ ณ วันที่ 9 เดือนมกราคม พ.ศ. 2563 
 
 
 

(นายณัฐพล  ทองไหล) 
นายกองคการบรหิารสวนตำบลเตาปูน 


