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ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. ๒๕๔๘ ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ได้แก่ องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล เมืองพัทยา  
องค์การบรหิารสว่นต าบลและองค์กรปกครองสว่นทอ้งถ่ินอืน่ที่มกีฎหมายจัดตั้งข้ึน ยกเว้น กรุงเทพมหานคร 
ให้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาที่มีการก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินโดยแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต  ให้สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนพัฒนาจังหวัด  แผนพัฒนาอ าเภอ และแผนชุมชน อีกทั้ง
สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาระบบราชการของรัฐบาล ที่ให้ความส าคัญต่อการวางแผนการพัฒนาของ
หน่วยงานอย่างบูรณาการ และมุ่งเน้นผลลัพธ์ของงานตามตัวช้ีวัดความส าเร็จในแต่ละด้าน 

แผนพัฒนาสามปี  เป็นส่วนหนึ่งของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ซึ่งประกอบด้วยรายละเอียดของกิจกรรม/โครงการที่จะด าเนินการ และแผนพัฒนาสามปี  
สามารถทบทวนเพื่อปรับปรุงให้เหมาะสมสอดคล้องกับสถานการณ์และสภาวะแวดล้อมในแต่ละปีได้ 

องค์การบริหารส่วนต าบลต าหนักธรรม  ได้จัดท าแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕8 – พ.ศ. ๒๕60) 
เพื่อเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  และงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และเป็น
แนวทางในการจัดท าแผนการด าเนินงาน รวมทั้งเป็นกรอบในการประสานแผนฯ และกิจกรรมของส่วน
ราชการภายในส่วนราชการหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอื่น และจังหวัดในฐานะราชการส่วนภูมิภาค
เพื่อการบูรณาการการพัฒนาท้องถ่ินของจังหวัด ทั้งนี้คาดว่ากิจกรรม/โครงการที่จะด าเนินการตาม
แผนพัฒนาสามปีฯดังกล่าว จะสามารถพัฒนาท้องถ่ิน/แก้ไขปัญหาของท้องถ่ินได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี 

องค์การบริหารส่วนต าบลต าหนักธรรม  ใคร่ขอขอบคุณผู้แทนประชาคม คณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล  คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล  
ส่วนราชการ  หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ  องค์กรภาคเอกชน ที่ได้ให้ข้อมูล เสนอแนะความคิดเห็นและแนวทาง
ในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.  ๒๕๕8 – พ.ศ. ๒๕60) จนส าเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์ 
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