
สารบัญ 
               หน้า 
ค าน า ก 
สารบัญ ข 
ส่วนที่  1  บทน า 

1.1  ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี 2 
1.2  วัตถปุระสงค์ของการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 2 
1.3  ขั้นตอนในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 2 
1.4  ประโยชน์ของการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 3 
 

ส่วนที่  2  สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานที่ส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2.1 ข้อมูลทั่วไป 4 
2.2  สภาพทั่วไป                 4 
2.3  สภาพทางการเมืองและการปกครอง 8 
2.4  สภาพทางเศรษฐกิจ 13 
2.5  สภาพทางสังคม 14 
2.6  ปัญหาอุปสรรคในการพัฒนา 15 
2.7  มวลชนจัดตั้ง 16 
2.8  รายได้จริงขององค์การบริหารส่วนต าบล 16 
 

ส่วนที่  3  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีท่ีผ่านมา 
3.1  สรุปสถานการณ์พัฒนา    18 
3.2  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 19 
            

ส่วนที่  4  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี 
4.1  วสิัยทัศน์การพัฒนา 23 
4.2  พันธกิจการพัฒนา                 23 
4.3  จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น 23 
4.4  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี 24 
4.5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดแพร่ 25 
4.6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาอ าเภอหนองม่วงไข่ 31 
4.7  นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารท้องถิ่น 33 
 
 
 
 



สารบัญ ( ต่อ ) 
               หน้า 
ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา ( ต่อ )            

5.1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
       -  การก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมบ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคม  36 
     และท่อระบายน้ า 

 -  การก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมบ ารุงรักษา ระบบสาธารณูปโภค 47 
   และสาธารณูปการ 
-   การพัฒนา ก่อสร้างและปรับปรุงแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค – บริโภค 50 
   และการเกษตร  
-  ก่อสร้าง ปรับปรุงภูมิทัศน์ สถานที่พักผ่อน  62 
   และสาธารณประโยชน์อื่นที่จ าเป็น 

5.2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและอาชีพ  
       -  ส่งเสริมอาชีพเพ่ือเพ่ิมรายได้ 65  

 -  เสริมสร้างมาตรฐานและเพ่ิมมูลค่าสินค้าและจัดหาแหล่งจ าหน่ายสินค้า 66 
 -  พัฒนาความรู้ ความเข้าใจและสร้างจิตส านึกตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 67    

5.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และความสงบเรียบร้อย 
       -  ส่งเสริมกระบวนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 68  

 -  เสริมสร้างการป้องกันรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 69 
 -  ส่งเสริมและสนับสนุนการให้ความช่วยเหลือและพัฒนาคุณภาพชีวิต 69 
   เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส 
 -  ส่งเสริมการบริการด้านสาธารณสุข 70 
 -  ส่งเสริมให้ประชาชนมีโอกาสเข้าถึงระบบข้อมูลสารสนเทศ 72 

5.4  การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม กีฬา จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 -  ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ 72 
 -  ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมด้านศาสนา  75 

  การอนุรักษ์จารีตประเพณี  วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 -  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬาและนันทนาการแก่ประชาชน 76 
 -  พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน 77 

  ตามหลักเกณฑ์ของกระทรวงศึกษาธิการ 
5.5 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 -   ส่งเสริมและสนับสนุนการปรับภูมิทัศน์และการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม 78 
 -   การจัดการขยะมูลฝอย 79 
 -   การส่งเสริมและสนับสนุนให้มีระบบการแก้ไขภัยแล้งและภัยธรรมชาติต่างๆ 79    
 -   สร้างจิตส านึกและความภาคภูมิใจในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 79 
   และสิ่งแวดล้อม 



สารบัญ ( ต่อ ) 
               หน้า 
ส่วนที่  5  บัญชีโครงการพัฒนา ( ต่อ )       

5.6  การบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง การบริหาร 
 - เสริมสร้างประสิทธิภาพในการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 80 
 - ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 80 
 - ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนด้านการเมืองและการบริหาร 81 
 - จัดหาอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน 81 
 - พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการ 83 
 - ส่งเสริมและพัฒนาระบบจัดเก็บภาษี 84 

5.7  บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
 -   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 85  
 -   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและอาชีพ 86 
 -   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม  87 
   และความสงบเรียบร้อย 
 -   การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม กีฬา จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น  88 
 -   การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  89 
 -   การบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร   90 
 

ส่วนที่  6  การน าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 
6.1 องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล  91 
6.2 การก าหนดวิธีการติดตามประเมินผล       91 
6.3 การก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล    99 

 
      

 


