
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

เทศบาลตําบลสวนเขื่อน
อําเภอ เมืองแพร่   จังหวัดแพร่

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 35,200,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทั่วไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป รวม 9,635,440 บาท

งบบุคลากร รวม 6,351,440 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,624,640 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 695,520 บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนของนายกเทศมนตรี  และรองนายกเทศมนตรี
ตําบลสวนเขื่อน  ตามบัญชีอัตราเงินเดือน  และค่าตอบแทนตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย  เงินเดือน  เงินค่าตอบแทนและประโยชน์
ตอบแทนอย่างอื่น ของนายกเทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี ประธานสภา
เทศบาล  รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล   เลขานุการนายก
เทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการ
สภาเทศบาล  พ.ศ.2555  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2 )  พ.ศ.2557

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งของนายก
เทศมนตรี  และรองนายกเทศมนตรีตําบลสวนเขื่อน  ตามบัญชีอัตราเงิน
เดือน  และค่าตอบแทนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย  เงิน
เดือน  เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่น ของนายก
เทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภา
เทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล   เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี  และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล  พ.ศ
.2555  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2 )  พ.ศ.2557

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษของนายกเทศมนตรี  และรอง
นายกเทศมนตรีตําบลสวนเขื่อน  ตามบัญชีอัตราเงินเดือน  และค่าตอบ
แทนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย  เงินเดือน  เงินค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่น ของนายกเทศมนตรี  รองนายก
เทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภา
เทศบาล   เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  และการ
จ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล  พ.ศ.2555  และที่แก้ไขเพิ่ม
เติม (ฉบับที่ 2 )  พ.ศ.2557

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 198,720 บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนของเลขานุการนายก
เทศมนตรี  และที่ปรึกษานายกเทศมนตรีตําบลสวนเขื่อน  ตามบัญชีอัตรา
เงินเดือน  และค่าตอบแทนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย  เงิน
เดือน  เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่น ของนายก
เทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภา
เทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล   เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี  และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล  พ.ศ
.2555  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2 )  พ.ศ.2557
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เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 1,490,400 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนรายเดือนของประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล  และสมาชิกสภาเทศาบาล  ตามบัญชี
อัตราเงินเดือน  และค่าตอบแทนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วย  เงินเดือน  เงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่น ของ
นายกเทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล  รองประธาน
สภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล   เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี  และการจ่ายค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล  พ.ศ
.2555  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2 )  พ.ศ.2557

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,726,800 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,922,800 บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน  และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปี  ให้แก่
พนักงานเทศบาล

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 84,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง  ของพนักงานเทศบาลที่ควร
ได้  ตามระเบียบ ฯ กําหนด  จํานวน 12 เดือน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 648,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  และเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง  จํานวน 12 เดือน

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 72,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ตามประกาศ ก.ท.จ
.แพร่ เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้าง พนักงาน ของ เทศบาล ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่ว
คราว  (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2558

งบดําเนินงาน รวม 3,083,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 130,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 50,000 บาท

1. ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้เจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง ในการ
เลือกตั้ง ต่างๆ  20,000 บาท
2. ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น เป็นกรณีพิเศษ (เงิน
รางวัลประจําปี) 10,000 บาท  สําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณี
พิเศษ (เงินรางวัลประจําปี ) ตามหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการที่คณะ
กรรมการกลางและคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด  ตามพระราช
บัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  กําหนด ฯ
3. ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามที่ได้รับการแต่งตั้ง  อาทิ ค่าตอบแทน
คณะกรรมการพิจารณาผล  ค่าตอบแทนคณะกรรมการประเมินผลงาน
ต่างๆ  ค่าตอบแทนคณะกรรมการเปิดซอง  ค่าตอบแทนคณะกรรมการจัด
ซื้อจัดจ้าง  คณะกรรมการตรวจการจ้างและควบคุมงานก่อสร้าง ฯลฯ
  20,000 บาท

ค่าเบี้ยประชุม จํานวน 20,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมของคณะกรรมการสภาท้องถิ่นชุดต่างๆ  ที่
แต่งตั้งขึ้นตามความจําเป็นแก่กิจการในหน้าที่ของสภาท้องถิ่น  ดังนี้ คณะ
กรรมการตรวจรายงานการประชุม  คณะกรรมการแปรญัตติร่าง
เทศบัญญัติ คณะกรรมการอื่นๆ  ตามที่สภาท้องถิ่นเห็นสมควร ฯลฯ 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการของ
พนักงานเทศบาล  พนักงานจ้าง ที่ได้รับการอนุมัติให้ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการจากผู้บริหารท้องถิ่นหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายตามระเบียบ ฯ
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 30,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ของพนักงานเทศบาล  ซึ่งมีสิทธิ์ได้รับค่าเช่า
บ้าน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น ฯ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล  ที่มี
สิทธิตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการ
ศึกษาบุตรของข้าราชการส่วนท้องถิ่น

ค่าใช้สอย รวม 2,315,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 1,125,000 บาท

1.ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 1,100,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการให้แก่ผู้รับจ้าง  ค่าจ้างเหมาทําการอย่างหนึ่งอย่างใดให้แก่
เทศบาล  ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ  ดัดแปลง  ต่อเติม ครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อ
สร้างอย่างใด  และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง  อาทิเช่นค่าถ่าย
เอกสารและเข้าเล่ม  ค่าเข้าเล่มหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าป้ายประชา
สัมพันธ์โครงการหรือกิจกรรมต่างๆของผู้รับจ้าง  ค่ากําจัดสิ่งปฏิกูล  ค่า
ตกแต่งอาคารสถานที่ ค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ  ฯลฯ
2. ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา  จํานวน   5,000
 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมศาล  ค่าธรรมเนียม  ค่าอากร ต่างๆ  ฯลฯ
3. ค่าจ้างนักเรียน  นักศึกษา  ปฏิบัติงานในช่วงปิดภาคเรียน  และวันหยุด
ราชการ  จํานวน 20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างนักเรียน  นักศึกษาใน
ช่วงปิดภาคการศึกษา

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 40,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็น
1. ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคล  และคณะบุคคลขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  จํานวน 20,000 บาท
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการรับรอง  ต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่ไปนิเทศก์
งาน  ตรวจงาน  เยี่ยมชม  ทัศนศึกษาดูงาน  และการประะชุมระหว่าง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หรือกับส่วน
ราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หรือเอกชน  หรือมาดําเนินกิจการอื่นใดอันเป็น
ประโยชน์แก่เทศบาล  รวมทั้งผู้เข้าร่วมต้อนรับหรือการนําเสนอข้อมูล
ต่างๆ  โดยจ่ายเป็นค่าอาหาร  อาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าของขวัญค่า
ของที่ระลึก  ค่าพิมพ์เอกสาร ฯลฯ
2. ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการ  คณะ
อนุกรรมการ  จํานวน  20,000 บาท
   เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองการประชุมสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการ คณะ
อนุกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งตามกฏหมาย  ตามระเบียบ  หนังสือสั่ง
การของกระทรวงมหาดไทย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
1. โครงการเกี่ยวกับการเลือกตั้งทุกระดับ จํานวน 700,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดเตรียมงานการเลือกตั้งในทุกระดับ  
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5  ลําดับที่  5 หน้าที่ 82  )
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2.โครงการบูรณาการแผนชุมชน แผนเศรษฐกิจพอเพียง และแผนพัฒนา
เทศบาลสี่ปี ของเทศบาลตําบลสวนเขื่อน

จํานวน 25,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดประชุม  การฝึกอบรม   สัมมนา  หรือการจัดประชุม
ประชาคมหมู่บ้าน / ตําบล  โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าอาหาร
กลางวัน  อาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าเอกสารประกอบการฝึกอบรม  ค่า
ป้ายโครงการ  ค่าถ่ายเอกสาร และเอกสารที่เกี่ยวข้อง  ค่าวัสดุอุปกรณ์
ประกอบการจัดทําประชาคม  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จําเป็น   ปรากฏตาม
แผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบลสวน
เขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5 ลําดับที่  6หน้าที่  82 )

3.โครงการเทศบาลเคลื่อนที่ จํานวน 15,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรม การให้บริการประชาชนของหน่วยงาน
ภายในเทศบาลและหน่วยงานภาคีเครือข่าย  อาทิ  การส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพ  และการให้คําปรึกษาด้านต่างๆ  การให้บริการจัดเก็บ
ภาษี  การรับฟังความคิดเห็นของประชาชน  โดยจ่ายเป็นค่า
อาหาร  อาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์สาธิต  ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  ค่าตอบแทนผู้ฝึกสอน  ค่าเอกสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์  ค่าจัด
ทําป้ายประชาสัมพันธ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ที่จําเป็น
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5  ลําดับที่  8  หน้าที่  83 )

4. โครงการจัดกิจกรรมวันเทศบาล จํานวน 10,000 บาท
ตั้งไว้  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมเนื่องในวันเทศบาล  การจัดฝึก
อบรม และกิจกรรมเชิดชูเกียรติพนักงานเทศบาล  ที่ปฏิบัติงานดีเด่น  และ
จัดกิจกรรมสาธารณประโยชน์  โดยจ่ายเป็นค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าจัด
ทําเกียรติบัตรหรือโล่รางวัล  ค่าจัดหาวัสดุอุปกรณ์      เพื่อการจัดทํา
กิจกรรมสาธารณประโยชน์  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5 ลําดับที่ 11 หน้าที่ 84 )

5. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร

จํานวน 190,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่2) พ.ศ.2558 แก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่3) พ.ศ.2559 ประกอบกับหลักเกณฑ์การเบิกค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 

6.โครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหารเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง  ผู้นําชุมชน  ฯลฯ ตําบลสวนเขื่อน

จํานวน 100,000 บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกอบรม และศึกษาดูงานแก่คณะผู้
บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาล  ผู้นําชุมชน  และกลุ่ม
องค์กร  ในเขตเทศบาลตําบลสวนเขื่อน  โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทน
วิทยากร  ค่าจัดทําสื่อ  ประชาสัมพันธ์  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่อง
ดื่ม  ค่าเช่าที่พัก  ค่ายานพาหนะและขนส่ง   ค่าเอกสาร แผ่นพับหรือป้าย
ต่างๆ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 110,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุ  ครุภัณฑ์สิ่งปลูกสร้าง
และยานพาหนะ   ฯลฯ  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที่ มท 0808.2/ว 1752 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2556เรื่อง แนวทาง
ปฏิบัติเกี่ยวกับรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจ่ายฯ, หนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวัน
ที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายฯ, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีฯ และ หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559  เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
และครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกฯ

ค่าวัสดุ รวม 448,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 180,000 บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสํานักงาน ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559  เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
และครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 8,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559  เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
และครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559  เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
และครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559  เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
และครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559  เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
และครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 150,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559  เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
และครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ  

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559  เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
และครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559  เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
และครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 190,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 150,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของที่ทําการเทศบาลตําบลสวนเขื่อน  และโรงเรียนผู้
สูงอายุ  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท
 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง  รูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปี ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ค่านํ้าประปา ค่านํ้าบาดาล จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่านํ้าประปาของที่ทําการเทศบาลตําบลสวนเขื่อน  ตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง  รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปี ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์ของที่ทําการเทศบาลตําบลสวนเขื่อน  ตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว
 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง  รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปี ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์  ค่าธนาณัติ  ค่าจัดซื้อดวงตรา
ไปรษณีย์  ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวัน
ที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง  รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปี ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม ระบบอินเตอร์เน็ต และค่า
สื่อสารอื่นๆ  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท
 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง  รูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปี ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

งบลงทุน รวม 201,000 บาท
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 201,000 บาท
ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคารบ้านพัก

โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าและเครื่องเสียงห้องประชุมสภาเทศบาลตําบล
สวนเขื่อน

จํานวน 201,000 บาท

ปรับปรุงระบบไฟฟ้าและเครื่องเสียงห้องประชุมสภาเทศบาลตําบลสวน
เขื่อน
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5 ลําดับที่  3  หน้าที่  82 )

วันที่พิมพ์ : 27/6/2562  10:36:13 หน้า : 6/28



งานบริหารงานคลัง รวม 2,487,480 บาท
งบบุคลากร รวม 1,928,880 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,928,880 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,766,880 บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปี ให้แก่
พนักงานเทศบาล

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง ของพนักงานเทศบาลที่ควรได้ ตาม
ระเบียบฯกําหนด จํานวน 12 เดือน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 120,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง จํานวน 12 เดือน

งบดําเนินงาน รวม 549,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 96,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น
1. ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ตามที่ได้รับการแต่งตั้ง อาทิ ค่าตอบแทนคณะกรรมการพิจารณา
ผล ค่าตอบแทนคณะกรรมการประเมินผลงานต่าง ๆ ค่าตอบแทนคณะ
กรรมการเปิดซอง ค่าตอบแทนคณกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง คณะกรรมการ
ตรวจการจ้างและควบคุมงานก่อสร้าง
2. ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น เป็นกรณีพิเศษ (เงิน
รางวัลประจําปี ) 10,000 บาท สําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น เป็นกรณี
พิเศษ(เงินรางวัลประจําปี)ตามหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการที่คณะ
กรรมการกลางและคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด ตามพระราช
บัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 กําหนดฯ

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการของ
พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง ที่ได้รับการอนุมัติให้ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการจากผู้บริหารท้องถิ่นหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายตามระเบียบฯ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ของพนักงานเทศบาล ซึ่งมีสิทธิได้รับค่าเช่า
บ้านตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่นฯ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 35,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล ที่มี
สิทธิตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการ
ศึกษาบุตรของข้าราชการส่วนท้องถิ่น

ค่าใช้สอย รวม 358,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 168,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้แก่ผู้รับจ้าง ค่าจ้างเหมาทําการอย่างหนึ่ง
อย่างในให้แก่เทศบาล ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อ
เติม ครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้างอย่างใด และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับ
จ้าง อาทิเช่นค่าถ่ายเอกสารและเข้าเล่ม ค่าเข้าเล่มหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการหรือกิจกรรมต่าง ๆ ของผู้รับ
จ้าง ค่ากําจัดสิ่งปฏิกูล ค่าตกแต่งอาคารสถานที่ ค่าจ้างเหมาบริการ อื่น ๆ
 ฯลฯ
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 90,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2558 ประกอบกับหลัก
เกณฑ์การเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555

โครงการจัดทําแผนที่ภาษี จํานวน 100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดทําแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน เช่นค่าจ้างบุคคล ค่าคัดลอกสําเนาโฉนดที่ดิน ค่าวัสดุ/ค่าจัด
ซื้ัอแบบพิมพ์ต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆที่เกี่ยวข้องกับโครงการ
 ปรากฎตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2561-2564) เทศบาลตําบลสวน
เขื่อน ยุทธศาสตร์ ที่ 5 ลําดับที่ 10 หน้าที่ 83

ค่าวัสดุ รวม 80,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสํานักงาน ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท. 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ ว 1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ ว 1248 ลงวัน
ที่ 27  มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักเกณฑ์การจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 15,000 บาท
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 15,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม ระบบอินเตอร์เน็ต และค่า
สื่อสารอื่น ๆ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท
 0808.2/ ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปี ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

งบลงทุน รวม 9,600 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 9,600 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

โต๊ะทํางาน ชนิดเหล็ก ขนาด 4 ฟุต จํานวน 9,600 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าโต๊ะทํางาน ชนิดเหล็ก ขนาด 4
 ฟุต : 1227 (w) * 668 (D)*750(H) ตัวละ 4,800.- บาท จํานวน 2
 ตัว เป็นเงินทั้งสิ้น 9,600.- บาท
ปรากฎตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) เทศบาลตําบลสวน
เขื่อน ยุทธศาสตร์ ที่ 5 ลําดับที่ 4 หน้าที่ 82
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 186,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 186,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 120,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

1. โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ ทางถนนในช่วงเทศกาล จํานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับป้องกันและลดอุบัติเหตุในช่วง
เทศกาลฯ  การดําเนินงานเกี่ยวกับการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนใน
ช่วงเทศกาล เช่น ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จําเป็นและ
เกี่ยวข้อง  ฯลฯ
 (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564 ) เทศบาลตําบลสวน
เขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ที่ 2  ลําดับที่  1 หน้าที่  58 )

2. โครงการเตรียมความพร้อมด้านอุทกภัยและสาธารณภัย จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการเตรียมความพร้อมด้านอุทกภัยและสาธารณ
ภัย อาทิการอบรมดับเพลิงเบื้องต้นให้กับโรงเรียนบ้านสวนเขื่อน  บริหาร
จัดการบรรเทาภัยแล้ง  หมอกควัน  ภัยหนาว ฯลฯ
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2  ลําดับที่  1  หน้าที่ 62  )

3.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที2่) พ.ศ.2558 ประกอบกับหลัก
เกณฑ์การเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555

4. โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน จํานวน 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่า  และ
หมอกควัน  อาทิ การอบรมเรื่องการป้องกันไฟป่าให้กับประชาชนตําบล
สวนเขื่อน  บริหารจัดการป้องกันไฟป่าและหมอกควัน  ฯลฯ
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสามปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 ลําดับที่ 8  หน้าที่  63 )

ค่าวัสดุ รวม 66,000 บาท
วัสดุเครื่องแต่งกาย จํานวน 26,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559  เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
และครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

วัสดุเครื่องดับเพลิง จํานวน 40,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องดับเพลิง  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559  เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
และครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
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แผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,627,960 บาท

งบบุคลากร รวม 903,960 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 903,960 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 861,960 บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีให้แก่
พนักงานเทศบาล

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง ของพนักงานเทศบาลที่ควรได้ตาม
ระเบียบกําหนด จํานวน 12 เดือน

งบดําเนินงาน รวม 724,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 148,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 50,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าประโยชน์ตอบแทนอื่น เป็นกรณีพิเศษ(เงินรางวัล
ประจําปี) 10,000 บาท สําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ(เงิน
รางวัลประจําปี) ตามหลักเกณฑ์เงื่อนไข และวิธีการที่คณะกรรมการกลาง
และคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด ตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 กําหนดฯ
- ค่าตอบแทนคณะกรรมการพิจารณาพิจารณาผล ค่าตอบแทนคณะ
กรรมการประเมินผลงานต่างๆ ค่าตอบแทนคณะกรรมการเปิดซอง ค่า
ตอบแทนคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง คณะกรรมการตรวจการจ้างและ
ควบคุมงานก่อสร้าง

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการของพนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง ที่ได้รับการอนุมัติให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
จากผู้บริหารท้องถิ่นหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายตามระเบียบฯ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 78,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ของพนักงานเทศบาล ซึ่งมีสิทธิ์ได้รับค่าเช่า
บ้าน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 15,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล ที่มีสิทธิตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น

ค่าใช้สอย รวม 471,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 326,000 บาท

- รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ จ้างเหมาบริการ
ให้แก่ผู้รับจ้างทําการอย่างใดอย่างหนึ่งซึ่งมิไช่เป็นการประกอบดัด
แปลง ต่อเติมครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้าง แต่อย่างใด และอยู่ในความรับผิด
ชอบของผู้รับจ้าง เช่นค่าจ้าง บริการซักฟอกวัสดุ ครุภัณฑ์ สิ่งของเครื่องใช้
สํานักงาน เขียนป้าย ค่าจ้างตัดสติกเกอร์ ค่าจ้างเหมาเครื่องถ่าย
เอกสาร และค่าจ้างเหมาอื่นๆที่มิได้ตั้งไว้ในเทศบัญญัติ ฯลฯ ตั้ง
ไว้ 276,000 บาท
- ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลทั่วไป รับ-ส่ง นักเรียน ในเขตตําบลสวน
เขื่อน เพื่อช่วยเหลือเด็กด้อยโอกาส ตั้งไว้ 50,000 บาท
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 10,000 บาท
ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคล และคณะบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น จํานวน 10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดงานรับรอง ต้อนรับ
บุคคลหรือคณะบุคคลที่ไปนิทเทศน์งาน ตรวจงาน เยี่ยมชม ทัศนศึกษาดู
งาน และการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หรือกับส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือเอกชน หรือมา
ดําเนินการอื่นใดอันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล รวมทั้งผู้เข้าร่วมต้อนรับ
หรือการนําเสนอข้อมูลต่างๆ โดยจ่ายเป็นค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่อง
ดื่ม ค่าของขวัญของที่ระลึก ค่าพิมพ์เอกสาร ฯลฯ

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จํานวน 80,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบันที่ 2) พ.ศ.2558 ประกอบกับหลัก
เกณฑ์การเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการเดินทางไปราชการของเจ้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555

โครงการฝึกทักษะอาชีพเยาวชนตําบลสวนเขื่อน จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าฝึกอบรม หรือกิจกรรมทักษะอาชีพพื้นฐานให้แก่เยาวชน
ตําบลสวนเขื่อน ให้มีความรู้ นําไปใช้ในชีวิตประจําวัน โดยจ่ายเป็นค่า
ตอบแทนวิทยากร ค่าเอกสารการฝึกอบรม ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึก
อบรม  ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
ปรากฎตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) เทศบาลตําบลสวน
เขื่อน ยุทธศาสตร์ ที่ 2 ลําดับที่ 4 หน้าที่ 61

โครงการพัฒนาศักยภาพเยาวชนตําบลสวนเขื่อน จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าฝึกอบรม หรือกิจกรรมส่งเสริมให้แก่เยาวชนตําบลสวน
เขื่อน ให้กล้าคิด กล้าแสดงออกในทางที่สร้างสรรค์ โดยจ่ายเป็นค่าตอบ
แทนวิทยากร ค่าเอกสารการฝึกอบรม ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรม  ค่า
อาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
ปรากฎตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) เทศบาลตําบลสวน
เขื่อน ยุทธศาสตร์ ที่ 1 ลําดับที่ 7 หน้าที่ 49

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 15,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์สิ่งปลูกสร้าง
และยานพาหนะ ฯลฯ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มากที่ มท 0808.2/ว1752 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2556 เรื่องแนวทางปฎิบัต
◌ิเกี่ยวกับรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ รายจ่าย ฯ หนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวัน
ที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงการจําแนกประเภทรายจ่าย ฯ
 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว3523 ลงวัน
ที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตรค่าใช้จ่าย ประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีฯ และหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่เป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนก

ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 15,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสํานักงาน ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่เป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่เป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่เป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่เป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุกีฬา จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุกีฬา ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่เป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่เป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุดนตรี จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุดนตรี ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่เป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 5,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 5,000 บาท

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 3,729,160 บาท
งบบุคลากร รวม 1,049,000 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,049,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 523,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานครูเทศบาล(ครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาล
ตําบลสวนเขื่อน) ตามประกาศคระกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัด
แพร่ เรื่อง ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
แพร่ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการบริหารงานบุคคลพนักงานครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเทศบาลในการอนุโลมใช้มาตรฐานหลัก
เกณฑ์ ระเบียบและหนังสือสั่งการที่ใช้กับข้าราชการครูและบุคลากรทาง
การศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2552 และ
ความในมาตร 53 มาตรา 72 มาตรา73 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้า
ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเพิ่ม
เติม พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะและเงินประจําตําแหน่งข้า
ราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเพิ่ม
เติม (ฉบับที่2 )พ.ศ.2554
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 495,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานครูเทศบาล(ครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาล
ตําบลสวนเขื่อน) ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบลจังหวัด
แพร่ เรื่อง ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดแพร่ เรื่อง
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการบริหารงานบุคคลพนักงานครูและบุคลากรทาง
การศึกษาเทศบาลในการอนุโลมใช้มาตรฐานหลักเกณฑ์ ระเบียบและ
หนังสือสั่งการที่ใช้กับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2552 และความใน
มาตร 53 มาตรา 72 มาตรา 73 แห่งพระราชบัญญัคิระเบียบข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  พระราช
บัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะและเงินประจําตําแหน่ง ข้าราชการครู และ
บุคลากรทางการ พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2554

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 31,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ให้
พนักงาน เทศบาล ลูกจ้าง พนักงานของเทสบาล

งบดําเนินงาน รวม 1,391,160 บาท
ค่าตอบแทน รวม 20,000 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล ที่มี
สิทธิตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการ
ศึกษาบุตรของข้าราชการส่วนท้องถิ่น

ค่าใช้สอย รวม 764,800 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

ค่าสนับสนุนอาหารกลางวันสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 171,500 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเด็ก เช่น ค่าของขวัญ ของรางวัล
และการแสดงต่างๆ ค่าวัสดุอุปกรณ์ของเล่น ค่าอาหารเครื่องดื่ม ขนม ค่า
เช่าเครื่องเสียง ค่าจัดสถานที่ ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็นและเกี่ยวข้อง ฯลฯ
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1  ลําดับที่  5  หน้าที่  49

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาเทศบาลตําบลสวน
เขื่อน

จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การศึกษาดูงานของครู และ
บุคลากรทางการศึกษาเทศบาลตําบลสวนเขื่อน ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็นและ
เกี่ยวข้อง ฯลฯ
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5  ลําดับที่  1  หน้าที่ 81

โครงการศูนย์เด็กเล็กน่าอยู่ ปลอดโรค ปลอดภัย จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตําบลสวนเขื่อน
ในการปรับปรุง ป้องกัน แก้ไข รักษาความสะอาดปลอดภัยจากโรคติดต่อ
ต่างๆ รวมถึงปลอดภัยจากสาธารณภัยต่างๆ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ที่จําเป็น และเกี่ยวข้องฯลฯ
 ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน ยุทธศาสตร์พัฒนาที่  1  ลําดับที่  3   หน้าที่ 47

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้
เรียนโรงเรียนอนุบาล

จํานวน 14,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนโรงเรียนอนุบาล
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ค่าเครื่องแบบนักเรียน
โรงเรียนอนุบาล

จํานวน 9,500 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องแบบนักเรียนโรงเรียนอนุบาล
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ค่าจัดการเรียนการสอน
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

จํานวน 59,500 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบล
สวนเขื่อน ได้แก่ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสวน
เขื่อน จํานวน 32,300 บาท และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดง
เหนือ จํานวน 27,200 บาท

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ค่าใช้จ่ายในการปรับ
ปรุงหลักสูตรสถานศึกษา

จํานวน 20,000 บาท

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ค่าใช้จ่ายในการ
พัฒนา/ปรับปรุงห้องสมุดโรงเรียน

จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาและปรับปรุงห้องสมุดโรงเรียน
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน

จํานวน 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์
การป้องกันยาเสพติด

จํานวน 21,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ป้องกันยาเสพติดในสถาน
ศึกษา จํานวน 15,000  บาท
- ครูแกนนํา 3,000 บาท
- เจ้าหน้าที่อปท. 3,000 บาท

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ต
โรงเรียน

จํานวน 9,600 บาท

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ค่าสนับสนุนอาหารกลาง
วันสําหรับโรงเรียนอนุบาล

จํานวน 124,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน สําหรับโรงเรียนอนุบาล
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ค่าหนังสือเรียนโรงเรียน
อนุบาล

จํานวน 6,500 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าหนังสือเรียนโรงเรียนอนุบาล
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ค่าอุปกรณ์การเรียน
โรงเรียนอนุบาล

จํานวน 6,500 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์การเรียนโรงเรียนอนุบาล
โครงการสบับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ค่าจัดการเรียนการสอน
โรงเรียนอนุบาล

จํานวน 52,700 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอนโรงเรียนอนุบาล
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 30,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์สิ่งปลูกสร้าง
และยานพาหนะ ฯลฯ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มากที่ มท 0808.2/ว1752 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2556 เรื่องแนวทางปฎิบัต
◌ิเกี่ยวกับรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ รายจ่าย ฯ หนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวัน
ที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงการจําแนกประเภทรายจ่าย ฯ
 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว3523 ลงวัน
ที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตรค่าใช้จ่าย ประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีฯ และหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่เป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนก

ค่าวัสดุ รวม 556,360 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสํานักงาน ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่เป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 8,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าวิทยุ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่เป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 15,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่เป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 503,360 บาท
- ค่าอาหารเสริม(นม) โรงเรียนสังกัดสพฐ. จํานวน 366,080 บาท
- ค่าอาหารเสริม(นม) โรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลสวน
เขื่อน จํานวน 64,480 บาท
- ค่าอาหารเสริม(นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลสวน
เขื่อน จํานวน 72,800 บาท

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่เป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุกีฬา จํานวน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุกีฬา ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่เป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วันที่พิมพ์ : 27/6/2562  10:36:13 หน้า : 15/28



วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่เป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 50,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลสวนเขื่อน ตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว
1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภท
รายรับ รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปี ขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น

ค่านํ้าประปา ค่านํ้าบาดาล จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่านํ้าปะปาและนํ้าบาดาลของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตําบลสวนเขื่อน ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที่ มท 0808.2/ว1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบ
และการจําแนกประเภทรายรับ รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจําปี ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

งบลงทุน รวม 585,000 บาท
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 585,000 บาท
ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคารบ้านพัก

โครงการต่อเติมหลังคาอาคารเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 385,000 บาท
ค่าต่อเติมหลังคาอาคารเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลสวน
เขื่อน ด้านทิศตะวันตก
ปรากฎตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) เทศบาลตําบลสวน
เขื่อน ยุทธศาสตร์ ที่ 1 ลําดับที่ 6 หน้าที่ 47

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
ค่าปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนโรงเรียนอนุบาล จํานวน 200,000 บาท

ค่าปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนโรงเรียนอนุบาล ตามหนังสือซักซ้อมแนว
ทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2561

งบเงินอุดหนุน รวม 704,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 704,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 704,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนอาหารกลางวันสําหรับโรงเรียนสังกัด สพฐ ใน
เขตเทศบาลตําบลสวนเขื่อน
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แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 100,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

1. โครงการควบคุม ป้องกันโรคไม่ติดต่อในพื้นที่ จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าฝึกอบรม  หรือกิจกรรมส่งเสริมให้แก่ประชาชนตําบลสวน
เขื่อน  ให้ตระหนักถึงเรื่องการควบคุม  ป้องกันโรคไม่ติดต่อ  ในเขต
เทศบาลตําบลสวนเขื่อน  โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าเอกสาร
ประกอบการฝึกอบรม  ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการประกอบการฝึกอบรม ค่า
อาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
 ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2  ลําดับที่ 4  หน้าที่ 56 )

2. โครงการควบคุม  ป้องกัน  โรคติดต่อและโรคระบาดในพื้นที่ จํานวน 40,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าฝึกอบรม  หรือกิจกรรมส่งเสริมให้แก่ประชาชนตําบลสวน
เขื่อน  ให้ตระหนักถึงเรื่องการควบคุม  ป้องกันโรคติดต่อ ในเขตเทศบาล
ตําบลสวนเขื่อน  เช่น โรคติดต่อทั้งทางเพศสัมพันธ์  โรคติดต่อนําโดย
แมลง และโรคติดต่ออื่นๆ  โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าเอกสาร
ประกอบการฝึกอบรม  ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการประกอบการฝึก
อบรม      ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จํา
เป็น
 ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2  ลําดับที่ 5  หน้าที่ 56  )

3.โครงการการจัดการขยะในชุมชน จํานวน 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าฝึกอบรม  หรือกิจกรรมส่งเสริมให้แก่ประชาชนตําบลสวน
เขื่อน  ให้คัดแยกขยะมูลฝอยในชุมชนตําบลสวนเขื่อน  เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการมูลฝอยในชุมชน โดยจ่ายเป็นค่า
ตอบแทนวิทยากร  ค่าเอกสารประกอบการฝึกอบรม  ค่าวัสดุอุปกรณ์ใน
การประกอบการฝึกอบรม      ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
 ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 6 ลําดับที่  2 หน้าที่  87 )

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 1,665,700 บาท

งบบุคลากร รวม 961,200 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 961,200 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 679,200 บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน ประจําปีให้แก่
พนักงานเทศบาล

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่ง ของพนักงานเทศบาลที่ควรได้ ตาม
ระเบียบฯ กําหนด 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 216,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง 
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เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ตามประกาศ ก.ท.จ
.แพร่ เรื่องหลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง พนักงานของ
เทศบาล ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวัน
ที่ 3 สิงหาคม 2558

งบดําเนินงาน รวม 685,500 บาท
ค่าตอบแทน รวม 108,500 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 41,500 บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เพื่อจ่ายเป็น
1.ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น เป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําปี) 10,000บาท สําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงิน
รางวัลประจําปี) ตามหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการที่คณะกรรมการกลาง
และคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด ตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 กําหนดฯ
2.ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามที่ได้รับการตกแต่งตั้ง อาทิ ค่าตอบแทน
คณะกรรมการพิจารณาผล ค่าตอบแทนคณะกรรมการประเมินผลงาน
ต่างๆ ค่าตอบแทนคณะกรรมการเปิดซอง ค่าตอบแทนคณะกรรมการจัด
ซื้อจัดจ้าง คณะกรรมการตรวจการจ้างและควบคุมงานก่อสร้าง

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการของ
พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง ที่ได้รับการอนุมัติให้ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการจากผู้บริหารท้องถิ่นหรือผู้ได้รับมอบหมายตามระเบียบฯ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ของพนักงานเทศบาล ซึ่งมีสิทธิได้รับค่าเช่า
บ้าน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่นฯ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทสบาล ที่มี
สิทธิ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการ
ศึกษาบุตรของข้าราชการส่วนท้องถิ่น

ค่าใช้สอย รวม 302,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 162,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้แก่ผู้รับจ้าง ค่าจ้างเหมทําการอย่างหนึ่ง
อย่างใดให้แก่เทศบาล ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อ
เติม ครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้างอย่างใด และอยุ่ในความรับผิดชอบของผู้รับ
จ้าง อาทิเช่นค่าถ่ายเอกสารและเข้าเล่ม ค่าเข้าเล่มหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการหรือกิจกรรมต่างๆ ของผู้รับ
จ้าง ค่ากําจัดสิ่งปฏิกูล ค่าตกแต่งอาคารสถานที่ ค่าจ้างเหมาบริการ
อื่นๆ ฯลฯ

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
1.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอกราช
อาณาจักร

จํานวน 40,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้อง
ถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2558 ประกอบกับหลัก
เกณฑ์การเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์สิ่งปลูกสร้างและ
ยานพาหนะ ฯลฯ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที่ มท 0808/.2/ว 1752 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2556 เรื่องแนวทาง
ปฏิบัติเกี่ยวกับรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ - รายจ่ายฯ,หนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวัน
ที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายฯ,หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีฯ และ หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นพัสดุ
และครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกฯ

ค่าวัสดุ รวม 275,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสํานักงาน ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 120,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
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งบลงทุน รวม 19,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 19,000 บาท
ครุภัณฑ์การเกษตร

1.เครื่องสูบนํ้า แบบหอยโข่ง สูบนํ้าได้ 1,100 ลิตรต่อนาที ขนาด 5 แรงม้า จํานวน 15,000 บาท
ครุภัณฑ์การเกษตร
1.เครื่องสูบนํ้า แบบหอยโข่งสูบนํ้าได้ 1,100 ลิตร ต่อนาที ขนาด 5 แรง
ม้า เครื่องยนต์เบนซิน 
 - เป็นเครื่องสูบนํ้าแบบหอยโข่ง ใช้เครื่องยนต์เบนซิน ขนาดไม่น้อย
กว่า  5 แรงม้า
 - ขนาดท่อส่งไม่น้อยกว่า 3 นิ้ว (75 มิลลิเมตร)
 - สูบนํ้าได้ไม่น้อยกว่าตามปริมาณที่กําหนด
 - ส่งนํ้าได้สูงไม่น้อยกว่า 9 เมตร หรือประมาณ 3 ฟุต
 - อุปกรณ์ประกอบของเครื่องสูบนํ้าและของเครื่องยนต์ต้องมีครบ
ชุด พร้อมที่จะใช้งานได้
ปรากฎตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) เทศบาลตําบลสวน
เขื่อน ยุทธศาสตร์ ที่ 5 ลําดับที่ 4 หน้าที่ 82

ครุภัณฑ์โรงงาน
เครื่องเจียรไฟฟ้า  ขนาด 4 นิ้ว จํานวน 4,000 บาท

เครื่องเจียร/ตัด แบบมือถือ
ขนาด 4 นิ้ว (100  มิลลิเมตร)  ขับด้วยมอเตอร์ไฟฟ้า  ขนาดไม่น้อย
กว่า  840  วัตต์  ความเร็วรอบไม่น้อยกว่า  11,000  รอบต่อนาที
ปรากฎตามแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) เทศบาลตําบลสวน
เขื่อน ยุทธศาสตร์ ที่ 5 ลําดับที่ 4 หน้าที่ 82

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 240,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 240,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 240,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

โครงการเฉลิมพระเกียรติและสนับสนุนโครงการตามพระราชดําริของพระ
บาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว พระราชเสาวนีย์ของสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรม
ราชินีนาถ สมเด็จพระเทพพระรัตน์ราชสุดา

จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดฝึกอบรมแก่ประชาชนตําบลสวนเขื่อน  เพื่อให้มีความรู้
ด้านเศรษฐกิจพอเพียง  เพื่อที่สามารถนําไปปรับใช้ในการดํารงชีวิต  ส่ง
เสริมวิถีชีวิตของเกษตรพอมี พอกิน พอใช้  พึ่งพาตนเองได้  และสามารถ
เอาหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นบริบทในการบริหารจัดการใน
ชุมชน  และมีผลต่อการดําเนินชีวิตที่มีคุณภาพ  รวมถึงเพื่อสนองพระราช
ดําริในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เพื่อเป็นแหล่งรวบรวมพรรณ
ไม้ชนิดต่างๆ ที่มีอยู่ในท้องถิ่นโดยเฉพาะพรรณไม้หายาก ตลอดจนหา
ทางขยายพันธุ์  เพื่อให้มีปริมาณเพิ่มขึ้นแล้วนําไปสู่การศึกษาและพัฒนา
เพื่อนํามาใช้ให้เกิด ประโยชน์แก่มหาชน ฯลฯ  โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทน
วิทยากร  ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรม  ค่าจัดทําสื่อ ประชาสัมพันธ์  ค่า
อาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าเอกสารแผ่นพับหรือป้าย
ต่างๆ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 6 ลําดับที่  4  หน้าที่  85  )
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โครงการบ้านท้องถิ่นประชารัฐร่วมใจ  เทิดไท้องค์ราชัน ราชินี จํานวน 40,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้าง ซ่อมแซม  ปรับปรุงที่อยู่อาศัยให้กับประชาชนผู้
ด้อยโอกาส  ผู้ยากไร้  ผู้พิการหรือยากจน  ให้มีที่อยู่อาศัยที่มั่นคง  ดํารง
ชีวิตได้มีความสุขด้วยวิถีชีวิต  ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยจ่าย
เป็นค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการก่อสร้าง  ซ่อมแซม  ที่อยู่
อาศัยของประชาชน ผู้ด้อยโอกาส  ผู้ยากไร้  ผู้พิการหรือยากจน และค่าใช้
จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2  ลําดับที่  8 หน้าที่ 59  )

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดฝึกอบรมการบําบัด  ฟื้นฟู  และการรณรงค์แก้ไขปัญหา
ยาเสพติด  ในหมู่บ้าน/ชุมชน  หรือการปฏิบัติตามหนังสือสั่งการของ
อําเภอ  จังหวัด  หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  หรือการส่งเสริมการประกอบ
อาชีพของผู้ผ่านการบําบัด ฟื้นฟู  โดยจ่ายเป็นค่าของรางวัลหรือเงิน
รางวัล  ค่าลงทะเบียนการบําบัด ฟื้นฟูผู้เสพสารเสพติด  ค่าตอบแทน
วิทยากร  ค่าเวชภัณฑ์ทางการแพทย์  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่อง
ดื่ม  ค่าเอกสารแผ่นพับหรือป้ายต่างๆ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 ลําดับที่ 3  หน้าที่  57  )

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุสู่วิถีชุมชนพอเพียง จํานวน 80,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมสําหรับผู้สูงอายุตําบลสวนเขื่อน เพื่อส่งเสริมให้
ผู้สูงอายุมีสุขภาพที่ดี  ได้ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  ตลอดจนมีการ
ดําเนินชีวิตบนพื้นฐานแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  โดยจ่ายเป็นค่า
ตอบแทนวิทยากร  ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรม  ค่าจัดทําสื่อ ประชา
สัมพันธ์  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าเอกสารแผ่นพับหรือ
ป้ายต่างๆ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 ลําดับที่  2 หน้าที่  60 )

โครงการพัฒนาศักยภาพสตรี จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดฝึกอบรมแก่กลุ่มแม่บ้าน  กลุ่มพัฒนาสตรีตําบลสวน
เขื่อน  เพื่อเพิ่มทักษะและประสบการณ์ในการประกอบอาชีพของ
กลุ่ม  โดยใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  ตลอดจนมีการดําเนินชีวิตบนพื้น
ฐานแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทน
วิทยากร  ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรม  ค่าจัดทําสื่อ ประชาสัมพันธ์  ค่า
อาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าเอกสารแผ่นพับหรือป้าย
ต่างๆ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2  ลําดับที่  2 หน้าที่  57  )

โครงการส่งเสริม พัฒนาครอบครัวอบอุ่น จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรม / โครงการศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน (ศพ
ด.)  เพื่อลดปัญหาทางสังคม  เช่นการหย่าร้าง  การใช้ความรุนแรงต่อเด็ก
และสตรี  คนในครอบครัว  เป็นต้น   โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทน
วิทยากร  ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรม  ค่าจัดทําสื่อ ประชาสัมพันธ์  ค่า
อาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าเอกสารแผ่นพับหรือป้าย
ต่างๆ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2  ลําดับที่ 7  หน้าที่  59  )
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โครงการส่งเสริม พัฒนาอาชีพ และแก้ไขปัญหาการว่างงาน จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดฝึกอบรมแก่ประชาชนที่ว่างงาน  รวมถึงประชาชนตําบล
สวนเขื่อน  ให้มีโอกาสและทางเลือกในการประกอบอาชีพ  เพื่อเป็นการ
เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ในครัวเรือน  และได้ใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์   โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึก
อบรม  ค่าจัดทําสื่อ ประชาสัมพันธ์  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่อง
ดื่ม  ค่าเอกสารแผ่นพับหรือป้ายต่างๆ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -25642 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3  ลําดับที่  1  หน้าที่ 63 )

โครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่กลุ่มอาชีพต่างๆ  ในพื้นที่ จํานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดฝึกอบรมแก่พนักงานเทศบาล  เยาวชน  ประชาชนตําบล
สวนเขื่อน  กลุ่มอาชีพต่างๆ  เพื่อเพิ่มรายได้  ทักษะและประสบการณ์ใน
การประกอบอาชีพ  โดยใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  ตลอดจนมีการ
ดําเนินชีวิตบนพื้นฐานแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  โดยจ่ายเป็นค่า
ตอบแทนวิทยากร  ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรม  ค่าจัดทําสื่อ ประชา
สัมพันธ์  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าเอกสารแผ่นพับหรือ
ป้ายต่างๆ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3   ลําดับที่  1 หน้าที่ 63 )

โครงการสร้างความปรองดองและสมานฉันท์ของคนในชาติ จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดฝึกอบรมแก่คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล  พนักงานและประชาชน  ปลูกจิตสํานึกรักสามัคคี  และเสริมสร้าง
ความปรองดองสมานฉันท์  โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ในการฝึกอบรม  ค่าจัดทําสื่อ ประชาสัมพันธ์  ค่าอาหาร  ค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าเอกสารแผ่นพับหรือป้ายต่างๆ  และค่าใช้จ่าย
อื่นๆที่จําเป็น
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -25642 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2  ลําดับที่  4  หน้าที่  58 )

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 190,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 190,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 190,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

โครงการแข่งขันกีฬาประชาชนต้านยาเสพติด จํานวน 100,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการแข่งกีฬาประชาชนต้านยาเสพติด  เช่น การ
แข่งขันฟุตซอล ฟุตบอล ตะกร้อ วอลเลย์บอล เปตอง กีฬาพื้นบ้าน กีฬา
มหาสนุก ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดงาน ค่าจ้างเหมาเครื่องเสียง เวที ค่า
ถ้วยรางวัล ค่าของรางวัล ค่าเงินรางวัลการประกวดต่างๆ ค่าตอบแทน
คณะกรรมการตัดสิน ค่าปฎิบัติการนอกเวลาราชการ ค่าอาหารและเครื่อง
ดื่ม ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างเหมาจัดสถานที่ ตกแต่งสถานที่ ปรับ
สนามการแข่งขัน และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็นและเกี่ยวข้อง ฯลฯ
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ลําดับที่  1  หน้าที่  51  )
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โครงการงานกีฬาเทศบาลสัมพันธ์ จํานวน 70,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายงานกีฬาเทศบาลสัมพันธ์ เพื่อเป็นค่าดําเนินการร่วม
การแข่งขันกีฬาระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้วยกัน โดยจ่ายเป็น
ค่าวัสดุอุปกรณ์การแข่งขัน ค่าอาหารเครื่องดื่ม ค่าชุดนักกีฬา ค่าจ้าง
เหมารถรับส่งนักกีฬา ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็นและเกี่ยวข้อง ฯลฯ
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1  ลําดับที่ 6  หน้าที่  52 )

โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป้นค่าใช้จ่ายในการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน ในระดับ
ตําบล อําเภอ จังหวัด ของจังหวัดแพร่และหน่วยงานอื่นๆ เช่น ค่าอาหาร
เครื่องดื่ม ค่าจ้างเหมารถรับส่งนักกีฬา ค่าวัสดุอุปกรณ์กีฬา ค่าชุดนัก
กีฬา ค่าใช้จ่ายผู้ฝึกสอน ผู้ควบคุมทีม และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็นและเกี่ยว
ข้อง
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1  ลําดับที่ 5  หน้าที่  52 )

โครงการอบรมกีฬาเยาวชนภาคฤดูร้อน จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมกีฬาเยาวชนภาคฤดูร้อน เป็นค่าตอบ
แทนวิทยากรในการให้ความรู้ทั้งภาคทฤษฏีและภาคปฎิบัติ ค่าอาหาร ค่า
อาหารว่างเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็นและเกี่ยว
ข้อง ฯลฯ
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1  ลําดับที่  2 หน้าที่  51 )

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 430,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 430,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 430,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดงานรัฐพิธี/พิธีการต่างๆ จํานวน 50,000 บาท
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดงานรัฐพิธี/พิธีการต่างๆ เช่น วันปิยะมหาราช วัน
เฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหามหาราชินี วันเฉลิมพระชนมพรรษา 28
 กรกฎาคม ในหลวงรัชกาลที่ 10  ฯลฯ ทั้งที่จัดเองและร่วมงานกับอําเภอ
และจังหวัด โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดงาน ค่าอาหาร ค่าเครื่อง
ดื่ม ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ในการจัดงาน และค่าใช้จ่าย
อื่นๆที่จําเป็นและเกี่ยวข้อง ฯลฯ
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ลําดับที่ 9   หน้าที่  50  )

โครงการประเพณีลอยกระทง จํานวน 20,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการประเพณีลอยกระทง ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัด
งาน ค่าจ้างเหมาเครื่องเสียง ค่าของรางวัล ค่าเงินรางวัลการประกวด
ต่างๆ ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้าย
ประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างเหมาจัดสถานที่และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็นและเกี่ยว
ข้อง ฯลฯ
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ลําดับที่ 4   หน้าที่  49  )
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โครงการวันลางสาดหวานและของดีตําบลสวนเขื่อน จํานวน 200,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการวันลางสาดหวานและของดีตําบลสวนเขื่อน  ค่า
วัสดุอุปกรณ์ในการจัดงาน ค่าจ้างเหมาเครื่องเสียง เวที ค่าของรางวัล ค่า
เงินรางวัลการประกวดต่างๆ ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน ค่าอาหาร
และเครื่องดื่ม ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างเหมาจัดสถานที่ ตกแต่งสถาน
ที่ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็นและเกี่ยวข้อง ฯลฯ
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ลําดับที่ 2   หน้าที่  49  )

โครงการส่งเสริมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา การจัดกิจกรรม
ทางศาสนา งานหล่อเทียนเข้าพรรษา การแห่เทียนเข้าพรรษา วันวิสาข
บูชา วันมาฆบูชา และค่าใช้จ่ายในการประกอบพิธีทางศาสนา ฯลฯ ทั้งที่จัด
ขึ้นเอง และร่วมพิธีกับหน่วยงานอื่นๆ โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเทียน
พรรษา ค่าธูปเทียน ค่าเครื่องไทยทาน ค่าปัจจัยถวายพระสงฆ์ ค่าอาหาร
เครื่องดื่ม ค่านํ้าปานะ ค่าตกแต่งสถานที่ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็นและ
เกี่ยวข้อง ฯลฯ
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ลําดับที่ 3   หน้าที่  49  )

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมค่ายพุทธบุตรเยาวชนตําบลสวนเขื่อน จํานวน 20,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมค่ายพุทธบุตร
เยาวชนตําบลสวนเขื่อน  ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดงาน ค่าจ้างเหมาเครื่อง
เสียง เวที ค่าวิทยากร  ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่า
จ้างเหมาจัดสถานที่ ตกแต่งสถานที่ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็นและเกี่ยว
ข้อง ฯลฯ
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ลําดับที่ 6   หน้าที่  50  )

โครงการส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น จํานวน 20,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น รวมถึงการอนุรักษ์ภาษาขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม
ของชนเผ่า "อึมปี้" ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดงาน ค่าจ้างเหมาเครื่อง
เสียง เวที ค่าของรางวัล ค่าเงินรางวัลการประกวดต่างๆ ค่าตอบแทนคณะ
กรรมการตัดสิน ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าจ้าง
เหมาจัดสถานที่ ตกแต่งสถานที่ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็นและเกี่ยว
ข้อง ฯลฯ
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ลําดับที่ 5   หน้าที่  50  )

โครงการสืบสานประเพณีปี๋ใหม่เมืองรดนํ้าดําหัวผู้สูงอายุ จํานวน 100,000 บาท
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสืบสานประเพณีปี๋ใหม่เมือง รดนํ้าดําหัวผู้สูง
อายุ ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดงาน ค่าจ้างเหมาเครื่องเสียง เวที ค่าของ
รางวัล ค่าเงินรางวัลการประกวดต่างๆ ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
ตัดสิน ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างเหมาจัดสถาน
ที่ ตกแต่งสถานที่ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็นและเกี่ยวข้อง ฯลฯ
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ลําดับที่ 1   หน้าที่  49  )
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งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว รวม 40,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 40,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 40,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในเขตเทศบาลตําบลสวนเขื่อน จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในเขตเทศบาลตําบลสวน
เขื่อน ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม ในการดูแลรักษาความสะอาด บริเวณ
แหล่งท่องเที่ยว ชุมชน ส่งเสริมปรับปรุงอนุรักษ์ฟื้นฟูสิ่งแวดล้อม และปรับ
ปรุงทัศนียภาพภูมิทัศน์ ในเขตเทศบาลให้เป็นเมืองน่าอยู่น่ามอง และเป็น
แหล่งท่องเที่ยว ทําให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม ในการ
พัฒนาท้องถิ่น และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็นและเกี่ยวข้อง ฯลฯ

โครงการพัฒนาและปรับปรุงสถานที่ท่องเที่ยวในเขตเทศบาลตําบลสวนเขื่อน จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปรับปรุงสถานที่ท่องเที่ยว ค่าปรับปรุง
สถานที่ท่องเที่ยว เช่น นํ้าตกแม่แคม และสถานที่ท่องเที่ยวอื่นๆในเขต
เทศบาลตําบลสวนเขื่อน โดยดําเนินการจัดทําทางเดิน ศาลาที่พัก ห้องนํ้า
ห้องสุขา ให้สะอาดสวยงาม เพื่อเป็นการรองรับนักท่องเที่ยว และค่าใช้จ่าย
อื่นๆที่จําเป็นและเกี่ยวข้อง ฯลฯ

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน รวม 1,173,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท

ตั้งไว้เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุ  ครุภัณฑ์สิ่งปลูกสร้าง
และยานพาหนะ   ฯลฯ  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที่ มท 0808.2/ว 1752 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2556เรื่อง แนวทาง
ปฏิบัติเกี่ยวกับรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – รายจ่ายฯ, หนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวัน
ที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทราย
จ่ายฯ, หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบ
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีฯ และ หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559  เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
และครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกฯ

งบลงทุน รวม 1,073,000 บาท
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 1,073,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

1.โครงการก่อสร้างพนังกันตลิ่งพัง หมู่ที่ 1 จํานวน 524,500 บาท
โครงการก่อสร้างพนังกันตลิ่งพัง หมู่ที่ 1  ขนาดกว้าง  0.25
 เมตร ยาว 100.00 เมตร  สูง 2.50  เมตร   หมู่ที่ 1  สายลําห้วยแม่
แคม  ตําบลสวนเขื่อน
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 ลําดับที่ 24   หน้าที่  74  )
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2.โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม หมู่ที่ 5 จํานวน 268,000 บาท
โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม หมู่ที่ 5  ขนาด 1 ช่อง  3.00 x 1.80
  เมตร  กว้าง 4.00  เมตร  บริเวณทางไปจําเต่น   หมู่ที่ 5  (ปากห้วยจํา
หอย)
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 ลําดับที่ 25   หน้าที่  74  )

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที่ 8 จํานวน 137,000 บาท
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 ขนาดกว้าง  4.00
 เมตร  ยาว  66.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร  พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อย
กว่า  264.00 ตารางเมตร ในบริเวณฌาปนสถาน หมู่ที่ 8
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 ลําดับที่ 26   หน้าที่  74  )

โครงการปรับปรุงอาคาร หมู่ที่ 2 จํานวน 123,500 บาท
ปรับปรุงอาคาร หมู่ที่ 2  ขนาด
กว้าง  7.00 เมตร  ยาว  10.50 เมตร  สูง 3.00 เมตร  

โครงการวางท่อประปาเข้าฌาปนสถาน  หมู่ที่ 9 จํานวน 20,000 บาท
วางท่อประปาเข้าฌาปนสถาน  หมู่ที่ 9  ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.50
 นิ้ว  ยาว  395.00 เมตร  จากแนวท่อประปาเดิมถึงฌาปนสถาน หมู่ที่ 9
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 ลําดับที่ 15   หน้าที่  80  )

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 70,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 70,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

1. ค่าใช้จ่ายศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดฝึกอบรมเกษตรกร  หรือคณะกรรมการศูนย์บริการและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร  หรือจัดกิจกรรมการพัฒนาและปรับปรุง
ฐานข้อมูลของศูนย์บริการถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรและข้อมูลการ
เกษตร    โดยจ่ายเป็นค่าจัดทําเอกสารการสํารวจข้อมูล  ค่าบันทึก  และ
ประมวลผลข้อมูล  ค่าจัดทําป้ายข้อมูลต่างๆ  ค่าตอบแทนวิทยากร      ค่า
วัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรม  ค่าจัดทําสื่อ ประชาสัมพันธ์  ค่าอาหาร  ค่า
อาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าเอกสารแผ่นพับหรือป้ายต่างๆ  และค่าใช้จ่าย
อื่นๆที่จําเป็น
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 ลําดับที่  3  หน้าที่  64 )

2. โครงการ รักนํ้า รักษ์ป่า รักษาแผ่นดิน จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมปลูกต้นไม้  ปล่อยปลา  สร้างฝายชะลอนํ้า   โดย
จ่ายเป็นค่าจัดหาพันธุ์ไม้ต่างๆ  จัดหาพันธุ์ปลาต่างๆ ค่าปุ๋ยหรือสาร
อินทรีย์ ค่าอาหาร   ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าป้ายโครงการ ค่าป้าย
รณรงค์  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น ฯลฯ
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 ลําดับที่  8    หน้าที่   66     )
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3. โครงการเฉลิมพระเกียรติ  และสนับสนุนการดําเนินการตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง

จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดฝึกอบรม  หรือกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้  การลดราย
จ่ายเพิ่มรายได้   การออม  แก่ประชาชนตามแนวพระราชดําริปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าวุฒิบัตร  ค่า
เอกสารประกอบการฝึกอบรม  ค่าจัดทําแผ่นพับหรือป้ายประชาสัมพันธ์
ต่างๆ ค่าอาหาร   ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าป้ายโครงการ ค่าป้าย
รณรงค์ ค่าของที่ระลึก  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จําเป็น ฯลฯ
ปรากฏตามแผนพัฒนาเทศบาลสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564 ) เทศบาลตําบล
สวนเขื่อน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3  ลําดับที่  2 หน้าที่  64 )

ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท
วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวัน
ที่ 27 มิถุนายน 2559  เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุ
และครุภัณฑ์ตามหลักการจําแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 13,625,260 บาท

งบกลาง รวม 13,625,260 บาท
งบกลาง รวม 13,625,260 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 80,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้างของเทศบาล
ตําบลสวนเขื่อน ตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533  และที่
แก้ไขเพิ่มเติม 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 8,903,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ.2552 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 
ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4072 ลงวัน
ที่ 15 กรกฎาคม 2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เบี้ยยังชีพคนพิการ จํานวน 3,360,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยความพิการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 2553 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์
เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ประกอบกับ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4072 ลงวัน
ที่ 15 กรกฎาคม 2559 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย
จ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 90,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
 0808.2/      ว4072 ลงวันที่ 15 กรกฎาคม 2559 เรื่อง ซักซ้อมแนว
ทางการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560

วันที่พิมพ์ : 27/6/2562  10:36:14 หน้า : 27/28



สํารองจ่าย จํานวน 602,260 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินสํารองจ่าย  กรณีฉุกเฉิน  จําเป็นเร่งด่วนหรืองบประมาณ
ที่ตั้งไว้ไม่เพียงพอ  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท
 0313.4/ว 667 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2545, หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3456 ลงวัน
ที่ 19 มิถุนายน 2558 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
 3215 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2559 

รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 235,000 บาท
1. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่
 เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ  ตามประกาศคณะ
กรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง กําหนดหลักเกณฑ์เพื่อสนับ
สนุนให้ อปท. ดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ.2557  ตั้งไว้ 110,000 บาท
2. เงินค่าบํารุงสันนิบาตแห่งประเทศไทย  ตั้งไว้ 25,000 บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย ตามข้อบังคับสมา
คม ส.ท.ท.  สมาชิกเป็นรายเกณฑ์ที่ประชุมใหญ่กําหนด  โดยพิจารณา
จากรายรับจริงประจําปีที่ผ่านมา  ยกเว้นเงินกู้  เงินจ่ายขาดเงินสะสม  และ
เงินอุดหนุนทุกประเภทจะตั้งไม่น้อยกว่าร้อยละ 1/6 ของรายรับ     ดัง
กล่าว โดยคํานวณดังนี้
รายรับจริง ปี 2559 โดยไม่รวมเงินอุด
หนุน 14,946,156.99 x 0.00167 จะเท่ากับ  24,960.08บาท  แต่ขอ
ตั้งไว้ 25,000. บาท
3. เงินสมทบสวัสดิการชุมชน  เทศบาลตําบลสวนเขื่อน  ตั้งไว้  100,000
 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าสมทบการดําเนินงาน  และสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน
ตําบลสวนเขื่อน  โดยยึดหลักการเป็นหุ้นส่วนการพัฒนา  โดย
ประชาชน  ออม 1 ส่วน  และรัฐบาลอุดหนุน 1 ส่วน
 

เงินช่วยพิเศษ จํานวน 10,000 บาท
1. เงินช่วยค่าทําศพ  ตั้งไว้รวม 10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือทํา
ศพของพนักงานจ้าง  ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน
เทศบาล  ลงวันที่  19  กันยายน  2545

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) จํานวน 330,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิ่น ตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ
.2500 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบําเหน็จบํานาญข้า
ราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2556  

เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบํานาญ (ชคบ.) จํานวน 15,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินบํานาญ  และเงินค่าครองชีพ (ชคบ)  ของข้าราชการท้อง
ถิ่นที่ถ่ายโอน  ไปยังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในส่วนที่ท้องถิ่นรับภาระ
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