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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2562 

องค์การบรหิารส่วนตาํบลโพธิ์ไทรงาม 
อําเภอบึงนาราง  จังหวัดพจิิตร 

.............................................................. 
 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น  28,300,000 บาท จ่ายจากรายไดจั้ดเกบ็เอง หมวดภาษีจัดสรร และ 
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเป็น 
    

แผนงานบริหารงานทั่วไป  (00110) 
งานบรหิารทั่วไป  (00111)      รวม          8,013,900     
บาท  
1. งบบคุลากร  (200000)         รวม          5,583,600     
บาท                   
          1.1  เงินเดือน  (ฝา่ยการเมือง)  (210000)     รวม          2,398,320     
บาท 
 เงินเดือนนายก/รองนายก  (210100)      จํานวน         514,080     
บาท   

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนนายก อบต. จํานวน 1 อัตรา/รองนายก อบต. จํานวน 2 อัตรา  
 เงินค่าตอบแทนประจาํตําแหน่งนายก/รองนายก (210200)  จํานวน          42,120     
บาท  

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งให้แก่ นายก อบต. จํานวน 1 อัตรา/รองนายก อบต.  
  จํานวน 2 อัตรา  
เงินค่าตอบแทนพเิศษนายก อบต./รองนายก อบต. (210300)  จํานวน           42,120    

บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษให้แก่ นายก อบต. จํานวน 1 อัตรา/รองนายก อบต.  
  จํานวน 2 อัตรา      

เงินค่าตอบแทนเลขานกุาร/ทีป่รกึษา นายก อบต. (210400)      จํานวน          86,400     
บาท      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่ เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล      
  จํานวน 1 อัตรา  
เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (210600)  จํานวน       

1,713,600     บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่ประธานสภา อบต. จํานวน 1 อัตรา/รองประธานสภา อบต  
  จํานวน 1 อัตรา/สมาชิกสภา อบต. จํานวน 16 อัตราและเลขานุการสภา อบต. จํานวน 1 อัตรา 
 

1.2  เงินเดือน  (ฝ่ายประจํา)  (220000)     รวม         3,185,280     
บาท 
 เงินเดือนพนกังาน  (220100)      จํานวน     1,976,640     บาท   

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล ของสํานักปลัด  
  จํานวน 8 อัตรา ดังน้ี 
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     - ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล  จํานวน 1 อัตรา 
       - หัวหน้าสํานักปลัด จํานวน 1 อัตรา  
     - นักวิเคราะหน์โยบายและแผน  จํานวน 1 อัตรา 
      - นักจัดการงานทั่วไป จํานวน 1 อัตรา  
  - นิติกร  จํานวน 1 อัตรา 
  - เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน จํานวน 1 อัตรา 
  - เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จํานวน 1 อัตรา 

 - เจ้าพนักงานธุรการ จาํนวน 1 อัตรา 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน  (220200)      จํานวน          62,400     

บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว และเงินเพ่ิมต่าง ๆ    
  ที่ควรได้รับตามระเบียบที่กําหนด  

 เงินประจําตําแหนง่ (220300)      จํานวน          90,000     
บาท    

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษของพนักงาน 
  ที่ควรได้รับตามระเบียบที่กําหนด  

 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  (220700)     จํานวน         996,240     
บาท         

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 7 อัตรา ดังน้ี 
     - ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน จํานวน 1 อัตรา 
       - ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน จํานวน 1 อัตรา 
       - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จํานวน 2 อัตรา 
     - คนงานทั่วไป  จํานวน 1 อัตรา 
  - คนงานทั่วไป (นักการภารโรง) จํานวน 1 อัตรา 
  - คนงานทั่วไป (ปฏิบัติงานขับรถยนต์) จํานวน 1 อัตรา 
เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง  (220800)     จํ า น ว น          60,0 0 0     

บาท       
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง  

 
 2.  งบดาํเนนิการ  (300000)        รวม        
2,334,000     บาท 
          2.1  ค่าตอบแทน  (310000)                รวม              71,000     
บาท 
          ค่าตอบแทนผูป้ฏบิตัิราชการอนัเปน็ประโยชนแ์ก่องคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน  (310100)   
                                                                                       จํานวน          20,000     
บาท 

  - เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ  
  - ค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการจัดซื้อ/จัดจ้างโครงการต่าง ๆ  
  - ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสัมภาษณ์หรือประเมินบุคคลและเจ้าหน้าที่ดําเนินการสอบ 
  - ค่าตอบแทน อปพร. 
  - เงินรางวัล  
         ฯลฯ 
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 ค่าตอบแทนการปฏบิตัิงานนอกเวลาราชการ (310300)    จํานวน          10,000     
บาท         

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตําบล 
  และพนักงานจ้างที่มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  

 ค่าเช่าบา้น  (310400)        จํานวน          36,000    
บาท   

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลท่ีมีสิทธิเบิกได้ 
  ตามระเบียบที่กําหนด   

 เงินช่วยเหลือการศกึษาบตุร  (310500)     จํานวน           5,000    
บาท  

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล ผู้บริหาร 
  องค์การบริหารส่วนตําบล ตามระเบียบที่กําหนด   

 

 2.2  ค่าใช้สอย  (320000)       จํานวน      1,475,000    บาท 
 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบรกิาร  (320100)     จํานวน        900,000    บาท   

  - ค่าจ้างเหมาบริการ         
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ 
  ค่าซักฟอก คา่กําจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวางรถบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณาและเผยแพร่      
  ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ียประกันภัยต่างๆ ค่าจัดทําเว็บไซด์ของ อบต. และค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ  
  ที่เป็นกิจการ ในอํานาจหน้าที่ที่สามารถเบิกจ่ายได้ในประเภทรายจ่ายน้ี ฯลฯ  

 รายจ่ายเกี่ยวกบัการรบัรองและพธิีการ (320200)     จํานวน           5,000     
บาท  

  - ค่ารับรองในการต้อนรบับคุคลหรือคณะบุคคล      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรอง ในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลท่ีมานิเทศงาน 
  ตรวจงาน หรือเย่ียมชม หรอืทัศนะศึกษาดูงาน หรือมาดําเนินการอ่ืนใด 
  เช่น ค่าอาหาร ค่าเคร่ืองด่ืม คา่ของขวัญ คา่พิมพ์เอกสาร ค่าใช้จ่ายที่เก่ียวเน่ืองกับ 
  การรับรอง รวมท้ังค่าจ้างเหมาต่าง ๆ ซึ่งจาํเป็นต้องจ่ายที่เก่ียวกับการรับรอง  
  - ค่าเลี้ยงรบัรองในการประชุม       
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหาร  เครือ่งด่ืมต่าง ๆ เครื่องใช้ในการเลี้ยงรับรอง และค่าบริการอ่ืน ๆ  
  ซึ่งจําเป็นต้องจ่ายที่เก่ียวข้องกับการเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการหรือ 
  คณะอนุกรรมการที่ได้รับการแต่งต้ังตามกฎหมาย หรือตามระเบียบ  หรือหนังสือสั่งการของ 
  กระทรวงมหาดไทย  หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือองค์กรปกครองส่วน 
  ท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน   
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกบัการปฏบิตัิราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ (320300)    
จํานวน       490,000    บาท 

   - โครงการบรหิารงานตามหลักธรรมาภบิาล    จํานวน         20,000   บาท  
     ประจําปงีบประมาณ พ.ศ.2562 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ  เช่น คา่สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารว่าง ค่าอาหารกลางวัน 
  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จําเป็นในการฝึกอบรม ฯลฯ  
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม 
  ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) ฉบับที่เพ่ิมเติมและ 
  เปลี่ยนแปลงคร้ังที่ 1 พ.ศ. 2561 หน้าที่ 15 ลําดับที่ 1 
   - โครงการฝึกอบรมคณุธรรม จริยธรรม แกผู่บ้รหิาร สมาชกิสภาฯ จํานวน         20,000   บาท  
     และพนกังานองคก์ารบริหารส่วนตาํบลโพธิ์ไทรงาม ประจําปงีบประมาณ พ.ศ.2562 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ  เช่น คา่สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารว่าง ค่าอาหารกลางวัน 
  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จําเป็นในการฝึกอบรม ฯลฯ  
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม 
  ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) ฉบับที่เพ่ิมเติมและ 
  เปลี่ยนแปลงคร้ังที่ 1 พ.ศ. 2561 หน้าที่ 16 ลําดับที่ 2 
  - โครงการดาํเนนิการเลือกตั้งสมาชกิสภาท้องถ่ินหรอืผูบ้รหิารท้องถ่ิน จํานวน       300,000     

บาท  
    ประจําปงีบประมาณ พ.ศ.2562 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการเลือกต้ังขององค์การบริหารส่วนตําบลโพธ์ิไทรงาม 
  เช่น  ค่าวัสดุ ค่าแบบพิมพ์ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  ค่าตอบแทนคณะกรรมการ  
  ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการจัดสถานที่ คา่สมนาคุณวิทยากร คา่ป้ายโครงการ ฯลฯ 
  - เป็นไปพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารสว่นตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม 
  ถึงปัจจุบัน 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 
  หน้าที่ 132 ลําดับที่ 6 
  - ค่าใช้จ่ายในการเดนิทางไปราชการ      จํานวน        150,000     บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ 
  นอกราชอาณาจักร  สําหรบัเป็นค่าเบ้ียเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก   
  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ในการเดินทางไปราชการ 
  หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง คณะผู้บริหาร  
  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลและเจ้าหน้าที่อ่ืน ๆ 
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  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ 
  เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 
  หน้าที่ 132 ลําดับที่ 5 

 ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม   (320400)     จํานวน          80,000     
บาท  

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

 

2.3  ค่าวัสดุ  (330000)       รวม          456, 0 0 0     
บาท 

วัสดุสํานักงาน (330100)       จํ า น ว น           60,000     
บาท   

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน   
  เช่น  กระดาษ  แฟ้ม ปากกา ดินสอ แบบพิมพ์ หมึกเคร่ืองถ่ายเอกสาร  ฯลฯ   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ (330200)      จํ า น ว น            10,000     

บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หลอดไฟฟ้า สายไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ไมโครโฟน  
  ขาต้ังไมโครโฟน ฯลฯ และอ่ืนๆ ที่จําเป็น  

 วัสดุงานบ้านงานครัว (330300)       จํานวน          
30,000     บาท   

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว และวัสดุที่ใช้ทําความสะอาด  
  เช่น  แปรง ไม้กวาด ถ้วยชาม แก้ว นํ้ายาลา้งห้องนํ้า ฯลฯ และอ่ืน ๆ  ทีจ่ําเป็น 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  (330700)      จํานวน           50,000     

บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะขององค์การบริหารส่วนตําบลโพธ์ิไทรงาม และ 
  ของส่วนราชการอ่ืนที่มาช่วยการปฏิบัติงาน เช่น ยางนอก  ยางใน  แบตเตอร่ี   
  หัวเทียน หมอ้นํ้ารถยนต์ ฯลฯ  

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่  (330800)      จํานวน         200,000     
บาท   

  เพ่ือจ่ายเป็นค่านํ้ามันเช้ือเพลิง ค่านํ้ามันหล่อลื่น นํ้ามันจารบี สําหรับใช้กับ  
  รถยนต์ส่วนกลาง รถจักรยานยนต์  เครื่องตัดหญ้า   เครื่องพ่นหมอกควัน ฯลฯ  

 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  (331100)              จํานวน    5,000     บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุในการโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์   
  งานขององค์การบริหารส่วนตําบล เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์  
  วัสดุอุปกรณ์สําหรับจัดบอร์ดหรือนิทรรศการต่าง ๆ  พู่กันและสี  
  แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (แผ่นซีดี  วิดีโอเทป) ค่าล้างอัดขยายภาพสี 
  หรือขาวดํา ฯลฯ  

 วัสดุคอมพิวเตอร์  (331400)      จํานวน       100,000     บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผน่หรือจานบันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล 
  โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรบัเคร่ืองพิมพ์ ฯลฯ  
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วัสดุอ่ืน ๆ (331700)        จํานวน          1,000     บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ไม่เข้าลักษณะและประเภท 
  ตามระเบียบวิธีการงบประมาณ และวัสดุอ่ืน ๆ ที่จําเป็น เพ่ือใช้ในกิจการของ อบต.ฯลฯ   
   

2.4  ค่าสาธารณปูโภค  (340000)      รวม            332,000     
บาท 
 ค่าไฟฟา้ (340100)       จํานวน         200,000    
บาท   

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าขององค์การบริหารส่วนตําบลโพธ์ิไทรงาม ฯลฯ 
ค่าน้าํประปา  (340200)      จํานวน           5,000     บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่านํ้าประปาขององค์การบริหารส่วนตําบลโพธ์ิไทรงาม 
ค่าโทรศพัท์  (340300)       จํานวน          20,000     

บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สํานักงาน ขององค์การบริหารสว่นตําบลโพธ์ิไทรงาม 
  และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจากการใช้บริการ เช่น ค่าเช่าหมายเลขโทรศัพท ์ค่าบํารุงรักษาสาย ฯลฯ  
  สําหรับใช้ในกิจการของ อบต.  

 ค่าบริการไปรษณย์ี  (340400)       จํานวน           7,000     
บาท  

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ คา่ธนาณัติ ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์ยากร ค่าลงทะเบียน และค่าบริการ 
  ที่เก่ียวข้องในกิจการของ อบต.   

 ค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม (340500)     จํานวน          100,000    
บาท   

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ตและค่าสื่อสารอ่ืน ๆ  
  และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเก่ียวกับการใช้บริการ   
 

3.  งบลงทนุ  (400000)       รวม             53,300     
บาท 
          3.1  ค่าครุภณัฑ์  (410000)       รวม             53,300     บาท 
 ครุภณัฑ์สาํนกังาน  (410100)      จํานวน         17,000     บาท   

  - เครื่องปรบัอากาศ แบบแยกส่วน ชนดิตดิผนัง (มีระบบฟอกอากาศ) จํานวน     17,000      บาท 
    ขนาด 12,000 บทียูี  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดติดผนัง (มีระบบฟอกอากาศ) 
  ขนาด 12,000 บีทียู จํานวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี 

1. ขนาดที่กําหนดเป็นขนาดไม่ตํ่ากว่า 12,000  บีทียู 
2. ราคาที่กําหนดเป็นราคาที่รวมค่าติดต้ัง 
3. เครื่องปรับอากาศที่มีความสามารถในการทําความเย็น ขนาดไม่เกิน 40,000 บีทียู 

ต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 
4. ต้องเป็นเคร่ืองปรับอากาศที่ประกอบสําเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหน่วยส่งความเย็น และหน่วย 

ระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน 
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5. เครื่องปรับอากาศที่มีระบบฟอกอากาศ เช่น แผ่นฟอกอากาศตะแกรงไฟฟ้า (Electric grids) 

หรือเคร่ืองผลิตประจุไฟฟ้า (Ionizer) เป็นต้น สามารถดักจับอนุภาค ฝุ่นละออง และอุปกรณ์ 
สามารถทําความสะอาดได้ 

     - ชนิดต้ังพ้ืนหรือแขวน 
     - ชนิดติดผนัง 
 สําหรับชนิดตู้ต้ังพ้ืนเป็นเคร่ืองปรับอากาศที่ไม่มีระบบฟอกอากาศ 
6. มีความหน่วงเวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร ์
7. การจัดซื้อเคร่ืองปรับอากาศขนาดอ่ืน ๆ (นอกจากข้อ 3) ให้เป็นไปตามมติคณะกรรมการนโยบาย

พลังงานแห่งชาติ ครั้งที่ 3/2539 (ครั้งที่ 57) เมื่อวันที่ 14 มิถนุายน 2539 เก่ียวกับการ
ประหยัด 
พลังงาน โดยให้พิจารณาจัดซื้อเคร่ืองปรับอากาศที่มีประสิทธิภาพสูง (EER) 
นอกเหนือจากการพิจารณาด้านราคา โดยใช้หลักการเปรียบเทียบคุณสมบัติ คือ 
- ถ้าจํานวน บีทียู เท่ากัน ใหพิ้จารณาเปรียบเทียบจํานวนวัตต์ที่น้อยกว่า 
- ถ้าจํานวน บีทียู ไม่เทา่กัน ให้นําจํานวน บีทียูหารด้วยจํานวนวัตต์ (บีทียู ต่อวัตต์) 
ผลที่ได้คือค่า EER ถ้าค่าของ EER สูง ถือว่าเคร่ืองปรับอากาศมีประสิทธิภาพสูง 
สามารถประหยัดพลังงานได้ดีกว่า 

8. การติดต้ังเคร่ืองปรับอากาศ 
(1) แบบแยกสว่น ประกอบด้วยอุปกรณ์ดังน้ี 
    1.1 สวิตซ ์ 1 ตัว 
    1.2 ท่อทองแดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตร 
    1.3 สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)                      
หน้าที่ 185 ลาํดับที่ 1 

 

  ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์  (411600)    จํานวน         36,300     บาท    
   - เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก (Inkjet)   จํานวน         15,800   บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉดีหมึก (Inkjet) จํานวน 2 เครื่อง 
  โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี 

1. เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถเป็น Printer Copier Scanner และ FAX ภายในเคร่ืองเดียวกัน 
2. ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก (Inkjet) 
3. มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 4,800x1,200 dpi หรือ 1,200x4,800 dpi 
4. มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดํา ไม่น้อยกว่า 34 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 15 ภาพต่อนาที 

(ipm) 
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5. มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสี ไม่น้อยกว่า 27 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 10 ภาพต่อนาที (ipm) 
6. สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา-ส)ี ได้ 
7. มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่น้อยกว่า 1,200x2,400 dpi 
8. มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 
9. สามารถถ่ายสาํเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวดํา 
10. สามารถทําสําเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 สําเนา 
11. สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอรเ์ซ็นต์ 
12. มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
13. มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า             

จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
14. สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย (Wi-Fi) ได้ 
15. มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 100 แผ่น 
16. สามารถใช้ได้กับ A4 Letter Legal และ Custom  

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)                      
หน้าที่ 185 ลาํดับที่ 2 

   - สแกนเนอร์ สําหรบังานเกบ็เอกสารระดบัศูนย์บรกิาร แบบที่ 1  จํานวน           18,000
   บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสแกนเนอร์ สําหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ แบบที่ 1 
  จํานวน 1 เครื่อง  โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี 

1. เป็นสแกนเนอร์ชนิดป้อนกระดาษขนาด A4 อัตโนมัติ (Auto Document Feeder) ขนาดไม่
น้อยกว่า 50 แผ่น 

2. สามารถสแกนเอกสารได้ 2 หน้าแบบอัตโนมัติ 
3. มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi 
4. มีความเร็วในการสแกนกระดาษขนาด A4 ได้ไม่น้อยกว่า 20 ppm 
5. สามารถสแกนเอกสารได้ไม่น้อยกว่ากระดาษขนาด A4 
6. มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)                      
หน้าที่ 185 ลาํดับที่ 2 
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   - เครื่องสํารองไฟฟา้ ขนาด 800 VA    จํานวน          2,500   บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเคร่ืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 1 อัน  โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี 

1. มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts) 
2. สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)                      
หน้าที่ 185 ลาํดับที่ 2 
 

4.  งบรายจา่ยอ่ืน  (500000)      รวม             18,000     บาท 
          4.1  รายจ่ายอ่ืน  (510000)       รวม             18,000     บาท 

รายจ่ายอ่ืน  (510100)        จํานวน         18,000     
บาท    
   - ค่าสํารวจความพึงพอใจของประชาชน    จํานวน         18,000   บาท 
    ประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2562   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างดําเนินการสํารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ โดยให้ดําเนินการสํารวจ 
  กับผู้รับบริการสาธารณะโดยตรงกับองค์การบริหารส่วนตําบลโพธ์ิไทรงาม 

 
5.  งบเงนิอุดหนุน (600000)          รวม               
25,000     บาท 
          2.1  เงินอุดหนนุ (610000)          รวม               
25,000     บาท 

 เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอ่ืน (610100)               รวม               
25,000     บาท 
           อุดหนุนองค์การบรหิารส่วนตําบลห้วยแก้ว   จํานวน           25,000     
บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสนับสนุนโครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ  
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือใช้เป็นสถานที่กลางสําหรบัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ในเขตพ้ืนที่อําเภอบึงนาราง จังหวัดพิจิตร ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
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งานบรหิารงานคลัง (00113)       รวม           2,444,080     
บาท         
1.  งบบุคลากร  (200000)                รวม           1,677,480     
บาท                              
          1.1  เงินเดือน  (ฝา่ยประจาํ)  (220000)     รวม           1,677,480     
บาท 
          เงินเดอืนพนกังาน  (220100)       จํานวน         892,560     
บาท   

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล ของกองคลัง 
  จํานวน 4 อัตรา ดังน้ี 

               - ผู้อํานวยการกองคลัง จํานวน 1 อัตรา 
  - นักวิชาการคลัง จํานวน 1 อัตรา 
                - เจ้าพนักงานพัสดุ จํานวน 1 อัตรา 
      - เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี จํานวน 1 อัตรา 
          เงินเพิม่ต่าง ๆ ของพนกังาน  (220200)      จํานวน          48,000     
บาท   

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว และเงินเพ่ิมต่าง ๆ    
  ที่ควรได้รับตามระเบียบที่กําหนด  
เงินประจําตําแหนง่ (220300)      จํานวน          42,000     

บาท    
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงาน ที่ควรได้รับตามระเบียบ 
  ที่กําหนด  
ค่าจ้างลกูจ้างประจํา (220500)      จํานวน        178,200     

บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนของลูกจ้างประจําของกองคลัง จํานวน 1 อัตรา ดังน้ี 
  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 

 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  (220700)      จํานวน         492,720     
บาท         

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้าง จํานวน 3 อัตรา ดังน้ี 
    - ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี จํานวน 1 อัตรา 

- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ จํานวน 1 อัตรา 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ จํานวน 1 อัตรา 

เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง  (220800)     จํ า น ว น          24,0 0 0     
บาท       

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง  
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2.  งบดําเนนิการ  (300000)        รวม             681,000     
บาท 
          2.1  ค่าตอบแทน  (310000)       รวม               51,000     
บาท 

 ค่าตอบแทนผูป้ฏบิตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน  (310100)     
                                                                  จํานวน            5,000     
บาท  
  - เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ  
  - ค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการจัดซื้อ/จัดจ้างโครงการต่าง ๆ  
  - ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสัมภาษณ์หรือประเมินบุคคลและเจ้าหน้าที่ดําเนินการสอบ 
  - เงินรางวัล 
        ฯลฯ 
ค่าตอบแทนการปฏบิตัิงานนอกเวลาราชการ (310300)    จํานวน           5,000     บาท         
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตําบล ลกูจ้างประจํา 
  และพนักงานจ้างที่มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
 ค่าเช่าบา้น  (310400)        จํานวน          36,000     

บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลท่ีมีสิทธิเบิกได้ 
  ตามระเบียบที่กําหนด 
 เงินช่วยเหลือการศกึษาบตุร  (310500)     จํานวน           5,000     

บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล  
  และลูกจ้างประจําตามระเบียบที่กําหนด   

  

     2.2  ค่าใช้สอย  (320000)        รวม             
520,000     บาท 
 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบรกิาร  (320100)     จํานวน         400,000     
บาท   

  - ค่าจ้างเหมาบริการ         
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ 
  ค่าจ้างพิมพ์สิง่พิมพ์เพ่ือโฆษณาและเผยแพร่ ค่าจ้างทําแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  
  ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ียประกัน ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ ที่เป็นกิจการ 
  ในอํานาจหน้าที่ที่สามารถเบิกจ่ายได้ในประเภทรายจ่ายน้ี ฯลฯ  
   

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวเนื่องกบัการปฏบิตัริาชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ (320300)    
          จํานวน           70,000     
บาท 
  - ค่าใช้จ่ายในการเดนิทางไปราชการ    จํานวน           70,000      

บาท    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ 
  นอกราชอาณาจักร  สําหรบัเป็นค่าเบ้ียเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก   
  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ในการเดินทางไปราชการ 
  หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา และพนักงานจ้าง 
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   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ 
  เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 
  หน้าที่ 132 ลําดับที่ 5 

 ค่าบาํรุงรกัษาและซ่อมแซม   (320400)     จํานวน          50,000     
บาท  

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
   

 2.3  ค่าวัสดุ  (330000)        รวม            
105,000     บาท 

วัสดุสาํนกังาน (330100)       จํานวน           50,000     
บาท   

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าสิ่งของที่มีลกัษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
  เช่น  กระดาษ  แฟ้ม ปากกา ดินสอ แบบพิมพ์ ฯลฯ   

          วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  (331100)              จํานวน            5,000     บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุในการโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์   
  งานขององค์การบริหารส่วนตําบล เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์  
  วัสดุอุปกรณ์สําหรับจัดบอร์ดหรือนิทรรศการต่าง ๆ  พู่กันและสี  
  แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (แผ่นซีดี  วิดีโอเทป) ค่าล้างอัดขยายภาพสี 
  หรือขาวดํา ฯลฯ  

 วัสดุคอมพิวเตอร์  (331400)       จํานวน         50,000     
บาท   

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผน่หรือจานบันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล 
  โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรบัเคร่ืองพิมพ์ ฯลฯ  
 

2.4  ค่าสาธารณปูโภค  (340000)      รวม                5,000     
บาท 
 ค่าบริการไปรษณย์ี  (340400)       จํานวน             
5,000     บาท  

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ คา่ธนาณัติ ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์ยากร ค่าลงทะเบียน และค่าบริการ 
  ที่เก่ียวข้องในกิจการของ อบต.   

 
3.  งบลงทนุ  (400000)       รวม             85,600     
บาท 
          3.1  ค่าครุภณัฑ์  (410000)       รวม             89,900     บาท 
 ครุภณัฑ์สาํนกังาน  (410100)      จํานวน         53,300     บาท   

  - เครื่องปรบัอากาศ แบบแยกส่วน ชนดิตั้งพืน้หรือชนดิแขวน      จํานวน          42,300      บาท 
    (มีระบบฟอกอากาศ) ขนาด 32,000 บทียูี  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดต้ังพ้ืนหรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ) 
  ขนาด 32,000 บีทียู จํานวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี 

1. ขนาดที่กําหนดเป็นขนาดไม่ตํ่ากว่า 32,000  บีทียู 
2. ราคาที่กําหนดเป็นราคาที่รวมค่าติดต้ัง 
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3. เครื่องปรับอากาศที่มีความสามารถในการทําความเย็น ขนาดไม่เกิน 40,000 บีทียู 
ต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 

4. ต้องเป็นเคร่ืองปรับอากาศที่ประกอบสําเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหน่วยส่งความเย็น และหน่วย 
     ระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน 
5. เครื่องปรับอากาศที่มีระบบฟอกอากาศ เช่น แผ่นฟอกอากาศตะแกรงไฟฟ้า (Electric grids) 

หรือเคร่ืองผลิตประจุไฟฟ้า (Ionizer) เป็นต้น สามารถดักจับอนุภาค ฝุ่นละออง และอุปกรณ์ 
สามารถทําความสะอาดได้ 

     - ชนิดต้ังพ้ืนหรือแขวน 
     - ชนิดติดผนัง 
 สําหรับชนิดตู้ต้ังพ้ืนเป็นเคร่ืองปรับอากาศที่ไม่มีระบบฟอกอากาศ 
6. มีความหน่วงเวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร ์
7. การจัดซื้อเคร่ืองปรับอากาศขนาดอ่ืน ๆ (นอกจากข้อ 3) ให้เป็นไปตามมติคณะกรรมการนโยบาย

พลังงานแห่งชาติ ครั้งที่ 3/2539 (ครั้งที่ 57) เมื่อวันที่ 14 มิถนุายน 2539 เก่ียวกับการ
ประหยัด 
พลังงาน โดยให้พิจารณาจัดซื้อเคร่ืองปรับอากาศที่มีประสิทธิภาพสูง (EER) 
นอกเหนือจากการพิจารณาด้านราคา โดยใช้หลักการเปรียบเทียบคุณสมบัติ คือ 
- ถ้าจํานวน บีทียู เท่ากัน ใหพิ้จารณาเปรียบเทียบจํานวนวัตต์ที่น้อยกว่า 
- ถ้าจํานวน บีทียู ไม่เท่ากัน ให้นําจํานวน บีทียูหารด้วยจํานวนวัตต์ (บีทียู ต่อวัตต์) 
ผลที่ได้คือค่า EER ถ้าค่าของ EER สูง ถือว่าเคร่ืองปรับอากาศมีประสิทธิภาพสูง 
สามารถประหยัดพลังงานได้ดีกว่า 

8. การติดต้ังเคร่ืองปรับอากาศ 
(1) แบบแยกสว่น ประกอบด้วยอุปกรณ์ดังน้ี 
    1.1 สวิตซ ์ 1 ตัว 
    1.2 ท่อทองแดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตร 
    1.3 สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)                      
หน้าที่ 185 ลาํดับที่ 5 

  - ตู้เหลก็ แบบ 2 บาน      จํานวน          11,000      บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็ก แบบ 2 บาน  จํานวน 2  ตู้ โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี 

1. มีมือจับชนิดบิด 
2. มีแผ่นช้ันปรับระดับ 3 ช้ิน 
3. คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) 
     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 

                     - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)  
                    หน้าที ่185 ลําดับที่ 5 
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ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์  (411600)     จํานวน         32,300     
บาท    
   - เครื่องคอมพิวเตอร์ สาํหรบังานประมวลผล แบบที ่1  จํานวน         22,000   บาท 
   (จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 จํานวน 1 เครื่อง 
  โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี 

1. มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) จํานวน 1 หน่วย มี
หน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อยกว่า 6 MB มีความเร็วสัญญาณนาฬิกา
พ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 3.0 GHz 

2. มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหน่ึง หรือดีกว่า ดังน้ี 
- เป็นแผงวงจรเพ่ือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหน่วยความจําขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB
หรือ 
- มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดต้ังอยู่ภายในหน่วยประมวลผลกลาง แบบ Graphics 
Processing Unit ทีส่ามารถใช้หน่วยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GBหรือ 
- มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพที่มี ความสามารถในการใช้หน่วยความจําหลักในการแสดง
ภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 

3. มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB 
4. มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ

ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย 
5. มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย 
6. มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า 

จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
7. มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
8. มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
9. มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600:1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า  

19 น้ิว จํานวน 1 หน่วย 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)                      
หน้าที่ 185 ลาํดับที่ 6 
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    - เครื่องพมิพช์นดิเลเซอร์ หรือชนดิ LED ขาวดํา    จํานวน           7,800   บาท 
     (18 หน้า/นาที) 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาวดํา (18 หน้า/นาที) 
  จํานวน 3 เครื่อง  โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี 

1. มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi  
2. มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm)  
3. มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 
4. มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
5. มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 150 แผ่น 
6. สามารถใช้ได้กับ A4 Letter Legal และ Custom  

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)                      
หน้าที่ 185 ลาํดับที่ 6 

   - เครื่องสํารองไฟฟา้ ขนาด 800 VA    จํานวน          2,500   บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเคร่ืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 1 อัน  โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี 

1. มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts) 
2. สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)                      
หน้าที่ 185 ลาํดับที่ 6 
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แผนงานรกัษาความสงบภายใน (00120) 
 

งานป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือนและระงบัอัคคภีัย (00123)   รวม                1,200     
บาท  
1.  งบดําเนนิการ  (300000)        รวม                1,200     
บาท 
        1.1  ค่าใชส้อย  (320000)       จํานวน            1,200     
บาท 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกบัการปฏบิตัิราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ (320300)    
         จํานวน            1,200     

บาท     - โครงการป้องกันและลดอุบตัเิหตทุางถนนช่วงเทศกาลปใีหม่ จํานวน               600    บาท 
            ประจําปี พ.ศ. 2562 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ เช่น ค่าป้ายโครงการฯลฯ  
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัย 
 ฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
  - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว661  
  ลงวันที่ 9 มนีาคม 2561 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 
  หน้าที่ 106 ลําดับที่ 2 
- โครงการป้องกันและลดอุบตัเิหตทุางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต ์ จํานวน               600    บาท 

            ประจําปี พ.ศ. 2562 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ เช่น ค่าป้ายโครงการฯลฯ  
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัย 
 ฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.4/ว661  
  ลงวันที่ 9 มนีาคม 2561 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 
  หน้าที่ 106 ลําดับที่ 2 
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แผนงานการศกึษา (00210) 
 

งานบรหิารทั่วไปเกี่ยวกบัการศกึษา (00211)    รวม          2,590,060     
บาท  
 1.   งบบคุลากร  (200000)        รวม          1,935,360     
บาท                     
          1.1  เงินเดือน  (ฝา่ยประจาํ)  (220000)     รวม          1,935,360     
บาท 

เงินเดือนพนกังาน (220100)      จํานวน       1,483,800     
บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล ของกองการศึกษา   
  ศาสนาและวัฒนธรรม  จํานวน 5 อัตรา ดังน้ี 

- ผู้อํานวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จํานวน 1 อัตรา 
- นักวิชาการศึกษา จํานวน 1 อัตรา 
- คร ูจํานวน 3 อัตรา (เงินอุดหนุน 798,960 บาท) 

เงินประจําตาํแหนง่ (220300)      จํานวน          42,000     
บาท    

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงาน ที่ควรได้รับตามระเบียบ 
  ที่กําหนด  

 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  (220700)     จํานวน         409,560     
บาท   

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้าง  จํานวน 2 อัตรา  
 - ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก จํานวน 1 อัตรา 
    - ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา จํานวน 1 อัตรา 
 

2.  งบดําเนนิการ  (300000)        รวม             551,000     
บาท 
          2.1  ค่าตอบแทน  (310000)       รวม               15,000     
บาท 

 ค่าตอบแทนผูป้ฏบิตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน  (310100)     
                                                                  จํานวน            5,000     
บาท  
  - เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ  
  - ค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการจัดซื้อ/จัดจ้างโครงการต่าง ๆ  
  - ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสัมภาษณ์หรือประเมินบุคคลและเจ้าหน้าที่ดําเนินการสอบ 
  - เงินรางวัล 
        ฯลฯ 
ค่าตอบแทนการปฏบิตัิงานนอกเวลาราชการ (310300)    จํานวน           5,000     บาท         
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตําบล 
  และพนักงานจ้างที่มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
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 เงินช่วยเหลือการศกึษาบตุร  (310500)     จํานวน            5,000     

บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล  
  ตามระเบียบที่กําหนด   
 

          2.2  ค่าใช้สอย  (320000)       รวม             470,000     
บาท 
 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบรกิาร  (320100)     จํานวน         400,000     
บาท   

  - ค่าจ้างเหมาบริการ         
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือเข้าปกหนังสือ 
  ค่าซักฟอก คา่กําจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวางรถบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน  
  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  คา่ธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบ้ียประกันภัยต่างๆ  
  และค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ ที่เป็นกิจการ ในอํานาจหน้าที่ที่สามารถเบิกจ่ายได้ 
  ในประเภทรายจ่ายน้ี ฯลฯ 
  คา่ใช้จ่ายเกีย่วเนื่องกบัการปฏิบตัริาชการที่ไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ (320300)    
          จํานวน           50,000     
บาท 
  - ค่าใช้จ่ายในการเดนิทางไปราชการ    จํานวน            50,000    

บาท    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ 
  นอกราชอาณาจักร  สําหรบัเป็นค่าเบ้ียเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก   
  คา่ผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ในการเดินทางไปราชการ 
  หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง 
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ 
  เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 
  หน้าที่ 132 ลําดับที่ 5 

 ค่าบาํรุงรกัษาและซ่อมแซม   (320400)     จํานวน          20,000     
บาท  

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
   

 2.3  ค่าวัสดุ  (330000)        รวม             
61,000     บาท 

วัสดุสาํนกังาน (330100)       จํานวน          30,000     
บาท   

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าสิ่งของที่มีลกัษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
  เช่น  กระดาษ  แฟ้ม ปากกา ดินสอ แบบพิมพ์ ฯลฯ   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ (330200)      จํ า น ว น             5 ,000     

บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หลอดไฟฟ้า สายไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ไมโครโฟน  
  ขาต้ังไมโครโฟน ฯลฯ และอ่ืน ๆ ที่จําเป็น 
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 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  (331100)              จํานวน    5,000     บาท   

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุในการโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์   
  งานขององค์การบริหารส่วนตําบล เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์  
  วัสดุอุปกรณ์สําหรับจัดบอร์ดหรือนิทรรศการต่าง ๆ  พู่กันและสี  
  แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (แผ่นซีดี  วิดีโอเทป) ค่าล้างอัดขยายภาพสี 
  หรือขาวดํา ฯลฯ  

 วัสดุคอมพิวเตอร์  (331400)       จํานวน         20,000     
บาท   

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผน่หรือจานบันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล 
  โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรบัเคร่ืองพิมพ์ ฯลฯ  
วัสดุอ่ืน ๆ (331700)        จํานวน            1,000     

บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ไม่เข้าลักษณะและประเภท 
  ตามระเบียบวิธีการงบประมาณ และวัสดุอ่ืน ๆ ที่จําเป็น เพ่ือใช้ในกิจการของ อบต.ฯลฯ   
 

2.4  ค่าสาธารณปูโภค  (340000)      รวม                5,000     
บาท 
 ค่าบริการไปรษณย์ี  (340400)       จํานวน            5,000     
บาท  

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ คา่ธนาณัติ ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์ยากร ค่าลงทะเบียน และค่าบริการ 
  ที่เก่ียวข้องในกิจการของ อบต.   

 
3.  งบลงทนุ  (400000)       รวม           103,700     
บาท 
          3.1  ค่าครุภณัฑ์  (410000)       รวม           103,700     บาท 
 ครุภณัฑ์สาํนกังาน  (410100)      จํานวน         63,000     บาท    

  - เครื่องปรบัอากาศ แบบแยกส่วน ชนดิตดิผนัง   จํานวน          28,000      บาท 
    (มีระบบฟอกอากาศ) ขนาด 24,000 บทียูี  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดติดผนัง (มีระบบฟอกอากาศ) 
  ขนาด 24,000 บีทียู จํานวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี 

1. ขนาดที่กําหนดเป็นขนาดไม่ตํ่ากว่า 24,000  บีทียู 
2. ราคาที่กําหนดเป็นราคาที่รวมค่าติดต้ัง 
3. เครื่องปรับอากาศที่มีความสามารถในการทําความเย็น ขนาดไม่เกิน 40,000 บีทียู 

ต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 
4. ต้องเป็นเคร่ืองปรับอากาศที่ประกอบสําเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหน่วยส่งความเย็น และหน่วย 

ระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน 
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5. เครื่องปรับอากาศที่มีระบบฟอกอากาศ เช่น แผ่นฟอกอากาศตะแกรงไฟฟ้า (Electric grids) 
หรือเคร่ืองผลิตประจุไฟฟ้า (Ionizer) เป็นต้น สามารถดักจับอนุภาค ฝุ่นละออง และอุปกรณ์ 
สามารถทําความสะอาดได้ 

     - ชนิดต้ังพ้ืนหรือแขวน 
     - ชนิดติดผนัง 
 สําหรับชนิดตู้ต้ังพ้ืนเป็นเคร่ืองปรับอากาศที่ไม่มีระบบฟอกอากาศ 
6. มีความหน่วงเวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร ์
7. การจัดซื้อเคร่ืองปรับอากาศขนาดอ่ืน ๆ (นอกจากข้อ 3) ให้เป็นไปตามมติคณะกรรมการนโยบาย

พลังงานแห่งชาติ ครั้งที่ 3/2539 (ครั้งที่ 57) เมื่อวันที่ 14 มิถนุายน 2539 เก่ียวกับการ
ประหยัด 
พลังงาน โดยให้พิจารณาจัดซื้อเคร่ืองปรับอากาศที่มีประสิทธิภาพสูง (EER) 
นอกเหนือจากการพิจารณาด้านราคา โดยใช้หลักการเปรียบเทียบคุณสมบัติ คือ 
- ถ้าจํานวน บีทียู เท่ากัน ใหพิ้จารณาเปรียบเทียบจํานวนวัตต์ที่น้อยกว่า 
- ถ้าจํานวน บีทียู ไม่เทา่กัน ให้นําจํานวน บีทียูหารด้วยจํานวนวัตต์ (บีทียู ต่อวัตต์) 
ผลที่ได้คือค่า EER ถ้าค่าของ EER สูง ถือว่าเคร่ืองปรับอากาศมีประสิทธิภาพสูง 
สามารถประหยัดพลังงานได้ดีกว่า 

8. การติดต้ังเคร่ืองปรับอากาศ 
(1) แบบแยกสว่น ประกอบด้วยอุปกรณ์ดังน้ี 
    1.1 สวิตซ ์ 1 ตัว 
    1.2 ท่อทองแดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตร 
    1.3 สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)                      
หน้าที่ 186 ลาํดับที่ 16 

  - ตู้เหลก็ แบบ 2 บาน      จํานวน          11,000      บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็ก แบบ 2 บาน  จํานวน 2  ตู้ โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี 

1. มีมือจับชนิดบิด 
2. มีแผ่นช้ันปรับระดับ 3 ช้ิน 
3. คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) 
     - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 

                     - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)  
                    หน้าที ่186 ลําดับที่ 16 
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  - ตู้บานเลื่อนกระจก ขนาด 5 ฟตุ    จํานวน           14,000      
บาท  

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้บานเลื่อนกระจก ขนาด 5 ฟุต จํานวน 2 ตู้ โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี 
1. เป็นตู้เหล็ก ขนาด 5 ฟุต 
2. ขนาดความกว้างไม่น้อยกว่า 149 ซม. ความลึกไม่น้อยกว่า 40 ซม. 

ความสูงไม่น้อยกว่า 87 ซม. 
3. ด้านในมีช้ันปรับระดับได้ 

                       - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 
                    - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)  

หน้าที่ 186 ลาํดับที่ 16 
  - โต๊ะทาํงานเหลก็ ขนาด 5 ฟตุ     จํานวน           7,500      บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทํางานเหล็ก ขนาด 5 ฟุต  จํานวน 1  ตัว โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี 

1. เป็นโต๊ะเหล็ก ขนาด 5 ฟุต 
2. ขนาดความกว้างไม่น้อยกว่า 152 ซม. ความลึกไม่น้อยกว่า 76 ซม.  

ความสูงไม่น้อยกว่า 75 ซม. 
3. มี 7 ลิ้นชัก 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)  
หน้าที่ 186 ลาํดับที่ 16 

  - เก้าอ้ีสาํนกังาน      จํานวน            2,500      บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีสํานักงาน จํานวน 1 ตัว โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี 

1. ขนาดความกว้างไม่น้อยกว่า 57 ซม. ความลึกไม่น้อยกว่า 62 ซม. ความสูงไม่น้อยกว่า 91 ซม. 
2. บุหนังพีวีซีเกรดเอ 
3. พนักพิงระดับไหล ่
4. มีที่ท้าวแขน 
5. เอนหลังได้ 
6. ไฮโดริกปรับระดับ 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)  
หน้าที่ 186 ลาํดับที่ 16 
 
 
 
 
 
 
 
 



65 
 

ครุภณัฑ์โฆษณาและเผยแพร่  (410700)     จํานวน         13,600     บาท    
  - กล้องถ่ายภาพ ระบบดจิิตอล      จํานวน          13,600      บาท 
    ความละเอียด 16 ล้านพกิเซล 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อกล้องถ่ายภาพ ระบบดิจิตอล ความละเอียด 16 ล้านพิกเซล 
  จํานวน 1 ตัว โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี 

1. เป็นกล้องคอมแพค (Compact Digital Camera) 
2. ความละเอียดที่กําหนดเป็นความละเอียดที่เซ็นเซอร์ภาพ (Image Sensor) 
3. มีระบบแฟลชในตัว 
4. สามารถถอดเปลี่ยนสื่อบันทกึข้อมูลได้อย่างสะดวกเมื่อข้อมูลเต็มหรือเมื่อต้องการเปล่ียน 
5. สามารถโอนถ่ายข้อมูลจากกล้องไปยังเคร่ืองคอมพิวเตอร์ได้ 
6. มีกระเป๋าบรรจุกล้อง 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)  
หน้าที่ 186 ลาํดับที่ 19 

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์  (411600)     จํานวน         27,100     
บาท    
   - เครื่องคอมพิวเตอร์ สาํหรบังานประมวลผล แบบที ่1  จํานวน         22,000   บาท 
   (จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 จํานวน 1 เครื่อง 
  โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี 

1. มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) จํานวน 1 หน่วย มี
หน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อยกว่า 6 MB มีความเร็วสัญญาณนาฬิกา
พ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 3.0 GHz 

2. มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหน่ึง หรือดีกว่า ดังน้ี 
- เป็นแผงวงจรเพ่ือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหน่วยความจําขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB
หรือ 
- มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดต้ังอยู่ภายในหน่วยประมวลผลกลาง แบบ Graphics 
Processing Unit ทีส่ามารถใช้หน่วยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GBหรือ 
- มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพที่มี ความสามารถในการใช้หน่วยความจําหลักในการแสดง
ภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 

3. มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB 
4. มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ

ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย 
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5. มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย 
6. มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า 

จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
7. มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
8. มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
9. มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600:1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า  

19 น้ิว จํานวน 1 หน่วย 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)                      
หน้าที่ 186 ลาํดับที่ 17 

    - เครื่องพมิพช์นดิเลเซอร์ หรือชนดิ LED ขาวดํา    จํานวน           2,600   บาท 
     (18 หน้า/นาที) 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาวดํา (18 หน้า/นาที) 
  จํานวน 1 เครื่อง  โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี 

1. มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi  
2. มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm)  
3. มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 
4. มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
5. มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 150 แผ่น 
6. สามารถใช้ได้กับ A4 Letter Legal และ Custom  

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)                      
หน้าที่ 186 ลาํดับที่ 17 

   - เครื่องสํารองไฟฟา้ ขนาด 800 VA    จํานวน          2,500   บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเคร่ืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 1 อัน  โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี 

1. มีกําลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts) 
2. สามารถสํารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 

- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)                      
หน้าที่ 186 ลาํดับที่ 17 
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งานระดบัก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)     รวม         3,569,890     
บาท  
1.  งบดําเนนิการ (300000)         รวม          1,465,890    
บาท 
          1.1  ค่าใช้สอย  (320000)       รวม            510,180     
บาท 

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวเนื่องกบัการปฏบิตัริาชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ (320300)   
จํานวน        510,180     

บาท   
- โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการบรหิารสถานศกึษา  จํานวน        510,180      
บาท    
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ได้แก่ 
  ค่าอาหารกลางวัน อัตราคนละ 20 บาท 
    (1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุ่งทอง เป็นเงิน 68,600 บาท 
    (2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเค้าแมว เป็นเงิน 151,900 บาท 
    (3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านบึงลี เป็นเงิน 102,900 บาท  
  ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) อัตราคนละ 1,700 บาท/ปี 
    (1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุ่งทอง เป็นเงิน 23,800 บาท 
    (2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเค้าแมว เป็นเงิน 52,700 บาท 
    (3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านบึงลี เป็นเงิน 35,700 บาท 
  ค่าหนังสือเรยีน อัตราคนละ 200 บาท/ปี 
    (1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุ่งทอง เป็นเงิน 2,800 บาท 
    (2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเค้าแมว เป็นเงิน 6,200 บาท 
    (3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านบึงลี เป็นเงิน 4,200 บาท 
  ค่าอุปกรณ์การเรียน อัตราคนละ 200 บาท/ปี 
    (1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุ่งทอง เป็นเงิน 2,800 บาท 
    (2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเค้าแมว เป็นเงิน 6,200 บาท 
    (3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านบึงลี เป็นเงิน 4,200 บาท 
  ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน อัตราคนละ 300 บาท/ปี 
    (1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุ่งทอง เป็นเงิน 4,200 บาท 
    (2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเค้าแมว เป็นเงิน 9,300 บาท 
    (3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านบึงลี เป็นเงิน 6,300 บาท 
  ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัตราคนละ 430 บาท/ปี 
    (1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุ่งทอง เป็นเงิน 6,020 บาท 
    (2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเค้าแมว เป็นเงิน 13,330 บาท 
    (3) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านบึงลี เป็นเงิน 9,030 บาท 
      - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0816.2/ว3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 

                 - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)   
                   หน้าที่ 158 ลําดับที่ 5 
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  1.2  ค่าวัสดุ  (330000)       รวม             935,710     
บาท 

วัสดุงานบ้านงานครัว (330300)       จํานวน          
60,000     บาท   

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว และวัสดุที่ใช้ทําความสะอาด  
  เช่น  แปรง ไม้กวาด ถ้วยชาม แก้ว นํ้ายาลา้งห้องนํ้า ฯลฯ และอ่ืน ๆ  ทีจ่ําเป็น 

          ค่าอาหารเสริม (นม) (330400)       จํานวน         
875,710     บาท   

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) สําหรับนักเรียนในโรงเรียนสังกัด 
  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ในพ้ืนที่ ดังน้ี 
   (ตามจํานวนเด็ก ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2561) 

(1) ค่าอาหารเสริม(นม) โรงเรียนบ้านทุ่งทอง  เป็นเงิน 297,011 บาท 
(2) ค่าอาหารเสริม(นม) โรงเรียนบ้านบึงลี  เป็นเงิน 86,229 บาท 

     (3) ค่าอาหารเสริม(นม) โรงเรียนบ้านศรีศรัทธามิตรภาพที่ 176 เป็นเงิน 365,995 บาท 
  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในพ้ืนที่ ดังน้ี (ตามจํานวนเด็ก ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2561) 
    (1) ค่าอาหารเสริม(นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุ่งทอง เป็นเงิน 26,827 บาท 
    (2) ค่าอาหารเสริม(นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเค้าแมว เป็นเงิน 59,403 บาท 
    (3) ค่าอาหารเสริม(นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านบึงลี  เป็นเงิน 40,241 บาท 
 

1.3  ค่าสาธารณปูโภค  (340000)     รวม              20,000     บาท 
 ค่าไฟฟา้ (340100)      จํานวน          20,000    บาท   

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กภายในตําบลโพธ์ิไทรงาม ฯลฯ 
 

2.  งบเงนิอุดหนุน (600000)        รวม             2,104,000   บาท 
          2.1  เงินอุดหนนุ (610000)        รวม             2,104,000   บาท 
 อุดหนุนส่วนราชการ (610200)    รวม             2,104,000   บาท 
 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันเดก็นักเรยีน  (330500)  จํานวน           1,564,000   บาท   

  - โรงเรียนบ้านทุ่งทอง  อัตราคนละ 20 บาท จํานวน 200 วัน เป็นเงิน 620,000 บาท    
  - โรงเรียนบ้านบึงลี  อัตราคนละ 20 บาท จํานวน 200 วัน เป็นเงิน 180,000 บาท    
  - โรงเรียนบ้านศรีศรัทธามิตรภาพที่ 176 อัตราคนละ 20 บาท จํานวน 200 วัน เป็นเงิน 764,000 

บาท  
อุดหนุนโรงเรียนบ้านทุ่งทอง    จํานวน          135,000     บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสนับสนุนโครงการส่งเสริมการเรยีนการสอนภาษาต่างประเทศสู่อาเซียน 
อุดหนุนโรงเรียนโพธิ์ไทรงามวิทยาคม   จํานวน          135,000     บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสนับสนุนโครงการส่งเสริมการเรยีนการสอนภาษาต่างประเทศสู่อาเซียน 
อุดหนุนโรงเรียนบ้านศรีศรทัธามิตรภาพที่ 176  จํานวน          135,000     บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสนับสนุนโครงการส่งเสริมการเรยีนการสอนภาษาต่างประเทศสู่อาเซียน 
อุดหนุนโรงเรียนบ้านบึงล ี    จํานวน          135,000     บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสนับสนุนโครงการส่งเสริมการเรยีนการสอนภาษาต่างประเทศสู่อาเซียน 
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แผนงานสาธารณสขุ (00220) 
 

งานบริการสาธารณสขุและงานสาธารณสขุอ่ืน (00223)   รวม             255,000     
บาท  
1.  งบดําเนนิการ  (300000)        รวม              75,000     
บาท 
          1.1  ค่าใช้สอย  (320000)       รวม               75,000     
บาท 
 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกบัการปฏบิตัิราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน  (320300)  
                               จํานวน          75,000     
บาท   

- โครงการสตัว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพษิสนุัขบา้ตามปณธิาน จํานวน        25,000    บาท 
  ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลกูเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ ์
  อัครราชกุมารี ประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2562 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ เช่น ค่าวัคซีน ไซริ่ง เข็มฉดียา เครื่องหมายประจําตัวสัตว์ 
  ใบรับรองการฉีดวัคซีน ฯลฯ  
  - เป็นไปตามมาตรา 67(3) พระราชบัญญติัสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537  
  และแก้ไขเพ่ิมเติม 
  - เป็นไปตามพระราชบัญญัติโรคพิษสุนัขบ้า พ.ศ. 2535 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 
  หน้าที่ 7 ลําดับที่ 1 
- โครงการรณรงคป์้องกนัลกูน้ํายุงลาย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 จํานวน       50,000

    บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ เช่น ค่าทรายกําจัดลูกนํ้า ค่านํ้าเคมีพ่นยุง 
  ค่านํ้ามันดีเซล ค่านํ้ามันเบนซิน ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างเหมาฉีดพ่นสารเคมี ฯลฯ  
  - เป็นไปตามมาตรา 67(3) พระราชบัญญติัสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537  
  และแก้ไขเพ่ิมเติม 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 
  หน้าที่ 111 ลําดับที่ 5 
 

2.  งบเงนิอุดหนุน (600000)        รวม            180,000      
บาท  
           2.1  เงินอุดหนุน (610000)              รวม            180,000      
บาท  

 เงินอุดหนุนเอกชน (610300)                  รวม            180,000      
บาท 

 อุดหนนุคณะกรรมการหมูบ่า้น หมู่ที่ 1 - 9   จํานวน         180,000      
บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสนับสนุนการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุข 
  จํานวน 9 หมู่บ้านๆละ 20,000 บาท     
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แผนงานเคหะและชุมชน (00240) 
 

งานบรหิารทั่วไปเกี่ยวกบัเคหะและชุมชน (00241)    รวม          
1,926,040     บาท  
 1.   งบบคุลากร  (200000)        รวม             925,440     
บาท                     
          1.1  เงินเดือน  (ฝา่ยประจาํ)  (220000)     รวม             925,440     
บาท 

เงินเดือนพนกังาน (220100)      จํานวน         721,440     
บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล ของกองช่าง    
  จํานวน  2  อัตรา ดังน้ี 

- ผู้อํานวยการกองช่าง จํานวน 1 อัตรา 
- นายช่างโยธา จํานวน 1 อัตรา 

เงินประจําตําแหนง่ (220300)      จํานวน          42,000     
บาท    

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงาน ที่ควรได้รับตามระเบียบ 
  ที่กําหนด  

 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  (220700)     จํานวน         138,000     
บาท   

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้าง  จํานวน 1 อัตรา  
    - ผู้ช่วยนายช่างโยธา จํานวน 1 อัตรา 
เงินเพิ่มตา่ง ๆ ของพนกังานจ้าง  (220800)     จํานวน         24,000     บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง   

 
 2.  งบดาํเนนิการ  (300000)        รวม            916,000     
บาท 
          2.1  ค่าตอบแทน  (310000)                รวม             146,000     
บาท 

 ค่าตอบแทนปฏบิตัิราชการอนัเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  (310100)    
จํานวน         100,000     

บาท  
  - เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ  
  - ค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการจัดซื้อ/จัดจ้างโครงการต่าง ๆ  
  - ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสัมภาษณ์หรือประเมินบุคคลและเจ้าหน้าที่ดําเนินการสอบ 
  - เงินรางวัล ฯลฯ 
ค่าตอบแทนการปฏบิตัิงานนอกเวลาราชการ (310300)    จํานวน           5,000     บาท         
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตําบล 
  และพนักงานจ้างที่มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
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ค่าเช่าบา้น  (310400)        จํานวน          36,000     

บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน/เช่าซื้อบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล 
   ที่มีสทิธิเบิกได้ตามระเบียบที่กําหนด   
 เงินช่วยเหลือการศกึษาบตุร  (310500)     จํานวน           5,000     

บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล  
  ตามระเบียบที่กําหนด   
 

          2.2  ค่าใช้สอย  (320000)       รวม            520,000     
บาท 
 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบรกิาร  (320100)     จํานวน        300,000     
บาท  

  - ค่าจ้างเหมาบริการ        
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาติดต้ังหม้อแปลง เครื่องมือ อุปกรณ์ไฟฟ้า จ้างเหมาเดินสายและ 
  ติดต้ังอุปกรณ์ไฟฟ้าเพ่ิมเติม ค่าธรรมเนียม รวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า การเพ่ิมกําลังไฟฟ้า 
  การบํารุงรักษาและซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ จ้างเหมาติดต้ังอุปกรณ์ประปา วางท่อประปา 
  ภายในสถานที่ราชการและติดต้ังมาตรวัดนํ้าและอุปกรณ์ประปา จ้างเหมาเดินท่อและติดต้ังอุปกรณ์ 
  ประปาเพ่ิมเติม รวมทั้งการปรับปรุงระบบประปา การบํารุงรักษาหรือซอ่มแซมระบบประปาและ 
  อุปกรณ์ จ้างเหมางานสํารวจออกแบบ ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ ที่เป็นกิจการ ในอํานาจหน้าที่ 
  ทีส่ามารถเบิกจ่ายได้ในประเภทรายจ่ายน้ี ฯลฯ  
   

 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวเนื่องกบัการปฏบิตัริาชการที่ไม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ (320300)   
จํานวน         70,000     บาท   

  - ค่าใช้จ่ายในการเดนิทางไปราชการ    จํานวน          70,000      
บาท    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ 

  นอกราชอาณาจักร  สําหรบัเป็นค่าเบ้ียเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก   
  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ในการเดินทางไปราชการ 
  หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง   
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ 
  เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 
  หน้าที่ 132 ลําดับที่ 5 

 ค่าบาํรุงรกัษาและซ่อมแซม   (320400)     จํานวน        150,000     
บาท  

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาทรัพย์สินเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  

    ค่าซ่อมแซมถนนที่ชํารุดเสียหาย เป็นหลมุบ่อ เพ่ือลดอุบัติเหตุ และทาํให้การสัญจรไปมา 
  ระหว่างหมู่บ้านได้รับความสะดวกขึ้น 
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2.3  ค่าวัสดุ  (330000)       รวม            
225,000     บาท  

วัสดุสาํนกังาน (330100)       จํานวน          50,000     
บาท   

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าสิ่งของที่มีลกัษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
  เช่น  กระดาษ  แฟ้ม ปากกา ดินสอ แบบพิมพ์ ฯลฯ   
วัสดุไฟฟา้และวิทยุ (330200)       จํานวน          20,000     

บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หลอดไฟฟ้า สายไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ไมโครโฟน  
  ขาต้ังไมโครโฟน ฯลฯ และอ่ืน ๆ ที่จําเป็น  

 วัสดุก่อสรา้ง  (330600)        จํานวน         50,000     บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น อิฐ หิน ปูน ทราย ฯลฯ  
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่  (330800)      จํานวน          50,000     

บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่านํ้ามันเช้ือเพลิง ค่านํ้ามันหล่อลื่น นํ้ามันจารบี สําหรับใช้กับ 
  รถยนต์ส่วนกลาง รถจักรยานยนต์  เครื่องตัดหญ้า  เครือ่งสูบนํ้า  
  เครื่องพ่นหมอกควัน ฯลฯ ตลอดจนใช้สําหรับการพัฒนาในวันสําคัญต่าง ๆ   
  และเคร่ืองยนต์  เครื่องจักร เครื่องสูบนํ้า ของส่วนราชการอ่ืนที่มาช่วยการปฏิบัติงาน 
  และที่จําเป็นอ่ืน ๆ   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  (331100)              จํานวน    5,000     บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุในการโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์   
  งานขององค์การบริหารส่วนตําบล เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์  
  วัสดุอุปกรณ์สําหรับจัดบอร์ดหรือนิทรรศการต่าง ๆ  พู่กันและสี  
  แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (แผ่นซีดี  วิดีโอเทป) ค่าล้างอัดขยายภาพสี 
  หรือขาวดํา ฯลฯ  

 วัสดุคอมพิวเตอร์  (331400)       จํานวน         50,000     
บาท   

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผน่หรือจานบันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล 
  โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรบัเคร่ืองพิมพ์ ฯลฯ  
 

2.4  ค่าสาธารณปูโภค  (340000)      รวม               25,000     
บาท 

ค่าไฟฟา้ (340100)       จํานวน           20,000    
บาท   

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสาธารณะ ไฟฟ้าหอกระจายข่าวหมู่บ้าน ฯลฯ 
 ค่าบริการไปรษณย์ี  (340400)       จํานวน             
5,000     บาท  

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ คา่ธนาณัติ ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์ยากร ค่าลงทะเบียน และค่าบริการ 
  ที่เก่ียวข้องในกิจการของ อบต.   
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3.  งบลงทนุ  (400000)       รวม             84,600     
บาท 
          3.1  ค่าครุภณัฑ์  (410000)       รวม             84,600     บาท 
 ครุภณัฑ์สาํนกังาน  (410100)      จํานวน         84,600     บาท    

  - เครื่องปรบัอากาศ แบบแยกส่วน ชนดิตั้งพืน้หรือชนดิแขวน      จํานวน          84,600      บาท 
    (มีระบบฟอกอากาศ) ขนาด 32,000 บทียูี  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดต้ังพ้ืนหรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ) 
  ขนาด 32,000 บีทียู จํานวน 2 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะ ดังน้ี 

1. ขนาดที่กําหนดเป็นขนาดไม่ตํ่ากว่า 32,000  บีทียู 
2. ราคาที่กําหนดเป็นราคาที่รวมค่าติดต้ัง 
3. เครื่องปรับอากาศที่มีความสามารถในการทําความเย็น ขนาดไม่เกิน 40,000 บีทียู 

ต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 
4. ต้องเป็นเคร่ืองปรับอากาศที่ประกอบสําเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหน่วยส่งความเย็น และหน่วย 
     ระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน 
5. เครื่องปรับอากาศที่มีระบบฟอกอากาศ เช่น แผ่นฟอกอากาศตะแกรงไฟฟ้า (Electric grids) 

หรือเคร่ืองผลิตประจุไฟฟ้า (Ionizer) เป็นต้น สามารถดักจับอนุภาค ฝุ่นละออง และอุปกรณ์ 
สามารถทําความสะอาดได้ 

     - ชนิดต้ังพ้ืนหรือแขวน 
     - ชนิดติดผนัง 
 สําหรับชนิดตู้ต้ังพ้ืนเป็นเคร่ืองปรับอากาศที่ไม่มีระบบฟอกอากาศ 
6. มีความหน่วงเวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร ์
7. การจัดซื้อเคร่ืองปรับอากาศขนาดอ่ืน ๆ (นอกจากข้อ 3) ให้เป็นไปตามมติคณะกรรมการนโยบาย

พลังงานแห่งชาติ ครั้งที่ 3/2539 (ครั้งที่ 57) เมื่อวันที่ 14 มิถนุายน 2539 เก่ียวกับการ
ประหยัด 
พลังงาน โดยให้พิจารณาจัดซื้อเคร่ืองปรับอากาศที่มีประสิทธิภาพสูง (EER) 
นอกเหนือจากการพิจารณาด้านราคา โดยใช้หลักการเปรียบเทียบคุณสมบัติ คือ 
- ถ้าจํานวน บีทียู เท่ากัน ใหพิ้จารณาเปรียบเทียบจํานวนวัตต์ที่น้อยกว่า 
- ถ้าจํานวน บีทียู ไม่เท่ากัน ให้นําจํานวน บีทียูหารด้วยจํานวนวัตต์ (บีทียู ต่อวัตต์) 
ผลที่ได้คือค่า EER ถ้าค่าของ EER สูง ถือว่าเคร่ืองปรับอากาศมีประสิทธิภาพสูง 
สามารถประหยัดพลังงานได้ดีกว่า 

8. การติดต้ังเคร่ืองปรับอากาศ 
(1) แบบแยกสว่น ประกอบด้วยอุปกรณ์ดังน้ี 
    1.1 สวิตซ ์ 1 ตัว 
    1.2 ท่อทองแดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตร 
    1.3 สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร 
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- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 
2558 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)                      
หน้าที่ 185 ลาํดับที่ 8 
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งานไฟฟา้ถนน (00242)       รวม           
2,624,000     บาท  
1.  งบลงทนุ (400000)       รวม           
2,624,000     บาท 

1.1  ทีด่ินและสิ่งก่อสร้าง  (420000)      รวม           2,624,000     
บาท 

ก่อสร้างสิ่งสาธารณปูโภค (421100)    จํานวน       2,624,000     
บาท 
   (1) โครงการขดุเจาะบ่อน้าํประปาบาดาล เพื่ออุปโภค/บริโภค หมู่ที ่1 บา้นโพธิ์ไทรงามพฒันา 

จํานวน         215,000     
บาท 

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าขุดเจาะบ่อนํ้าประปาบาดาล เพ่ืออุปโภค/บริโภค  
  ความลึกไม่เกิน 120 เมตร ขุดเจาะบ่อบาดาล ขนาดท่อพีวีซี Ø 6" และเคร่ืองสูบนํ้าแบบจุ่มนํ้า 
             ขนาด 2 แรงม้า 

(รายละเอียดแบบแปลนตามทีอ่งค์การบริหารส่วนตําบลโพธ์ิไทรงามกําหนด)  
  - เป็นไปพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารสว่นตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม 
  ถึงปัจจุบัน 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) ฉบับที่เพ่ิมเติมและ 
  เปลี่ยนแปลงคร้ังที่ 1 พ.ศ. 2561 หน้าที่ 21 ลําดับที่ 1 

   (2) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็สายเกษตร หมู่ที่ 2 บา้นทุ่งกระทั่ง 
จํานวน         325,000     

บาท 
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเกษตร ขนาดผิวจราจร 
  4.00 เมตร ยาว 150.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมพ้ืีนที่ไม่น้อยกว่า 600 ตารางเมตร 
             พรอ้มลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร หรอืตามสภาพพ้ืนที่ 

(รายละเอียดแบบแปลนตามทีอ่งค์การบริหารส่วนตําบลโพธ์ิไทรงามกําหนด)  
  - เป็นไปพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารสว่นตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม 
  ถึงปัจจุบัน 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)  
หน้าที่ 83 ลําดับที่ 9 

   (3) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็สายนายสุภาพ กันปี หมู่ที่ 3 บา้นทุง่ทอง 
จํานวน         289,000     บาท 

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายนายสภุาพ กันปี ขนาดผิวจราจร 
  3.50 เมตร ยาว 150.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมพ้ืีนที่ไม่น้อยกว่า 525 ตารางเมตร 
             พรอ้มลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร หรอืตามสภาพพ้ืนที่ 

(รายละเอียดแบบแปลนตามทีอ่งค์การบริหารส่วนตําบลโพธ์ิไทรงามกําหนด)  
  - เป็นไปพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารสว่นตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม 
  ถึงปัจจุบัน 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)  
หน้าที่ 85 ลําดับที่ 14 
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(4) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริมเหลก็สายนายวิเชียร  สขุแจ้ง – นายประสพ  ชัยโสภา 
 หมู่ที่ 4 บา้นบงึลเีหนือ 

จํานวน         366,000     
บาท 

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายนายวิเชียร สุขแจ้ง – นายประสพ ชัยโสภา 
      ขนาดผิวจราจร 4.00 เมตร ยาว 170.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 680 
      ตารางเมตร พร้อมลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร หรือตามสภาพพ้ืนที่ 

(รายละเอียดแบบแปลนตามทีอ่งค์การบริหารส่วนตําบลโพธ์ิไทรงามกําหนด)  
  - เป็นไปพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารสว่นตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม 
  ถึงปัจจุบัน 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)  
หน้าที่ 89 ลําดับที่ 27 
(5) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริมเหลก็สายนายสมเกียรติ นาคฐ่ิน 
 หมู่ที่ 5 บา้นคลองสระแวด 

จํานวน         254,000     
บาท 

            เพ่ือจา่ยเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายนายสมเกียรติ  นาคฐิ่น 
      ขนาดผิวจราจร 3.00 เมตร ยาว 150.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 450 
      ตารางเมตร พร้อมลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร หรือตามสภาพพ้ืนที่ 

(รายละเอียดแบบแปลนตามทีอ่งค์การบริหารส่วนตําบลโพธ์ิไทรงามกําหนด)  
  - เป็นไปพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารสว่นตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม 
  ถึงปัจจุบัน 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)  
หน้าที่ 104 ลาํดับที่ 75 
(6) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริมเหลก็สายนางสาํราญ เจียงเตง็ 
 หมู่ที่ 6 บา้นวังกระสบู 

จํานวน         254,000     
บาท 

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายนางสาํราญ  เจียงเต็ง 
      ขนาดผิวจราจร 3.00 เมตร ยาว 150.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 450 
      ตารางเมตร พร้อมลงลูกรังไหลท่างข้างละ 0.50 เมตร หรือตามสภาพพ้ืนที่ 

(รายละเอียดแบบแปลนตามทีอ่งค์การบริหารส่วนตําบลโพธ์ิไทรงามกําหนด)  
  - เป็นไปพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารสว่นตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม 
  ถึงปัจจุบัน 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)  
หน้าที่ 94 ลําดับที่ 42 
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(7) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริมเหลก็สายนายดํา  ปานผ่อง 
 หมู่ที่ 7 บา้นหนองเค้าแมว 

จํานวน         325,000     
บาท 

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายนายดํา  ปานผ่อง 
      ขนาดผิวจราจร 4.00 เมตร ยาว 150.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 600 
      ตารางเมตร พร้อมลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร หรือตามสภาพพ้ืนที่ 

(รายละเอียดแบบแปลนตามทีอ่งค์การบริหารส่วนตําบลโพธ์ิไทรงามกําหนด)  
  - เป็นไปพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารสว่นตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม 
  ถึงปัจจุบัน 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)  
หน้าที่ 104 ลาํดับที่ 75 
(8) โครงการซ่อมแซมประปาพร้อมตดิตัง้ระบบกรองน้าํประปาหมู่บา้น 
 (2 จุด จุดที่ 1 ในประปาหมู่บา้น)  หมู่ที ่8 บา้นบงึลใีต ้

จํานวน         115,000     
บาท 

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าถังกรองสนิมเหล็กสําเร็จรูปทรงกระบอก ขนาด 1.20 เมตร พร้อมอุปกรณ์ติดต้ัง 
(รายละเอียดแบบแปลนตามทีอ่งค์การบริหารส่วนตําบลโพธ์ิไทรงามกําหนด)  

  - เป็นไปพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารสว่นตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม 
  ถึงปัจจุบัน 
   - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) ฉบับที่เพ่ิมเติมและ 
  เปลี่ยนแปลงคร้ังที่ 1 พ.ศ. 2561 หน้าที่ 22 ลําดับที่ 2 
(9) โครงการซ่อมแซมประปาพร้อมตดิตัง้ระบบกรองน้าํประปาหมู่บา้น 
 (2 จุด จุดที่ 2 บริเวณประปาภายในวัด)  หมู่ที่ 8 บ้านบึงลีใต ้

จํานวน         115,000     
บาท 

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าถังกรองสนิมเหล็กสําเร็จรูปทรงกระบอก ขนาด 1.20 เมตร พร้อมอุปกรณ์ติดต้ัง 
(รายละเอียดแบบแปลนตามทีอ่งค์การบริหารส่วนตําบลโพธ์ิไทรงามกําหนด)  

  - เป็นไปพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารสว่นตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม 
  ถึงปัจจุบัน 
   - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) ฉบับที่เพ่ิมเติมและ 
  เปลี่ยนแปลงคร้ังที่ 1 พ.ศ. 2561 หน้าที่ 22 ลําดับที่ 2 
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(10) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็สายซอยลําปางต่อจากบา้นนายสมศกัดิ์ สมเวียง 
 หมู่ที่ 9 บา้นโพธิ์ไทรงามพฒันา 

จํานวน         366,000     
บาท 

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยลาํปางต่อจากบ้านนายสมศักด์ิ สมเวียง 
      ขนาดผิวจราจร 4.00 เมตร ยาว 170.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 680 
      ตารางเมตร พร้อมลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร หรือตามสภาพพ้ืนที่ 

(รายละเอียดแบบแปลนตามทีอ่งค์การบริหารส่วนตําบลโพธ์ิไทรงามกําหนด)  
  - เป็นไปพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารสว่นตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม 
  ถึงปัจจุบัน 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564)  
หน้าที่ 104 ลาํดับที่ 75 
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งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิง่ปฏกิลู (00244)    รวม             120,000     
บาท  
1.  งบดําเนนิการ  (300000)        รวม            120,000     
บาท 
          1.1  ค่าใช้สอย  (320000)       รวม             120,000     
บาท 
 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบรกิาร  (320100)     จํานวน         120,000     
บาท  

  - ค่าจ้างเหมาบริการ        
  เพ่ือจ่ายเป็นธรรมเนียมต่างๆ เช่น ค่าธรรมเนียมในการทิ้งขยะมูลฝอยให้กับเทศบาลนครนครสวรรค์ 
  ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ ที่เป็นกิจการ ในอํานาจหน้าที่  ที่สามารถเบิกจ่ายได้ในประเภทรายจ่ายน้ี ฯลฯ  

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



80 
 

แผนงานสร้างความเข้มแขง็ของชุมชน (00250) 
 

งานส่งเสริมและสนบัสนุนความเข้มแข็งชมุชน (00252)   รวม               49,000     
บาท  
1.  งบดําเนนิการ  (300000)        รวม               49,000     
บาท 
          1.1  ค่าใช้สอย  (320000)       รวม               49,000     
บาท 
          รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกบัการปฏบิตัิราชการที่ไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน  (320300)    
                    จํานวน              49,000   
บาท 
           - โครงการจัดทาํเวทปีระชาคมตําบล/หมู่บา้น/แผนชุมชน  จํานวน                9,000    
บาท 
             ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าเอกสารและวัสดุอุปกรณ์ที่จําเป็น 
    ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จาํเป็นในการดําเนินงาน ฯลฯ  
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม 
  ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 
  หน้าที่ 123 ลําดับที่ 6 

   - โครงการฝกึอบรมอาชีพสาํหรบัประชาชน ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2562 จํานวน   20,000    
บาท 
             (หลักสตูรการแปรรูปกล้วยน้ําว้า) 

    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  เช่น ค่าสมนาคณุวิทยากร ค่าอาหารกลางวัน 
    ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จําเป็นในการฝึกอบรม ฯลฯ  
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม 
  ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) ฉบับเพ่ิมเติมและ 
  เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2561  หน้าที่ 13 ลําดับที ่1 
   - โครงการสร้างภูมิคุ้มกนัทางสังคมใหเ้ด็กและเยาวชนตําบลโพธิ์ไทรงาม จํานวน    20,000   

บาท  
     (กิจกรรม “โตไปไม่โกง”) ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ  เช่น คา่สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารว่าง ค่าอาหารกลางวัน 
  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จําเป็นในการฝึกอบรม ฯลฯ  
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝกึอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม 
  ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
    - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) ฉบับเพ่ิมเติมและ 
  เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2561  หน้าที่ 12 ลําดับที ่3 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)  
 

งานกีฬาและนันทนาการ (00262)       รวม             70,000     บาท  
1.  งบดําเนนิการ (300000)        รวม              20,000     
บาท 

1.1  ค่าใชส้อย (320000)     จํานวน          20,000     
บาท 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกบัการปฏบิตัิราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ (320300)    
         จํานวน         20,000     บาท     
  - โครงการสง่เสริมการแข่งขันกีฬามอเตอร์ครอสต้านยาเสพตดิ จํานวน           20,000     บาท  
    ประจําปงีบประมาณ 2562  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ เช่น ค่าเช่าเต็นท์ คาจ้างเคร่ืองป่ันไฟ 
  ค่าจ้างเหมาเวทีพร้อมทําความสะอาด ค่าจ้างเหมาเครื่องขยายเสียง ฯลฯ  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา  
 และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) ฉบับเพ่ิมเติมและ 
  เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2561  หน้าที่ 23 ลําดับที ่1 
 

  
2.  งบเงนิอุดหนุน (600000)          รวม               
50,000   บาท 
          2.1  เงินอุดหนนุ (610000)          รวม               
50,000    บาท 
 อุดหนุนส่วนราชการ (610200)      รวม               
50,000    บาท 
 อุดหนุนโรงเรียนบ้านศรีศรทัธามิตรภาพที่ 176   จํานวน            50,000     
บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสนับสนุนโครงการแข่งขันกีฬาเด็กและเยาวชนระดับอําเภอบึงนาราง 
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน (00263)       รวม              97,000     
บาท  
1.  งบดําเนนิการ (300000)        รวม              52,000     
บาท 

1.1  ค่าใชส้อย (320000)     จํานวน          52,000     
บาท 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกบัการปฏบิตัิราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ (320300)    
  - โครงการสง่เสริมประเพณสีงกรานตก์จิกรรมผู้สงูอายุ  จํานวน          12,000     บาท  
    ประจําปงีบประมาณ 2562  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ เช่น ค่าเหมาเคร่ืองไฟขยายเสียง ค่าจ้างเหมาจัดสถานที ่
  ค่าป้ายโครงการ ฯลฯ  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา  
 และการสง่นักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 
 หน้าที่ 127 ลําดับที่ 19 
  - โครงการหล่อเทียนหลอมใจ - ร่วมใจแห่เทยีน    จํานวน          30,000     บาท  
    ประจําปงีบประมาณ 2562  
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ เช่น ค่าจัดทาํป้ายโครงการ ค่าจ้างเหมาเครื่องขยายเสียง 
 ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างจัดตกแต่งสถานที่ ฯลฯ  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา  
 และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 
 หน้าที่ 127 ลําดับที่ 20 
  - ค่าจัดหาพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเชา้ดอกไม้และพวงมาลา  จํานวน         10,000     บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวงมาลา สําหรับพิธีการวันสําคัญต่าง ๆ 
  ตามวาระโอกาสที่จําเป็นและมีความสําคญั และอ่ืน ๆ  
  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0407/ว1284 ลงวันที่ 10 พฤศจิกายน 2530  
  เรื่องการเบิกจ่ายค่าดอกไม้เพ่ือมอบให้บุคคลต่างๆ ค่าพวงมาลา และพานประดับพุ่มดอกไม้ 
 

2.  งบเงนิอุดหนุน (600000)        รวม              45,000     
บาท  
           2.1  เงินอุดหนุน (610000)              รวม              45,000     
บาท  

เงินอุดหนนุองค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินอ่ืน (610100)               รวม              20,000     
บาท 
           อุดหนุนองค์การบรหิารส่วนตําบลบึงนาราง   จํานวน           20,000      
บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสนับสนุนโครงการขอรับการสนับสนุนงบประมาณเงินอุดหนุนจัดงาน 
  ริ้วขบวนถวายดอกบัวงานนมัสการหลวงพ่อเพชร วัดท่าหลวงพระอารามหลวงและงานกาชาด 
  พิจิตร ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
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เงินอุดหนนุสว่นราชการ (610200)                 รวม             25,000     

บาท 
 อุดหนนุทีท่าํการปกครองอําเภอบึงรานาง    จํานวน           15,000     

บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสนับสนุนโครงการขอรับเงินอุดหนุนการดําเนินงานรัฐพิธีฯ 
  อําเภอบึงนางราง จังวัดพิจิตร ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
อุดหนุนสํานกังานวัฒนธรรมจังหวัดพจิิตร      จํานวน            10,000     

บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยสนับสนุนโครงการงานประเพณีแข่งขันเรือยาวจังหวัดพิจิตร 
  ชิงถ้วยพระราชทาน สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร ประจําปี 2562 
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แผนงานการเกษตร (00320) 
 

งานส่งเสริมการเกษตร (00321)      รวม               5,000     
บาท  
1.  งบดําเนนิการ  (300000)        รวม               5,000     บาท 
     1.1  ค่าวัสดุ  (330000)       รวม               5,000     บาท 
          วัสดกุารเกษตร  (331000)       จํานวน           5,000     บาท  

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าพันธ์ุพืช  สารเคมีป้องกันแมลงและศัตรพืูช ปุ๋ย กระถางต้นไม้  
  อุปกรณ์จัดประดับตกแต่งสวนและอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง ฯลฯ   
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แผนงานงบกลาง (00410) 
 

งบกลาง  (00411)            รวม           6,534,830    
บาท  
1.  งบกลาง  (100000)          รวม           6,534,830    
บาท  
          1.1  งบกลาง (110000)       รวม           6,534,830    
บาท 

เงินสมทบกองทนุประกนัสังคม  (110300)     จํานวน         100,000    
บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้างทั่วไป 
  และพนักงานจ้างตามภารกิจ ในส่วนของนายจ้าง 
เบี้ยยังชพีผู้สูงอายุ  (110700)       จํานวน       

4,550,400    บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นเบ้ียยังชีพ ผู้สูงอายุมีที่อยู่อาศัยในเขตองค์การบริหารส่วนตําบล 
เบี้ยยังชพีคนพกิาร (110800)       จํานวน       1,459,200    

บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นเบ้ียยังชีพ คนพิการมีที่อยู่อาศัยในเขตองค์การบริหารส่วนตําบล 
เบี้ยยังชพีผูป้ว่ยเอดส์  (110900)      จํานวน          24,000    บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือผู้ป่วยเอดส์  มีทีอ่ยู่อาศัยในเขตองค์การบริหารส่วนตําบล  
สํารองจ่าย  (111000)       จํานวน        150,100     

บาท  
  เพ่ือจ่ายในกรณีฉุกเฉินจําเป็นเร่งด่วน  หรือใช้จ่ายในกรณีเกิดอุทกภัย 
  อัคคีภัย หรือสาธารณภัยต่าง ๆ  หรือบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน  
รายจ่ายตามขอ้ผูกพนั (111100)     จํานวน         100,000     

บาท  
  - สมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่    
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น  
  หรือพ้ืนที่องค์การบริหารสว่นตําบลโพธ์ิไทรงาม   
 เงนิสมทบกองทนุบาํเหน็จบาํนาญขา้ราชการส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.) (120100) 
             จํานวน         151,130    
บาท   
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  (ก.บ.ท.) 
  ประจําปี  2562  ในอัตราร้อยละ 1 ของประมาณการรายรับประจําปี 2562 
  (ไมร่วมเงินอุดหนุนจากรัฐบาล)  

 
 
 
 


