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รายงานผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ 
เทศบาลเมืองพิจติร ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (รอบ 6 เดือน) 

 
มิติ/ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงานปี พ.ศ. 2563 

มิติที่ 1 :  สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
ภารกิจที่ 1 การสร้างจิตสํานึกและความ
ตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการการเมือง 
ฝ่ายบริหาร ข้าราชการการเมืองฝ่ายสภา
ท้องถิ่นและฝ่ายประจําขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

1.กิจกรรม “การบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล” 
 

� ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

 2. มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของ
เทศบาลเมืองพิจิตร” 
 

� ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

 3. กิจกรรม “เสริมสร้างความซื่อสัตย์ สุจริต และปลูกฝังทัศนคติ ใน
การต่อต้านการทุจริต 
 

� ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

 4. กิจกรรม “การให้ความรู้เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับบุคลากร
ของเทศบาลเมืองพิจิตร” 
 

� ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
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มิติ/ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงานปี พ.ศ. 2563 

มิติที่ 1 :  สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
ภารกิจที่ 2 การสร้างจิตสํานึกและความ
ตระหนักแก่ประชาชนทุกภาคส่วนในท้องถิ่น 

1.โครงการการจัดการพื้นที่สีเขียวเพื่อเมืองมีชีวิตชีวา 
 

� ดําเนินการแล้วเสร็จ 
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

 2.โครงการอบรมวิชาชีพชุมชน 
 

� ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

มิติที่ 1 :  สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
ภารกิจที่ 3 การสร้างจิตสํานึกและความ
ตระหนักแก่เด็กและเยาวชน 

1.โครงการค่ายธรรมะ � ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

มิติที่ 2 : การบริหารราชการเพื่อป้องกันการ
ทุจริต 
ภารกิจที่ 1 แสดงเจตจํานงทางการเมืองในการ
ต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร 

1.กิจกรรม “การประกาศเจตจํานงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร” � ดําเนินการแล้วเสร็จ 
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

มิติที่ 2 : การบริหารราชการเพื่อป้องกันการ
ทุจริต 
ภารกิจที่ 2 มาตรการสร้างความโปร่งใสใน 
การปฏิบัติราชการ 

1.มาตรการ “การสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล” � ดําเนินการแล้วเสร็จ 
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

 
 

2.มาตรการ “การออกคําสั่งมอบหมายของนายกเทศมนตรี 
ปลัดเทศบาล และหัวหน้าส่วนการงาน” 

� ดําเนินการแล้วเสร็จ 
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
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มิติ/ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงานปี พ.ศ. 2563 

 3.กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” � ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

 4.กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงินงบประมาณ” 
 

� ดําเนินการแล้วเสร็จ 
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

 5.กิจกรรม “การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อจัดจ้าง” � ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

 6.กิจกรรม “การจัดบริการสาธารณะและการบริการประชาชนเพื่อให้
เกิดความพึงพอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติ” 

� ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

 7.มาตรการ “การป้องกันการทุจริตและสร้างความโปร่งใสในการ
ดําเนินงานทะเบียนและบัตรประจําตัวประชาชน” 
 

� ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

 8.กิจกรรม “การใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ” � ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
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มิติ/ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงานปี พ.ศ. 2563 

มิติที่ 2 : การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 
ภารกิจที่ 3 มาตรการการใช้ดุยลพินิจและใช้
อํานาจหน้าที่ให้เป็นไปตามหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี 

1.กิจกรรม “การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน” � ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

มิติที่ 2 : การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 
ภารกิจที่  4  การเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน/
บุคคลในการดําเนนิกิจการการประพฤติปฏิบัติ
ตนให้เป็นที่ประจักษ์ 

1.กิจกรรม “การมอบประกาศเกียรติคุณแก่สตรีดีเด่น” 
 

� ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

 2.กิจกรรม “การมอบประกาศเกียรติคุณแก่คณะกรรมการชุมชน” � ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

มิติที่ 2 : การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 
ภารกิจที่  5  มาตรการจัดการในกรณีได้
รับทราบหรือรับแจ้งหรือตรวจสอบพบการ
ทุจริต 

1.มาตรการ “จัดทําข้อตกลงการปฏิบัติราชการ” � ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

 2.กิจกรรม “ให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดําเนินการตาม
อํานาจหน้าที่เพื่อการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล การปฏิบัติราชการ ของ
เทศบาลเมืองพิจิตร” 

� ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

 3.มาตรการ “การแต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน” � ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
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มิติ/ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงานปี พ.ศ. 2563 

มิติที่ 3 : การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วน
ร่วมของภาคประชาชน 
ภารกิจที่ 1 จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ในช่องทางที่เป็นการอํานวยความสะดวกแก่
ประชาชนได้มีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติ
ราชการตามอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

1.กิจกรรม “การให้บริการข้อมูลข่าวสารตาม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของ
ทางราชการ พ.ศ. 2540” 
 

� ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

 2.โครงการจัดให้บริการข้อมูลข่าวสาร � ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

 3.กิจกรรม “การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ 
และทรัพย์สินของเทศบาลเมืองพิจิตร” 

� ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

 4.มาตรการ “จัดให้มีช่องทางที่ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของ
เทศบาลเมืองพิจิตร” 

� ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

มิติที่ 3 : การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 
ภารกิจที่ 2 การรับฟังความคิดเห็น การรับและ
ตอบสนองเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของ
ประชาชน 

1.โครงการประชุมประชาคม 
 

� ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
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มิติ/ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงานปี พ.ศ. 2563 

 2.กิจกรรม “การดําเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องเรียนร้องทุกข์เทศบาล
เมืองพิจิตร” 
 

� ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

มิติที่ 3 : การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 
ภารกิจที่ 3 การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม 
บริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1.มาตรการ “การแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนา
เทศบาลเมืองพิจิตร”  

� ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

 2.กิจกรรม “การประชุมประชาคมชุมชน” � ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

 3.กิจกรรม “การสนับสนุนการจัดทําแผนชุมชน” � ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

 4.กิจกรรม “การประเมินผลการปฏิบัติราชการของเทศบาลเมือง
พิจิตร” 

� ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

มิติที่ 4 : การเสริมสร้างและปรบัปรุงกลไกลในการ
ตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

1.กิจกรรม “การติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน” � ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
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มิติ/ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงานปี พ.ศ. 2563 

ภารกิจที่ 1 มีการจัดวางระบบและรายงานการ
ควบคุมภายในตามที่คณะกรรมการตรวจเงิน
แผ่นดินกําหนด 
 2.มาตรการ “การติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายในเทศบาลเมือง

พิจิตร” 
 

� ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

มิติที่ 4 : การเสริมสร้างและปรบัปรุงกลไกลในการ
ตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
ภารกิจที่ 2 การสนับสนนุให้ภาคประชาชนมีส่วน
ร่วมตรวจสอบการปฏิบัติหรือการบริหารราชการตาม
ช่องทางที่สามารถดําเนนิการได้ 

1.กิจกรรม “การรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ” 
 

� ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

มิติที่ 4:  การเสริมสร้างและปรบัปรุงกลไกลในการ
ตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
ภารกิจที่ 3 การส่งเสริมบทบาทการตรวจสอบของ
สภา ท้องถิ่น 

1.โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการทํางานของสมาชิกสภาเทศบาลเมือง
พิจิตร 
 

� ดําเนินการ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
 

 2.กิจกรรม “ส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการตรวจสอบ
การปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร” 

� ดําเนินการแล้วเสร็จ  
� อยู่ระหว่างดําเนินการ 
� ไม่ได้ดําเนินการ 
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การดําเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริต ของเทศบาลเมืองพิจิตร ประจําปีงบประมาณ 2563 ส่งผลให้การปฏิบัติงานของบุคลากร มีความ

โปร่งใส และมีประสิทธิภาพมากขึ้น ผลการปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความถูกต้อง การให้บริการ มีคุณภาพมากขึ้น มีการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างเป็นรูปธรรม เพื่อ
รับทราบปัญหา อุปสรรคและนํามาใช้ประกอบการจัดทําแผนสําหรับการป้องกันการทุจริตล่วงหน้าหรือแก้ไขปัญหาได้ดียิ่งขึ้น รวมทั้งเป็นการเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของเทศบาล
เมืองพิจิตร และสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ในระดับหนึ่ง  
 
ปัญหาอุปสรรค 

1. ขาดเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานโดยตรง  
2. ขาดการสนับสนุนงบประมาณและบุคลากรที่ใช้สําหรับการดําเนินงานตามแผนฯ  

 
 


