
  
 
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลปากกาง 
เรื่อง  ประกาศผลการติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน  รอบ  1 ปี 

(ตุลาคม  2564 – กันยายน  2565) 
 

............................................................................................................................. .... 
 
ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 ก าหนดให้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สภาท้องถิ่น และผู้บริหาร

ท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการด าเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้ง มีกลไกให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  (ฉบับที่ 3 )  พ.ศ. 2561  ข้อ 29 c]t 30  ก าหนดให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอ    ผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อย
กว่าสามสิบวัน  
  ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลต าบลปากกาง จึงขอประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงาน  1  ปี (ตุลาคม  2564 – กันยายน  2565) 
 
     ประกาศ  ณ  วันที่   18   เดอืน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕65 
 
 
 

(นายพยุงสิทธิ์   เดชบริบูรณ์) 
                                              (นายกเทศมนตรีต าบลปากกาง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
ส่วนที่  1  บทน า 

1.1  บทน า 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ.25๖๐  ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความส าคัญกับ

การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยก าหนดกรอบความเป็นอิสระในการก าหนดนโยบาย  
การปกครอง  การบริหาร  การบริหารงานบุคคล  การเงินและการคลัง  และมีอ านาจหน้าที่ของตนเอง
โดยเฉพาะ  นอกจากนี้พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นพ.ศ.2542 ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดท าแผนการกระจายอ านาจให้แก่การปกครองส่วน
ท้องถิ่น พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการเข้าชื่อเสนอ
ข้อบัญญัติท้องถิ่น พ.ศ.2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการลงคะแนนเสียงเพื่อถอดถอนสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น  พ.ศ.2542 ซึ่งจุดหมายดังกล่าวจัดท าขึ้นเพื่อให้กระจายอ านาจเป็นไปอย่างโปร่งใสและ
สามารถตรวจสอบได้  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงมีอ านาจกว้างขวางขึ้น  ซึ่งมิใช่มีหน้าที่บริการสาธารณะ
พื้นฐานแก่ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น  แต่รวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ท้องถิ่น และเป็นองค์กรที่เปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหารและตรวจสอบการปฏิบัติงานของ
เทศบาลมาก 

เทศบาลต าบลปากกาง ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งเป็นแผนที่ก าหนดยุทธศาสตร์แนวทางการ
พัฒนาเทศบาลโดยแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายในการพัฒนา ในช่วง5 ปี(พ.ศ.25๖๑ – ๒๕๖5)  
และเชื่อมโยงกับการวางแผนเพื่อจัดท างบประมาณประจ าปี   เนื่องจากมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียด
แผนงาน โครงการพัฒนาที่จัดขึ้นส าหรับงบประมาณแต่ละปี โดยครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าและประสานแผนของเทศบาล พ.ศ.2548  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.
2561 ประกอบหนังสือกระทวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว๐๖๐๐ ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙ 
เทศบาลต าบลปากกาง  โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลปากกางและ
คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลปากกาง จึงได้จัดท าแผนด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.25๖5 ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 5797 ลงวันที่ 10 ต.ค.2559 โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึง
รายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ของเทศบาลต าบลปากกาง
ประจ าปีงบประมาณพ.ศ.25๖5 และเพื่อก าหนดแนวทางในการด าเนินงานของโครงการต่างๆที่ได้รับการอนุมัติ
ให้ด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.25๖5  มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นและมีการประสานและ     
บูรณาการการท างานเกี่ยวกับหน่วยงานอ่ืนๆ  รวมทั้งการจ าแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน/โครงการใน
แผนการด าเนินงาน เพื่อให้การติดตามและประมวลผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากข้ึน 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนการพัฒนาเทศบาลต าบลปากกาง มุ่งหวังว่าแผนการ
ด าเนินงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการ การติดตามและประมวลผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ
ใช้เป็นอย่างดี 
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1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
 1. แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้นเพื่อให้
แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของ
แผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนินงาน 
 2. แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุม
การด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 3. แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการใน
พื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมี
ที่มาจาก 
  3.1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ) 
  3.2 โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีเกิดจากการจ่ายขาดเงิน
สะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ ที่ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  3.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดยไม่ใช้
งบประมาณ (ถ้ามี) 
  3.4โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงาน
อ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด ให้รวบรวมข้อมูล
โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่มีลักษณะการ
ด าเนินงานครอบคลุมพื้นที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่มีความคาบ
เกี่ยวต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบจากแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
  3.5โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิด
ประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพื้นที่ 
  
 1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 ข้อ 4 (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ได้ก าหนดให้จัดท าแผนการด าเนินงานตามข้อ 
26 และ ข้อ 27 ว่า การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้โดยมีขั้นตอนด าเนินการดังนี้ 
 1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ            
ที่ด าเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
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 3. แผนการด าเนินงานให้จัดท าเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจาก
หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพื้นที่ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้นการขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจ
ของผู้บริหารท้องถิ่น 
 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม 
 ภายหลังจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้จัดท าแผนการด าเนินงานแล้วหากองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีการจัดตั้งงบประมาณเพิ่มเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพิ่มเติมจากหน่วยงานราชการ 
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ปีงบประมาณนั้น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน 30 วัน 
นับแต่มีการจัดตั้งงบประมาณเพิ่มเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพิ่มเติมจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง 
ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ (โดยให้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม ฉบับที่ 1,2,3,4,......) 
 ร่างแผนการด าเนินงานให้พิจารณาจัดหมวดหมู่  ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแผนงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีเค้าโครงแผนการด าเนินงาน 2 ส่วน คือ 
 ส่วนที่ 1 บทน า 
 องค์ประกอบ ประกอบด้วย บทน าวัตถุประสงค์ของแผนด าเนินงานขั้นตอนการจัดท าแผนการ
ด าเนินงานประโยชน์ของแผนการด าเนินงานโดยน าเสนอ ดังนี้ 
 1.1 บทน า 
 1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
 1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนด าเนินงาน 
 1.4 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
 ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 องค์ประกอบ ประกอบด้วยบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ และบัญชีโครงการ/
กิจกรรม/งบประมาณโดยน าเสนอ ดังนี้ 

 2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. 01) 
  แบบ ผด. 01 เป็นแบบบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ แผนการ

ด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

  การจัดท าแผนการด าเนินงานตามแบบ ผด. 01 นี้ จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์  
แผนงาน ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ ลงรายการของจ านวนโครงการที่ด าเนินการ การคิดเป็นร้อยละของโครงการ
ทั้งหมด จ านวนงบประมาณ และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด และต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบ
และเมื่อลงแต่ละยุทธศาสตร์และแผนงานแล้ว จะต้องรวมผลทุกครั้ง และจะต้องรวมผลในภาพรวมทั้งหมดด้วย  

การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมทั้งหมด ผลของการคิดเป็นร้อยละของโครงการ
ทัง้หมด และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (100) 
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 2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด. 02) 
 
แบบ ผด.02 เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.

2565 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับที่/โครงการ/รายละเอียด
ของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ/งบประมาณ (บาท)/สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/
ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 
 
 1.4 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

1. ท าให้การด าเนินงานแผนงาน/โครงการพัฒนาในปีงบประมาณ มีความชัดเจนในการปฏิบัติ
มากข้ึน 

2. มีความสะดวกในการติดตามประเมินผลการน าแผนไปปฏิบัติ มีความสะดวกและมี
ประสิทธิภาพ 

3.  เพื่อให้การใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละปีของหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
4.  ทราบถึงจ านวนงบประมาณท่ีต้องจ่ายจริงในแต่ละปี 
5.  สามารถบริหารเวลาในการด าเนินงานโครงการของทุกส่วนของเทศบาลต าบลปากกาง 
6.  สามารถน าแผนการปฏิบัติการมาวิเคราะห์ปัญหาอันเกิดจากการด าเนินโครงการต่างๆตาม

งบประมาณในปีงบประมาณ  พ.ศ.2565 ได้อย่างถูกต้อง 
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ส่วนที่  2 

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

เทศบาลต าบลปากกาง อ าเภอลอง จังหวัดแพร่ 
ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการ 

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ 
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
1.2 แผนงานเกษตร 

 
3 
2 
 

 
10.35 
6.90 

 
609,700 
275,500 

 
4.72 
2.14 

 
กองช่าง 
กองช่าง 

 
รวม 5 17.25 885,200 6.86  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืนและการปูองกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติ 
2.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน 

 
 

4 

 
 

13.80 

 
 

230,000 

 
 

1.78 

ส านักปลัด 

รวม 4 13.80 230,000 1.78  
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านความมั่นคงและความสงบสุขของประชาชน 
3.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
2 

 
6.90 

 
20,000 

 
0.16 

ส านักปลัด 

รวม 2 6.90 20,000 0.16  
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการพัฒนาสังคม ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 
4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
4.2 แผนงานสาธารณสุข 
4.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
4.4 แผนงานการศึกษา 
4.5 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
4.6 แผนงานงบกลาง 

 
 

1 
1 
1 
5 
3 
5 

 
 

3.45 
3.45 
3.45 

17.25 
10.35 
17.25 

 
 

204,000 
50,000 

145,000 
612,300 

85,000 
10,499,804 

 
 

1.58 
0.39 
1.13 
4.74 
0.66 

81.30 

 
 

ส านักปลัด,กองคลัง,
กองการศึกษา 

รวม 16 55.18 11,596,104 89.78  
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

เทศบาลต าบลปากกาง อ าเภอลอง จังหวัดแพร่ 
 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ 
งบประมาณท้ังหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาและสนับสนุนยกระดับการท่องเที่ยวเชิง
นิเวศ ด้านศาสนาศิลปวัฒนธรรมและสุขภาพเพ่ือสร้างรายได้สู่
ชุมชนอย่างยั่งยืน 
5.1 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

 
 
 

1 

 
 
 

3.45 
 

 
 
 

150,000 

 
 
 

1.17 

 
 
 

กองการศึกษา 

รวม 1 3.45 150,000 1.17  
ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านการเกษตรและการส่งเสริมพัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชนภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
6.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

 
 

1 

 
 

3.45 

 
 

35,000 

 
 

0.27 

 
 

ส านักปลัด 

รวม 1 3.45 35,000 0.27  
รวมทั้งสิ้น 29 100 12,916,304 100  
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ส่วนที่  3 
ผลการด าเนินงานในรอบ 1 ปี  (ตุลาคม 2564- กันยายน 2565) 

 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เทศบาลต าบลปากกาง  อ าเภอลอง  จังหวัดแพร่ 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ด้านพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
  

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

การด าเนินงาน 

   
ด าเนินงาน

แล้ว 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ยังไม่การ
ด าเนินงาน 

1 ปรับปรุงอาคารไม้ภายใน
ส านักงานทต.ปากกาง 

กว้าง 5.80 ม. เมตร  
ยาว 16.00 ม. 

160,700 ทต.ปากกาง กองช่าง / - - 

2 ปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ทต.ปากกาง 

ด้านหน้ากว้าง 6.00 เมตร  
ยาว 6.00 เมตร ด้านหลังกวา้ง  
6.00 เมตร ยาว 6.00 เมตร 

143,000 ทต.ปากกาง กองช่าง / - - 

3 ก่อสร้างโรงจอดรถภายใน
ส านักงาน ทต.ปากกาง 

กว้าง 5.00 เมตร  
ยาว 33.60 เมตร  

306,000 ทต.ปากกาง กองช่าง - - / 
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ผลการด าเนินงานในรอบ 1 ปี  (ตุลาคม 2564- กันยายน 2565) 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลต าบลปากกาง  อ าเภอลอง  จังหวัดแพร่ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ด้านพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน 
1.2 แผนงานเกษตร 
 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

การด าเนินงาน 

   

ด าเนินงาน
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ยังไม่การ
ด าเนินงาน 

4 ก่อสร้างท่อส่งน้ าคอนกรีต
เสริมเหล็กนานอก ม.7 

ท่อขนาด 0.40 เมตร ยาว 97.00 
เมตร 
 

123,000 ทต.ปากกาง กองช่าง / - - 

5 ปรับปรุงฝายน้ าล้นห้วยแม่กาง 
ม.8 

ขนาดสูง 2.00 เมตร ยาว 17.00 
เมตร 
 

152,500 ทต.ปากกาง กองช่าง / - - 
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ผลการด าเนินงานในรอบ 1 ปี  (ตุลาคม 2564- กันยายน 2565) 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลต าบลปากกาง  อ าเภอลอง  จังหวัดแพร่ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 ด้านการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืนและการปูองกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติ 
2.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

การด าเนินงาน 

   

ด าเนินงาน
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ยังไม่การ
ด าเนินงาน 

6 ควบคุมไฟปุาใน 
ต าบลปากกาง 

ฝึกอบรมอาสาสมัครปูองกันไฟ
รณรงค์ควบคุมไฟปุาปูองกันไฟปุา
และดับไฟปุา 

10,000 ต.ปากกาง ส านักปลัด / - - 

7 ปูองกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนในช่วงวันหยุดราชการ
หรือเทศกาลส าคัญ 

จัดตั้งเวรยามอ านวยความสะดวกแก่
ประชาชน 

20,000 ต.ปากกาง ส านักปลัด / - - 

8 เผยแพร่ความรู้ในการปูองกัน
และระงับอัคคีภัย 

อบรมให้ความรู้ผู้น าหมู่บ้าน/ชุมชน 
จ านวนหมู่บ้านละ 5 คน  
รวมทั้งสิ้น 45 คน 

50,000 ต.ปากกาง ส านักปลัด / - - 

9 ฝึกอบรมทบทวนเพิ่ม
ประสิทธิภาพ อปพร. 

ทบทวน อปพร. 1 ครั้ง 150,000 ต.ปากกาง ส านักปลัด / - - 

 
 

9 



 
 

ผลการด าเนินงานในรอบ 1 ปี  (ตุลาคม 2564- กันยายน 2565) 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลต าบลปากกาง  อ าเภอลอง  จังหวัดแพร่ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 ด้านความมั่นคงและความสงบสุขของประชาชน 
3.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

การด าเนินงาน 

   

ด าเนินงาน
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ยังไม่การ
ด าเนินงาน 

10 ฝึกอบรมอาชีพผู้เกี่ยวข้อง ยา
เสพติด 
 

ฝึกอบรมอาชีพผู้เกี่ยวข้องยาเสพติด 10,000 ต.ปากกาง ส านักปลัด - - / 

11 สนับสนุนการด าเนินงาน
ปูองกันและแก้ไขปัญหา  ยา
เสพติดตามยุทธศาสตร์ 5 รั้ว
ปูองกัน 

สนับสนุนการด าเนินงานปูองกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดตาม
ยุทธศาสตร์ 5 รั้วปูองกัน 

10,000 ต.ปากกาง ส านักปลัด - - / 
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ผลการด าเนินงานในรอบ 1 ปี  (ตุลาคม 2564- กันยายน 2565) 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลต าบลปากกาง  อ าเภอลอง  จังหวัดแพร่ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 ด้านการพัฒนาสังคม ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หนว่ยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

การด าเนินงาน 

   

ด าเนินงาน
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ยังไม่การ
ด าเนินงาน 

12 โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 
 

จัดท าแผนที่ภาษีครอบคลุมพ้ืนที่ ต.
ปากกาง 
 

204,000 ต.ปากกาง กองคลัง / - - 
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ผลการด าเนินงานในรอบ 1 ปี  (ตุลาคม 2564- กันยายน 2565) 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลต าบลปากกาง  อ าเภอลอง  จังหวัดแพร่ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 ด้านการพัฒนาสังคม ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
4.2 แผนงานสาธารณสุข 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

การด าเนินงาน 

   

ด าเนินงาน
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ยังไม่การ
ด าเนินงาน 

13 ปูองกันและระงับโรคติดต่อ จัดกิจกรรมให้ความรู้ จัดซื้อทรายอะ
เบสและน้ ายาก าจัดยุง การพ่นหมอก
ควัน การสุ่มตรวจให้ความรู้ 
 

50,000 ต.ปากกาง ส านักปลัด / - - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12 



 
 

ผลการด าเนินงานในรอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2564- มีนาคม 2565) 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลต าบลปากกาง  อ าเภอลอง  จังหวัดแพร่ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 ด้านการพัฒนาสังคม ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
4.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

การด าเนินงาน 

   

ด าเนินงาน
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ยังไม่การ
ด าเนินงาน 

14 รถรับส่งนักเรียนผู้ยากไร้
โรงเรียนบ้านปากกาง 

สงเคราะห์เด็กท่ีครอบครัวยากไร้ใน
ต าบลปากกาง เด็กนักเรียนตั้งแต่ 
ระดับชั้นอนุบาล 2 ,ชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 3  

145,000 ต.ปากกาง กอง
การศึกษา 

/   
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ผลการด าเนินงานในรอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2564- มีนาคม 2565) 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลต าบลปากกาง  อ าเภอลอง  จังหวัดแพร่ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 ด้านการพัฒนาสังคม ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
4.4 แผนงานการศึกษา 
 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

การด าเนินงาน 

   

ด าเนินงาน
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ยังไม่การ
ด าเนินงาน 

15 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา(ค่าหนังสือเรียน
,ค่าอุปกรณ์การเรียน 
ค่าเครื่องแบบนักเรียน,ค่า
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน) 
 

ค่าหนังสือเรียน,ค่าอุปกรณ์การเรียน 
ค่าเครื่องแบบนักเรียน,ค่ากิจกรรม
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

13,560 ศพด. 
ต.ปากกาง 

กอง
การศึกษา 

/   

16 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา(ค่าจัดการเรียน
การสอนรายหัว) 

ค่าจัดการเรียนการสอนรายหัว 20,400 ศพด. 
ต.ปากกาง 

กอง
การศึกษา 

/   
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ผลการด าเนินงานในรอบ 1 ปี  (ตุลาคม 2564- กันยายน 2565) 

 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เทศบาลต าบลปากกาง  อ าเภอลอง  จังหวัดแพร่ 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 ด้านการพัฒนาสังคม ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
4.4 แผนงานการศึกษา 
 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

การด าเนินงาน 

   

ด าเนินงาน
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ยังไม่การ
ด าเนินงาน 

17 สนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหาร
สถานศึกษา(อาหารกลางวัน 
ศพด.ทต.ปากกาง) 

ค่าอาหารกลางวัน ศพด.ทต.ปากกาง 61,740 ศพด. 
ต.ปากกาง 

กอง
การศึกษา 

/ - - 

18 เด็กไทยวิถีใหม่เรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของโรงเรียนบ้านปาก
กาง 

อบรมให้ความรู้นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ปากกางตั้งแต่ระดับชั้น อนุบาล 2 
ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  

168,000 โรงเรียนบ้านปาก
กาง 

กอง
การศึกษา 

/ - - 

19 อาหารกลางวัน(อุดหนุน
โรงเรียนบ้านปากกาง 

นักเรียนโรงเรียนบ้านปากกาง 
ระดับชั้นอนุบาล 1-ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 

348,600 โรงเรียนบ้านปาก
กาง 

กอง
การศึกษา 

/ - - 
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ผลการด าเนินงานในรอบ 1 ปี  (ตุลาคม 2564- กันยายน 2565) 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลต าบลปากกาง  อ าเภอลอง  จังหวัดแพร่ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 ด้านการพัฒนาสังคม ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
4.5 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

การด าเนินงาน 

   

ด าเนินงาน
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ยังไม่การ
ด าเนินงาน 

20 จัดการแข่งขันกีฬาเด็กและ
เยาวชนต าบลปากกาง 

จัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาเด็กและ
เยาวชนต าบลปากกาง 
 

20,000 ทต.ปากกาง กอง
การศึกษา 

/ - - 

21 วันเด็กแห่งชาติ จัดกิจกรรมวันเด็กในพ้ืนที่ 
ต าบลปากกาง 
 

30,000 ทต.ปากกาง กอง
การศึกษา 

/ - - 

22 จัดงานผู้สูงอายุ ประชาชนต าบลปากกางร่วมกิจกรรม
งานผู้สูงอายุ 

35,000 ต.ปากกาง กอง
การศึกษา 

- - / 
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ผลการด าเนินงานในรอบ 1 ปี  (ตุลาคม 2564- กันยายน 2565) 

 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เทศบาลต าบลปากกาง  อ าเภอลอง  จังหวัดแพร่ 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 ด้านการพัฒนาสังคม ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
4.6 แผนงานงบกลาง 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

การด าเนินงาน 

   

ด าเนินงาน
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ยังไม่การ
ด าเนินงาน 

23 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุที่มีอายุ 
60ปีบริบูรณ์ขึ้นไปตามระเบียบฯ 

8,149,20
0 

ต.ปากกาง ส านักปลัด / - - 

24 เบี้ยยังชีพคนพิการ จัดสวัสดิการให้แก่ผู้พิการที่มีสิทธิ
ตามหลักเกณฑ์ 

1,939,20
0 

ต.ปากกาง ส านักปลัด / - - 

25 เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ สนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ผู้ปุวยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรองตาม
หลักเกณฑ์ 

96,000 ต.ปากกาง ส านักปลัด / - - 

26 เงินสมทบกองทุนประกัน
สุขภาพระดับท้องถิ่นหรือ
พ้ืนที่ 

สมทบเงินกองทุนประกันสุขภาพ
ระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ตามระเบียบฯ 

73,044 ต.ปากกาง ส านักปลัด / - - 

27 เงินสมทบกองทุนสวัสดิการ
ชุมชน 

สมทบเงินกองทุนสวัสดิการชุมชน
ตามมติคณะรัฐมนตรีฯ 

242,360 ต.ปากกาง ส านักปลัด / - - 
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ผลการด าเนินงานในรอบ 1 ปี  (ตุลาคม 2564- กันยายน 2565) 

 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เทศบาลต าบลปากกาง  อ าเภอลอง  จังหวัดแพร่ 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5 ด้านพัฒนาและยกระดับการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ ด้านศาสนาศิลปวัฒนธรรมและสุขภาพเพ่ือสร้างรายได้สู่ชุมชนอย่างยั่งยืน 
5.1 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

การด าเนินงาน 

   

ด าเนินงาน
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ยังไม่การ
ด าเนินงาน 

28 ส่งเสริมประเพณีวันลอย
กระทง 

จัดกิจกรรมส่งเสริมประเพณีลอย
กระทงในต าบลปากกาง 
 

150,000 ทต.ปากกาง กอง
การศึกษา 

- - / 
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ผลการด าเนินงานในรอบ 1 ปี  (ตุลาคม 2564- กันยายน 2565) 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลต าบลปากกาง  อ าเภอลอง  จังหวัดแพร่ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 6  ด้านการเกษตรและการส่งเสริมพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
6.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

การด าเนินงาน 

   

ด าเนินงาน
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ยังไม่การ
ด าเนินงาน 

29 ส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน 
 

ฝึกอบรมอาชีพให้แก่ประชาชนต าบล
ปากกาง 
 

35,000 ต.ปากกาง ส านักปลัด - - / 
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ผลการด าเนินงานในรอบ 1 ปี  (ตุลาคม 2564- กันยายน 2565) 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลต าบลปากกาง  อ าเภอลอง  จังหวัดแพร่ 
1.ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน 
    1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

การด าเนินงาน 

   

ด าเนินงาน
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ยังไม่การ
ด าเนินงาน 

1  เครื่องสแกนลายนิ้วมือ  เครื่องสแกนลายนิ้วมือ ชนิดบันทึก
เวลาเข้าออกงาน จ านวน 1 เครื่อง 
 

9,900 ทต.ปากกาง ส านักปลัด / - - 

2 เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อม
ติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 
 

เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้ง
ถังหมึกพิมพ์ จ านวน 1 เครื่อง 

4,300 ทต.ปากกาง ส านักปลัด / - - 

3 เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 

ส าหรับงานประมวลผล 
 

เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับ
งานประมวลผล จ านวน 1 เครื่อง 

22,000 ทต.ปากกาง กองคลัง / - - 
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ผลการด าเนินงานในรอบ 1 ปี  (ตุลาคม 2564- กันยายน 2565) 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลต าบลปากกาง  อ าเภอลอง  จังหวัดแพร่ 
1.ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน 
    1.2 แผนงานสาธารณสุข 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

การด าเนินงาน 

   

ด าเนินงาน
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ยังไม่การ
ด าเนินงาน 

4 เครื่องวัดความดันโลหิตแบบ
ดิจิตอล 

เครื่องวัดความดันโลหิตแบบดิจิตอล 

จ านวน 3 เครื่อง 
 

9,000 ทต.ปากกาง ส านักปลัด / - - 
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ผลการด าเนินงานในรอบ 1 ปี  (ตุลาคม 2564- กันยายน 2565) 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลต าบลปากกาง  อ าเภอลอง  จังหวัดแพร่ 
1.ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน 
    1.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

การด าเนินงาน 

   

ด าเนินงาน
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ยังไม่การ
ด าเนินงาน 

5 ตู้เก็บเอกสารกระจกบาน
เลื่อน 

ตู้เก็บเอกสารกระจกบานเลื่อน ขนาด 

4 ฟุต จ านวน 1 หลัง 
7,000 ทต.ปากกาง กองช่าง / - - 

6 ตู้เหล็กแบบ 4 ลิ้นชัก  ตู้เหล็กแบบ 4 ลิ้นชัก จ านวน 1 หลัง  6,900 ทต.ปากกาง กองช่าง / - - 
7 เครื่องส ารองไฟ ขนาด 800 

VA 
เครื่องส ารองไฟ ขนาด 800 VA 

จ านวน 1 เครื่อง 
2,500 ทต.ปากกาง กองช่าง / - - 

8 เครื่องตบดิน เครื่องตบดิน จ านวน 1 เครื่อง 
 

21,000 ทต.ปากกาง กองช่าง / - - 

9 เครื่องสกัดคอนกรีตไฟฟูา เครื่องสกัดคอนกรีตไฟฟูา จ านวน 1 

เครื่อง 
20,000 ทต.ปากกาง กองช่าง / - - 

10 รอกโซ่ รอกโซ่  จ านวน 1 เครื่อง 
 

6,500 ทต.ปากกาง กองช่าง / - - 
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ผลการด าเนินงานในรอบ 1 ปี  (ตุลาคม 2564- กันยายน 2565) 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลต าบลปากกาง  อ าเภอลอง  จังหวัดแพร่ 
1.ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน 
    1.3 แผนงานเกษตร 
 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

การด าเนินงาน 

   

ด าเนินงาน
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ยังไม่การ
ด าเนินงาน 

11 เครื่องสูบน้ าไฟฟูา PRIMING 

PUMP 
เครื่องสูบน้ าไฟฟูา PRIMING PUMP 

จ านวน 1 เครื่อง 
 

4,500 ทต.ปากกาง กองช่าง / - - 



ส่วนที่  4 
สรุปผลการติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน  รอบ  6  เดือน 

(ตุลาคม  2564 – มีนาคม 2565) 
 

ยุทธศาสตร ์ จ านวน
โครงการ 

ด าเนินงาน
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ยังไมก่าร
ด าเนินงาน 

หมายเหตุ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาระบบ
โครงสร้างพื้นฐาน 

 

5 5 - 1  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการอนุรักษ์ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืนและการปูองกันและแก้ไขปัญหา
ภัยพิบัติ 

4 3 1 -  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านความม่ันคงและ
ความสงบสุขของประชาชน 

 

2 - - 2  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการพัฒนาสังคม 
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและพฒันา
คุณภาพชีวิต 

 

16 15 - 1  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาและสนับสนุน
ยกระดับการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ ด้าน
ศาสนาศิลปวัฒนธรรมและสุขภาพเพื่อ
สร้างรายได้สูชุ่มชนอย่างยั่งยนื 
 

1 - - 1  

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ดา้นการเกษตรและ
การส่งเสริมพัฒนาเศรษฐกิจชมุชน
ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

1 - - 1  

รวม 29 22 1 6  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่  5 
ปัญหาอุปสรรค  ข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน 

 
1. ปัญหาอุปสรรค   

1. ปัญหาการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ โควิด - 19  ที่ท าให้มีผู้ติดเชื้อสูงมากขึ้นเป็นจ านวนมากต่อวัน  
ส่งผลต่อการด าเนินการตามโครงการด้านต่าง ๆ 

2. ปัญหางบประมาณหรือเงินอุดหนุนที่ได้รับการจัดสรรงบจากรับบาลที่ ล่าช้า และไม่เพียงพอต่อการ
ด าเนินการ 

3. ปัญหาการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศท่ีไม่เป็นไปตามฤดูกาล 
2. ข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน 

-  ไม่มี 
 


