
 

 

 
 
 
  
 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

 

 

ของ 

องคการบริหารสวนตําบลปาแดง 
 

 
 

 

โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาองคการบริหารสวนตําบลปาแดง 

159 หมูที่ 2 ตําบลปาแดง อําเภอเมืองแพร  จังหวัดแพร 54000 

โทรศพัท 054-598266/โทรสาร 054-598165 
 



 

 

คาํนํา 

ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2548  แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561     หมวด 6  ขอ 29  ไดกําหนดใหมีการดําเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมิน
แผนพัฒนามีหนาที่ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  ซึ่ง
คณะกรรมการจะตองดําเนินการกําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถ่ิน  และคณะกรรมการ
พัฒนาทองถิ่น  พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่
เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลา
ไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งคร้ัง ภายในเดอืนธันวาคม  

 ดังนั้น  เพื่อใหเปนไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกลาว  คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลปาแดง จึงไดดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องคการบริหารสวนตําบลปาแดง  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ขึ้น  เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่
ไดจากการติดตามใหนายกเทศมนตรีทราบ  คณะกรรมการหวังเปนวารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะ
สามารถเปนประโยชนอยางย่ิงในการพัฒนาทองถ่ิน  สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนได  และประชาชน
เกิดความพึงพอใจสูงสุด   
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

สารบัญ 
 

       หนาท่ี 

 

สวนที่ 1 ที่มาและความสําคัญของการติดตามและประเมินผลแผนฯ                1 

สวนที่ 2 ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา                  4 

สวนที่ 3 การประเมิน/ติดตามตนเอง                    6 

ผลการดาํเนินงานตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564         11 

สวนที่ 4 การประเมินความพงึพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน      17 

รานงานผลการติดตามและประเมินผล ที่ไดบันทึกในระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมิน            22 

ผลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (e-plan) ปงบประมาณ พ.ศ.2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

สวนที่ 1  
ที่มาและความสําคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 

 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.

2548 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทาํแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 

และระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา กําหนดใหตองมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน ซึ่งกําหนดไวดังนี้      

  ขอ 28  ใหผูบริหารทองถิ่นแตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 

ประกอบดวย 

(1) สมาชิกสภาทองถ่ินที่สภาทองถิ่นคัดเลือกจํานวนสามคน   

(2) ผูแทนประชาคมทองถิ่นที่ประชาคมทองถิ่นคัดเลือกจํานวนสองคน 

(3) ผูแทนหนวยงานที่เก่ียวของที่ผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 

(4) หัวหนาสวนการบริหารที่คดัเลือกกันเองจํานวนสองคน 

(5) ผูทรงคณุวุฒิที่ผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 

โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหนาที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการ 

อีกหนึ่งคนทําหนาที่เลขานุการของคณะกรรมการ 

  กรรมการตามขอ 28  ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสี่ป  และอาจไดรับการคดัเลือกอีกได ซึ่งตาม

ระเบียบขอ 28  นี้  ทางองคการบริหารสวนตาํบลปาแดง ไดแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

องคการบริหารสวนตําบลปาแดง ประกอบดวย  

  1.  นายสมคิด  สิงหหน  ผูแทนประชาคมตําบล  กรรมการ 

  2.  นางณัฐธกา  กันกา   ผูแทนประชาคมตําบล  กรรมการ 

  3.  นายชาตรี คําเข่ือน     ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของ กรรมการ 

  4.  นายณฐัธพงษ  บังเมฆ  ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของ กรรมการ 

  5.  นายไพฑูรย  วงศเนาวรัตน ผูทรงคณุวุฒิ   กรรมการ 

  6.  นายวัฒนา  ทฤาษ ี  ผูทรงคณุวุฒิ   กรรมการ 

  7. นายสมชาย  คูหา  ผูอํานวยการกองชาง  กรรมการ 

  8. นางวรกัลยา  สุดสาย   ผูอํานวยการกองคลัง  กรรมการและเลขานุการ 

 

 

 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564       -  หนาท่ี 1  - 

 

 



 

   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นพ.ศ. 2548

และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ขอ 29 (3) และขอ 30 (5) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ให

ดําเนินการอยางนอยปละหนึ่งภายในเดือนธันวาคมของทุกปนั้น กรอบระยะเวลาดังกลาวใหคณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตอ

ผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นภายในเดือนธันวาคมของ

ทุกป ทั้งนี้สภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินสามารถประชุมเพื่อรับทราบและพิจารณาเรื่องดังกลาวไดตาม

ความเหมาะสม ซึ่งอาจจะประชุมรับทราบผลภายหลังเดือนธันวาคมก็ได  

   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ. 2559 ขอ 13, 14 และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ขอ 12,13 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีอํานาจหนาที่ ดังน้ี 

(1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

(2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

(3) รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งไดจากการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น 

เพื่อใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผล

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับ

แตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวา

สามสิบวัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป 

(4) แตงตั้งคณะอนกุรรมการหรือคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2548 ขอ 30  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร 

ปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่  3 ) พ.ศ.2561 ขอ 13  องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจมอบใหหนวยงานหรือ

บุคคลภายนอกดําเนินการหรือรวมดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได โดยมขีั้นตอนดําเนินการ ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินจัดทํารางขอกําหนด ขอบขาย 

และรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการ เพื่อเสนอผูบริหารทองถ่ิน 

(2) ผูบรหิารทองถ่ินพิจารณาอนมุตัิขอกําหนด ขอบขายและรายละเอียดของงาน 

(3) หนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการหรือรวมดําเนินการติดตามและประเมินผล 

(4) ใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกที่ดําเนินการ หรือรวมดําเนินการติดตามและ 

ประเมินผลรายงานผลการดําเนนิการ ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผล ตอคณะกรรมการติดตามและประเมินผล เพื่อ

ประเมินผลการรายงานผล เสนอความเห็นตอผูบริหารทองถ่ิน 

(5) ผูบรหิารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการ 

พัฒนาทองถิ่น พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ี

เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาวและตองปดประกาศไวเปน

ระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
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   ขอ 31  เพื่อประโยชนของประชาชนโดยสวนรวมและเพื่อใหการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน สอดคลองกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย อาจจัดใหมีการติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน

ตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นไดตามความเหมาะสม 
 
 

ความสําคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 

  การติดตามและประเมินผลการพัฒนาทองถิ่นนั้น มีความสําคัญอยางย่ิงที่จะชี้ใหเห็นถึงผลการ

ดําเนินงานแผนท่ีไดวางไว วาสามารถบรรลุเปาหมายหรือภารกิจที่ไดตั้งไวหรือไม มากนอยเพียงใด และติดขัดหรือมี

อุปสรรคดานใดบาง ที่ทําใหการดําเนินงานไมประสบผลสําเร็จ สามารถตอบสนองความตองการของประชาชนไดตรงตาม

ความตองการหรือไม อยางไร 

  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานี้ จะยึดตามแผนการดําเนินงานประจําป พ.ศ. 2564 เปนหลัก

เนื่องจากไดกําหนดระยะเวลา เปาหมาย และงบประมาณที่ชัดเจน สามารถติดตามและประเมนิผลท่ีเขาใจไดงาย 

 

 
 
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สวนที่ 2 

ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา ของอบต.ปาแดงไดกําหนดยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนายุทธศาสตรไว  

7 ยุทธศาสตร ดังน้ี 

    1. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบสาธารณปูโภค 

        1.1 การกอสราง ปรับปรุง ซอมแซมบํารุงรักษา ถนน สะพาน รางระบายน้ํา 

        1.2 การพัฒนาระบบจราจร/ไฟฟาสาธารณะ 

        1.3 การพัฒนากอสรางแหลงนํ้าเพ่ือการอุปโภค - บรโิภค 

        1.4 การพัฒนากอสรางแหลงนํ้าเพ่ือการเกษตร 

        1.5 การพัฒนากอสรางอาคาร สถานท่ีสาธารณะประโยชน 

    2. การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 

        2.1 การสงเสรมิและพัฒนาอาชีพสรางรายไดใหแกประชาชน 

        2.2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูดอยโอกาสและการสังคมสงเคราะห 

        2.3 การพัฒนาและสงเสรมิการศึกษาทุกระดับใหมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

        2.4 การพัฒนาสนับสนุนสงเสริมดานสุขอนามัยและสาธารณสุข 

    3. การจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 

        3.1 การสงเสรมิประชาธิปไตย ความเสมอภาคและสิทธิเสรีภาพของประชาชน 

        3.2 การพัฒนาการเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

    4. การสงเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการทองเที่ยว 

        4.1 การสงเสรมิการดําเนินชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

        4.2 การสงเสรมิการเกษตร 

        4.3 การพัฒนาสนับสนุนสงเสริมดานการทองเท่ียว 

    5. การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม 

        5.1 การคุมครองดูแลและบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

    6. การสงเสริมศิลปะ วัฒนธรรม จารตีประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่นและการกีฬา 

        6.1 การพัฒนาสนับสนุนสงเสริมดานศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น 

        6.2 การพัฒนาสงเสริมสนบัสนุนกิจกรรมดานการกีฬาและนันทนาการ 

    7. การพัฒนาดานการเมืองและการบริหาร 

        7.1 การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

        7.2 การปองกันและแกไขปญหาการทุจรติคอรัปช่ัน 

        7.3 การเพ่ิมศกัยภาพการบรหิารงานและการบริการประชาชน 

        7.4 การดําเนินการตามนโยบายที่สําคัญของรัฐบาล 
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วิสัยทัศนในการพัฒนาทองถิ่น  
 

"ประชาชนมีคณุภาพชีวิตที่ดี ชุมชนมีความเขมแข็ง สงเสริมแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง" 

 

พันธกิจการพัฒนาทองถิน่ 
 

1. มุงพัฒนาตําบลปาแดงใหเปนทองถิ่นที่มีความนาอยู  

2. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนตาํบลปาแดงใหมีความเปนอยูที่ดี มีการดํารงชีวิตที่เหมาะสม ดวยการสงเสรมิ

การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สงเสริมสุขภาพอนามัย การสงเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร การสงเสรมิและ

พัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุและผูพิการ  

3. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณปูโภค รวมท้ังการจัดใหน้ําเพื่อการอุปโภค บริโภคและการเกษตรอยางทั่วถึง  

4. เสริมสรางชุมชนใหมีความเขมแข็ง มีความสามัคคอียูรวมกันอยางเปนสุขและมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  

5. สงเสรมิใหประชาชนดาํรงชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงและบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 

จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา 
 

1. เพื่อใหประชาชนตําบลปาแดงไดรบัความสะดวกในการบรกิารสาธารณะของอบต.อยางทั่วถึง 

2. เพื่อใหประชาชนตําบลปาแดง มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  

3. เพื่อใหประชาชนมีรายไดเพียงพอ ชุมชนมีเศรษฐกิจดี 

4. เพื่อใหประชาชนมีความกินดีอยูดีตามวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียงรวมทั้งมีการอนุรกัษทรัพยากรธรรมชาติใหคงอยู 

5. เพื่อใหชุมชนเกิดความเขมแข็งอยูรวมกันอยางมีความสุข นาอยู 
 

 
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สวนที่ 3 

การประเมิน/ติดตามตนเอง 
 

แบบที่ 1  เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยจะ 

ทําการประเมินและรายงานทกุ ๆ ครั้ง หลังจากที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว 

ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น         :      องคการบริหารสวนตําบลปาแดง อําเภอเมืองแพร จังหวัดแพร 

ประเด็นการประเมิน 
ม ี

การดําเนินงาน 

ไมมี 

การดําเนินงาน 

สวนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   

1.    มีการจัดตัง้คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   

2.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   

3.    มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสม่ําเสมอ   

4.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   

5.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนนุการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   

6.    มีคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นและประชาคมทองถ่ินพิจารณา 

       รางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

  

สวนที่ 2  การจัดทําแผนการพัฒนาทองถิ่น   

7.    มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถ่ินมาจัดทําฐานขอมูล   

8.    มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน   

9.    มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถิ่น (SWOT)เพื่อประเมนิสถานภาพ 

       การพัฒนาทองถ่ิน 

  

10.  มีการกําหนดวิสัยทศันและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลอง 

       กับศักยภาพของทองถ่ิน 

  

11.  มีการกําหนดวิสัยทศันและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลอง 

       กับยุทธศาสตรจังหวัด 

  

12.  มีการกําหนดจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน   

13.  มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน   

14.  มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15.  มีการกําหนดยุทธศาสตรที่สอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด   

16.  มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   

17.  มีการจัดทําบัญชกีลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   

18.  มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   
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แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 

1.  องคการบริหารสวนตําบลปาแดง  อําเภอเมืองแพร  จังหวัดแพร 

2.  รายงานผลการดําเนินงาน รอบที่ 1 

         ไตรมาสท่ี  1  (ตุลาคม – ธันวาคม)      ไตรมาสที่  2  (มกราคม – มีนาคม) 

         ไตรมาสท่ี  3  (เมษายน – มิถุนายน)    ไตรมาสที่  4  (กรกฎาคม – กันยายน) 

สวนท่ี  2  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่นป 

 

3.  จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) จํานวน 48 โครงการ  

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 5 ยุทธศาสตรที่ 1 จํานวน 2 โครงการ  ยุทธศาสตรท่ี 2 จํานวน 2 โครงการ 

       ยุทธศาสตรท่ี 6 จํานวน 1 โครงการ 

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 6 ยุทธศาสตรที่ 1 จํานวน 3 โครงการ  

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 7 ยุทธศาสตรที่ 1 จํานวน 2 โครงการ     

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 8 ยุทธศาสตรที่ 1 จํานวน 9 โครงการ 

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 9 ยุทธศาสตรที่ 1 จํานวน 4 โครงการ 

 

โครงการในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 48 โครงการ และโครงการที่เพิ่มเติม 23 โครงการ  รวมโครงการปงบประมาณ พ.ศ.2564 

มีจํานวน  71  โครงการ   
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ยุทธศาสตร 

ปท่ี 1 พ.ศ.2561 ปที่ 2 พ.ศ.2562 ปที่ 3 พ.ศ.2563 ปที่ 3 พ.ศ.2564 ปท่ี 3 พ.ศ.2565 รวม 
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1.การพัฒนาโครงสราง

พื้นฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

19 3,600,000 32 9,135,000 23 8,890,000 1 500,000 1 500,000 73 22,630,000 

2.การสงเสรมิและพัฒนา

คุณภาพชีวิตและสังคม 

28 8,558,000 28 9,373,600 28 10,148,000 28 10,748,000 28 11,348,000 140 50,175,600 

3.การจัดระเบียบชุมชน/

สังคม และการรักษา

ความสงบเรียบรอย 

3 330,000 3 330,000 3 330,000 3 330,000 3 330,000 15 1,650,000 

4.การสงเสรมิการลงทุน 

พาณิชยกรรมและการ

ทองเที่ยว 

1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 1 20,000 5 100,000 

5.การพัฒนา

ทรัพยากรธรรมชาติและ

การอนุรกัษ

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

5 460,000 4 440,000 4 440,000 4 440,000 4 440,000 21 2,220,000 

6.การสงเสรมิศิลปะ 

วัฒนธรรม จารีต

ประเพณี และภูมิปญญา

ทองถิ่นและการกีฬา 

5 190,000 5 190,000 5 190,000 5 190,000 5 190,000 25 950,000 

7.การพัฒนาดาน

การเมืองและการบริหาร 

8 590,000 6 560,000 6 560,000 6 560,000 6 560,000 32 2,830,000 

รวม 69 13,748,000 79 20,048,600 70 20,583,000 48 12,788,000 48 13,388,000 311 80,555,600 



 

 

4.  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ินป 2564  

 

สรุป 

โครงการที่ไดดําเนินการ                  โครงการ 

โครงการที่มีในแผนพัฒนา  ป 2564                         โครงการ 

คิดเปนรอยละ        47  x  100 =    66.19 %      

                             71 
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ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการ 
ที่เสร็จ 

จํานวนโครงการท่ี 
อยูในระหวาง 
ดําเนินการ 

จํานวนโครงการ 
ทียั่งไมไดดําเนินการ 

จํานวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จํานวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จํานวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
1.การพัฒนาโครงสราง

พื้นฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

16 76.19 - 
- - - - - - - 

21 29.57 

2.การสงเสริมและ

พัฒนาคุณภาพชีวิตและ

สังคม 

18 60.00 
- - - - - - - - 

30 42.25 

3.การจัดระเบียบ

ชุมชน/สังคม และการ

รักษาความสงบ

เรียบรอย 

3 100.00 

- - - - - - - - 
3 4.22 

4.การสงเสริมการลงทนุ 

พาณิชยกรรมและการ

ทองเท่ียว 

0 0 
- - - - - - - - 

1 1.40 

5.การพัฒนา

ทรพัยากรธรรมชาติ

และการอนุรักษ

ทรพัยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอม 

4 100.00 

- - - - - - - - 

4 5.63 

6.การสงเสริมศิลปะ 

วัฒนธรรม จารีต

ประเพณี และภูมิ

ปญญาทองถิ่นและการ

กีฬา 

2 33.33 

- - - - - - - - 

6 8.45 

7.การพัฒนาดาน

การเมืองและการ

บรหิาร 

4 66.66 
- - - - - - - - 

6 8.45 

รวม 
47 66.19 - - - - - - - - 71 100 



 

 

 

สวนที่  3  ผลการดําเนินงานตามโครงการที่ไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

5.  โครงการที่ไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจําป 2564  

โครงการ 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ 

เสร็จแลว 

อยูใน

ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได 

ดําเนินการ 

งบประมาณ 

ที่เบิกจาย 

- - - - - 

รวม - 

หมายเหตุ  :  ตั้งแตวันที่  1  ตุลาคม  2563 – 30 กันยายน 2564 
 

สวนที่  4  ปญหาและอปุสรรคในการปฏิบัติงาน 
   

1. งบประมาณในการบริหารจัดการและพัฒนามีจํานวนจํากัด ไมเพียงพอกับการพัฒนาทองถิ่นและทันตอความ

ตองการของประชาชน จึงทาํใหประชาชนรูสึกวาการพัฒนาหรือแกไขปญหาเปนไปอยางลาชา อีกทั้ง

ระยะเวลาในการจัดทาํโครงการที่กําหนดตามแผนดําเนนิงานไมสอดคลองกับการดําเนินงานหรือปฏิบัติงาน

จริง ทําใหการดําเนนิงานไมเปนไปตามแผนที่กําหนดไว บางครั้งการดําเนินงานอาจไมครบตามแผนหรือเกิด

ความลาชา ไมเปนตามแผนที่ตั้งไว 

2. รัฐบาลจัดสรรงบประมาณท่ีจะดาํเนินโครงการ/กิจกรรมจําเปนเรงดวนที่จะดําเนินงานน้ันไมมีในแผนพัฒนา

ทองถ่ินตองเสียเวลาเพ่ิมเตมิแผนเพื่อดาํเนินโครงการซึ่งการเพิ่มเติมแผนนั้นมีขั้นตอนที่ซับซอนตองใช

ระยะเวลา 

3. จํานวนงบประมาณไมเพียงพอในการดําเนินงานดานโครงสรางพื้นฐาน  

เนื่องจากบางโครงการตองใชเงินงบประมาณจํานวนมากในการดําเนินโครงการ 

4. เขตพื้นที่อบต.ปาแดงอยูในเขตพื้นที่ปาสงวนแหงชาติและอุทยานแหงชาติที่มีกฏหมายไมใหดาํเนินการ

กอสรางตามโครงการที่มีอยูในแผนทําใหแผนโครงการดังกลาวไมไดดาํเนินการ 

5. หนวยตรวจสอบของสตง. ไดมาตรวจสอบโครงการของอบต.แลวระบุวาโครงการที่อยูในแผนพัฒนาทองถิ่น

บางโครงการไมสามารถดําเนินการไดตามระเบียบ จึงไมสามารถจัดทําแผนตามโครงการใหบรรลุ

วัตถุประสงค 
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ขอเสนอแนะ 

(1) ในการดําเนินงานโครงการหรือกิจกรรมตางๆ องคการบริหารสวนตําบลปาแดง ควรประชาสัมพันธให

ประชาชนไดรับรูขอมูลลวงหนา ยกตัวอยางเชน โครงการตามยุทธศาสตรดานโครงสรางพื้นฐาน ผูรับเหมาหรือผูที่

รับผิดชอบควรมีการปดปายประกาศหรือประชาสัมพันธกอนท่ีจะลงมือดําเนินงาน เพื่อใหประชาชนในพื้นที่ดําเนินการ

รับทราบและเขาใจเก่ียวกับโครงการนั้นๆ เปนการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการตรวจสอบการดําเนินงานของ

ผูรับเหมาหรือกิจกรรมท่ีดําเนินงานอีกทางหนึ่ง 

(2) ดานเศรษฐกิจ ควรสงเสริมการพัฒนาใหมากขึ้น โดยนําแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวคิดใน

การพัฒนาดานเศรษฐกิจของหมูบานดวย เพ่ือ 

(3) ควรสรางความเขาใจใหกับผูรวมประชาคมถึงการเสนอโครงการ/กิจกรรมใหสอดคลองกับงบประมาณที่ 

อบต. ไดรับการจัดสรร เพราะการเสนอโครงการ/กิจกรรมที่มากเกินศักยภาพของอบต. ที่จะดําเนินการ จะทําใหการ

บริหารนั้นเกิดความลมเหลวในการปฏิบัติราชการของอบต. 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลปาแดง พิจารณาแลว เห็นวา                

การดําเนินโครงการหรือกิจกรรม เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลตอทองถ่ินอยางแทจริงอยูท่ีการสงเสริมและ

สนับสนุนการมีสวนรวมของภาคประชาชนและการรวมมือกันของทุกภาคสวน ในการรวมกันคิด รวมกันทํา รวมกัน

รับผิดชอบ โดยองคการบริหารสวนตําบลปาแดง เปนหนวยงานหลักในการสงเสริมการมีสวนรวมดังกลาว และการ

ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารของทางราชการควรใหมีการประชาสัมพันธใหประชาชนไดทราบอยางทั่วถึง เพื่อประโยชน

สุขของประชาชนและความเจริญกาวหนาของทองถ่ิน โดยการพัฒนาท่ีเกิดข้ึนจะเปนการพัฒนาที่ยั่งยืนตอไป 
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สวนท่ี 3 ผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 

ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค 

ที่ 
โครงการ 

เบิกจาย 

(บาท) 

1 โครงการวางทอระบายน้ําพรอมบอพัก คสล. และขยายไหลทาง คสล. บริเวณ         

บานนายทะนงคชัย คําวาง ถงึบริเวณบานนายแกว อุไรรัตน บานหนองแขม หมูที่ 1 

191,000 

2 โครงการวางทอระบายน้ําพรอมบอพัก คสล. และขยายไหลทาง คสล. บริเวณ         

บานนายแกว แขมนอยถึงบริเวณบานนายมังกร แขมนอย บานหนองแขม หมูที 1 

160,000 

3 โครงการปรับปรุงและขยายผวิทางถนน คสล. บริเวณสามแยก รร. บานแมลัว          

ถึงบริเวณท่ีดินนายประยูร ดีใจ บานแมลัว หมูที่ 6 

469,000 

4 โครงการปรับปรุงถนนคสล. บริเวณสามแยกถึงบริเวณบานนางเกศิน ีพรหมพลเมือง 

บานหนองแขม หมูที่ 10 

141,000 

5 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ตอจากถนนคอนกรีตเดิมถึงบริเวณ              

บานนายเสนอ บุญค้ําชู บานหนองแขม หมูที 10 

290,000 

6 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ตอจากถนนคอนกรีตเดิมถึงบริเวณ               

บานนายพจน สวนผล บานสนักลาง หมูที 9 

195,000 

7 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางเขาอางเก็บน้ําแมสาย                          

ตอจากถนนคอนกรีตเดิม (ชางท่ี 2) บานสันกลาง หมูที 9 

97,000 

8 โครงการกอสรางทอลอดเหลี่ยม คสล. ชนิดชองเดียว (Box Culvert)                            

บานปาแดง หมูท่ี 2 

148,500 

9 โครงการขยายไหลทางถนนคสล. บรเิวณทางไปอางเก็บน้ําหนองแขมถึงบริเวณ                 

สี่แยกคลองชลประทาน บานหนองแขม หมูท่ี 10 

240,000 

10 โครงการขยายไหลทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบริเวณแนวเขตบานแมลัว หมูที่ 6                

ถึงบริเวณทอลอดเหลี่ยม บานแมลัว หมูที่ 4 

200,000 
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ท่ี 
โครงการ 

เบิกจาย 
(บาท) 

11 โครงการขยายไหลทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบริเวณสามแยกโรงเรียนบานแมลัว               

ถึงบริเวณแนวเขตบานแมลัว หมูที่ 4 บานแมลัว หมูที่ 6 

180,000 

12 โครงการถมดินกอสรางถนนลูกรัง ตั้งแตบริเวณที่ดินนายอนุพงศ ภักดีวิวัฒน                 

ถึงบริเวณที่ดินนางจินดา วงศเงิน บานปาแดง หมูที่ 2 

80,000 

 

13 โครงการถมดินขยายไหลทางถนน คสล. ต้ังแตบริเวณที่ดินนายบานเย็น คําแฮ             

บานปาแดง หมูที่ 2 ถึงบริเวณที่ดินนางมนตรีแขมนอย บานหนองแขม หมูท่ี 1 

50,000 

14 โครงการถมดินขยายไหลทางถนน คสล. ต้ังแตบริเวณที่ดินนางเกศิณี พรหมพลเมือง           

ถึงบริเวณที่ดินนายครรชิต จิตจง บานหนองแขม หมูที่ 1 เชื่อมหมูท่ี 10 

135,000 

15 โครงการปรับปรุงเสริมผิวถนนลาดยางแอสฟลทติกคอนกรีตสายภายในหมูบานหนองแขม 

หมูที่ 1 บรเิวณสามแยกบานนายมูล จิตจง ถึงบริเวณบานนายบุญชวย  สุเขื่อน 

290,000 

จายขาดเงนิสะสม 

16 โครงการปรับปรุงเสริมผิวถนนลาดยางแอสฟลทติกคอนกรีตสายภายในหมูบานหนองแขม 

หมูที่ 10 บริเวณนายสมเดช คําปนปู ถึงบริเวณบานนายพนม  ธิบุตร 

138,000 

จายขาดเงนิสะสม 

 รวม 3,004,500.00 
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ยุทธศาสตรที่ 2 การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 

 

ท่ี โครงการ 
เบิกจาย 

(บาท) 

1 อาหารเสริม(นม) เด็กนักเรียน ศพด.บานหนองแขม 

โรงเรยีนบานหนองแขม โรงเรียนบานแมลัว 

170,132.18 

2 สงเสริมการเรียนการสอน (ทุนการศกึษา) 132,320.00 

3 โครงการปองกันและควบคุมโรคติดตอ 35,770.60 

4 โครงการปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา 17,023.00 

5 โครงการจัดหาพาหนะรับสงนักเรียน 77,736.00 

6 โครงการดูแลสุขภาพสตรมีีครรภและเด็กแรกเกิด 41,290.00 

7 โครงการสงเสริมกลุมอาชีพ 8,775.00 

8 โครงการหนังสือพิมพหมูบาน 34,335.00 

9 โครงการสงเสริมวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง 16,280.00 

10 เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 4,427,700.00 

11 เบี้ยยังชีพคนพิการ 1,384,800.00 

12 เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 18,000.00 

13 
สนับสนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 45 000.00 

14 
อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบานหนองแขม โรงเรยีนบานแมลัว 173,120.00 

15 
โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 156,850.00 

16 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 24,504.00 

17 สงเสริมและพัฒนาศักยภาพใหแกผูสูงวัย 23,375.00 

18 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานหนองแขมปลอดโรค 8,155.00 
กองทุนหลักประกันสุขภาพระดับทองถิน่ 

  
    รวม 6,795,165.78 
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ยุทธศาสตรที่ 3 การจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 
 

ท่ี โครงการ เบิกจาย 

(บาท) 

1 โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 48,560.00 

2 โครงการฝกอบรมหรือฝกทบทวนใหแกอปพร.หรือกูชีพกูภัย 39,742.60.00 

3 ฝกอบรมชุดปฎิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจําอปท. 64,623.20 

  รวม 152,925.80 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4 การสงเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการทองเท่ียว 

- 

ท่ี โครงการ เบิกจาย 

(บาท) 

1 สงเสริมการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ 

แจกใบปลิวประชาสัมพันธแหลงทองเท่ียว 

ไมใชงบประมาณ 

  รวม 0 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 5  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ท่ี โครงการ เบิกจาย 

(บาท) 

1 

 

โครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอย 

 

264,000.00 

2 

 

โครงการบริหารจัดการขยะชุมชนแบบยั่งยืน 

 

30,000.00 

3 

 

โครงการปองกันและแกไขปญหาไฟปาและหมอกควัน 

 

750.00 

4 

 

โครงการรกัน้ํา รักปา รักษาแผนดิน    

 

23,430.00 

รวม 318,180.00 
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ยุทธศาสตรที่ 6 การสงเสริมศลิปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่นและการกีฬา       

ท่ี โครงการ เบิกจาย 

(บาท) 

1 สนับสนุนงานรัฐพิธีและกิจกรรมในวันสําคัญ 

วันปยมหาราช พวงมาลารัชกาลที่  5   งบประมาณ 1,000 บาท 

พานพุมวันทองถิ่นไทย                    งบประมาณ   500 บาท 

 

1,500 

2 โครงการจัดงานประเพณีทองถ่ิน 

- งานประเพณีสงกรานต            งบประมาณ  38,350 บาท  

38,350.00 

รวม 39,850.00 

 
 

  

ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาดานการเมืองและการบริหาร 

ท่ี โครงการ 

เบิกจาย 

(บาท) 

1 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรของอบต.ปาแดง 4,265.00 

2 
โครงการจัดทําและปรับปรุงขอมูลแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 88,943.00 

3 โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 14,925.00 

4 

โครงการศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนของอปท. อ.

เมืองแพร 

9,000.00 

รวม 117,133.00 
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รายงานดานงบประมาณรายรับ – รายจาย ประจําปงบประมาณ 2564 

(1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564) 
 

 

รายรับทัง้สิ้น  24,587,560.97 บาท 

ที ่ จําแนกเปนรายรับประเภทตาง ๆ ดังนี้ จํานวนเงิน(บาท) 

 

1. 

รายไดจัดเก็บเอง 

หมวดภาษีอากร 

 

106,109.13  

2. หมวดคาธรรมเนียม คาปรับและใบอนุญาต      129,782.00  

3. หมวดรายไดจากทรัพยสิน 55,177.68  

4. หมวดรายไดจากทุน 1,020.00 

5. รายไดเบ็ดเตล็ด 0.00 

 

 

6. 

รายไดที่รฐับาลจัดเก็บแลวจัดสรรใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน 

หมวดภาษีจัดสรร 

 

 

13,858,750.95  

 

 

7. 

รายไดที่รฐับาลอุดหนุนใหแกองคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน 

หมวดเงินอุดหนุน 

 

 

10,436,721.21  
 

 

รายจายทั้งสิ้น  22,958,729.27 บาท 

ที ่ จําแนกเปนรายจายประเภทตาง ๆ ดังน้ี จํานวนเงิน(บาท) 

1. งบกลาง 6,451,724.01 

2. งบบุคลากร 8,971,579.21 

3. งบดําเนินงาน 4,082,912.25 

4. งบลงทุน 2,802,340.00 

5. งบเงนิอุดหนุน   635,173.80 

6. รายจายอื่น 15,000.00 

  
 

รายรับ-รายจาย ที่ไมตองนํามาตราเปนงบประมาณรายจาย  

เงินอุดหนนุท่ีไมตองนํามาตราเปนงบประมาณรายจาย 54,104.00 บาท 
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สวนที่ 4 

การประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
  

สรุปผล แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนนิงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม 

โดยการสุมตัวอยาง แจกแบบประเมิน จํานวน   60   ชุด 
 
 เพศ - ชาย  จํานวน     33    ราย 

  - หญิง  จํานวน     27    ราย 
 

 อายุ - ต่ํากวา   20   ป จาํนวน   4   ราย    - 20 – 30 ป  จาํนวน   15  ราย     - 31 – 40 ป       จํานวน   10  ราย 

  -  41 – 50 ป      จํานวน   13   ราย - 51 – 60 ป  จํานวน   10  ราย     - มากกวา 60 ป   จํานวน   8  ราย 
 
 การศึกษา  -  ประถมศึกษา          จํานวน     2     ราย    - มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา จํานวน    23     ราย 

- อนปุริญญา หรือเทยีบเทา     จํานวน     18     ราย   - ปรญิญาตรี      จํานวน     10     ราย 

 - สูงกวาปริญญาตรี               จํานวน     2      ราย    - อื่น ๆ            จาํนวน      5      ราย 
 

 อาชีพ  - รับราชการ              จํานวน    2   ราย         - เอกชน/รัฐวิสาหกิจ จํานวน   12   ราย 

   - คาขาย ธุรกิจสวนตัว   จํานวน   18   ราย       - รับจาง                จํานวน   11    ราย 

   - นักเรียน นักศึกษา     จํานวน    4    ราย       - เกษตรกร             จํานวน   12   ราย     

- อื่น ๆ จํานวน  1  ราย 

ในภาพรวม    

ประเด็น 
พอใจ

มาก 

(ราย) 

คิดเปน

รอยละ 

พอใจ 

(ราย) 

คิดเปน

รอยละ 

ไมพอใจ 

(ราย) 

คิดเปน

รอยละ 

1)  การเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 41 68.33 16 26.66 3 5.00 

2)  การประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมลูของโครงการ/กิจกรรม 40 66.66 16 26.66 4 6.66 

3)  การเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 38 63.33 19 31.67 3 5.00 

4)  การรายงานผลการดําเนนิงานของโครงการ/กิจกรรม ตอสาธารณะ 34 56.67 22 36.67 4 6.66 

5)  ความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 40 66.67 18 30.00 2 3.33 

6)  การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 35 58.33 21 35.00 4 6.67 

7)  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 30 50.00 26 43.33 4 6.67 

8)  การแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของประชาชน 29 48.33 27 45.00 4 6.67 

9)  ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 42 70.00 13 21.67 5 8.33 
           
หมายเหตุ   จํานวนผูตอบแบบประเมิน  จํานวน   60    ราย  

 ผลการสาํรวจความพึงพอใจการปฏิบัติงานของ อบต.ปาแดง ในภาพรวม ปรากฏวา ในจํานวนหัวขอประเด็น ทั้ง 

9  ขอ นั้น เฉล่ียความพอใจมากอยูที่รอยละ 36.56, พอใจ อยูที่รอยละ 19.78, และไมพอใจอยูที่รอยละ 3.66       

 

 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564       -  หนาที่ 17  - 

 



 

สรุปผล  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน    

ในแตละยุทธศาสตร   

ยุทธศาสตรที่  1   ดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 

1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 8.99 

2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.80 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.25 

4. มีการรายงานผลการดาํเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ 9.15 

5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.65 

6. การดําเนินงานเปนตามระยะเวลาท่ีที่กําหนด 9.00 

7. ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 9.25 

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 9.40 

รวม 8.93 
  

ยุทธศาสตรที่  2   ดานการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 

1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 9.00 

2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.90 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.30 

4. มีการรายงานผลการดาํเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ 8.45 

5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.60 

6. การดําเนินงานเปนตามระยะเวลาท่ีที่กําหนด 8.20 

7. ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 9.60 

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 9.00 

รวม 8.75 

   

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564       -  หนาที่ 18  - 

 



         ยุทธศาสตรที่  3   ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 

1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 8.00 

2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.90 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 9.10 

4. มีการรายงานผลการดาํเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ 8.20 

5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 9.40 

6. การดาํเนินงานเปนตามระยะเวลาที่ที่กําหนด 8.25 

7. ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 9.20 

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรบัจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.80 

รวม 8.60 

 

 

ยุทธศาสตรที่  4   ดานการสงเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการทองเที่ยว 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 

1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 7.75 

2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.88 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.60 

4. มีการรายงานผลการดาํเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ 8.00 

5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.15 

6. การดําเนินงานเปนตามระยะเวลาท่ีที่กําหนด 8.25 

7. ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 7.50 

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรบัจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.40 

รวม 7.94 
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ยุทธศาสตรที่  5  ดานการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและการอนรุักษทรัพยากรธรรมชาติและ 

                      สิ่งแวดลอม 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 

1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 8.50 

2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.20 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 9.30 

4. มีการรายงานผลการดาํเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ 8.45 

5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 9.20 

6. การดําเนินงานเปนตามระยะเวลาท่ีที่กําหนด 9.55 

7. ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 7.80 

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรบัจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.10 

รวม 8.63 

 

 

ยุทธศาสตรที่  6  ดานการสงเสริมศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น 

                      และการกีฬา 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 

1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 9.00 

2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 9.15 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.60 

4. มีการรายงานผลการดาํเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ 9.40 

5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.30 

6. การดําเนินงานเปนตามระยะเวลาท่ีที่กําหนด 9.85 

7. ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 8.50 

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรบัจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.16 

รวม 8.87 

 

  

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564       -  หนาที่ 20  - 



          ยุทธศาสตรที่  7  ดานการพัฒนาดานการเมืองและการบริหาร 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 

1.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 8.40 

2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.22 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.14 

4. มีการรายงานผลการดาํเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ 7.95 

5. มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.95 

6. การดําเนินงานเปนตามระยะเวลาท่ีที่กําหนด 9.20 

7. ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 8.15 

8. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม 8.25 

รวม 8.40 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564       -  หนาที่ 21  - 

 



รายงานผลการติดตามและประเมินผล ที่ไดบันทึกในระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและ

ประเมินผลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (e-plan) ขององคการบรหิารสวนตําบลปาแดง  

ในรอบปงบประมาณ พ.ศ.2564  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563       -  หนาที่ 22  - 



 
 

 
ประกาศ อบต.ป่าแดง 

เรืÉอง การรายงานผลการดาํเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
******************************************* 

    ดว้ยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 กาํหนดให ้อปท.สภาทอ้งถิÉน และผูบ้ริหารทอ้งถิÉน เปิดเผยขอ้มูลและรายงานผลการดาํเนินงานใหป้ระชาชนทราบ รวมตลอดทัÊง มีกลไกใหป้ระชาชนในทอ้งถินมีส่วนร่วมดว้ย ประกอบกบัระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย 
    ดว้ยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการจดัทาํแผนพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิÉน (ฉบบัทีÉ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ขอ้ 30(5) กาํหนดใหผู้บ้ริหารทอ้งถิÉนเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาทอ้งถิÉน และ

คณะกรรมการ พฒันาทอ้งถิÉน พร้อมทัÊงประกาศผลการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาใหป้ระชาชนในทอ้งถิÉนทราบ ในทีÉเปิดเผยภายในสิบหา้วนันบัแตว่นัทีÉผูบ้ริหารทอ้งถิÉนเสนอผลการติดตามและประเมินผลดงักล่าว และตอ้ง

ปิดประกาศโดยเปิดเผยไมน่อ้ยกวา่สามสิบวนั โดยอยา่งนอ้ยปีละสองครัÊ งภายในเดือนเมษายน และภายในเดือนตลุาคมของทุกปี 
    ดงันัÊนเพืÉอการปฏิบติัใหเ้ป็นไปตามเจตนารมณ ์ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการจดัทาํแผนพฒันาองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิÉน อบต.ป่าแดง จึงขอประกาศผลการดาํเนินงานการจดัทาํงบประมาณ การใชจ้่าย และผลการ

ดาํเนินงาน รวมทัÊงการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถิÉน ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มา เพืÉอใหป้ระชาชนไดมี้ส่วนร่วมในการตรวจสอบและกาํกบัการบริหารจดัการอบต.ป่าแดง ดงันีÊ 
ก. วสัิยทศัน์ ของอบต.ป่าแดง 
    "ประชาชนมีคุณภาพชีวิตทีÉดี ชุมชนมคีวามเขม้แขง็ ส่งเสริมแนวคิดเศรษฐกิจพอเพยีง" 
ข. พนัธกจิ ของอบต.ป่าแดง 
    1. มุ่งพฒันาตาํบลป่าแดงใหเ้ป็นทอ้งถิÉนทีÉมีความน่าอยู ่
    2. พฒันาคุณภาพชีวติของประชาชนตาํบลป่าแดงใหม้ีความเป็นอยูที่Éดี มีการดาํรงชีวิตทีÉเหมาะสม ดว้ยการส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม ส่งเสริมสุขภาพอนามยั การส่งเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร การส่งเสริม

และพฒันาสตรี เดก็ เยาวชน ผูสู้งอายแุละผูพิ้การ 
    3. พฒันาโครงสร้างพืÊนฐานและสาธารณูปโภค รวมทัÊงการจดัใหน้ํÊ าเพืÉอการอุปโภค บริโภคและการเกษตรอยา่งทัÉวถึง 
    4. เสริมสร้างชุมชนให้มีความเขม้แขง็ มีความสามคัคีอยูร่่วมกนัอยา่งเป็นสุขและมีความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์น 
    5. ส่งเสริมใหป้ระชาชนดาํรงชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพยีงและบาํรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิÉงแวดลอ้ม 
     
ค. ยุทธศาสตร์การพฒันา ของอบต.ป่าแดงไดก้าํหนดยทุธศาสตร์และแนวทางการพฒันายทุธศาสตร์ไว ้7 ยทุธศาสตร์ ดงันีÊ 
    1.การพฒันาโครงสร้างพืÊนฐานและระบบสาธารณูปโภค 
        1. 1.1 แผนงานเคหะชุมชน 
        2. 1.2 อุตสาหกรรมและการโยธา 
 
    2.การส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตและสังคม 
        1. 2.1 การศึกษา 
        2. 2.2 แผนงานสาธารณสุข 
        3. 2.3 แผนงานสังคมสงัเคราะห ์
        4. 2.4 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 
        5. 2.5 แผนงานงบกลาง 
 
    3.การจดัระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
        1. 3.1 แผนงานบริหารงานทัÉวไป 
        2. 3.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 
    6.การส่งเสริมศิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาทอ้งถิÉนและการกีฬา 
        1. 6.1 แผนงาน การบริหารงานทัÉวไป 
        2. 6.2 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ 
 
    5.การพฒันาทรัพยากรธรรมชาติและการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและสิÉงแวดลอ้ม 
        1. 5.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
        2. 5.2 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 
        3. 5.3 แผนงานการเกษตร 
 



    7.การพฒันาดา้นการเมืองและการบริหาร 
        1. 7.1 แผนงานบริหารงานทัÉวไป 
        2. 7.2 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 
 
    4.การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเทีÉยว 
        1. 4.1 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ 

ง. การวางแผน 
    อบต.ป่าแดง ไดจ้ดัทาํแผนยทุธศาสตร์การพฒันาและแผนพฒันา 5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) ตามกระบวนการทีÉบญัญตัิไวใ้นระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจดัเวทีประชาคม การ

ประชุมกรรมการชุมชน เพืÉอรับฟังปัญหาและความตอ้งการทีÉแทจ้ริงของประชาชนในพืÊนทีÉ ก่อนนาํมาจดัทาํโครงการเพืÉอพฒันาพืÊนทีÉ ทีÉบรรจุไวใ้นแผนพฒันา 3 ปี ตอ่ไป 
    อบต.ป่าแดง ไดป้ระกาศใชแ้ผนพฒันา5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) โดยไดก้าํหนดโครงการทีÉจะดาํเนินการตามแผนพฒันา5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) 

ยุทธศาสตร์ 
2561 2562 2563 2564 2565 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

1.การพฒันาโครงสร้างพืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 
19 3,600,000.00 32 7,635,000.00 33 17,779,000.00 37 14,155,000.00 25 8,185,000.00 

2.การส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตและสังคม 28 8,558,000.00 28 9,373,600.00 28 10,248,000.00 30 10,988,000.00 32 11,493,000.00 

3.การจดัระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ

เรียบร้อย 
3 330,000.00 3 330,000.00 5 440,000.00 5 490,000.00 7 545,000.00 

6.การส่งเสริมศิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณี และภูมิ

ปัญญาทอ้งถิÉนและการกีฬา 
5 190,000.00 5 190,000.00 8 235,000.00 9 240,000.00 9 240,000.00 

5.การพฒันาทรัพยากรธรรมชาติและการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิÉงแวดลอ้ม 
5 460,000.00 4 440,000.00 4 440,000.00 4 440,000.00 4 440,000.00 

7.การพฒันาดา้นการเมืองและการบริหาร 8 590,000.00 6 560,000.00 6 560,000.00 6 560,000.00 6 560,000.00 

4.การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการทอ่งเทีÉยว 1 20,000.00 1 20,000.00 1 20,000.00 1 20,000.00 1 20,000.00 

รวม 69 13,748,000.00 79 18,548,600.00 85 29,722,000.00 92 26,893,000.00 84 21,483,000.00 
 

    จ. การจัดทํางบประมาณ 
ผูบ้ริหารอบต.ป่าแดง ไดป้ระกาศใชข้อ้บญัญตัิงบประมาณ โดยมีโครงการทีÉบรรจุอยูใ่นขอ้บญัญตัิงบประมาณ จาํนวน 45 โครงการ งบประมาณ 10,680,300 บาท สามารถจาํแนกตามยทุธศาสตร์ ไดด้งันีÊ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัต ิ

1.การพฒันาโครงสร้างพืÊนฐานและระบบสาธารณูปโภค 17 2,380,000.00 

2.การส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตและสังคม 17 7,607,000.00 

3.การจดัระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 3 185,900.00 

6.การส่งเสริมศิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาทอ้งถิÉนและการกีฬา 2 70,400.00 

5.การพฒันาทรัพยากรธรรมชาติและการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาตแิละสิÉงแวดลอ้ม 4 327,000.00 

7.การพฒันาดา้นการเมืองและการบริหาร 2 110,000.00 

4.การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการทอ่งเทีÉยว - - 

รวม 45 10,680,300.00 
 

    รายละเอียดโครงการในขอ้บญัญตัิงบประมาณ อบต.ป่าแดง มีดงันีÊ 

  ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จํานวน

งบประมาณ 

หน่วยงานที

รับผิดชอบ 

วตัถุ 

ประสงค์ 
ผลผลิต 

1. 1.การพฒันาโครงสร้าง 44.ขยายเขตไฟฟ้าและติดตัÊง 454,000.00 สาํนกั/กองช่าง, เพืÉอจ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายในการขยายเขตไฟฟา้และติดต ัÊงไฟฟ้า ขยายเขตไฟฟ้าและติดตัÊงไฟฟ้าสาธารณะ 



พืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 
ไฟฟ้าสาธารณะ สาํนกัช่าง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

สาธารณะ ในเขตพืÊนทีÉ 1 ? 10 ตาํบลป่าแดง 

2. 

1.การพฒันาโครงสร้าง

พืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

58.โครงการก่อสร้างอาคาร

อเนกประสงคฌ์าปนสถาน หมู่ทีÉ 

5,7,8 บา้นปากกลายหมู่ทีÉ 7 
0.00 

สาํนกั/กองช่าง, 
สาํนกัช่าง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพืÉอใหป้ระชาชน ไดรั้บความสะดวกในการประกอบกิจกรรมทาง

ศาสนา 

ขนาด กวา้ง 8.00 ม. ยาว 12.00 ม. สูง 

5.75 ม. พร้อมหอ้งนํÊา ขนาดกวา้ง 1.50 
ม. ยาว 2.00 ม. จาํนวน 2 หอ้ง 

3. 

1.การพฒันาโครงสร้าง

พืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

59.ปรับปรุงถนน คสล.สาย

ภายในหมู่บา้น ตอ่จากถนน

คอนกรีตเดิมถึงบริเวณทีÉดิน นาย

สมเกียรติ ไขค่าํ บา้นนํÊากลาย 

หมู่ทีÉ 5 

0.00 

สาํนกั/กองช่าง, 
สาํนกัช่าง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพืÉอใหป้ระชาชน ไดมี้ถนนสําหรับใชใ้นการคมนาคม ทีÉปลอดภยั 

และมีมาตรฐาน 

ขนาดกวา้ง 4.00 เมตร ยาว 135.00 
เมตร หนา 0.10 เมตร (ไม่มีไหล่ทาง) หรือ

มีพืÊนทีÉไมน่อ้ยกวา่ 540.00 ตร.ม 

4. 

1.การพฒันาโครงสร้าง

พืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

60.ปรับปรุงถนน คสล.สาย

ภายในหมู่บา้น บริเวณทางเขา้

บา้นปากกลาย หมู่ทีÉ 7 
0.00 

สาํนกั/กองช่าง, 
สาํนกัช่าง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพืÉอใหป้ระชาชน ไดมี้ถนนสําหรับใชใ้นการคมนาคม ทีÉปลอดภยั 

และมีมาตรฐาน 

ขนาดกวา้ง 4.00 เมตร ยาว 135.00 
เมตร หนา 0.10 เมตร (ไม่มีไหล่ทาง) หรือ

มีพืÊนทีÉไมน่อ้ยกวา่ 540.00 ตร.ม 

5. 

1.การพฒันาโครงสร้าง

พืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

61.โครงการปรับปรุงถนน 

คสล.สายภายในหมู่บา้น ต่อจาก

ถนนบริเวณท่อลอดเหลีÉยม

(Box Convert) บา้นหว้ย

หยวก หมู่ทีÉ 8 

0.00 

สาํนกั/กองช่าง, 
สาํนกัช่าง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพืÉอใหป้ระชาชน ไดมี้ถนนสําหรับใชใ้นการคมนาคม ทีÉปลอดภยั 

และมีมาตรฐาน 

ขนาดกวา้ง 4.00 เมตร ยาว 135.00 
เมตร หนา 0.10 เมตร (ไม่มีไหล่ทาง) หรือ

มีพืÊนทีÉไมน่อ้ยกวา่ 540.00 ตร.ม 

6. 

1.การพฒันาโครงสร้าง

พืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

วางท่อระบายนํÊาพร้อมบ่อพกั 

คสล. และขยายไหล่ทาง คสล. 

บริเวณบา้นนายทะนงคช์ัย คาํ

วางถึงบริเวณบา้นนายแกว้ อุไร

รัตน์ บา้นหนองแขม หมู่ทีÉ 1 

196,000.00 

สาํนกั/กองช่าง, 
สาํนกัช่าง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพืÉอระบายนํÊาใหส้ะดวก รวดเร็ว และลดปัญหาอุทกภยั 

ขนาดท่อ Dia 0.60 ม. จาํนวน 36 ท่อ 

พร้อมบ่อพกั ขนาด 1.50 x 1.50 ม. 

จาํนวน 4 บ่อ ยาวรวม 41.00 ม. ขยาย

ไหล่ทาง คสล. ขนาดกวา้ง 2.50 ม. ยาว 

41.00 ม. หนา 0.15 ม. 

7. 

1.การพฒันาโครงสร้าง

พืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

วางท่อระบายนํÊาพร้อมบ่อพกั 

คสล. และขยายไหล่ทาง คสล. 

บริเวณบา้นนายแกว้ แขมนอ้ยถึง

บริเวณบา้นนายมงักร แขมนอ้ย 

บา้นหนองแขม หมู่ทีÉ 1 

160,000.00 

สาํนกั/กองช่าง, 
สาํนกัช่าง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพืÉอระบายนํÊาใหส้ะดวก รวดเร็ว และลดปัญหาอุทกภยั 

ขนาดท่อ Dia 0.60 ม. จาํนวน 18 ท่อ 

พร้อมบ่อพกั ขนาด 1.50 x 1.50 ม. 

จาํนวน 5 บ่อ ยาวรวม 28.00 ม. ขยาย

ไหล่ทาง คสล. ขนาดกวา้ง 2.00 ม. ยาว 

28.00 ม. หนา 0.15 ม. 

8. 

1.การพฒันาโครงสร้าง

พืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

ถมดินขยายไหล่ทางถนน คสล. 

ตัÊงแตบ่ริเวณทีÉดิน นายทรง นนั

ทะสิน ถึงบริเวณเขตบา้น ป่าแดง 

หมู่ทีÉ 2 บา้นหนองแขม หมู่ทีÉ 1 

0.00 

สาํนกั/กองช่าง, 
สาํนกัช่าง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพืÉอใหป้ระชาชน ไดมี้ถนนสําหรับใชใ้นการคมนาคม ทีÉปลอดภยั 

และมีมาตรฐาน 

ขนาดกวา้งเฉลีÉย 1.00 ม. ยาว 280.00 
ม. หนาเฉลีÉย 0.40-1.00 ม. จาํนวน 2 
ขา้ง 

9. 

1.การพฒันาโครงสร้าง

พืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

ถมดินก่อสร้างถนนลูกรังตัÊงแต่

บริเวณทีÉดิน นายอนุพงค ์ภกัดี

วิวฒัน ์ถึงบริเวณทีÉดินนางจินดา 

วงศเ์งิน บา้นป่าแดง หมู่ทีÉ 2 

80,000.00 

สาํนกั/กองช่าง, 
สาํนกัช่าง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพืÉอใหป้ระชาชน ไดมี้ถนนสําหรับใชใ้นการคมนาคม ทีÉปลอดภยั 

และมีมาตรฐาน 

จุดทีÉ 1 กวา้ง 5.00 ม. ยาว 114.00 ม. 

หนาเฉลีÉย 0.50 ม. จุดทีÉ 2 กวา้ง 5.00 
ม. ยาว 48.00 ม. หนาเฉลีÉย 0.20 ม. ยาว

รวม 162.00 ม. 

10. 

1.การพฒันาโครงสร้าง

พืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

ก่อสร้างท่อลอดเหลีÉยม คสล. 

ชนิดช่องเดียว (Box 
Culvert) บา้นป่าแดง หมู่ทีÉ 

2 

150,000.00 

สาํนกั/กองช่าง, 
สาํนกัช่าง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพืÉอใหป้ระชาชน ไดมี้ถนนสําหรับใชใ้นการคมนาคม ทีÉปลอดภยั 

และมีมาตรฐาน 
ขนาดกวา้ง 2.10 เมตร สูง 1.80 เมตร 

ยาว 5.00 เมตร 

11. 

1.การพฒันาโครงสร้าง

พืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

ขยายไหล่ทางถนนคอนกรีต

เสริมเหลก็บริเวณแนวเขตบา้น

แมล่วั หมู่ทีÉ 6 ถึงบริเวณทอ่ลอด

เหลีÉยม บา้นแม่ลวั หมู่ทีÉ 4 

180,000.00 

สาํนกั/กองช่าง, 
สาํนกัช่าง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพืÉอใหป้ระชาชน ไดมี้ถนนสําหรับใชใ้นการคมนาคม ทีÉปลอดภยั 

และมีมาตรฐาน 
ขนาดกวา้ง 1.00 ม. ยาว 364.00 ม. 

หนา 0.15 ม. 

12. 

1.การพฒันาโครงสร้าง

พืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

ขยายไหล่ทางถนนคอนกรีต

เสริมเหลก็บริเวณสามแยก

โรงเรียนบา้นแมล่วั ถึงบริเวณ

แนวเขตบา้นแม่ลวั หมู่ทีÉ 4 บา้น

แมล่วั หมู่ทีÉ 6 

180,000.00 

สาํนกั/กองช่าง, 
สาํนกัช่าง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพืÉอใหป้ระชาชน ไดมี้ถนนสําหรับใชใ้นการคมนาคม ทีÉปลอดภยั 

และมีมาตรฐาน 
ขนาดกวา้ง 1.00 ม. ยาว 310.00 ม. 

หนา 0.15 ม. 



13. 

1.การพฒันาโครงสร้าง

พืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม

เหลก็สายทางเขา้อ่างเกบ็นํÊ าแม่

สาย ต่อจากถนนคอนกรีตเดิม 

(ช่วงทีÉ 2)บา้นสนักลาง หมู่ทีÉ 9 

100,000.00 

สาํนกั/กองช่าง, 
สาํนกัช่าง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพืÉอใหป้ระชาชน ไดมี้ถนนสําหรับใชใ้นการคมนาคม ทีÉปลอดภยั 

และมีมาตรฐาน 
ขนาดกวา้ง 4.00 ม. ยาว 50.00 ม. หนา 

0.15 ม. 

14. 

1.การพฒันาโครงสร้าง

พืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม

เหลก็ตอ่จากถนนคอนกรีตเดิม

ถึงบริเวณบา้นนายพจน ์สวนผล 

บา้นสนักลาง หมู่ทีÉ 9 

200,000.00 

สาํนกั/กองช่าง, 
สาํนกัช่าง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพืÉอใหป้ระชาชน ไดมี้ถนนสําหรับใชใ้นการคมนาคม ทีÉปลอดภยั 

และมีมาตรฐาน 
ขนาดกวา้ง 4.00 ม. ยาว 100.00 ม. 

หนา 0.15 ม. 

15. 

1.การพฒันาโครงสร้าง

พืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

ขยายไหล่ทางถนนคสล. บริเวณ

ทางไปอ่างเก็บนํÊาหนองแขม ถึง

บริเวณสีÉแยกคลองชลประทาน 

บา้นหนองแขม หมู่ทีÉ 10 

240,000.00 

สาํนกั/กองช่าง, 
สาํนกัช่าง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพืÉอใหป้ระชาชน ไดมี้ถนนสําหรับใชใ้นการคมนาคม ทีÉปลอดภยั 

และมีมาตรฐาน 
ขนาดกวา้ง 0.60-3.80 ม. ยาว 

310.00 ม. หนา 0.15 ม. 

16. 

1.การพฒันาโครงสร้าง

พืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

ปรับปรุงถนน คสล. บริเวณสาม

แยก ถึงบริเวณบา้นนางเกศิณี 

พรหมพลเมือง บา้นหนองแขม 

หมู่ทีÉ 10 

150,000.00 

สาํนกั/กองช่าง, 
สาํนกัช่าง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพืÉอใหป้ระชาชน ไดมี้ถนนสําหรับใชใ้นการคมนาคม ทีÉปลอดภยั 

และมีมาตรฐาน 

จุดทีÉ 1 ขนาดกวา้ง 3.50 ม. ยาว 61.50 
ม. หนา 0.10 ม. จุดทีÉ 2 ขนาดกวา้ง 

2.50 ม. ยาว 61.50 ม. หนา 0.15 ม. 

17. 

1.การพฒันาโครงสร้าง

พืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม

เหลก็ตอ่จากถนนคอนกรีตเดิม

ถึงบริเวณบา้นนายเสนอ บุญคํÊาชู

บา้นหนองแขม หมู่ทีÉ 10 

290,000.00 

สาํนกั/กองช่าง, 
สาํนกัช่าง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพืÉอใหป้ระชาชน ไดมี้ถนนสําหรับใชใ้นการคมนาคม ทีÉปลอดภยั 

และมีมาตรฐาน 
ขนาดกวา้ง 4.00 ม. ยาว 150.00 ม. 

หนา 0.15 ม. 

18. 
2.การส่งเสริมและพฒันา

คุณภาพชีวิตและสังคม 
69.จดังานวนัเดก็แห่งชาติ 0.00 

สาํนกั/กองช่าง, 
สาํนกัช่าง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพืÉอส่งเสริมเดก็นกัเรียนไดศึ้กษาเรียนรู้ตามอธัยาศยั 
เดก็ นกัเรียน ทีÉอยูใ่นเขตพืÊนทีÉตาํบลป่าแดง 

และพืÊนทีÉใกลเ้คียง 

19. 
2.การส่งเสริมและพฒันา

คุณภาพชีวิตและสังคม 
71.ทุนการศึกษาสาํหรับเดก็

นกัเรียน นกัศึกษา ผูด้อ้ยโอกาส 
150,000.00 

สาํนกั/กอง

การศึกษา ศาสนา

และวฒันธรรม 

เพืÉอเพิÉมโอกาสทางการศึกษาใหแ้ก่เดก็ นกัเรียน และนกัศึกษาทีÉ

ดอ้ยโอกาส 
เดก็ นกัเรียน นกัศึกษาทีÉดอ้ยโอกาส ในเขต

พืÊนทีÉตาํบลป่าแดง 

20. 
2.การส่งเสริมและพฒันา

คุณภาพชีวิตและสังคม 
82.เงินอุดหนุนอาหารกลางวนั

โรงเรียน 
140,000.00 

สาํนกั/กอง

การศึกษา ศาสนา

และวฒันธรรม 
เพืÉอป้องกนัภาวะทุพโภชนาการในเดก็นกัเรียน 

อุดหนุนอาหารกลางวนัโรงเรียนบา้นหนอง

แขม และโรงเรียนบา้นแมล่วั 

21. 
2.การส่งเสริมและพฒันา

คุณภาพชีวิตและสังคม 
83.สนบัสนุนคา่ใชจ่้าย การ

บริหารสถานศึกษา 
258,000.00 

สาํนกั/กอง

การศึกษา ศาสนา

และวฒันธรรม 

เพืÉอสนบัสนุนการบริหารจดัการสถานศึกษา 1. ค่าอาหารกลางวนั 

2. คา่จดัการเรียนการสอน - สืÉอวสัดุรายหวั - ค่าหนงัสือเรียน - คา่

อุปกรณก์ารเรียน - คา่เครืÉองแบบผูเ้รียน - คา่กิจกรรมพฒันา

คุณภาพผูเ้รียน ฯลฯ 

คา่ใชจ้่ายตามโครงการทีÉไดรั้บการจดัสรร

จากกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถิÉน 

22. 
2.การส่งเสริมและพฒันา

คุณภาพชีวิตและสังคม 
84.ป้องกนัและควบคุม

โรคติดต่อ 
100,000.00 

สาํนกัปลดั อบจ., 
สาํนกั

ปลดัเทศบาล, 
สาํนกังานปลดั 

อบต. 

เพืÉอป้องกนัและควบคุมโรคติดต่อตา่งๆ ในการรณรงค ์

ประชาสมัพนัธ์ การจดัอบรมใหค้วามรู้ ฯ เช่น โรคไขเ้ลือดออก ไข้

ฉีÉหนู ไขห้วดันก ฯลฯ 

คา่ใชจ้่ายในการรณรงคป์ระชาสัมพนัธ ์

คา่จา้งพ่นสารเคมี หรือคา่ใชจ้่ายอืÉนทีÉจาํเป็น

และเกีÉยวขอ้งในการระงบัโรคติดตอ่และการ

ป้องกนัโรคตดิต่อ เช่น ไขเ้ลือดออก ไขฉี้Éหนู 

ไขห้วดันก ฯลฯ 

23. 
2.การส่งเสริมและพฒันา

คุณภาพชีวิตและสังคม 
85.ป้องกนัและควบคุมโรคพิษ

สุนขับา้ 
24,000.00 

สาํนกัปลดั อบจ., 
สาํนกั

ปลดัเทศบาล, 
สาํนกังานปลดั 

อบต. 

เพืÉอประชาสัมพนัธ์ใหป้ระชาชนมีความรู้ความเขา้ใจเรืÉองโรคพิษ

สุนขับา้ เพืÉอใหสุ้นขั-แมวไดรั้บการฉีดวคัซีนป้องกนัโรคพิษสุนขั

บา้อยา่งตอ่เนืÉอง 

คา่ใชจ้่ายในการสาํรวจขอ้มูลจาํนวนสัตว์

และขึÊนทะเบียนสัตว ์คา่วคัซีนและอุปกรณ์

ในการฉีด ค่าป้ายประชาสัมพนัธ์ หรือ

คา่ใชจ้่ายอืÉนทีÉจาํเป็นและเกีÉยวขอ้ง 

24. 
2.การส่งเสริมและพฒันา

คุณภาพชีวิตและสังคม 
88.จดัหาพาหนะรับส่งนกัเรียน 96,000.00 

สาํนกัปลดั อบจ., 
สาํนกั

ปลดัเทศบาล, 
สาํนกังานปลดั 

อบต. 

สงเคราะห์นกัเรียนดอ้ยโอกาสใหมี้โอกาสเรียนตอ่ 
จา้งเหมาพาหนะรับส่งนกัเรียนทีÉอาศยัอยูใ่น

พืÊนทีÉสูง ไดแ้ก ่เดก็นกัเรียน ในพืÊนทีÉ ม.

4,5,6,7 และ ม.8 

25. 
2.การส่งเสริมและพฒันา

คุณภาพชีวิตและสังคม 
89.ดูแลสุขภาพสตรีมีครรภ์

และเดก็แรกเกิด 
50,000.00 

สาํนกัปลดั อบจ., 
สาํนกั

ปลดัเทศบาล, 

เพืÉอจ่ายเป็นคา่ใชจ้่ายวสัดุอุปกรณ ์ค่าอาหารเสริม ค่าของใช้

สาํหรับเด็กแรกเกิด ฯลฯ 

รณรงคป์ระชาสัมพนัธ์ การจดัอบรมให้

ความรู้ คา่วสัดุอปุกรณ ์คา่อาหารเสริมนม 

คา่ของใชส้าํหรับเดก็แรกเกิด 



สาํนกังานปลดั 

อบต. 

26. 
2.การส่งเสริมและพฒันา

คุณภาพชีวิตและสังคม 
90.ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ 20,000.00 

สาํนกัปลดั อบจ., 
สาํนกั

ปลดัเทศบาล, 
สาํนกังานปลดั 

อบต. 

ใหป้ระชาชนในพืÊนทีÉตาํบล ป่าแดง กลุ่มอาชีพเกษตรกร/แรงงาน

อุตสาหกรรม/กลุม่องคก์รต่างๆเพิÉมทกัษะ มีรายได ้

จดัฝึกอบรมใหค้วามรู้แก่กลุ่มอาชีพตา่งๆ 

หรือสนบัสนุนกลุ่มอาชีพตา่งๆ ในเขตพืÊนทีÉ

อบต.ป่าแดง ม.1 ? ม.10 

27. 
2.การส่งเสริมและพฒันา

คุณภาพชีวิตและสังคม 
91.หนงัสือพิมพห์มู่บา้น 36,000.00 

สาํนกัปลดั อบจ., 
สาํนกั

ปลดัเทศบาล, 
สาํนกังานปลดั 

อบต. 

เพืÉอใหป้ระชาชนในพืÊนทีÉตาํบลป่าแดงไดรั้บรู้ขอ้มูลขา่วสาร 
จดัซืÊอหนงัสือพมิพใ์หแ้ก่ทีÉอ่านหนงัสือพิมพ์

ประจาํหมู่บา้นในเขตตาํบลป่าแดง 

28. 
2.การส่งเสริมและพฒันา

คุณภาพชีวิตและสังคม 
93.เบีÊยยงัชีพผูสู้งอาย ุ 4,820,400.00 

สาํนกัปลดั อบจ., 
สาํนกั

ปลดัเทศบาล, 
สาํนกังานปลดั 

อบต. 

ใหก้ารสงเคราะหผู์สู้งอาย ุ เงินสงเคราะห์เพืÉอการยงัชีพผูสู้งอาย ุ

29. 
2.การส่งเสริมและพฒันา

คุณภาพชีวิตและสังคม 
94.เบีÊยยงัชีพ คนพิการ 1,581,600.00 

สาํนกัปลดั อบจ., 
สาํนกั

ปลดัเทศบาล, 
สาํนกังานปลดั 

อบต. 

ใหก้ารสงเคราะหผู์พ้ิการ เงินสงเคราะห์เพืÉอการยงัชีพคนพิการ 

30. 
2.การส่งเสริมและพฒันา

คุณภาพชีวิตและสังคม 
95.เบีÊยยงัชีพ ผูป่้วยเอดส์ 36,000.00 

สาํนกัปลดั อบจ., 
สาํนกั

ปลดัเทศบาล, 
สาํนกังานปลดั 

อบต. 

ใหก้ารสงเคราะหผู์ป่้วยเอดส์ เงินสงเคราะห์เพืÉอการยงัชีพผูป่้วยเอดส์ 

31. 
2.การส่งเสริมและพฒันา

คุณภาพชีวิตและสังคม 
96.สมทบกองทุนสวสัดิการ

ชุมชนตาํบลป่าแดง 
50,000.00 

สาํนกัปลดั อบจ., 
สาํนกั

ปลดัเทศบาล, 
สาํนกังานปลดั 

อบต. 

เพืÉอใหเ้กิดการช่วยเหลือเกืÊอกูลซึÉ งกนัและกนั เป็นสวสัดิการไว้

ดูแลสมาชิกเรืÉองเกิดแก่เจบ็ตาย ฯลฯ เสริมสร้างความเขม้แขง็ของ

ชุมชนในการจดัการตนเอง 

เงินสมทบกองทุนสวสัดิการชุมชนตาํบลป่า

แดง ประชาชนในพืÊนทีÉ ม.1 - ม.10 / 
พฒันาคุณภาพชีวติเดก็ สตรี คนชรา และ

ผูด้อ้ยโอกาส ในพืÊนทีÉตาํบลป่าแดง จาํนวน 

9 หมู่บา้น 

32. 
2.การส่งเสริมและพฒันา

คุณภาพชีวิตและสังคม 

97.สมทบกองทุนหลกัประกนั

สุขภาพในระดบัทอ้งถิÉนหรือ

หรือพืÊนทีÉ 
45,000.00 

สาํนกัปลดั อบจ., 
สาํนกั

ปลดัเทศบาล, 
สาํนกังานปลดั 

อบต. 

สร้างหลกัประกนัสุขภาพใหก้บัประชาชน 
เงินสมทบกองทุนหลกัประกนัสุขภาพระดบั

ตาํบล/สมทบกองทุนฯอบต.ป่าแดง 

33. 
2.การส่งเสริมและพฒันา

คุณภาพชีวิตและสังคม 

86.อุดหนุนโครงการตาม

พระราชดาํริดา้นสาธารณสุข หมู่

ทีÉ 1 ? หมู่ทีÉ 10 
180,000.00 

สาํนกัปลดั อบจ., 
สาํนกั

ปลดัเทศบาล, 
สาํนกังานปลดั 

อบต. 

เพืÉอแกไ้ขปัญหาดา้นสาธารณสุขใหแ้ก่หมู่บา้น 
ประชาชนในหมู่บา้นพืÊนทีÉเขตตาํบลป่าแดง 

จาํนวน 9 หมู่บา้น หมู่ละ 20,000 บาท 

34. 
2.การส่งเสริมและพฒันา

คุณภาพชีวิตและสังคม 
92.ส่งเสริมวิถีชีวิตเศรษฐกิจ

พอเพียง 
20,000.00 

สาํนกัปลดั อบจ., 
สาํนกั

ปลดัเทศบาล, 
สาํนกังานปลดั 

อบต. 

เพืÉอใหผู้เ้ขา้อบรมเขา้ใจแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง นาํ

ความรู้ไปปรับใชใ้นการปฏิบติัหนา้ทีÉและแลกเปลีÉยนเรียนรู้

ร่วมกนั 

จดัประชุมชีÊแจง จดัอบรมใหค้วามรู้ ศึกษาดู

งาน จดักิจกรรมเพืÉอส่งเสริมแนวคิดปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง คา่วสัดุอุปกรณ์ ฯลฯ 

35. 

3.การจดัระเบียบชุมชน/

สังคม และการรักษาความ

สงบเรียบร้อย 

99.ฝึกอบรมหรือฝึกทบทวน

ใหแ้ก่อปพร.หรือกูชี้พกูภ้ยั 
40,000.00 

สาํนกัปลดั อบจ., 
สาํนกั

ปลดัเทศบาล, 
สาํนกังานปลดั 

อบต. 

ใหค้วามรู้แก ่อปพร.หรือกูชี้พกูภ้ยั 
จดัฝึกอบรมอปพร.หรือกูชี้พกูภ้ยั ในเขต

พืÊนทีÉอบต.ป่าแดง จาํนวน 9 หมู่บา้น 



36. 

3.การจดัระเบียบชุมชน/

สังคม และการรักษาความ

สงบเรียบร้อย 

100.ป้องกนัและลดอุบตัิเหตุ

ทางถนน 
50,000.00 

สาํนกัปลดั อบจ., 
สาํนกั

ปลดัเทศบาล, 
สาํนกังานปลดั 

อบต. 

ป้องกนัอุบตัิเหตุบนทอ้งถนน 

อบรมใหค้วามรู้เกีÉยวกบักฏหมายจราจรการ

ป้องกนัอุบติัเหตุ /จดัซืÊออุปกรณ์จราจร /

คา่ใชจ้่ายในการตัÊงด่านตรวจตราในช่วง

เทศกาลตา่งๆ 

37. 

3.การจดัระเบียบชุมชน/

สังคม และการรักษาความ

สงบเรียบร้อย 

ฝึกอบรมชุดปฏิบตัิการจิตอาสา

ภยัพบิติั ประจาํองคก์ารบริหาร

ส่วนตาํบลป่าแดง 
95,900.00 

สาํนกัปลดั อบจ., 
สาํนกั

ปลดัเทศบาล, 
สาํนกังานปลดั 

อบต. 

เพืÉออบรมใหค้วามรู้ พฒันาระบบการป้องกนั การเตรียมความ

พร้อม และการสร้างภูมิคุม้กนัโดยพฒันาภูมิความรู้และเสริมสร้าง

ความเขม้แขง็ระดบัชุมชนในการเฝ้าระวงัและรับมือกบัสาธารณภยั 

ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมสามารถช่วยเหลือการปฏิบตัิงานของเจา้

พนกังานในการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั ภายใตก้อง

อาํนวยการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัแห่งพืÊนทีÉ โดยมี

ผูอ้าํนวยการทอ้งถิÉนเป็นผูค้วบคุมและสัÉงการ 

จดัฝึกอบรมใหแ้ก่ ชุดปฏิบตัิการจิตอาสาภยั

พิบตัิอบต.ป่าแดง จาํนวน 50 คน 

38. 

5.การพฒันา

ทรัพยากรธรรมชาตแิละ

การอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิÉงแวดลอ้ม 

102.การเกบ็ขนและกาํจดัขยะ

มูลฝอยภานในพืÊนทีÉตาํบลป่าแดง 
264,000.00 

สาํนกั/กองช่าง, 
สาํนกัช่าง, กอง

โยธา, กอง

ประปา 

เพืÉอสุขอนามยัของประชาชน 
จา้งเหมาจดัเก็บขยะมูลฝอยคา่ปรับเกลีÉยฝัÉง

กลบ ฯ ภายในพืÊนทีÉในเขตรับผิดชอบของ

อบต.ป่าแดง จาํนวน 9 หมู่บา้น 

39. 

5.การพฒันา

ทรัพยากรธรรมชาตแิละ

การอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิÉงแวดลอ้ม 

103.บริหารจดัการขยะชุมชน

แบบยัÉงยืน 
43,000.00 

สาํนกัปลดั อบจ., 
สาํนกั

ปลดัเทศบาล, 
สาํนกังานปลดั 

อบต. 

เพืÉอส่งเสริมกระบวนการจดัการขยะอยา่งครบวงจรตัÊงแตก่ารลด 

การคดัแยก การจดัเกบ็ การกาํจดัและการใชป้ระโยชน ์

จดัประชุมชีÊแจง จดัอบรมใหค้วามรู้และ

ศึกษาดูงาน จดักิจกรรมกาํจดัขยะ คดัแยก

ขยะ แปรรูปขยะ การรีไซเคิล วสัดุอุปกรณ ์

จดัซืÊอถงัขยะ ฯลฯ 

40. 

5.การพฒันา

ทรัพยากรธรรมชาตแิละ

การอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิÉงแวดลอ้ม 

105.ป้องกนัและแกไ้ขปัญหา

ไฟป่าและหมอกควนั 
20,000.00 

สาํนกัปลดั อบจ., 
สาํนกั

ปลดัเทศบาล, 
สาํนกังานปลดั 

อบต. 

ประชาสมัพนัธ์การเกิดไฟป่า / ป้องกนัและอนุรักษท์รัพยากรของ

ชุมชน 

จดัอบรมใหค้วามรู้แก่ประชาชน ผูน้าํชุมชน

เจา้หนา้ทีÉทีÉเกีÉยวขอ้งในการควบคุมไฟป่า คา่

อุปกรณ์ดบัไฟป่า คา่เบีÊยเลีÊยงผูป้ฏิบตัิงาน 

ฯลฯ 

41. 

5.การพฒันา

ทรัพยากรธรรมชาตแิละ

การอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิÉงแวดลอ้ม 

106.รักนํÊา รักป่า รักษาแผน่ดิน 0.00 

สาํนกัปลดั อบจ., 
สาํนกั

ปลดัเทศบาล, 
สาํนกังานปลดั 

อบต. 

เพืÉอ สร้างจิตสาํนึกของประชาชนในการรักษาสิÉงแวดลอ้ม และ

อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาต ิ

จดัอบรมใหค้วามรู้ จดักิจกรรมรณรงคห์รือ

ประชาสมัพนัธ์ กิจกรรมปลูกป่าเฉลิมพระ

เกียรติฯ กิจกรรมสร้างฝายชะลอนํÊา กิจกรรม

สร้างบาํรุงรักษาฝายกักเกบ็นํÊ า ปลูกตน้ไม้

เพิÉมพืÊนทีÉสีเขียว ฯลฯ 

42. 

6.การส่งเสริมศลิปะ 

วฒันธรรม จารีตประเพณี 

และภมูิปัญญาทอ้งถิÉนและ

การกีฬา 

108.จดังานประเพณีทอ้งถิÉน 50,400.00 

สาํนกัปลดั อบจ., 
สาํนกั

ปลดัเทศบาล, 
สาํนกังานปลดั 

อบต. 

เพืÉออนุรักษป์ระเพณีทอ้งถิÉน 
จดังานประเพณีทอ้งถิÉน เช่น วนัสงกรานต ์

วนัลอยกระทง วนัเขา้พรรษา ฯลฯ 

43. 

6.การส่งเสริมศิลปะ 

วฒันธรรม จารีตประเพณี 

และภมูิปัญญาทอ้งถิÉนและ

การกีฬา 

110.จดัส่งนกักีฬาเขา้ร่วมการ

แขง่ขนั 
20,000.00 

สาํนกัปลดั อบจ., 
สาํนกั

ปลดัเทศบาล, 
สาํนกังานปลดั 

อบต. 

เพืÉอสนบัสนุนใหเ้ดก็ เยาวชน และประชาชนทัÉวไปไดอ้อกกาํลงั

กายและแสวงหาโอกาส และประสบการณ์ดา้นกีฬา กรีฑา 

จดัการส่งนกักีฬาหรือนกักรีฑาเขา้ร่วมการ

แขง่ขนั ค่าพาหนะเดินทางของผูค้วบคุม ผู ้

ฝึกสอน นกักีฬาหรือนกักรีฑา คา่เบีÊยเลีÊ ยง 

คา่เช่าทีÉพกั ค่าอุปกรณ์กีฬาหรือกรีฑา ค่าชุด

กีฬาหรือนกักรีฑา พร้อมรองเทา้และถุงเทา้ 

ฯ 

44. 
7.การพฒันาดา้นการเมือง

และการบริหาร 
113.พฒันาศกัยภาพบุคลากร

ของอบต. 
20,000.00 

สาํนกัปลดั อบจ., 
สาํนกั

ปลดัเทศบาล, 
สาํนกังานปลดั 

อบต. 

เพิÉมประสิทธิภาพในการปฏิบตัิงานของบุคลากร ผูน้าํชุมชน กลุ่ม

แม่บา้น กลุ่มผูสู้งอายุ คณะอสม. และกลุ่มองคก์รตา่งๆ 
บุคลากรของอบต. ผูน้าํชุมชน หน่วยงานทีÉ

เกีÉยวขอ้งและองคก์รตา่งๆ 

45. 
7.การพฒันาดา้นการเมือง

และการบริหาร 
114.จดัทาํแผนทีÉภาษีและ

ทะเบียนทรัพยสิ์น 
90,000.00 

สาํนกัปลดั อบจ., 
สาํนกั

ปลดัเทศบาล, 
สาํนกังานปลดั 

อบต. 

เพืÉอเพิÉมประสิทธิภาพในการจดัเกบ็ภาษี 
คา่จา้งสาํรวจขอ้มูล,คดัลอกขอ้มูล สแกน

ระวางทีÉดิน,คา่วสัดุอุปกรณ,์คา่ใชจ้่ายอืÉน 

 



ฉ. การใช้จ่ายงบประมาณ 
     อบต.ป่าแดง มีการใชจ้่ายงบประมาณในการดาํเนินโครงการตามขอ้บญัญตัิงบประมาณ โดยไดมี้การก่อหนีÊผูกพนั/ ลงนามในสัญญา รวม 35 โครงการ จาํนวนเงิน 10,430,300 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จาํนวน 35 
โครงการ จาํนวนเงิน 9,445,787 ลา้นบาท สามารถจาํแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดงันีÊ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนีÊผูกพนั/ 

ลงนามในสัญญา 
โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

1.การพฒันาโครงสร้างพืÊนฐานและระบบสาธารณูปโภค 12 2,355,553.80 12 2,355,553.80 

2.การส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตและสังคม 14 6,510,999.60 14 6,510,999.60 

3.การจดัระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 3 152,925.80 3 152,925.80 

6.การส่งเสริมศิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาทอ้งถิÉนและการกีฬา 1 38,350.00 1 38,350.00 

5.การพฒันาทรัพยากรธรรมชาติและการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาตแิละสิÉงแวดลอ้ม 3 294,750.00 3 294,750.00 

7.การพฒันาดา้นการเมืองและการบริหาร 2 93,208.00 2 93,208.00 

4.การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการทอ่งเทีÉยว 
    

รวม 35 9,445,787.20 35 9,445,787.20 

    รายละเอียดโครงการในขอ้บญัญตัิงบประมาณอบต.ป่าแดง ทีÉมีการก่อหนีÊผกูพนั/ลงนามในสัญญา มีดงันีÊ 

  ยุทธศาสตร์ ชืÉอโครงการตามแผน 
งบตามข้อบญัญัติ/เทศ

บญัญัต ิ
ลงนามสัญญา เบกิจ่าย คงเหลือ 

1. 
1.การพฒันาโครงสร้างพืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 
โครงการขยายเขตไฟฟ้าและ

ติดตัÊงไฟฟ้าสาธารณะ 
454,000.00 453,053.80 453,053.80 946.20 

2. 
1.การพฒันาโครงสร้างพืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

โครงการวางท่อระบายนํÊาพร้อม

บ่อพกั คสล. และขยายไหล่ทาง 

คสล. บริเวณบา้นนายทะนงคช์ยั 

คาํวาง ถึงบริเวณบา้นนายแกว้ 

อุไรรัตน์ บา้นหนองแขม หมู่ที 

1 

196,000.00 191,000.00 191,000.00 5,000.00 

3. 
1.การพฒันาโครงสร้างพืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

โครงการวางท่อระบายนํÊาพร้อม

บ่อพกั คสล. และขยายไหล่ทาง 

คสล. บริเวณบา้นนายแกว้ แขม

น้อยถึงบริเวณบา้นนายมงักร 

แขมนอ้ย บา้นหนองแขม หมูท่ี 

1 

160,000.00 160,000.00 160,000.00 0.00 

4. 
1.การพฒันาโครงสร้างพืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

โครงการถมดินก่อสร้างถนน

ลูกรัง ตัÊงแตบ่ริเวณทีÉดินนาย

อนุพงศ ์ภกัดีวิวฒัน ์ถึงบริเวณ

ทีÉดินนางจินดา วงศเ์งิน บา้นป่า

แดง หมู่ทีÉ 2 

80,000.00 80,000.00 80,000.00 0.00 

5. 
1.การพฒันาโครงสร้างพืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลีÉยม 

คสล. ชนิดช่องเดียว (Box 
Culvert) บา้นป่าแดง หมู่ทีÉ 

2 

150,000.00 148,500.00 148,500.00 1,500.00 

6. 
1.การพฒันาโครงสร้างพืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

โครงการขยายไหลท่างถนน

คอนกรีตเสริมเหลก็บริเวณสาม

แยกโรงเรียนบา้นแมล่วั ถึง

บริเวณแนวเขตบา้นแมล่วั หมู่ทีÉ 

4 บา้นแมล่วั หมูที่É 6 

180,000.00 180,000.00 180,000.00 0.00 

7. 
1.การพฒันาโครงสร้างพืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 
โครงการขยายไหลท่างถนน

คอนกรีตเสริมเหลก็บริเวณสาม
180,000.00 180,000.00 180,000.00 0.00 



แยกโรงเรียนบา้นแมล่วั ถึง

บริเวณแนวเขตบา้นแมล่วั หมู่ทีÉ 

4 บา้นแมล่วั หมูที่É 6 

8. 
1.การพฒันาโครงสร้างพืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหลก็ สายทางเขา้อ่างเกบ็

นํÊ าแม่สาย ต่อจากถนนคอนกรีต

เดิม (ช่างทีÉ 2) บา้นสนักลาง 

หมู่ที 9 

100,000.00 97,000.00 97,000.00 3,000.00 

9. 
1.การพฒันาโครงสร้างพืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหลก็ ตอ่จากถนน

คอนกรีตเดิมถึงบริเวณบา้นนาย

พจน ์สวนผล บา้นสันกลาง หมู่

ที 9 

200,000.00 195,000.00 195,000.00 5,000.00 

10. 
1.การพฒันาโครงสร้างพืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

โครงการขยายไหลท่างถนนค

สล. บริเวณทางไปอ่างเกบ็นํÊ า

หนองแขมถึงบริเวณสีÉแยกคลอง

ชลประทาน บา้นหนองแขม หมู่

ทีÉ 10 

240,000.00 240,000.00 240,000.00 0.00 

11. 
1.การพฒันาโครงสร้างพืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

โครงการปรับปรุงถนนคสล. 

บริเวณสามแยกถึงบริเวณบา้น

นางเกศินี พรหมพลเมือง บา้น

หนองแขม หมู่ทีÉ 10 

150,000.00 141,000.00 141,000.00 9,000.00 

12. 
1.การพฒันาโครงสร้างพืÊนฐานและระบบ

สาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหลก็ ต่อจากถนน

คอนกรีตเดิมถึงบริเวณบา้นนาย

เสนอ บุญค ํÊาชู บา้นหนองแขม 

หมู่ที 10 

290,000.00 290,000.00 290,000.00 0.00 

13. 
2.การส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตและ

สังคม 

โครงการทุนการศึกษาสําหรับ

นักศึกษาและการใหค้วาม

ช่วยเหลือนกัเรียน ผูด้อ้ยโอกาส 
150,000.00 132,320.00 132,320.00 17,680.00 

14. 
2.การส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตและ

สังคม 

โครงการสนบัสนุนอาหาร

กลางวนัโรงเรียนบา้นหนอง

แขม 
140,000.00 115,120.00 115,120.00 24,880.00 

15. 
2.การส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตและ

สังคม 
โครงการสนบัสนุนคา่ใชจ้่าย

การบริหารสถานศึกษา 
258,000.00 156,850.00 156,850.00 101,150.00 

16. 
2.การส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตและ

สังคม 
โครงการป้องกนัและควบคุม

โรคติดต่อ 
100,000.00 35,770.60 35,770.60 64,229.40 

17. 
2.การส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตและ

สังคม 
โครงการป้องกนัและควบคุม

โรคพิษสุนขับา้ 
24,000.00 17,023.00 17,023.00 6,977.00 

18. 
2.การส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตและ

สังคม 
โครงการจดัหาพาหนะรับส่ง

นักเรียน 
96,000.00 77,736.00 77,736.00 18,264.00 

19. 
2.การส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตและ

สังคม 
โครงการดูแลสุขภาพสตรีมี

ครรภแ์ละเดก็แรกเกิด 
50,000.00 41,290.00 41,290.00 8,710.00 

20. 
2.การส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตและ

สังคม 
โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ 20,000.00 8,775.00 8,775.00 11,225.00 

21. 
2.การส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตและ

สังคม 
โครงการหนังสือพมิพห์มู่บา้น 36,000.00 34,335.00 34,335.00 1,665.00 

22. 
2.การส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตและ

สังคม 
เบีÊยยงัชีพผูสู้งอาย ุ 4,820,400.00 4,427,700.00 4,427,700.00 392,700.00 



23. 
2.การส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตและ

สังคม 
เบีÊยยงัชีพความพกิาร 1,581,600.00 1,384,800.00 1,384,800.00 196,800.00 

24. 
2.การส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตและ

สังคม 
เบีÊยยงัชีพผูป่้วยเอดส์ 36,000.00 18,000.00 18,000.00 18,000.00 

25. 
2.การส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตและ

สังคม 
เงินสมทบกองทุนหลกัประกนั

สุขภาพระดบัทอ้งถิÉนหรือพืÊนทีÉ 
45,000.00 45,000.00 45,000.00 0.00 

26. 
2.การส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตและ

สังคม 
โครงการส่งเสริมวิถีชีวิต

เศรษฐกิจพอเพียง 
20,000.00 16,280.00 16,280.00 3,720.00 

27. 
3.การจดัระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษา

ความสงบเรียบร้อย 
โครงการฝึกอบรมทบทวน

ใหแ้ก่อปพร. หรือกู้ชีพกูภ้ยั 
40,000.00 39,742.60 39,742.60 257.40 

28. 
3.การจดัระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษา

ความสงบเรียบร้อย 
โครงการป้องกนัและลด

อุบตัิเหตุทางถนน 
50,000.00 48,560.00 48,560.00 1,440.00 

29. 
3.การจดัระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษา

ความสงบเรียบร้อย 

โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบตัิการ

จิตอาสาภยัพิบตัิประจาํองคก์ร

ปกครองส่วนทอ้งถิÉน 
95,900.00 64,623.20 64,623.20 31,276.80 

30. 
5.การพฒันาทรัพยากรธรรมชาติและการ

อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและสิÉงแวดลอ้ม 
คา่จา้งเหมาจดัเก็บขนและกาํจดั

ขยะมูลฝอย 
264,000.00 264,000.00 264,000.00 0.00 

31. 
5.การพฒันาทรัพยากรธรรมชาติและการ

อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและสิÉงแวดลอ้ม 
โครงการบริหารจดัการขยะ

ชุมชนแบบยัÉงยนื 
43,000.00 30,000.00 30,000.00 13,000.00 

32. 
5.การพฒันาทรัพยากรธรรมชาติและการ

อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและสิÉงแวดลอ้ม 
โครงการป้องกนัและแกไ้ข

ปัญหาไฟป่าและหมอกควนั 
20,000.00 750.00 750.00 19,250.00 

33. 
6.การส่งเสริมศิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณี 

และภมูิปัญญาทอ้งถิÉนและการกีฬา 
โครงการจดังานประเพณี

ทอ้งถิÉน 
50,400.00 38,350.00 38,350.00 12,050.00 

34. 7.การพฒันาดา้นการเมืองและการบริหาร 
โครงการพฒันาศกัยภาพ

บุคลากรของอบต.ป่าแดง 
20,000.00 4,265.00 4,265.00 15,735.00 

35. 7.การพฒันาดา้นการเมืองและการบริหาร 
โครงการจดัทาํและปรับปรุง

ขอ้มูลแผนทีÉภาษีและทะเบียน

ทรัพยสิ์น 
90,000.00 88,943.00 88,943.00 1,057.00 

 

รายงานสรุปผลการดําเนินงาน ปี 2564 
อบต.ป่าแดง เมืองแพร่ จ.แพร่ 

ยุทธศาสตร์ 

แผนการดําเนินการ 

ทัÊงหมด 
อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จํานวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

1.1.การพฒันาโครงสร้างพืÊนฐานและระบบสาธารณูปโภค 37 14,155,000.00 17 2,380,000.00 12 2,355,553.80 12 2,355,553.80 

2.2.การส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตและสังคม 30 10,988,000.00 17 7,607,000.00 14 6,510,999.60 14 6,510,999.60 

3.3.การจดัระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 5 490,000.00 3 185,900.00 3 152,925.80 3 152,925.80 

4.6.การส่งเสริมศิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาทอ้งถิÉนและการกีฬา 9 240,000.00 2 70,400.00 1 38,350.00 1 38,350.00 

5.5.การพฒันาทรัพยากรธรรมชาติและการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและสิÉงแวดลอ้ม 4 440,000.00 4 327,000.00 3 294,750.00 3 294,750.00 

6.7.การพฒันาดา้นการเมืองและการบริหาร 6 560,000.00 2 110,000.00 2 93,208.00 2 93,208.00 

7.4.การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการทอ่งเทีÉยว 1 20,000.00 - - 
    



รวม 92 26,893,000.00 45 10,680,300.00 35 9,445,787.20 35 9,445,787.20 
 

ช. ผลการดาํเนินงาน 
     อบต.ป่าแดง ไดด้าํเนินการโครงการตามเทศบญัญตัิงบประมาณ ปี 2564 ในเขตพืÊนทีÉ โดยไดรั้บความร่วมมือ การส่งเสริมและสนบัสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพืÊนทีÉตลอดจนโครงการตา่งๆ ประสบ

ผลสาํเร็จดว้ยดี กอ่ใหเ้กิดประโยชนแ์ก่ประชาชนทัÊงในพืÊนทีÉและพืÊนทีÉใกลเ้คียง โดยมีผลการดาํเนินงานทีÉสาํคญัดงันีÊ 

อปท. ใส่ข้อมลูผลการดาํเนินการ เช่น แผนภูม ิตาราง กราฟเปรียบเทยีบ รูปถ่าย ผลการสํารวจความคิดเห็นของประชาชน หรือ ข้อมูลผลการดาํเนินงานด้านอืÉน ๆ 
 
ซ. คณะกรรมการ 

   1. คณะกรรมการพฒันาท้องถิÉน 

ชืÉอ ตําแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ เบอร์มือถือ email 

นายวิทยา กนักา นายกองคก์ารบริหารส่วนตาํบลป่าแดง 054598266 - - 

นายเกษม บุญคํÊาชู รองนายกองคก์ารบริหารส่วนตาํบลป่าแดง 054598266 - - 

นายบดินทร์ เพิÉมผล รองนายกองคก์ารบริหารส่วนตาํบลป่าแดง 054598266 - - 

นายธนกฤต ส่วนบุญ ประธานสภาองคก์ารบริหารส่วนตาํบลป่าแดง 054598266 - - 

นายทะนงคช์ยั คาํวาง สมาชิกสภา อบต. หมู่ทีÉ 1 บา้นหนองแขม 054598266 - - 

นางสาวพิกุลทอง แกว้อิÉน สมาชิกสภา อบต. หมู่ทีÉ 4 บา้นแม่ลวั 054598266 - - 

นายสมนึก เกีÉยวพนัธุ ์ ผูท้รงคุณวุฒิ (ดา้นเกษตร ?ขา้ว?) 054598266 - - 

นายทองดี เครืÉองจกัร ผูท้รงคุณวุฒิ (ดา้นภมิูปัญญาทอ้งถิÉน ?เหลา้?) 054598266 - - 

นายปัÌน คาํจกัร ทรงคุณวุฒิ (ดา้นช่าง ?ไม?้) 054598266 - - 

นายปัÌน คาํจกัร ผูท้รงคุณวุฒิ (ดา้นช่าง ?ไม?้) 054598266 - - 

นางพนัธ์ทิพย ์อารินทร์ ผูแ้ทนภาคราชการ พยาบาลวชิาชีพชาํนาญการ 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตาํบลป่าแดง 
054598266 - - 

นางสาวอนุสรา ผาคาํ ผูแ้ทนภาคราชการ พฒันากรผูป้ระสานงานตาํบล

ป่าแดง 
054598266 - - 

นายจิดาพฒัน ์พิมพรัิตน ์ ผูแ้ทนภาคราชการ เกษตรตาํบลป่าแดง 054598266 - - 

นายวิทยา ธรรมใจ ผูแ้ทนประชาคมทอ้งถิÉน หมู่ทีÉ 1 บา้นหนองแขม 054598266 - - 

นางสาวจินตนา ฉาใจ ผูแ้ทนประชาคมทอ้งถิÉน หมู่ทีÉ 2 บา้นป่าแดง 054598266 - - 

นางสาวพชัรินทร์ เตชา ผูแ้ทนประชาคมทอ้งถิÉน หมู่ทีÉ 4 บา้นแม่ลวั 054598266 - - 

นายประเสริฐ อินประถม ผูแ้ทนประชาคมทอ้งถิÉน หมู่ทีÉ 5 บา้นนํÊากลาย 054598266 - - 

นางพรรณธร ทรวงหิรัญ ปลดัองคก์ารบริหารส่วนตาํบลป่าแดง 054598266 - - 

นายทินทิวากรณ์ ดอกเกีÌยง หวัหนา้สาํนกังานปลดั อบต.ป่าแดง 054598266 - - 

 
   2. คณะกรรมการ ติดตามแผน 

ชืÉอ ตําแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ เบอร์มือถือ email 

นายสมคิด ขนัธ์คาํ ประธานกรรมการ 054598266 - - 

นางวรกลัยา สุดสาย กรรมการ/เลขานุการ 054598266 - - 

นางสาวเอมรัช หงษร่์อน ผูช่้วยเลขานุการ 054598266 - - 



นางดวงรัตน์ มินา กรรมการ 054598266 - - 

นายพรพิพฒัน์ ขดัแสนจกัร กรรมการ 054598266 - - 

นายชาตรี คาํเขืÉอน ผูอ้าํนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตาํบล

ป่าแดง 
054598266 - - 

นายณัฐธพงษ ์บงัเมฆ ครูการศึกษานอกโรงเรียนตาํบลป่าแดง 054598266 - - 

นายไพฑรูย ์วงศเ์นาวรัตน ์ ผูท้รงคุณวุฒิ หมู่ทีÉ 10 บา้นหนองแขม 054598266 - - 

นายวฒันา ทฤาษ ี ผูท้รงคุณวุฒิ หมู่ทีÉ 5 บา้นนํÊากลาย 054598266 - - 

นายชนินทร์ อุณหกะ ผูแ้ทนประชาคมทอ้งถิÉน หมู่ทีÉ 9 บา้นสนักลาง 054598266 - - 

นางณฐัธกา กนักา ผูแ้ทนประชาคมทอ้งถิÉน หมู่ทีÉ 10 บา้นหนอง

แขม 
054598266 - - 

นายสมชาย คูหา ผูอ้าํนวยการกองช่าง องคก์ารบริหารส่วนตาํบล

ป่าแดง 
054598266 - - 

 
   3. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพฒันาท้องถิÉน 

ชืÉอ ตําแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ เบอร์มือถือ email 

นางพรรณธร ทรวงหิรัญ ปลดัองคก์ารบริหารส่วนตาํบลป่าแดง 054598266 - - 

นางวรกลัยา สุดสาย ผูอ้าํนวยการกองคลงั 054598266 - - 

นายสมชาย คูหา ผูอ้าํนวยการกองช่าง 054598266 - - 

นายเอกพงษ ์ทะฤาษ ี ผูแ้ทนประชาคมทอ้งถิÉน หมู่ทีÉ 6 บา้นแม่ลวั 054598266 - - 

นายสมศกัดิÍ  ขดัแสนจกัร์ ผูแ้ทนประชาคมทอ้งถิÉน หมู่ทีÉ 7 บา้นนํÊากลาย 054598266 - - 

นายมนูญ ฉาใจ ผูแ้ทนประชาคมทอ้งถิÉน หมู่ทีÉ 8 บา้นหว้ยหยวก 054598266 - - 

นายทินทิวากรณ์ ดอกเกีÌยง หวัหนา้สาํนกังานปลดั องคก์ารบริหารส่วน

ตาํบลป่าแดง 
054598266 - - 

นางสาวเอมรัช หงษร่์อน นกัวเิคราะห์นโยบายและแผนชาํนาญการ 054598266 - - 

 

    ทัÊงนีÊ  หากประชาชนทุกท่านหรือหน่วยงานราชการตา่งๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งมีขอ้สงสัยหรือมีความประสงคจ์ะเสนอตวามคิดเหน็หรือขอ้เสนอแนะ การบริหารงานขออบต.ป่าแดงทราบ เพืÉอจะไดพ้จิารณาการวางแผนพฒันาและปรับปรุง

การดาํเนินการ ตอบสนองความตอ้งการของประชาชนในพืÊนทีÉในระยะตอ่ไป 
    จึงประกาศมาเพืÉอทราบโดยทัÉวกนั 
                                                              ประกาศ ณ วนัทีÉ 29 ธนัวาคม 2564 
 
 
                                                              นายกเทศมนตรี อบต.ป่าแดง 

 

 

 

 

 

 

 


