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บันทึกการประชุม 
คณะผู้บริหาร  ข้าราชการ  พนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าเสา 
ประจ าเดือน พฤศจิกายน 2562 

วันที่  27  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ.๒๕62 
ณ อาคารที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลท่าเสา 

 

 

ผู้มาประชุม  
  

ล าดับที ่ ช่ือ-สกุล  ต าแหน่ง 
๑ นายภาณุพล เต็งริกานนท์ ปลัด อบต. ระดับกลาง 
๒ นายอนพัท เจนชัยภูม ิ รองปลัด อบต. ระดับต้น 
3 นางสาวณัฏฐาปนีย ์ นนทสี หัวหน้าส านักปลัด 
4 นายค ารณ  พรหมบุตร ผู้อ านวยการกองช่าง ระดับต้น 
5 นางฐิติรัตน ์ วุฒิ นักวิชาการเงินและบญัชีช านาญการ  
6 น.ส.อรพิน หนองม่วง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
7  น.ส.ประภาพรรณ์      จันทร์เม้า นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 
8 น.ส.นวลนภา อินทนงค์ เจ้าพนักงานธุรการ 
9 น.ส.วรรณวสิา แย้มแสน เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน 

10 น.ส.สิกานชมา กลั่นกลิ่น คร ู
11 นางบุปผา ขุนจง คร ู
๑2 น.ส.กัญยาณ ี รักศร ี ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
๑3 นางนุชรินทร์ นิลยา ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบญัชี 
๑4 น.ส.รตันา จันทร์อ่ า  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการการคลัง 
15 น.ส.หทัยทิพย ์ นิลเนียม ผู้ดูแลเด็ก 
16 น.ส.สลุีพร จันทร์โท ผู้ดูแลเด็ก 
17 นายณรงค์ฤทธิ์       อัครสูรยิ ์  พนักงานขับรถยนต ์
18 นายธีระศักดิ ์ ศักดิ์ด ี ผู้ช่วยนายช่างโยธา 
19 
20 

นายโสม 
นายมงคล 

นุ่มเปรม 
จั่นรัตน ์

คนงานท่ัวไป(ปฏิบัติงานนักการ) 
คนงานท่ัวไป(ปฏิบัติงานขับรถบรรทุกน้ าฯ) 

21 น.ส.บังอร ศักดิ์ด ี คนงาน(ปฏิบัติงานแม่บ้าน) 
22 น.ส.จงกล ศักดิ์ด ี คนงาน(ปฏิบัติงานผู้ช่วยธุรการกิจการสภาฯ) 
๒3 นายก าจัด จันทร์สงเคราะห ์ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานบรรเทาสาธารณภัย 
24 น.ส.ล าพูน รุ่งแจ้ง เจ้าหน้าท่ีแผนทีภ่าษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
25 นายอภิชาต ิ รัตนพงษ ์ พนักงานจ้างประจ ารถบรรทุกน้ า 
26 นางผุดผ่อง กะปุระ พนักงานท่ัวไป 
27 น.ส.จิราพร เขียนสุวรรณ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการกองช่าง 
28 

 
นายพลอนันต ์ นรชาต ิ พนักงานจ้างคนตกแต่งสวน 

 
 

ผู้ไม่มาประชุม 

                         …………………………. ไม่มี...................................... 
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เริ่มประชุมเวลา  ๑5.00 น. 

ระเบียบวาระก่อนการประชุม 

ระเบียบวาระท่ี ๑ ๑.๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ (ถ้ามี) 
 

ปลัด อบต.ท่าเสา  ครับ ขอสวัสดีพนักงานทุกท่านครับ ผม นายภาณุพล  เต็งริกานนท์  
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลท่าเสา ขอเปิดการปะชุมประจ าเดือน พฤศจิกายน  2562 
และขอฝากให้พนักงานทุกท่านช่วยกันท างานอย่างเต็มความสามารถ  ผมมีเรื่อง 
แจ้งให้ทราบในระเบียบวาระดังนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๒ ๒.๑ เรื่องเพื่อทราบ / ถือปฏิบัติ 
 

ปลัด อบต. เรื่องท่ี 1 เรื่อง การยกเลิกการจัดท าบัญชีด้วยมือขอองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  กระทรวงมหาดไทยแจ้งว่า ปัจจุบันมีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถด าเนินการ

จัดท าบัญชีในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(e-LAAS) ได้เป็นจ านวน
มาก ดังนั้น 

  เพ่ือเป็นการรองรับการจัดท าบัญชีและรายงานการเงินตามมาตรฐานการบัญชีภาครัฐ
และนโยบายการบัญชีภาครัฐ ตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.2561 
ประกอบกับเพ่ือเป็นการลดภาระการปฏิบัติงาน และการบันทึกบัญชีที่ซ้ าซ้อน เห็นควรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งจัดท าบัญชีในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (e-LAAS) เพียงระบบเดียว ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 เป็นต้นไป โดยให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ ดังนี้ 

  1.ภายในปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการยกเลิก
การจัดท าบัญชีด้วยมือส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ได้ปฏิบัติงานในระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(e-LAAS) และมีข้อมูลถูกต้องครบถ้วนแล้ว ดังนี้ 

  (1)ได้เข้าใช้งานในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-LAAS) 
อย่างต่อเนื่องเป็นระยะเวลา 2 ปีงบประมาณ 

  (2)ด้านรายรับ มีการใช้ใบเสร็จรับเงินหรือหลักฐานการรับเงินใบน าส่งเงินและ
ใบส าคัญสรุปใบน าส่งเงิน จากระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          
(e-LAAS) 

  (3)ด้านรายจ่าย มีการใช้เอกสารในการจัดท าฏีกา และรายงานการจัดท าเช็ค/ใบถอน
จากระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(e-LAAS)  

  (4)ด้านบัญชีและรายงานการเงิน มีการจัดท าบัญชีและรายงานการเงินจากระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้อถิ่น(e-LAAS) โดยตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล
ทางการบัญชีและรายงานการเงินกับเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องของบัญชี ทะเบียน และสมุด
บัญชี ดังนี้ 

  (4.1)บัญชีเงินสด ยอดคงเหลือตามบัญชีจะต้องตรงกับเงินสดในมือและรายงาน
สถานะการเงินประจ าวัน 

  (4.2)บัญชีเงินฝากธนาคาร ยอดคงเหลือต้องตรงกับสมุดเงินฝากธนาคารหรือรายงาน
เคลื่อนไหวของบัญชีธนาคาร(Statement) หากยอดเงินไม่ตรงกัน ต้องจัดท างบกระทบยอดเงิน
ฝากธนาคารพิสูจน์ยอดให้ตรงกันได้ 
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  (4.3)บัญชีลูกหนี้เงินยืม ยอดคงเหลือตามบัญชีจะต้องตรงกับทะเบียนลูกหนี้เงินยืม
และสัญญาการยืมเงินที่ยังไม่ได้ส่งใช้เงินยืม 

  (4.4)บัญชีเงินรับฝาก ยอดคงเหลือตามบัญชีจะต้องตรงกับทะเบียนคุมเงินรับฝาก 
ยกเว้นบัญชีเงินรับฝากอ่ืนๆ แต่ละประเภทให้ตรวจสอบคู่กับทะเบียนคุมในมือ 

  (4.5)สมุดเงินสดรับ สมุดเงินสดจ่ายและทะเบียนเงินรายรับ เมือท าการกระทบยอด
จะต้องตรงกับเงินสดและเงินฝากธนาคาร โดยเมื่อปฏิบัติตาม(1)-(4) แล้ว ให้หัวหน้าหน่วยงาน
คลังเสนอค าขอยกเลิกการจัดท าบัญชีด้วยมือให้ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบ และแจ้ง
ยกเลิกการจัดท าบัญชีด้วยมือ ให้ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัด และส านักงาน
การตรวจเงินแผ่นดินเพื่อทราบ 

  2.ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เหลือทุกแห่ง
ยกเลิก การจัดท าบัญชีด้วยมือโดยภายในสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ให้ด าเนินการ ดังนี้ 

  (1)ให้ใช้เอกสารจากระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(e-LAAS) 
ในการรับเงินและเบิกจ่ายเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเท่านั้น ได้แก่ ใบเสร็จรับเงินหรือ
หลักฐานการรับเงิน ใบน าส่งเงิน ใบส าคัญสรุป ใบน าส่งเงิน ฏีกา และรายงานการจัดท าเช็ค/   
ใบถอน 

  (2)เมื่อด าเนินการครบถ้วน ถูกต้องตาม(1)แล้ว ให้ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล
ทางการบัญชี และรายงานการเงินกับเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องของบัญชี ทะเบียน และสมุด
บัญชี ตามแนวทางในข้อ 1(4) 

  (3)เม่ือด าเนินการตาม(1)และ(2)แล้ว ให้หัวหน้าหน่วยงานคลังเสนอค าขอยกเลิกการ
จัดท าบัญชีด้วยมือ ให้ผู้บริหารท้องถิ่น ให้ความเห็นชอบและยกเลิกการจัดท าบัญชีด้วยมือ 
ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2562 เป็นต้นไห และแจ้งให้ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
จังหวัด และส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินเพื่อทราบ 

  3.กรณีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใดไม่สามารถด าเนินการยกเลิกการจัดท าบัญชีด้วย
มือได้ ให้รายงานปัญหาและอุปสรรค ให้จังหวัดทราบทุกสิ้นไตรมาส จนกว่าองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นจะยกเลิก การจัดท าบัญชีด้วยมือแล้วเสร็จ 

 

ที่ประชุมฯ ......................................ท่ีประชุมรบัทราบ.................................... 
 

ปลัด อบต. เรื่องท่ี 2 การเตรียมความพร้อมในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2564 จากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
 ในช่วงเวลาประมาณเดือน ต.ค.-พ.ย. ของทุกปี สถ.จะมีหนังสือให้ อปท.ทุกแห่งที่มี
ความประสงค์จะขอรับการสนับสนุนงบประมาณ เพ่ือด าเนินโครงการแก้ไขปัญหาความเดือน
ร้อน และ อปท.ไม่มีงบประมาณเพียงพอ ให้จัดท าค าขอรับการสนับสนุนงบประมาณ เงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ ที่ผ่านมาทุกปีจะให้เวลาในการจัดส่งโครงการฯ จ ากัด อปท.บางแห่งจะ
ด าเนินการจัดท ารายละเอียดโครงการฯ ไม่ทัน ท าให้เสียโอกาสในการได้รับการจัดสรร
งบประมาณ 
 ดังนั้น เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณเงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ จาก สถ. ซึ่งในปีงบประมาณที่ผ่านมา สถ.จะให้เสนอโครงการประเภทต่างๆ 
และได้รับการจัดสรร ดังนี้ 
 1)ก่อสร้าง ศพด./อาคารเรียน/อาคารอเนกประสงค์ ของสถานศึกษา 
 2)ปรับปรุง ซ่อมแซม สถานีสูบน้ าด้วยไฟฟ้า 
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3)ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซม ระบบประปาหมู่บ้าน 
4)ขุดลอกคลอง/ก่อสร้างฝายน้ าล้น 
5)ก่อสร้าง ซ่อมสร้าง ปรับปรุงผิวจราจร ถนน 
6)ก่อสร้างสนามกีฬาอเนกประสงค์/สนามฟุตซอล/สนามฟุตบอล 
ส าหรับรายละเอียดประกอบการของบประมาณจะต้องมีเอกสาร ดังนี้ 
1)รายละเอียดโครงการ 
2)ประมาณราคาค่าก่อสร้าง(ปร.4,ปร.5)(BOQ) 
3)แบบแปลนโครงการ รูปภาพตัดขวางงานก่อสร้าง/ปรับปรุงถนน 
4)ส าเนาบันทึกการส่งมอบสายทาง(ถนน) 
5)แบบลงทะเบียนทางหลวงท้องถิ่น(ถนน) 
6)ผังบริเวณการก่อสร้าง 
7)รูปถ่ายสถานที่ด าเนินโครงการ 
8)ส าเนาแผนพัฒนาท้องถิ่น 
9)เอกสารอ่ืนที่เกี่ยวข้อง เช่น หนังสือแสดงเอกสารสิทธิ์ หนังสือที่ได้รับอนุมัติหรือ

อนุญาตให้ใช้พื้นที่ 
*** ให้ อปท.ที่มีความประสงค์จะขอรับการสนับสนุนงบประมาณ เงินอุดหนุนเฉพาะ

กิจปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ได้เตรียมความพร้อมและเอกสารที่เกี่ยวข้องให้พร้อมด้วย เมื่อ 
สถ.แจ้งมาจะได้พร้อมเสนอได้ทันที 

 

ที่ประชุมฯ ......................................ท่ีประชุมรบัทราบ.................................... 
 

ปลัด อบต. -มหาดไทยสั่งการผู้ว่าฯ ทุกจังหวัด ก าชับการประพฤติปฏิบัติตนของบุคลากรทุกระดับ  
หากพบการกระท าความผิด ให้ด าเนินการทางวินัยและกฎหมายที่เก่ียวข้องอย่างตรงไปตรงมา 

บุคลากรในสังกัดกระทรวงมหาดไทยจึงต้องประพฤติตนให้อยู่ในระเบียบวินัยและ  
กฎหมาย เพ่ือให้เกิดภาพลักษณ์ที่ดี เป็นที่ศรัทธาและพึงพาของประชาชน รวมทั้งต้องเป็น
แบบอย่างที่ดีให้กับข้าราชการและบุคลากรทุกสังกัด เพ่ือให้การรักษาจรรยาของข้าราชการ
กระทรวงมหาดไทยเป็นไปตามกฎหมาย จึงได้สั่งการไปยังผู้ว่าราชการจังหวัดทุกจังหวัดแจ้ง
หัวหน้าส่วนราชการ หัวหน้าหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ นายอ าเภอ และผู้บริหารองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ก าชับให้ข้าราชการและบุคลากรในสังกัดกระทรวงมหาดไทยทุกประเภทถือปฏิบัติ 
ดังนี้ 

1.ยึดหลักคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติหน้าที่และการด าเนินชีวิต 
2.ประพฤติปฏิบัติตนให้อยู่ในกรอบของระเบียบวินัยและปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตาม

หลักกฏหมายโดยเคร่งครัด 
3.ยึดหลักธรรมาภิบาลในการปฏิบัติหน้าที่และมึ่ตอบสนองความต้องการของ

ประชาชน  
4.บริการประชาชนด้วนความรวดเร็ว ถูกต้อง เสมอภาค โปร่งใสและเป็นธรรม 
5.ปฏิบัติงานตามนโยบายของรัฐบาลและกระทรวงมหาดไทย เพ่ือสร้างความมั่นใจ

ให้กับประชาชน 
 
 
 
 
 



๕ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๓ ๓.๑ เรื่องอ่ืนๆ(ถ้ามี)  
 

ปลัด อบต.ท่าเสา ครับมีท่านใดมีข้อเสนอหรือซักถามอะไรอีก เชิญครับ  
 

ที่ประชุม  .................................. ไม่มี ................................... 

ปลัด อบต.ท่าเสา ครับถ้าไม่มีผมขอเลิกประชุมครับ 

            เลิกประชุมเวลา  ๑๖.00  น. 

 
 
 

ลงชื่อ............ณัฏฐาปนีย์  นนทสี  ........ บันทึกการประชุม 
       (  นางสาวณัฏฐาปนีย์  นนทสี  ) 

 


