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ส่วนที่ 1
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานกองทุนหลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าเสา
ตำบลท่าเสา  อำเภอโพทะเล  จังหวัดพิจิตร
1. สภาพทั่วไป
1.1 ที่ตั้งที่ทำการ
339/1  หมู่ที่ 1  ตำบลท่าเสา  อำเภอโพทะเล  จังหวัดพิจิตร  รหัสไปรษณีย์  66130
1.2 เนื้อที่ตำบล
มีพื้นที่ทั้งหมดจำนวน  29,400 ไร่  หรือ 47.04 ตารางกิโลเมตร การใช้พื้นที่แบ่งเป็น
1. พื้นที่ชุมชน ได้แก่ บริเวณที่อยู่อาศัย สถานศึกษาสนสถาน สถานที่ราชการ จำนวนทั้งสิ้นประมาณ 4,024 ไร่  คิดเป็นร้อยละ 13.69 ของพื้นที่ทั้งหมด
2. พื้นที่เกษตรกรรม ได้แก่ พื้นที่นา พื้นที่ไร่ ไม้ผล ไม้ยืนต้น และอื่นๆ จำนวนรวมทั้งสิ้นประมาณ 25,376 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 86.31 ของพื้นที่ทั้งหมด
1.3 ภูมิประเทศ

กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลท่าเสา มีสภาพภูมิประเทศส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่ม น้ำท่วมถึงไม่มีภูเขา ตั้งอยู่ห่างจากที่ว่าการอำเภอโพทะเล ประมาณ 17 กิโลเมตร และห่างจากอำเภอเมือง  จังหวัดพิจิตร  ประมาณ  80 กิโลเมตร  มีอาณาเขตติดต่อ ดังนี้

ทิศเหนือ
ติดต่อกับ
ตำบลท่าขมิ้น
อำเภอโพทะเล
จังหวัดพิจิตร

ทิศใต้

ติดต่อกับ
ตำบลบาลเคียน
อำเภอชุมแสง
จังหวัดนครสวรรค์

ทิศตะวันออก
ติดต่อกับ
ตำบลบางคลาน
อำเภอโพทะเล
จังหวัดพิจิตร



ติดต่อกับ
ตำบลท่านั่ง
อำเภอโพทะเล
จังหวัดพิจิตร

ทิศตะวันตก
ติดต่อกับ
ตำบลหนองกรด
อำเภอบรรพตพิสัย  จังหวัดนครสวรรค์
1.4 จำนวนหมู่บ้าน
มี 9 หมู่บ้าน  อยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลท่าเสา  เต็มหมู่บ้าน 8 หมู่บ้าน ได้แก่
หมู่ที่ 2-หมู่ที่ 9 (หมู่ 1 บางส่วนอยู่ในเขตเทศบาล ส่วนใหญ่อยู่ในเขต อบต.) โดยแยกพื้นที่การปกครองออกเป็น 9 หมู่บ้าน  ดังนี้











-2-
	หมู่ที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	ชื่อผู้นำท้องถิ่น/ท้องที่
	ตำแหน่ง
	เบอร์โทรศัพท์

	5
	บ้านบางพล้อ
	นายสมบุญ   ศักดี
	กำนันตำบลท่าเสา
	0-9471-9855-7

	1
	บ้านท่าเสา
	นายภาณุวัฒน์ เสวกมหารี
	ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 1
	0-8990-7417-9

	2
	บ้านหนองดง
	นายวิรัส   คล้อยสวาท
	ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 2
	0-8621-2668-5

	3
	บ้านยี่มุ่ย
	นายสุรพงษ์  บุญยังอนันต์
	ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 3
	0-8137-9208-2

	4
	บ้านพังน้อย
	นายนายสุเมต  ยอดศิลป
	ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 4
	0-8481-1244-0

	6
	บ้านจระเข้ไห้
	นายณรงฤทธิ์  เลิกเวรี
	ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 6
	0-8976-0154-2

	7
	บ้านวังตาด้วง
	นายชำนาญ   อุ่นมี
	ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 7
	0-6558-5817-7

	8
	บ้านยางหลวง
	นายสำเริง   เสือเหลือง
	ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 8
	0-8945-0914-5

	9
	บ้านหนองลี
	นายทะนงศักดิ์  สุขลักษณ์
	ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 9
	0-8481-7855-5


1.5 ประชากร


ประชากรทั้งสิ้น  4,935 คน  แยกเป็น ชาย  2,412 คน  หญิง 2,523 คน
จำนวนครัวเรือน  1,405  ครัวเรือน  ผู้สูงอายุ 914  คน   ผู้พิการ  257 คน
	หมู่ที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	จำนวน
ครัวเรือน
	จำนวนประชากร
	หมายเหตุ

	
	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม
	

	1
	บ้านท่าเสา
	249
	482
	529
	1,011
	

	2
	บ้านหนองดง
	232
	467
	483
	950
	

	3
	บ้านยี่มุ่ย
	147
	248
	258
	506
	

	4
	บ้านพังน้อย
	223
	354
	373
	727
	

	5
	บ้านบางพล้อ
	142
	268
	259
	527
	

	6
	บ้านจระเข้ไห้
	42
	87
	87
	174
	

	7
	บ้านวังตาด้วง
	94
	169
	188
	357
	

	8
	บ้านยางหลวง
	203
	353
	386
	739
	

	9
	บ้านหนองลี
	73
	140
	138
	278
	

	รวม
	1,405
	2,412
	2,523
	4,935
	




ข้อมูล ณ วันที่ 1 ต.ค. 2562
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   2. สภาพทางเศรษฐกิจ

2.1 อาชีพ 

     ประชากรในตำบลส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม รองลงมา คือรับจ้างทั่วไป และค้าขาย
2.2 หน่วยธุรกิจในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลท่าเสา
2.2.1 ปั้มน้ำมัน


จำนวน  15  ปั้ม
2.2.2 โรงสี


จำนวน    1  โรง
2.2.3 ร้านค้าต่างๆ

จำนวน     -  ร้าน
2.2.4 กลุ่มอาชีพ

จำนวน   11 กลุ่ม
2.2.5 กลุ่มออมทรัพย์

จำนวน    -   กลุ่ม
2.2.6 ธนาคารหมู่บ้าน

จำนวน   -    แห่ง
   3. สภาพสังคม

3.1 การศึกษา 


3.1.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน    1  แห่ง (ข้อมูล ณ วันที่ 1 ต.ค. 62) 
	ที่
	ชื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	จำนวน
นักเรียน(คน)
	หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

	1
	นครไชยบวร
	27
	นางสาวสิกาญชมา  กลั่นกลิ่น

	
	
	
	




3.1.2 โรงเรียนประถมศึกษา  4  แห่ง (ข้อมูล ณ วันที่ 1 ต.ค.62)
	ที่
	ชื่อสถานศึกษา
	จำนวน
นักเรียน(คน)
	ผู้ดำรงตำแหน่ง
ผู้อำนวยการโรงเรียน
	เบอร์โทรศัพท์

	1
	โรงเรียนวัดบ้านหนองดง
	34
	นายชัยณรงค์  บุญหนู
	0-8240-9911-6

	2
	โรงเรียนบ้านยี่มุ่ย
	82
	นายนิมิต  พรหมอยู่
	0-8197-1068-5

	3
	โรงเรียนวัดบ้านพังน้อย
	45
	นายบุญชอบ  นาคแนม
	0-9826-1327-9

	4
	โรงเรียนบ้านบางพล้อ-ยางหลวง
	93
	นายธนัญกรณ์  ก้อนแก้ว
	0-9718-2447-9
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3.1.3 โรงเรียนมัธยมศึกษา  1  แห่ง
	ที่
	ชื่อสถานศึกษา
	จำนวน
นักเรียน(คน)
	ผู้ดำรงตำแหน่ง
ผู้อำนวยการโรงเรียน
	เบอร์โทรศัพท์

	1
	โรงเรียนท่าเสาพิทยาคม
	162
	ผอ.วินัย  ยุพจันทร์
	0-8985-6601-1

	ข้อมูล ณ วันที่ 1  ต.ค. 62


3.1.4 โรงเรียนอุดมศึกษา -  แห่ง
4. สถาบันและองค์การทางศาสนา

วัด/สำนักสงฆ์/มัสยิด  จำนวน  4  แห่ง 

	ที่
	ชื่อสถานศึกษา
	สถานที่ตั้ง
	จำนวนนักบวช
	หมายเหตุ

	1
	วัดบ้านหนองดง
	หมู่ 2 ต.ท่าเสา อ.โพทะเล จ.พิจิตร
	5
	

	2
	วัดยี่มุ่ยบุญมีศรีอู่ทอง
	หมู่ 3 ต.ท่าเสา อ.โพทะเล จ.พิจิตร
	4
	

	3
	วัดบ้านพังน้อย
	หมู่ 4 ต.ท่าเสา อ.โพทะเล จ.พิจิตร
	5
	

	4
	วัดบางพล้อ
	หมู่ 5 ต.ท่าเสา อ.โพทะเล จ.พิจิตร
	3
	

	5
	วัดวังตาด้วง
	หมู่ 7 ต.ท่าเสา อ.โพทะเล จ.พิจิตร
	3
	




ข้อมูล ณ วันที่ 1  ต.ค.62 
5. ด้านสาธารณสุข
	ที่
	ชื่อสถานบริการ
	จำนวนบุคลากร
	หมู่บ้านที่รับผิดชอบ
	จำนวนทีมหมอครอบครัวชุมชน

	1
	รพ.สต.ท่าเสา
	11
	หมู่ 1-หมู่ 9
	9 ทีมๆละ 5คน

	ข้อมูล ณ วันที่  1 ต.ค. 62


6. ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

6.1 ที่พักสายตรวจ 1 แห่ง  ตั้งอยู่ที่ หมู่ที่ 1 ตำบลท่าเสา (ในเขตเทศบาล)

6.2 สถานีดับเพลิง  2 แห่ง  ตั้งอยู่ที่ หมู่ที่ 1 ตำบลท่าเสา (ในเขตเทศบาล)
              และหมู่ที่ 2 ตำบลท่าเสา (ในเขต อบต.)
7. การบริการพื้นฐาน

7.1 การคมนาคม


7.1.1 ถนนดินลูกรัง  จำนวน  40  สาย


7.1.2 ทางหลวงแผ่นดิน หมายเลข  -  สาย   -    ระยะทาง  -   กิโลเมตร


7.1.3 ถนนลาดยาง สายทางหลวงชนบท 3 สาย ระยะทาง  36 กิโลเมตร
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7.2 การโทรคมนาคม

โทรศัพท์สาธารณะ  จำนวน  -  แห่ง ตั้งอยู่ที่หมู่ที่   -
7.3 การไฟฟ้า

จำนวน 9 หมู่บ้าน ประชากรที่มีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน
7.4 แหล่งน้ำ

1) ฝาย   
4    แห่ง

2) บ่อโยก   
3    แห่ง 

3) คลองส่งน้ำ  
8    สาย

4) หนอง
51  แห่ง

5) แหล่งน้ำชลประทาน  – 

6) ประปาหมู่บ้าน   16 แห่ง
8. ข้อมูลอื่น ๆ
8.1 ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่ 
ตำบลท่าเสามี “วนอุทยานนครไชยบวร” ซึ่งเป็นป่าไม้ธรรมชาติที่ยังคงมีสภาพป่าที่สมบูรณ์อยู่วนอุทยานนครไชยบวร มีเนื้อที่ทั้งหมดประมาณ 1,080 ไร่ หรือ 1.73 ตารางกิโลเมตร อยู่บริเวณพื้นที่หมู่ 2 ติดกับถนนทางหลวงชนบทสายบ้านบางพล้อ

8.2 มวลชนจัดตั้ง(จำนวนสมาชิก)


8.2.1 ลูกเสือชาวบ้าน



จำนวน 124  คน


8.2.2 อาสาสมัครป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
จำนวน  10  คน


8.2.3 อปพร.




จำนวน 172  คน
9. ศักยภาพกองทุน

9.1 คณะกรรมการกองทุน  
จำนวน 19 คน  แยกเป็น
	ที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	การดำรงตำแหน่ง
	เบอร์โทร

	1
	นายนิยม   ศักดิ์ดี
	นายก อบต.
	ประธานกองทุนฯ
	087-8392368

	2
	นายสะอาด  กะปุระ
	ผู้ทรงคุณวุฒิ
	กรรมการ
	083-3306830

	3
	นายอำนาย  ปุยซา
	ผู้ทรงคุณวุมิ
	กรรมการ
	084-8865215

	4
	นายสมเกียรติ   กลั่นกลิ่น
	ส.อบต.
	กรรมการ
	094-7313798

	5
	นายบุญเหลือ  จูแพ
	ส.อบต.
	กรรมการ
	086-9057414

	6
	นางสุพวรรณ  แพพ่วง
	ผอ.รพ.สต.ท่าเสา
	กรรมการ
	086-1996755

	7
	นายจรูญ  วิจิตรวงษ์
	อสม.
	กรรมการ
	084-5735930

	8
	นายสุนทร  สุขลักษณ์
	อสม.
	กรรมการ
	089-8592028

	9
	นายสุเมตร  ยอดศิลป
	ตัวแทนชุมชน
	กรรมการ
	084-8112440

	10
	นายทะนงศักดิ์  สุขลักษณ์
	ตัวแทนชุมชน
	กรรมการ
	084-8178555

	11
	นายสมบุญ   ศักดี
	ตัวแทนชุมชน
	กรรมการ
	087-8462919

	12
	นายชำนาญ  อุ่นมี
	ตัวแทนชุมชน
	กรรมการ
	089-4509145

	13
	นายภาณุวัฒน์ เสวกมหารี
	ตัวแทนชุมชน
	กรรมการ
	090-0622569

	14
	นายภาณุพล  เต็งริกานนท์
	ปลัด อบต.ท่าเสา
	กรรมการ/เลขานุการฯ
	089-2691506

	15
	นางฐิติรัตน์   วุฒิ
	นักวิชาการเงินและบัญชี อบต.ท่าเสา
	กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการฯ
	094-4938251

	16
	นางสาวณัฏฐาปนีย์  นนทสี
	หัวหน้าสำนักปลัด อบต.ท่าเสา
	กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการฯ
	081-9738757

	17
	นายพนม   ปทุมสูติ
	ผอ.รพ.โพทะเล
	ที่ปรึกษากองทุนฯ
	

	18
	นายปราโมทย์    สังข์ทอง
	สาธารณสุขอำเภอโพทะเล
	ที่ปรึกษากองทุนฯ
	

	19
	นางภนิดา   เสือกลิ่น
	ท้องถิ่นอำเภอโพทะเล
	ที่ปรึกษากองทุนฯ
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 9.2 อนุกรรมการ/คณะทำงานกองทุนฯ
 จำนวน 5 คน  แยกเป็น
	ที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	การดำรงตำแหน่ง
	เบอร์โทร

	1
	นายจิรภัทร  เจนชัยภูมิ
	รองปลัด อบต.ท่าเสา
	อนุกรรมการ
	089-8880095

	2
	นายอาวุธ    บุตรดาวงค์
	เจ้าหน้าที่สาธารณสุข รพ.สต.ท่าเสา
	อนุกรรมการ
	085-5355618

	3
	นางสาวไพรัตน์  อินต้นวงค์
	พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ
	อนุกรรมการ
	087-5255985

	4
	นางสาวณัฐวดี   มีศรีเรือง   
	นักวิชาการทันตสาธารณสุข
	อนุกรรมการ
	064-8102186

	5
	น.ส.จงกล  ศักดิ์ดี
	คนงานทั่วไป อบต.ท่าเสา
	อนุกรรมการ
	087-2019960


9.3 ผลการประเมินผลศักยภาพการบริหารจัดการกองทุน 5 ปี ย้อนหลัง
	ปีงบประมาณ พ.ศ.
	ผลการประเมิน
	หมายเหตุ

	2557
	A+
	

	2558
	A
	

	2560
	B
	

	2561
	A
	

	2562
	A
	


9.4 นวัตกรรมสุขภาพชุมชนของกองทุนฯ
	ปีงบประมาณ พ.ศ.
	ผลการประเมิน
	หมายเหตุ

	2556
	ผ่านการประเมิน
	ชื่อนวัตกรรม “สุ่มอบสมุนไพร”

	2557
	ผ่านการประเมิน
	ชื่อนวัตกรรม “สีกับการจัดระบบบริการ”

	2558
	ไม่มีการประเมิน
	ชื่อนวัตกรรม “สีกับการจัดระบบบริการ”

	2559
	ไม่มีการประเมิน
	ชื่อนวัตกรรม “สีกับการจัดระบบบริการ”

	2560
	ผ่านการประเมิน
	ชื่อนวัตกรรม “สีกับการจัดบริการคลินิกผู้ป่วย 
                  โรคเรือรัง(เบาหวาน)”

	2561
	ผ่านการประเมิน
	ชื่อนวัตกรรม “ถั่วเขียวชะลอไตเสื่อม”

	2562
	
	ชื่อนวัตกรรม “ถั่วเขียวชะลอไตเสื่อม”


10. สถานการณ์ปัญหาด้านสาธารณสุข
(เป็นข้อมูลพื้นฐานทั่วไปของตำบล เช่นพื้นที่ตั้งอาณาเขต ลักษณะภูมิประเทศ จำนวนประชากรหลังคาเรือน/หมู่บ้าน อาชีพ การศึกษา รายได้ สถานที่สำคัญ เช่น วัด โรงเรียน หน่วยบริหารสาธารณสุข ตำรวจ สถานประกอบการ โรงงานอุตสาหกรรมต่างๆ ศักยภาพความเข้มแข็งของชุมชน เช่น กลุ่มองค์กรชุมชน  ชมรมต่างๆ กองทุนออมทรัพย์  สัจจะ เงินล้าน พัฒนาบทบาทสตรี ฯลฯ)










-7-
(ข้อมูลด้านสาธารณสุข จำนวนหน่วยบริการ บุคลากร หมอ พยาบาล นักวิชาการ อสม.จิตอาสา ข้อมูลสถานะสุขภาพ จำนวนเกิด / ตาย สาเหตุการตาย โรคที่เป็นปัญหาในพื้นที่ กลุ่ม/ชมรมที่เกี่ยวข้อง จำนวนเด็ก เยาวชน วัยทำงาน ผู้สูงอายุ คนพิการ/ผู้ด้อยโอกาส จำนวนผู้ป่วยโรคเรื้อรัง/อัมพฤกษ์/อัมพาต    จิตเวช เป็นต้น)
ข้อมูลด้านสาธารณสุข
1. ข้อมูลคนพิการ
ตำบลท่าเสา มีจำนวนคนพิการรวมทั้งสิ้น 257 คน แยกประเภทคนพิการดังนี้ 
(ข้อมูล ณ วันที่ 13 ต.ค.62)
(1) พิการทางการเคลื่อนไหวทางกาย

จำนวน  207  คน
(2) พิการทางสติปัญญาและการเรียนรู้

จำนวน    15  คน
(3) พิการทางจิตใจหรือพฤติกรรม


จำนวน    10  คน
(4) พิการทางการมองเห็นจากสายตา

จำนวน      7  คน
(5) พิการทางการได้ยินหรือสื่อความหมาย

จำนวน    18  คน
2. ข้อมูลการจัดอันดับโรคในเขตตำบลท่าเสา ย้อนหลัง 3 ปี    (ข้อมูลจาก หน่วยบริการสาธารณสุขในพื้นที่)
(ข้อมูล ณ วันที่ 1 ต.ค.62)

	ลำดับ
	กลุ่มโรค
	จำนวนผู้ป่วย(ราย)
	อัตราป่วยต่อแสนคน
	หมายเหตุ

	
	
	ปี 2560
	ปี 2561
	ปี2562
	ปี 2560
	ปี 2561
	ปี 2562
	

	1
	โรคเกี่ยวกับต่อมไร้ท่อ โภชนาการ และเมตะบอลิสัม
	2,927
	2,360
	2,413
	4,774.10
	36,834.71
	37,457.30
	

	2
	โรคระบบไหลเวียนเลือด
	2,865
	2,417
	2,157
	4,672.97
	37,724.36
	33,483.40
	

	3
	โรคระบบย่อยอาหาร รวมโรคในช่องปาก
	3,165
	3,419
	3,082
	5,162.29
	53,363.51
	47,842.30
	

	4
	โรคระบบหายใจ
	2,733
	2,699
	2,248
	4,457.67
	42,125.80
	34,896.00
	

	5
	อาการ, อาการแสดงและสิ่งผิดปกติที่พบได้จากการตรวจทางคลีนิก
	2,139
	1,349
	908
	3,488.83
	21,055.10
	14,095.00
	

	6
	โรคระบบกล้ามเนื้อ รวมโครงร่าง และเนื้อยึดเสริม
	2,165
	1,708
	1,515
	3,531.23
	26,658.34
	23,517.50
	

	7
	โรคหูและปุ่มกกหู
	1,375
	1,160
	898
	2,240.70
	18,105.20
	13,939.80
	

	8
	โรคผิวหนังและเนื้อเยื่อใต้ผิวหนัง
	908
	789
	689
	1,481.00
	12,314.66
	10,695.40
	

	9
	ภาวะแปรปรวนทางจิตและพฤติกรรม
	779
	715
	484
	1,270.59
	11,159.67
	7,513.20
	

	10
	โรคระบบประสาท
	444
	393
	481
	724.19
	613.92
	7,466.60
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3. ข้อมูลการจัดลำดับความสำคัญของปัญหาสาธารณสุขตำบลท่าเสา (ข้อมูลจากการทำประชาคม)
(ข้อมูล ณ วันที่ 1 ต.ค.62)
	ลำดับที่
	ปัญหาสาธารณสุข
	หมายเหตุ

	1
	ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง(โรคเบาหวาน,ความดันโลหิตสูง) มากขึ้น
	

	2
	การเสียชีวิตด้วยโรคมะเร็งทุกชนิด
	

	3
	โรคติดต่อ(ไข้เลือดออก,มือเท้าปาก,วัณโรค,อุจจาระร่วง)
	

	4
	หญิงตั้งครรภ์อายุน้อย/เด็กพัฒนาการไม่สมวัย
	

	5
	ปัญหาความรุนแรงในเยาวชน ยาเสพติด ไม่เรียนหนังสือ
	

	6
	ปัญหาเครียดจากการทำนา ข้าวราคาถูก ต้นทุนการผลิตสูง
	


4. สถิติอัตราการป่วยของเด็กอายุ 3 – 5  ขวบ
(ข้อมูล ณ วันที่ 1 ต.ค.62)
	ปีการศึกษา
	จำนวนเด็ก (คน)
	ชื่อโรค
	จำนวน (คน)
	คิดเป็นร้อยละ

	2557
	222
	ไข้หวัด
	215
	96.85

	2558
	250
	ไข้หวัด
	233
	93.20

	2559
	239
	ไข้หวัด
	209
	87.45

	2560
	250
	ไข้หวัด
	128
	51.2

	2561
	163
	ไข้หวัด
	109
	66.87

	2562
	192
	ไข้หวัด
	102
	53.13


5. ข้อมูลผู้ป่วยโรคความดันโลหิตสูง ประชากรอายุ 35 ปีขึ้นไป  
(ข้อมูลจากหน่วยบริการสาธารณสุขในพื้นที่ )
 ดูตารางจากระบบรายงาน (ข้อมูล ณ วันที่ 1 ต.ค. 62)
	หมู่ที่
	ผู้ป่วยโรคความดัน
โลหิตสูงรายเก่า
(คน)
	ผู้มีภาวะความดันโลหิตสูงรายใหม่
	รวมผู้ป่วยความ
ดันโลหิตสูง
ทั้งหมด
(คน)

	
	
	ผู้มีระดับความดัน
โลหิต>140และหรือ>90
ตรวจคัดกรองโดย อสม.
(คน)
	ส่งต่อ
จนท. สธ.
เพื่อ
วินิจฉัย
(คน)
	จนท.สธ.วินิจฉัย
เป็นความดันโลหิตสูง
(คน)
	ผู้มีความดันโลหิต>160และหรือ>100 ส่งต่อ
พบแพทย์(คน)
	

	1-9
	415
	192
	192
	23
	6
	438
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6. ข้อมูลผู้ป่วยโรคเบาหวาน ประชากรอายุ 35 ปี ขึ้นไป (ข้อมูลจากหน่วยบริการสาธารณสุขในพื้นที่)
	หมู่ที่
	ผู้ป่วย
โรคเบาหวาน
รายเก่า
(คน)
	ผู้มีภาวะเบาหวานรายใหม่
	รวมผู้ป่วยเบาหวานทั้งหมด
(คน)

	
	
	ผู้มีระดับน้ำตาล 100-125mg%
(คน)
	ผู้มีระดับน้ำตาลตั้งแต่126mg%ส่งต่อพบแพทย์
(คน)
	แพทย์วินิจฉัยเป็นผู้ป่วยเบาหวานใหม่
(คน)
	

	1-9
	216
	224
	12
	12
	228


7. จำนวนผู้ป่วยโรคเรื้อรังอื่น ๆ ตำบลท่าเสา  (ข้อมูล ณ วันที่ 1 ต.ค.62)
	ที่
	ชื่อโรค
	จำนวน(คน)
	หมายเหตุ

	1
	หอบหืด
	27
	

	2
	เอดส์
	0
	

	3
	วัณโรค
	0
	

	4
	หัวใจ
	13
	

	5
	ไต
	41
	

	6
	เก้าต์
	13
	


	7
	ปอดอุดตันเรื้อรัง
	17
	

	รวมทั้งหมด
	111
	


8. จำนวนผู้สูงอายุตำบลท่าเสา  ทั้งหมด 784 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 1 ต.ค.62)
	หมู่ที่/
ชุมชน
	ชื่อหมู่บ้าน/ชุมชน
	จำนวน(คน)
	ประเภทผู้สูงอายุ (จำนวน)
	ชื่อประธานชมรม

	
	
	
	ติดสังคม
	ติดบ้าน
	ติดเตียง
	

	1-9
	ตำบลท่าเสา
	914
	875
	30
	9
	นายสะอาด  กะปุระ


	หมู่
	ชื่อหมู่บ้าน
	จำนวนผู้สูงอายุ

	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม

	1
	บ้านท่าเสา
	68
	91
	159

	2
	บ้านหนองดง
	88
	98
	186

	3
	บ้านยี่มุ่ย
	35
	51
	86

	4
	บ้านพังน้อย
	79
	93
	172

	5
	บ้านบางพล้อ
	35
	42
	77

	6
	บ้านจระเข้ไห้
	11
	9
	20

	7
	บ้านวังตาด้วง
	22
	32
	54

	8
	บ้านยางหลวง
	49
	70
	119

	9
	บ้านหนองลี
	19
	22
	41

	รวม
	406
	508
	914


9. จำนวนผู้ป่วยอัมพฤกษ์/อัมพาต ที่ต้องได้รับการฟื้นฟูสมรรถภาพ   9    คน
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ส่วนที่ 2
การวิเคราะห์ศักยภาพของกองทุนหลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าเสา
เป็นการประเมินปัจจัยภายในสภาพองค์กร(จุดแข็ง/จัดอ่อน/โอกาส/อุปสรรค ที่สำคัญต่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าเสา ตามหลัก STOW ANALYSIS


1.ด้านหน่วยบริการสาธารณสุข/สถานบริการสาธารณสุข/หน่วยงานสาธารณสุข
	จุดแข็ง (Strength)
	จุดอ่อน(Weakness)

	-จนท.มีศักยภาพ และมีความมุ่งมั่น
-มีการทำงานเป็นทีม
-มีสถานบริการที่แข็งแรง มั่นคงสวยงาม
	-งบประมาณ มีไม่เพียงพอในการบริหารจัดการ
-มีภารงานมากขึ้น

	โอกาส (Opportunities)
	อุปสรรค(Threats)

	-รพสต.อยู่ในพื้นที่ อปท. 2 แห่ง คือในเขตเทศบาล/อบต.ท่าเสา สนับสนุนการทำงานด้านงบประมาณ
	-หมู่บ้านในเขตรับผิดชอบ อยู่ห่างไกล 


2.ด้านกลุ่มองค์กรประชาชน และหน่วยงานอื่นๆ
	จุดแข็ง (Strength)
	จุดอ่อน(Weakness)

	-ประชาชนให้ความร่วมมือดี

	-ประชาชนมีอาชีพหลักทำนาอย่างเดียวไม่มีอาชีพเสริมทำให้มีรายได้ไม่เพียงพอกับการดำเนินชีวิต เศรษฐกิจไม่ดี

	โอกาส (Opportunities)
	อุปสรรค(Threats)

	-อบต./องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความสนใจดูแล ประชาชนอย่างทั่วถึง

	-งบประมาณของ อบต.มีน้อยทำให้ดูแลยังไม่ทั่วถึง เนื่องจาก ตำบลท่าเสามีพื้นที่กว้างและมีหมู่บ้านกระจาย


3.ด้านศูนย์เด็กเล็ก/ศูนย์ผู้สูงอายุ/ศูนย์คนพิการ
	จุดแข็ง (Strength)
	จุดอ่อน(Weakness)

	-ศูนย์เด็กเล็กมีสถานทีและบริเวณสวยงาม
-ครูและผู้รับผิดชอบมีความรู้ความสามารถ
	-เด็ก ฟันผุเกินร้อยละ 57

	โอกาส (Opportunities)
	อุปสรรค(Threats)

	-มีบุคลากร ทันตาภิบาล ของ รพ.สต.ให้การตรวจสภาวะช่องปากตามเกณฑ์
	-ผู้ปกครอง มีภาระการทำงานไม่มีเวลาดูแล เอาใจใส่บุตรหลาน เท่าที่ควร
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4.ด้านบริหารจัดการ
	จุดแข็ง (Strength)
	จุดอ่อน(Weakness)

	-มีเจ้าหน้าที่และคณะกรรมการ ที่มีความรับผิดชอบและมีการทำงานเป็นทีม
	-คณะกรรมการยังขาดความรู้ความเข้าใจ
ในกิจกรรมของกองทุนในบางเรื่อง

	โอกาส (Opportunities)
	อุปสรรค(Threats)

	-อบต.มีการสนับสนุนงบประมาณเพิ่มเติม

	-เจ้าหน้าที่และคณะกรรมการมีภารค่อนข้างมาก


5.ด้านโรคระบาด/ภัยพิบัติที่ส่งผลกระทบต่อสุขภาพ
	จุดแข็ง (Strength)
	จุดอ่อน(Weakness)

	-มีความร่วมมือร่วมใจของคณะกรรมการและชาวบ้านเมื่อเกิดภัยพิบัติ
	-งบประมาณของกองทุนและ อบต. ไม่เพียงพอ

	โอกาส (Opportunities)
	อุปสรรค(Threats)

	-ขอรับสนับสนุนจากหน่วยงานอื่นๆ เช่น อำเภอ/จังหวัด
	-ไม่มีอุปกรณ์เช่นเรือ ในการออกปฏิบัติงานเมื่อเกิดภัยพิบัติน้ำท่วม
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ส่วนที่ 3
วิสัยทัศน์/พันธกิจ/วัตถุประสงค์ของกองทุน
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าเสา
วิสัยทัศน์(Vision)

วิสัยทัศน์ (Vision) หมายถึง การสร้างภาพอนาคต หรือการมองอนาคตซึ่งจะเป็นเป้าหมายในการเดินไปสู่อนาคต โดยวิธีการนำเอาระบบการวางแผนมาใช้ หรือหมายถึงสิ่งที่อยากเห็นในอนาคตและเป็นสิ่งที่ดีกว่าเดิม วิสัยทัศน์ จะเกิดจากการรู้จักคิดโดยใช้ปัญญา และมุ่งมั่นให้เกิดขึ้นจริง

“มีระบบหลักประกันสุขภาพที่ประชาชนเข้าถึงอย่างมั่นใจและกองทุนมีศักยภาพ”

(The pubtic health system to ensure access to potential investors.)

พันธกิจ(Mision)


พันธกิจ (Mision) หมายถึง หน้าที่ของกองทุนหลักประกันสุขภาพที่ต้องการบรรลุ
1. สนับสนุน ให้เกิดบริการสุขภาพที่ประชาชนมั่นใจ
2. สนับสนุน การพัฒนาคุณภาพของหน่วยบริการให้มีคุณภาพมาตรฐาน
3. สนับสนุน ให้บริการองค์กรประชาชนและองค์กรปกครองท้องถิ่นเข้ามามีบทบาทในการพัฒนาระบบหลักประกันสุขภาพ
4. คุ้มครองสิทธิและส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ของประชาชนให้เข้าใจสิทธิและหน้าที่
5. พัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรสาขาเขตพื้นที่ให้มีประสิทธิภาพ
กลยุทธ์ (Strategy)  

กลยุทธ์ (Strategy) หมายถึง วิธีการที่กองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่จะทำให้บรรลุวัตถุประสงค์ มีด้วยกัน 7 ด้าน ดังนี้

กลยุทธ์ที่ 1 ด้านการเรียนรู้ของคณะกรรมการ และประชาชนให้เข้าใจสิทธิและหน้าที่ในระบบหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น 

กลยุทธ์ที่ 2 ด้านการจัดบริการสุขภาพให้ทั่วถึงตามชุดสิทธิประโยชน์

กลยุทธ์ที่ 3 ด้านการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคของหน่วยบริการอย่างมีคุณภาพมาตรฐาน

กลยุทธ์ที่ 4 ด้านการพัฒนาระบบบริการสุขภาพให้ผู้รับบริการพึงพอใจ

กลยุทธ์ที่ 5 ด้านการสนับสนุนกิจกรรมหรือจัดบริการด้านสุขภาพภาคประชาชน

กลยุทธ์ที่ 6 ด้านพัฒนาระบบบริหารการเงินและงบประมาณให้มีประสิทธิภาพ

กลยุทธ์ที่ 7 ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ
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ตราสัญลักษณ์ (Symbol) ของกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลท่าเสา

วัตถุประสงค์ของกองทุน

ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้ อปท.ดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ ได้กำหนดวัตถุประสงค์ของกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการ หรือสถานบริการ หรือหน่วยงานสาธารณสุข หรือหน่วยงานอื่น หรือสนับสนุนและส่งเสริมให้กลุ่มหรือองค์กรประชาชนดำเนินกิจกรรมด้านสาธารณสุขในพื้นที่ เพื่อให้กลุ่มแม่และเด็ก กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มคนพิการ กลุ่มผู้ประกอบอาชีพที่มีความเสี่ยง และกลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรังที่อยู่ในพื้นที่ สามารถเข้าถึงบริการสาธารณสุขได้อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพมากขึ้น โดยส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมตามความพร้อม ความเหมาะสม และความต้องการของประชาชนในพื้นที่ โดยเงินกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ ให้ใช้จ่ายเพื่อสนับสนุนหรือส่งเสริมเป็นค่าใช้จ่ายตามแผนงาน หรือโครงการ หรือกิจกรรม ที่คณะกรรมการกองทุนอนุมัติ ดังนี้
(1) เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการ สถานบริการหรือหน่วยงานสาธารณสุข
(2) เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการจัดกระบวนการหรือกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพและการป้องกันโรค       ขององค์กรหรือกลุ่มประชาชน หรือหน่วยงานอื่น
(3) เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหรือศูนย์ที่ดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในชุมชน ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในชุมชน หรือหน่วยงานที่รับผิดชอบศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหรือศูนย์ที่ดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในชุมชน หรือการพัฒนาและฟื้นฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุหรือคนพิการในชุมชน
(4) เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารหรือพัฒนากองทุนหลักประกันสุขภาพให้มีประสิทธิภาพ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่เกินร้อยละ 15 ของเงินรายรับของกองทุนหลักประกันสุขภาพตามข้อ 7 วรรคหนึ่งในแต่ละปีงบประมาณนั้น หากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใดได้รับเงินเพิ่มตามข้อ 7 วรรคสอง อาจสนับสนุนค่าใช้จ่ายเพิ่มเติมได้อีกไม่เกินร้อยละ 5 กรณีที่มีความจำเป็นต้องใช้จ่ายเพื่อจัดหาครุภัณฑ์ที่เกี่ยวข้องโดยตรง ให้สนับสนุนได้ในวงเงินตามความจำเป็น และครุภัณฑ์ที่จัดหาได้ให้เป็นทรัพย์สินขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น
(5) เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมกรณีเกิดระบาดหรือภัยพิบัติในพื้นที่ ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
สาธารณสุขได้ตามความจำเป็น เหมาะสม และทันต่อสถานการณ์ได้
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กรณีโครงการหรือกิจกรรมที่ขอการสนับสนุนตาม(1)(3) และ(5) มีความจำเป็นต้องจัดหาครุภัณฑ์เพื่อการจัดบริการสาธารณสุขให้กับบุคคล ให้คณะกรรมการกองทุนพิจารณาสนับสนุนได้ในวงเงินตามความจำเป็น เว้นแต่กรณี(2) ให้สนับสนุนได้ในวงเงินไม่เกิน 10,000.-บาทต่อโครงการและครุภัณฑ์ที่จัดหาได้ให้เป็นทรัพย์สินของหน่วยงาน องค์กรหรือกลุ่มประชาชน ที่ได้รับการสนับสนุน
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ส่วนที่ 4
สถานะการเงินการคลังกองทุนหลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าเสา
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563
1. ประมาณการรับ-จ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562
	รายการ
	จำนวน (บาท)
	หมายเหตุ

	ยอดเงินคงเหลือมา 
	138,430.43
	

	ประมาณการรายรับ
	275,925.00
	

	ประมาณการรายจ่าย
	275,925.00
	

	รายรับสูงกว่า/ต่ำกว่ารายจ่าย
	138,430.43
	


2. รายรับ
	รายการ
	ปีงบประมาณ พ.ศ.
	หมายเหตุ

	
	รับจริง 2561
	รับจริง 2562
	ประมาณการ
รายรับ 2563
	

	1.ค่าบริการสาธารณสุขที่ได้รับจาก สปสช.
	177,435.00
	176,355.00
	175,725.00
	

	2.เงินอุดหนุนจาก อปท.สมทบ
	100,000.00
	100,000.00
	100,000.0
	

	3.เงินสมทบจากชุมชน/บุคคล/องค์กรอื่นๆ
	200.00
	200.00
	200.00
	

	4.ดอกเบี้ยธนาคาร
	753.49
	-
	-
	

	5.เงินคืนจากการดำเนินโครงการ
	750.00
	-
	-
	

	6.อื่นๆ
	
	-
	-
	

	รวม
	279138.49
	276,555.00
	275,925.00
	


3. รายจ่าย
	รายการ
	ปีงบประมาณ พ.ศ.
	หมายเหตุ

	
	2561
	2562
	ประมาณการรายจ่าย 2563
	

	1.ค่าใช้จ่ายตามแผนงานโครงการ/กิจกรรม หมวด 1
	47,950.00
	90,365.50
	38,916.00
	

	2.ค่าใช้จ่ายตามแผนงานโครงการ/กิจกรรม หมวด 2
	163,223.00
	199,283.00

	146,347.00
	

	3.ค่าใช้จ่ายตามแผนงานโครงการ/กิจกรรม หมวด 3
	7,000.00
	14,590.00
	13,139.00
	

	4.ค่าใช้จ่ายตามแผนงานโครงการ/กิจกรรม หมวด 4
	12,900.00
	77,600.00
	41,388.75
	

	5.ค่าใช้จ่ายตามแผนงานโครงการ/กิจกรรม หมวด 5
	-
	56,023.52
	36,134.25
	

	รวม
	231,073.00
	436,262.02
	275,925.00
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ส่วนที่ 5
แผนการใช้จ่ายเงินกองทุนหลักประกันสุขภาพ องค์การบริหารส่วนตำบลท่าเสา
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563
1.หมวดสนับสนุน และส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการ หรือสถานบริการ หรือหน่วยงานสาธารณสุขในพื้นที่
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	กิจกรรม/วิธีดำเนินงาน
	งบประมาณ
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	ผู้รับผิดชอบ

	1.

	โครงการเฝ้าระวังและป้องกันภาวะเสี่ยงต่อโรคเบาหวาน 
โรคความดันโลหิตสูง และ   โรคหลอดเลือดสมอง 
	1. เพื่อคัดกรองภาวะเสี่ยงต่อโรคเรื้อรังในกลุ่มประชากรอายุ 35 ปี
ขึ้นไป และคืนข้อมูลสถานะสุขภาพแก่ประชาชนที่ได้รับการคัดกรองสุขภาพ
2. เพื่อประเมินระดับไขมันในหลอดเลือดกลุ่มเสี่ยงโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูง
	1.ประชากรอายุ 35 ปีขึ้นไป จำนวน 1,462 คน
2.กลุ่มเสี่ยงโรคเบาหวาน จำนวน 236 คน
3.กลุ่มเสี่ยงโรคความดันโลหิตสูง 
จำนวน 198 คน

	ขั้นตอนการเตรียมการ
1. จัดทำแผนสุขภาพตำบล
2. เสนอแผนต่อคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลท่าเสา
3. เสนอโครงการต่อคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลท่าเสาเพื่อขอรับความ เห็นชอบและอนุมัติ
ขั้นตอนการดำเนินงาน
1.ประชุมชี้แจงการดำเนินกิจกรรมคัดกรองภาวะเสี่ยงแก่ อสม.ในการเตรียมความพร้อม
2.ประสานผู้นำหมู่บ้านในการประชาสัมพันธ์เสียงตามสายกิจกรรมการคัดกรองในทุกหมู่บ้าน
3.คัดกรองภาวะเสี่ยงต่อโรคเรื้อรังในประชากรอายุ 35 ปี ด้วยแบบคัดกรองและเจาะเลือดตรวจระดับไขมันในเส้นเลือด
4.ส่งหนังสือคืนข้อมูลสถานะสุขภาพพร้อมแผ่นความรู้
5. ส่งหนังสือเชิญกลุ่มเสี่ยงจากปีงบประมาณ 2562 เข้ารับการเจาะเลือดตรวจระดับไขมันในเส้นเลือด
	กิจกรรมคัดกรองภาวะเสี่ยงต่อโรคเรื้อรังกลุ่มประชากรอายุ 35 ปีขึ้นไป
1) ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสารแบบคัดกรองด้วยวาจา จำนวน 1,462 ชุดๆ ละ 1 บาท 
เป็นเงิน 1,462 บาท    
2) ค่าแผ่นตรวจน้ำตา ปลายนิ้ว(DTX) พร้อมเข็มเจาะปลายนิ้ว จำนวน 30 กล่อง (1*50 แผ่น)*324.50 บาท 
เป็นเงิน 9,735 บาท
3) ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสารหนังสือคืนข้อมูลและแผ่นให้ความรู้กลุ่มเป้าหมาย อายุ 35 ปีขึ้นไป  จำนวน 1,462 ชุด * 
1 บาท เป็นเงิน 1,462 บาท                            กิจกรรมเจาะเลือดตรวจระดับไขมันในเส้นเลือดกลุ่มเสี่ยงปีงบประมาณ 2562
1. ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสารจดหมายเชิญกลุ่มเสี่ยงปีงบประมาณ 2562 เข้ารับการเจาะเลือดตรวจระดับไขมันคลอเรสเตอรอลและไตรกลีเซอร์ไรด์ 
	1. ประชาชนตำบลท่าเสามีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไม่ป่วยเป็นโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูงรายใหม่
2. ประชากรกลุ่มเสี่ยง     ไม่ป่วยจากภาวะโรคหลอดเลือดสมอง

	นายอาวุธ บุตรดาวงศ์
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลท่าเสา
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	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	กิจกรรม/วิธีดำเนินงาน
	งบประมาณ
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	
	
	6. เจาะเลือดกลุ่มเสี่ยงปีงบประมาณ 2562 เพื่อตรวจดูระดับไขมันไตรกลี-    เซอไรด์และคลอเรสเตอรอล 
7.ส่งหนังสือคืนข้อมูลสถานะสุขภาพพร้อมแผ่นความรู้
8.ผู้ที่มีผลผิดปกตินำเข้ากระบวนการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม(เป็นกิจกรรมต่อเนื่องจากปีที่ผ่านมา โดยไม่มีการใช้งบประมาณในการดำเนินกิจกรรมดังกล่าว
ขั้นตอนการติดตาประเมินผล
1.ติดตามและประเมินผล
2. สรุปผลการดำเนินโครงการ
	จำนวน 434 ชุด*50 สตางค์ เป็นเงิน  217  บาท 
2.ค่าจ้างเหมาแปลผลเลือดตรวจระดับไขมันคลอเรสเตอรอลและไตรกลีเซอร์ไรด์กลุ่มเสี่ยง ปี 2562 จำนวน 434 คน*
60 บาท เป็นเงิน 26,040 บาท
	
	

	รวมเงินทั้งสิ้น
	รวมทั้งสิ้น  38,916.00 บาท
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2.หมวดสนับสนุนให้กลุ่มหรือองค์กรประชาชน หรือหน่วยงานอื่นในพื้นที่
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	กิจกรรม/วิธีดำเนินงาน
	งบประมาณ
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	ผู้รับผิดชอบ

	2.

	โครงการพัฒนาแกนนำนมแม่เพื่อส่งเสริมพัฒนาการเด็กสมวัยสู่ครอบครัวคุณภาพ ปี 2563
	1เพื่อเพิ่มเติมและพัฒนาแกนนำนมแม่ให้มีความรู้เกี่ยวกับการดูแลหญิงตั้งครรภ์และการดูแลสุขภาพเด็กแรกเกิด 0-5 ปี
2. เพื่อให้เด็ก 0-5 ปี ได้รับการส่งเสริมพัฒนาการตามวัย

	1) แกนนำนมแม่ 
จำนวน 17 คน

	1.สำรวจข้อมูล/คืนข้อมูลและชี้แจงโครงการและพัฒนาศักยภาพแกนนำนมเพื่อส่งเสริมพัฒนาการเด็กสมวัยสู่ครอบครัวคุณภาพ
2. อบรมให้ความรู้แกนนำนมแม่ เรื่องมหัศจรรย์ 1,000 วัน 

3.การอบรมให้ความรู้แกนนำ   นมแม่ เรื่องการใช้แพทย์แผนไทยในหญิงหลังคลอด                                                                                                                                                                           4.จัดกิจกรรมโรงเรียนพ่อแม่      ในกลุ่มหญิงตั้งครรภ์และสามี
5. ติดตามเยี่ยมหญิงตั้งครรภ์ มารดาหลังคลอด และทารกแรกเกิด-5ปี
6.พัฒนาศักยภาพแกนนำนมแม่โดนการช่วยเหลือในวันคลินิก   เด็กดี 

	ครั้งที่ 1 อบรมให้ความรู้แกนนำนมแม่   เรื่องมหัศจรรย์ 1,000 วัน
1.ค่าอาหาร 1 มื้อ เป็นเงิน 50 บาทและอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 2 มื้อๆละ      25 บาท เป็นเงิน 50 บาท   รวมเป็น  100 บาท*17 คน เป็นเงิน 1,700 บาท
2.ค่าวิทยากรในการอบรมให้แกนนำ นมแม่ เรื่องมหัศจรรย์  1,000 วัน
จำนวน 6 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท
เป็นเงิน 3,600 บาท
ครั้งที่ 2 การอบรมให้ความรู้แกนนำนมแม่ เรื่องการใช้แพทย์แผนไทยในหญิง        หลังคลอด

3.ค่าอาหาร 1 มื้อ เป็นเงิน 50 บาทและอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 2 มื้อ มื้อละ 25 บาท เป็นเงิน 50 บาท  รวมเป็น 100 บาท*17 คน เป็นเงิน 1,700 บาท 
4.ค่าวิทยากรในการอบรมแกนนำ นมแม่ เรื่องการใช้แพทย์แผนไทยในหญิงหลังคลอด   จำนวน 6 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท
เป็นเงิน 3,600 บาท
5.ค่าวัสดุฝึกอบรมให้ความรู้แกนนำ นมแม่ (ชุดตรวจพัฒนาการDSPM)
จำนวน 1 ชุด
เป็นเงิน 4,500 บาท
	แกนนำนมแม่มีความรู้/ทักษะ ในการดูแลเด็ก 0-5 ปี
	ชมรมนมแม่ตำบลท่าเสา

	รวมเงินทั้งสิ้น
	15,100.00 บาท
	
	


-19-
2.หมวดสนับสนุนให้กลุ่มหรือองค์กรประชาชน หรือหน่วยงานอื่นในพื้นที่
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	กิจกรรม/วิธีดำเนินงาน
	งบประมาณ
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	ผู้รับผิดชอบ

	3.

	โครงการเฝ้าระวังป้องกันสตรีจากมะเร็งเต้านมและมะเร็งปากมดลูกในประชาชนชนเขต 
อบต.ท่าเสา
	1. เพื่อให้สตรีกลุ่มเป้าหมาย
มีความรู้ความเข้าใจเรื่องโรคมะเร็ง    ปากมดลูกและมะเร็งเต้านม 
2.เพื่อให้สตรีกลุ่มเป้าหมาย        มีทักษะที่ถูกต้อง     ในการตรวจคัดกรองมะเร็งเต้านมด้วยตนเอง 

	ร้อยละ 10 ของตัวแทนครัวเรือนกลุ่มเป้าหมายสตรี      อายุ 30 - 70 ปี       ในพื้นที่               อบต.ท่าเสา              จำนวน 138  คน

	1. จัดทำแผนสุขภาพตำบล
2. เสนอแผนต่อคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลท่าเสา 
3. เสนอโครงการ                ต่อคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลท่าเสาเพื่อขอรับความเห็นชอบและอนุมัติ
4.ประสานโรงพยาบาล หรือโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลใกล้เคียง เพื่อขอสนับสนุนวิทยากรในการอบรม ให้ความรู้ 

5.อบรมให้ความรู้เรื่องโรคมะเร็งปากมดลูกและวิธีการตรวจคัดกรอง โรคมะเร็งเต้านมและวิธีการตรวจเต้านมด้วยตนเอง
6. สรุปผลการดำเนินโครงการ
	1. ค่าอาหารกลางวัน 1 มื้อ และอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 2 มื้อ จำนวน 138 คนๆละ 100 บาท             เป็นเงิน 13,800  บาท
2. ค่าตอบแทนวิทยากร 1 คน จำนวน 6 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 
600 บาท  
เป็นเงิน  3,600 บาท

	1. สตรีกลุ่มเป้าหมายมีความรู้และ       ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับเรื่องโรคมะเร็งเต้านมและโรคมะเร็งปากมดลูก 

2. สตรีกลุ่มเป้าหมายมีการตรวจมะเร็ง   เต้านมด้วยตนเอง     ที่บ้านอย่างสม่ำเสมอและเข้ารับการตรวจคัดกรองมะเร็ง     ปากมดลูกเป็นประจำทุกปี  

	ชมรมนมแม่ตำบลท่าเสา

	รวมเงินทั้งสิ้น
	รวมทั้งสิ้น 17,400.00 บาท
	
	




















-20-
2.หมวดสนับสนุนให้กลุ่มหรือองค์กรประชาชน หรือหน่วยงานอื่นในพื้นที่
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	กิจกรรม/วิธีดำเนินงาน
	งบประมาณ
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	ผู้รับผิดชอบ

	4

	โครงการตรวจประเมินมาตรฐานด้านสุขาภิบาลอาหาร และคัดกรองสารเคมีตกค้างในประชาชนตำบลท่าเสา ปีงบประมาณ 2563
	1.เพื่อตรวจประเมินมาตรฐานด้านสุขาภิบาลอาหารและให้ความรู้แก่ร้านขายอาหาร ร้านขายของชำ
2.เพื่อตรวจคัดกรองสารเคมีตกค้างในเลือดกลุ่มเกษตรกรและผู้บริโภค
	1.ร้านขายของชำ 23 ร้าน
2.ร้านอาหารแผงลอย 64 ร้าน
3.ร้อยละ 30 ของประชาชนอายุ 35 ปีขึ้นไป(1,462คน) 439 คน
	1.สำรวจร้านชำและร้านแผงลอยอาหารในชุมชน
2.ออกตรวจร้านค้า ร้านชำ       1 ครั้ง พร้อมทั้งให้ความรู้ด้านสุขาภิบาลอาหาร
3.สุ่มเก็บตัวอย่างอาหารที่มีจำหน่ายในพื้นที่เพื่อตรวจหาสารปนเปื้อนในอาหาร
4.ออกตรวจร้านขายอาหารโดยตรวจหาโคลิฟอร์มแบคที่เรีย พร้อมให้ความรู้
5.เชิญเจ้าหน้าที่สาธารณสุขตำบลท่าเสาออกเจาะเลือดคักกรองสารเคมีตกค้างในประชากรตำบลท่าเสา พร้อมทั้งให้ความรู้และวิธีปฏิบัติตัวป้องกันสารเคมีเข้าสู่ร่างกาย
6.ทำหนังสือคืนข้อมูลผลการตรวย
7.สรุปผลการดำเนินโครงการ

	1.ค่าพาหนะเหมาจ่ายแกนนำชมรมคุ้งครองผู้บริโภคออกตรวจและให้ความรู้ร้านชำ แผงลอย จำนวน     9 คน*100 บาท*2 ครั้ง 
เป็นเงิน 1,800.บาท
2.ค่าวัสดุชุดทดสอบสารปนเปื้อนในอาหาร 5 ชนิด (,สารกันรา,        สารฟอกขาว,ผงกรอบ,ชุดน้ำยาทดสอบย่าฆ่าแมลง)

เป็นเงิน 3,800.-บาท
3.น้ำยาทดสอบโคลิฟอร์มแบคทีเรีย
100 ขวด*20 บาท
เป็นเงิน 2,000 บาท

4.ชุดทดสอบโคลีนเอสเตอร์เรสในเลือด จำนวน 5 ขวดๆละ
675 บาท 
เป็นเงิน 3,375.-บาท

	1.ร้านค้าแผงลอย    มีความรู้และตระหนักในเรื่องมาตรฐานด้านสุขาภิบาลอาหารและประชาชนบริโภคอาหารที่ปลอดภัย โดยไม่พบสารปนเปื้อนในอาหาร
2.ประชาชนตำบลท่าเสามีการป้องกันตนเองจากสารเคมีได้อย่างถูกต้อง

	ชมรมคุ้มครองผู้บริโภคตำบล    ท่าเสา

	
	
	
	
	
	รวมทั้งสิ้นจำนวน 10,975.-บาท
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2.หมวดสนับสนุนให้กลุ่มหรือองค์กรประชาชน หรือหน่วยงานอื่นในพื้นที่
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	กิจกรรม/วิธีดำเนินงาน
	งบประมาณ
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	ผู้รับผิดชอบ

	5
	โครงการ   ลดเค็ม       ลดเสี่ยง      ลดโรค ปีงบประมาณ 2563
	1.เพื่อให้แกนนำทีมรักษ์ไต มีความรู้   ความเข้าใจ เรื่องการบริโภคเกลือโซเดียมที่เหมาะสม และมีส่วนร่วมในการดูแลผู้ป่วยโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูงเพื่อป้องกันภาวะไตวายเรื้องรัง
2.เพื่อให้ประชาชนกลุ่มเสี่ยงโรคความดันโลหิตสูงทราบพฤติกรรมเสี่ยงของตนเอง และมีความรู้เรื่องการบริโภคเกลือโซเดียมที่เหมาะสม
	-ตัวแทนแกนนำทีมรักษ์ไตหมู่บ้านละ 2 คน          จำนวน 18 คน
-ร้อยละ 40 ตัวแทนครัวเรือนประชาชนกลุ่มเสี่ยงโรคความดันโลหิตสูง จำนวน 80 คน
-ตัวแทนครัวเรือนประชาชนกลุ่มเสี่ยงโรคไตเรื้อรังที่ป่วยด้วยโรคความดันโลหิตสูงและโรคเบาหวาน จำนวน 43 คน
	1.จัดทำแผนสุขภาพตำบล
2.เสนอแผนต่อคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถิ่น อบต.ท่าเสา
3.เสนอโครงการต่อคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.ท่าเสา         เพื่อขอรับความเห็นชอบและอนุมัติ
4.ประสานโรงพยาบาลหรือโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพใกล้เคียง เพื่อขอสนับสนุนวิทยากรในการอบรมให้ความรู้
5.อบรมให้ความรู้แกนนำทีมรักษ์ไต     เรื่องพฤติกรรมการบริโภคเกลือโซเดียม    ที่เหมาะสม อันตรายและโรคที่เกิดจากการบริโภคเกลือโซเดียมมากเกิน และการสาธิตการวัดระดับความเค็มในอาหารด้วยเครื่องมือวัดความเค็ม
6.อบรมให้ความรู้ตัวแทนครัวเรือนประชาชนกลุ่มเสี่ยงโรคความดันโลหิตสูงเรื่องพฤติกรรมการบริโภคเกลือโซเดียม   ที่เหมาะสม อันตรายและโรคที่เกิดจากการบริโภคเกลือโซเดียมมากเกิน และสาธิตการวัดระดับความเค็มในอาหารด้วยเครื่องมือวัดความเค็ม
	1.ค่าอาหารกลางวัน(1มื้อ) และอาหารว่างและเครื่องดื่ม(2มื้อ)ในการอบรมแกนนำทีมรักษ์ไต
จำนวน 18 คนๆละ 100บาทเป็นเงิน 1,800.-บาท
2.ค่าตอบแทนวิทยากร
2 คนคนละ 3 ชั่วโมงๆ ละ 600 บาท 2 วัน  เป็นเงิน 7,200.-บาท
3.ค่าอาหารกลางวัน(1มื้อ)และอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม(2มื้อ)การอบรมให้ความรู้ตัวแทนครัวเรือนประชาชนกลุ่มเสี่ยง  โรคความดันโลหิตสูง จำนวน
80 คนๆ ละ 100 บาท        เป็นเงิน 8,000.-บาท
4.ค่าวัสดุชุดอุปกรณ์ตรวจวัดระดับความเค็มในอาหารชุดละ 800 บาท จำนวน 9 ชุด
เป็นเงิน 7,200 บาท 

	1.ประชาชนกลุ่มเสี่ยงโรคความดันโลหิตสูงมีความรู้และปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการบริโภคเกลือโซเดี่ยมที่เหมาะสม
2.ผู้ป่วยกลุ่มเสี่ยงโรคไตเรื้อรังมีความรู้ความเข้าใจและปฏิบัติตัวที่เหมาะสมเพื่อป้องกันภาวะไตเรื้อรังระยะสุดท้าย
3.แกนนำทีมรักษ์ไตมีความรู้ ความเข้าใจและมีส่วนร่วมในการดูแลผู้ป่วยโรคเรื้อรังเพื่อป้องกันภาวะไตเรื้องรัง
	ชมรมอาสาสมัครสาธารณสุขตำบล   ท่าเสา
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	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	กิจกรรม/วิธีดำเนินงาน
	งบประมาณ
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	ผู้รับผิดชอบ

	ต่อ
	โครงการ    ลดเค็ม      ลดเสี่ยง      ลดโรค ปีงบประมาณ 2563

	
	
	7.จัดทำโปรสเตอร์ความรู้เรื่องอาหารลดเกลือโซเดียมที่เหมาะสมให้กับตัวแทนกลุ่มเสี่ยงโรคความดันโลหิตสูงที่เข้ารับการอบรม
8.แกนนำทีมรักษ์ไตออกเยี่ยมบ้านประเมินให้คำแนะนำกลุ่มเสี่ยงโรคความดันโลหิตสูงและกลุ่มเสี่ยง  โรคไตเรื้อรังที่ป่วยด้วยโรคความดันโลหิตสูงและโรคเบาหวาน
9.แกนนำทีมรักษ์ไต จัดให้ความรู้ในวันคลีนิกโรคเรื้อรังของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลท่าเสา เรื่องพฤติกรรมการบริโภคเกลือโซเดียมมากเกิน             การออกกำลังกายด้วยยางยืด และสาธิตการวัดระดับความเค็ม        ในอาหารด้วยเครื่องมือวัดความเค็ม 
10.สรุปผลการดำเนินโครงการ
	5.ค่าไวนิลประชาสัมพันธ์เรื่องอาหารลดเกลือโซเดียมในกิจกรรมอบรมตัวแทนกลุ่มเสี่ยงโรคความดันโลหิตสูง ขนาด 40*60 cm จำนวน 80 แผ่น แผ่นละ 65 บาท                     เป็นเงิน 5,200.-บาท
6.ค่าวัสดุอบรมในการออกกำลังกายยางยืด  จำนวน 20 ถุงๆละ 80 บาท เป็นเงิน 1,600.-บาท

	
	

	
	
	
	
	
	รวมทั้งสิ้นจำนวน 31,000.-บาท
	
	


.
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2.หมวดสนับสนุนให้กลุ่มหรือองค์กรประชาชน หรือหน่วยงานอื่นในพื้นที่
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	กิจกรรม/วิธีดำเนินงาน
	งบประมาณ
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	ผู้รับผิดชอบ

	6
	โครงการหมู่บ้านพังน้อยต้นแบบ     การจัดการปัญหาสิ่งแวดล้อม      ในชุมชน        เพื่อป้องกัน     โรคไข้เลือดออก
ปีงบประมาณ 2563
	1.เพื่อป้องกัน     การเกิดโรคไข้เลือดออกในหมู่บ้านพังน้อย
2.เพื่อให้ประชาชน     มีความรู้ในการจัดการสิ่งแวดล้อมในชุมชน

	1.ตัวแทนครัวเรือน      ร้อยละ 30       ของครัวเรือน ทั้งหมดของหมู่ที่ 4บ้านพังน้อย จำนวน 65 คน

	1.ประสานผู้นำหมู่บ้านชี้แจงโครงการ
2.ประชาคมหมู่บ้านและหาแนวทาง    ในการดำเนินกิจกรรมร่วมกันพร้อมประชุมชี้แจงผู้เข้าร่วมโครงการในเรื่องการดำเนินงานการจัดการปัญหาสิ่งแวดล้อมในชุมชนเพื่อป้องกันโรคไข้เลือดออก
3.อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการเรื่องโรคไข้เลือดออกและการจัดการสิ่งแวดล้อมในชุมชนเพื่อป้องกันโรคไข้เลือดออก
4.จัดกิจกรรมรณรงค์ทำความสะอาดหมู่บ้านและกิจกรรมกำจัดแหล่งเพาะพันธ์ลูกน้ำยุงลาย
5.ติดป้ายประชาสัมพันธ์กระตุ้นและสร้างจิตสำนึกการจัดการขยะการสร้างสิ่งแวดล้อมในชุมชนป้ายห้ามทิ้งขยะไม่เป็นที่ และนวัตกรรมการจัดการขยะในชุมชน
6.จัดกิจกรรมให้ความรู้เรื่องการจัดการขยะในชุมชน โดยคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ(พชอ.)และกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลการดำเนินงานที่ผ่านมา
7.สรุปและประเมินผลโครงการ
	กิจกรรมประชาคมหมู่บ้านและประชุมชี้แจงการดำเนินงาน
1.ค่าอาหารกลางวัน 1 มื้อ และค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 2 มื้อ 
จำนวน 65 คน*100 บาท*1 วัน
เป็นเงิน 6,500.-บาท
กิจกรรมอบรมให้ความรู้
1.ค่าอาหารกลางวัน 1 มื้อ และค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 2 มื้อ จำนวน 65 คน *100 บาท *1 วัน เป็นเงิน 6,500.-บาท
2.ค่าป้ายโฟร์มบอร์ดประชาสัมพันธ์ ขนาด 90*90 ซม. ราคา 490 บาท* 9 ป้าย
เป็นเงิน 4,410.-บาท
3.ค่าป้ายไวนิลโครงการ ขนาด 1.5 เมตร*2 เมตร *1 ป้าย  เป็นเงิน 450.-บาท
กิจกรรมให้ความรู้โดยคณะกรรมการ พชอ. พร้อมสรุปผลการดำเนินโครงการ
1.ค่าอาหารกลางวัน 1 มื้อ และค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม จำนวน 2 มื้อ     จำนวน 65 คน *100 บาท*1วัน       เป็นเงิน 6,500.-บาท
	1.หมู่ 4 บ้านพังน้อยไม่พบผู้ป่วยโรคไข้เลือดออก
2.ที่พักอาศัยและสิ่งแวดล้อมในชุมชนบ้านพังน้อยสะอาดเป็นระเบียบเรียบร้อย
3.เกิดนวัตกรรมการจัดการปัญหาขยะและสิ่งแวดล้อมในชุมชน
	ชมรมควบคุมโรคตำบลท่าเสา

	
	
	
	
	
	 รวมทั้งสิ้นจำนวน  24,360.-บาท
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2.หมวดสนับสนุนให้กลุ่มหรือองค์กรประชาชน หรือหน่วยงานอื่นในพื้นที่
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	กิจกรรม/วิธีดำเนินงาน
	งบประมาณ
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	ผู้รับผิดชอบ

	7
	โครงการส่งเสริมการดูแลสุขภาพช่องปากและป้องกันภาวะ       ข้อเข่าเสื่อม     ด้วยภูมิปัญญาแผนไทยในผู้สูงอายุ
ปีงบประมาณ 2563
	1.เพื่อให้ผู้สูงอายุมีความรู้ในการดูแลสุขภาพ     ช่องปากที่ถูกต้อง
2.เพื่อให้ผู้สูงอายุมีความรู้ในเรื่องการป้องกันภาวะข้อเข่าเสื่อม
	ผู้สูงอายุในตำบล     ท่าเสา             จำนวน 80 คน
	1.เสนอแผน/กิจกรรม/โครงการ
2.นำเสนอโครงการเพื่อ ขออนุมัติ
3.ประชุมชี้แจง          การดำเนินงานชมรมผู้สูงอายุ
4.อบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการดูแลสุขอนามัย   ในช่องปาก และ          การส่งเสริมสุขภาพ        ในผู้ที่มีภาวะข้อเข่าเสื่อม
5.สรุปและประเมินผลโครงการ 
	1.ค่าอาหารกลางวัน 1 มื้อ พร้อมเครื่องดื่ม การอบรมเชิงปฏิบัติการความรู้เรื่องการดูแลสุขอนามัยใน    ช่องปาก จำนวน 1 ครั้ง * 50 บาท* 80คน 
เป็นเงิน 4,000.-บาท
2.ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 1มื้อ(เช้า) 1 ครั้ง*25บาท*80คน
เป็นเงิน 2,000.-บาท
3.ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 1มื้อ(บ่าย) 1 ครั้ง*25บาท*80คน
เป็นเงิน 2,000.-บาท

4.ค่าตอบแทนวิทยากรอบรมให้ความรู้ จำนวน 2คนๆละ 3 ชั่วโมง * 500 บาท   เป็นเงิน 3,000.-บาท
5.ค่าวัสดุอบรม รายละเอียดดังนี้ 
5.1 ค่าอุปกรณ์ฝึกปฏิบัติการแปรงฟัน(แปรงสีฟัน)80ด้าม*49 บาท  
เป็นเงิน 3,920.-บาท
5.2 ค่าอุปกรณ์ฝึกปฏิบัติการแปรงฟัน(แก้วน้ำ) 80ใบ* 10บาท  เป็นเงิน 800.-บาท
5.3 ค่าอุปกรณ์ฝึกปฏิบัติการแปรงฟัน    
(ยาสีฟัน) 1 หลอด * 129บาท           
เป็นเงิน 129.-บาท
	1.ผู้สูงอายุในตำบลท่าเสามีสภาวะสุขภาพช่องปากที่ดี สามารถดูแลสุขภาพช่องปากของตนเองได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม
2.ผู้สูงอายุในตำบลท่าเสามีความรู้ในการดูแลสุขภาพช่องปากที่ถูกต้อง สามารถให้คำแนะนำกับสมาชิกในครอบครัวได้
3.ผู้สูงอายุมีความรู้ความเข้าใจเรื่องโรคข้อเข่าเสื่อม และสามารถเลือกใช้สมุนไพรเพื่อลดอาการปวดเข่า และสามารถทำแผ่นยาพอกเข่าสมุนไพรใช้ที่บ้านเองได้
	ชมรมผู้สูงอายุตำบลท่าเสา
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2.หมวดสนับสนุนให้กลุ่มหรือองค์กรประชาชน หรือหน่วยงานอื่นในพื้นที่
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	กิจกรรม/วิธีดำเนินงาน
	งบประมาณ
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	ผู้รับผิดชอบ

	ต่อ
	โครงการส่งเสริมการดูแลสุขภาพช่องปากและป้องกันภาวะ     ข้อเข่าเสื่อม     ด้วยสมุนไพร       ในกลุ่มผู้สูงอายุ
ปี 2563
	
	
	
	5.4 ค่าชุดสีย้อมฟันและสำลี 1 ชุด *
100 บาท เป็นเงิน 100.-บาท
5.5 ค่าข่าแก่(สาธิตการพอกเข่า)       10 กิโลกรัม * 30 บาท                เป็นเงิน 300.-บาท
6.ค่าถ่ายเอกสารแบบทดสอบความรู้
ก่อน-หลังเข้าโครงการ 80 ชุด * 4 บาท
 เป็นเงิน 320.-บาท
7.ค่าถ่ายเอกสารแบบบันทึกคราบจุลินทรีย์ 80 ชุด *3 บาท
เป็นเงิน 240.-บาท
8.ค่าป้ายไวนิลโครงการ ขนาด  
1.5 เมตร *2.5 เมตร * 1 ป้าย
เป็นเงิน 400.-บาท

	
	ชมรมผู้สูงอายุตำบลท่าเสา


	
	
	
	
	
	รวมทั้งสิ้น 17,209.-บาท
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	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	กิจกรรม/วิธีดำเนินงาน
	งบประมาณ
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	ผู้รับผิดชอบ

	8
	โครงการอบรมให้ความรู้อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุและผู้พิการ ปีงบประมาณ
2563
	1.เพื่อให้อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุและผู้พิการมีความรู้ในการดุแลสุขภาพผู้สูงอายุและผู้พิการได้อย่างถูกต้อง
2.เพื่อให้อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ ผู้พิการ ได้มีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกัน  และกัน
	ผู้ดูแลผู้สูงอายุ    ผู้พิการ ม.1-ม.9 
ต.ท่าเสา    จำนวน 100 คน

	1.สำรวจกลุ่มเป้าหมายผู้ดูแลผู้สูงอายุ ผู้พิการ
2.นำเสนอโครงการ         เพื่อขออนุมัติ
3.อบรมให้ความรู้แก่ผู้ดูแล ผู้สูงอายุ ผู้พิการ
4.เยี่ยมบ้านผู้สูงอายุติดบ้านติดเตียง ผู้พิการ เพื่อสร้างกำลังใจ โดยชมรมผู้สูงอายุและทีมผู้ดูแลเพื่อมีการสร้างเครือข่ายในการทำงานเชื่อมโยงกัน
5.จัดกิจกรรมเวทีเรื่องเล่าประสบการณ์การดูแลผู้สูงอายุ
6.สรุปกิจกรรม ประเมินผล
	1.ค่าอาหารกลางวัน 1 มื้อ พร้อมเครื่องดื่ม การอบรมเชิงปฏิบัติการความรู้เรื่องการดูแลสุขภาพอนามัยในช่องปาก จำนวน 1 ครั้ง*  50บาท*100 คน เป็นเงิน 5,000.-บาท
2.ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 1 มื้อ(เช้า)
1 ครั้ง*25บาท*100คน 
เป็นเงิน 2,500.-บาท
3.ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 1 มื้อ(บ่าย)
1 ครั้ง*25บาท*100คน 
เป็นเงิน 2,500.-บาท

4.ค่าตอบแทนวิทยากรในการอบรมให้ความรู้    จำนวน 1 คนๆละ 6 ชั่วโมง *500 บาท 
เป็นเงิน 3,000.-บาท
5.คู่มือการดูแลผู้สูงอายุ จำนวน 100 เล่มๆละ 30 บาท เป็นเงิน 3,000.-บาท
6.ค่าวัสดุอุปกรณ์การเรียนรู้ 
6.1 สมุดบันทึก 100 เล่มๆละ 10 บาท   เป็นเงิน 1,000.-บาท
6.2 ปากกา 100 ด้ามๆละ 5 บาท 
เป็นเงิน 500.บาท
	1.ผู้ดูแลผู้สูงอายุมีความรู้และสามารถนำความรู้ไปใช้ในการดูแลผู้สูงอายุได้อย่างถูกต้อง
	ชมรมผู้สูงอายุตำบลท่าเสา

	
	
	
	
	
	รวมทั้งสิ้น 17,500.-บาท
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2.หมวดสนับสนุนให้กลุ่มหรือองค์กรประชาชน หรือหน่วยงานอื่นในพื้นที่
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	กิจกรรม/วิธีดำเนินงาน
	งบประมาณ
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	ผู้รับผิดชอบ

	9
	โครงการ      ทันตสุขภาพยิ้มสดใส ฟันสวย ด้วยตัวเรา ปีงบประมาณ 2563
	1.เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ และทักษะการดูแลสุขภาพช่องปากที่ถูกต้อง
	นักเรียนโรงเรียน  วัดบ้านหนองดง ระดับชั้นอนุบาล-ชั้นประถมศึกษา    ปีที่ 6         จำนวน 34 คน


จำนวน 34 คน

	1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ
2.ประชุมคณะครูเพื่อพิจารณาวางแผนดำเนินงานด้านสุขภาพอนามัย
3.จัดทำแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน4.เชิญวิทยากรมาอบรมให้ความรู้แก่นักเรียน เรื่อง ฟัน
5.ติดตามทักษะการดูแลสุขภาพช่องปากของนักเรียน
	1.ค่าอาหารว่าง(2มื้อ) จำนวน 34 คน*25บาท             เป็นเงิน 1,700.-บาท
2.ค่าวัสดุสาธิตการอบรมโครงการ ทันตสุขภาพยิ้มสดใส ฟันสวย ด้วยตัวเรา
-ค่าไวนิลโครงการส่งเสริมสุขภาพ ขนาด 1*2 ม. 
เป็นเงิน 450.-บาท
-ค่าแปรงสีฟันสำหรับจัดกิจกรรมการแปรงฟัน 34คน*20บาท เป็นเงิน 680.-บาท
-ค่ายาสีฟันสำหรับจัดกิจกรรมการแปรงฟัน 
เป็นเงิน 129.-บาท
-แก้วน้ำสำหรับจัดกิจกรรมการแปรงฟัน 34 คน * 10บาท เป็นเงิน 340.-บาท

	1.นักเรียนมีทักษะการดูแลสุขภาพช่องปากที่ดี ส่งผลให้นักเรียนมีสุขภาพช่องปาก และฟันที่แข็งแรง
	โรงเรียนวัดบ้านหนองดง

	
	
	
	
	
	รวมทั้งสิ้น 3,299.-
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2.หมวดสนับสนุนให้กลุ่มหรือองค์กรประชาชน หรือหน่วยงานอื่นในพื้นที่
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	กิจกรรม/วิธีดำเนินงาน
	งบประมาณ
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	ผู้รับผิดชอบ

	10
	โครงการส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน ปีงบประมาณ 2563
	1.เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ และทักษะการดุแลสุขภาพในช่องปากที่ถูกต้อง
2.เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพศีรษะ และผมที่สะอาดไม่มีเหา
	1.นักเรียนโรงเรียนวัดบ้านพังน้อย ระดับชั้น อ.1-ป.6 จำนวน 45 คน
2.คณะครูและแกนนำผู้ปกครองนักเรียน จำนวน 30 คน
	1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ
2.ประชุมคณะครูเพื่อพิจารณาวางแผนดำเนินงานด้านสุขอนามัย
3.จัดทำแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
4.เชิญวิทยากรมาอบรมให้ความรู้แก่นักเรียน และผู้ปกครองนักเรียนเรื่องฟันและเหา
5.ติดตามทักษะการดูแลสุขภาพช่องปากของนักเรียน
6.ดำเนินการกำจัดเหาให้แก่นักเรียน
	1.ค่าวิทยากรให้ความรู้ เรื่องการดูแลรักษาสุขภาพช่องปากและฟัน 1 คน      3 ชั่วโมงๆละ 600 บาท                       เป็นเงิน 1,800.-บาท
2.ค่าวิทยากรให้ความรู้ เรื่องการดูแลรักษาสุขภาพร่างกายและสุขภาพของศรีษะ 1 คน 3 ชั่วโมงๆละ 600 บาท                       เป็นเงิน 1,800.-บาท
3.ค่าอาหารว่าง (2 มื้อ) จำนวน        45 คน*50 บาท                      เป็นเงิน 2,250.-บาท
3.ค่าอาหารแกนนำผู้ปกครองในการประชุมปฏิบัติการการจำจัดเหาด้วยวิธีแพทย์แผนไทยประยุกต์
-ค่าอาหารว่าง 2 มื้อ 30 คน *       25 บาท  เป็นเงิน 1,500.-บาท
-ค่าอาหารกลางวัน 1 มื้อ 30 คน*     80 บาท  เป็นเงิน 2,400.-บาท
4ค่าอุปกรณ์สาธิตการแปรงฟัน    1,929.-บาท
5.ค่าอุปกรณ์สาธิตการกำจัดเหา  1,835.-บาท
	1.นักเรียนมีทักษะการดูแลสุขภาพช่องปากที่ดี ส่งผลให้นักเรียนมีสุขภาพช่องปากและฟันที่แข็งแรง
2.นักเรียนมีสุขภาพศีรษะและผมที่สะอาดไม่มีเหา
	น.ส.เรณุกาญจน์ ใสสะอาด
รร.วัดบ้านพังน้อย

	
	
	
	
	
	รวมทั้งสิ้น 13,514.-บาท
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2.หมวดสนับสนุนให้กลุ่มหรือองค์กรประชาชน หรือหน่วยงานอื่นในพื้นที่
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	กิจกรรม/วิธีดำเนินงาน
	งบประมาณ
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	ผู้รับผิดชอบ

	11
	โครงการส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน
บ้านบางพล้อยางหลวง
	1.เพื่อให้นักเรียนมีความรู้และทักษะการดูแลสุขภาพช่องปากที่ถูกวิธี
2.เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพศีรษะและผมที่สะอาดปราศจากเหา
	1.นักเรียนโรงเรียนบ้านบางพล้อยางหลวง ระดับชั้นอนุบาล-ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 94 คน
2.คณะครูและแกนนำผู้ปกครองจำนวน 20 คน
	1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ
2.ประชุมคณะครูเพื่อวางแผนการดำเนินงานด้านสุขภาพอนามัย
3.จัดทำและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
4.เชิญวิทยากรอบรมให้ความรู้แก่นักเรียน เรื่องการดูแลและรักษาฟันอย่างถูกวิธี และการรักษาสุขภาพศีรษะและผมที่สะอาดปราศจากเหา
5.ติดตามทักษะการดูแลสุขภาพช่องปากของนักเรียน
6.ดำเนินการกำจัดเหาให้แก่นักเรียน   
	*กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ ค่าอาหารว่าง 25บาท*20คน*   1มื้อ = 500.-บาท
*กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการแปรงฟันอย่างถูกวิธี นักเรียนและครู 
-ค่าอาหารว่างนักเรียน 94คน*   25บาท*2มื้อ=4,700.-บาท
-ค่าอาหารว่างครู9คน*25บาท*  2มื้อ =450.-บาท
-ค่าตอบแทนวิทยากร 2คน*     600บาท*3 ชั่วโมง
=3,600.-บาท
-ป้ายไวนิล 1*3เมตร =450.-บาท
-วัสดุสาธิตในการอบรมในการแปรงฟัน =2,290.-
-วัสดุกิจกรรมกำจัดเหา
=4,320.-บาท
	1.นักเรียนมีทักษะการดูแลสุขภาพช่องปากและฟันอย่างถูกวิธีและมีสุขภาพช่องปากที่ดีและฟันแข็งแรง
2.นักเรียนมีสุขภาพศีรษะและผมที่สะอาดปราศจากเหา
	1.นางสาวปรวี แสงชาติ
2.นางสาวณิชากร พลูเอี่ยม
รร.บ้านบางพล้อยางหลวง

	
	
	
	
	
	รวมทั้งสิ้น 16,310.-บาท
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2.หมวดสนับสนุนให้กลุ่มหรือองค์กรประชาชน หรือหน่วยงานอื่นในพื้นที่
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	กิจกรรม/วิธีดำเนินงาน
	งบประมาณ
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	ผู้รับผิดชอบ

	12
	โครงการฟันสวย 
ยิ้มสดใส
	1.เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับการดูแลรักษาสุขภาพฟันให้แก่นักเรียน
2.เพื่อเป็นการกระตุ้นให้นักเรียนมีจิตสำนักในการดูแลสุขภาพฟันของตนเองได้ถูกวิธี
3.เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพฟันที่สะอาดแข็งแรง
	นักเรียนโรงเรียนบ้านยี่มุ่ย
-ระดับชั้นอนุบาล14 คน
-ชั้นประถมศีกษาปีที่ 1-6  49 คน
-ชั้นมัธยมศึกษา ปีที่ 1-3  19 คน
รวม 82 คน
	1.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ
2.ประชุมคณะครูเพื่อพิจารณาวางแผนดำเนินงานด้านสุขภาพ
3.จัดทำแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
4.จัดกิจกรรมฐานการเรียนรู้โดยกำหนดกิจกรรมของแต่ละฐานดังนี้
ฐานที่ 1 ความรู้เรื่อง ฟัน
ฐานที่ 2 โรคที่เกิดกับช่องปากและฟัน
ฐานที่ 3 การแปรงฟันที่ถูกวิธี
ฐานที่ 4 อาหารเพื่อสุขภาพปากและฟัน
	-ค่าอาหารว่าง พร้อมเครื่องดื่ม 2 มื้อ 82 คน  ครู 14 คน คนละ 
50 บาท
เป็นเงิน 4,800.-บาท 

-ค่าอาหารกลางวันนักเรียนระดับมัธยม 
1 มื้อ 19 คน ครู 14 คนคนละ 80 บาท
เป็นเงิน 2,640.-บาท
-ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ ฐานการเรียนรู้ เรื่องฟัน  4 ฐาน =2,040.-บาท
-ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ในการทำกิจกรรมการแปรงฟัน
=2.700.-บาท
	1.นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับดูแลรักษาสุขภาพฟัน
2.นักเรียนมีจิตสำนึกในการดูแลรักษาสุขภาพฟันของตนเองได้ถูกวิธี
3.นักเรียนมีสุขภาพฟันที่สะอาดแข็งแรง
	1.ผอ.โรงเรียน
2.นางชุลีกร น้อยท่าทอง
3.คณะครูทุกท่าน

	
	
	
	
	
	รวมทั้งสิ้น 12,180.-บาท
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3.หมวดสนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมการสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค การฟื้นฟูสมรรถภาพ และการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุกของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก    
	  ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
	กิจกรรม/วิธีดำเนินงาน
	งบประมาณ
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	ผู้รับผิดชอบ

	13
	โครงการอบรมให้ความรู้แก่ผู้ปกครอง “เดินทางปลอดภัย สวมหมวกนิรภัยเมื่อนั่งรถจักรยานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กนครไชยบวร”      ในปีงบประมาณ 2563
	1.เพื่อส่งเสริมการสวมหมวกนิรภัยและได้มาตรฐานขณะเดินทางด้วยรถจักรยานยนต์
2.เพื่อส่งเสริมให้ครูและผู้ปกครองได้รับความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎระเบียบวินัยจราจร รวมถึงการมีจิตสำนึกที่ดีในการใช้รถใช้ถนน
	-ผู้ปกครองและครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็กนครไชยบวร  31 คน
-นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กนครไชยบวร 27 คน

	1.ครูผู้รับผิดชอบโครงการของ ศพด.นครไชยบวรเข้าร่วมประชุมกับคณะกรรมการกองทุนฯ
2.เสนอโครงการต่อคณะกรรมการกองทุนฯแก้ไขข้อบกพร่องของโครงการและเพื่อพิจารณาอนุมัติงบประมาณ
3.ผู้รับผิดชอบโครงการประชุมวางแผนดำเนินการร่วมกับคณะทำงานโครงการ
4.จัดทำแผนปฏิบัติงานและกำหนดกิจกรรม
5.สำรวจรายการวัสดุอุปกรณ์ที่ต้องใช้ในการอบรม
6.ติดตามประสานงานวิทยากร
7.ดำเนินการจัดอบรมโครงการ
8.สรุปและรายงานผล 

	-ค่าอาหารกลางวันพร้อมเครื่องดื่ม ผู้ปกครองและครู
 1 มื้อ 80*31 คน
=2,480.-บาท
-ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 2 มื้อ 50*31
=1,550.-บาท
-ป้ายไวนิล 1 ป้าย ขนาด 1*3 เมตร = 450.-บาท
-ค่าตอบแทนวิทยากร       2 คน 5  ชมๆ.ละ 60      = 3,000.-บาท
-ค่าวัสดุอุปกรณ์ประกอบการอบรม =2,659.-บาท
-ค่าอุปกรณ์สาธิต
*หมวกนิรภัยสำหรับเด็ก 5ใบๆละ300 =1,500 บาท
*กรวยยางจราจร 10 อัน  อันละ 150 บาท            = 1,500 บาท
	1.ครูและผู้ปกครองนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กนครไชยบวร     สวมหมวกนิรภัยมาตรฐาน      ขณะเดินทางด้วยรถจักรยานยนต์อย่างน้องร้อยละ 90
2.ครูและผู้ปกครองได้รับความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎระเบียบวินัยจราจร และการใช้รถใช้ถนนให้ปลอดภัยร้อยละ 100
3.ผู้ปกครองนักเรียนนำความรู้ประสบการณ์ไปใช้ดูแลบุตรหลานสวมหมวกนิรภัยขณะเดินทาง  ด้วยรถจักรยานยนต์อย่างน้อย        ร้อยละ 90
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กนครไชยบวร  
กองการศึกษาฯองค์การบริหารส่วนตำบลท่าเสา

	
	
	
	
	
	รวมทั้งสิ้น 13,139.-บาท
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4.หมวดสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารหรือพัฒนากองทุนหลักประกันสุขภาพให้มีประสิทธิภาพ
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	เป้าหมาย
	กิจกรรม/วิธีดำเนิน
	งบประมาณ
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	ผู้รับผิดชอบ

	1
	ประชุมคณะกรรมการ
	1.เพื่อพิจารณาโครงการ
2.เพื่อติดตามละรายงานผล
	-คณะกรรมการกองทุน 19 คน คนละ 350.-/ครั้ง
	-ประชุม 4 ครั้ง/ปี
	26,600.-
	คณะกรรมการรับรู้บทบาทหน้าที่และงบประมาณการรับ-จ่ายของกองทุนฯ
	กองทุนฯ

	2
	ประชุมคณะอนุกรรมการ/
คณะทำงาน
	1.เพื่อพิจารณาโครงการ
2.เพื่อติดตามและรายงานผล
	-อนุกรรมการกองทุน/

	-ประชุม 2 ครั้ง/ปี
	2,500.-
	คณะอนุกรรมการรับรู้บทบาทหน้าที่และงบประมาณการรับ-จ่ายของกองทุนฯ
	กองทุนฯ

	3
	ประชุมคณะทำงาน
	1.เพื่อเสนอโครงการเข้าแผนฯ
2.เพื่อเสนอโครงการเพื่ออนุกรรมการ/คณะกรรมการพิจารณา
3.เพื่อติดตามและรายงานผล
	-คณะทำงาน 13  โครงการ 
 คนละ 200.-/ครั้ง
	-ประชุม 3 ครั้ง/ปี
	7,800.-
	คณะทำงานรับรู้ รับทราบ ระเบียบในการเบิกจ่ายในการดำเนินโครงการ
	กองทุนฯ

	4
	ประชุมคณะอนุกรรมการ LTC
	1.เพื่อพิจารณาโครงการ
2.เพื่อติดตามและรายงานผล
	-อนุกรรมการ LTC 10 คนๆละ 200.-/ครั้ง
	-ประชุม 2 ครั้ง/ปี
	4,000.-
	คณะอนุกรรมการรับรู้บทบาทหน้าที่และงบประมาณการรับ-จ่ายของกองทุนฯ
	กองทุนฯ

	5
	โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
	พัฒนากองทุนด้านบุคลากร
	คณะกรรมการ+อนุกรรมการ
	
	5,000.-
	
	กองทุนฯ

	6
	จัดซื้อวัสดุนักงาน
	เพื่อให้เกิดความเป็นระเบียบ เรียบร้อย ในการบริการจัดการงานด้านธุรการ
	กองทุน อบต.ท่าเสา
	จัดซื้อวัสดุสำนักงาน
	9,000.-
	งานธุรการเรียบร้อยเป็นระเบียบ
	กองทุนฯ

	7

	จัดซื้อ/จัดหาเครื่องดื่ม
และของว่าง
	เพื่อสนับสนุนการบริการจัดการกองทุนฯ
	คณะกรรมการ/อนุกรรมการ/และผู้เข้าร่วมประชุมฯ
	9 ครั้ง/ปี 
	5,000.-
	กองทุนฯสามารถดำเนินกิจกรรมได้อย่างต่อเนื่องมีประสิทธิภาพ
	กองทุนฯ


5.หมวดกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพื้นที่
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์/ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	เป้าหมาย
	กิจกรรม/วิธีดำเนิน
	งบประมาณ
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	ผู้รับผิดชอบ

	1
	กรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติ
ในพื้นที่
	เพื่อป้องกันและหรือแก้ไขปัญหาโรคระบาดหรือภัยพิบัติ
	-
	-
	36,134.25 
	
	กองทุนฯ
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ส่วนที่ 6 ปฏิทินกำกับการดำเนินงาน
กองทุนหลักประกันสุขภาพ องค์การบริหารส่วนตำบลท่าเสา
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563
	กิจกรรม
	ช่วงเวลา
	ผู้รับผิดชอบ
	หมายเหตุ

	1.จัดทำแผนการจัดบริการสาธารณสุขของกองทุน
	ม.ค.-พ.ค.(พร้อมประชาคมประจำปีของท้องถิ่น)
	
	

	2.พิจารณาให้ความเห็นชอบและประกาศการใช้แผน
	มิ.ย.
	
	

	3.ประชาสัมพันธ์เสนอ/รับโครงการ
	ก.ย.
	
	

	4.พิจารณากลั่นกรองแผนงาน/โครงการ กิจกรรม
	ต.ค.
	
	

	5.เสนอโครงการที่ผ่านการกลั่นกรองให้คณะกรรมการฯ พิจารณาอนุมัติ
	พ.ย.
	
	

	6.กำกับติดตามการดำเนินงาน
	ต.ค.-ก.ย.
	
	

	7.ประชุมคณะกรรมการเพื่อให้ความเห็นชอบการดำเนินงานรายไตรมาส
	ธ.ค.,มี.ค.,มิ.ย.,ก.ย.
	
	

	8.ติดตามการจัดสรร และสมทบงบประมาณจาก สปสช.และ อปท.
	ต.ค.-ก.ย.
	
	

	9.ประเมินผลตนเอง
	ธ.ค.,มี.ค.,มิ.ย.,ก.ย.
	
	

	10.ประชุมคณะกรรมการเตรียมความพร้อมรับการประเมินการบริหารจัดการกองทุนประจำปี
	1-15 ก.ย.
	
	


