
คู่มือส าหรับประชาชน : การเข้าร่วมโครงการเงนิอุดหนุนเพือ่การเลีย้งดูเดก็แรกเกดิ 

หลักเกณฑ์  วิธีการ  เงื่อนไข      
เด็กแรกเกดิที่มีสิทธิ  
1. มีสัญชาติไทย (พ่อแม่มีสัญชาติไทยหรือพ่อหรือแม่ม ี   
สัญชาติไทย) *เด็กแรกเกิดต้องอาศัยอยู่ในเขตพื้นที่ต าบลหนองพระ 
2. เกิดตั้งแตว่ันที่ 1 ตุลาคม 2558 เป็นต้นไป จนมีอายุครบ 6 ปี 
3. อาศัยอยู่กับผู้ปกครองทีอ่ยู่ในครัวเรือนที่มรีายไดน้้อย 
4. ไม่อยู่ในสถานสงเคราะห์ของหนว่ยงานของรัฐ หรือเอกชน 
ผู้ปกครองที่มีสิทธิลงทะเบียน 
1. มีสัญชาติไทย 
2. เป็นบุคคลที่รบัเดก็แรกเกิดไว้ในความอุปการะ 
3. เด็กแรกเกดิต้องอาศัยรวมอยู่ดว้ย 
4. อยู่ในครัวเรือนที่มีรายไดน้อ้ย  คือ สมาชิกครัวเรือนมรีายได้
เฉลี่ยไม่เกิน 100,000 บาท ต่อคน ต่อปี 
* หมายเหตุ มารดาที่อยู่ระหว่างการตั้งครรภ์ยังไม่ต้องมายื่นค าร้องขอ
ลงทะเบียนขอรับสิทธิเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 

กระบวนการ  ขั้นตอน     
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 มารดา-บิดา หรือผู้ปกครอง
ขอรับสิทธิรับเงินอุดหนุน         
ณ อบต.หนองพระ 
กรอกเอกสารการลงทะเบียน 
(แบบ ดร.01 - ดร.03)     
พร้อมแนบเอกสาร
ประกอบการลงทะเบียน 

 20 นาที 

10 

20 นาที 

อบต.หนองพระ               
รับลงทะเบียน ตรวจสอบ
ความครบถ้วน 

 

ปิดประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ     
15  วัน 

 

 

อบต.หนองพระ ส่งเรื่องให้
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องด าเนินการ
ต่อไป 

เชิญติดต่อที ่
ห้องส านักปลัด 

รายการเอกสาร  หลักฐานประกอบ 
1.แบบค าร้องขอลงทะเบียน (ดร.01)  
2.แบบรับรองสถานะของครัวเรือน (ดร.02) 
3.แบบค าร้องขอรับสิทธิเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
(ดร.03) กรณีไม่มีผู้รับรองสถานะของครัวเรือน        
3. บัตรประจ าตัวประชาชนของผู้ปกครอง 
4. สูติบัตรเด็กแรกเกิด 
5. สมุดบัญชีเงินฝากของผู้ปกครอง (บัญชีออมทรัพย์ธนาคารกรุงไทย 
บัญชีเงินฝากเผื่อเรียกธนาคารออมสิน หรือบัญชีเงินฝากออมทรัพย์
ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธกส.) อย่างใดอย่าง
หนึ่งเท่านั้น) 
๖. สมุดบันทึกสุขภาพแม่และเด็ก เฉพาะหน้าที่ 1 ที่มีชื่อของหญิง
ตั้งครรภ์ (ในกรณีที่สมุดสูญหายให้ใช้เฉพาะส าเนาหน้าที่ 1 พร้อมให้
เจ้าหน้าที่สาธารณสุขบันทึกข้อมูลและรับรองส าเนา) 
7. กรณีท่ีผู้ยื่นค าร้องขอลงทะเบียนและสมาชิกในครัวเรือนของผู้ยื่น
ค าร้องขอลงทะเบียน เป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
หรือพนักงานบริษัท ต้องมีเอกสาร ใบรับรองเงินเดือน หรือหนังสือ
รับรองรายได้ของทุกคนที่มีรายได้ประจ า (สลิปเงินเดือน หรือ
เอกสารหลักฐานที่นายจ้างลงนาม)  
๘. ส าเนาเอกสาร หรือบัตรข้าราชการ เจ้าหน้าที่ของรัฐ บัตรแสดง
สถานะหรือต าแหน่ง หรือเอกสารอื่นใดท่ีแสดงตนของผู้รับรองคนท่ี 
1 และผู้รับรองคนท่ี 


