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ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 ๑. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 1.1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
   วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตาม 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าซาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ทั้งนี้วิสัยทัศน์ดังกล่าว
จะต้องสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแห่งเขตอ านาจรัฐ การ
ด ารงอยู่อย่างม่ันคงยั่งยืนของสถาบันหลักชองชาติ การด ารงอยู่อย่างมั่นคงของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุก
รูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่นมีความมั่นคงทางสังคม ท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติ
และศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรม และความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความ
ยั่งยืนชองฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษา
ผลประโยชน์ของชาติ ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ
ประสานสอดคล้องกัน ด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรีไม่เป็นภาระ
ชองโลก และสามารถเก้ือกูลประเทศที่มีศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ด้อยกว่า 

 
  ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และท าให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์นั้น จ าเป็นจะต้อง
มีการวางแผนและก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และก าหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้
ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจ าเป็นจะต้องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว เพ่ือถ่ายทอดแนว
ทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ และสร้างความเข้าใจถึงอนาคตของ
ประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน เอกชน ประชาสังคม ในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนา เพ่ือการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งขาติและบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความ 
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มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ’’ หริอคติพจน์ 
ประจ าชาติ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศ
พัฒนาแล้ว คนไทยมีความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็น
กรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ ปีต่อจากนี้ไป จะประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ โดยมีสาระส าคัญของแต่
ละยุทธศาสตร์สรุปได้ ดังนี้ 
  (๑) ยุทธศาสตร์ต้านความม่ันคง  มีเปูาหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วย
ลด และปูองกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสร้างความเชื่อมั่นในกลุ่มประเทศอาเขียนและประชาคมโลกที่มีต่อ 
ประเทศไทย กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 
  - การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลัก และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
  - การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศ และพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น สร้าง
ความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม 
  - การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการความ
มั่นคงชายแดนและชายฝังทะเล 
  - การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษาดุลย -
ภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ เพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่ 
  - การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกก าลังปูองกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบร้อย 
ภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ 
  - การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความมั่นคง
ของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 
  - การปรับกระบวนการท างานของกลไกที่เกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากข้ึน 
  (๒) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถพัฒนา
ไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจ าเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพ่ิม 
ความสามารถในการแข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม เกษตร และบริการ การสร้าง ความ
มั่นคงและปลอดภัยด้านอาหาร การเพ่ิมขีดความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้งการ พัฒนา
ฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต ทั้งนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเซิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน อันได้แก่ โครงสร้าง
พ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย์ และการ บริหารจัดการทั้ง
ในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกขน กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 
  - การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่ การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้างความเชื่อมั่น 
การส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจนการพัฒนา
ประเทศสู่ความเป็นชาติการค้า เพี่อให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็นการยกระดับไปสู่ส่วนบนของ
ห่วงโซ่มูลค่ามากข้ึน 
  - การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็นมิตรต่อ 
สิ่งแวดล้อม โดยมิการใช้ดิจิทัลและการค้าที่เข้มข้นเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ      
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โดยมุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการที่หลากหลาย
ตามรูปแบบการด าเนินชีวิตและการด าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป รวมทั้งเป็นแหล่งอาหารคุณภาพ สะอาด และปลอดภัย
ของโลก 
  ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพ่ิมขีดความสามารถในการ แข่งขัน
ของภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การท าการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และรวมกลุ่ม
เกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็ง และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและอาหารคุณภาพ สะอาดและ
ปลอดภัย 
  ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรม ปัจจุบันที่มี
ศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการใช้ดิจิทัลและการค้ามาเพ่ิมมูลค่า และยกระดับ
ห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น 
  ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย มีความเป็นเลิศและเป็นมิตรต่อ 
สิ่งแวดล้อม โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเที่ยว และพัฒนาให้ประเทศไทยเป็น 
ศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการที่มิศักยภาพอ่ืน ๆ เป็นต้น 
  - การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพ 
แรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบัน 
เกษตรกร 
  - การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนาระบบ 
เมืองศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม มีการจัดการสิ่งแวดล้อมเมืองและ 
โครงสร้างพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพ 
  - การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ในด้านการขนส่ง ด้านพลังงาน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการลื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 
  - การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานาประเทศ 
ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่าง ๆ เพ่ิมบทบาทของไทยในองค์กรระหว่างประเทศ 
รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ 
  (๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็น 
รากฐานที่แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์ 
อย่างมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวที่มั่นคง กรอบ
แนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 
  - การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ  
  - การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และทั่วถึง  
  - การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมที่พึงประสงค์  
  - การสร้างเสริมให้คนมีสุฃภาวะที่ดี 
  - การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวในการบ่ม 
เพาะจิตใจให้เข้มแข็ง 
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  (๔) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม เพ่ือเร่งกระจาย 
โอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้ าไปสู่สังคมที่เสมอภาคและเป็นธรรม กรอบ 
แนวทางท่ีด้องให้ความส าคัญ อาทิ 
  - การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
  - การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
  - การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
  - การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมขน 
  - การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 
  (๕) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพ่ือเร่ง
อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงด้านน้ า รวมทั้งมีความสามารถ ใน
การปูองกันผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ และพัฒนามุ่งสู่ การ
เป็นสังคมสีเขียว กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 
  - การจัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและปูองกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ  
  - การวางระบบบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพทั้ง ๒๕ ลุ่มน้ า เน้นการปรับระบบการบริหาร 
จัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ  
  - การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  - การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  - การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
  - การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 
  (๖) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ การบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้หน่วยงาน 
ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจายบทบาท ภารกิจ
ไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ต้องให้ความส าคัญ อาทิ 
  - การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม 
  - การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
  - การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
  - การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  - การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล  
  - การพัฒนาระบบการให้บริการประซาชนของหน่วยงานภาครัฐ  
  - การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
  ยุทธศาสตร์ซาติจะเป็นแผนแม่บทหลักในการพัฒนาประเทศเพ่ือให้ส่วนราชการและหน่วยงาน 
ต่าง ๆ ใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในด้านต่าง ๆ อาทิ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งซาติ แผนเฉพาะด้านต่าง ๆ เช่น ด้านความมั่นคง เศรษฐกิจ การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ฯลฯ แผนปฏิบัติ
การในระดับกระทรวงและในระดับพ้ืนที่ ให้มีความสอดคล้องกันตามห้วงเวลา นอกจากนี้ยุทธศาสตร์ซาติจะใช้เป็น
กรอบในการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรอ่ืน ๆ ของประเทศ เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างมีเอกภาพให้บรรลุ
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เปูาหมาย โดยจะต้องอาศัยการประสานความร่วมมือจากหลายภาคส่วน ภายใต้ระบบประชารัฐ คือ ความร่วมมือ
ของภาครัฐภาคเอกชน ภาคประซาชนและประซาสังคม ทั้งนี้ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยจะได้มีการก าหนด
เกี่ยวกับบทบาทของยุทธศาสตร์ซาติ และแนวทางในการน ายุทธศาสตร์ซาติไปสู่การปฏิบัติ เพ่ือที่ส่วนราชการและ
หน่วยงานต่าง ๆ จะสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาได้อย่างต่อเนื่องและบูรณาการ 

 1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ.๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) 
  วิสัยทัศน์ 
  สู่ความม่ันคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
  กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12  
  ให้ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มี
รายได้ปานกลางไปสู่ประเทศท่ีมีรายได้สูง มีความม่ันคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
  กรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมาย  
  1. กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลง
ต่าง ๆ ที่ประเทศก าลังประสบอยู่ท าให้การก าหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยังคงมีความต่อเนื่องจาก
วิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 และ กรอบหลักการของการวางแผนที่น้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน           
โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ต้องให้ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่
การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่ มีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน 
สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” ของประเทศ  
  2. การก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning) เป็นการ
ก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ(สศช.) ได้จัดท าขึ้น ประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็น
ธรรม เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่งและโลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ ( Trading and 
Service Nation) เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมี
นวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
  เป้าหมายการพัฒนาประเทศ 
  ๑. การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
  ๒. การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคมสูงวัยอย่าง
มีคุณภาพ 
  ๓. การลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
  ๔. การสร้างการเจริญเติบไตทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเน้นมิตรกับสงแวดล้อม 
  ๕. การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
  วางรากฐานการพัฒนาประเทศไปสู่สังคมที่มีความสุขอย่างม่ันคง ม่ังคั่ง และยั่งยืน  
  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ได้ก าหนดเปูาหมาย ยุทธศาสตร์และแนว
ทางการพัฒนาประเทศในระยะ 5 ปี ซึ่งจะเป็นแผนที่มีความส าคัญในการวางรากฐานการพัฒนาประเทศไปสู่สังคมที่
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มีความสุขอย่างมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน สอดคล้องตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ที่เป็นกรอบการพัฒนาประเทศใน
ระยะยาว  
  รัฐบาลมีนโยบายในการสร้างความม่ันคงและเข้มแข็งให้กับระบบเศรษฐกิจของประเทศ รวมทั้งเร่ง
สร้างสังคมท่ีมีคุณภาพ โดยการขจัดอุปสรรคต่าง ๆ ที่มีต่อการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการลดความเหลื่อมล้ า
ทางสังคม ตลอดจนการวางแผนการพัฒนาในด้านต่าง ๆ ในระยะยาว ครอบคลุมถึงการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เพ่ือ
เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน การสร้างความมั่นคง มั่งคั่งทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ เป็นสิ่งส าคัญที่
ประเทศจะต้องมีทิศทางและเปูาหมายการพัฒนาระยะยาวที่ชัดเจน โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่ วมมือกันอย่าง
เข้มแข็ง เพ่ือผลักดันให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างต่อเนื่อง และสอดรับกับการปฏิรูปประเทศที่มุ่งสู่ความ “มั่นคง มั่งคั่ง 
และยั่งยืน” ในอนาคต 

กรอบยุทธศาสตร์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ ประกอบด้วย ๑๐ 
ยุทธศาสตร์  

๑. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
๒. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม  
๓. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  
๔. ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
๕. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
๖. ยุทธศาสตร์ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ  
๗. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
๘. ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม 
๙. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
๑๐. ยุทธศาสตร์ด้านการต่างประเทศ ประเทศเพ่ือนบ้าน และภูมิภาค 

  แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ยึดหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
  ส าหรับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติของประเทศในระยะ 5 ปี จะยึดหลัก “ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” ต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับก่อนหน้า เพ่ือให้การพัฒนาในทุกมิติมีการบูรณาการบนทางสาย
กลาง มีความพอประมาณ มีเหตุผล รวมถึงมีระบบภูมิคุ้มกันที่ดี สอดคล้องกับภูมิสังคม การพัฒนาทุกด้าน มีดุลย
ภาพ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม และระบบนิเวศน์ มีความสอดรับ เกื้อกูล และพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกัน โดยการพัฒนา
ในมิติหนึ่งต้องไม่ส่งผลกระทบทางลบต่อมิติอ่ืนๆ รวมทั้งต้องมุ่งเน้นให้ “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา” สร้างความ
มั่นคงของชาติ พัฒนาคนทุกวัยให้เป็น คนดี คนเก่ง มีศักยภาพ และความคิดสร้างสรรค์ ซึ่งเป็นหัวใจส าคัญในการ
เพ่ิมศักยภาพการแข่งขันทั้งในภาคการผลิตและภาคบริการเพ่ือสร้างความเข้มแข็ง มีคุณธรรมจริยธรรม มีจิตส านึก
รับผิดชอบต่อส่วนรวมน าไปสู่การสร้างสังคมที่พึงปรารถนา รวมถึงมีจิตอนุรักษ์ รักษา ฟ้ืนฟู และใช้ประโยชน์จาก
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างถูกต้องและเหมาะสม 
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 1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 1.3.1 แผนพัฒนาภาค 
  แผนพัฒนาภาคเหนือในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 
2564) ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบูรณาการนโยบายพัฒนาภาค (ก.บ.ภ.) เมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 
2561 ซึ่งสรุปข้อมูลได้ ดังนี้ 
  แนวทางการพัฒนาส าคัญตามแผนพัฒนาภาคเหนือ  
  เปูาหมายเชิงยุทธศาสตร์ : พัฒนาภาคเหนือให้เป็น “ฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์มูลค่าสูง เชื่อมโยง
เศรษฐกิจกับประเทศในกลุ่มอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้าโขง” 
  เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์  
  ภาคเหนือมีทุนทางสังคมและวัฒนธรรมประเพณีที่มีอัตลักษณ์โดดเด่น ที่มีการฟ้ืนฟู สืบสาน     
และสร้างสรรค์พัฒนาสู่การผลิตสินค้าและบริการ0โดยเฉพาะเป็นแหล่งท่องเที่ยวที่มีบริการสุขภาพ และผลิตภัณฑ์
หัตถกรรมที่มีชื่อเสียงระดับสากล  พ้ืนที่เกษตรของภาคเหนือมีขนาดเล็กเหมาะสมต่อการปรับระบบการผลิตเพ่ือ
สร้างคุณค่าตามแนวทางเกษตรอินทรีย์ นอกจากนี ้ท าเลที่ตั้งของภาคเหนือมีศักยภาพ ในการขยายการค้าการลงทุน
และบริการเชื่อมโยงเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้านในกลุ่มอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง และสามารถขยายไปสู่จีนตอนใต้
และกลุ่มประเทศเอเชียใต้ตามแนวระเบียงเศรษฐกิจเหนือ-ใต้ และตะวันออก-ตะวันตก รวมถึงเป็นพ้ืนที่ปุาต้นน้ าที่
ส าคัญของประเทศ ดังนั้น การพัฒนาภาคเหนือสู่ความ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” จ าเป็นจะต้องน าศักยภาพทางภูมิ
สังคมประกอบกับปัจจัยสนับสนุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน และองค์ความรู้ ของสถาบันการศึกษาและองค์กรในพ้ืนที่ 
มาใช้ในการต่อยอดการผลิตและบริการ ที่มีศักยภาพและโอกาสเพ่ือสร้างมูลค่าสูงตามแนวทางเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
รวมทั้งการใช้ประโยชน์จากการเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน ในการเสริมสร้างขีดความสามารถของธุรกิจท้องถิ่น
เพ่ือขยายฐานเศรษฐกิจ ของภาค ภาคเหนือจึงมีเปูาหมายที่จะ “พัฒนาเป็นฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์มูลค่าสูง 
เชื่อมโยงเศรษฐกิจ กับประเทศในกลุ่มอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง” 
  วัตถุประสงค์  
  ๑.  เพ่ือยกระดับการผลิตและการสร้างมูลค่าเพ่ิมแก่สินค้าและบริการ โดยใช้ความรู้ เทคโนโลย ี
นวัตกรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีอัตตลักษณ์  

  ๒.  เพ่ือเชื่อมโยงห่วงโซ่มูลค่าของระบบเศรษฐกิจภาคเข้ากับระบบเศรษฐกิจของประเทศ และ
ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้  

  ๓.  เพ่ือดูแลช่วยเหลือคนจน และผู้สูงอายุ ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี พ่ึงพาตนเอง พ่ึงพาครอบครัว 
และพ่ึงพากันในชุมชนได้  

  ๔.  เพ่ือแก้ไขปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ได้แก่ การบริหารจัดการน้ า ปุาต้นน้ า  
และปัญหาหมอกควัน  
  เป้าหมายและตัวชี้วัด  
  ๑.  รายได้การท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน  
  ๒.  มูลค่าการค้าชายแดนเพ่ิมขึ้น  
  ๓.  อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจไม่ต่ ากว่าระดับประเทศ  
  ๔.  สัดสว่นคนจนลดลง  
  ๕.  สัดสว่นผู้สูงอายุที่เข้าถึงระบบสวัสดิการเพิ่มข้ึน  
  ๖.  พ้ืนที่ปุาต้นน้ าเพิ่มข้ึน  
  ๗.  จ านวนวันที่มีค่าฝุุนละอองขนาดเล็กเกินมาตรฐานลดลง  



หน้า ๑๙ 
 

  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
  ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการต่อเนื่องให้มีคุณภาพ สามารถสร้าง
มูลค่าเพ่ิมอย่างยั่งยืน และกระจายประโยชน์อย่างท่ัวถึง รวมทั้งต่อยอดการผลิตสินค้าและบริการที่มีศักยภาพสูงด้วย
ภูมิปัญญาและนวัตกรรม  
  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ใช้โอกาสจากเขตเศรษฐกิจพิเศษ และการเชื่อมโยงกับอนุภูมิภาค GMS BIMSTEC 
และ AEC เพ่ือขยายฐานเศรษฐกิจของภาค  
  ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยกระดับเป็นฐานการผลิตเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย เชื่อมโยงสู่
อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปที่สร้างมูลค่าเพิ่มสูง  
  ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาความยากจน พัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุอย่าง
มีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน ยกระดับทักษะฝีมือแรงงานภาคบริการ  
  ยุทธศาสตร์ที่ ๕ อนุรักษ์และฟ้ืนฟูปุาต้นน้ าให้คงความสมบูรณ์ จัดระบบบริหารจัดการน้ าอย่าง
เหมาะสมและเชื่อมโยงพื้นที่เกษตรให้ทั่วถึง ปูองกันและแก้ไขปัญหามลพิษหมอกควันอย่างยั่งยืน  

 1.3.2 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 

  จังหวัดพิจิตรอยู่ในกลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 2 ประกอบด้วย จังหวัดนครสวรรค์ ก าแพงเพชร 
อุทัยธานี และพิจิตร  ส าหรับยุทธศาสตร์การพัฒนาของกลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง ที่ใช้ในปัจจุบัน ได้แก่  
ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง ๒ (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) โดยมีรายละเอียดส าคัญซึ่งสรุปได้ดังนี้ 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคเหนือตอนล่าง ๒ (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

ต าแหน่งการพัฒนา (Positioning) 

๑. การยกระดับคุณภาพและมาตรฐานสินค้าเกษตร
ปลอดภัย  เพ่ิมมูลค่าและนวัตกรรม เพ่ือตอบสนองความ
ต้องการของผู้บริโภค 

๒.  การพัฒนาศักยภาพการท่อง เที่ ยวธรรมชาติ
ประวัติศาสตร์ และวัฒนธรรมที่ได้มาตรฐาน เป็นที่
ยอมรับของนักท่องเที่ยวในระดับสากล 

เป้าหมายการพัฒนา 

“ศูนย์กลางสินค้าเกษตรปลอดภัยท่ีมีนวัตกรรม การท่องเที่ยวธรรมชาติ ประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมล้ าค่า                                  
ยกระดับคุณภาพชีวิตอย่างย่ังยืน ” 

พันธกิจ (Mission) เป้าประสงค์ (Goal) 

๑. ผลิตและแปรรูปข้าว สินค้าเกษตรปลอดภัยและ
อินทรีย์ที่มีคุณภาพมาตรฐาน โดยใช้นวัตกรรมเทคโนโลยี
เพ่ิมมูลค่า  
๒. พัฒนาการตลาดการค้าข้าวและสินค้าเกษตรสู่ตลาด
เปูาหมาย ทั้งในและต่างประเทศ 
๓. พัฒนาการท่องเที่ยวธรรมชาติ ประวัติศาสตร์ และ
วัฒนธรรม เชิงสุขภาพ ตลาดไมซ์ (MICE) เพ่ือให้ได้
มาตรฐานสากล 

๑. ผลผลิตข้าวและสินค้าเกษตรปลอดภัยและอินทรีย์ 
แปรรูป ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี เ พ่ิมมูลค่า          
มีคุณภาพมาตรฐาน 
๒. เพ่ิมช่องทางการตลาดค้าข้าวและสินค้าเกษตรสู่
ตลาดเปูาหมายสากล 
๓. เชื่อมโยงการท่องเที่ยวธรรมชาติ  ประวัติศาสตร์   
วัฒนธรรมเชิงเกษตรและเชิงสุขภาพ ตลาดไมซ์ (MICE) 
เพ่ือให้ได้มาตรฐานสากลและชุมชนมีส่วนร่วม 
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ประเด็นการพัฒนา 

๑. พัฒนากระบวนการผลิต การแปรรูป การตลาดของ
สินค้ า เกษตรปลอดภัยและอินทรีย์ ด้ วยนวัตกรรม        
เพ่ือสร้างมูลค่าและยกระดับขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
 

๒. พัฒนาศักยภาพทางการท่องเที่ยว ให้สอดคล้องกับ
การเปลี่ยนแปลงในยุคดิจิตอลเพื่อคนทั้งมวล 

ตัวช้ีวัดตามประเด็นการพัฒนา 

๑. ผลผลิตต่อไร่และจ านวนผลิตภัณฑ์ของสินค้าเกษตร 
ปลอดภัย และเกษตรแปรรูปได้มาตรฐานเ พ่ิมขึ้ น         
(ปีละ ๒%) 
๒. พ้ืนที่การผลิตเกษตรปลอดภัยได้มาตรฐานเพ่ิมขึ้น     
(ปีละ ๒%) 
๓ ร้อยละของเกษตรปลอดภัยที่ได้มาตรฐาน (ปีละ ๒%) 
๔. ร้อยละของเครือข่าย/กลุ่มวิสาหกิจชุมชนที่เข้าร่วม 
โครงการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยเพ่ิมข้ึน (ปีละ ๒%)  
๕.  รายได้จากการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์แปรรูปด้วย 
นวัตกรรม เทคโนโลยีเพ่ิมมูลค่า เพ่ิมขีดความสามารถ   
ในการแข่งขัน (ปีละ ๒%) 
 

๑. ร้อยละของจ านวนนักท่องเที่ยวที่เพิ่มขึ้น (ปีละ ๓%) 
๒. ร้อยละของรายได้จากการท่องเที่ยวที่เพิ่มข้ึน 
(ปีละ ๓%) 

แนวทางการพัฒนาตามประเด็นการพัฒนา 

๑. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน แหล่งน้ า และระบบบริหาร 
จัดการน้ า เพ่ือการขนส่ง และระบบโลจิสติกส์ ส าหรับ
รองรับการค้า การลงทุน การเกษตร และการท่องเที่ยว  
๒. พัฒนากระบวนการผลิต แปรรูป การตลาด ข้าว/สินค้า
เกษตรปลอดภัยและอินทรีย์ได้มาตรฐาน เพ่ือมุ่งสู่เกษตร
อินทรีย์ ตามความเหมาะสมของพ้ืนที่ (Zoning) 
๓. ยกระดับคุณภาพชีวิตบุคลากรด้านการเกษตร 
๔. ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้นวัตกรรม เพ่ือแปรรูปข้าว
และสินค้าเกษตรในการยกระดับขีดความสามารถการ
แข่งขันทางการค้าของกลุ่มจังหวัด 

๑. พัฒนา/ฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยว และเส้นทางการเชื่อม
การท่องเที่ยว ตามมาตรฐานการท่องเที่ยว 
๒. พัฒนาสินค้า  บริการและปัจจัยสนับสนุนการ
ท่องเที่ยวให้ได้ ระดับมาตรฐาน 
๓. พัฒนาการตลาดการท่องเที่ยว 
๔. พัฒนาผู้ประกอบการและบุคลากรด้านท่องเที่ยว 
 
 

 1.3.3 แผนพัฒนาจังหวัด 
  จากการก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของจังหวัด (Provincial Strategic Positioning)         
ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ กลุ่มจังหวัด เน้นต าแหน่งที่จังหวัดพิจิตรมีรายได้ที่เติบโตสูงขึ้น มีการกระจายรายได้
อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางการผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย เกษตรสร้างสรรค์ และมีนวัตกรรม
สูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ชุมชนเข้มแข็ง ทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์ ประชาชน มีศักยภาพในการเรียนรู้ 
และพัฒนาตนเองรับการเปลี่ยนแปลงของประเทศ และนานาชาติจากผลการวิเคราะห์ศักยภาพของจังหวัดพิจิตร 
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การวิเคราะห์สภาวะแวดล้อม ผ่านกระบวนการรับฟังความคิดเห็นจากทุกภาคส่วน จึงก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดพิจิตร ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑–๒๕๖๕) ฉบับทบทวน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓  ดังนี้ 

  เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 
  “เมอืงเกษตรดี สิ่งแวดล้อมดี สังคมและคุณภาพชีวิตดี ยกระดับการท่องเที่ยวสู่สากล” 

  เมืองเกษตรดี  หมายถึง ผลผลิตการเกษตรของจังหวัดพิจิตร เป็นผลผลิตที่มีคุณภาพ มาตรฐาน       
การส่งออก สร้างเศรษฐกิจแก่จังหวัดที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง สินค้าเกษตรของจังหวัดมีความปลอดภัยที่ผ่านมาตรฐานเกษตร
ปลอดภัย เกษตรอินทรีย์ แบรนด์สินค้า  เกษตรเข้มแข็ง สร้างรายได้แก่จังหวัด ประชาชน และชุมชน 

  เมืองสิ่งแวดล้อมดี  หมายถึง ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์ ดินและน้ าเหมาะกับ
การเกษตร เป็นเมืองสิ่งแวดล้อมดี อากาศบริสุทธิ์ น่าอยู่ 

  เมืองสังคมและคุณภาพชีวิตดี หมายถึง การมีต้นแบบของการเป็นสังคม  ๖  คุณภาพทั้งจังหวัด 
คือ สังคมอุดมปัญญา สังคมเอ้ืออาทรต่อกัน สังคมแห่งโอกาสส าหรับทุกคน สังคมเป็นธรรมและเท่าเทียม สังคม
คุณธรรมเข้มแข็ง และสังคมแห่งความเกื้อกูลแบ่งปัน เป็นต้นแบบสังคมคุณภาพระดับประเทศ ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและพ่ึงตนเองได้ 

  ยกระดับการท่องเที่ยวสู่สากล  หมายถึง  มีการพัฒนาการท่องเที่ยวให้เป็นเป็นที่รู้จักมากขึ้น    
โดยมีการเชื่อมโยงการพัฒนาร่วมกับกลุ่มจังหวัด การมีพันธมิตรการพัฒนาระหว่างประเทศในประชาคมอาเซี ยน 
และประชาคมโลก ที่มีการค้า การพัฒนาทางสังคมและการเสริมสร้างการท่องเที่ยวระหว่างกัน 

  พันธกิจ(Mission) 
  ๑. เสริมสร้างความสมดุลทางเศรษฐกิจของจังหวัดให้เติบโตอย่างมั่นคงจากฐานของชุมชน  
การพ่ึงตนเองในจังหวัดและการเชื่อมโยงกับระดับภาค และการพัฒนาประเทศ 
  ๒. พัฒนาระบบการบริหารจัดการการผลิตสินค้าเกษตรให้มีคุณภาพ มาตรฐานในระดับ 
การส่งออกและการรองรับความมั่นคงทางอาหาร เสริมสร้างความเข้มแข็งขององค์กรภาคการเกษตร  
และเกษตรกรให้มีศักยภาพการแข่งขันและพ่ึงตนเองได้ 
  ๓. บริหารจัดการน้ า ดิน และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลกับการใช้ประโยชน์ในการ
พัฒนาจังหวัดการรักษาระบบนิเวศ และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ ให้มีความอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืนรองรับการ
พัฒนาเป็นเมืองเกษตรคุณภาพ 
  ๔. เสริมสร้างสังคมคุณภาพ สังคมแห่งการเรียนรู้ และการพัฒนาหมู่บ้านให้มีความสันติสุข 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ตามแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  เป้าประสงค์รวม (Ultimate Goal) 
  ๑. ค่าชดเชยจากภัยพิบัติทางธรรมชาติลดลง ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๑๐ ภายในปี พ.ศ.๒๕๖๕ 
  ๒. ผลิตภัณฑ์มวลรวมเฉลี่ยของจังหวัดในภาคการเกษตรเติบโตต่อเนื่อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๑๐
ภายในปี พ.ศ.๒๕๖๕ 
  ๓. การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่าง
ทั่วถึง รายได้ต่อหัวเพ่ิมขึ้นเฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ ๑๐ ภายในปี พ.ศ.๒๕๖๕ 

  ตัวชี้วัดความส าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนา 
  ๑. พ้ืนที่ประสบภัยพิบัติทางธรรมชาติลดลง ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๑๐ ภายในปี พ.ศ.๒๕๖๕ 
  ๒. ผลิตภัณฑ์มวลรวมเฉลี่ยของจังหวัดในภาคการเกษตรเติบโต ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๑๐ ภายในปี         
พ.ศ. ๒๕๖๕ 
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  ๓. รายได้จากการท่องเที่ยวที่เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕ ภายใน ปี พ.ศ.๒๕๖๕ 
  ๔. การจัดการขยะท่ีถูกต้องตามหลักวิชาการเพ่ิมขึ้น ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ ภายในปี พ.ศ.๒๕๖๕ 

  ประเด็นการพัฒนาจังหวัดวัตถุประสงค์ เป้าหมายและตัวชี้วัด และแนวทางการพัฒนา 
  ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ : การบริหารจัดการน้ า ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม     
อย่างสมดุล 
  วัตถุประสงค์ 
  ๑. พัฒนาแหล่งน้ าหลัก (บึงสีไฟ แม่น้ ายม น่านและพิจิตร) และแหล่งน้ าสาขา แหล่งน้ าธรรมชาติ 
ให้เอ้ือประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาจังหวัดอย่างเป็นระบบ 
  ๒.การบริหารจัดการดิน น้ า และทรัพยากรแบบบูรณาการ เพ่ือรองรับการเกษตรปลอดภัย เกษตร
อินทรีย์ และการพัฒนาที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
  เป้าหมายและตัวชี้วัด 
  ๑. แหล่งน้ าธรรมชาติได้รับการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูเพ่ือแก้ไขปัญหาภัยแล้ง/อุทกภัย และน้ า 
เพ่ือการเกษตรเพ่ิมข้ึน 
  ๒. จ านวนพื้นที่ปุาไม้และพ้ืนที่สีเขียวชุมชน/เมืองเพ่ิมมากขึ้น 
  ๓. จ านวนหน่วยงาน/ องค์กร ที่เป็นต้นแบบในการจัดการขยะมูลฝอยที่ถูกต้องตามหลักวิชาการ 
เพ่ิมมากข้ึน 
  ๔. ปริมาณขยะมูลฝอยชุมชนที่ถูกก าจัดอย่างถูกวิธีตามหลักวิชาการเพ่ิมมากข้ึน 
  ๕. จ านวนพื้นที่ท าการเกษตรอินทรีย์/ เกษตรปลอดภัยเพิ่มขึ้น 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑. พัฒนาแหล่งน้ าหลัก (บึงสีไฟ แม่น้ ายม น่านและพิจิตร) และแหล่งน้ าสาขา แหล่งน้ าธรรมชาติ 
ให้เอ้ือประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาจังหวัดอย่างเป็นระบบ 
  ๒. การบริหารจัดการดินน้ า และทรัพยากรแบบบูรณาการตลอดห่วงโซ่ของธรรมชาติ เพ่ือรองรับ
การเกษตร ปลอดภัย เกษตรอินทรีย์ และการพัฒนาที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

  ประเด็นการพัฒนาที่ ๒  :  การพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานการเกษตร และฐานชุมชนที่เข้มแข็ง 
  วัตถุประสงค์ 
  ๑. ผลผลิตและผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรมีคุณภาพมาตรฐานสามารถสร้างงาน สร้างรายได้ 
ให้กับประชาชน 
  ๒. หมู่บ้าน/ชุมชนมีศักยภาพในการพ่ึงตนเองตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 
  เป้าหมายและตัวชี้วัด 
  ๑. อัตราการขยายตัว GPP ภาคเกษตร เพ่ิมข้ึนเฉลี่ยร้อยละ ๒ ต่อปี 
  ๒. มีการใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีในภาคการเกษตรเพิ่มขึ้น 
  ๓. รายได้ที่เพ่ิมข้ึนจากการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP) ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๑๐ ต่อปี 
  ๔. จ านวนที่ลดลงของครัวเรือนที่ตกเกณฑ์ จปฐ.(กลุ่มพัฒนาได้) ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕๐ ต่อปี 
  ๕. จ านวนผลิตภัณฑ์ OTOP กลุ่มปรับตัวสู่การพัฒนา (กลุ่ม D) ได้รับการพัฒนายกระดับคุณภาพ
มาตรฐานผลิตภัณฑ์ ไม่น้อยกว่า ๔๐ ผลิตภัณฑ์ต่อปี 
  ๖. จ านวนผู้ประกอบการ OTOP ยกระดับเป็นผู้ประกอบการ SMEs ไม่น้อยกว่า ๑๐รายต่อป ี
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิต 
  ๒. น าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้เป็นแนวทางการพัฒนา 
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  ๓. ส่งเสริมผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ชุมชน 
  ๔. ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิต การพัฒนา และแปรรูปสินค้าเกษตรปลอดภัย  
และได้มาตรฐาน 
  ๕. พัฒนาระบบการคมนาคมโลจิสติกส์ ทางรางและโครงสร้างพ้ืนฐานรองรับการเชื่อมโยง  
ในพ้ืนที่กับจังหวัด และความเป็นเมือง 

  ประเด็นการพัฒนาที่ ๓  :  การเสริมสร้างสังคมคุณภาพ สันติสุขอย่างย่ังยืน 
  วัตถุประสงค์ 
  ๑. ปัญหาสังคมของจังหวัดในทุกด้านลดลงอย่างต่อเนื่อง จนผ่านเกณฑ์มาตรฐานและเปูาหมาย
การพัฒนาของประเทศ 
  เป้าหมายและตัวชี้วัด 
  ๑. จ านวนผู้สูงอายุที่ได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี สุขภาพดี มีงานท า ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๕ ต่อปี 
  ๒. จ านวนแรงงานที่ได้รับการเสริมสร้างผลิตภาพเพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕ ต่อปี 
  ๓. จ านวนคนพิการ ผู้ด้อยโอกาส ที่ได้รับการพัฒนา และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๕ ต่อปี 
  ๔.จ านวนเด็กและเยาวชนที่ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐานครบ ๑๐๐ % 
  ๕.อัตราการลดลงของปัญหาอาชญากรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕ ต่อปี 
  ๖. อัตราการลดลงของคดียาเสพติด ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕ ต่อปี 
  ๗. ร้อยละของจ านวนครัวเรือนทั้งหมดในจังหวัดที่มีคุณภาพชีวิตที่ดีไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ต่อปี 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑. พัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัย และการบริหารจัดการการศึกษาทุกระดับเพ่ือสร้างสังคม        
ที่มีคุณภาพ 
  ๒. เสริมสร้างความมั่นคง ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และความสงบเรียบร้อย                     
ด้วยกลไกประชารัฐ 

  ประเด็นการพัฒนาที่ ๔  :  การพัฒนาการท่องเที่ยวและธุรกิจบริการสู่สากล 
  วัตถุประสงค์ 
  ๑. เพ่ือยกระดับและเพ่ิมมูลค่าการท่องเที่ยวและบริการให้เกิดความต่อเนื่องทั้งระบบ 
  ๒. ประชาชน ชุมชน ตื่นตัวต่อการเปลี่ยนแปลง และจังหวัดพิจิตรมีความพร้อมในการเป็นเมืองที่
ไปสู่สากล 
  เป้าหมายและตัวชี้วัด 
  ๑.รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน  ไม่น้อยกว่าร้อยละ๕ ต่อปี 
  ๒. จ านวนนักท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๕ ต่อปี 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑. พัฒนาคุณภาพการท่องเที่ยว และศักยภาพบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
  ๒. พัฒนา/ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกในแหล่งท่องเที่ยว 
  ๓. การประชาสัมพันธ์ด้านการท่องเที่ยวเชิงรุก 
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 1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
  การทบทวนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพิจิตร ได้จัดประชุม
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิจิตร  และคณะกรรมประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด
พิจิตร  เพื่อด าเนินการทบทวนหรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
พิจิตร เสร็จเรียบร้อยแล้ว  ส าหรับข้อมูลยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพิจิตร  
(พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕) ประกอบด้วยข้อมูล  ดังนี้ 

  วิสัยทัศน์ (Vision)   
  “ เกษตรก้าวหน้า   สมดุลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ควบคู่คุณภาพชีวิตที่ดี    
พร้อมสู่มาตรฐานการท่องเที่ยวอย่างย่ังยืน ” 

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพิจิตร (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕)  
  ยุทธศาสตร์ที่ ๑  :  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑. พัฒนาแหล่งน้ าในพ้ืนที่ ให้มีความอุดมสมบูรณ์สอดคล้องกับระบบนิเวศน์ เกิดคุณค่าสูงสุดต่อ
การพัฒนาจังหวัดอย่างเป็นระบบ 
  ๒. การบริหารจัดการขยะและของเสียที่เกิดจากพฤติกรรมมนุษย์และกิจกรรมทางสังคม 
  ๓. สนับสนุน ส่งเสริมการบริหารจัดการการใช้พ้ืนที่เชิงบูรณาการ 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๒  :  การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวจากฐานการเกษตร  และฐานชุมชน
ที่เข้มแข็ง 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑. ยกระดับศักยภาพการผลิต  สร้างแบรนด์สินค้า การเกษตรสู่สากลด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรม  
และการเกษตรมาตรฐานปลอดภัย 
  ๒. สนับสนุนและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือการพัฒนาอาชีพของประชาชนตามแนวทางปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
  ๓. ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาอาชีพทั้งในและนอกภาคการเกษตร 
  ๔. ส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเที่ยว 
  ๕. สนับสนุนการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการผลิตภาคการเกษตร อุตสาหกรรมและการบริการ 
  ๖. ประชาสัมพันธ์เผยแพร่การท่องเที่ยวเชิงรุก 
  7. การวางผังเมืองและการพัฒนาเมือง 
  ยุทธศาสตร์ที่  ๓  :  การเสริมสร้างสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนทุกกลุ่มวัยและทุกสถานภาพ เพ่ือสร้างสังคมท่ีมีคุณภาพ 
  ๒. เสริมสร้างความมั่นคงความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและความสงบเรียบร้อยด้วยกลไก
ชุมชน หมู่บ้าน และการบูรณาการทุกภาคส่วน 
  ๓. ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
  ๔. ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงวัยและผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
  ๕. ส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงาม 
 
 
 



หน้า ๒๕ 
 

  ยุทธศาสตร์ที่ ๔  :  การพัฒนาขีดความสามารถทางการบริหาร การบริการสู่สากล 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑. พัฒนาบริการภาครัฐ ลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม เพ่ิมประสิทธิภาพปฏิบัติการเชิงรุก           
ของภารกิจแห่งรัฐทั่วทุกภารกิจงาน 
  ๒. พัฒนาระบบฐานข้อมูล (Big Data) แบบบูรณาการ 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๕  :  พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและระบบการจัดการเรียนรู้             
ให้หลากหลายเพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑. ส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับให้มีคุณภาพ 
  ๒. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้บนฐานแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  ๓. สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา 

๒. ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพระ 

 ๒.๑ วิสัยทัศน์ (Vision) 
  “พัฒนาแหล่งน้ า  งามล้ าประเพณี  สุขภาพดีทั้งต าบล  ผู้คนมีคุณธรรม  ก้าวน าเศรษฐกิจ       
ประชาชนมคีุณภาพชีวิตท่ีดี  สามัคคีปรองดอง  พี่น้องต าบลหนองพระ” 
 ๒.๒ ยุทธศาสตร์  
  ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การพัฒนาบริหารจัดการทรัพยากรน้ าและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
  ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การพัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการแข่งขันภาคการเกษตรและสินค้าข้าว 
  ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาแก้ปัญหาและมุ่งพัฒนาสังคมตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาองค์กรและบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
  ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาด้านคุณภาพการศึกษาจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 
 ๒.๓ เป้าประสงค์ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองพระ มุ่งหวังพัฒนาท้องถิ่นให้เจริญทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม 
คุณภาพชีวิตของประชาชนในต าบล ให้ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น จึงได้ก าหนดเปูาประสงค์เพ่ือสามารถ
ด าเนินการในด้านต่าง ๆ ให้บรรลุตามพันธกิจและวิสัยทัศน์ที่ก าหนด ดังนี้ 
  ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การพัฒนาบริหารจัดการทรัพยากรน้ าและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
  ๑. พัฒนาแหล่งน้ า  ให้ เพียงพอต่อการท าการเกษตร อนุรักษ์/ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ          
และสิ่งแวดล้อม ให้มีความอุดมสมบูรณ์สอดคล้องกับพ้ืนที่ 
  2. การบริหารจัดการขยะมูลฝอยชุมชนที่ถูกต้องตามหลักวิชาการ ให้เหมาะสมกับพื้นท่ี 
  ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การพัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการแข่งขันภาคการเกษตรและสินค้าข้าว 
  1. พัฒนาและวางแผนระบบการคมนาคมขนส่ง ระบบไฟฟูา และระบบประปา ให้มีมาตรฐาน        
มีประสิทธิภาพ เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
  2. ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาการผลิตและผลิตภัณฑ์ภาคการเกษตร ให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
ตามท้องตลาด  
 



หน้า ๒๖ 
 

  ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาแก้ปัญหาและมุ่งพัฒนาสังคมตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
  1. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนทุกกลุ่มวัย  ในด้านสวัสดิการสังคม ด้านส่งเสริมกีฬา           
และนันทนาการ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และด้านสาธารณสุข ให้มีประสิทธิภาพ  
  2. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ชุมชนมีความเข้มแข็ง มีศักยภาพในการพัฒนา
อาชีพหลักและอาชีพเสริม เพ่ือให้ประชาชนมีรายได้ต่อหัวเพ่ิมข้ึน 
  3. ส่งเสริม สนับสนุน สืบสานอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีในท้องถิ่น 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาองค์กรและบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
  1. การบริหารราชการและการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพระ  ให้มี
ประสิทธิภาพ มีผลสัมฤทธิ์สูงสุด และเกิดการบูรณาการในทุกภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น 
  ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาด้านคุณภาพการศึกษาจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 
  1. พัฒนาระบบการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้มีคุณภาพ เป็นมาตรฐาน ส่งเสริมการเรียนรู้ทักษะการใช้
ชีวิตของเด็กนักเรียน อีกทั้งการน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษามาประยุกต์ใช้  

 ๒.๔ ตัวช้ีวัด และ ๒.๕ ค่าเป้าหมาย 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การพัฒนา
บริหารจัดการทรัพยากรน้ าและ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

1. แหล่งน้ าได้รับการพัฒนาเพ่ือแก้ปัญหาภัยแล้ง/อุทกภัย และการเกษตร
มากขึ้น 
2. พ้ืนที่ปุาไม้และพ้ืนที่สีเขียว ในพ้ืนที่เพ่ิมมากข้ึน 
3. ปริมาณขยะมูลฝอยชุมชนมีการก าจัดอย่างถูกวิธีตามหลักวิชาการเพ่ิม
มากขึ้น 

ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การพัฒนาเพ่ิม
ขีดความสามารถการแข่งขันภาค
การเกษตรและสินค้าข้าว 

1. ประชาชนได้รับประโยชน์จากการใช้ถนนที่ได้มาตรฐานมากขึ้น 
2. ครัวเรือนได้รับประโยชน์จากการมีระบบน้ าประปาใช้เพ่ิมมากขึ้น 
3. ครัวเรือนได้รับประโยชน์จากการมีระบบไฟฟูาใช้เพ่ิมมากขึ้น 
๔. สิ่งปลูกสร้าง อาคาร ถนน และสาธารณะอ่ืน ได้รับการปรับปรุง
ซ่อมแซมตามมาตรฐานมากขึ้น 
๕. ชุมชน/หมู่บ้านได้รับการพัฒนาการผลิตและผลิตภัณฑ์ภาคการเกษตร 
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานมากขึ้น 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนา
แก้ปัญหาและมุ่งพัฒนาสังคมตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

๑. ครัวเรือนในต าบลหนองพระทุกกลุ่มวัย มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
๒. จ านวนประชาชนที่เข้ารับการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพ และอาชีพเสริม   
มีรายได้เพ่ิมข้ึน 
3. ปัญหาอาชญากรรม ยาเสพติด ในพื้นที่ลดลง 
4. การพัฒนา ส่งเสริมด้านศาสนา วัฒนธรรม และประเพณีเพ่ิมมากข้ึน 
5. ชุมชนมีความเข้มแข็ง มีศักยภาพในทุกๆด้านเพ่ิมมากขึ้น 
6. จ านวนประชาชนผู้สูงวัย ผู้ด้อยโอกาสได้รับการช่วยเหลือครบถ้วน 

ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนา
องค์กรและบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

๑. ร้อยละผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติงาน 
๒. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อการปฏิบัติงานขององค์กร 
 
 



หน้า ๒๗ 
 

ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาด้าน
คุณภาพการศึกษาจัดการเรยีนรู้ให้
หลากหลายเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 
 

1. การบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับมีคุณภาพ มาตรฐานมากขึ้น 
2. น าเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษามาประยุกต์ใช้มากขึ้น 
3. บุคลากรได้รับการพัฒนาทักษะการสอนมากข้ึน 

 ๒.๖ กลยุทธ์ 
  เพ่ือให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ของต าบลหนองพระ จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องให้ความส าคัญกับการวาง
บทบาทการพัฒนาต าบลหนองพระในอนาคตอย่างเหมาะสม และสอดคล้องกับปัญหาความต้องการของประชาชน 
รวมถึงสอดคล้องกับศักยภาพและบทบาทหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพระ เพ่ือที่จะให้ประชาชนได้รับ
ประโยชน์สูงสุด ดังนั้นองค์การบริหารส่วนต าบลหนองพระจึงได้ก าหนดกลยุทธ์ขึ้น ดังนี้ 
  ๑. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ๒. การพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน และระบบสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ 
  ๓. การพัฒนาคุณภาพชีวิต บ ารุงศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ๔. การบริหารราชการที่ดี ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  ๕. การจดัการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

 ๒.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองพระ ให้ความส าคัญต่อการด าเนินการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน   
ต่าง ๆ  และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในทุกด้าน โดยเฉพาะเรื่องการพัฒนา ปรับปรุงการจัดบริการด้าน
สาธารณะ หรือโครงสร้างพ้ืนฐาน ซึ่งถือเป็นด้านที่มีความส าคัญ ตลอดจนการพัฒนาด้านการศึกษา อันเป็นพ้ืนฐานที่
ส าคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ ควบคู่ไปกับการพัฒนาด้านสังคม เศรษฐกิจ ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ซึ่งมีความส าคัญไม่ยิ่งหย่อนไปกว่ากัน โดยยึดหลักการมีส่วนร่วม ความสอดคล้องกันกับนโยบาย
ของรัฐบาล มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม สภาพปัญหา ความต้องการของประชาชน องค์การบริหารส่วนต าบล
หนองพระ จึงก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ ๕ ประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
  ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การพัฒนาบริหารจัดการทรัพยากรน้ าและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
  ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การพัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการแข่งขันภาคการเกษตรและสินค้าข้าว 
  ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาแก้ปัญหาและมุ่งพัฒนาสังคมตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาองค์กรและบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
  ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาด้านคุณภาพการศึกษาจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 
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๒.๘ ความเชื่องโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
แห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ 
(พ.ศ.2560-2564) 

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
(พ.ศ.2561-2580) 

 

แผนพัฒนาภาคเหนือฯ 
(พ.ศ.2561-2565) 

1.ด้านความ
มั่นคง 

2.ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ

แข่งขัน 

4.ด้านการสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม 

3.ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

5.ด้านการสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม 

6.ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหาร

จัดการภาครัฐ 

1.การ
เสริมสร้างและ
พัฒนาศักยภาพ

ทุนมนุษย์ 

2.การสร้าง
ความเป็นธรรม
และลดความ
เหลื่อมล้ าใน

สังคม 

4.การเติบโตที่
เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อมเพื่อ
การพัฒนาที่

ยั่งยืน 

3.การสร้างความ
เขม้แข็งทาง

เศรษฐกิจและ
แข่งขันได้อย่าง

ยั่งยืน 

5.การเสริมสร้าง
ความม่ันคงแห่งชาติ

เพื่อการพัฒนา
ประเทศสูค่วามม่ัง

คั่งและยั่งยืน 

6.การบริหารจัดการใน
ภาครัฐ การปูองกันการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ 
และธรรมาภิบาลใน

สังคมไทย 

7.การพัฒนา
โครงสร้าง

พื้นฐานและ
ระบบโลจิสติกส์ 

8.การพัฒนา
วิทยาศาสตร์ 

เทคโนโลยี วิจัย 
และนวัตกรรม 

9.การพัฒนา
ภาค เมือง 
และพื้นที่
เศรษฐกิจ 

10.ความ
ร่วมมือระหว่าง
ประเทศเพื่อ
การพัฒนา 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาการ
ท่องเที่ยวและธุรกิจบริการ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยกระดับเป็น
ฐานการผลิตเกษตรอินทรีย์

และเกษตรปลอดภยั 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ใช้โอกาสจาก
เขตเศรษฐกิจพิเศษ และการ
เช่ือมโยงกับอนภุูมิภาค GMS 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาคุณภาพชวีิต
และแก้ไขปัญหาความยากจน พัฒนา
ระบบดูแลผู้สูงอายุอย่างมีส่วนรว่ม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ อนุรักษ์และฟื้นฟูปุา
ต้นน้ าให้คงความสมบูรณ์ จัดระบบ
บริหารจัดการน้ าอยา่งเหมาะสม 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
(พ.ศ.2561-2565) 

1.พัฒนากระบวนการผลิต การแปรรูป การตลาดของสินค้าเกษตร
ปลอดภัยและอินทรีย์ดว้ยนวัตกรรมเพื่อสร้างมูลค่าและยกระดับขีด

ความสามารถในการแข่งขัน 

2.พัฒนาศักยภาพทางการท่องเท่ียว ใหส้อดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในยุคดิจิตอลเพื่อคนทั้งมวล 

แผนพัฒนาจังหวัดพิจิตร 
(พ.ศ.2561-2565) 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๑                     
การบริหารจัดการน้ า ดิน 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอยา่ง
สมดุล 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๓             
การเสริมสร้างสังคมคุณภาพ สันติสุข

อย่างยั่งยืน 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๒                 
การพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานการเกษตร 

และฐานชุมชนที่เข้มแข็ง 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๔                
การพัฒนาการท่องเท่ียวและธุรกจิบริการ

สู่สากล 
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๒.๘ ความเชื่องโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนาจังหวัดพิจิตร 
(พ.ศ.2561-2565) 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๑                     
การบริหารจัดการน้ า ดิน 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง
สมดุล 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๓             
การเสริมสร้างสังคมคุณภาพ สันติสุข

อย่างยั่งยืน 

ประเด็นการพฒันาที่ ๒                 
การพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานการเกษตร 

และฐานชุมชนที่เข้มแข็ง 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๔                
การพัฒนาการท่องเท่ียวและธุรกจิบริการ

สู่สากล 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของ อปท. ในเขต

จังหวัดพิจิตร 
(พ.ศ.2561-2565) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดล้อมอยา่งสมดุล 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การ
เสริมสร้างสังคมและคุณภาพ
ชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจ

พอเพียง 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนา
เศรษฐกิจและการท่องเท่ียว

จากฐานการเกษตร   

และฐานชุมชนที่เข้มแข็ง 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาขีด
ความสามารถทางการบริหาร      

การบริการสู่สากล 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ พัฒนาคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษาและระบบการ

จัดการเรียนรู้ให้หลากหลายเพื่อมุ่งสู่
ความเป็นเลิศ 

ยุทธศาสตร์ขององค์การ
บริหารส่วนต าบล   

หนองพระ 
(พ.ศ.2561-2565) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ าและอนุรักษ์

สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนา
แก้ปัญหาและมุ่งพัฒนาสังคม

ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาเพิ่ม
ขีดความสามารถการแข่งขันภาค

การเกษตรและสินค้าขา้ว   

และฐานชุมชนที่เข้มแข็ง 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาองค์กร
และบริหารกจิการบา้นเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้าน
คุณภาพการศึกษาจัดการเรียนรู้ให้
หลากหลายเพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 
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แผนที่ยุทธศาสตร์ (Strategy Map)  ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพระ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน์ 
(Vission) 

“พัฒนาแหล่งน้ า  งามล้ าประเพณี  สุขภาพดีทั้งต าบล  ผู้คนมีคุณธรรม  ก้าวน าเศรษฐกิจ  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี  
สามัคคีปรองดอง  พี่น้องต าบลหนองพระ” 

พันธกิจ 
(Mission) 

1. พัฒนาแหล่งน้ า แหล่ง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
ให้เกิดความสมดุลในพืน้ที่ และมี

การบริหารจัดการขยะมูลฝอยชุมชน
ให้ถูกต้องตามหลักวิชาการ 

2. พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานคมนาคม
ขนส่ง ไฟฟูา ประปา และอื่นๆ ให้

เพียงพอต่อความตอ้งการของประชาชน 
รวมทั้งพัฒนาการผลิตและผลิตภัณฑ์

ภาคการเกษตร ให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐาน 

3. เสริมสร้างศักยภาพประชาชนใน
พื้นที่ให้มีความเป็นอยู่ทีดี ให้มี

ความสันติสขุ เป็นชุมชนทีเ่ข้มแข็ง 
ตามแนวทางหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

4. พัฒนาการบริหารราชการ 
การบรกิารประชาชนในองค์กร 

ให้ทันสมัย และบูรณาการ
ร่วมกันในทกุภาคส่วนในพื้นที่ 

5. บริหารจัดการการศึกษาขัน้
พื้นฐานในพื้นที่ ส่งเสรมิการน า
เทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง

การศกึษามาประยุกต์ใช ้

เป้าประสงค์ 
(Goal) 

๑. พัฒนาแหล่งน้ า ให้เพียงพอต่อการ
ท าการเกษตร อนุรักษ์/ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้
มีความอุดมสมบูรณ์สอดคล้องกับพื้นที่ 
2. การบริหารจัดการขยะมูลฝอยชุมชน
ที่ถูกต้องตามหลักวิชาการ ให้เหมาะสม

กับพื้นที่ 

1. พัฒนาและวางแผนระบบการ
คมนาคมขนส่ง ระบบไฟฟูา และระบบ
ประปา ให้มีมาตรฐาน มีประสิทธิภาพ 
เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 

2. ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาการผลิต
และผลิตภัณฑ์ภาคการเกษตร ให้มี

คุณภาพตามมาตรฐานตามท้องตลาด 

1. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนทุกกลุ่มวัย ในด้านสวัสดิการสังคม 
ด้านส่งเสริมกีฬา และนันทนาการ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
ด้านสาธารณสุข ให้มีประสิทธิภาพ  
2. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ชุมชนมีความ
เข้มแข็ง มีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพหลักและอาชีพเสริม เพื่อให้
ประชาชนมีรายได้ต่อหัวเพิ่มข้ึน 
3. ส่งเสริม สนับสนุน สืบสานอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีในท้องถ่ิน 

1. การบริหารราชการและ
การปฏิบัติงานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหนอง
พระ ให้มีประสิทธิภาพ มี
ผลสัมฤทธิ์สูงสุด และเกิด
การบูรณาการในทุกภาค
ส่วนในการพัฒนาท้องถ่ิน 

1. พัฒนาระบบการศึกษาข้ัน
พื้นฐานให้มีคุณภาพ เป็น
มาตรฐาน ส่งเสริมการเรียนรู้
ทักษะการใช้ชีวิตของเด็ก
นักเรียน อีกทั้งการน า
เทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง
การศึกษามาประยุกต์ใช้ 

ยุทธศาสตร์ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองพระ 

(พ.ศ.2561-2565) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนา
บริหารจัดการทรัพยากรน้ าและ

อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนา
แก้ปัญหาและมุ่งพัฒนาสังคมตาม

แนวทางเศรษฐกิจพอเพยีง 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนา
เพิ่มขีดความสามารถการ

แข่งขันภาคการเกษตรและ
สินค้าข้าว   

และฐานชุมชนที่เข้มแข็ง 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนา
องค์กรและบริหารกิจการ

บ้านเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้าน
คุณภาพการศึกษาจัดการเรียนรู้
ให้หลากหลายเพื่อมุ่งสู่ความเป็น

เลิศ 
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๓. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 ๓.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองพระ ได้จัดให้มีการประชุมประชาคม เพ่ือรับฟังปัญหาความเดือน
ร้อนและความคิดเห็นในการพัฒนาท้องถิ่น ในการนี้จึงได้รวบรวมข้อมูลต่าง ๆ ที่ผ่านการประชุมประชาคมในระดับ
หมู่บ้าน และระดับต าบล มาวิเคราะห์และสรุปได้ ดังนี้ 
  ปัจจัยภายใน 
  จุดแข็งของการพัฒนา (Strength) 
  1. มีการแบ่งส่วนงานทีเ่หมาะสม และพ้ืนที่รับผิดชอบชัดเจน 
  2. มีการก ากับดูแลอย่างท่ัวถึง 
  3. สามารถออกกฎระเบียบข้อบังคับต าบลของตนเองได้ 
  4. มีงบประมาณเป็นของตนเอง 
  5. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ความรู้ ความสามารถ และบุคลากรมีการท างานเป็นทีม 
  6. มีเครื่องมือที่มีคุณภาพ และเทคโนโลยีที่เพียงพอ 
  7. มีการมอบอ านาจ กระจายอ านาจ การบริหารจัดการที่ดี 
  8. มีการบูรณาการงานร่วมกันในพื้นท่ี 
  จุดอ่อนของการพัฒนา (Weak) 
  1. ระเบียบกฎหมาย อปท. มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา 
  2. งบประมาณมีอยู่จ ากัด 
  3. บางต าแหน่งสายงานยังมีเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานไม่เพียงพอ 
  4. การจัดเก็บฐานข้อมูลต่างๆ ของอบต.หนองพระ ยังไม่เป็นระบบ 
  5. บุคลากรบางส่วนยังขาดความรู้ ความสามารถ เทคนิควิชาการใหม่ๆ ส าหรับการปฏิบัติงาน 
  6. ขาดแคลนแหล่งน้ า และระบบส่งน้ าทางชลประทาน 
  7. ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจทางด้านการเกษตร และข้อมูลการตลาด 
  8. การบริหารจัดการน้ าเพื่อการอุปโภค-บริโภค ยังไม่เพียงพอ 
  ปัจจัยภายนอก 
  โอกาสในการพัฒนา (Opportunity) 
  1. ไดร้บัความร่วมมือจากหน่วยงานภาครัฐ เอกชน ทั้งภายในและภายนอก  
  2. การแทรกแซงทางการเมืองน้อย 
  3. มีนโยบายที่ชัดเจนและสอดคล้องกับแผนพัฒนา 
  4. มีพ้ืนที่ที่เหมาะสมกับการผลิตพืชผลทางการเกษตร 
  5. มีความหลากหลายทางด้านวัฒนธรรม ประเพณี 
  6. มีระบบสารสนเทศ การสื่อสาร และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
  อุปสรรคในการพัฒนา (Threat) 
  1. พ้ืนที่ของต าบลหนองพระ เป็นพ้ืนที่แห้งแล้ง 
  2. ปัญหายาเสพติดที่ไม่สามารถด าเนินการให้หมดไปในพ้ืนที่ 
  3. ปัญหาสังคมผู้สูงอายุ 
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  4. ประชาชนขาดจิตส านึก ไม่รู้จักอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

  วิเคราะห์ศักยภาพในด้าน ต่างๆ ดังนี้ 

ด้าน สภาพปัญหา 
๑. ด้านการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

๑. บุคลากรทางด้านการศึกษายังมีคุณภาพไม่ดีพอ 
๒. เด็กนักเรียนบางคนมีปัญหาในการเดินทางมาเรียน 
๓. สื่อการเรียนการสอนที่จ าเป็นมีไม่เพียงพอ 
4. ศพด. สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลหนองพระ ทั้ง ๓ แห่ง อยู่ในเนื้อที่
ของโรงเรียนของ สพฐ. และวัด ท าให้ไม่สามารถขยายอาคาร หรือจัดสร้าง
อาคารเรียนเพ่ิมได้ 

๒. ด้านเศรษฐกิจ ๑. ปัญหาความยากจน รายรับไม่พอกับรายจ่าย 
๒. ค่าครองชีพในปัจจุบันสูง 
๓. ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ า 
๔. ปัญหาภัยแล้งท าให้ขาดแคลนน้ าในการท าการเกษตร 
๕. ขาดการส่งเสริมอาชีพอย่างจริงจังของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

๓. ด้านสังคม ๑. ปัญหายาเสพติดระบาดในพ้ืนที่ 
๒. ปัญหาสถาบันครอบครัวที่ไม่แข็งแรง 
๓. ปัญหาด้านการสงเคราะห์ดูแลผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาสยังไม่
เพียงพอ 
๔. ปัญหาการขโมยทรัพย์สินในพื้นที่ 

๔. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

๑. ประชาชนขาดความตระหนัก ขาดจิตส านึกในการช่วยกันดูแลรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒. ปัญหาผักตบชวาและวัชพืชตามแหล่งน้ าสาธารณะ 
๓. ปัญหาคูคลอง ล าเหมืองตื้นเขินท าให้การระบายน้ าท าได้ไม่ดี 
๔. ปัญหาเรื่องการบริหารจัดการขยะมูลฝอยชุมชน 

 ๓.๒ การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
  การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคต
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองพระ ด้วยการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค ( SWOT 
Analysis) 

 ๑. ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weakness) 
1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองพระ ทั้ง 3 แห่งตั้งอยู่ในพ้ืนที่มีรั้วรอบ
ขอบชิด และมีบุคลากรทางการศึกษาเพียงพอต่อ
การจัดการเรียนการสอน 
2) ผู้น าชุมชน และผู้ปกครองให้ความร่วมมือ และ
สนับสนุนในการพัฒนาด้านการศึกษา 
๓) บุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความสามารถ
ในการปฏิบัติหน้าที่ 

1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
พระ ทั้ง ๓ แห่ง มีพ้ืนที่และบริเวณส าหรับการจัดการเรียน
การสอนคับแคบ ไม่เหมาะสมกับจ านวนเด็กนักเรียน 
๒) การบริหารงานด้านการศึกษา ไม่ต่อเนื่องเนื่องจากขาด
บุคลากร 
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โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threats) 
๑) ผู้บริหาร และผู้น าชุมชน ให้ความส าคัญต่อการ
จัดการศึกษาปฐมวัย 
๒) ได้รับการสนับสนุนงบประมาณอย่างเพียงพอ
ต่อการจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๓) มีปราชญ์ชาวบ้านที่สามารถถ่ายทอดองค์
ความรู้ให้แก่ชุมชน 

๑) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
พระ ทั้ง ๓ แห่ง อยู่ในเนื้อที่ของโรงเรียนของ สพฐ. และวัด 
ท าให้ไม่สามารถขยายอาคาร หรือจัดสร้างอาคารเรียนเพ่ิมได้ 
2) อิทธิพลของสื่อในปัจจุบัน มีต่อการพัฒนาด้านความรู้ 
และพฤติกรรมของเด็ก 

๒. ด้านเศรษฐกิจ 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weakness) 
๑. สภาพพ้ืนที่เอ้ืออ านวยกับการท าการเกษตร 
ในช่วงฤดูฝน 
๒. ประชาชนท าการเกษตรมากกว่าร้อยละ 80% 
3. มีอ่างกักเก็บน้ าที่ส าคัญ 2 แห่ง 

1. เกษตรกรยังขาดความรู้ด้านการน าเทคโนโลยีใหม่มาใช้                                                 
2. เกษตรผลิตผลผลิตเพื่อจ าหน่ายโดยไม่มีความรู้ด้านการ
แปรรูปผลิตภัณฑ์และการจ าหน่าย 
3. รายได้เฉลี่ยต่อหัว ค่อนข้างต่ า 

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threats) 
๑. รัฐบาลให้ความส าคัญในการพัฒนาระบบ
เศรษฐกิจ 
๒. รัฐบาล และทุกภาคส่วนให้ความส าคัญด้าน
สินค้าเกษตรแปรรูป สินค้าเกษตรปลอดภัย และ
การท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ 
 

๑. ค่าครองชีพสูง ค่าปุ๋ย ค่ายา มีต้นทุนสูง 
๒. ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ า 
๓. เกษตรกรมีภาระหนี้สินสูง 
๔. ขาดการร่วมกลุ่ม การมีส่วนร่วมของประชาชน 

๓. ด้านสังคม 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weakness) 
1. ผู้บริหารท้องถิ่น ให้ความส าคัญในการพัฒนา 
ยกระดับคุณภาพชีวิต และความปลอดภัยของ
ประชาชน 

๑. ขาดการประสานงานที่ดีระหว่างหน่วยงานงบประมาณใน
การด าเนินการต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
๒. สภาพสังคมปัจจุบันมีความอ่อนแอ ขาดวินัย 
3. ขาดวัสดุอุปกรณ์และเครื่องมือในการปูองกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threats) 
๑. ยาเสพติด 
    - รัฐบาลให้ความส าคัญในการแก้ไขปัญหา 
    - มีการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 
๒. กีฬา 
    - อปท. มีการจัดการแข่งขันกีฬาทุกปี 
    - มีการจัดซื้ออุปกรกีฬา 
๓. สังคมสงเคราะห์ 
    - เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการ 
    - มีงบประมาณในการช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส ผู้
ยากไร้ 

๑. ยาเสพติด 
    - การแพร่ระบาดของยาเสพติดยังมีอยู่ในพ้ืนที่ 
    - สถาบันครอบครัวมีความอ่อนแอ 
    - เจ้าหน้าที่ต ารวจขาดความจริงจัง และต่อเนื่องในการ
จับกุม 
    - มีผู้มีอิทธิพลในพ้ืนที่เก่ียวข้องกับยาเสพติด 
๒. กีฬา 
    - สถานที่ออกก าลัง เล่นกีฬาไม่เพียงพอ 
    - ประชาชนโดยทั่วไปไม่ให้ความส าคัญเท่าที่ควร 
๓. สังคมสงเคราะห์ 
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๔. ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
    - มีเจ้าหน้าที่เฝูาเวร กรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน 
    - มีรถดับเพลิงเตรียมพร้อมปฏิบัติการ 
    - มีสายตรวจประจ าต าบล 
    - มีการจัด อปพร. เข้าเวร ตามเทศกาลส าคัญ 
๕. สาธารณสุข 
    - มี รพ.สต. 2 แห่ง 
    - มีอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน 

    - งบประมาณในการช่วยเหลือมีจ ากัด 
    - มีการร้องเรียนสื่อ โดยไม่เป็นไปตามขั้นตอน 
๔. ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
    - บุคลากร รถดับเพลิง มีไม่เพียงพอ 
๕. สาธารณสุข 
    - ประชาชนขาดความรู้ในการดูแลตัวเองขั้นพ้ืนฐาน 
    - โรคติดต่อตามฤดูกาล เช่น ไข้เลือดออก มือเท้าปาก 

4. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weakness) 
๑. ผู้บริหารท้องถิ่น ให้ความส าคัญในการพัฒนา 
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๑. ประชาชนขาดความรู้ ขาดจิตส านึกในการช่วยกันดูแล
รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการบริหาร
จัดการขยะมูลฝอยอย่างถูกหลักวิชาการ 

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threats) 
๑. เป็นภารกิจที่ อปท. ให้ความส าคัญ 
 

๑. คูคลอง ล าเหมืองตื้นเขิน มีผักตบชวาและวัชพืชปกคลุม 
 

 


