
 
 
 

 

ประกาศเทศบาลต าบลเนินมะกอก 
เรื่อง ข้อตกลงในการปฏิบัติราการระหว่างพนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง 

กับผู้บริหาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
{รอบการประเมิน ครั้งที่ 1 / 2563 (1 ตุลาคม  2562  -  31 มีนาคม 2563)}   

………………… 
 

  เพ่ือให้การบริหารราชการของเทศบาลต าบลเนินมะกอก เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ โดยมี
ผู้รับผิดชอบต่อผลการปฏิบัติงาน และมีเป้าหมายการท างานที่ชัดเจนตลอดจนมีตัวชี้วัดผลการด าเนินงานที่แสดง
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 ประกอบกับแนวทางหลักเกณฑ์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2556 และตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0892.3/ว 835 ลงวันที่ 27 เมษายน 2559 เทศบาลต าบลเนิน
มะกอก จึงได้จัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการระหว่างข้าราชการ และพนักงานจ้างกับผู้บริหาร ดังต่อไปนี้ 
 

 ข้อ 1 ประกาศนี้ เรียกว่า “ข้อตกลงในการปฏิบัติราชการระหว่างข้าราชการ ลูกจ้างประจ าและ
พนักงานจ้างกับผู้บริหาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563” 
 ข้อ 2 ประกาศให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ประกาศ เป็นต้นไป 
 ข้อ 3 ระยะเวลาการด าเนินการแล้วเสร็จของงานให้เป็นไปตามรายละเอียด ปรากฏแนบท้ายประกาศนี้ 
 
  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  
 
  
    ประกาศ  ณ  วันที่    1   เดอืน   ตุลาคม   พ.ศ.  2562  
 
 
 
 
              (นายสุบิน   ศรีบุศกร) 
                นายกเทศมนตรีต าบลเนินมะกอก 
 
 


