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องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าเลา 
อ าเภอร้องกวาง  จังหวัดแพร่ 



 
 

ค าน า 
 

  แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  ขององค์การบริหารส่วนต าบลน้ าเลา
เป็นการจัดท าตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.  2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม  ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559 

  แผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลน้ าเลา  ได้แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน
โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้ งหมดในพ้ืนที่ ขององค์การบริหารส่วนต าบลน้ าเลา 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561 แผนการด าเนินงานที่ระบุแผนงาน / โครงการ / กิจกรรม ทั้งหมดที่จะ
ด าเนินการในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
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                องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าเลา 
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ส่วนที่  1 
1.1 บทน า 
 แผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลน้ าเลา  เป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและ
แผนพัฒนาสามปี  ไปสู่การปฏิบัติโดยมีหลักการที่ว่า  ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่งจะมีโครงการได้มากกว่า
หนึ่งโครงการ/กิจกรรมที่จะน ามาด าเนินการเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ต้องการในแต่ละ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ซึ่งจะมีผลต่อวัตถุประสงค์  เป้าหมายจุดมุ่งหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน  และวิสัยทัศน์
ในที่สุด 
 นอกจากนั้น  แผนการด าเนินงานจะเป็นแผนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
เพราะจะต้องน าโครงการ / กิจกรรม  จากแผนพัฒนาระยะสามปีที่จะจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีไป
จัดท างบประมาณ  เพื่อให้กระบวนการจัดท างบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบถูกต้องและผ่านกระบวนการ
มีส่วนร่วมของประชาชน 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548   ให้ค านิยามของแผนการด าเนินงานไว้ดังนี้  แผนการด าเนินงาน  หมายความว่า  แผนการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่
ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณนั้น แผนการด าเนินงานเป็น
เอกสารที่ระบุแผนงาน / โครงการ / กิจกรรม  ทั้งหมดที่จะด าเนินการในปีงบประมาณ  ท าให้แนวทางในการ
ด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  มีการประสานและ
บูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน / โครงการ  และแผนการ
ด าเนินงานเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่าง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผล 

1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 

1. เพ่ือต้องการรวบรวมโครงการ / กิจกรรม  ขององค์การบริหารส่วนต าบลและหน่วยงานอ่ืนๆที่ด าเนินการ
จริงในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบล 

2. เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน / โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริง 
3. เพ่ือเป็นเอกสารแผนงาน / โครงการ / กิจกรรมที่ด าเนินการในปีงบประมาณนั้นให้มีความชัดเจนในการ

ปฏิบัติมากขึ้น 
4. เพ่ือเน้นการมีส่วนร่วมทางวิชาการในการพัฒนาสังคมและชุมชนตลอดจนพัฒนาและแสวงหาแนว

ทางแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ในส่วนที่เป็นระบบ 

5. เพ่ือให้มีการบริหารงานตามแนวทางของแผนงาน / โครงการ  ตามที่ก าหนดไว้ในแผนการด าเนินงาน 
6. เพ่ือให้มีแนวทางหรือกลยุทธ์ในการด าเนินงานแต่ละแผนงาน / โครงการ 
7. เ พ่ือให้มี การจัดท าแผนงาน /  โครงการอย่ างมีประสิทธิภาพ  และเป็นไปตามแนวทางที่

กระทรวงมหาดไทยก าหนด 
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1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลน้ าเลา  เก็บรวมรวม
ข้อมูลโครงการ/กิจกรรมที่จะด าเนินการจริงในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลน้ าเลา  หน่วยราชการ
ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ  และหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าเลา
แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  เสนอคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลน้ าเลา 
 

ขั้นตอนที่ 2 การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 
  คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลน้ าเลา  จัดท าร่างแผนการ
ด าเนินงาน  โดยพิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา  ที่ก าหนดไว้ในแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   โดยมีเค้าโครงการแผนการด าเนินงาน 
2  ส่วน  คือ 
  ส่วนที่  1  บทน า 
  ส่วนที่  2  บัญชโีครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ 
 

ขั้นตอนที่ 3 การประกาศแผนการด าเนินงาน 
  คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลน้ าเลา  พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 
แล้วเสนอนายกองค์การบริหารส่วนต าบลน้ าเลา  เพ่ือประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศ
แผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิด
ประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
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แผนภูมิการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 
 

คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
 
คณะกรรมการสนับสนุน
การจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
 
 
คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนพัฒนา 
ท้องถิ่น 
 
 
คณะกรรมการพัฒนา 
ท้องถิ่น 
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รวบรวมโครงการ/กิจกรรม องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

หน่วยงานอื่น 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างฯ ต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบ 

ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
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1.4 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

 1.  เพ่ือให้การด าเนินการติดตามและประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากข้ึน 
 2.  เพ่ือให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลสอดคล้องกับแนวนโยบายของ
รัฐบาล 
 3.  เพ่ือประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน
ตามแผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 4.  เพ่ือให้ทราบถึงความส าเร็จในการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน 
 5.  เพ่ือให้เกิดความถูกต้อง  ตรงตามวัตถุประสงค์และความต้องการของประชาชนโดย
ส่วนรวม 
 6.  เพ่ือความรวดเร็วในการด าเนินงานและทันต่อเหตุการณ์ 
 7.  เพ่ือความร่วมมือของบุคคล  หรือหน่วยงานอื่น ๆ ในการด าเนินงานตามแผนการ
ด าเนินงาน 
 8.  เพ่ือให้มีการประสานงานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานอื่นๆ 


