
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
องค์การบริหารส่วนตําบลนํ้าเลา
อําเภอ ร้องกวาง   จังหวัดแพร่

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 31,600,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทั่วไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป รวม 6,504,100 บาท

งบบุคลากร รวม 5,617,100 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,571,120 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่ผู้ดํารงตําแหน่งนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบลและผู้ดํารงตําแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  บรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 6  หน้าที่ 77 ลําดับที่ 3 (สนง.ปลัดฯ)

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งให้แก่ผู้ดํารงตําแหน่งนายก
องค์การบริหารส่วนตําบลและผู้ดํารงตําแหน่งรองนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561 - 2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6  หน้าที่ 77 ลําดับที่ 3 (สนง.ปลัดฯ)

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษให้แก่ผู้ดํารงตําแหน่งนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบลและผู้ดํารงตําแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  บรรจุ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 6  หน้าที่ 77 ลําดับที่ 3 (สนง.ปลัดฯ)

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ผู้ดํารงตําแหน่งเลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561 - 2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6  หน้าที่ 77 ลําดับที่ 3 (สนง.ปลัดฯ)

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 1,886,400 บาท
1. เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล   จํานวน 1,800,000 บาท
   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ผู้ดํารงตําแหน่งประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล, ผู้ดํารงตําแหน่งรองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล และผู้ดํารงตําแหน่งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  บรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 77
 ลําดับที่ 3 (สนง.ปลัดฯ)

2. เงินค่าตอบแทนเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล   จํานวน 86,400 บาท
   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ผู้ดํารงตําแหน่งเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564
) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 77 ลําดับที่ 3 (สนง.ปลัดฯ)
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เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,045,980 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,424,120 บาท

เพื่อจ่ายเป๋็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล จํานวน 8 อัตรา ได้แก่ ตําแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วน
ตําบล 2.ตําแหน่งหัวหน้าสํานักงานปลัดอบต. 3.ตําแหน่งนักวิชาการตรวจ
สอบภายใน 4.ตําแหน่งนักพัฒนาชุมชน 5.ตําแหน่งนักวิเคราะห์นโยบาย
และแผน 6.ตําแหน่งนักทรัพยากรบุคคล 7.ตําแหน่งนักจัดการงานทั่ว
ไป 8.ตําแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้า 76 ลําดับที่ 2 (สนง.ปลัดฯ)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 88,800 บาท
1. เงินนอกเหนือจากเงินเดือน    จํานวน 84,000  บาท
   เพื่อจ่ายเป็นเงินนอกเหนือจากเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล บรรจุ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 76
 ลําดับที่ 2 (สนง.ปลัดฯ)
2.เงินค่าครองชีพชั่วคราว  จํานวน 4,800  บาท
   เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตําบล บรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 76
 ลําดับที่ 2 (สนง.ปลัดฯ)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 126,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าประจําตําแหน่งให้แก่ผู้ดํารงตําแหน่งปลัดองค์การ
บริหารส่วนตําบล และผู้ดํารงตําแหน่งหัวหน้าสํานักงานปลัดอบต. บรรจุ
ในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 6 หน้าที่ 76 ลําดับที่ 2 (สนง.ปลัดฯ)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 359,060 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 3 อัตรา ได้แก่ 1.ตําแหน่งผู่้
ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 2.ตําแหน่งพนักงานขับ
รถยนต์ 3. ตําแหน่งคนงานทั่วไป บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 76 ลําดับที่ 2 (สนง.ปลัดฯ)

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 48,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง บรรจุในแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6  หน้าที่ 76 ลําดับ
ที่ 2 (สนง.ปลัดฯ)

งบดําเนินงาน รวม 873,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 203,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 125,000 บาท

1. เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ   จํานวน 120,000  บาท
  เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ ให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล  พนักงานจ้าง บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 76 ลําดับที่ 2 (สนง.ปลัดฯ)

2. เงินค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง  จํานวน  5,000 บาท
  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่ผู้มาปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์การบริหารส่วนตําบล เช่น ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการ
จ้าง ฯลฯ  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 6 หน้าที่ 76 ลําดับที่ 2 (สนง.ปลัดฯ)

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 48,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อ สําหรับพนักงานส่วนตําบล  ที่มีสิทธิได้
รับค่าเช่าบ้านตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยฯ  บรรจุในแผนพัฒนาท้อง
ถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 76 ลําดับที่ 2 (สนง
.ปลัดฯ)
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของผู้บริหาร  พนักงานส่วน
ตําบล บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 6  หน้าที่ 76 ลําดับที่ 2  (สนง.ปลัดฯ)

ค่าใช้สอย รวม 450,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 85,000 บาท

1. ค่าโฆษณาและเผยแพร่  จํานวน 10,000 บาท
    เพื่อจ่ายเป็นค่าโฆษณาและเผยแพร่สําหรับงานอบต. บรรจุในแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้า 77 ลําดับที่ 4
 (สนง.ปลัดฯ)

2. ค่าจ้างเหมาจัดทําตรายาง  จํานวน  3,000 บาท
   เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดทําตรายาง สําหรับใช้ในการปฏิบัติงานอบต
. บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6
 หน้า 77 ลําดับที่ 5 (สนง.ปลัดฯ)

3. ค่าจ้างเหมาบริการทําความสะอาดอาคารที่ทําการอบต
. จํานวน 72,000 บาท
    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาทําความสะอาดอาคารที่ทําการอบต. บรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้า 80
 ลําดับที่ 13 (สนง.ปลัดฯ)

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 30,000 บาท
1. ค่ารับรอง   จํานวน  10,000  บาท
   เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร อาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์
เอกสาร ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการเลี้ยงรับรองรวมทั้งค่าบริการและค่า
ใช้จ่ายอื่นที่จําเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการรับรอง การต้อนรับบุคคล กลุ่ม
บุคคล หรือ คณะบุคคลที่มานิเทศงาน ตรวจงาน หรือ เยี่ยม
ชม หรือ ทัศนศึกษาดูงาน บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 78  ลําดับที่ 6  (สนง.ปลัดฯ)

2. ค่าเลี้ยงรับรอง  จํานวน 20,000 บาท
   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น หรือคณะ
กรรมการ หรืออนุกรรมการ ที่ได้รับการแต่งตั้งตามกฎหมาย หรือ
ระเบียบ หรือ หนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย หรือการประชุมระ
หว่าง อปท. กับ อปท. หรือ อปท. กับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน บรรจุในแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 78  ลําดับ
ที่ 6  (สนง.ปลัดฯ)

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและค่าลงทะเบียน
ต่างๆ

จํานวน 200,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักรและค่าลงทะเบียนฝึกอบรม บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ
.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 76 ลําดับที่ 1 (สนง.ปลัดฯ)

2. ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง จํานวน 100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งของอปท.ตามที่คณะกรรมการการ
เลือกตั้งกําหนด (กรณีครบวาระ ยุบสภา กรณีแทนตําแหน่งที่ว่าง และ
กรณีคณะกรรมการการเลือกตั้งสั่งให้มีการเลือกตั้งใหม่ และกรณี
อื่นๆ) บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 6 หน้าที่ 78  ลําดับที่ 7 (สนง.ปลัดฯ)
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3. ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้และพวงมาลา จํานวน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ พวง
มาลา สําหรับงานราชพิธีต่างๆ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 78 ลําดับที่ 8 (สนง.ปลัดฯ)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อซ่อมแซม บํารุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ  วงเงินไม่เกิน 5,000 บาท บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 79  ลําดับที่ 9 (สนง.ปลัดฯ)

ค่าวัสดุ รวม 220,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 140,000 บาท

1. ค่าวัสดุสํานักงาน  จํานวน  50,000 บาท
    เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ เช่น กระดาษ ปากกา หมึก ดิน
สอ คลิป ฯลฯ เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานสํานักงานปลัดอบต. บรรจุในแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 79  ลําดับ
ที่ 10 (สนง.ปลัดฯ)

2. ค่าวัสดุหนังสือพิมพ์  จํานวน 90,000 บาท
   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุหนังสือพิมพ์สําหรับบริการประชาชน  บรรจุในแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 79 ลําดับ
ที่ 10 (สนง.ปลัดฯ)

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อแปรง,ไม้กวาด,ช้อมส้อม,กระจกเงา,ถ้วยชาม,แก้วนํ้า
จานรอง,ผ้าปูที่นอน,หมอน,ผ้าปูโต๊ะ,ถาด,กระโถน,มีด,กระทะไฟฟ้า,หม้อ
ไฟฟ้า,กระติกนํ้าร้อน,กระติกนํ้าแข็ง,เตานํ้ามัน,เตารีด ฯลฯ บรรจุในแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 79  ลําดับ
ที่ 10 (สนง.ปลัดฯ)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 40,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อแบตเตอรี่,ยางใน,เพลา,นํ้ามันเบรก,หัวเทียน,นอต
และสกรู,กระจกมองข้างรถยนต์,ยางนอก,เบาะรถยนต์,กันชนรถยนต์,สาย
ไมค์,ไขควง,แม่แรง,กุญแจปากตาย,กุญแจเลื่อน,คีมล็อค,ล็อคพวง
มาลัย,ล้อคเกียร์ ฯลฯ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 79 ลําดับที่ 10 (สนง.ปลัดฯ)

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อกระดาษเขียนโปสเตอร์,พู่กันและสี,ฟิล์ม,รูปสีหรือ
ขาวดําที่ได้จากการล้าง อัด ขยาย,แถบบันทึกเสียงหรือภาพ,ขาตั้งกล้อง,ขา
ตั้งเขียนภาพ,เครื่องกรอเทป,เลนส์ซูม,กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป ฯลฯ บรรจุ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 6 หน้าที่ 79 ลําดับที่ 10 (สนง.ปลัดฯ)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่า แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล,เทปบันทึกข้อมูล,หัวพิมพ์หรือ
แถบพิมพ์สําหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์,แผ่นกรองแสง,กระดาษต่อเนื่อง,สายเคเบิล,เมนบอร์ด,เมมโมรี่ชิป
,เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลต่างๆ เช่นแบบดิสเกตต์ แบบฮาร์ดดิสต์ แบบ
ซีดีรอม แบบออพติคอล โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ฯลฯ บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 79 ลําดับ
ที่ 10  (สนง.ปลัดฯ)
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งบรายจ่ายอื่น รวม 14,000 บาท
รายจ่ายอื่น รวม 14,000 บาท
รายจ่ายอื่น จํานวน 14,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาทําการวิจัยประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ของอบต. บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 6 หน้าที่ 80 ลําดับที่ 12 (สนง.ปลัดฯ)

งานบริหารงานคลัง รวม 3,080,500 บาท
งบบุคลากร รวม 1,986,000 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,986,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,615,200 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบลกอง
คลัง  จํานวน 5 อัตรา ได้แก่1.ตําแหน่งผู้อํานวยการกองคลัง 2.ตําแหน่ง
นักวิชาการจัดเก็บรายได้ 3.ตําแหน่งนักวิชาการพัสดุ 4.ตําแหน่งนัก
วิชาการการเงินและบัญชี 5.ตําแหน่งเจ้าพนักงานพัสดุ  บรรจุในแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 76 ลําดับ
ที่ 2 (กองคลัง)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าประจําตําแหน่งให้แก่ผู้ดํารงตําแหน่งผู้อํานวยการกอง
คลัง  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 6  หน้าที่ 76 ลําดับที่ 2 (กองคลัง)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 300,900 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 2 อัตรา ได้แก่ 1.ตําแหน่งผู้
ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 2.ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บ
รายได้ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 6 หน้าที่ 76 ลําดับที่ 2 (กองคลัง)

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 27,900 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง บรรจุในแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 76 ลําดับ
ที่ 2 (กองคลัง)

งบดําเนินงาน รวม 1,084,500 บาท
ค่าตอบแทน รวม 148,500 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 83,500 บาท

1.เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  จํานวน 80,000 บาท
   เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล พนักงานจ้าง  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 76 ลําดับที่ 2 (กองคลัง)

2.เงินค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง  จํานวน 3,500 บาท
   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจงานจ้าง  บรรจุในแผน
พัฒาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 76 ลําดับที่ 2
 (กองคลัง)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 65,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล  บรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 6 หน้าที่ 76 ลําดับที่ 2 (กองคลัง)
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ค่าใช้สอย รวม 305,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 35,000 บาท

1.ค่าจ้างเหมาจัดทําตรายาง  จํานวน 5,000 บาท
   เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดทําตรายาง เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน บรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 77
 ลําดับที่ 5 (กองคลัง)

2.ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร   จํานวน 30,000 บาท
   เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารสําหรับใช้งานในอบต. บรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้า 80
 ลําดับที่ 14 (กองคลัง)

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
1.โครงการจัดทําแผนที่ภาษี จํานวน 150,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทําโครงการจัดทําแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่มท0808.3/ว272 ลว 5 ก
.พ.51 และหนังสือที่ มท0808.3/ว462 ลว 29 ก.พ.51 บรรจุในแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 81 ลําดับ
ที่ 15 (กองคลัง)

2.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 90,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและลงทะเบียนฝึกอบรม
ของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง ในสังกัดกองคลัง โดยจ่ายเป็นค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าเบี้ยเลี้ยง และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 76 ลําดับที่ 1(กอง
คลัง)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ทรัพย์สินอื่นๆ  บรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 6 หน้าที่ 79 ลําดับที่ 9 (กองคลัง)

ค่าวัสดุ รวม 236,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 90,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงานทุกชนิดเพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน  บรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 6 หน้าที่ 79 ลําดับที่ 10 (กองคลัง)

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 96,000 บาท
เพิื่อจ่ายป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น นํ้ามันดีเซล นํ้ามันเบน
ชิน บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 6 หน้าที่ 79 ลําดับที่ 10 (กองคลัง)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ทุกชนิดเพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน  บรรจุ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 6 หน้าที่ 79 ลําดับที่ 10 (กองคลัง)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 395,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 250,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าในสํานักงาน/ในที่สาธารณะ บรรจุในแผนพัฒนาท้อง
ถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 81 ลําดับที่ 16 (กอง
คลัง)
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ค่านํ้าประปา ค่านํ้าบาดาล จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่านํ้าประปา ค่านํ้าบาดาลในสํานักงาน/ในที่สาธารณะ บรรจุ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 6 หน้าที่ 81 ลําดับที่ 16 (กองคลัง)

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์พื้นฐาน เคลื่อนที่ ฯลฯ บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 81 ลําดับ
ที่ 16 (กองคลัง)

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่า
ธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลัง ฯลฯ บรรจุในแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 81 ลําดับ
ที่ 81 (กองคลัง)

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 55,000 บาท
1.ค่าบริการอินเตอร์เน็ต   จํานวน  40,000 บาท
   เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการอินเตอร์เน็ตของอบต. บรรจุในแผนพัฒนาท้อง
ถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 81 ลําดับที่ 16 (กอง
คลัง)

2. ค่าโดเมนเนมของเว็ปไซด์ของอบต.นํ้าเลา   จํานวน 15,000 บาท
    เพื่อจ่ายเป็นต่ออายุโดเมนเนมของเว็ปไซด์ของอบต.นํ้าเลา  บรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 81
 ลําดับที่ 16 (กองคลัง)

งบลงทุน รวม 10,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 10,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

1.ตู้เหล็กบานกระจกเลื่อน จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กกระจกเลื่อน  จํานวน 2 หลัง ขนาดไม่น้อย
กว่า สูง 87 ซม. ยาว 118 ซม. กว้าง 40 ซม. บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น
สี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 121 ลําดับที่ 5 (กองคลัง)

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 222,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 222,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 222,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 72,000 บาท

1.ค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัยสํานักงานอบต
.  จํานวน 72,000 บาท
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมารักษาความปลอดภัยสํานักงานอบต. นํ้า
เลา บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 5
 หน้าที่ 73 ลําดับที่ 1 (สนง.ปลัดฯ)

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
1.โครงการป้องกันและอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสําคัญ จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆในโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาลสําคัญ เช่น ช่วงปีใหม่ ช่วงเทศกาลสงกรานต์ และเทศกาล
ต่างๆ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 5 หน้าที่ 73 ลําดับที่ 2 (สนง.ปลัดฯ)
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2. โครงการฝึกทบทวนสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) จํานวน 80,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกทบทวนสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 5 หน้าที่ 73 ลําดับที่ 3 (สนง.ปลัดน)

3. โครงการแก้ไขปัญหาหมอกควันและไฟป่า จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการแก้ไขปัญหาหมอกควันและไฟป่า  บรรจุ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 7 หน้าที่ 88 ลําดับที่ 1 (สนง.ปลัดฯ)

4. โครงการจัดทําแนวกันไฟเขตป่าชุมชน จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดทําแนวกันไฟเขตป่าชุมชน  บรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 7 หน้าที่ 89  ลําดับที่ 1 (สนง.ปลัดฯ)

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,483,000 บาท

งบบุคลากร รวม 1,243,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,243,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 871,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล จํานวน 3 อัตรา ได้แก่ 1.ตําแหน่งผู้อํานวยการกองการ
ศึกษาฯ 2.ตําแหน่งครู 3.ตําแหน่งครูผู้ดูแลเด็ก บรรจุในแผนพัฒนาท้อง
ถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 85 ลําดับที่ 2 (กองการ
ศึกษาฯ)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้แก่พนักงานส่วนตําบลที่ดํารงตําแหน่งผู้
อํานวยการกองการศึกษาฯ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 85 ลําดับที่ 2 (กองการศึกษาฯ)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 320,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง  จํานวน 2 อัตรา
ได้แก่ ตําแหน่งผู้ดูแลเด็กเล็ก บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 85 ลําดับที่ 2 (กองการศึกษาฯ)

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงาน
จ้าง จํานวน 2 อัตรา บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 85 ลําดับที่ 2 (กองการศึกษาฯ)

งบดําเนินงาน รวม 240,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 25,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 20,000 บาท

1. เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ   จํานวน 20,000  บาท
  เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ ให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล  พนักงานจ้าง บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 85 ลําดับที่ 2 (กองการศึกษาฯ)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล บรรจุ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 6 หน้าที่ 85 ลําดับที่ 2 (กองการศึกษาฯ)
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ค่าใช้สอย รวม 115,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 75,000 บาท

1.ค่าจ้างเหมาจัดทําตรายาง   จํานวน  3,000 บาท
   เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดทําตรายางสําหรับใช้ในการปฏิบัติงาน บรรจุ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 86
 ลําดับที่ 1 (กองการศึกษาฯ)

2.ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลปฏิบัติงานกองการศึกษาฯ  จํานวน  72,000
 บาท
    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลปฏิบัติงานกองการศึกษาฯ บรรุจ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 86
 ลําดับที่ 6 (กองการศึกษาฯ)

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
1.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและค่าลงทะเบียนต่างๆ จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าที่พัก ค่าใช้จ่าย
อื่นๆ ฯลฯ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 6 หน้าที่ 85 ลําดับที่ 1 (กองการศึกษาฯ)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อซ่อมแซม บํารุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ วงเงินไม่เกิน 5,000 บาท บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 86 ลําดับที่ 5 (กองการ
ศึกษาฯ)

ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อของเครื่องใช้ต่างๆ เช่น กระดาษ ปากกา หมึก ดิน
สอ คลิป สมุด กาว ตรายาง ธงชาติ ซอง เครื่องตัดกระดาษ นํ้าดื่ม เครื่อง
เย็บกระดาษ กุญแจ  พระบรมฉายาลักษณ์ แผงปิดประกาศ กระดาน
ดํา รวมถึงกระดานไวท์บอร์ด แผ่นป้ายชื่อสํานักงาน หรือแผ่นป้าย
ต่างๆ มู่ลี่ ม่านปรับแสง พรม นาฬิกาตั้งหรือแขวน เครื่องคํานวณเลข หีบ
เหล็กเก็บเงิน พระพุทธรูป พระบรมรูปจําลอง แผงกั้นห้อง กระเป๋า ฯลฯ
 หรือรายจ่ายอื่นๆที่อยู่ในประเภทนี้  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 86 ลําดับที่ 4 (กองการศึกษาฯ)

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อแปรง ไม้กวาด ช้อมส้อม กระจกเงา ถ้วยชาม แก้วนํ้า
จานรอง ผ้าปูที่นอน หมอน ผ้าปูโต๊ะ ถาด กระโถน มีด กระทะไฟฟ้า หม้อ
ไฟฟ้า กระติกนํ้าร้อน กระติกนํ้าแข็ง เตานํ้ามัน เตารีด ฯลฯ บรรจุในแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 86 ลําดับ
ที่ 4 (กองการศึกษาฯ)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่า แผนหรือจานบันทึกข้อมูล,เทปบันทึกข้อมูล,หัวพิมพ์หรือ
แถบพิมพ์สําหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสําหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์,แผ่นกรองแสง,กระดาษต่อเนื่อง,สายเคเบิล,เมนบอร์ด,เมมโมรี่ชิป
,เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลต่างๆ เช่นแบบดิสเกตต์ แบบฮาร์ดดิสต์ แบบ
ซีดีรอม แบบออพติคอล โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ฯลฯ บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 86 ลําดับ
ที่ 4  (กองการศึกษาฯ)
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 50,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 15,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 86 ลําดับที่ 4 (กองการ
ศึกษาฯ)

ค่านํ้าประปา ค่านํ้าบาดาล จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่านํ้าประปา ค่านํ้าบาดาล ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บรรจุในแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 86 ลําดับ
ที่ 4 (กองการศึกษาฯ)

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 25,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรภาพ หรือโทรสาร ค่าเทเล็กซ์ ค่าวิทยุติดตามตัว ค่าวิทยุ
สื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์
เน็ต และค่าสื่อสารอื่นๆ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 86 ลําดับที่ 4 (กองการศึกษาฯ)

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 1,149,600 บาท
งบดําเนินงาน รวม 739,600 บาท

ค่าใช้สอย รวม 389,600 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

1.โครงการวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการวันเด็กแห่งชาติ  บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 2 หน้าที่ 46 ลําดับ
ที่ 3 (กองการศึกษาฯ)

2.โครงการปฐมนิเทศพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปฐมนิเทศพัฒนาเด็กเล็ก  บรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ส.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 2 หน้าที่ 45 ลําดับที่ 4 (กองการศึกษาฯ)

3.โครงการศูนย์เด็กเล็กน่าอยู่ จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กน่าอยู่  บรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 2 หน้าที่ 48 ลําดับที่ 14 (กองการศึกษาฯ)

4.โครงการอบรมเพิ่มศักยภาพทางการศึกษาและศึกษาดูงาน จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมเพิ่มศักยภาพทางการศึกษาและ
ศึกษาดูงาน ของคณะกรรมการบริหารการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก บุคลากร ผู้ปกครอง เด็กเล็ก  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 2 หน้าที่ 48 ลําดับที่ 13 (กองการศึกษาฯ)

5.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา-ค่าจัดการเรียนการ
สอน (รายหัว)

จํานวน 98,600 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการจัดการเรียนการสอน(รายหัว) เช่น ค่าสื่อการ
เรียนการสอน วัสดุการศึกษาและเครื่องเล่นพัฒนาการเด็ก  (ตาม
หนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว3301 ลงวัน
ที่ 14 มิถุนายน  2560 บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 2 หน้าที่ 46 ลําดับที่ 8 (กองการศึกษาฯ)

6.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหารสถานศึกษา-ค่าพัฒนาการจัดการ
ศึกษา

จํานวน 6,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษาเป็นค่า
พัฒนาการจัดการศึกษา บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 2 หน้าที่ 46 ลําดับที่ 5 (กองการศึกษาฯ)
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7.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหารสถานศึกษา-ค่าอาหารกลางวันศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก

จํานวน 240,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนค่าใช้จ่ายตามในการบริหารสถานศึกษา ค่า
อาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล๋็ก  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 2 หน้าที่ 45 ลําดับที่ 2 (กองการศึกษาฯ)

ค่าวัสดุ รวม 350,000 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 350,000 บาท

1.ค่าอาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จํานวน 150,000 บาท
  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตามหนังสือด่วนที่
สุด ที่ มท 0816.2/ว3301 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2560) บรรจุในแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 2 หน้าที่ 45 ลําดับ
ที่ 1 (กองการศึกษาฯ)

2.ค่าอาหารเสริม (นม) สําหรับนักเรียน  จํานวน 200,000 บาท
  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) สําหรับนักเรียน ตามหนังสือด่วนที่
สุด ที่ มท 0816.2/ว3301 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2560) บรรจุในแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 2 หน้าที่ 45 ลําดับ
ที่ 1 (กองการศึกษาฯ)

งบเงินอุดหนุน รวม 410,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 410,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 410,000 บาท

1. อุดหนุนโรงเรียนบ้านนํ้าเลา (นํ้าเลาวิทยาคาร)  จํานวน  150,000
 บาท
    เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการอาหารกลางวันสําหรับนัก
เรียน  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 2 หน้าที่ 90 ลําดับที่ 1 (กองการศึกษาฯ)

2. อุดหนุนโรงเรียนบ้านนํ้าเลาเหนือ (เหรียญราษฎร์
อนุสรณ์)  จํานวน  200,000 บาท
    เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการอาหารกลางวันสําหรับนัก
เรียน  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 2 หน้าที่ 90 ลําดับที่ 1 (กองการศึกษาฯ)

3. อุดหนุนโรงเรียนบ้านบุญแจ่ม (ประชาสามัคคี)  จํานวน  60,000 บาท
    เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการอาหารกลางวันสําหรับนัก
เรียน  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 2 หน้าที่ 90 ลําดับที่ 1 (กองการศึกษาฯ)

งานศึกษาไม่กําหนดระดับ รวม 20,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 20,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

1.โครงการส่งเสริมจริยธรรม คุณธรรมแก่เด็กและเยาวชนตําบลนํ้าเลา จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมจริยธรรม คุณธรรมแก่เด็กและ
เยาวชนตําบลนํ้าเลา  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 2 หน้าที่ 52 ลําดับที่ 9 (กองการศึกษาฯ)
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แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 290,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 290,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 190,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

1.โครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าและคุมกําเนิดสัตว์ จํานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องในการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าและ
คุมกําเนิดสัตว์ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 4 หน้าที่ 67 ลําดับที่ 3 (สนง.ปลัดฯ)

2.โครงการควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก จํานวน 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับการควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออกใน
พื้นที่ตําบลนํ้าเลา  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 4 หน้าที่ 67 ลําดับที่ 1 (สนง.ปลัดฯ)

3.โครงการคัดแยกขยะ จํานวน 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับการสร้างจิตสํานึกให้ประชาชนลดและคัด
แยกขยะมูลฝอยในครัวเรือน บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 4 หน้าที่ 69 ลําดับที่ 11 (สนง.ปลัดฯ)

4.โครงการควบคุมและป้องกันโรค จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการควบคุมและป้องกันโรค บรรจุในแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 4 หน้าที่ 67 ลําดับ
ที่ 4 (สนง.ปลัดฯ)

5.โครงการส่งเสริมสุขภาพแม่และเด็ก จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมสุขภาพแม่และเด็ก  บรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 4 หน้าที่ 68 ลําดับที่ 5 (สนง.ปลัดฯ)

6.โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ  บรรจุ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 4 หน้าที่ 68 ลําดับที่ 6 (สนง.ปลัดฯ)

ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็น ค่าจัดซื้อแอลกอฮอล์,นํ้ายาต่างๆ,ทรายอะเบท,นํ้ายาเคมี,สาย
ยาง,หลอดแก้ว,ฟิล์มเอกศเรย์,ออกซิเจน,เลือด,ลูกยาง,เวชภัณฑ์,เคมี
ภัณฑ์,ที่วางกรวยแก้ว,กระบอกตวง,หูฟัง,คีมถอนฟัน,เครื่องวัดนํ้าฝน,ถัง
เก็บเชื้อเพลิง,เครื่องมือวิทยาศาสตร์ ฯลฯ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 4 หน้าที่ 67 ลําดับที่ 2 (สนง.ปลัดฯ)

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 4,934,800 บาท

งบบุคลากร รวม 949,000 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 949,000 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 625,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล จํานวน 2 อัตรา ได้แก่ 1.ตําแหน่งผู้อํานวยการกองช่าง 2.ตําแหน่ง
นายช่างโยธา  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 82 ลําดับที่ 2 (กองช่าง)
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งให้แก่ผู้ดํารงตําแหน่งผู้อํานวยการกอง
ช่าง บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 6 หน้าที่ 82 ลําดับที่ 2 (กองช่าง)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 270,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงาจ้าง จํานวน 2 อัตรา ได้แก่ 1.ตําแหน่งผู้
ช่วยช่างโยธา 2. ช่างไฟฟ้า บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 82 ลําดับที่ 2 (กองช่าง)

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 12,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 82 ลําดับ
ที่ 2 (กองช่าง)

งบดําเนินงาน รวม 385,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 65,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จํานวน 25,000 บาท

1. เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  จํานวน  25,000 บาท
   เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ ให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล พนักงานจ้าง บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 82 ลําดับที่ 2 (กองช่าง)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 40,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล  บรรจุ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 6 หน้าที่ 82 ลําดับที่ 2 (กองช่าง)

ค่าใช้สอย รวม 185,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 80,000 บาท

1. ค่าจ้างเหมาจัดทําตรายาง  จํานวน 3,000 บาท
    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดเหมาจัดทําตรายาง สําหรับใช้ในการปฏิบัติ
งาน  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6
 หน้าที่ 83 ลําดับที่ 3 (กองช่าง)

2. ค่าทดสอบนํ้าอุปโภคบริโภค  จํานวน  5,000  บาท
    เพื่อจ่ายเป็นค่าทดสอบนํ้าอุปโภคบริโภคในพื้นที่รับผิดชอบของอบต.นํ้า
เลา  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6
 หน้าที่ 83 ลําดับที่ 4 (กองช่าง)

3. ค่าจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติงานกองช่าง  จํานวน  72,000  บาท
    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติงานกองช่าง  บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 84 ลําดับที่ 8
 (กองช่าง)

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและค่าลงทะเบียนต่างๆ จํานวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและค่าลง
ทะเบียนต่างๆ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าลง
ทะเบียนต่างๆ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6  หน้าที่ 82 ลําดับที่ 1 (กองช่าง)
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 75,000 บาท
1. ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมที่ดินสิ่งก่อสร้าง  จํานวน 50,000  บาท
   เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงหรือซ่อมแซมที่ดินส่ิงก่อสร้างที่อยู่ในความรับผิด
ชอบของอบต. บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564
) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 84 ลําดับที่ 7 (กองช่าง)

2. ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์  จํานวน 25,000  บาท
    เพื่อจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อม
แซม วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ทรัพย์สินอื่นในความรับผิด
ชอบ เช่น คอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ ฯลฯ บรรจุในแผนพัฒนาท้อง
ถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 83 ลําดับที่ 6 (กอง
ช่าง)

ค่าวัสดุ รวม 135,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงานเพื่อใช้ในการปฎิบัติงาน
 เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ ฯลฯ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 83 ลําดับที่ 5 (กองช่าง)

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 25,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ที่ใช้ในการปฏิบัติงานของอบต
. เช่น หลอดไฟ ฟิวส์ ปลั๊กไฟ สายไฟฟ้า ฯลฯ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น
สี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 85 ลําดับที่ 5 (กองช่าง)

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของอบต
. เช่น สี ทราย ปูชีเมนต์ แปรงทาสี ฯลฯ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสีี่ปี (พ
.ส.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 83 ลําดับที่ 5 (กองช่าง)

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จํานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น สําหรับใช้ในการปฏิบัติงานของ
อบต. เช่นนํ้ามันดีเซล นํ้ามันเบนซิน ฯลฯ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 83 ลําดับที่ 5 (กองช่าง)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน เช่น หัวหมึก
พิมพ์หรือแถบพิมพ์สําหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึก สําหรับ
เครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ อุปกรณ์บันทึกข้อมูล ฯลฯ บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 83 ลําดับ
ที่ 5 (กองช่าง)

งบลงทุน รวม 3,600,800 บาท
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 3,600,800 บาท
อาคารต่าง ๆ

1.โครงการก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์หมู่บ้าน  หมู่ที่ 10 จํานวน 394,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์หมู่
บ้าน บ้านทรัพย์ไพรวัลย์  หมู่ที่ 10 ตําบลนํ้าเลา อําเภอร้องกวาง จังหวัด
แพร่ (ตามแบบอบต.) ขนาด
กว้าง 6.00 เมตร ยาว 12.00 เมตร สูง 3.50 เมตร พร้อมป้าย
โครงการ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 3 หน้าที่ 55 ลําดับที่ 8 (กองช่าง)
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ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ
โครงการก่อสร้างถังเก็บนํ้าคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 จํานวน 245,700 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการก่อสร้างถังเก็บนํ้าคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 1 บ้านบุญแจ่ม  ตําบลนํ้าเลา  อําเภอร้องกวาง  จังหวัด
แพร่ (ตามแบบ คพต.น05) ขนาด
กว้าง 5.35 เมตร ยาว 5.35 เมตร สูง 2.70 เมตร ขนาดจุ 50 ลูกบาศก์
เมตร พร้อมป้ายโครงการ  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 3 หน้าที่ 58 ลําดับที่ 15 (กองช่าง)

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค
1. โครงการก่อสร้างรางส่งนํ้าคอนกรีตเสริมเหล็ก สายหนองเฮีย เส้นแพะ  
หมู่ที่ 3

จํานวน 286,600 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการก่อสร้างรางส่งนํ้าคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายหนองเฮียเส้นแพะ (หน้าอนามัย) บ้านห้วยขึม  หมู่ที่ 3  ตําบลนํ้า
เลา  อําเภอร้องกวาง  จังหวัดแพร่ ขนาด
กว้าง 0.50 เมตร ลึก 0.50 เมตร ยาว 210 เมตร หรือมีความลึกเฉลี่ยไม่
น้อยกว่า 0.50 เมตร (ตามแบบอบต.) พร้อมป้ายโครงการ บรรจุในแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 3 หน้าที่ 54 ลําดับ
ที่ 1 (กองช่าง)

2. โครงการก่อสร้างรางส่งนํ้าคอนกรีตเสริมเหล็ก (ทุ่งเก่าสายกลาง) หมู่ที่ 2 จํานวน 340,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการก่อสร้างรางส่งนํ้าคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายทุ่งเก่าสายกลาง ขนาด
กว้าง 0.50 เมตร ลึก 0.50 เมตร ยาว 250 เมตร หรือมีความลึกเฉลี่ยไม่
น้อยกว่า 0.50 เมตร (ตามแบบอบต.) พร้อมป้ายโครงการ  บรรจุในแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 3 หน้าที่ 54 ลําดับ
ที่ 3 (กองช่าง)

3. โครงการก่่อสร้างรางรินส่งนํ้าคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที่ 5 จํานวน 363,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการก่อสร้างรางรินส่งนํ้าคอนกรีตเสริม
เหล็กอ่างเก็บนํ้าห้วยทรายขาวถึงเหมืองนากอ ขนาด
กว้าง 1.00 เมตร ลึก 0.70 เมตร ยาว 58 เมตร หรือมีความลึกเฉลี่ยไม่
น้อยกว่า 0.70 เมตร (ตามแบบ คพต. น11) พร้อมป้ายโครงการ บรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 3 หน้าที่ 54 ลําดับที่ 4 (กองช่าง)

4. โครงการก่อสร้างรางส่งนํ้าคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทุ่งหนองเฮีย  หมู่ที่ 4 จํานวน 568,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการก่อสร้างรางส่งนํ้าคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายทุ่งหนองเฮีย ขนาด
กว้าง 1.50 เมตร ลึก 0.50 เมตร ยาว 300 เมตร หรือมีความลึกเฉลี่ยไม่
น้อยกว่า 0.50 เมตร (ตามแบบอบต.) พร้อมป้ายโครงการ  บรรจุในแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 3 หน้าที่ 55  ลําดับ
ที่ 5 (กองช่าง)

5. โครงการก่อสร้างรางส่งนํ้าคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบวกกอเปา  หมู่ที่ 8 จํานวน 447,800 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการก่อสร้างรางส่งนํ้าคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายบวกกอเปา ขนาด
กว้าง 0.50 เมตร ลึก 0.50 เมตร ยาว 330 เมตร หรือมีความลึกเฉลี่ยไม่
น้อยกว่า 0.50 เมตร (ตามแบบอบต.)พร้อมป้ายโครงการ บรรจุในแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 3 หน้าที่ 55 ลําดับ
ที่ 7 (กองช่าง)
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6. โครงการเจาะบ่อบาดาล บ้านหางนา  หมู่ที่ 7 จํานวน 416,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเจาะบ่อบาดาล ขนาดเส้นผ่าศูนย์
กลาง 6 นิ้ว ความลึก 150 เมตร ปริมาณให้นํ้าไม่น้อยกว่า 10 ลบ.ม
./ชั่วโมง  พร้อมป้ายโครงการ  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 3 หน้าที่ 54 ลําดับที่ 2 (กองช่าง)

7. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมตะแกรงเหล็กสําเร็จรูป (วาร์เมท) 
หมู่ที่ 1

จํานวน 112,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมตะแกรง
เหล็กสําเร็จรูป (วาร์เมท) ตามแบบอบจ. หมู่ที่ 1 ตําบลนํ้าเลา อําเภอร้อง
กวาง จังหวัดแพร่ จํานวน 3 สาย พร้อมป้ายโครงการ
1. สายบ้านนายสมนึก  หงษ์สิบสอง  ขนาดความกว้าง 3.00
 เมตร ยาว 20.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 60
 ตารางเมตร ไหล่ทาง 0.00-0.50 เมตร
2. สายบ้านนายอนุรัตน์ อินต๊ะวัง  ขนาดความกว้าง 3.00
 เมตร ยาว 18.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 54
 ตารางเมตร ไหล่ทาง 0.00-0.50 เมตร
3. สายบ้านนายเกษม  ปัญญาแฝง  ขนาดความกว้าง 3.00
 เมตร ยาว 30.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 90
 ตารางเมตร 
บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 3
 หน้าที่ 56 ลําดับทีี่ 9 (กองช่าง)

8.โครงการเสริมผิวถนนคอนกรีตเสริมตะแกรงเหล็กสําเร็จรูป(วาร์เมท)  หมู่
ที่ 6

จํานวน 201,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเสริมผิวถนนคอนกรีตเสริมตะแกรง
เหล็กสําเร็จรูป (วาร์เมท) ตามแบบอบต. หมู่ที่ 6 ตําบลนํ้าเลา  อําเภอร้อง
กวาง  จังหวัดแพร่ จํานวน 2 สาย พร้อมป้ายโครงการ 
1. สายซอยโรงสี  ขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 80.00 เมตร หนา 0.15
 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 240 ตารางเมตร ไหล่ทาง 0.00-0.30
 เมตร บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 3 หน้าที่ 57 ลําดับที่ 12 (กองช่าง)
2. สายซอยบ้านนายละ  ดาดั่น ขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 30.00
 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 90 ตารางเมตร ไหล่
ทาง 0.00-0.30 เมตร บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564
) ยุทธศาสตร์ที่ 3 หน้าที่ 57 ลําดับที่ 13 (กองช่าง)

9.โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมตะแกรงเหล็กสําเร็จรูป (วาร์เมท) หมู่
ที่ 9

จํานวน 226,700 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมตะแกรง
เหล็กสําเร็จรูป (วาร์เมท) ตามแบบอบจ.แพร่ หมู่ที่ 9 ตําบลนํ้าเลา อําเภอ
ร้องกวาง จังหวัดแพร่ พร้อมป้ายโครงการ สายบ้านนายเชิดพงษ์  วิรัตน
ชัยวรรณ ถึง สะพาน  ขนาดความ
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 136.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่
น้อยกว่า 408 ตารางเมตร ไหล่ทาง 0.00-0.30 เมตร บรรจุในแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 3 หน้าที่ 56 ลําดับ
ที่ 10 (กองช่าง)
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งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 265,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 265,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 265,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จํานวน 265,000 บาท

1. ค่าจ้างเหมาบริการขนถ่ายขยะและกําจัดขยะ  จํานวน 240,000  บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการเอกชน บุคคล ในการขนถ่ายขยะและ
กําจัดขยะในพื้นที่ตําบลนํ้าเลา บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561
-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 4 หน้าที่ 70 ลําดับทีี่ 1 (กองช่าง

2. ค่าจ้างเหมาบริการปรับเกลี่ยขนะ  จํานวน  20,000  บาท
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ  บุคคล เอกชน ในการปรับเกลี่ยบ่อ
ขยะ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 4
  หน้าที่ 70 ลําดับที่ 2 (กองช่าง)

3. ค่าตักสิ่งปฏิกูล  จํานวน  5,000  บาท
   เพื่ือจ่ายเป็นค่าตักสิ่งปฏิกูล  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561
-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 4  หน้าที่ 70  ลําดับที่ 3 (กองช่าง)

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 190,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 190,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 190,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

1.โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด บรรจุ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 5 หน้าที่ 71 ลําดับที่ 2 (สนง.ปลัดฯ)

2.โครงการส่งเสริมอาชีพ จํานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมอาชีพประชาชนในตําบลนํ้า
เลา บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 5 หน้าที่ 71 ลําดับที่ 3 (สนง.ปลัดฯ)

3.โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดแผนพัฒนาท้องถิ่น จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 5 หน้าที่ 72 ลําดับที่ 5 (สนง.ปลัดฯ)

4.โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ผู้นํา ประชาชน ตําบลนํ้าเลา และศึกษา
ดูงาน

จํานวน 100,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ผู้
นํา ประชาชน ตําบลนํ้าเลา และศึกษาดูงาน บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 5 หน้าที่ 72 ลําดับที่ 7 (สนง.ปลัดฯ)

5.โครงการปกป้องเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ จํานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการปกป้องเทิดทูนสถาบันพระมหา
กษัตริย์  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 5 หน้าที่ 72 ลําดับที่ 8 (สนง.ปลัดฯ)
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 65,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 65,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 65,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

1.โครงการกีฬาสัมพันธ์ตําบลนํ้าเลา จํานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการกีฬาสัมพันธ์ตําบลนํ้าเลา  บรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 2 หน้าที่ 51 ลําดับที่ 7 (กองการศึกษาฯ)

2.โครงการแข่งขันฟุตบอลไผ่ย้อยคัพ จํานวน 25,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันฟุตบอลไผ่ย้อยคัพ  บรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 2 หน้าที่ 51 ลําดับที่ 6 (กองการศึกษาฯ)

3.โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  บรรจุ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 2 หน้าที่ 51 ลําดับที่ 5 (กองการศึกษาฯ)

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 70,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 70,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 10,000 บาท

1.ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา   จํานวน  10,000  บาท
  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 2 หน้าที่ 50 ลําดับที่ 1 (กองการ
ศึกษาฯ

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
1.โครงการประเพณีปีใหม่เมืองตําบลนํ้าเลา จํานวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการประเพณีปีใหม่เมืองตําบลนํ้าเลา  บรรจุ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 2 หน้าที่ 50  ลําดับที่ 4 (กองการศึกษาฯ)

2.โครงการวันลอยกระทง จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการวันลอยกระทง  บรรจุในแผนพัฒนาท้อง
ถิ่นสี่ปี (พ.ส.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 2 หน้าที่ 50 ลําดับที่ 3 (กองการ
ศึกษาฯ)

3.โครงการประเพณีไหว้สาสรงนํ้าพระธาตุใจดี จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการประเพณีไหว้สาสรงนํ้าพระธาตุใจ
ดี  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 2 หน้าที่ 50  ลําดับที่ 2 (กองการศึกษาฯ)
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แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 10,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 10,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

1.โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมให้ความรู้ตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 1 หน้าที่ 44 ลําดับที่ 1 (สนง.ปลัดฯ)

งานอนุรักษ์แหล่งนํ้าและป่าไม้ รวม 20,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 20,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

1.โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จํานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ง
แวดล้อม  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 7 หน้าที่ 87 ลําดับที่ 1 (สนง.ปลัดฯ)

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 13,296,000 บาท

งบกลาง รวม 13,296,000 บาท
งบกลาง รวม 13,296,000 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 80,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมพนักงานจ้าง ตามพระราช
บัญญัติประกันสังคม  บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 79 ลําดับที่ 10 (สนง.ปลัดฯ)

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 9,000,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุในตําบลนํ้าเลา  บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 74 ลําดับที่ 2 (สน
ง.ปลัดฯ)

เบี้ยยังชีพคนพิการ จํานวน 3,580,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพความพิการ ในตําบลนํ้าเลา บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 74 ลําดับที่ 3 (สน
ง.ปลัดฯ)

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 120,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ (HIV)ในเขตตําบลนํ้าเลา  บรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 6 หน้าที่ 74 ลําดับที่ 2 (สนง.ปลัดฯ)

สํารองจ่าย จํานวน 240,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีที่ฉุกเฉินหรือสาธารณภัยที่เกิดขึ้น บรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์
ที่ 6 หน้าที่ 75 ลําดับที่ 2 (สนง.ปลัดฯ)
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 100,000 บาท
1. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพอบต.นํ้าเลา  จํานวน 100,000
 บาท
    เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพอบต.นํ้าเลา เพื่อใช้
จ่ายในการบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ (โดยอบต.สมทบไม่
น้อยกว่า 40%ของค่าบริการสาธารณสุขที่ได้รับจากกองทุนฯ) บรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 94
 ลําดับที่ 2 (สนง.ปลัดฯ)

เงินช่วยพิเศษ จํานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเหลือพิเศษให้แก่พนักงานจ้าง  บรรจุในแผนพัฒนาท้อง
ถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 76 ลําดับที่ 2 (สนง
.ปลัดฯ)

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) จํานวน 146,000 บาท
   เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิ่น (กบท.) บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ
.2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 หน้าที่ 75 ลําดับที่ 1 (สนง.ปลัดฯ)
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