
 

 

 

 

แผนการด าเนินงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

 

 

ของ 

องค์การบริหารส่วนต าบลเหมืองหมอ้  

 

 

 

โดย 

งานนโยบายและแผน ส านักงานปลัด 
องค์การบริหารส่วนต าบลเหมืองหม้อ    

ต าบลเหมืองหม้อ  อ าเภอเมืองแพร ่ จังหวัดแพร่ 
โทรศัพท์/โทรสาร ๐ 5462 4310 

 

 



 
 

ค าน า 
 

เนื่องด้วยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะต้องด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม ถึง (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยการจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามขั้นตอนด าเนินการ 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 
หมวด ๕ ข้อ ๒๖ (๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ  ที่
ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น (๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศ
เป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้  ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  และ ข้อ ๒๗ แผนการ
ด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้ง  แผนงานและโครงการจากหน่วยราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ปีงบประมาณนั้น  “การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น”   

  ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบดังกล่าว องค์การบริหารส่วนต าบลเหมืองหม้อ  จึงได้
ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 ขึ้น เพื่อให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  
โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปี
งบประมาณนั้น  และใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4  ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลเหมืองหม้อให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงาน
และการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผล
เมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความสะดวกมากขึ้น  และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงานองค์การบริหารส่วน
ต าบลเหมืองหม้อ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖4 ฉบับนี้ จะสามารถใช้เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลเหมืองหม้อ  และผู้ที่เก่ียวข้องเป็นอย่างดี  
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ส่วนที่ 1  บทน า 

1. บทน า 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ.25๖๐  ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความส าคัญกับ

การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยก าหนดกรอบความเป็นอิสระในการก าหนดนโยบาย  
การปกครอง การบริหาร การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง และมีอ านาจหน้าที่ของตนเองโดย เฉพาะ  
นอกจากนี้พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ.2542 ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดท าแผนการกระจายอ านาจให้แก่การปกครองส่วนท้องถิ่น 
พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติว่ าด้วยการเข้าชื่อเสนอข้อบัญญัติ
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 มีหน้าที่บริการสาธารณะพ้ืนฐานแก่ประชาชนในท้องถิ่น การพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่น และเป็นองค์กรที่เปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหารและตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาก 

องค์การบริหารส่วนต าบลเหมืองหม้อ ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งเป็นแผนที่ก าหนดยุทธศาสตร์
แนวทางการพัฒนาต าบลโดยแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายในการพัฒนา ในช่วง 5 ปี (25๖๑ - 
๒๕๖5)  และเชื่อมโยงกับการวางแผนเพ่ือจัดท างบประมาณประจ าปี เนื่องจากมีลั กษณะเป็นการก าหนด
รายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาที่จัดขึ้นส าหรับงบประมาณแต่ละปี โดยครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  ประกอบหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว๐๖๐๐ ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙ โดยคณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล และคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
เหมืองหม้อ  จึงได้จัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.25๖4 ตามรูปแบบที่ก าหนดตามหนังสือดังกล่าว โดย
ปรับเปลี่ยนจาก “แนวทางการพัฒนา” เป็น “แผนงาน” เพ่ือให้สอดคล้องกับรูปแบบแผนพัฒนาท้องถิ่น ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 5797 ลงวันที่ 10 ต.ค.2559 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือ
แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของเทศบาลต าบล
ประจ าปีงบประมาณพ.ศ.25๖4 ขององค์การบริหารส่วนต าบลเหมืองหม้อ ขึ้นและเพ่ือก าหนดแนวทางในการ
ด าเนินงานของโครงการต่าง ๆ ที่ได้รับการอนุมัติให้ด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.25๖4  มีความชัดเจนใน
การปฏิบัติมากขึ้นและมีการประสานและบูรณาการการท างานเกี่ยวกับหน่วยงานอ่ืนๆ รวมทั้งการจ าแนก
รายละเอียดต่างๆของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงาน เพ่ือให้การติดตามและประมวลผลเมื่อสิ้นปีมี
ความสะดวกมากขึ้น 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเหมืองหม้อ มุ่งหวังว่า
แผนการด าเนินงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการ การติดตามและประมวลผลการน าแผนพัฒนา
ไปปฏิบัติใช้เป็นอย่างดี 
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2. วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
 1. แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรม
การพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้นเพ่ือให้แนวทางใน
การด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความ
ซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/
โครงการ ในแผนการด าเนินงาน 
 2. แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุม
การด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 3. แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการใน
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมี
ที่มาจาก 
  3.1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ) 
  3.2 โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการจ่ายขาดเงิน
สะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ ที่ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  3.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดยไม่ใช้
งบประมาณ (ถ้ามี) 
  3.4 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงาน
อ่ืน ๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด ให้รวบรวมข้อมูล
โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่มีลักษณะการ
ด าเนินงานครอบคลุมพืน้ที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่มีความคาบ
เกี่ยวต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบจากแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
  3.5 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิด
ประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพ้ืนที ่
 
๓.  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 ขั้นตอนที่ ๑  ขั้นตอนการจัดท าร่างแผน 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่
ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น  

ขั้นตอนที่ ๒  ขั้นตอนการพิจารณาร่างแผน 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น

ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน   
ขั้นตอนที่  ๓  การประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือ
ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ทั้งนี้  ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  
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  แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  งบประมาณจากเงินสะสม  หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการ
จากหน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น   

“การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น”  
 

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖4  มีรายละเอียดเค้าโครงการดังนี้ 
 

  ส่วนที่  ๑ ที่มาของแผนการด าเนินงาน ประกอบด้วย 
๑.  บทน า 
๒.  วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
๓.  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
๔.  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

ส่วนที่  ๒   บัญชีโครงการพัฒนา/ครุภัณฑ์  ประกอบด้วย 
๑.  บัญชีสรุปโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. ๐๑)    
๒.  บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด. ๐๒)  
3.  บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ (แบบ ผด. ๐๒/๑)  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด. ๐๑ 
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แผนภูมิ :  แสดงข้ันตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4   
 
 
 
 
 
 

รวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนา 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

ประกาศเป็นแผนการด าเนนิงาน 

ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวันนับแต่วันที่ตั้งงบประมาณ
ด าเนินการฯ 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอ่ืนๆ  

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  
หน่วยราชการ
ส่วนกลาง   
ส่วนภูมภิาค  
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๔.  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

(๑)  ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณของ อบต. มีความชัดเจนในการปฏิบัติมา
ขึ้นท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 

(๒)  ท าให้การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
(๓)  ใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผลท าให้การติดตามและ

ประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวก รวดเร็วมากยิ่งขึ้น 
(๔)  ใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้

เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 
 

******************************* 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
ส่วนที่  ๒   

บัญชีโครงการพัฒนา/ครุภัณฑ ์

  ๑.  บัญชีสรุปโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. ๐๑) 

  2.  บัญชีโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. ๐๒) 

  3.  บัญชีครุภัณฑ์และงบประมาณ (แบบ ผด. ๐๒/๑) 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผด. ๐๑ แบบ ผด. ๐๑ 



บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 

องค์การบริหารส่วนต าบลเหมืองหม้อ อ าเภอเมืองแพร่  จังหวัดแพร่ 

ยุทธศาสตร์ 
แผนงาน 

จ านวนโครงการ 
ท่ีด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการท้ังหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ 
ของงบประมาณท้ังหมด 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

1. ยุทธศาสตร์การ ระบบเศรษฐกิจ เสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน 
    1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
    1.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชมุชน 
    1.3 แผนงานการเกษตร 

 
 

1 
๑ 
3 

 
 

1.43 
1.43 
4.29 

 
 

190,000.00 
80,000.00 
45,๐๐๐.00 

 
 

1.97 
0.83 
0.47 

 
 
กองคลัง 
กองสวัสดิการสังคม 
กองส่งเสริมการเกษตร 

รวม 5 7.15 315,000.00 3.27  
2. ยุทธศาสตร์การ คุณภาพชีวิต สังคม อยู่ดีมีสุข พัฒนา
    2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
    2.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
    2.3 แผนงานสาธารณสุข 
    2.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชมุชน 
    2.5 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ   

 
1 
๕ 
๔ 

1๒ 
๓ 

 
1.43 
7.14 
๕.70 

17.14 
4.29 

 
9,000.00 

285,๐๐๐.00 
481,500.00 
430,000.00 
๑20,000.00 

 
0.09 
2.95 
4.98 

11.90 
1.24 

 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 

รวม 25 35.70 1,325,500.00 21.16  
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน  ศิลปวัฒนธรรมและ ประเพณีอันดีงาม การศึกษา
   3.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
   3.1 แผนงานการศึกษา   

 
8 

๑3 

 
11.43 
๑8.57 

 
๑85,000.00 

๑,939,850.00 

 
1.92 

20.08 

 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 

รวม 21 30.00 2,124,850.00 22.00  
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี และการมีส่วนร่วม    
   4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
๓ 

 
4.29 

 
๓5,๐๐๐.00 

 
3.62 

 
ส านักปลัด 

รวม 3 4.29 ๓5,๐๐๐.00 3.62  
๕. ยุทธศาสตร์การ ระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน พัฒนา
   5.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 

๑2 

 
 

๑7.14 

 
 

๔,4๐๐,๐๐๐ 

 
 

45.55 

 
กองช่าง 

รวม ๑2 ๑7.14 ๔,4๐๐,๐๐๐ 45.55  
๖. ยุทธศาสตร์การรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 
   6.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
   6.2 แผนงานการเกษตร 

 
๒ 
2 

 
๒.86 
2.86 

 
๓9๐,๐๐๐ 

35,๐๐๐ 

 
4.04 
0.36 

 
ส านักปลัด 
กองส่งเสริมการเกษตร 

รวม 4 5.72 425,000.00 4.40  
รวมท้ังสิ้น 70 100.00 8,625,350.00 100.00  

แบบ ผด.01 
-
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บัญชจี านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕64 

องค์การบริหารส่วนต าบลเหมืองหม้อ อ าเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่ 
 
     1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ระบบเศรษฐกิจ เสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน 
          1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรมท่ีเกิดจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕64 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ 

โครงการจัดท าแผนท่ีภาษี
ต่อเนื่อง  
(จัดท าแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน LTAX GIS และ
LTAX 3000)  

๑.ด าเนินการส ารวจ
และจัดท าลักษณะ
แผนท่ีภาษี 
๒.จ้างเหมาบุคลากร
เพื่อด าเนินการ
ส ารวจและจัดท า
แผนท่ีภาษีเพ่ือการ
พัฒนารายได้ท้องถิ่น 

190,000 พื้นท่ีต าบล 
เหมืองหม้อ 

กองคลัง            

 

รวม 1 โครงการ 190,000               

   

        1.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชมุชน 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรมท่ีเกิดจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕64 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ 
โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพตาม
แนวพระราชด าริเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ด าเนินการฝึกอบรม
อาชีพให้แก่ประชาชน
ทั่วไปในต าบล 
เหมืองหม้อ 

80,000 พื้นท่ีต าบล 
เหมืองหม้อ 

กอง 
สวัสดิการ 

สังคม 
            

รวม 1 โครงการ 80,000               

 

แบบ ผด.02 
-7 - 



        

          1.3 แผนงานการเกษตร 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรมท่ีเกิดจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕64 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ โครงการฝึกอบรมและสาธิตการ
วินิจฉัยแมลงศัตรูพืชในนาข้าว 

ด าเนินการอบรมให้
ความรู้เพื่อเพิ่ม 
ประสิทธิให้กลุ่ม 
เปูาหมาย 

15,000 
อบต. 

เหมืองหม้อ 
กองส่งเสริม
การเกษตร 

            

2 
โครงการฝึกอบรมให้ความรู้การ
ใช้สารเคมีอย่างถูกต้องและ
ปลอดภัย  

ด าเนินการอบรมให้
ความรู้เพื่อเพิ่ม 
ประสิทธิให้
กลุ่มเปูาหมาย 

15,000 
อบต. 

เหมืองหม้อ 
กองส่งเสริม
การเกษตร 

            

3 
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
เกษตรกรตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

ด าเนินการอบรมให้
ความรู้เพื่อเพิ่มประ
สิทธิให้
กลุ่มเปูาหมาย 

15,000 
อบต. 

เหมืองหม้อ 
กองส่งเสริม
การเกษตร 

            

รวม 3 โครงการ 45,000               
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     2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา คุณภาพชีวิต สังคม อยู่ดีมีสุข 
           2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรมท่ีเกิดจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ 

โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
อ าเภอเมืองแพร่ 

ด าเนินการช่วยเหลือ
ประชาชนให้เป็นไป
ตามหน้าที่/กฎหมาย
ที่เกี่ยวข้อง 

9,000 

พ้ืนที่ต าบล 
เหมืองหม้อ 
 (ณ สถานที่

กลาง) 

ส านักปลัด 
(ปภ.) 

            

รวม 1 โครงการ 9,000               

 

          2.2 แผนงาน  การรกัษาความสงบภายใน 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรมท่ีเกิดจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ 
โครงการช่วยเหลือผู้ประสบภัย
ตามอ านาจหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบล 

ด าเนินการช่วยเหลือ
ประชาชนให้เป็นไป
ตามหน้าที่/กฎหมาย
ที่เกี่ยวขอ้ง 

10,000 
พ้ืนที่ต าบล 
เหมืองหม้อ  

ส านักปลัด 
(ปภ.) 

            

๒ 
โครงการปูองกันแก้ไขปัญหาหมอก
ควันและไฟปุา 

ด าเนินการจัดท า
กิจกรรม/จัดหาวัสดุ
อุปกรณ์ที่เกี่ยวข้อง 

15,000 
พ้ืนที่ต าบล 
เหมืองหม้อ  

ส านักปลัด 
(ปภ.) 

            

๓ 
โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุ
ช่วงเทศกาลตา่งๆ 

ด าเนินการจัดท า
กิจกรรม/จัดหาวัสดุ
อุปกรณ์ที่เกี่ยวข้อง 

๑0,000 
พ้ืนที่ต าบล 
เหมืองหม้อ  

ส านักปลัด 
(ปภ.) 

            

4 
โครงการฝึกอบรมหลักสูตรชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติต าบล
เหมืองหม้อ 

ด าเนินการจัด
กิจกรรมฝึกอบรมและ
ซ้อมแผนปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภยั
ประเภทต่างๆ 

50,000 
พ้ืนที่ต าบล 
เหมืองหม้อ  

ส านักปลัด 
(ปภ.) 

            

5 
โครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร
ปูองกันภัยฝุายพลเรือน 
ต าบลเหมืองหม้อ 

ฝึกอบรมสมาชิก
อาสาสมัครปูองกัน
ภัยฝุายพลเรือน 

200,000 
พ้ืนที่ต าบล 
เหมืองหม้อ  

ส านักปลัด 
(ปภ.) 

            

รวม 5 โครงการ 285,000               

-9 - 
แบบ ผด.02 



 

          2.3 แผนงาน สาธารณสุข 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรมท่ีเกิดจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ โครงการ Big cleaning day 
จดักิจกรรมท าความ
สะอาดภายใน
หน่วยงาน 

2,000 อบต.เหมืองหม้อ ส านักปลัด 
            

๒ โครงการควบคุมและปูองกันโรค
ไข้เลือดออก 

๑.จัดหาทรายก าจัด
ลูกน้ ายุงลาย 
๒.รณรงค์ส ารวจและ
ท าลายแหล่งเพาะพันธุ ์
๓.ออกด าเนินการพน่
หมอกควันเพื่อก าจัดยุง
พาหะในพื้นที ่

20๖,๕00 ในพื้นที่ต าบล
เหมืองหม้อ 

ส านักปลัด 

            

3 โครงการตามพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

ส่งเสริมให้ อสม.
ปฏิบัติงานอย่างมี 
ประสิทธภิาพ 

240,000 ในพื้นที่ต าบล
เหมืองหม้อ 

ส านักปลัด             

4 

โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามพระปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จ
พระเจ้าลูกเธอเจ้าฟูาจุฬาภรณ์
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี 

๑.ด าเนนิการออกส ารวจ
สัตว์พาหะในพืน้ที ่
๒.ด าเนนิการออกบริการ
ฉีดวัคซีนควบคุมและ
ปูองกันโรคพิษสนุัข 

33,000 ในพื้นที่ต าบล
เหมืองหม้อ 

ส านักปลัด 

            

รวม 4 โครงการ 481,500               
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           2.4 แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรมท่ีเกิดจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ โครงการพัฒนาคุณภาพเด็ก 

ด าเนนิการฝึกอบรม/จัด
กิจกรรมเพือ่สนับสนุน
ให้แก่กลุม่เปูาหมายใน 
ต าบลเหมืองหมอ้ 

50,000 พื้นท่ีต าบล 
เหมืองหม้อ 

กอง 
สวัสดิการ 

สังคม 

            

๒ 
โครงการพัฒนาและเพิ่ม
ศักยภาพอาสาสมัครพัฒนา
ชุมชนและผู้น าอาสาพัฒนา
ชุมชนต าบลเหมืองหม้อ 

ด าเนนิการฝึกอบรม/จัด
กิจกรรมเพือ่สนับสนุน
ให้แก่กลุม่เปูาหมายใน 
ต าบลเหมืองหมอ้ 

20,000 
พื้นท่ีต าบล 
เหมืองหม้อ 

กอง 
สวัสดิการ 

สังคม 

            

๓ โครงการพัฒนาศักยภาพนัก
จัดการชุมชน 

ด าเนนิการฝึกอบรม/จัด
กิจกรรมเพือ่สนับสนุน
ให้แก่กลุม่เปูาหมายใน 
ต าบลเหมืองหมอ้ 

25,000 พื้นท่ีต าบล 
เหมืองหม้อ 

กอง 
สวัสดิการ 

สังคม 

            

๔ โครงการพัฒนาศักยภาพผู้น า
เยาวชนต าบลเหมืองหม้อ 

ด าเนนิการฝึกอบรม/จัด
กิจกรรมเพือ่สนับสนุน
ให้แก่กลุม่เปูาหมายใน 
ต าบลเหมืองหมอ้ 

50,000 
พื้นท่ีต าบล 
เหมืองหม้อ 

กอง 
สวัสดิการ 

สังคม 

            

5 

โครงการพื้นท่ีสร้างสรรส าหรับ
เด็กและเยาวชนในการปูองกัน
และแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ไม่
พร้อมในวัยรุ่น(DJ Teen) 

ด าเนนิการฝึกอบรม/จัด
กิจกรรมเพือ่สนับสนุน
ให้แก่กลุม่เปูาหมายใน 
ต าบลเหมืองหมอ้ 

30,000 
พื้นท่ีต าบล 
เหมืองหม้อ 

กอง 
สวัสดิการ 

สังคม 

            

๖ 
โครงการรณรงค์ปูองกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดต าบล
เหมืองหม้อ 

ด าเนนิการฝึกอบรม/จัด
กิจกรรมเพือ่สนับสนุน
ให้แก่กลุม่เปูาหมายใน 
ต าบลเหมืองหมอ้ 

5,000 พื้นที่ต าบล 
เหมืองหม้อ 

ส านักปลัด 
(งาน ปภ.) 

            

๗ 
โครงการส่งเสริมการจัด
สวัสดิการผู้พิการ 
ต าบลเหมืองหม้อ 

ด าเนนิการฝึกอบรม/จัด
กิจกรรมเพือ่สนับสนุน
ให้แก่กลุม่เปูาหมายใน 
ต าบลเหมืองหมอ้ 

2๐,000 
พื้นท่ีต าบล 
เหมืองหม้อ 

กอง 
สวัสดิการ 

สังคม 
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แบบ ผด.02 



 

 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรมท่ีเกิดจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๘ 
โครงการสนับสนุนกิจกรรม
คณะกรรมการพัฒนาสตรี 
ประจ าหมู่บ้าน 

ด าเนนิการฝึกอบรม/จัด
กิจกรรมเพือ่สนับสนุน
ให้แก่กลุม่เปูาหมายใน 
ต าบลเหมืองหมอ้ 

25,000 
พื้นท่ีต าบล 
เหมืองหม้อ 

กอง 
สวัสดิการ 

สังคม 

            

๙ 
โครงการสนับสนุนบทบาทและ
ภารกิจศูนย์พัฒนาครอบครัวใน
ชุมชนต าบลเหมืองหม้อ 

ด าเนนิการฝึกอบรม/จัด
กิจกรรมเพือ่สนับสนุน
ให้แก่กลุม่เปูาหมายใน 
ต าบลเหมืองหมอ้ 

40,000 
พื้นท่ีต าบล 
เหมืองหม้อ 

กอง 
สวัสดิการ 

สังคม 

            

10 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอายุให้มีส่วนร่วมดูแลตนเอง
และเชื่อมโยงเครือข่ายผู้สูงอายุ
ในชุมชนต าบลเหมืองหม้อ 

๑.จัดกิจกรรมประชุม
สัญจรและเครือข่าย
ผู้สูงอายุ 
๒.จัดกิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริมสขุภาพผู้สูงอายุ 

100,000 
ในพื้นที่ต าบล
เหมืองหม้อ 

กอง 
สวัสดิการ 

สังคม 

            

๑๑ โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ 

อบรมให้ความรู้ด้าน
สุขภาพและส่งเสริม
อาชีพให้ผู้สูงอาย ุ

๕0,000 
ในพื้นที่ต าบล
เหมืองหม้อ 

กอง 
สวัสดิการ 

สังคม 

            

12 
อุดหนุนโรงเรียนในเขตต าบล
เหมืองหม้อเพื่อการต่อต้านยา
เสพติด 

 
อุดหนุงบประมาณเพื่อ
การต่อต้านยาเสพติด 
(รวม 15,000บ.) 

5,000 ร.ร.ชุมชนบ้าน
เหมืองหม้อ 

ส านักปลัด 
(งาน ปภ.) 

            

5,000 ร.ร.วัดเหมืองค่า 
ส านักปลัด 
(งาน ปภ.) 

            

5,000 ร.ร.บ้านกาซ้อง ส านักปลัด 
(งาน ปภ.) 

            

รวม 12 โครงการ 430,000               
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แบบ ผด.02 



 

        2.5 แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรมท่ีเกิดจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ 

โครงการศูนย์กีฬาต าบลในการ
ด าเนินงานในการแข่งขันกีฬา
ภายในหรือการจัดส่งนักกีฬาเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬานอกพื้นท่ี 
เช่น กีฬาตะวันออกคัพ กีฬา
ท้องถิ่นสัมพันธ์ ฯลฯ 

สนับสนุนวัสดุ/
อุปกรณ์เพื่อเข้าร่วม
การแข่งขันในระดับ
ต่างๆ/ส่งเสริมการเล่น
กีฬาให้ประชาชนใน
ต าบล 

40,000 

ในพื้นที่ต าบล
เหมืองหม้อและ
หรือการจัดการ
แข่งขันนอกพื้นที ่

ส านักปลัด
(งาน

การศึกษา) 

 
           

๒ 
โครงการอนุรักษ์สืบสาน
วัฒนธรรม (ประเพณีลอยกระทง
ต าบลเหมืองหม้อ) 

จัดกิจกรรมเพื่อ
อนุรักษ์สืบสาน
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

30,000 พื้นที่ต าบล 
เหมืองหม้อ 

ส านักปลัด
(งาน

การศึกษา 

            

๓ 
โครงการอนุรักษ์สืบสานภูมิ
ปัญญาวัฒนธรรมท้องถิ่นฯ
(ประเพณีวันสงกรานต์) 

จัดกิจกรรมเพื่อ
อนุรักษ์สืบสาน
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

50,000 พื้นที่ต าบล 
เหมืองหม้อ 

ส านักปลัด
(งาน

การศึกษา 

            

รวม 3 โครงการ 120,000               
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      3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา การศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม 
           3.1 แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรมท่ีเกิดจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕64 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 

โครงการนมัสการพระสีวล ี  
อุดหนุนงบประมาณ

การจัดกิจกรรม 
(รวม 50,000.-) 

10,000 วัดกาซ้อง              
โครงการจัดงานนมัสการพระธาต ุ 1๐,000 วัดเหมืองค่า              
โครงการจัดงานนมัสการพระธาต ุ 10,000 วัดปทุม 

ส านักปลัดฯ 
(งาน

การศึกษา) 

            
โครงการจัดงานนมัสการพระธาต ุ 10,000 วัดส าเภา             
โครงการจัดงานนมัสการพระธาต ุ 10,000 วัดเหมืองหม้อ             

2 

โครงการจัดงานประเพณีฟังเทศน์
มหาชาติ  

5,000 วัดกาซ้อง             

โครงการจัดงานประเพณีฟังเทศน์
มหาชาต ิ

อุดหนุนงบประมาณ
การจัดกิจกรรม 

5,000 วัดเหมืองค่า             

โครงการจัดงานประเพณีฟังเทศน์
มหาชาต ิ

(รวม 25,000.-) 5,000 วัดปทุม             

โครงการจัดงานประเพณีฟังเทศน์
มหาชาต ิ

 5,000 วัดส าเภา             

โครงการจัดงานประเพณีเทศน์
มหาชาติ  

 5,000 วัดเหมืองหม้อ             

3 

โครงการจัดงานประเพณี 
เข้าพรรษา 

 
 
 
 
 
 

อุดหนุนงบประมาณ
การจัดกิจกรรม  

(รวม 25,000.-) 

5,000 วัดกาซ้อง               
โครงการจัดงานประเพณี 
เข้าพรรษา 

5,000 วัดเหมืองค่า             
โครงการจัดงานประเพณี 
เข้าพรรษา 

5,000 วัดปทุม               
โครงการจัดงานประเพณี 
เข้าพรรษา 

5,000 วัดส าเภา               
โครงการจัดงานประเพณี 
เข้าพรรษา  

5,000 วัดเหมืองหม้อ             
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แบบ ผด.02 



 

 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรมท่ีเกิดจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕64 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 โครงการจัดงานประเพณีรุกขมูล 
ปี 2564 

อุดหนุนมูลนิธิหนว่ย
อบรมประชาชน
ประจ าต าบล 
เหมืองหม้อ 

10,000 

หน่วยอบรม
ประชาชน

ประจ าต าบล
เหมืองหม้อ 

ส านักปลัดฯ 
(งาน

การศึกษา) 

            

5 โครงการกิจกรรมวันวิสาขบูชา 

อุดหนุนมูลนิธิหนว่ย
อบรมประชาชน
ประจ าต าบล 
เหมืองหม้อ 

15,000 

หน่วยอบรม
ประชาชน

ประจ าต าบล
เหมืองหม้อ 

ส านักปลัดฯ 
(งาน

การศึกษา) 

            

6 โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

อุดหนุนที่ท าการ
ปกครองอ าเภอ 
เมืองแพร ่

30,000 อ าเภอเมืองแพร ่
ส านักปลัดฯ 

(งาน
การศึกษา) 

            

7 โครงการสืบสานภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

อุดหนุนโรงเรียน
ชุมชนบ้าน 
เหมืองหม้อ 

20,000 
โรงเรียนชุมชน

บ้านเหมือง
หม้อ 

ส านักปลัดฯ 
(งาน

การศึกษา) 

            

8 โครงการสืบสานภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

อุดหนุนโรงเรียนวัด
เหมืองค่า 

10,000 
โรงเรียนวัด
เหมืองค่า 

ส านักปลัดฯ 
(งาน

การศึกษา) 

            

รวม 8 โครงการ 185,000               
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         3.2 แผนงาน การศึกษา 

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของ
กิจกรรมท่ีเกิดขึ้น

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับ 

ผิดชอบหลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕64 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 
โครงการกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 

จัดกิจกรรมสง่เสรมิ
ความรู้ และกิจกรรมการ
แสดงออกอย่าง
สร้างสรรค์ในเด็ก 

50,000 อบต.เหมืองหม้อ 
ส านักปลัด 

(งาน
การศึกษา) 

            

2 
โครงการส่งเสริมการเรียนรู้
ส าหรับเด็กปฐมวัย 

จัดกิจกรรมเข้าค่าย
เพื่อเสริมสร้างการ
พัฒนาการให้เด็ก
ปฐมวัย 

15,000 
ศูนย์พัฒนาเดก็เล็กใน

ต าบล 
เหมืองหมอ้ 

ส านักปลัด 
(งาน

การศึกษา) 

            

3 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษาเพ่ือ
ด าเนินการจัดการเรียนการ
สอนส าหรับ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

จัดหาวัสด ุสื่อการ
เรียนการสอน เพื่อ
เสริมสร้างพัฒนาการ
ให้แก่เด็กเล็กในต าบล
เหมืองหม้อ 

153,๐00 
ศูนย์พัฒนาเดก็เล็กใน

ต าบล 
เหมืองหมอ้ 

ส านักปลัด 
(งาน

การศึกษา) 

            

4 
โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อด าเนินการ
ปรับปรุงซ่อมแซมศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

300,000 
ศูนย์พัฒนาเดก็เล็กใน

ต าบล 
เหมืองหมอ้ 

ส านักปลัด 
(งาน

การศึกษา) 

            

5 
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษาเพ่ือ
ด าเนินการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

วัสดุ สื่อการเรียนการ
สอน เพื่อเสริมสร้าง
พัฒนาการให้แก ่
เด็กเล็ก 

50,850 
ศูนย์พัฒนาเดก็เล็กใน

ต าบล  
เหมืองหมอ้ 

ส านักปลัด 
(งาน

การศึกษา) 

            

6 
โครงการสนับสนุนกิจกรรม
การพัฒนาศักยภาพผู้ดูแลเด็ก 

ด าเนินการจัดกิจกรรม
ที่เกี่ยวขอ้ง 70,000 

ศูนย์พัฒนาเดก็เล็กใน
ต าบล  

เหมืองหมอ้ 

ส านักปลัด 
(งาน

การศึกษา) 
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ที่ โครงการ 
รายละเอียดของ
กิจกรรมท่ีเกิดขึ้น

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับ 

ผิดชอบหลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕64 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

7 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษาเพ่ือ
ด าเนินการจ้างเหมาประกอบ
อาหารกลางวันหรือจ้างเหมา
ประกอบอาหารอื่น ๆ 

เพื่อด าเนินการจา้ง
เหมาประกอบอาหาร
กลางวัน/จ้างเหมา
ประกอบอาหารอื่นๆ 

441,๐00 

ศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก
บ้านเหมืองหม้อ,ศูนย์
พัฒนาเดก็เลก็วัดกา
ซ้อง,ศูนย์พัฒนาเดก็
เล็กบ้านปทุม,ศูนย์
พัฒนาเดก็เลก็บ้าน

เหมืองค่า 

ส านักปลัด 
(งาน

การศึกษา) 

            

8 
โครงการพัฒนาห้องสมุด
ประชาชนต าบลเหมืองหม้อ   

  
เพื่อด าเนนิการจัดหา
และพัฒนาห้องสมดุ
ประชาชนต าบล 
เหมืองหมอ้ 

5,000 ห้องสมุดประชาชน
ต าบลเหมืองหม้อ 

ส านักปลัด 
(งาน

การศึกษา) 

            

9 

โครงการสนับสนุนสื่อเพื่อ
การศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยศูนย์
การเรียนรู้ชุมชน 
ต าบลเหมืองหม้อ 

จัดซ้ือสื่อวัสดุ
การศึกษาท่ีเกี่ยวข้อง 

15,000 
ศูนย์เรียนรู้ตาม
อัธยาศัยต าบล
เหมืองหม้อ 

ส านักปลัด 
(งาน

การศึกษา) 

            

10 
โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาการจัดการศึกษา
ท้องถิ่น  

จัดกิจกรรมเพื่อ
เสริมสร้างการ
พัฒนาการจัด
การศึกษาในต าบล 

10,000 
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในต าบล 
เหมืองหม้อ 

ส านักปลัด 
(งาน

การศึกษา) 

            

11 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
จัดท าแผนการจัด
ประสบการณ์ปฐมวัย 

จัดกิจกรรมเข้าค่าย
เพื่อเสริมสร้างการ
พัฒนาการให้เด็ก
ปฐมวัย 

10,000 
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในต าบล 
เหมืองหม้อ 

ส านักปลัด 
(งาน

การศึกษา) 
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ที่ โครงการ 
รายละเอียดของ
กิจกรรมท่ีเกิดขึ้น

จากโครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับ 

ผิดชอบหลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕64 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

12 

อุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับ
โรงเรียนในเขตรับผิดชอบของ
องค์การบริหารส่วนต าบล 
เหมืองหม้อ 

 
อุดหนุนงบประมาณ
ค่าอาหารกลางวัน 

(รวม 520,000บ.) 

244,000 ร.ร.ชุมชนบ้าน
เหมืองหม้อ 

ส านักปลัด 
(งาน

การศึกษา) 
            

164,000 ร.ร.บ้านกาซ้อง 
ส านักปลัด 

(งาน
การศึกษา) 

            

112,๐00 ร.ร.วัดเหมอืงค่า 
ส านักปลัด 

(งาน
การศึกษา) 

            

13 

อุดหนุนตามโครงการที่ขอรับ
การสนับสนุนให้กับโรงเรียนใน
เขตรับผิดชอบขององค์การ
บริหารส่วนต าบลเหมอืงหม้อ 

อุดหนุงบประมาณตาม
โครงการที่ขอรับการ

สนับสนุน 
(รวม 300,000บ.) 

100,000 ร.ร.ชุมชนบ้าน
เหมืองหม้อ 

ส านักปลัด 
(งาน

การศึกษา) 
            

100,000 ร.ร.บ้านกาซ้อง 
ส านักปลัด 

(งาน
การศึกษา) 

            

100,000 ร.ร.วัดเหมอืงค่า 
ส านักปลัด 

(งาน
การศึกษา) 

            

รวม 13 โครงการ 1,939,850               
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      4.ยุทธศาสตร์การพัฒนา การบริหารกจิการบ้านเมืองที่ดี และการมสี่วนร่วม 
          4.1 แผนงาน   บริหารงานทั่วไป 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรมท่ีเกิดจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕64 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ 
โครงการบริหารงานตามแนวทาง
หลักธรรมาภิบาล 

ด าเนินการจัดกิจกรรม
ที่เกี่ยวขอ้ง  
จ านวน ๑ ครั้ง 

20,000 
อบต. 

เหมืองหม้อ 
ส านักปลัด             

2 

โครงการอบรมให้ความรู้แก่
บุคลากร อปท. และประชาชน
เกี่ยวกบัพระราชบญัญัติข้อมูล
ข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540 

อบรมให้ความรู้แก่
ประชาชน ผู้น า 
เจ้าหน้าที่ของรัฐ 

10,000 
อบต. 

เหมืองหม้อ 
ส านักปลัด             

3 โครงการจัดท าแผนชุมชน 

ประชุม/อบรม 
ซักซ้อมความเข้าใจ
ให้แก่คณะกรรมการ
ชุดต่างๆเพื่อให้เป็นไป
ตามระเบียบ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

๕,000 
อบต. 

เหมืองหม้อ 
ส านักปลัด   

 
        

 

รวม 3 โครงการ  35,000               
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      5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
          5.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรมท่ีเกิดจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ท่ี 1 

กว้าง 4.00 เมตร  
ยาว 156 เมตร  
หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร  
หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 624 ตร.ม. 

400,000 

ช่วงคลอง
ชลประทาน- 
ทีดินอ.ชัยวรรณ 
ไชยวรรณคุปย์ 
บ้านส าเภา  
หมู่ท่ี 1  

กองช่าง             

2 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ท่ี 11 

กว้าง 4.00 เมตร  
ยาว 156 เมตร  
หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร  
หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 624 ตร.ม.  

400,000 

ช่วงบ้าน 
นายสมบัติ  
สัจจะนรพันธ์-
บ้านนายเกรียง
ศักดิ์ ปัญญาไว 
บ้านปทุม 
หมู่ท่ี 11  

กองช่าง            

 

3 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ท่ี 4 

กว้าง 4.00 เมตร  
ยาว 158 เมตร  
หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร  
หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 632 ตร.ม.  

400,000 

ช่วงถนนกาซ้อง – 
หนองบ่อ ถึงท่ีดิน
อาจารย์มีชัย 
ฟุุมเฟือย หมู่ท่ี 4 

กองช่าง             

4 
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 10 

กว้าง 0.30 เมตร  
ยาว 162 เมตร 
ลึกเฉลี่ย 0.20 - 
0.30 เมตร  

400,000 
ซอย 1 – ซอย 2 
ชายคลอง  
หมู่ท่ี 10 

กองช่าง             
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ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรมท่ีเกิดจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๕ 
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 6 

กว้าง 0.30 เมตร  
ยาว 185 เมตร  
ลึกเฉลี่ย 0.20 - 
0.30  เมตร  

400,000 

ช่วงท่ี 1 บ้านนาย
นิทัศน์ สืบยอด – 
บ้านนายประเสริฐ 
จันทร์แก้วขาว 
ยาว 148 เมตร.  
ช่วงท่ี 2 บ้านนาย
ชะลอ กันสืบ – 
บ้านนายหงส์  กัน
สืบ ยาว 37 เมตร 
หมู่ท่ี 6 

กองช่าง             

6 
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 7 

ขนาดกว้าง0.30 เมตร  
ยาว 164 เมตร   
ลึกเฉลี่ย 0.30 -
 0.50 เมตร  

400,000 
ช่วงโรงน้ าเก่า-บ.
นางนงเยาว์ ผัด
ผ่อง  หมู่ท่ี 7 

กองช่าง             

7 
โครงการก่อสร้างเสริมผิวทาง
แอสฟัสท์ติกคอนกรีต หมู่ท่ี 
12 

ขนาดกว้าง
เฉลี่ย 5.00 เมตร ยาว 
235 เมตร  หนา
เฉลี่ย 0.05  หรือพื้นท่ี
ไม่น้อยกว่า 1,175  
ตร.ม. 

400,000 

ช่วงบ้านนายพจน์ 
ปัญญานะ – หลัง
โรงเรียนบ้าน 
กาซ้อง หมู่ท่ี 12  

กองช่าง             

๘ 
โครงการเติมอาคาร
เอนกประสงค์ประจ าหมู่บ้าน 
หมู่ท่ี 9 

ขนาด
กว้าง 8.90 เมตร ยาว 
9.90 เมตร หรือมีพื้นท่ี
ไม่น้อยกว่า 88 ตร.ม.  

400,000 

อาคาร
อเนกประสงค์
ประจ าหมู่บ้าน 
 หมู่ท่ี 9 

กองช่าง             
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ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรมท่ีเกิดจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ี
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕๖4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

9 
โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบ
เสียงตามสายประจ าหมู่บ้าน 
หมู่ท่ี 3 

ขนาด
กว้าง 0.40 เมตร  
สูง 10.00 เมตร  
จ านวน 1 จุด  

60,000 
บ้านเหมือง
หม้อ หมู่ท่ี 3 

กองช่าง             

10 
โครงการเปลี่ยนท่อประปา
ภายในหมู่บ้าน หมู่ท่ี 2 

ช่วงท่ี 1 วางท่อ PVC. 
เส้นผ่าศูนย์กลาง 6” 
ยาว 310 เมตร 
ช่วงท่ี 2 วางท่อ PVC. 
เส้นผ่าศูนย์กลาง 4” 
ยาว 120 เมตร หรือ
รวมกันแล้วไม่น้อยกว่า 
430 เมตร 
 

400,000 

ช่วงท่ี 1 บ้าน
นายชม แสงค า
มา – บ้านนาย
ทองทิพย์ 
เหมืองอุ่น  
ช่วงท่ี 2 บ้าน
นายทองทิพย์ 
เหมืองอุ่น – จุด
ตรวจบ้านปทุม 
หมู่ท่ี 2 

กองช่าง      
 

     

 

   
11 

โครงการลอกรื้อท าความ
สะอาดรางระบายน้ าภายใน
หมู่บ้าน หมู่ท่ี 3 

ลอกท้องรางระบายน้ า
ยาวรวม 735 เมตร 

340,000 
รางระบายน้ า
ภายในหมู่บ้าน  
หมู่ท่ี 3 

กองช่าง             

๑2 
โครงการเสริมผิวถนน 
แอสฟัสท์ติกคอนกรีต หมู่ท่ี 8 

กว้าง 4.00 เมตร  
ยาว 294.00 เมตร  
หนาเฉลี่ย 0.05 เมตร  
หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 1,176 ตร.ม.  

400,000 

ถนนสามัคคี 
ช่วงบ.นายมานติ 
สุดสวาท – วัด
เหมืองหม้อ 
หมู่ที่ 8 

กองช่าง             

รวม 12 โครงการ 4,400,000               
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      6.ยุทธศาสตร์การพัฒนา   ด้านการรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 
          6.1 แผนงาน  เคหะและชุมชน  

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรมท่ีเกิดจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕64 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 
โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
สวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติ 

ด าเนินการจัดหาวัสดุ
อุปกรณ์ที่เกี่ยวข้อง
รวมทั้งด าเนินการให้
เป็นตามที่
กระทรวงมหาดไทย
ก าหนด 

300,000 สวนสาธารณะ
ต าบลเหมืองหม้อ 

ส านักปลัด 
(งาน

การศกึษา) 
            

2 
โครงการบริหารจัดการขยะมูล
ฝอยต าบลเหมืองหม้อ 

ด าเนินการจัดกิจกรรม
ที่เกี่ยวขอ้ง เช่น การ
คัดแยกขยะต้นทาง , 
โครงการหน้าบ้านนา่
มอง ฯลฯ  

90,000 
ทุกหมู่บ้านใน 

ต าบลเหมืองหม้อ 
 

ส านักปลัดฯ 
            

รวม 2 โครงการ 390,000               

 

        6.2 แผนงาน  การเกษตร  

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรมท่ีเกิดจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ.๒๕63 พ.ศ.๒๕64 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเน่ืองมาจากพระราชด าริ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี 

ด าเนินการจัดกิจกรรม
ด้านการเกษตร 

15,000 
พื้นที่ต าบล 
เหมืองหม้อ 

กองส่งเสรมิ
การเกษตร             

2 
โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเฉลิมพระเกียรติ 

กิจกรรมเน่ืองในวัน
ส าคัญต่างๆ และ
กิจกรรมการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

20,000 
พื้นที่ต าบล 
เหมืองหม้อ 

กองส่งเสรมิ
การเกษตร             

รวม 2 โครงการ 35,000               
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บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

องค์การบริหารส่วนต าบลเหมืองหม้อ อ าเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่ 
********************************* 

๑. แผนงานบริหารงานทั่วไป   
     1.1 งานบริหารทั่วไป 

ท่ี ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

พ.ศ. ๒๕๖3 พ.ศ. ๒๕๖4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ ครุภัณฑ์ 
ส านักงาน   

เครื่องปรับอากาศชนิดแขวน ขนาด 
36,000 BTU จ านวน 2 เครื่อง ราคา
เครื่องละ 47,000 บาท โดยมี
คุณลักษณะตามบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ ๑ 
ส านักงานประมาณ ธันวาคม ๒๕๖2 
 

94,000 อบต. 
เหมืองหม้อ 

ส านักปลัด             

2 ครุภัณฑ์ 
คอมพิวเตอร์   

เครื่องคอมพิวเตอร์ ALL in One ส าหรับ
งานส านักงาน จ านวน 1 เครื่อง โดยมี
คุณลักษณะตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และ
ระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภาคม 
2563 
 
 

17,000 อบต. 
เหมืองหม้อ 

ส านักปลัด             

3 ครุภัณฑ์ 
คอมพิวเตอร์   

เครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ LED 
ขาวด า จ านวน 1 เครื่อง โดยมี
คุณลักษณะตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และ
ระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภาคม 
2563 
 

10,000 อบต. 
เหมืองหม้อ 

ส านักปลัด             
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ท่ี ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

พ.ศ. ๒๕๖3 พ.ศ. ๒๕๖4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 ครุภัณฑ์ 
คอมพิวเตอร์   

เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED สี ชนิด 
Network แบบท่ี 2 
จ านวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะตาม
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ 
ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563 

27,000 อบต. 
เหมืองหม้อ 

ส านักปลัด             

 รวม 4 โครงการ 148,000               

 

2.  แผนงานการรักษาความสงบภายใน   
                2.1 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 

ท่ี ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

พ.ศ. ๒๕๖3 พ.ศ. ๒๕๖4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ ครุภัณฑ์ 
คอมพิวเตอร์  

ติดตั้งระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด 
(CCTV) จ านวนไม่น้อยกว่า 3 ตัว โดยมี
คุณลักษณะตามราคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐานของระบบ
กล้องโทรทัศน์วงจรปิด 

400,000 หมู่ท่ี 5 
บ้านสะบู 

ส านักปลัด 
(งาน ปภ.) 

            

 รวม 1 โครงการ 400,000               
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  2.  แผนงานการรักษาความสงบภายใน   
                    2.2 งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 

ท่ี ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

พ.ศ. ๒๕๖3 พ.ศ. ๒๕๖4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ ครุภัณฑ์ 
การเกษตร 

เครื่องสูบน้ ามอเตอร์ไฟฟูา  
(แบบหอยโข่ง) จ านวน 1 เครื่อง 
สูบน้ าได ้1,130 ลิตรต่อนาที 

ขนาดท่อส่งไม่น้อยกว่า 3 น้ิว 

พร้อมอุปกรณ์ 
 

18,200 อบต. 
เหมืองหม้อ 

ส านักปลัด 
(งาน ปภ.) 

            

 รวม 1 โครงการ 18,200               

 

 3.  แผนงานการศึกษา 
                  3.1 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

ท่ี ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

พ.ศ. ๒๕๖3 พ.ศ. ๒๕๖4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ ครุภัณฑ์ 
ส านักงาน 

เพือ่จัดซ้ือเครื่องปรับอากาศ ชนิด
ติดผนังขนาด 24,000 BTU 
จ านวน 1 เครื่อง โดยมี
คุณลักษณะตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน
งบประมาณ ๑ ส านักงานประมาณ 
ธันวาคม ๒๕๖2 

28,000 อบต. 
เหมืองหม้อ 

ส านักปลัด 
(งาน

การศึกษา) 

            

 รวม 1 โครงการ 28,000               

 

-
26

 -  

-9 - 

แบบ ผด.02/1 



 

             4.  แผนงานสาธารณสุข 
                     4.1 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 

ท่ี ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี 

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

พ.ศ. ๒๕๖3 พ.ศ. ๒๕๖4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ ครุภัณฑ์ 
ส านักงาน 

เพือ่จัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสาร
แบบ 2 บาน จ านวน 1 หลัง 
โดยมีคุณลักษณะตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ กอง
มาตรฐานงบประมาณ ๑ 
ส านักงานประมาณ ธันวาคม 
๒๕๖2 
 
 

5,500 อบต. 
เหมืองหม้อ 

ส านักปลัด 
(งาน

สาธารณสุข) 

            

 รวม 1 โครงการ 5,500               
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ภาคผนวก 


