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ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ.2548 และท่ีแกไขเพิ่มเติม ถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ขอ 29 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ินเพื่อใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และ
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนทราบใน
ท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผล และเสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปน
ระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
   

องคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ ไดดำเนินการรายงานการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ ประจำป 2565 ตามรายงานและความคิดเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ เสร็จเรียบรอยแลว  

  

เพื่อใหรายงานผลการติดตามและประเมินผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
(พ.ศ.2561 - 2565) ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 เสร็จส้ินตามระเบียบฯ ข้ันตอน จึงออกประกาศ
รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนทราบโดยท่ัวกัน ท้ังนี้  หากประชาชนทุกทานหรือ
หนวยงานราชการตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของมีขอสงสัยหรือมีความประสงคจะเสนอความคิดเห็นหรือขอเสนอแนะ การ
บริหารงานขององคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอทราบ เพื่อจะไดพิจารณาการวางแผนพัฒนาและปรับปรุง
การดำเนินการ ตอบสนองความตองการของประชาชนในพื้นท่ีในระยะตอไป 
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คำนำ 
 

ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
พ.ศ.2548 แกไขเพิ่มเติม หมวด 6 ขอ 29 ไดกำหนดใหมีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหนาท่ีดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะตองดำเนินการกำหนดแนวทาง  
วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถ่ิน
เสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้ง ภายในเดือน
ธันวาคม 

 

ดังนั ้น เพื ่อใหการติดตามและประเมินผลแผนเปนไปดวยความถูกตองและตามระเบียบ
ดังกลาวมีประสิทธิภาพ  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบล       
เหมืองหมอจึงไดดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ
ปงบประมาณ พ.ศ.2565 (เดือนตุลาคม 2564 – กันยายน 2565) ข้ึน เพื่อรายงานและเสนอความเห็นท่ีไดจาก
การติดตามใหนายกองคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอทราบ  คณะกรรมการหวังวารายงานผลการติดตาม
ฉบับนี้จะสามารถเปนประโยชนอยางยิ ่งในการพัฒนาทองถิ่น สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนได และ
ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

  
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ 
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สวนที่ 1   
บทนำ 

********************* 
 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการที่แตกตางกันมีจุดหมาย    
ไมเหมือนกัน แตกระบวนการทั้งสองมีความเกี ่ยวของสัมพันธกัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยใหผูบริหารทองถิ่น พนักงาน
สวนตำบล พนักงานจาง สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนา
ทองถิ่นตามแผนงาน โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน
ขององคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ จึงเปนการติดตามผลท่ีใหความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองคการบริหารสวน
ตำบลเหมืองหมอหรือกิจกรรมตาง ๆ ที่ดำเนินการหรือไมไดดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่นที่ไดกำหนดไว
หรือไม รวมท้ังงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตาง ๆ ในการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ
ตรวจสอบดูวาแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรทั้งดานปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาท่ีกำหนดไวหรือไมอยางไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายที่กำหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหา
อุปสรรคอะไรบาง ทั้งในดานการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาทองถ่ิน และข้ันตอนตาง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาทองถ่ิน 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื ่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอวาดำเนินการไดตามเปาหมายท่ีกำหนดไวหรือไม 
ทำใหทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำใหทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดออน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) โครงการ กิจกรรมตาง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผูบริหารทองถ่ิน สมาชิกสภาทองถ่ิน ปลัด/
รองปลัดองคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอผูบริหารระดับหัวหนาสำนัก/ผู อำนวยการกอง บุคลากรของ
องคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ  สภาพพื้นที่และผูมีสวนเกี ่ยวของเพื่อนำไปสูการปรับปรุงแผนงาน 
โครงการพัฒนาใหเกิดความสอดคลองกับสภาพพื้นท่ี  สภาพแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความพึง
พอใจของประชาชนตำบล/องคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอ ๆ ไปเพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณคาในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ตองเรงรีบดำเนินการและจะตองมีความสุขุมรอบคอบ
ในการดำเนินการขยายโครงการ งานตาง ๆ ท่ีเปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็งนี้ และ
เม่ือพบปญหาและอุปสรรคก็จะตองต้ังรับใหมั่น รอโอกาสท่ีจะดำเนินการและต้ังมั่นอยางสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยส่ิงท่ีเปนปญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดออนตองหยุดและถดถอยปญหาลงใหได ดำเนินการปรับปรุงใหดี
ข้ึนต้ังรับใหมั่นเพื่อรอโอกาสและสุดทายเมื่อมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรหรือผูมีสวนไดเสียในองคการบริหารสวน
ตำบลเหมืองหมอใหเกิดประโยชนเพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานตาง ๆ พรอมการปรับปรุงและเรงรีบ
ดำเนินการ ส่ิงเหลานี้จะถูกคนพบเพื่อใหเกิดการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอโดยการติดตามและ
ประเมินผลซึ่งสงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนาอยางเขมแข็งและมีความยั่งยืน เปนไปตามเปาหมายประสงคท่ีต้ัง
ไวไดอยางดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมุงคนหาแผนงาน โครงการท่ีไดดำเนินการไปแลววา
สิ่งใดควรดำเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดำเนินการตามโครงการ
เพื่อการพัฒนาทองนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นที่ไมไดดำเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื ่องใด จึงไดกำหนดเปน
วัตถุประสงคไดดังนี้ 
  1. เพื่อเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอซึ่งจะ
ชวยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหนาท่ีของหนวยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีข้ึน มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  2. เพื่อใหทราบความกาวหนาการดำเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายที่กำหนดไว สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจท่ีไดกำหนดไว 
  3. เพื่อเปนขอมูลสำหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดำเนินงาน โครงการ 
การยกเลิกโครงการท่ีไมเหมาะสมหรือหมดความจำเปนขององคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ 
  4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณของ อบต.เหมืองหมอ           
  5. เพื่อสรางความรับผิดชอบของผูบริหารทองถิ่น  ปลัด/รองปลัดผูบริหารระดับสำนัก/กองทุก
ระดับขององคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอที่จะตองผลักดันใหการดำเนินการตามแผนงาน โครงการตาง ๆ 
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชนกับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวนเกี่ยวของ ประชาชน
ในตำบลเหมืองหมอหรือสังคมสวนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝายตางๆ ในปงบประมาณ พ.ศ.2565 
 
3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 
และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ขอ 29 กำหนดวา คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ิน มีอำนาจหนาท่ี ดังนี้  
  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถิ่นเพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพรอมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอย
ปละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
  (4) แตงต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
 

  3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีจำนวน 11 คน ประกอบดวย  
  1) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสามคน  
  2) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน   
  3) ผูแทนหนวยงานท่ีเกี่ยวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน  
  4) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจำนวนสองคน 
  5) ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน  
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่นขององคการบริหารสวนตำบล    
เหมืองหมอตองดำเนินการใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพฒันา
ทองถ่ิน ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินโดย
การกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงเวลาใหเหมาะสมกับองคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาทองถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และหวงเวลาท่ี
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตอ
ผูบริหารทองถ่ินเพื่อดำเนินการตอไป 
  3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลเหมือง
หมอ ไดกำหนดการแบงขั ้นตอนเพื่อเปนการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอดังนี้ 
  1. การกำหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร
และโครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการที่จะติดตามวามี
วัตถุประสงคหลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซึ่งดูไดจากการกำหนดตัวช้ีวัด : KPI) 
ถากำหนดไวแลวมีความชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม เปนตน จากนั้นศึกษาวา
ผูใชผล การนำผลไปใชประโยชนอยางไร เมื่อใด ขอมูลหลัก ๆ ท่ีตองการคืออะไร ตองการใหรายงานผลอยางไร 
มีขอเสนอแนะในการติดตามผลอยางไร ซึ่งการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือสังเกตแลวนำผลท่ี
ไดมากำหนดเปนวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตาม 
  2. วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจาก ขอ 
1. มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบดวย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงคการติดตามแหลงขอมูล 
เวลาท่ีเก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือซึ่งสวนใหญจะเปน
แบบสัมภาษณหรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  3.  ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถิ่น เปนการดำเนินการตามวัตถุประสงคและ
ขั้นตอนที่ไดกำหนดไว ซึ่งสิ่งสำคัญที่ตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตาง ๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนา
ทองถ่ินไวดีและไดขอมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพิ่มจนกวาจะไดครบ
ข้ันต่ำตามท่ีกำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 
  4.  การวิเคราะหขอมูล เปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามท่ีกำหนดไว   แตละ
โครงการตามตัวชี ้วัดที่กำหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพื ้นฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉล่ีย           
คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใชหลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพื้นท่ีองคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ 
  5. รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถ่ินเปนการรายงานใหผูเกี่ยวของทราบโดยรายงานตามแบบท่ี
กำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็
ไดตามความเหมาะสมขององคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียน
เปนรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบดวยก็ได ความเปนมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงคและ
ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในสวนท่ี 2  และสวนท่ี 3  

  6.  รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอตอผูบริหาร
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ทองถิ่นเพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวน
ตำบลเหมืองหมอโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
  7.  การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอหรือผูเกี่ยวของหรือผู
มีอำนาจในสำนัก กอง ฝายตาง ๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/ส่ังการ เพื่อแกไขปญหาท่ีไดจากรายงานสรุป 
ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชากไ็ดตามความเหมาะสมตอผูบริหารทองถ่ิน 
 

  3.3 การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอมี
อำนาจหนาท่ีในการรายงานผลและเสนอความเห็น   ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบล
เหมืองหมอ  โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
 

การรายงานผล/ข้ันตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 

    

   ธันวาคม 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในตำบล/องคการบริหารสวนตำบล
เหมืองหมอ ทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวัน นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปด
ประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน 

 
4. เคร่ืองมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เปนสิ ่งของ วัสดุ  อุปกรณหรือเทคนิควิธ ีการที ่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอใชในการเก็บขอมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใชเครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไดคิด
สรางไวเพื ่อใชในการติดตามและประเมินผล เชน แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสวนประมาณคา และวิธีการ         
เปนตน และหรือโดยการสรางเครื ่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่นไดแก แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ  (Interview) และแบบสังเกตการณ  (Observation) เปนตน  โดยอาศัย
สภาพพื้นท่ีท่ัวไป อำนาจหนาท่ี ภารกิจขององคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอรวมถึงผูมีสวนไดเสียในทองถ่ิน

คณะกรรมการ

พัฒนาท้องถิ่น 
ผู้บรหิาร

ท้องถิ่น 

คณะกรรมการ

ตดิตามและ

ประเมินผล 

ผู้บรหิาร

ท้องถิ่น 

ประกาศผลการ

ตดิตามภายใน

เดือนธันวาคม 
รายงานผล จัดทำประกาศ 

สภาท้องถิ่น เสนอ เสนอ 
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รวมท้ังเกณฑมาตรฐานแบบตางๆ  ท่ีไดกำหนดข้ึนหรือการนำไปทดลองใชเพื่อปรับปรุงแกไขแลว จึงนำเครื่องมือ
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไปใชในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและ
เก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล สรุปขอมูลท่ีเปนจริงตอไป  
   4.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่นขององคการบริหารสวนตำบล    
เหมืองหมอกำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี ้
  4.1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี ้
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหาร
สวนตำบลเหมืองหมออยางนอยปละ 2 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุก 6 เดือน  
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ
ผูบริหารทองถ่ินภายในกำหนดเวลา เพื่อใหผูบริหารทองถ่ินเสนอสภาทองถ่ิน/คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  ภายใน
ระยะเวลาท่ีกำหนด 
  4.1.2 ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ท่ีไดกำหนดข้ึนมีความสอดคลองและนำไปกำหนดเปนวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตำบล 
  4.1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มอียู
จริงในองคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอมาปฏิบัติงาน 
  4.1.4 ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตาง ๆ จะวัดจาก
รายการที ่เปนโครงการในรอบ 4 ป ว ัดไดจากชองปงบประมาณและที ่ผานมา โครงการที ่ตอเนื ่องจาก
ปงบประมาณท่ีผานมา 
  4.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวาง
ผลผลิตหรือผลท่ีไดรับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใชไปในการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ
ซึ่งสามารถวัดไดในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นท่ี จำนวน ระยะเวลา เปนตน 
  4.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลท่ีไดจากประสิทธิภาพทำใหเกิดผลลัพธและผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเปน
ความพึงพอใจหรือส่ิงท่ีประชาชนช่ืนชอบหรือการมีความสุข เปนตน 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจำเปนท่ีจะตอง
วิเคราะหสภาพแวดลอมขององคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอทั้งในระดับหมูบานและระดับตำบล และอาจ
รวมถึงอำเภอและจังหวัดดวย เพราะวามีความสัมพันธและปฏิสัมพันธในเชิงการพัฒนาทองถ่ินแบบองครวมของ
จังหวัดเดียวกัน  
   4.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่นขององคการบริหารสวนตำบล   
เหมืองหมอกำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  4.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธ ีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองคประกอบใหญ ๆ ท่ีสำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการตาง ๆ 
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  4.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเปาหมายเพื่อมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาทองถ่ินท่ีจะเกิดข้ึนได 
    2) การสำรวจ (survey) เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไวแลว หรืออาจเปนขอมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก (record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผูมี
สวนเกี ่ยวของ เจาหนาที่ บุคลากรขององคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอเปนขอมูลที่มีอยู ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความตองการ ซึ่งศึกษาไดโดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได 
   4.3 กำหนดเคร่ืองมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่นขององคการบริหารสวนตำบล    
เหมืองหมอกำหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  4.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและ
วัดผล เพื่อดูระดับการเปล่ียนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบตางๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด 
จะใชเครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเปนไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาทองถ่ิน เปนตน 
  4.3.2 การสัมภาษณ (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยว หรือกลุมก็ได การสัมภาษณ
เปนการยืนยันวา ผูมีสวนเกี่ยวของ ผูไดรับผลกระทบมีความเกี่ยวของและไดรับผลกระทบในระดับใด  โดยท่ัวไป
การสัมภาษณถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-
formal interview) ซึ่งใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ และ
การสัมภาษณแบบไมเปนทางการ (informal interview) ซึ่งคลายๆ กับการพูดสนทนาอยางไมมีพิธีรีตองไม
เครงครัดในข้ันตอน 
   4.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตำบลเหมืองหมอใชการสังเกตเพื่อเฝาดูวากำลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหาร
สวนตำบลเหมืองหมอมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
   (1) การสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant observation) เปนวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเขาไปใชชีวิตรวมกับประชาชาชนในหมูบานหรือตัวบุคคล ชุมชน  มีกิจกรรมรวมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสราง และความสัมพันธของผูมสีวนได
เสียในองคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ  
  4.3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี ่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเปน ความตองการของประชาชนในตำบลองคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ จะมีการบันทึกการสำรวจ 
และทิศทางการสำรวจไวเปนหลักฐาน 

 

  4.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการมีความ
จำเปนอยางยิ่งท่ีจะตองใชเอกสาร ซึ่งเปนเอกสารท่ีเกี่ยวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความตองการของ
ประชาชนในทองถิ่น สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปาประสงค 
คาเปาหมาย กลยุทธ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ 
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5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวางดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใชสำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต ประโยชนตาง ๆ แยกเปน
หัวขอได ดังนี้ 
  5.1 ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทำใหวิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  5.2  ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยที่ทำใหแผนพัฒนาทองถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาทองถิ่นมีปญหา ทำใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที ทั้งใน
ปจจุบันและอนาคต 
  5.3  ชวยใหการใชทรัพยากรตาง ๆ เกิดความประหยัด คุ มคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาทองถ่ิน 
  5.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ท่ีเกี่ยวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพปญหาตางๆ 
ท่ีจะนำไปจัดทำเปนโครงการเพื่อพัฒนาทองถ่ิน เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลท่ีเปนจริง ทำใหไดรับความ
เช่ือถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตาง ๆ 
  5.5  กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเกี่ยวของกับการพัฒนาทองถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกตอหนาที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 
  5.6  การวินิจฉัย สั่งการ ผูบริหารทองถิ่น ปลัด/รองปลัด ผูบริหารระดับสำนัก/กอง/ฝายตาง ๆ  ของ
องคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอสามารถวินิจฉัย ส่ังการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ทองถิ่นใหสอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอำนาจหนาที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการตาง ๆ 
สำหรับการปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได  
  5.7 ทำใหภารกิจตาง ๆ ของบุคลากรในองคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอแตละคน แตละสำนัก/
กอง/ฝายตาง ๆ มีความสอดคลองกัน ประสานการทำงานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทำใหเปาหมายขององคการ
บริหารสวนตำบลเหมืองหมอเกิดความสำเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  5.8  สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ 
กิจกรรม งานตาง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อไดรับการบริการประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตำบล      
เหมืองหมอ 
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สวนที่ 2   
การติดตามและประเมินผล 

********************* 
การติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ.2565 
  1. ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน  
    1.1 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอเปนแผนยุทธศาสตรท่ี
กำหนดระยะเวลา 5 ป พ.ศ.2561-2565 ซึ่งเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคการบริหารสวนตำบล
เหมืองหมอที่กำหนดยุทธศาสตร และแนวทางการพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอซึ่งแสดงถึง
วิสัยทัศน พันธกิจ และจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ  แผนการบริหารราชการแผนดิน  ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดแพร  แผนยุทธศาสตรอำเภอเมืองแพร 
และแผนหมูบานตำบลเหมืองหมอ 
    1.2 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอมีรายละเอียด ดังนี้ 

  
 
องคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ ไดกำหนดวิสัยทัศนเพื่อเปนสภาพการณในอุดมคติซึ่งเปน

จุดมุงหมายและคาดหวังที่จะใหเกิดขึ้นหรือบรรลุในอนาคตขางหนา ตำบลเหมืองหมอเปนตำบลขนาดกลางที่มี
ประชากรสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ อนุรักษศิลปะ วัฒนธรรมทองถ่ิน โดยยึดแนวทางวิถีชีวิตตามแบบวิถีพุทธ 
ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเปนอาชีพหลัก ความคาดในอนาคตตองเปนชุมชนท่ีสงบสุข นาอยู และมีฐานะความ
เปนท่ีดี และสนองตามนโยบายของรัฐ จึงไดกำหนด วิสัยทัศน ดังนี้ 

 
          

“เกษตรดี กีฬาเดน เนนการศึกษา รักษาวัฒนธรรม บำเพ็ญสงัคม  
ธำรงสิ่งแวดลอม นอมนำเศรษฐกิจพอเพียง” 

 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาระบบเศรษฐกิจ เสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน 
ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม อยูดีมีสุข 
ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาดานการศึกษา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม 
ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี และการมีสวนรวม 
ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการ และโครงสรางพื้นฐาน  
ยุทธศาสตรท่ี 6 การรักษาทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอม 

 
 

 

1) การคมนาคมท้ังทางบกและทางน้ำมีความสะดวกรวดเร็ว 
  2) พัฒนาแหลงน้ำใหดีข้ึนมีใชตลอดป 
  3) ส่ิงแวดลอมไมเปนมลพิษ 
  4) ประชาชนมีความเปนอยูดีข้ึน สังคมสงบสุขและปลอดภัยจากโรคตาง ๆ และหางไกลยาเสพติด 
  5) ประชาชนมีอาชีพและมีรายไดพอเพียง 
  6) ชองทางการรับขอมูลขาวสารท่ีทันสมัยของประชาชนมีเพิ่มข้ึน 

1.วิสัยทัศน(Vision) 
 

2.ยุทธศาสตร 

3.เปาประสงค 
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  1) รอยละถนน รางระบายน้ำ ทอ และ สะพาน ท่ีไดมาตรฐาน 
  2) รอยละส่ิงสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
  3) รอยละพื้นท่ีท่ีไฟฟาสาธารณะครอบคลุม 
  4) รอยละพื้นท่ีท่ีวางผังเมืองครอบคลุม 

5) รอยละของประชาชนท่ีมีจิตสำนึกและมีความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

  6) รอยละของทรัพยากรและส่ิงแวดลอมไดมาตรฐาน 
7) รอยละของเด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวยเอดส และผูดอยโอกาสที่ไดรับการพัฒนา 

  8)  รอยละของจำนวนประชาชนตำบลเหมืองหมอท่ีไดรับการศึกษา 
9)  รอยละของประชาชนที่มีสวนรวมในกิจกรรมดานอนุรักษศิลปวัฒนธรรมประเพณีและ       

ภูมิปญญาทองถ่ิน 
  10) รอยละของประชาชนท่ีมีสุขภาพดี 
  11) จำนวนชุมชนท่ีมีความเขมแข็ง 
  12) รอยละของประชาชนมีอาชีพ มีรายได 
  13) รอยละของสินคาทองถ่ินไดกระจายภายในทองถ่ิน 
  14) จำนวนแหลงทองเท่ียวท่ีไดรับการสงเสริม 
  15) รอยละของจำนวนบุคลากรท่ีไดรับการพัฒนา 
  16) รอยละเครื่องมือเครื่องใชและสถานท่ีปฏิบัติงานท่ีมีมาตรฐาน 
 

 
    
  1) รอยละระบบโครงสรางพื้นฐานท่ีเปนมาตรฐานเพิ่มข้ึน 
  2) รอยละของการพัฒนาแหลงน้ำใหมีใชตลอดป 
  3) รอยละของทรัพยากรและส่ิงแวดลอมท่ีดี 
  4) รอยละของประชาชนท่ีมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  5) รอยละของประชาชนท่ีมีอาชีพและรายไดท่ีเพียงพอตอการดำรงชีพ 

6) รอยละของบุคลากรท่ีไดรับการพัฒนา รวมถึงเครื่องมือเครื่องใชและสถานท่ีปฏิบัติงานท่ีเอื้อ
ตอการทำงาน       

 
 

1. การพัฒนาระบบเศรษฐกิจ เสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน 
 สงเสริม สนับสนุนการฝกอบรม ฝกอาชีพ และสรางรายไดใหแกกลุมอาชีพ/เกษตรกร/

ประชาชน 
 รณรงคใหประชาชน/กลุมเกษตรกร มีความรูความเขาใจ การดำรงชีวิตตามแนวทาง

เศรษฐกิจพอเพียง 
 สงเสริมการใชปุยอินทรีย แทนปุยเคมี 
 พัฒนาความรูแกกลุมเกษตรกร ในการปรับปรุงคุณภาพการผลิตสินคา และการสราง

เครือขายการจำหนายผลิตภัณฑ 

4.ตัวช้ีวัด 
 

5.คาเปาหมาย 
 

6.กลยุทธ 
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 การพัฒนาจัดหารายไดทองถ่ิน 
2. การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม อยูดีมีสุข 
 การสงเสริมและสนับสนุนการจัดการบริการทางสังคม การสังคมสงเคราะหคุณภาพ

ชีวิตสตรี คนชรา ผูดอยโอกาส ผูพิการและผูปวยเอดส 
 การสงเสริมและสนับสนุนการเสริมสรางสุขภาวะของประชาชนใหมีสุขภาพแข็งแรง 

และไดรับบริการทางสาธารณสุขอยางท่ัวถึง 
 การสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาและการกีฬาในทุกรูปแบบใหมี

ประสิทธิภาพและมีมาตรฐาน 
 การสงเสริมและสนับสนุนการปองกัน เฝาระวังยาเสพติด และรักษาความสงบ

เรียบรอยในทองถ่ิน ตลอดจนการเสริมสรางความสมานฉันทของชุมชนในทองถ่ิน 
 การจัดเตรียมความพรอมในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยทุกดานและการใหการ

สงเคราะหผูประสบภัย 
 การพัฒนาการเพิ่มชองทางในการรับรูขอมูลขาวสารใหแกประชาชน 
 การสงเสริมใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
 การจัดหาวัสดุอุปกรณในการสงเสริมการออกกำลังกายของประชาชน 

3. การพัฒนาดานการศึกษา ศิลปวัฒนธรรมและ ประเพณีอันดีงาม 
 สงเสริมและสนับสนุนสถาบันศาสนา พระมหากษัตริย และการธำรงรักษาไวซึง่

ประเพณีทองถ่ิน วันสำคัญของชาติ วัฒนธรรมอันดีงามรวมท้ังภูมิปญญาทองถ่ิน 
 การพัฒนาการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน ตามความพรอมและความตองการภายใน

ทองถ่ินท้ังในและนอกการศึกษาตามอัธยาศัย รวมท้ังสงเสริมกีฬาในสถานศึกษา 
 สงเสริม สนับสนุนใหมีอาคาร สถานท่ี วัสดุอุปกรณในทางศึกษา 

4. การพัฒนาการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี และการมีสวนรวม 
 การเสริมสรางความเขมแข็งของภาคประชาชนใหเขามามีสวนรวมในการบริหารงาน

ของทองถ่ิน ตามแนวทางการบริหารการจัดการบานเมืองท่ีดี 
 การพัฒนาระบบขอมูลเพื่อการวางแผนพัฒนาและประสานการพัฒนาทองถ่ิน 
 การพัฒนาเทคโนโลยี และระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 การพัฒนาบุคลากรองคการปกครองสวนทองถ่ิน ใหมีประสิทธิภาพ มีคุณธรรม และมี

ความรอบรู และดำเนินชีวิตตามแนวทาง “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 
 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการขององคกร และการจัดหาวัสดุอุปกรณและ

เครื่องมือเครื่องใชในการปฏิบัติงาน 
 การลดข้ันตอนในการบริการประชาชน และมุงสงเสริมประชาธิปไตยในชุมชน 

5. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการ และโครงสรางพื้นฐาน  
 การพัฒนาและปรับปรุงแหลงน้ำ แมน้ำลำคลอง เพื่อใชในการเกษตร การอุปโภค 

บริโภค 
 การพัฒนาและปรับปรุง ระบบไฟฟา ประปาใหท่ัวถึง และเพียงพอตอความตองการ

ของประชาชน 
 การกอสรางปรับปรุง บำรุงรักษา และซอมแซมถนน ทางเทา ทอระบายน้ำใหมี

มาตรฐานและท่ัวถึง 
 การพัฒนาความปลอดภัยจราจร และอุบัติภัยทางทองถนน 
 การกอสรางอาคารปรับปรุง ตอเติม รื้อถอน 
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6. การรักษาทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอม 
 การจัดการขยะมูลฝอย ส่ิงปฏิกูล และความสะอาดของเมือง 
 การจัดการความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง 
 การจัดการสวนสาธารณะ 
 การพัฒนา รักษา ฟนฟูแหลงน้ำ ธรรมชาติใหสะอาดปราศจากมลพิษ 
 พัฒนา ปรับปรุงภูมิทัศนของตำบลใหสวยงามสามารถทำเปนแหลงทองเท่ียวได 

 
   

1) ประชาชนไดรับการพัฒนาและตอบสนองปญหาดานโครงสรางพื้นฐานไดอยางทันทวงที  
  2) ประชาชนตองไดร ับบริการงานดานโครงสรางพื้นฐานอยางครอบคลุม ทั่วถึง และได
มาตรฐาน 
  3) ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการสรางความสุขท้ังกายและใจ  
  4) พัฒนา และสงเสริมใหหมูบานชุมชนเกิดความเขมแข็งตอสถานการณท่ีเปล่ียนแปลง 
  5) พัฒนาระบบเศรษฐกิจฐานรากดวยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  6) สงเสริมอาชีพใหแกประชาชนโดยใชทุนของชุมชน และภูมิปญญาทองถ่ิน 
  7) เพิ่มศักยภาพและความสามารถของบุคลากรใหสามารถบริการสาธารณะแกประชาชนได
ครอบคลุมและท่ัวถึง 
  8) พัฒนาระบบธรรมาภิบาลในการบริหารงานขององคกร 
   
2. โครงการพัฒนาทองถ่ิน  
      แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2561 – 2565 (เฉพาะป พ.ศ.2565) 
     ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาทองถ่ิน 
 

 

  
 

 
 
 
 
 

7.จุดยืนทางยุทธศาสตร 
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ผลการติดตามการดำเนินงาน 
ปงบประมาณ พ.ศ.2565 

 (ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565) 
สามารถจำแนกตามยุทธศาสตรไดดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร โครงการ งบประมาณ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบเศรษฐกิจ เสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน 5 176,000.00 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม อยูดีมีสุข 17 797,500.00 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม 16 1,754,400.00 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี และการมีสวนรวม 5 146,000.00 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการและโครงสรางพื้นฐาน 22 7,951,000.00 

6. ยุทธศาสตรการรักษาทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอม 4 139,122.00 

รวม 69 10,964,022.00 
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การจัดทำงบประมาณและการใชจายงบประมาณ 
 องคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ ไดดำเนินโครงการ/กิจกรรม (โครงการพัฒนา) ตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 (ตุลาคม 2564 ถึง 
กันยายน 2565)  เงินอุดหนุนแบบระบุวัตถุประสงค เงินอุดหนุนท่ัวไป รวมท้ังงบประมาณจากเงินสะสมในชวงของแผน สามารถจำแนกตามยุทธศาสตรได ดังนี้ 
 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนา  ระบบเศรษฐกิจ เสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน 
     1.1 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรมที่เกิดจาก
โครงการ 

ระยะเวลาดำเนิน
โครงการ 

งบประมาณ 
อนุมัติ 
(บาท) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการดำเนินงาน เหตุผล 
ที่ไมไดดำเนินการ ดำเนินงาน

แลวเสร็จ 
ไมได

ดำเนินงาน 
1 โครงการพัฒนาและเพิ่มศักยภาพ

อาสาสมัครพัฒนาชุมชนและผูนำ
อาสาพัฒนาชุมชนตำบลเหมืองหมอ 

ดำเนินการฝกอบรม/จัด
กิจกรรมเพื่อสนับสนุน
ใหแกกลุม เปาหมายใน
ตำบลเหมืองหมอ 

มี.ค. 65 20,000 18,810 พื้นที่ตำบล 
เหมืองหมอ 

กอง 
สวัสดิการ 

สังคม 

√   

2 โครงการสนับสนุนกิจกรรม
คณะกรรมการพัฒนาสตรีประจำ
หมูบาน 

ดำเนินการฝกอบรม/จัด
กิจกรรมเพื่อสนับสนุน
ใหแกกลุมเปาหมายใน
ตำบลเหมืองหมอ 

ก.พ. 65 25,000 24,980 พื้นที่ตำบล 
เหมืองหมอ 

กอง 
สวัสดิการ 

สังคม 

√   

3 โครงการสนับสนุนบทบาทและ
ภารกิจศูนยพัฒนาครอบครัวใน
ชุมชนตำบลเหมืองหมอ 

ดำเนินการฝกอบรม/จัด
กิจกรรมเพื่อสนับสนุน
ใหแกกลุมเปาหมายใน
ตำบลเหมืองหมอ 

เม.ย. - พ.ค. 65 31,000 30,560 พื้นที่ตำบล 
เหมืองหมอ 

กอง 
สวัสดิการ 

สังคม 

√   

4 โครงการสงเสริมกลุมอาชีพตามแนว
พระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียงตำบล
เหมืองหมอ 

ดำเนินการฝกอบรม
อาชีพใหแกประชาชน
ทั่วไปในตำบลเหมืองหมอ 

ม.ค. - ส.ค. 65 80,000 78,680 พื้นที่ตำบล 
เหมืองหมอ 

กอง 
สวัสดิการ 

สังคม 

√   

รวม 153,030      
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1.2 แผนงานการเกษตร 

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรมที่เกิดจาก
โครงการ 

ระยะเวลาดำเนิน
โครงการ 

งบประมาณ 
อนุมัติ 
(บาท) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการดำเนินงาน เหตุผล 
ที่ไมไดดำเนินการ ดำเนินงาน

แลวเสร็จ 
ไมได

ดำเนินงาน 

1 โครงการฝกอบรมผลิตปุยอินทรีย
เบญจคุณ 

ดำเนินการอบรมให
ความรูเพื่อเพิ่ม 
ประสิทธิใหกลุม 
เปาหมาย 

เม.ย. - มิ.ย. 65 20,000 0 อบต. 
เหมืองหมอ 

กองสงเสริม
การเกษตร 

 √ เน่ืองจากการระบาดของโรค 
covid-19  

รวม 0      
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2. ยุทธศาสตรการพัฒนา คุณภาพชีวิต สังคม อยูดีมีสุข 
      2.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ท่ี โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรมท่ีเกิดจาก
โครงการ 

ระยะเวลาดำเนิน
โครงการ 

งบประมาณ 
อนุมัติ 
(บาท) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการดำเนินงาน เหตุผล 
ที่ไมไดดำเนินการ ดำเนินงาน

แลวเสร็จ 
ไมได

ดำเนินงาน 
1 โครงการปองกันแกไขปญหาหมอก

ควันและไฟปา 
ดำเนินการจัดทำ
กิจกรรม/จัดหาวัสดุ
อุปกรณที่เก่ียวของ 

ม.ค. - ก.พ. 65 5,000 4,320 พื้นที่ตำบล 
เหมืองหมอ 

สำนักปลัด 
(งาน ปภ.) 

√   

2 โครงการฝกอบรมอาสาสมัคร
ปองกันภัยฝายพลเรือน 
ตำบลเหมืองหมอ 

ฝกอบรมสมาชิก
อาสาสมัครปองกันภัย
ฝายพลเรือน 

มี.ค. - มิ.ย. 65 190,000 86,449.95 พื้นที่ตำบล 
เหมืองหมอ 

สำนักปลัด 
(งาน ปภ.) 

√   

3 โครงการกิจกรรมรณรงคการปองกัน
และลดอุบัติเหตุบนทองถนนตำบล
เหมืองหมอ 

ดำเนินการจัดทำ
กิจกรรม/จัดหาวัสดุ
อุปกรณที่เก่ียวของ 

ธ.ค. 64 - ม.ค. 65 
เม.ย. 65 

10,000 7,936 พื้นที่ตำบล 
เหมืองหมอ 

สำนักปลัด 
(งาน ปภ.) 

√   

4 โครงการชวยเหลือประชาชน
(ผูประสบภัย) ตามอำนาจหนาที่
ขององคการบริหารสวนตำบล
เหมืองหมอ 

ดำเนินการชวยเหลือ
ประชาชนใหเปนไปตาม
หนาที่/กฎหมายที่
เก่ียวของ 

ต.ค. 64 - ก.ย. 65 37,000 28,634 พื้นที่ตำบล 
เหมืองหมอ 

สำนักปลัด 
(ปภ.) 

√   

5 โครงการฝกอบรม/พัฒนาศักยภาพ
ชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
ประจำองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ดำเนินการจัดกิจกรรม
ฝกอบรมและซอมแผน
ปองกันและบรรเทา สา
ธารณภัยประเภทตางๆ 

เม.ย. - มิ.ย. 65 40,000 0 พื้นที่ตำบล 
เหมืองหมอ 

สำนักปลัด 
(งาน ปภ.) 

 √ เน่ืองจากกรมปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 
กระทรวงมหาดไทย ยังไมได
แจงหลักสูตรการอบรมมายัง 
อปท. 

รวม 127,339.95      
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2.2 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของ

กิจกรรมที่เกิดจาก
โครงการ 

ระยะเวลาดำเนิน
โครงการ 

งบประมาณ 
อนุมัติ 
(บาท) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการดำเนินงาน เหตุผล 
ที่ไมไดดำเนินการ ดำเนินงาน

แลวเสร็จ 
ไมได

ดำเนินงาน 

1 โครงการ Big cleaning day ตำบล
เหมืองหมอ 

จัดกิจกรรมทำความ
สะอาดภายในหนวยงาน 

ต.ค. 64 - ก.ย. 65 2,000 1,670 อบต.เหมืองหมอ สำนักปลัด 
(งาน

สาธารณสุข) 

√   

2 โครงการปองกันโรคไขเลือดออก
ตำบลเหมืองหมอ 

1.จัดหาทรายกำจัดลูกน้ำ
ยุงลาย 
2.รณรงคสำรวจและ
ทำลายแหลงเพาะพันธุ 
3.ออกดำเนินการพน
หมอกควันเพื่อกำจัดยุง
พาหะในพื้นที ่

ต.ค. 64 - ก.ย. 65 206,500 71,820 ในพื้นที่ตำบล
เหมืองหมอ 

สำนักปลัด 
(งาน

สาธารณสุข) 

√   

3 โครงการควบคุมปองกันโรคพิษ
สุนัขบา 

1.ดำเนินการออกสำรวจ
สัตวพาหะในพื้นที่ 
2.ดำเนินการออกบริการ
ฉีดวัคซีนควบคุมและ
ปองกันโรคพิษสุนัข 

ก.พ. - เม.ย. 65 33,000 22,260 ในพื้นที่ตำบล
เหมืองหมอ 

สำนักปลัด 
(งาน

สาธารณสุข) 

√   

รวม 95,750      
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2.3 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดจาก

โครงการ 

ระยะเวลา
ดำเนินโครงการ 

งบประมาณ 
อนุมัติ 
(บาท) 

งบประมาณที่
ดำเนินการ

จริง 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการดำเนินงาน เหตุผล 
ที่ไมไดดำเนินการ ดำเนินงาน

แลวเสร็จ 
ไมได

ดำเนินงาน 

1 โครงการพัฒนาคุณภาพเด็ก ดำเนินการฝกอบรม/จัดกิจกรรมเพื่อ
สนับสนุนใหแกกลุมเปาหมายในต.เหมือง
หมอ 

พ.ย. - ธ.ค. 64 25,000 24,560 พื้นที่ตำบล 
เหมืองหมอ 

กอง 
สวัสดิการ 

สังคม 

√   

2 โครงการพัฒนาศักยภาพผูนำเยาวชน
ตำบลเหมืองหมอ 

ดำเนินการฝกอบรม/จัดกิจกรรมเพื่อ
สนับสนุนใหแกกลุมเปาหมายในต.เหมือง
หมอ 

มี.ค. - เม.ย. 65 25,000 24,200 พื้นที่ตำบล 
เหมืองหมอ 

กอง 
สวัสดิการ 

สังคม 

√   

3 โครงการสงเสริมการจัดสวัสดิการผูพิการ
ตำบลเหมืองหมอ 

ดำเนินการฝกอบรม/จัดกิจกรรมเพื่อ
สนับสนุนใหแกกลุมเปาหมายในต.เหมือง
หมอ 

ก.พ. 65 20,000 0 พื้นที่ตำบล 
เหมืองหมอ 

กอง 
สวัสดิการ 

สังคม 

 √ เน่ืองจากสถานการณการ
ระบาดของโรค covid-19 

4 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสงเสริม
อาชีพผูสูงอายุตำบลเหมืองหมอ 

อบรมใหความรูดานสุขภาพและสงเสริม
อาชีพใหผูสูงอาย ุ

ม.ค. - พ.ค. 65 50,000 33,340 ในพื้นที่ตำบล
เหมืองหมอ 

กอง 
สวัสดิการ 

สังคม 

√   

5 โครงการพัฒนาศักยภาพผูสูงอายใุหมีสวน
รวมดูแลตนเองและเชื่อมโยงเครือขาย
ผูสูงอายุในชุมชนตำบลเหมืองหมอ 

1.จัดกิจกรรมประชุมสัญจรและเครือขาย
ผูสูงอาย ุ
2.จัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมสุขภาพผูสูงอาย ุ

ธ.ค. 64 - ส.ค. 
65 

100,000 0 ในพื้นที่ตำบล
เหมืองหมอ 

กอง 
สวัสดิการ 

สังคม 

 √ เน่ืองจากสถานการณการ
ระบาดของโรค covid-19 

6 โครงการพื้นที่สรางสรรสำหรับเด็กและ
เยาวชนในการปองกันและแกไขปญหาการ
ต้ังครรภไมพรอมในวัยรุน (DJ Teen) 

ดำเนินการฝกอบรม/จัดกิจกรรมเพื่อ
สนับสนุนใหแกกลุมเปาหมายใน 
ตำบลเหมืองหมอ 

ม.ค. - ก.พ. 65 25,000 24,560 ในพื้นที่ตำบล
เหมืองหมอ 

กอง 
สวัสดิการ 

สังคม 

√   

7 อุดหนุนโรงเรียนในเขตตำบลเหมืองหมอ
เพื่อการตอตานยาเสพติด 

อุดหนุนงบประมาณเพื่อการตอตานยา
เสพตดิ 
(รวม 10,000บ.) 

มิ.ย. 65 5,000 5,000 ร.ร.ชุมชนบาน
เหมืองหมอ 

สำนักปลัด 
(งาน ปภ.) 

√   

มิ.ย. 65 5,000 5,000 ร.ร.วัดเหมือง
คา 

สำนักปลัด 
(งาน ปภ.) 

√   

8 โครงการอุดหนุนงบประมาณ ตาม
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพศูนยปฏิบัติการ
ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด อำเภอ
เมืองแพร ปงบประมาณ พ.ศ.2565 

อุดหนุนงบประมาณใหกับอำเภอเมืองแพร มิ.ย. 65 6,000 6,000 อำเภอเมือง
แพร 

สำนักปลัด 
(งาน ปภ.) 

√   

รวม 122,660      
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2.4 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดจากโครงการ 

ระยะเวลาดำเนิน
โครงการ 

งบประมาณ 
อนุมัติ 
(บาท) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการดำเนินงาน เหตุผล 
ที่ไมไดดำเนินการ ดำเนินงาน

แลวเสร็จ 
ไมได

ดำเนินงาน 
1 โครงการสนับสนุนการจัดการ

แขงขันหรือการจัดสงนักกีฬาเขา
รวมการแขงขันกีฬาในทุกระดับ 

สนับสนุนวัสดุ/อุปกรณเพื่อ
เขารวมการแขงขันในระดับ
ตางๆ/สงเสริมการเลนกีฬาให
ประชาชนในตำบล 

ต.ค. 64 - ก.ย. 65 40,000 0 ในพื้นที่ตำบล
เหมืองหมอ
และหรือการ
จัดการแขงขัน

นอกพื้นที ่

สำนักปลัด 
(งาน

การศึกษา) 

 √ เน่ืองจากสถานการณการ
ระบาดของโรค covid-19 
จึงไมมีการจัดกิจกรรมทั้ง
ภายในและภายนอกพื้นที ่

รวม 0      
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3. ยุทธศาสตรการพัฒนา การศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม 
      3.1 แผนงานการศึกษา 

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

ระยะเวลาดำเนิน
โครงการ 

งบประมาณ 
อนุมัติ 
(บาท) 

งบประมาณที่
ดำเนินการ

จริง 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการดำเนินงาน เหตุผล 
ที่ไมไดดำเนินการ ดำเนินงาน

แลวเสร็จ 
ไมได

ดำเนินงาน 

1 โครงการกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ จัดกิจกรรมสงเสริมความรู 
และกิจกรรมการแสดงออก
อยางสรางสรรคในเด็ก 

ม.ค. 65 50,000 0 อบต.เหมืองหมอ สำนักปลัด 
(งาน

การศึกษา) 

 √ เน่ืองจากสถานการณการ
ระบาดของโรค covid-19 

จึงไมมีการจัดกิจกรรม 
2 โครงการสงเสริมการเรียนรูสำหรับ

เด็กปฐมวัย 
จัดกิจกรรมเขาคายเพื่อ
เสริมสรางการพัฒนาการให
เด็กปฐมวัย 

มี.ค. 65 15,000 0 ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กในตำบล
เหมืองหมอ 

สำนักปลัด 
(งาน

การศึกษา) 

 √ เน่ืองจากสถานการณการ
ระบาดของโรค covid-19 
จึงไมมีการจัดทำโครงการ 

3 โครงการสนับสนุนคาใชจายการ
บริหารสถานศึกษาเพื่อดำเนินการ
จัดการเรียนการสอนสำหรับศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 

จัดหาวัสดุ สื่อการเรียนการ
สอน เพื่อเสริมสรางพัฒนาการ
ใหแกเด็กเล็กในตำบลเหมือง
หมอ 

ม.ค. - ก.ย. 65 181,200 116,370 ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กในตำบล
เหมืองหมอ 

สำนักปลัด 
(งาน

การศึกษา) 

√   

4 โครงการสนับสนุนกิจกรรมการ
พัฒนาศักยภาพผูดูแลเด็ก 

ดำเนินการจัดกิจกรรมที่
เก่ียวของ 

ก.พ. - เม.ย. 65 70,000 0 ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กในตำบล 
เหมืองหมอ 

สำนักปลัด 
(งาน

การศึกษา) 

 √ เน่ืองจากสถานการณการ
ระบาดของโรค covid-19 

จึงไมมีการจัดกิจกรรม 

5 โครงการสนับสนุนคาใชจายการ
บริหารสถานศึกษาเพื่อดำเนินการ
จางเหมาประกอบอาหารกลางวัน
หรือจางเหมาประกอบอาหารอ่ืน ๆ 

เพื่อดำเนินการจางเหมา
ประกอบอาหารกลางวัน/จาง
เหมาประกอบอาหารอ่ืนๆ 

ต.ค. 64 - ก.ย. 65 411,600 301,980 ศพด.บานเหมือง
หมอ, ศพด.วัดกา
ซอง, ศพด.บาน

ปทุม,  
ศพด.บานเหมือง

คา 

สำนักปลัด 
(งาน

การศึกษา) 

√   

6 โครงการปรับปรุงซอมแซมศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อดำเนินการปรับปรุง
ซอมแซมศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

ม.ค. - ก.ย. 65 300,000 21,000 ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กในตำบล
เหมืองหมอ 

สำนักปลัด 
(งาน

การศึกษา) 

√   

  



 
 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาองค์การบริหารส่วนตําบลเหมืองหม้อ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2565 20 

 

 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

ระยะเวลาดำเนิน
โครงการ 

งบประมาณ 
อนุมัติ 
(บาท) 

งบประมาณที่
ดำเนินการ

จริง 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการดำเนินงาน เหตุผล 
ที่ไมไดดำเนินการ ดำเนินงาน

แลวเสร็จ 
ไมได

ดำเนินงาน 

7 อุดหนุนคาอาหารกลางวันใหกับ
โรงเรียนในเขตรับผิดชอบของ
องคการบริหารสวนตำบล 
เหมืองหมอ 

อุดหนุนงบประมาณคาอาหาร
กลางวัน 

 

ต.ค. 64 - ก.ย. 65 516,600 500,850 โรงเรียนชุมชน
บานเหมืองหมอ,
โรงเรียนบานกา
ซอง,โรงเรยีนวัด

เหมืองคา 

สำนักปลัด 
(งาน

การศึกษา) 

√   

8 โครงการพัฒนาหองสมุด
ประชาชนตำบลเหมืองหมอ 

เพื่อดำเนินการจัดหาและ
พัฒนาหองสมุดประชาชน
ตำบล 
เหมืองหมอ 

มี.ค. - ก.ย. 65 15,000 15,000 หองสมุด
ประชาชนตำบล

เหมืองหมอ 

สำนักปลัด 
(งาน

การศึกษา) 

√   

9 โครงการสนับสนุนสื่อเพื่อ
การศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยศูนยการ
เรียนรูชุมชนตำบลเหมืองหมอ 

จัดซ้ือสื่อวัสดุการศึกษาที่
เก่ียวของ 

มี.ค. - พ.ค. 65 15,000 14,810 ศูนยเรียนรูตาม
อัธยาศัยตำบล
เหมืองหมอ 

สำนักปลัด 
(งาน

การศึกษา) 

√   

รวม 970,010      
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3.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

ระยะเวลาดำเนิน
โครงการ 

งบประมาณ 
อนุมัติ 
(บาท) 

งบประมาณที่
ดำเนินการ

จริง 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการดำเนินงาน เหตุผล 
ที่ไมไดดำเนินการ ดำเนินงาน

แลวเสร็จ 
ไมได

ดำเนินงาน 

1 โครงการอนุรักษสืบสานภูมิปญญา
วัฒนธรรมทองถิ่นฯ (ประเพณีวัน
สงกรานต) 

จัดกิจกรรมเพื่ออนุรักษสืบ
สานวัฒนธรรมทองถิ่น 

เม.ย. 65 50,000 0 พื้นที่ตำบล 
เหมืองหมอ 

สำนักปลัด 
(งาน

การศึกษา) 

 √ เน่ืองจากสถานการณการ
ระบาดของโรค covid-19 

จึงไมมีการจัดกิจกรรม 
2 โครงการอนุรักษสืบสานวัฒนธรรม 

(ประเพณีลอยกระทงตำบลเหมือง
หมอ) 

จัดกิจกรรมเพื่ออนุรักษสืบ
สานวัฒนธรรมทองถิ่น 

พ.ย. 64 30,000 12,500 พื้นที่ตำบล 
เหมืองหมอ 

สำนักปลัด 
(งาน

การศึกษา) 

√   

3 โครงการสืบสานภูมิปญญาทองถิ่น อุดหนุนโรงเรียนชุมชนบาน
เหมืองหมอ 

พ.ค. - ก.ย. 65 15,000 0 โรงเรียนชุมชน
บานเหมืองหมอ 

สำนักปลัดฯ 
(งาน

การศึกษา) 

 √ เน่ืองจากโรงเรียนยังไม
พรอมในการดำเนินงาน  

4 โครงการสืบสานภูมิปญญาทองถิ่น อุดหนุนโรงเรียนวัดเหมืองคา พ.ค. - ก.ย. 65 10,000 0 โรงเรียนวัด
เหมืองคา 

สำนักปลัดฯ 
(งาน

การศึกษา) 

 √ เน่ืองจากโรงเรียนยังไม
พรอมในการดำเนินงาน 

5 โครงการนมัสการพระสีวลี  
อุดหนุนองคกรศาสนา

งบประมาณการจัดกิจกรรม 
(รวม 50,000.-) 

พ.ย. 64 10,000 10,000 วัดกาซอง     
โครงการจัดงานนมัสการพระธาตุ มี.ค. - เม.ย. 65 10,000 10,000 วัดเหมืองคา     
โครงการจัดงานนมัสการพระธาตุ เม.ย. 65 10,000 10,000 วัดปทุม สำนักปลัดฯ 

(งาน
การศึกษา) 

√   

โครงการจัดงานนมัสการพระธาตุ เม.ย. 65 10,000 10,000 วัดสำเภา    
โครงการจัดงานนมัสการพระธาตุ ม.ค. 65 10,000 10,000 วัดเหมืองหมอ    

6 โครงการจัดงานประเพณีรุกขมูล 
ป 2565 

อุดหนุนมูลนิธิหนวยอบรม
ประชาชนประจำตำบล 
เหมืองหมอ 

ธ.ค. 64 - ก.พ. 65 5,000 0 หนวยอบรม
ประชาชนประจำ

ตำบลเหมือง
หมอ 

สำนักปลัดฯ 
(งาน

การศึกษา) 

 √ เน่ืองจากสถานการณการ
ระบาดของโรค covid-19 

จึงไมมีการจัดกิจกรรม 

7 โครงการจัดกิจกรรมตามวัน
สำคัญตาง ๆ  

จัดกิจกรรมตามโครงการจัด
งานประเพณีไหวพระพุทธ
โกศัยศิริชัยมหาศากยมุนีพระ
คูบานคูเมืองแพร 

พ.ค. 65 20,000 20,000 อำเภอเมืองแพร สำนักปลัดฯ 
(งาน

การศึกษา) 

√   

รวม 82,500      
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4. ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี และการมีสวนรวม 

      4.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม

ที่เกิดจากโครงการ 

ระยะเวลาดำเนิน
โครงการ 

งบประมาณ 
อนุมัติ 
(บาท) 

งบประมาณที่
ดำเนินการ

จริง 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการดำเนินงาน เหตุผล 
ที่ไมไดดำเนินการ ดำเนินงาน

แลวเสร็จ 
ไมได

ดำเนินงาน 

1 โครงการบริหารงานตามแนวทางการ
บริหารกิจการบานเมืองที่ดี  
(ธรรมาภิบาล) (Good Government) 

ดำเนินการจัดกิจกรรมที่
เก่ียวของ  
จำนวน ๑ คร้ัง 

ม.ค. – ม.ีค. 65 122,000 102,075 อบต. 
เหมืองหมอ 

สำนักปลัด √   

2 โครงการอบรมความรูดาน
พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของ
ราชการ พ.ศ.2540 

อบรมใหความรูแก
ประชาชน ผูนำ เจาหนาที่
ของรัฐ 

พ.ค. - ก.ค. 65 10,000 6,710 อบต. 
เหมืองหมอ 

สำนักปลัด √   

3 โครงการศูนยปฏบิัติการรวมในการ
ชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นอำเภอเมืองแพร 

ดำเนินการชวยเหลือ
ประชาชนใหเปนไปตาม
หนาที่/กฎหมายที่
เก่ียวของ 

ธ.ค. 64 - ก.พ. 65 9,000 
 

9,000 พื้นที่ตำบล 
เหมืองหมอ 
 (ณ สถานที่

กลาง) 

สำนักปลัด 
(งาน ปภ.) 

√   

4 โครงการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นตำบล
เหมืองหมอ 

ประชุม/อบรม ซักซอม
ความเขาใจใหแก
คณะกรรมการชุดตางๆ
เพื่อใหเปนไปตามระเบียบ
แผนพัฒนาทองถิ่น 

ต.ค. 64 - ก.ย. 65 7,000 0 อบต. 
เหมืองหมอ 

สำนักปลัด 
(งานวางแผน

สถิติและ
วิชาการ) 

√   

5 โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิน  

๑.ดำเนินการสำรวจและ
จัดทำลักษณะแผนที่ภาษี 
๒.จางเหมาบคุลากรเพื่อ
ดำเนินการสำรวจและ
จัดทำแผนที่ภาษีเพื่อการ
พัฒนารายไดทองถิ่น 

ต.ค. 64 - ก.ย. 65 100,000 22,500 พื้นที่ตำบล 
เหมืองหมอ 

กองคลัง √   

รวม 140,285      
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5. ยุทธศาสตรการพัฒนา ระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการ และโครงสรางพื้นฐาน 
      5.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดจาก

โครงการ 

ระยะเวลา
ดำเนินโครงการ 

งบประมาณ 
อนุมัติ 
(บาท) 

งบประมาณที่
ดำเนินการ

จริง 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ 
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการดำเนินงาน เหตุผล 
ที่ไมไดดำเนินการ ดำเนินงาน

แลวเสร็จ 
ไมได

ดำเนินงาน 

1 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู
ที่ 8 (ซอย 10 เช่ือมถนนเดิม) 

ถนน คสล. ขนาดกวาง 4.00 เมตร  ยาว 
135.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี
พื้นที่ไมนอยกวา 540.00 ตารางเมตร 

ก.พ. - เม.ย. 65 380,000 379,000 ซอย 10 เชื่อมถนนเดิม 
หมูที่ 8 บานเหมืองหมอ 

กองชาง √   

2 โครงการกอสรางทางเทา ซอย 5 เช่ือม ซอย 6 
หมูที่ 8 (เสนหลังสวน อ.พิพฒัน  เสนาธรรม) 
 

กอสรางทางเทา คสล. ขนาดกวาง 0.80 
เมตร ยาว 47.00 เมตร หนา 0.10 เมตร 
หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา 37.60  ตร.ม. 

ก.พ. - เม.ย. 65 22,000 20,900 เสนหลังสวน  
อ.พิพัฒน เสนาธรรม  
หมูที่ 8 บานเหมืองหมอ 

กองชาง √   

3 โครงการกอสรางพนังกันดินหวยแมแคม หมูที่ 
3    

พนังกันดินคอนกรีตเสริมเหล็ก ยาว 
17.00 เมตร สูง 3.40 เมตร หนา 0.20 
เมตร  

ก.พ. - เม.ย. 65 490,000 486,000 หมูที่ 3 บานเหมืองหมอ กองชาง √   

4 โครงการกอสรางรางระบายน้ำคอนกรีตเสริม
เหล็กพรอมฝาปด หมูที ่11 (บริเวณขางบาน
นายออด  จุมพติ ถึง บานนายธนวัฒน  ดวง
แกว) 

รางระบายน้ำขนาดกวาง 0.30 เมตร ยาว 
38.00 เมตร ลึกเฉลีย่ 0.30 - 0.50 เมตร 
พรอมฝาปด 

เม.ย. - มิ.ย. 65 95,000 94,000 บริเวณขางบานนายออด  
จุมพิต ถึง บานนาย
ธนวัฒน  ดวงแกว  
หมูที่ 11 บานปทุม 

กองชาง √   

5 โครงการกอสรางรางระบายน้ำคอนกรีตเสริม
เหล็กพรอมฝาปด หมูที ่6 (หนาบานนางสังวาล  
จินะวงศ ถึง บานนายสวัสดิ์  ปญญามาก) 

รางระบายน้ำขนาดกวาง 0.30 เมตร ยาว 
80.00 เมตร ลึกเฉลีย่ 0.30 - 0.50 เมตร 
พรอมฝาปด 

เม.ย. - มิ.ย. 65 220,000 219,000 หนาบานนางสังวาล  จินะ
วงศ ถึง บานนายสวัสดิ์  
ปญญามาก หมูที่ 6 บาน
เหมืองคา 

กองชาง √   

6 โครงการกอสรางรางระบายน้ำคอนกรีตเสริม
เหล็กพรอมฝาปด หมูที ่6 (หนาบานนาย
สัญญา  ขัดสี ถึง ลำเหมืองมาน) 

รางระบายน้ำขนาดกวาง 0.30 เมตร ยาว 
100.00 เมตร ลึกเฉลีย่ 0.30 - 0.50 
เมตร พรอมฝาปด 

เม.ย. - มิ.ย. 65 276,000 271,000 หนาบานนายสัญญา  ขัด
สี ถึง ลำเหมืองมาน หมูที่ 
6 บานเหมืองคา 

กองชาง √   

7 โครงการกอสรางรางระบายน้ำคอนกรีตเสริม
เหล็กพรอมฝาปด หมูที ่7 (ชวงบานนางนง
เยาว ถึง บานนางรตันา) 

รางระบายน้ำขนาดกวาง 0.30 เมตร ยาว 
90.00 เมตร ลึกเฉลีย่ 0.30 - 0.50 เมตร 
พรอมฝาปด 

เม.ย. - มิ.ย. 65 236,000 235,500 ชวงบานนางนงเยาว ถึง 
บานนางรัตนา หมูที่ 7 
บานทุงน้ำใส 

กองชาง √   

8 โครงการกอสรางรางระบายน้ำคอนกรีตเสริม
เหล็กพรอมฝาปด หมูที ่7 (ชวงบานนายนิยม  
จุมพิต ถึง ถนนสายนาแหลม-โปรงศรี)
  

รางระบายน้ำขนาดกวาง 0.30 เมตร ยาว 
68.00 เมตร ลึกเฉลีย่ 0.30 - 0.50 เมตร 
พรอมฝาปด 

เม.ย. - มิ.ย. 65 170,000 169,500 ชวงบานนายนิยม  จุมพิต 
ถึง ถนนสายนาแหลม-
โปรงศรี หมูที่ 7 บานทุง
น้ำใส 

กองชาง √   
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ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดจาก

โครงการ 

ระยะเวลา
ดำเนินโครงการ 

งบประมาณ 
อนุมัติ 
(บาท) 

งบประมาณที่
ดำเนินการ

จริง 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ 
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการดำเนินงาน เหตุผล 
ที่ไมไดดำเนินการ ดำเนินงาน

แลวเสร็จ 
ไมได

ดำเนินงาน 

9 โครงการกอสรางลานออกกำลังกายในรมลาน
กีฬาตานยาเสพตดิโซนบานสันตภิาพ หมูที ่10 
 

ลานกีฬากวาง 6.00 เมตร ยาว 10.00 
เมตร พรอมหลังคาคลุมลาน 

เม.ย. - มิ.ย. 65 400,000 0 หมูที่ 10 บานสันติภาพ กองชาง  √ ยกเลิกโครงการ โอน
ตั้งจายเปนรายการ
ใหม ขอที ่20 

10 โครงการวางทอระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก
พรอมบอพัก หมูที ่1 (ขางบานนางปนแกว    
ปยะโกศล ถึง บานนายสวาง  ลือโลก) 

ขนาดเสนผาศูนยกลาง 0.60 เมตร พรอม
บอพัก ยาว 110.00 เมตร 

ก.พ. - เม.ย. 65 400,000 399,000 ชวงที่ 1 ขางบานนาง
ปนแกว  ปยะโกศล ถึง 
บานนายบรรจง  เหมือง
หมอ หมูที่ 1 บานสำเภา 

กองชาง √   

11 โครงการวางทอระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก
พรอมบอพัก หมูที ่11 (บริเวณบานนางลำดวล  
ยอดสอน ถึง คลองชลประทานซอย 23) 

วางทอระบายน้ำ คสล. ขนาด
เสนผาศูนยกลาง 0.40 เมตร พรอมบอ
พกั ยาว 84.00 เมตร 

ก.พ. - เม.ย. 65 305,000 286,000 บริเวณบานนางลำดวล  
ยอดสอน ถึง คลอง
ชลประทานซอย 23 หมูที่ 
11 บานปทุม 

กองชาง √   

12 โครงการกอสรางวางทอระบายน้ำคอนกรตี
เสริมเหล็ก พรอมบอพัก หมูที ่12 (จากหนา
บานนายนิวัติ  คำสุข ถึง หนาฝายเดิม) 

ชวงที่ 1 วางทอระบายน้ำ คสล. Ø 1.20 
เมตร พรอมบอพัก ยาว 30.00 เมตร 
ชวงที่ 2 วางทอระบายน้ำ คสล. Ø 0.80 
เมตร พรอมบอพัก ยาว 20.00 เมตร  

มี.ค. - พ.ค. 65 420,000 419,500 ชวงที่ 1 จากหนาบานนาย
นิวัติ  คำสุข ถึง หนาฝาย
เดิม หมูที่ 12 บานสันติ
ธรรม 

กองชาง √   

13 โครงการเสริมผิวแอสฟลทตกิ  คอนกรีต หมูที่ 
4 (จากบานอดีตผูใหญนำชัย ถึง บานนาย
นรินทร  หัวฝาย) 
 

เสริมผิวจราจรกวางเฉลี่ย 3.50 เมตร 
ยาว 138.00 เมตร หนา 0.04 เมตร 

มี.ค. - พ.ค. 65 174,000 173,000 จากบานอดีตผูใหญนำชัย 
ถึง บานนายนรินทร  หัว
ฝาย หมูที่ 4 บานกาซอง 

กองชาง √   

14 โครงการเสริมผิวแอสฟลทติกคอนกรีต หมูที ่5 
(ซอย 1 ตั้งแตบานนายสอง  เหมืองแกว ถึง 
บานนายอภิชาต  ศิรริะกา) 

เสริมผิวจราจรกวางเฉลี่ย 4.00 เมตร 
ยาว 300.00 เมตร หนา 0.04 เมตร 

มี.ค. - พ.ค. 65 400,000 399,000 ชวงที่ 1 ซอย 1 ตั้งแต
บานนายสอง  เหมืองแกว 
ถึง บานนางโสภาวรรณ  
กวาวหน่ึง หมูที่ 5 บาน
สะบ ู

กองชาง √   

15 โครงการซอมแซมถนนดินลูกรังในเขตพื้นที่
ตำบลเหมืองหมอ 

ซอมแซมถนนลูกรังในเขตพื้นที่ตำบล
เหมืองหมอที่ชำรุดเสียหาย (ถนนพื้นทาง
เดิมดินลูกรัง) 

ม.ค. - มิ.ย. 65 50,000 46,750 เขตพื้นทีต่ำบลเหมืองหมอ กองชาง √   

16 โครงการซอมแซมถนนหินคลุกในเขตพื้นที่
ตำบลเหมืองหมอ 

ซอมแซมถนนหินคลุกที่ชำรุดเสียหาย 
(ถนนพื้นทางเดิมหินคลุกหรือลูกรัง) 
 

ม.ค. - มิ.ย. 65 100,000 98,000 เขตพื้นทีต่ำบลเหมืองหมอ กองชาง √   
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ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดจาก

โครงการ 

ระยะเวลา
ดำเนินโครงการ 

งบประมาณ 
อนุมัติ 
(บาท) 

งบประมาณที่
ดำเนินการ

จริง 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ 
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการดำเนินงาน เหตุผล 
ที่ไมไดดำเนินการ ดำเนินงาน

แลวเสร็จ 
ไมได

ดำเนินงาน 

17 โครงการปรบัปรุงอาคารอเนกประสงค  
หมูที่ 9 

ตอเติมอาคารขนาดกวาง 8.90 เมตร 
ยาว 6.75 เมตร หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา 
60.00 ตารางเมตร 

มิ.ย. - ก.ย. 65 400,000 0 หมูที่ 9 บานแดนชล กองชาง  √ ยกเลิกโครงการ โอน
ตั้งจายเปนรายการ
ใหม ขอที ่21 

18 โครงการเปล่ียนทอประปาภายในหมูบาน หมูที่ 
2 (จากบานนายถวิล  ถิ ่นสืบ ถึง บานนาย
ทวีศักดิ์  แกววิเศษ) 

วางทอประปา PVC. ขนาด
เสนผาศูนยกลาง 4 น้ิว ความยาว 720 
เมตร 

ก.พ. - เม.ย. 65 400,000 399,000 หมูที่ 2 บานปทุม 
จากบานนายถวิล  ถิ่น
สืบ ถึง บานนายทวีศักดิ ์ 
แกววิเศษ 

กองชาง √   

19 โครงการลอกรื้อรางระบายน้ำพรอมซอมแซม
ฝาปดรางระบายน้ำภายในหมูบาน หมูที ่4 

ลอกรื้อรางระบายน้ำพรอมซอมแซมฝา
ปดรางระบายน้ำภายในหมูบาน ยาว 
1,800 เมตร พรอมเปล่ียนฝารางระบาย
น้ำที่ชำรุด 

มิ.ย. - ส.ค. 65 226,000 225,000 หมูที่ 4 บานกาซอง กองชาง √   

20 โครงการกอสรางรางสงน้ำ คสล. ลำเหมือง
สาธารณะ หมู ที ่ 10 (ตั ้งแตบานนางอ ุษณี 
อินทรชิต ถึงถนนชอแฮ) 

รางสงน้ำขนาดกวาง 0.50 ม. ลึก 0.50 
ม. หนา 0.10 ม. ยาว 118 ม. 

ก.ค. – ก.ย. 65 400,000 399,000 หมูที่ 10 บานสันติภาพ 
ตั้งแตบานนางอุษณี 
อินทรชิต ถึงถนนชอแฮ 

กองชาง √   

21 โครงการวางทอสงน้ำ คสล.ลำเหมืองหิต พรอม
ถมดินปรับระดับหลังทอ หมู ที ่ 9 (แยกลำ
เหมืองหิตชวงที่สวนนายภาณุวัฒน รูปโฉม) 

1. วางทอ คสล.ขนาด ศก.0.60 ม. 
พรอมบอพัก ยาว 40 ม. 

2. วางทอ คสล.ขนาด ศก.0.80 ม. 
พรอมบอพัก ยาว 40 ม. 

พรอมถมดินหลังทอตลอดแนววางทอ 

ก.ค. – ก.ย. 65 400,000 399,000 หมูที่ 9 บานแดนชล 
แยกลำเหมืองหิตชวงที่
สวนนายภาณุวัฒน     
รูปโฉม 

กองชาง √   

22 โครงการพัฒนาอาคารสถานที่เพื่อรองรับการ
ขยายตัวขององคกรสำหรับการบริการ
ประชาชน 

ดำเนินการตอเติมอาคารสำนักงาน
องคการบรหิารสวนตำบลเหมืองหมอ 

ต.ค. - ธ.ค. 65 1,987,000 1,987,000 อบต.เหมืองหมอ กองชาง  √ อยูในระหวางการ
ดำเนินงาน 

รวม 7,105,150      
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6.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 

     6.1 แผนงานเคหะและชุมชน  

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม

ที่เกิดจากโครงการ 

ระยะเวลาดำเนิน
โครงการ 

งบประมาณ 
อนุมัติ 
(บาท) 

งบประมาณที่
ดำเนินการ

จริง 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ 
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการดำเนินงาน เหตุผล 
ที่ไมไดดำเนินการ ดำเนินงาน

แลวเสร็จ 
ไมได

ดำเนินงาน 

1 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการขยะมูลฝอยตำบล
เหมืองหมอ 

ดำเนินการจัดกิจกรรมที่
เก่ียวของ เชน การคัดแยก
ขยะตนทาง , โครงการหนา
บานนามอง ฯลฯ 

ต.ค. 64 - ก.ย. 65 100,000 62,440 ทุกหมูบานใน 
ตำบลเหมืองหมอ 

สำนักปลัด 
(งาน

สาธารณสุข) 

√   

รวม 62,440      

 
   
 

6.2 แผนงานการเกษตร  

ที่ โครงการ 
รายละเอียดของกิจกรรม

ที่เกิดจากโครงการ 

ระยะเวลาดำเนิน
โครงการ 

งบประมาณ 
อนุมัติ 
(บาท) 

งบประมาณที่
ดำเนินการ

จริง 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ 
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการดำเนินงาน เหตุผล 
ที่ไมไดดำเนินการ ดำเนินงาน

แลวเสร็จ 
ไมได

ดำเนินงาน 

1 โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจากพระราชดำริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี (อพ.สธ.) 

ดำเนินการจัดกิจกรรมดาน
การเกษตร 

ม.ค. - เม.ย. 65 20,000 0 พื้นที่ตำบล 
เหมืองหมอ 

กองสงเสริม
การเกษตร 

 √ เน่ืองจากสถานการณ
การระบาดของโรค 

covid-19 จึงไมมีการ
จัดโครงการ 

2 โครงการกำจัดผักตบชวาหรือวัชพืช
ในตำบลเหมืองหมอ 

ดำเนินการจัดกิจกรรม
กำจัดผักตบชวาและวัชพืช
บริเวณลำน้ำแมแคม 

พ.ค. - ม.ิย. 65 82,000 61,350.25 พื้นที่ตำบล 
เหมืองหมอ 

กองสงเสริม
การเกษตร 

√   

3 โครงการปรับปรุงภูมิทศันและ
สิ่งแวดลอมภายใน อบต.เหมือง
หมอ 

ดำเนินการปรับปรุงภูมิทัศน
ภายใน อบต.เหมืองหมอ 

มิ.ย. - ก.ค. 65 15,500 15,332 พื้นที่ตำบล 
เหมืองหมอ 

กองสงเสริม
การเกษตร 

√   

รวม 76,682.25      
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บัญชีจำนวนครุภัณฑสำหรับท่ีไมไดดำเนินการตามโครงการพัฒนาทองถ่ิน 
แผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 

องคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ อำเภอเมืองแพร จังหวัดแพร 
********************************* 

1.  ครุภัณฑสำนักงาน 
       

ที่ ครุภัณฑ รายละเอียดของครุภัณฑ 

ระยะเวลาดำเนิน
โครงการ 

งบประมาณ 
อนุมัติ 
(บาท) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ผลการดำเนินงาน เหตุผล 
ที่ไมไดดำเนินการ ดำเนินงาน

แลวเสร็จ 
ไมได

ดำเนินงาน 

1 เกาอ้ีทำงาน เกาอ้ีทำงานสำหรับพนักงาน ส.ค. – ก.ย. 65 2,500 2,500 อบต. 
เหมืองหมอ 

สำนักปลัด 
(งานการศึกษา) 

√   

2 โตะทำงาน โตะทำงานขนาด 4 ฟุต ส.ค. - ก.ย. 65 4,800 4,800 อบต. 
เหมืองหมอ 

สำนักปลัด 
(งานการศึกษา) 

√   

รวม 7,300      
 

 

2.  ครุภัณฑคอมพิวเตอร 
      2.1 แผนงานการศึกษา 

ที่ ครุภัณฑ รายละเอียดของครุภัณฑ 

ระยะเวลาดำเนิน
โครงการ 

งบประมาณ 
อนุมัติ 
(บาท) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ผลการดำเนินงาน เหตุผล 
ที่ไมไดดำเนินการ ดำเนินงาน

แลวเสร็จ 
ไมได

ดำเนินงาน 

1 เคร่ืองพิมพ เคร่ืองพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึก 
(Inkjet) ตามคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ
คอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม  

ต.ค. - ธ.ค. 65 7,500 7,490 อบต. 
เหมืองหมอ 

สำนักปลัด 
(งานการศึกษา) 

√   

2 คอมพิวเตอร เคร่ืองคอมพิวเตอรสำหรับงานประมวลผล แบบที่ 
1  ตามคุณลักษณะพื้นฐานครุภณัฑคอมพิวเตอร 
ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  

ส.ค. - ก.ย. 65 22,000 21,900 อบต. 
เหมืองหมอ 

กองคลัง √   

รวม 29,390      
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2.  ครุภัณฑกอสราง 
       

ที่ ครุภัณฑ รายละเอียดของครุภัณฑ 

ระยะเวลาดำเนิน
โครงการ 

งบประมาณ 
อนุมัติ 
(บาท) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ผลการดำเนินงาน เหตุผล 
ที่ไมไดดำเนินการ ดำเนินงาน

แลวเสร็จ 
ไมได

ดำเนินงาน 

1 เคร่ืองเจาะคอนกรีต เคร่ืองเจาะคอนกรีตชนิดเคร่ืองยนต เพื่อ
ตรวจสอบความหนาของพื้นงาน และทดสอบ
คุณภาพวัสดุ จำนวน 1 เคร่ือง 

ม.ค. - ก.พ. 65 60,000 60,000 อบต. 
เหมืองหมอ 

กองชาง √   

2 ชุดเก็บตัวอยางคอนกรีต ชุดเก็บตัวอยางคอนกรีต (แทงลูกบาศก) 
จำนวน 2 ชุด 

ม.ค. - ก.พ. 65 10,000 10,000 อบต. 
เหมืองหมอ 

กองชาง √   

3 เคร่ืองเจีย/ตัด แบบมือถือ เคร่ืองเจีย/ตัด แบบมือถือ ขนาด 5 น้ิว (125 
มิลลิเมตร) จำนวน 1 เคร่ือง 

ม.ค. - ก.พ. 65 5,500 5,300 อบต. 
เหมืองหมอ 

กองชาง √   

4 เคร่ืองฉีดน้ำแรงดันสูง เคร่ืองฉีดน้ำแรงดันสูง มอเตอร 1,500 วัตต 
จำนวน 1 เคร่ือง 

ม.ค. - ก.พ. 65 10,000 10,000 อบต. 
เหมืองหมอ 

กองชาง √   

5 เคร่ืองเชื่อมระบบอินเวอรเตอร เคร่ืองเชื่อมระบบอินเวอรเตอร จำนวน 1 
เคร่ือง 

ม.ค. - ก.พ. 65 15,000 15,000 อบต. 
เหมืองหมอ 

กองชาง √   

6 เลื่อยวงเดือนไฟฟาแบบมือถือ เลื่อยวงเดือนไฟฟาแบบมือถือ ขนาด 8 น้ิว 
จำนวน 1 เคร่ือง 

ม.ค. - ก.พ. 65 6,400 6,400 อบต. 
เหมืองหมอ 

กองชาง √   

7 สวานไขควงไรสาย สวานไขควงไรสาย แบตเตอร่ี 12v/2Ah 
จำนวน 1 เคร่ือง 

ม.ค. - ก.พ. 65 5,500 5,500 อบต. 
เหมืองหมอ 

กองชาง √   

8 สวานโรตาร่ี สวานโรตาร่ี กำลังไฟฟา 850 วัตต จำนวน 1 
เคร่ือง 

ม.ค. - ก.พ. 65 10,000 10,000 อบต. 
เหมืองหมอ 

กองชาง √   

รวม 122,200      
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รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ป 2565 
(ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565) 

องคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ อำเภอเมืองแพร จังหวัดแพร 
 

ยุทธศาสตร 
จำนวนโครงการท่ีแลวเสร็จ 

จำนวนโครงการ 
ท่ีไมไดดำเนินงาน 

จำนวนโครงการท้ังหมด 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบเศรษฐกิจ เสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกจิชุมชน 4 80.00 1 20.00 5 100.00 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม อยูดีมีสุข 13 76.47 4 23.53 17 100.00 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม 9 56.25 7 43.75 16 100.00 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี และการมีสวนรวม 5 100.00 0 0 5 100.00 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการและโครงสรางพ้ืนฐาน 20 90.91 2 9.09 22 100.00 

6. ยุทธศาสตรการรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 3 75.00 1 25.00 4 100.00 

รวม 54 78.26 15 21.74 69 100.00 
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สวนที่ 3  
ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 

******************************** 
1.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 
 สรุปคะแนนประเมินยุทธศาสตร  
ผลการใหคะแนนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ  เปนดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 
1.  ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20 19 

2.  การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 20 

3.  ยุทธศาสตร ประกอบดวย 60 57 

      3.1  ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561 – 2580) 5 4 
      3.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 5 4 

      3.3  เปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 5 4 

      3.4  ยุทธศาสตรจังหวัด 5 5 

      3.5  ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด 5 5 

      3.6  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 5 5 
      3.7  วิสัยทัศน 5 5 
      3.8  กลยุทธ 5 5 
      3.9  เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ 5 5 

      3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร (Positions) 5 5 

      3.11 แผนงาน 5 5 

      3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 5 5 

รวม 100 96 
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  รายละเอียดการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนา
ทองถ่ิน ขององคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ ในแตละประเด็นดังนี ้

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได 

1. ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูล
พ้ืนฐานขององคการบริหาร
สวนตำบลเหมืองหมอ 

1)  ขอมูลเกี่ยวกับดานกายภาพ เชน ที่ตั้งของหมูบาน/ชุมชน/
ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของ
ดิน  ลักษณะของแหลงน้ำ ลักษณะของไม/ปาไม ฯลฯ  

2) ขอมูลเกี ่ยวกับดานการเมือง/การปกครอง เช น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เชน  ขอมูลเกี่ยวกับ
จำนวนประชากร และชวงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

19 
(5) 

3)ขอมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห ฯลฯ 

4) ขอมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การนับถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจำป ภูมิปญญาทองถิ่น ภาษา
ถ่ิน สินคาพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ 

(5) (5) 

5) ขอมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เชน การคมนาคมขนสง 
การไฟฟา การประปา โทรศัพท ฯลฯ 

6) ขอมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การประมง 
การปศุสัตว การบริการ การทองเที ่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย/กลุมอาชีพ แรงงาน ฯลฯ  

(5) (4) 

7) ขอมูลเกี ่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน น้ำ ปาไม ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากร ธรรมชาติ ฯลฯ 

8) การสำรวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน
หรือการใชขอมูล จปฐ. ขอมูลการมีสวนรวมของประชาชน
หรือการประชุมประชาคมทองถิ ่น รูปแบบวิธีการ และการ
ดำเนินการประชุมประชาคมทองถิ่น โดยใชกระบวนการรวม
คิด รวมทำ รวมตัดสินใจ รวมตรวจสอบ รวมรับประโยชน 
ร วมแกไขปญหา ปรึกษาหารือ และเปลี ่ยนเร ียนรู  เ พ่ือ
แกปญหาสำหรับการพัฒนาทองถิ ่นตามอำนาจหนาที ่ของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (brainstorming) 

(5) (5) 

2. การวิเคราะหสภาวการณและ
ศักยภาพ 

1) การวิเคราะหที ่ครอบคลุมความเชื ่อมโยง ความสอดคลอง
ยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวน
ตำบลบานออน รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรชาติ 20 
ป  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ SDGs 
(Bottom-up/Top-down)  

20 
(5) 

20 
(5) 

2) การว ิ เคราะห ทางส ังคม เช น ด านแรงงาน การศ ึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน   
เปนตน 

(5) (5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได 

2. การวิเคราะหสภาวการณและ
ศักยภาพ (ตอ) 

3) การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติตางๆ ทาง
ภูมิศาสตร กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้นการประดิษฐที่มีผล
ตอสิ่งแวดลอมและการพัฒนา 

4) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายไดครัวเรือน การ
สงเสริมอาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม การพัฒนาอาชีพ
และกลุมตาง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเปนอยูทั่วไป 
เปนตน 

(5) (5) 

5) การวิเคราะหหรือผลการวิเคราะหศ ักยภาพเพื ่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโนมท่ี
จะเกิดข้ึนหรือผลท่ีจะเกิดข้ึนในการพัฒนาทองถ่ิน โดยใชการ
วิเคราะหเชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend Analysis หรืออ่ืน ๆ 

(5) (5) 

3. ยุทธศาสตร 
3.1 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
(พ.ศ.2561-2580) 

การกำหนดและการวิเคราะหยุทธศาสตรชาติ 20 ปท่ีสอดคลอง
กับการพัฒนาทองถิ ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ ่นตาม
ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 20 ป และประเด็นยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

60 
(5) 

57 
(4) 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12  

การกำหนดและการวิเคราะหแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติที่สอดคลองกับการพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินตามประเด็นยุทธศาสตรหรือหมุดหมายและประเด็น
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(5) (4) 

3.3 เปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน 
(Sustainable Development 
Goals SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะหเปาหมาย/เปาประสงค SDGs ท่ี
สอดคลองกับการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ตามเปาหมาย/เปาประสงค SDGs และประเด็นยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(5) (4) 

3.4 ยุทธศาสตรจังหวัด การกำหนดและการวิเคราะหยุทธศาสตรขององคกรปกครอง
สวนทองถิ ่นมีความสอดคลองหรือเช ื ่อมโยงกับยุทธศาสตร
จังหวัด 

(5) (5) 

3.5 ยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินใน
เขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะหยุทธศาสตรขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นสอดคลองหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรการพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมี
สวนรวมขององคการบริหารสวนจังหวัดกับองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นในเขตจังหวัดที่สอดคลองหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนา
จังหวัด 

(5) (5) 

3.6 ยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

การกำหนดและการวิเคราะหสอดคลองกับสภาพทั่วไปและ
ขอมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของทองถ่ิน 
ประเด็นปญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคลองกับ
สภาพพื้นที ่จริงและเปนไปตามหนาที ่และอำนาจขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตรที่สอดคลองกับ
วิสัยทัศนท่ีกำหนดไว 

(5) (5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได 

3.7 วิสัยทัศน การกำหนดและการวิเคราะหวิสัยทัศน ซ ึ ่งมีลักษณะแสดง
สถานภาพที่องคกรปกครองสวนทองถิ ่นตองการจะเปนหรือ
บรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกับสิ่งที ่จะเกิดขึ ้นใน
อนาคต และศักยภาพที่เปนลักษณะเฉพาะขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่แสดงใหเห็นถึงความสัมพันธกับโครงการพัฒนา
ทองถ่ิน 

(5) (5) 

3.8 กลยุทธ การกำหนดและการวิเคราะหแสดงใหเห็นชองทาง วิธีการ 
ภารกิจหรือสิ ่งที ่ต องทำตามหนาที ่และอำนาจขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นที่จะนำไปสูการบรรลุวิสัยทัศน หรือแสดง
ใหเห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะดำเนินการใหบรรลุวิสัยทัศนน้ัน 
จากประเด็นคำถามที่สำคัญวา ปจจุบันเรายืนอยู ณ จุดใด หรือ
ปจจุบันเรากำลังทำอะไรอยูแลวในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5) (5) 

3.9 เปาประสงคของแตละ 
ประเด็นกลยุทธ 

การกำหนดและการวิเคราะหเปาประสงคของแตละประเด็น   
กลยุทธ ม ีความสอดคล องและสนับสนุนตอกลย ุทธ  และ
ยุทธศาสตรที ่จะเกิดขึ ้น มุ งหมายสิ ่งหนึ ่งสิ ่งใดที ่ชัดเจน โดย
องคกรปกครองสวนทองถิ ่นมีเปาประสงคใด จะทำสิ ่งใด 
เปาหมายการพัฒนาทองถ่ินคืออะไร 

(5) (5) 

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร 
(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะหจุดยืนขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นที่มีความมุงมั่นอันแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน 
เพื่อใหบรรลุวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น ซึ่งเกิด
จากศักยภาพของพื้นที่จริงที่จะนำไปสูผลสำเร็จทางยุทธศาสตร 
สิ่งท่ีเปนจริงหรือมีอยูจริงคืออะไรท่ีจะพัฒนาใหเกิดผลสำเร็จได 

(5) (5) 

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะหแสดงใหเห็นถึงการจำแนกแผนงาน
ตามรูปแบบงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น เปน
การวางแผนงานตามว ิธ ีการจำแนกแผนงานการจ ัดทำ
งบประมาณใหถูกตองและสอดคลองกับโครงการพัฒนาทองถ่ิน
ที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคลองกับวิสัยทัศนที่กำหนดไว แผนงานจะ
แสดงใหเห็นวาจุดมุ งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตคืออะไร 
งานของเราคืออะไร ถูกตองตามแผนงานหรือไม 

(5) (5) 

3.12 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตรในภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะหความเชื ่อมโยงองครวมที่นำไปสู
การพัฒนาทองถ ิ ่นท ี ่มาจากยุทธศาสตร ท ุกระดับ ได แก  
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561-2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 หรือ ฉบับท่ี 13 SDGs แผนพัฒนา
จังหวัด/กลุมจังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตรการพัฒนาของ 
องคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวนทองถิ ่นมีความสัมพันธหรือเชื ่อมโยงกัน
อยางไรเพื ่อใหการพัฒนาทองถิ ่นสอดคลองกับยุทธศาสตร
ระดับมหภาค 

(5) (5) 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ/ตัวช้ีวัด 100 96 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 
 สรุปผลการใหคะแนนโครงการขององคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอเปนดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 
1. การสรุปสถานการณการพัฒนา   10 10 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 8 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 10 
4. ยุทธศาสตร กลยุทธ แผนงานการพัฒนา  5 4 
5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ประกอบดวย  30 29.50 
   5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ  5 5 

   5.2 กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ  5 5 

   5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสูการต้ังงบประมาณไดถูกตอง  5 5 

    5.4  มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 4.50 

   5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะไดรับ 5 5 

   5.6  ผลท่ีคาดวาจะไดรับสอดคลองกับโครงการและวัตถุประสงคท่ีกำหนดไว  5 5 

6. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป  35 34.50 

6.1 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำปในภาพรวม 5 5 

    6.2 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายแกไขปญหาความยากจน 5 5 

    6.3 โครงการพัฒนาทองถิ ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายดานการบริหารจัดการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 

5 5 

    6.4 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายเกี่ยวกับสุขภาวะ 5 5 

    6.5 โครงการพัฒนาทองถิ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายเกี่ยวกับดานการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 

5 5 

    6.6 โครงการพัฒนาทองถิ ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายเกี่ยวกับดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

5 5 

    6.7 โครงการพัฒนาทองถิ่นท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจายเกี ่ยวกับดานการบริหาร
จัดการน้ำ 

5 4.50 

รวม 100 95 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
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รายละเอียดการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น ของ
องคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ ในแตละประเด็นดังนี ้

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได 

1. การสรุปสถานการณการ
พัฒนา 

1)  การวิเคราะหหรือผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพ
การพัฒนาที่ประชาชนตองการใหดำเนินการและองคกรปกครอง
สวนทองถิ ่นตอบสนองความตองการไดโดยใชการวิเคราะหเชิง
เทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global Demand หรือ
อื่น ๆ เปนการวิเคราะหโครงการเพื่อสอดคลองกับยุทธศาสตรและ
วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

10 
(5) 

9 
(4.50) 

2) การวิเคราะหหรือผลการวิเคราะหศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพ
การพัฒนาในปจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโนมท่ีจะเกิดข้ึนหรือ
ผลทีจะเกิดขึ ้นในการพัฒนาทองถิ ่น โดยใช   การวิเคราะหเชิง
เ ท ค น ิ ค  Trend ห ร ื อ น ำ เ ท ค น ิ ค  Demnand (Demand 
Analysis)/Global Demand หรือ อ่ืน ๆ  มาเช ื ่ อมตอ เป นการ
วิเคราะหโครงการเพ่ือสอดคลองกับยุทธศาสตรวิสัยทัศนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

(5) (4.50) 

2. การประเมินผลการนำ
แผน พัฒนาทองถ่ินไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะหการควบคุมที่มีการใชตัวเลขตาง ๆ 
เพ่ือนำมาใชวัดผลในเชิงปริมาณ เช นการวัดจำนวนโครงการ 
กิจกรรม ครุภ ัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ ก็ค ือผลผลิตเปนไปตามท่ี
ตั้งเปาหมายเอาไวหรือไม จำนวนท่ีดำเนินการจริงตามที่ไดกำหนด
ไว จำนวนที่ไมสามารถดำเนินการได สามารถอธิบายไดตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาทองถิ ่นตามหนาที ่และ
อำนาจท่ีไดกำหนดไว 

10 
(5) 

8 
(4) 

2) การกำหนดและการวิเคราะหผลกระทบ/สิ ่งที ่กระทบ(Impact) 
โครงการพัฒนาทองถิ่นที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 
ที่เกิดจาก (๑) ไดมีการวิเคราะหในเชิงปริมาณดวยรูปแบบของ
ขอมูลตาง ๆ เชน กราฟ สถิติ เปนตน 

(5) (4) 

3. การประเมินผลการนำ
แผน พัฒนาทองถ่ินไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1)การกำหนดและการว ิ เคราะห การประเม ินประส ิทธ ิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคณุภาพคือการนำเอาเทคนิคตาง ๆ มาใชเพื่อวัด
วาภารกิจ โครงการกิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ ท่ีดำเนินการ
ในพื้นที่ ตรงตอความตองการของประชาชน และเปนไปตามหนาท่ี
และอำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการพัฒนาทองถ่ิน 
โครงการพัฒนา ครุภัณฑ วัสดุการดำเนินการตาง ๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกตอง คงทน ถาวร สามารถใชการไดตามวัตถุประสงค
หรือไม ซึ่งเปนไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการที ่บรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของแผนการ
ปฏิบัติราชการตามท่ีไดรับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับสวนราชการหรือหนวยงานอ่ืนได และเปนไปหลักการ
บริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 

10 
(5) 

10 
(5) 

2)การกำหนดและการวิเคราะหวิเคราะหผลกระทบ/สิ่งที ่กระทบ 
(Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิด
จากไดมีการเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขท่ี
ประชาชนไดรับดวยรูปแบบของขอมูลตาง ๆ เชนกราฟ สถิติ เปนตน 

(5) (5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได 

4.  ยุทธศาสตร กลยุทธ 
แผนงานการพัฒนา 

1)การกำหนดและการวิเคราะหกลยุทธท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตร
แผนงาน และงานที่จะพัฒนาทองถิ่นซึ่งผานการวิเคราะหเพื่อการ
พัฒนาทองถ ิ ่นด วยเทคนิคการว ิ เคราะห Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand/Trend ห ล ั ก ก า ร บู ร ณ า ก า ร 
(Integration) หรืออื ่น ๆ โดยนำไปจัดทำเปนรูปโครงการพัฒนา
ทองถ่ินท่ีเปนรูปธรรม 

5 
(5) 

4 
(4) 

2)การกำหนดและการวเิคราะหกลยุทธสอดคลองกับยุทธศาสตรการ
พัฒนาทองถ่ิน นำไปสูการจัดทำโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุใน
การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะท่ีเปนรูปธรรม 

5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาทองถ่ิน 
5.1 ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 

ควรประกอบดวยขอมูลดังน้ี 
 
1)"โครงการพัฒนา" หมายความวา โครงการท่ีดำเนินการจัดทำบริการ

สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื ่อใหการพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศนท่ีกำหนดไว 

 2)โครงการพัฒนาทองถิ ่นมีวัตถุประสงคสนองตอยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นและดำเนินการเพื่อใหการ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีกำหนด
ไวชื่อโครงการมีความชัดเจน มุงเนนไปเรื ่องใดเรื่องหนึ่งเปนการ
เฉพาะ อานแลวเขาใจไดวาจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งท่ีจะทำน้ันจะเกิด
อะไรข้ึนในอนาคต 

30 
(5) 

29.50 
(5) 

5.2 กำหนดวัตถุประสงค
สอดคลองกับโครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงคของโครงการตองมีความชัดเจน (clear 
objective) ตอบสนองตอโครงการพัฒนาทองถิ ่น โครงการตอง
กำหนดวัตถ ุประสงค สอดคล องก ับความเป นมาของโครงการ 
สอดคลองกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานตองสอดคลองกับ
วัตถุประสงค มีความเปนไปไดชัดเจนมีลักษณะเฉพาะเจาะจง จะ
ดำเนินการเพ่ือสนับสนุน/สงเสริม ฯลฯ 

(5) (5) 

5.3 เปาหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสูการต้ัง
งบประมาณไดถูกตอง 

สภาพที่อยากใหเกิดขึ้นในอนาคตเปนทิศทางที่ตองไปใหถึงเปาหมาย
ตองชัดเจน สามารถระบุจำนวนเทาใดกลุมเปาหมายคืออะไร มีผลผลิต
อยางไร กลุมเปาหมายพื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานลง
รายละเอียดใหชัดเจนวาโครงการน้ีจะทำท่ีไหน เริ่มตน 
ในชวงเวลาใดและจบลงเมื่อใด ใครคือกลุ มเปาหมายของโครงการ 
หากกลุ มเปาหมายมีหลายกล ุ มก ็ใหระบุวากลุ มเปาหมายหลัก 
กลุมเปาหมายรองหรือกลุมเปาหมายเดียวกัน เปาหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) จะนำไปสูการประมาณการราคาในชองของ "งบประมาณ" 

(5) (5) 

  5.4  มีการประมาณการ
ราคาถูกตองตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

1)มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาทองถิ ่นเพื ่อจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื ่อประโยชนของประชาชนใน
ทองถ่ินตามหลักการพัฒนาอยางย่ังยืนมีการประมาณการราคาถูกตอง
ตามหลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคลองกับโครงการ 
การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือถูกตองตาม
หลักวิชาการทางชาง หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปรงใสใน
การกำหนดราคากลางและตรวจสอบไดในเชิงประจักษ การประมาณ
การราคาท่ีเกิดจากเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
 

(5) (4.50) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได 

5.4  มีการประมาณการ
ราคาถูกตองตามหลัก
วิธีการงบประมาณ (ตอ) 

2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการ
ในการจ ัดทำโครงการได แก  (1) ความประหยัด (Economny)          
(2) ความม ีประส ิทธ ิภาพ (Eficiency) (3) ความม ีประส ิทธ ิผล 
(Effectiveness) (4) ลดความความเหลื ่อมล้ำในการพัฒนาทองถ่ิน
นำไปสูความยุติธรรม(Equity) และ (5) ความโปรงใส (Transpareng>) 
ชัดเจนตรวจสอบได วัดได พิสูจนไดวาเปนจริงในเวลาน้ัน 

  

 5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และสอดคลองกับ
วัตถุประสงคและผลท่ีคาด
วาจะไดรับ 

การกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator. KPl) 
ท่ีสามารถวัดได (measurable) ใชบอกประสิทธิผล (effectiveness) 
ใชบอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได เชน การกำหนดความพึงพอใจ
การกำหนดรอยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงคที่เกิด
สิ่งท่ีไดรับ (การคาดการณ คาดวาจะไดรับ) ตัวข้ีวัดท่ีแสดงใหเห็นวาจะ
ดำเนินการใหเกิดผลสำเร็จอยางไรหรือผลที่คาดวาจะไดรับอยางไร 
ไมใชการกำหนด KPI เปนครั้งหนึ ่ง/แหงหนึ ่ง/หน่ึงโครงการ/ความ
กวาง/ความยาว ฯลฯ 

(5) (5) 

 5.6  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ
สอดคลองกับโครงการ
และวัตถุประสงคท่ี
กำหนดไว 

ผลที่ไดร ับเปนสิ่งที่เกิดขึ ้นไดจริงจากการดำเนินงานตามโครงการ
พัฒนา ซึ่งสอดคลองกับวัตถุประสงคท่ีต้ังไว การไดผลหรือผลท่ีเกิดข้ึน
จะตองเทากับวัตถุประสงค หรือมากกวาวัตถุประสงคซึ ่งการเขียน
วัตถ ุประสงค ควรคำนึงถ ึง (1) มีความเป นไปได และม ีความ
เฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผล
ระดับของความสำเร็จได (3) ระบุสิ่งท่ีตองการดำเนินงานอยางชัดเจน
และเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด และสมารถปฏิบัติได (๔) เปนเหตุเปนผล 
สอดคลองกับความเปนจริง (5) สงผลตอการบงบอกเวลาได 

(5) (5) 

6. โครงการพัฒนาท่ีนำไป
จัดทำงบประมาณรายจาย
ประจำป  

6.1 โครงการพัฒนา
ทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจาย
ประจำปในภาพรวม 

 
 
 
โครงการพัฒนาทองถิ ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำปใน
ภาพรวม ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ ท่ี
นำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 
จำนวนไมนอยกวารอยละ 20 ของงบประมาณรายจายประจำปตาม
ขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปท่ีต้ังไว 

35 
 
 

(5) 

34.50 
 
 

(5) 

    6.2 โครงการพัฒนา
ทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจายแกไข
ปญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาทองถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป 
ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ เพื่อแกไข
ปญหาความยากจนหรือการสงเสริมอาชีพประชาชนในทองถ่ิน จำนวน
ไมนอยกวารอยละ 2 ของงบประมาณรายจายประจำปตามขอบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปท่ีต้ังไว 

(5) (5) 

6.3 โครงการพัฒนา
ทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจายดาน
การบริหารจัดการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดลอม 

โครงการพัฒนาทองถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป 
ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งาน ตาง ๆ เพื่อการ
บริหารจัดการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมหรือบำรุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม จำนวนไมนอยกวารอยละ 2 ของ
งบประมาณรายจายประจำปตามขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ 
รายจายประจำปท่ีต้ังไว 

(5) (5) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได 

    6.4 โครงการพัฒนา
ทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจาย
เกี่ยวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาทองถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป 
ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ ท่ีดำเนินการ
เกี่ยวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการดานการสาธารณสุข จำนวนไม
นอยกวารอยละ 2 ของงบประมาณรายจายประจำปตามขอบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปท่ีต้ังไว 

(5) (5) 

    6.5 โครงการพัฒนา
ทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจาย
เกี่ยวกับดานการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

โครงการพัฒนาทองถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป 
ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุงานตาง ๆ ท่ีดำเนินการ
ดานการศึกษา ศิลปะ ศาสนาวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญา
ทองถ่ิน จำนวนไมนอยกวารอยละ 2 ของงบประมาณรายจายประจำป
ตามขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปท่ีต้ังไว 

(5) (5) 

    6.6 โครงการพัฒนา
ทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจาย
เกี่ยวกับดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการพัฒนาทองถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป 
ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ ท่ีดำเนินการ
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน หรือการคมนาคม เชน กอสราง ปรับปรุง ชอม
แซมถนน ฯลฯ จำนวนไมนอยกวารอยละ 2 ของงบประมาณรายจาย 
ประจำปตามขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปท่ีต้ัง
ไว 

(5) (5) 

    6.7 โครงการพัฒนา
ทองถ่ินท่ีนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจาย
เกี่ยวกับดานการบริหาร
จัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาทองถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจายประจำป 
ประกอบดวยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุ งานตาง ๆ ท่ีดำเนินการ
ดานการบริหารจัดการน้ำ เชนกอสราง ปรับปรุงแหลงน้ำ ขุด ติดต้ัง 
หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ จำนวนไมนอยกวา
รอยละ 2 ของงบประมาณรายจายประจำปตามขอบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำปท่ีต้ังไว 

(5) (4.50) 

รวม 20 หลักเกณฑ/ตัวช้ีวัด 100 95 

 
3.  การวิเคราะหเชิงปริมาณ 

ผลการดำเนินงาน 
 ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ของ

องคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ  ในการพัฒนาและสงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีในภาพรวม 
ตามยุทธศาสตรและประเด็นการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด  ดังนี้ 
(ไดดำเนินการเก็บขอมูล จำนวน 120 ชุด โดยมีผูตอบแบบสอบถาม และสงคืนกลับมา จำนวน 106 ชุด) 

3.1 ขอมูลท่ัวไป  
1.  จำนวนประชากรท่ีทำแบบประเมิน   จำนวน  106   คน  

  1.1  เพศ   ชาย    จำนวน   51    คน  
1.2  เพศ   หญิง        จำนวน   55    คน   

2.  อาย ุ
2.1   ต่ำกวา  25  ป      จำนวน    4  คน   

  2.2  ระหวาง  25 - 40  ป   จำนวน    22 คน   
  2.3  ระหวาง  41 - 60  ป   จำนวน   59 คน  
  2.4  มากกวา  60  ป       จำนวน   21 คน   
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3.  การศึกษา 
  3.1  ต่ำกวาประถม/ประถมศึกษา   จำนวน    8 คน   
  3.2  มัธยม/ปวช./ปวส./เทียบเทา          จำนวน  64 คน    
  3.3  ปริญญาตร ี       จำนวน   32 คน    
  3.4  สูงกวาปริญญาตร ี      จำนวน    2     คน 

      4.  อาชีพ 
  4.1  รับราชการ     จำนวน   14 คน  
  4.2  รับจาง/เกษตรกร    จำนวน   46 คน 
  4.3  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ/คาขาย/ธุรกิจสวนตัว จำนวน   43 คน 
  4.4  นักเรียน/นักศึกษา    จำนวน     1 คน 
  4.5  อื่นๆ     จำนวน     2 คน 

 
3.2 ความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม 

 

ประเด็น 
 

พอใจมาก 
(รอยละ) 

พอใจ 
(รอยละ) 

ไมพอใจ 
(รอยละ) 

รวม 
(รอยละ) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 31.27 67.71 1.02 100 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 33.05 64.38 2.57 100 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 30.52 67.78 1.7 100 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ 32.08 66.59 1.33 100 
5) มีความโปรงใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 28.54 69.31 2.15 100 
6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 36.78 62.96 0.26 100 
7) ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรม นำไปสูการแกไขปญหา 37.67 61.36 0.97 100 
8) มีการแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของประชาชน 37.55 61.26 1.19 100 
9) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 35.52 62.89 1.59 100 

คาเฉลี่ยระดับความพึงพอในภาพรวม 33.66 64.92 1.42 100 

 

 
 
ผลการสำรวจความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอในภาพรวม

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565  สรุปไดวาประชาชนในเขตพื้นที่ขององคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ มี
ความพึงพอใจตอผลการดำเนินงาน ดังนี้  พอใจ  รอยละ 64.92  

    พอใจมาก  รอยละ 33.66 
    ไมพอใจ  รอยละ  1.42 
 

พ อ ใ จ ม า ก พ อ ใ จ ไ ม่ พ อ ใ จ

33.66

64.92

1.42

ร้อยละ
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3.3 ผลการดำเนนิงานในแตละยุทธศาสตร 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาระบบเศรษฐกิจเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(รอยละ ) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 11.11 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 11.24 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 10.84 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ 10.92 
5) มีความโปรงใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 11.11 
6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 11.32 
7) ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรม นำไปสูการแกไขปญหา 11.02 
8) มีการแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของประชาชน 10.86 
9) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 11.57 

ภาพรวม 100.00 
 
 

ยุทธศาสตรท่ี  2  การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม อยูดีมีสุข 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(รอยละ ) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 11.13 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 10.98 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 10.67 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ 10.67 
5) มีความโปรงใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10.94 
6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 11.33 
7) ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรม นำไปสูการแกไขปญหา 11.28 
8) มีการแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของประชาชน 11.28 
9) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 11.73 

ภาพรวม 100.00 

 
ยุทธศาสตรท่ี  3   ดานการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(รอยละ ) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 11.30 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 11.16 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 10.81 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ 10.90 
5) มีความโปรงใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 11.05 
6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 11.36 
7) ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรม นำไปสูการแกไขปญหา 11.14 
8) มีการแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของประชาชน 10.90 
9) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 11.36 

ภาพรวม 100.00 
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ยุทธศาสตรท่ี  4    การพัฒนาการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี และการมีสวนรวม  
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(รอยละ ) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 11.11 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 11.05 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 11.14 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ 11.11 
5) มีความโปรงใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10.94 
6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 11.51 
7) ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรม นำไปสูการแกไขปญหา 11.11 
8) มีการแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของประชาชน 10.82 
9) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 11.20 

ภาพรวม 100.00 

 
ยุทธศาสตรท่ี  5  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสรางพื้นฐาน                                    

 ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(รอยละ ) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 11.13 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 11.02 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 11.17 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ 10.96 
5) มีความโปรงใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10.87 
6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 11.23 
7) ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรม นำไปสูการแกไขปญหา 11.05 
8) มีการแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของประชาชน 11.13 
9) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 11.44 

ภาพรวม 100.00 

 
ยุทธศาสตรท่ี  6 การรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม                                    

 ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(รอยละ ) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม 11.27 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 11.23 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 11.03 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ 11.04 
5) มีความโปรงใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 11.07 
6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 11.47 
7) ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรม นำไปสูการแกไขปญหา 11.13 
8) มีการแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของประชาชน 10.45 
9) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 11.30 

ภาพรวม 100.00 
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คะแนนความพึงพอใจในการดำเนินงานตามยุทธศาสตรแตละดาน สรุปไดดังนี ้
ยุทธศาสตร รอยละ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบเศรษฐกิจ เสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกจิชุมชน 16.74 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม อยูดีมีสุข 16.93 
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม 16.70 
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี และการมีสวนรวม 16.25 
5. ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการและโครงสรางพ้ืนฐาน 17.28 
6. ยุทธศาสตรการรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 16.10 

ภาพรวม 100.00 
                                                                                         

           ผลการสำรวจความพึงพอใจตามยุทธศาสตรการพัฒนาประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 สรุปไดวา
ประชาชนในเขตพื้นที ่ขององคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ พอใจในยุทธศาสตรการพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภคสาธารณูปการและโครงสรางพื้นฐาน มากที่สุด รอยละ 17.28 รองลงมา คือ ยุทธศาสตรการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม อยูดีมีสุข รอยละ 16.93 สวนยุทธศาสตรท่ีประชาชนพอใจนอยท่ีสุด คือยุทธศาสตร
การรักษาทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอม รอยละ 16.10 
 
4.  การวิเคราะหเชิงคุณภาพ 
      องคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอไดจัดทำแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนพัฒนา
ทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ตามกระบวนการท่ีบัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผานการมีสวนรวม
ของประชาชน เชน การจัดเวทีประชาคม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนฯ การประชุม
คณะกรรมการพัฒนาฯ เพื่อรับฟงปญหาและความตองการที่แทจริงของประชาชนในพื้นที่ กอนนำมาจัดทำ
โครงการเพื่อพัฒนาพื้นท่ีท่ีบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ตอไป  

องคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอไดประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เมื่อ
วันที่ 13 มิถุนายน พ.ศ.2562 โดยไดกำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561 -
2565) ไดดำเนินการโครงการตามขอบัญญัติงบประมาณ พ.ศ.2565 ในเขตพื้นที่โดยไดรับความรวมมือการ
สงเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นที่ตลอดจนโครงการตางๆ ประสบ
ผลสำเร็จดวยดี กอใหเกิดประโยชนแกประชาชนท้ังในพื้นท่ีและพื้นท่ีใกลเคียง โดยมีผลการดำเนินงานท่ีสำคัญ 
 
5.  สรุปผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 
   การสรุปผลในภาพรวมท้ังหมดท่ีอยูในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2561–2565 (พ.ศ.2565)  ท่ีอยูใน
งบประมาณรายจายประจำป/เพิ่มเติม จายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โอนต้ังจายใหม  โอนงบประมาณ
เพิ่ม มีรายละเอียดดังนี้ 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ป 2565 

(ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565) 
 

ยุทธศาสตร 

จำนวนโครงการท่ี
แลวเสร็จ 

จำนวนโครงการ 
ท่ีไมไดดำเนินงาน 

จำนวนโครงการ
ท้ังหมด 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบเศรษฐกิจ เสริมสราง
ความเขมแข็งของระบบเศรษฐกจิชุมชน 

4 80.00 1 20.00 5 100.00 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม อยูดีมีสุข 13 76.47 4 23.53 17 100.00 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศิลปวัฒนธรรม
และประเพณีอันดีงาม 

9 56.25 7 43.75 16 100.00 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
และการมีสวนรวม 

5 100.00 0 0 5 100.00 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค
สาธารณูปการและโครงสรางพ้ืนฐาน 

20 90.91 2 9.09 22 100.00 

6. ยุทธศาสตรการรักษาทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดลอม 

3 75.00 1 25.00 4 100.00 

รวม 54 78.26 15 21.74 69 100.00 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาองค์การบริหารส่วนตําบลเหมืองหม้อ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2565 44 

 

สวนที่ 4  
สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

*********************** 
 

4.1  สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินในภาพรวม 
      ดวยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 กำหนดให อปท.สภาทองถิ่น และผูบริหารทองถิ่น เปดเผย
ขอมูลและรายงานผลการดำเนินงานใหประชาชนทราบ รวมตลอดท้ัง มีกลไกใหประชาชนในทองถ่ินมีสวนรวม
ดวย ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กฎหมายบัญญัติ  ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ.2561 ขอ 30 (5) ผูบริหารทองถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการ 
พัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในท่ี 
เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลา 
ไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป     

 

      ผลการดำเนินงานในภาพรวม ตามยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอ  

ยุทธศาสตร 
2564 2565 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบเศรษฐกิจ เสริมสราง
ความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน 

5 315,000.00 5 176,000.00 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม อยูดีมี
สุข 

25 1,335,500.00 17 797,500.00 

3 .  ย ุ ท ธ ศ า ส ต ร  ก า ร พ ั ฒ น า ด  า น ก า รศ ึ กษ า 
ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม 

21 2,124,850.00 16 1,754,400.00 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริหารกิจการบานเมือง
ท่ีดี และการมีสวนรวม 

4 155,000.00 5 146,000.00 

5. ย ุทธศาสตร การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค
สาธารณูปการและโครงสรางพ้ืนฐาน 

16 5,320,000.00 22 7,951,000.00 

6. ย ุทธศาสตร การร ักษาทร ัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดลอม 

5 440,000.00 4 139,122.00 

รวม 76 9,690,350.00 69 10,964,022.00 
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4.2 ขอเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินในอนาคต 
  เพื่อใหตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลเหมืองหมอประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2565 (ระหวางเดือนตุลาคม 2564 – กันยายน 2565) เปนไปดวยความถูกตองและบรรลุ
เปาหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและขอส่ังการของกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินดังกลาว  องคการ
บริหารสวนตำบลเหมืองหมอจึงไดดำเนินการนำเขาขอมูลแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2565 ในระบบ e-plan และไดนำขอมูลในระบบอีแพลนดังกลาวมาใชในการติดตามและ
ประเมินผลแผนครั้งนี้  ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพื่อใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตอไปในครั้ง
หนา ดังนี ้

1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบล คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนเหมืองหมอควรมีเสนอการกำหนดเครื่องมือ อุปกรณ    
ส่ิงท่ีใชเปนส่ือสำหรับการติดตามและประเมินผลท่ีหลากหลายและมีแนวทางเลือกท่ีหลากหลาย 

2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น คณะกรรมการฯ ควรมีการนำผลการวัด
คุณภาพของแผนมาใชเปนกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  

3. คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินควรเห็นความสำคัญ ในการจัดประชุมประชาคมทองถ่ิน  สวน
ราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวของ เพื่อรับทราบปญหา  ความตองการ  ประเด็นการพัฒนา  และประเด็นท่ี
เกี่ยวของตลอดจนความชวยเหลือทางวิชาการ  และแนวทางปฏิบัติท่ีเหมาะสมกับสภาพพื้นท่ี เพื่อนำมากำหนด
แนวทางการจัดทำแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   

4. ผูบริหารควรเรงรัดใหมีการดำเนินโครงการในชวงตนปงบประมาณมากกวาการทำโครงการ
โครงสรางพื้นฐานที่ใชงบประมาณมากกวาโครงการกิจกรรม  เพราะอาจจะทำใหสิ้นปงบประมาณองคการ
บริหารสวนตำบลจะไมสามารถดำเนินการใหบรรลุวัตถุประสงคที่กำหนดไวในแผนพัฒนาได  และอาจทำให
ประชาชนไมพึงพอใจในการดำเนินงาน  เพราะไมสามารถดำเนินการแกไขปญหาใหกับประชาชนไดตามความ
ตองการสูงสุดของประชาชน   

5. ควรมีการสงเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ
และพัฒนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปญญาทองถิ่น  การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให
ประชาชนมีสวนรวมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพื่อใหเกิดความโปรงใสสงเสริมการพฒันา
กลุ มอาชีพ พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนใหเขมแข็ง สรางระบบคมนาคมระบบสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพ พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
เพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน และมุงสงเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 

 

4.3 ปญหาและอุปสรรคในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
   1. งบประมาณมีจำนวนจำกัด บางโครงการตองอาศัยงบประมาณจากหนวยงานภายนอก เชน 
กรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ทางหลวงชนบท องคการบริหารสวนจังหวัด โยธาธิการและผังเมือง   
เปนตน 
    2. จำนวนโครงการในแผนพัฒนาทองถิ่นมีจำนวนมาก เนื่องจากความจำเปนในการกำหนด
โครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน เพื่อรองรับการขอรับการสนับสนุนเงินงบประมาณจากหนวยงานราชการอื่น ๆ 
    3. โครงการบางโครงการกำหนดไวในแผนพัฒนาทองถิ่น แตไมสามารถดำเนินการได หรือ
ดำเนินการไดแตไมสามารถตอบสนองความตองการของประชาชนได สืบเนื่องจากไมมีระเบียบหรือขอกฎหมาย
รองรับและเกิดการทักทวงจากหนวยงานตรวจสอบ 
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