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ส่วนที่ 1 
หลักการและเหตุผล 

เหตุผลและความจ าเป็นในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 

ตามที่เทศบาลต าบลคลองต าหรุได้อนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570) เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2564, เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ.2565 เมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม 2565, 
เพ่ิมเติม ครั้งที่  1 พ.ศ.2565 เมื่อวันที่  19 กรกฎาคม 2565, แก้ไข ครั้งที่  1/2565  เมื่อวันที่  
21 กรกฎาคม 2565 และเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ.2566  เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2566 ไปแล้วนั้น 
  เหตุผลและความจ าเป็น ในการแก้ ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น   เนื่ องจากเทศบาล 
ต าบลคลองต าหรุ  มีความจ าเป็นต้องแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) แก้ไข ครั้งที่ 1/๒๕66 
ของเทศบาลต าบลคลองต าหรุ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 
สิงหาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เพ่ือจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ เมื่อราชกิจจานุเบกษาประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  ๑๓ (พ.ศ.2566-2570) ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าหมุดหมาย 
ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓  มาจัดท ารายละเอียดที่มีความสอดคล้องหรือ
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/ภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์องค์ กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยเป็นอ านาจ 
ของผู้บริหารท้องถิ่นในการด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ ๔ และ ข้อ 21 มาด าเนินการ 
โดยอนุโลมและให้ใช้เป็นการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น  ทั้งนี้ ให้ด าเนินการแล้วเสร็จภายใน 120 วัน นับแต่
วันประกาศในราชกิจนุเบกษา ซึ่งปัจจุบันได้มีประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ 
(พ.ศ. ๒๕๖๖-2๕๗๐) ในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๕  ดังนั้น เพ่ือให้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นมีความถูกต้องสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/
ภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น เทศบาลต าบลคลองต าหรุจึงได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖6–๒๕70) แก้ไข  
ครั้งที่ 1/๒๕๖6 ของเทศบาลต าบลคลองต าหรุ 
  โดยมีขั้นตอนการด าเนินการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 

ข้อ 4 “การแก้ไข” หมายความว่า การแก้ไขข้อผิดพลาดในแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือแผนการ
ด าเนินงานให้ถูกต้อง โดยไม่ท าให้วัตถุประสงค์และสาระส าคัญเดิมเปลี่ยนแปลงไป 

ข้อ ๒1 การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้เห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ่นที่แก้ไขแล้ว ให้ปิดประกาศให้ประชาชน

ทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเห็นชอบ พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น 
อ าเภอ และจังหวัดทราบด้วย 

 

 





 

 
 
 2 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 เทศบาลต าบลคลองต าหรุ 

ส่วนที่ ๒ 
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
๑.๑  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)  

 วิสัยทัศน์  
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน”  

ความม่ันคง   
 - การมีความม่ันคงปลอดภัย  จากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและภายนอกประเทศ 
ในทุกระดับทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคลและมีความมั่นคงในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ 
สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง  
 - ประเทศ มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์เข้มแข็ง          
เป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน ระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกที่จะน าไปสู่การบริหาร
ประเทศท่ีต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล 
 - สังคม มีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกก าลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชน มีความเข้มแข็ง 
ครอบครัวมีความอบอุ่น 
 - ประชาชน มีความสามัคคีมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการด ารงชีวิต มีที่อยู่อาศัย
และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 - ฐานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม มีความม่ันคงของอาหาร พลังงานและน้ า 

ความม่ังคั่ง 
 - ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง ยกระดับเป็นประเทศในกลุ่มประเทศรายได้สูง
ความเหลี่ยมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากข้ึน  
 - เศรษฐกิจมีความสามารถในการแข่งขันสูง สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ 
สร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคต และเป็นจุดส าคัญการเชื่อม โยงในภูมิภาคทั้งการคมนาคมขนส่ง          
การผลิต การค้า การลงทุน และการท าธุรกิจ มีบทบาทส าคัญในระดับภูมิภาคและระดับโลก เกิดสายสัมพันธ์                  
ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างมีพลัง       
 - ความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่อง ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญา ทุนทาง
การเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 ความย่ังยืน 
 - การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง    
ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดี  ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกิน
ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ 

 

 



 

 
 
 3 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 เทศบาลต าบลคลองต าหรุ 

- การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับกฎระเบียบของประชาคมโลก      
ซึ่งเป็นที่ยอมรับร่วมกัน ความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ้น คนมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม 

- มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างย่ังยืน  ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วน เพ่ือการ
พัฒนาในทุกระดับอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน 

- ประชาชนทุกภาคส่วนในสังคม ยึดถือและปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศ 
ในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอ
ภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชน 
และประโยชน์ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติประกอบด้วย 

๑) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
๒) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้ 
๓) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
๔) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
๕) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
๖) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) ประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 
๑. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง  
    เป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุขเน้นการบริหารจัดการ   

สภาวะแวดล้อมของ ประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ 
ตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี และระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ 
ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบและทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไป 
กับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไก  
การแก้ไขปัญหา แบบบูรณาการทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐรวมถึงประเทศ
เพ่ือนบ้านและมิตรประเทศท่ัวโลกบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล 

๒. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
         เป้าหมายการพัฒนาที่มุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพ้ืนฐาน  
แนวคิด ๓ ประการ ได้แก่ (๑) “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม 
ประเพณี วิถีชีวิตและจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ 
ของประเทศในด้านอ่ืนๆ น ามาประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให้สอดรับกับบริบท 
ของเศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม่ (๒) “ปรับปัจจุบัน” เพ่ือปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ของประเทศในมิติต่างๆ ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี  
และดิจิทัล และการปรับสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต และ (๓) “สร้าง
คุณค่าใหม่ ในอนาคต” ด้วยการเพ่ิมศักยภาพของผู้ประกอบการพัฒนาคนรุ่นใหม่ รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ  
เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตรท์ี่รองรับอนาคตบนพื้นฐานของการต่อยอด 
อดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ ให้ประเทศไทยสามารถสร้างฐานรายได้  
และการจ้างงานใหม่  ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุนในเวทีโลกควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้ 
และการกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพิ่มขึ้นของคนชั้นกลางและลดความเหลื่อมล้ าของคน ในประเทศได้ในคราวเดียวกัน 
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๓. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
    เป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง  และมีคุณภาพ 

โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้าน  และมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย  
มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมือง
ดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ ๓  
และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทย  
ที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่  และอ่ืนๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัด 
ของตนเอง 

๔. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
    เป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญที่ให้ความส าคัญการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่างๆ ทั้งภาคเอกชน  

ประชาสังคม ชุมชนท้องถิ่น มาร่วมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของ ประชาชนในการร่วมคิดร่วมท า
เพ่ือส่วนรวม การกระจายอ านาจและความรับผิดชอบ ไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น  
การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ในการจัดการตนเองและการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติ
สุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพสามารถพ่ึงตนเอง และท าประโยชน์แก่
ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพ  
อย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 

๕. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชวิีตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
    เป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งมิติ 

ด้านสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายใน  
และภายนอกประเทศอย่างบูรณาการ ใช้พ้ืนที่ เป็นตัวตั้งในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงานและการให้ทุกฝ่าย 
ที่เกี่ยวข้องได้เข้ามามีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็นการด าเนินการบนพ้ืนฐาน 
การเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุล
ทั้ง ๓ ด้าน อันจะน าไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง  

๖. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
    เป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชน เพ่ือประชาชน 

และประโยชน์ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาท ภารกิจ แยกแยะบทบาทหน่วยงานของรัฐ
ที่ท าหน้าที่ในการก ากับหรือในการให้บริการ ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการท างานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์ 
และผลประโยชน์  ส่วนรวม มีความทันสมัย และพร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก  
อยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการน านวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการท างานที่เป็นดิจิทัล 
เข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้างเชื่อมโยงถึงกัน
และเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมเพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวกรวดเร็ว 
และโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต  ความมัธยัสถ์ และสร้าง
จิตส านึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความชัดเจน  
มีเพียงเท่าที่จ าเป็น มีความทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และน าไปสู่การลดความเหลื่อมล้ า 
และเอ้ือต่อการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีป ระสิทธิภาพ เป็นธรรมไม่เลือกปฏิบัติ  
และการอ านวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม 
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 ๑.๒  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบบัที่ 1๓  (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)    
      แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  ๑๓ (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) มีสถานะ 
เป็นแผนระดับที่ ๒ ซึ่งเป็นกลไกที่ส าคัญในการแปลงยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ และใช้เป็นกรอบส าหรับ 
การจัดท าแผนระดับที่ ๓ เพ่ือให้การด าเนินงานของภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้องสามารถสนับสนุนการบรรลุ
เป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติตามกรอบระยะเวลาที่คาดหวังไว้ได้โดยพระราชบัญญัติสภาพัฒนาการเศรษฐกิจ  
และสังคมแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๖๑ บัญญัติให้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ มีผลบังคับใช้ถึง
วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ ส่งผลให้กรอบระยะเวลา ๕ ปีของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ 
เริ่มต้น ณ วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ ครอบคลุมปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 - ๒๕๗๐ ซึ่งเป็นระยะ ๕ ปีที่สอง 
ของยุทธศาสตร์ชาติ  
  ทั้งนี้ การจัดท าแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ อยู่บนความตั้งใจที่จะให้แผนมีจุดเน้นและเป้าหมาย 
ของการพัฒนาที่เป็นรูปธรรม สามารถบ่งบอกทิศทางการพัฒนาที่ชัดเจนที่ประเทศควรมุ่งไปในระยะ ๕ ป ี 
ถัดไป โดยเป็นผลที่เกิดจากกระบวนการสังเคราะห์ข้อมูลอย่างรอบด้าน ทั้งสถานะของทุนในมิติต่างๆ บทเรียน  
ของการพัฒนาที่ผ่านมา ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงของปัจจัยและเงื่อนไขที่จะมีอิทธิพลต่อองคาพยพต่างๆ  
ของประเทศ รวมถึงการสนับสนุนให้ภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
อย่างกว้างขวางตั้งแต่ในขั้นตอนการก าหนดกรอบทิศทางของแผนไปจนถึงการยกร่างแผน 
  นอกจากนี้ การจัดท าแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ยังอยู่ในช่วงเวลาที่ทั่วโลกรวมถึงประเทศไทยต้อง
เผชิญกับข้อจ ากัดหลากหลายประการที่เป็นผลสืบเนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด -๑๙ ซึ่งไม่
เพียงแต่ก่อให้เกิดการเจ็บป่วยและเสียชีวิตของประชากร แต่ยังส่งผลให้เกิดเงื่อนไขทางเศรษฐกิจและการด า เนิน
ชีวิตของประชาชนทุกกลุ่ม นอกจากนี้ ในระยะของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ยังเป็นช่วงเวลาที่มีแนวโน้มของการ
พัฒนาของเทคโนโลยีอย่างก้าวกระโดด การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่มีความรุนแรงเพ่ิมขึ้นการเป็นสังคม  
สูงวัยของประเทศไทยและหลายประเทศทั่วโลก ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงด้านภูมิรัฐศาสตร์ระหว่างประเทศ 
ดังนั้น การขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศท่ามกลางกระแสแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวจึงต้องให้ความส าคัญ
กับการเสริมสร้างความเข้มแข็งจากภายในให้สามารถเติบโตต่อไปได้อย่างมั่นคงท่ามกลางความผันแปรที่เกิดขึ้น
รอบด้าน และค านึงถึงผลประโยชน์ของประเทศท้ังทางเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
  1. วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนา 
  การพัฒนาประเทศในระยะ ๕ ปี ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ให้สามารถก้าวข้ามความท้าทาย 
ที่ เป็นอุปสรรคต่อการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ จ าเป็นจะต้องเร่งแก้ไขจุดอ่อนและข้อจ ากัด  
ของประเทศที่มีอยู่เดิม รวมทั้งเพ่ิมศักยภาพในการรับมือกับความเสี่ยงส าคัญที่มาจากการเปลี่ยนแปลงของบริบท
ทั้งจากภายนอกและภายใน ตลอดจนการเสริมสร้างความสามารถในการสร้างสรรค์ประโยชน์จากโอกาสที่เกิดขึ้น
ได้อย่างเหมาะสมและทันท่วงทีด้วยเหตุนี้ การก าหนดทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะของ แผนพัฒนาฯ  
ฉบับที่ ๑๓ จึงมีวัตถุประสงค์เพ่ือ พลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่า อย่างยั่งยืน” 
ซึ่งหมายถึงการสร้างการเปลี่ยนแปลงที่ครอบคลุมตั้งแต่ระดับโครงสร้าง นโยบาย และกลไก เพ่ือมุ่งเสริมสร้าง
สังคมที่ก้าวทันพลวัตของโลก และเกื้อหนุนให้คนไทยมีโอกาสที่จะพัฒนาตนเองได้อย่าง เต็มศักยภาพ พร้อมกับ
การยกระดับกิจกรรมการผลิตและการให้บริการให้สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมที่สูงขึ้น  โดยอยู่บนพ้ืนฐานของความ
ยั่งยืนทางสิ่งแวดล้อม  
  เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ข้างต้น แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ จึงได้ก าหนดเป้าหมายหลัก 
ของการพัฒนาจ านวน ๕ ประการ ประกอบด้วย 
    ๑.๑ การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม  มุ่งยกระดับ  
ขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการส าคัญ ผ่านการผลักดันส่งเสริมการสร้างมูลค่าเพ่ิม  
โดยใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี และความคิดสร้างสรรค์ ที่ตอบโจทย์พัฒนาการของสังคมยุคใหม่และเป็นมิตร  
ต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งให้ความส าคัญกับการเชื่อมโยงเศรษฐกิจท้องถิ่นและผู้ประกอบการรายย่อยกับห่วงโซ่  
มูลค่าของภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย รวมถึงพัฒนาระบบนิเวศที่ส่งเสริมการค้าการลงทุนและนวั ตกรรม 
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    ๑.๒ การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่ มุ่งพัฒนาให้คนไทยมีทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสม
กับโลกยุคใหม่ ทั้งทักษะในด้านความรู้ ทักษะทางพฤติกรรม และคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม  
และเร่งรัดการเตรียมพร้อมก าลังคนให้มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน และเอ้ือต่อ  
การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ภาคการผลิตและบริการเป้าหมายที่มีศักยภาพและผลิตภาพสูงขึ้น รวมทั้ง   
ให้ความส าคัญกับการสร้างหลักประกันและความคุ้มครองทางสังคมที่สามารถส่งเสริมความมั่นคงในชีวิต   
     ๑.๓ การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม  มุ่งลดความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจ 
และสังคมทั้งในเชิงรายได้พ้ืนที่ ความมั่งคั่ง และการแข่งขันของภาคธุรกิจ ด้วยการสนับสนุนช่วยเหลือกลุ่ม
เปราะบาง และผู้ด้อยโอกาสให้มีโอกาสในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม กระจายโอกาสทางเศรษฐกิจ  
และจัดให้มีบริการสาธารณะที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมในทุกพ้ืนที่ พร้อมทั้งเพ่ิมโอกาสในการแข่งขัน  
ของภาคธุรกิจให้เปิดกว้างและเป็นธรรม  
    ๑.๔ การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยืน มุ่งลดการก่อมลพิษ ควบคู่ไปกับ 
การผลักดันให้เกิดการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับขีดความสามารถในการรองรับ
ของระบบนิเวศ ตลอดจนลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุ เป้าหมายความเป็นกลาง
ทางคาร์บอนภายในปี ๒๕๙๓ และบรรลุเป้าหมายการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิ เป็นศูนย์ภายในปี ๒๖๐๘ 
    ๑.๕ การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยง 
ภายใต้บริบทโลกใหม่  มุ่ งสร้างความพร้อมในการรับมือและแสวงหาโอกาสจากการเป็นสังคมสูงวัย  
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภัยโรคระบาด และภัยคุกคามทางไซเบอร์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและกลไก
ทางสถาบันที่เอ้ือต่อการเปลี่ยนแปลงสู่ดิจิทัล รวมทั้งปรับปรุงโครงสร้างและระบบการบริหารงานของ  ภาครัฐ 
ให้สามารถตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงของบริบททางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีได้อย่างทันเวลา  
มีประสิทธิภาพ และมีธรรมาภิบาล 
  2. หมุดหมายการพัฒนา 
  เพ่ือถ่ายทอดเป้าหมายหลักไปสู่ภาพของการขับเคลื่อนที่ชัดเจนในลักษณะของวาระการพัฒนา  
ที่เอ้ือให้เกิดการท างานร่วมกันของหลายหน่วยงานและหลายภาคส่วนในการผลักดันการพัฒนาเรื่องใดเรื่องหนึ่ง  
ให้เกิดผลได้อย่างเป็นรูปธรรม แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ จึงได้ก าหนดหมุดหมายการพัฒนา จ านวน ๑๓ หมุดหมาย     
ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะ “เป็น” หรือมุ่งหวังจะ “มี” เพ่ือสะท้อนประเด็นการพัฒนา 
ที่มีล าดับความส าคัญสูงต่อการพลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน”  
โดยหมุดหมายทั้ง ๑๓ ประการ แบ่งออกได้เป็น ๔ มิติ ดังนี้ 
    2.๑ มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย   
        หมุดหมายที่ ๑   ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 

     หมุดหมายที่ ๒   ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
     หมุดหมายที่ ๓   ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ส าคัญของโลก 
    หมุดหมายที่ ๔   ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
     หมุดหมายที่ ๕   ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญ 

         ของภูมิภาค 
     หมุดหมายที่ ๖   ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและ 

    อุตสาหกรรมของอาเซียน 
   ๒.2 มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม   

     หมุดหมายที่ ๗   ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง  
     และสามารถแข่งขันได้ 

     หมุดหมายที่ ๘   ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
     หมุดหมายที่ ๙   ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่

    เพียงพอเหมาะสม      
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   2.๓ มิติความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
     หมุดหมายที่ ๑๐   ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
     หมุดหมายที่ ๑๑   ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ

        เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
   2.๔ มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

      หมุดหมายที่ ๑๒   ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์ 
      การพัฒนาแห่งอนาคต 
     หมุดหมายที่ ๑๓   ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

1.3 การพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)  
  เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่ งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) มีทั้ งหมด 17 
เป้าหมาย (Goals) สะท้อน 3 เสาหลักของมิติความยั่งยืน’ (Three Pillars of Sustainability) คือ มิติด้านสังคม 
เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม บวกกับอีก 2 มิติ คือ มิติด้านสันติภาพและสถาบัน และมิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนา  
ที่เชื่อมร้อยทุก มิติของความยั่งยืนไว้ด้วยกัน รวมเป็น 5 มิติ องค์การสหประชาชาติแบ่งเป้าหมาย 17 ข้อ 
ออกเป็น 5 กลุ่ม (เรียกว่า 5 Ps) ประกอบด้วย  
     1. มิติด้านสังคม (People) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 1 ถึง เป้าหมายที่ 5  
     2. มิติด้านเศรษฐกิจ (Prosperity) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 7 ถึง เป้าหมายที่ 11 
     3. มิติด้านสิ่งแวดล้อม (Planet) : ครอบคลุมเปา้หมายที่ 6 เป้าหมายที ่12 ถึง เป้าหมายที ่15  
     4. มิติด้านสันติภาพและสถาบัน (Peace) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 16  
     5. มิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนา (Partnership) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 17  

  เป้าหมายที่ 1 : ขจัดความยากจนทุกรูปแบบในทุกพ้ืนที่  
  เป้าหมายที่ 2 : ยุติความหิวโหย บรรลุเป้าความมั่นคงทางอาหารและโภชนาการที่ดีขึ้น 
และส่งเสริมเกษตรกรรมที่ยั่งยืน  
  เป้าหมายที่ 3 : สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคน
ในทุกวัย  
  เป้าหมายที่ 4 : สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่ได้คุณภาพอย่างครอบคลุมและ 
เท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
  เป้าหมายที่ 5 : บรรลุความเสมอภาคระหว่างเพศ และเสริมสร้างความเข้มแข็งของผู้หญิง  
และเด็กหญิงทุกคน   
  เป้าหมายที่ 6 : สร้างหลักประกันให้มีน้ าใช้และมีการบริหารจัดการน้ าและสุขาภิบาลอย่างยั่งยืน
ส าหรับทุกคน  
  เป้าหมายที่ 7 : สร้างหลักประกันให้ทุกคนเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ในราคาท่ีย่อมเยา เชื่อถือได้
และยั่งยืน 
  เป้าหมายที่ 8 : ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน  
การจ้างงานเต็มที ่มีผลิตภาพ และการมีงานที่มีคุณค่าส าหรับทุกคน  
  เป้าหมายที่ 9 : สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรม 
ที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม  
  เป้าหมายที่ 10 : ลดความไม่เสมอภาคภายในประเทศและระหว่างประเทศ  
  เป้าหมายที่ 11 : ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย  
มีภูมิต้านทาน และยั่งยืน  
  เป้าหมายที่ 12 : สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน  
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  เป้าหมายที่ 13 : ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพ่ือต่อสู้การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
และผลกระทบ  
  เป้าหมายที่ 14 : อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเล 
อย่างยั่งยืนเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน  
  เป้าหมายที่ 15 : ปกป้อง ฟ้ืนฟู และส่งเสริมการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน การบริหาร
จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืน การต่อต้านการกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดยั้งการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟ้ืนฟู
สภาพดิน และหยุดยั้งการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 
  เป้าหมายที่ 16 : ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึง 
ความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิผลภาพ รับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ  
  เป้าหมายที่ 17 : เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความร่วมมือ
ระดับโลกส าหรับการพัฒนาที่ยั่งยืน 

1.4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก EEC  
(จังหวัดฉะเชิงเทรา ชลบรุี ระยอง) 

วิสัยทัศน์ 
“เป็นองค์กรต้นแบบในการขับเคลื่อนการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกอย่างบูรณาการ    

ยกระดับเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมให้ส าเร็จอย่างยั่งยืน เพ่ือให้ประเทศไทยเป็นประเทศพัฒนา”  
พันธกิจ 
1. พัฒนา EEC ให้เป็นพ้ืนที่ต้นแบบที่มีการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ  

มีกฎหมาย องค์กรด าเนินการ และมีภารกิจชัดเจน ของการพัฒนาเชิงพ้ืนที่อ่ืนๆ ในอนาคต 
 2. ให้ความส าคัญกับการสั่ งสมและน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ประโยชน์ ในการสร้างรายได้  
และสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับสังคม  

3. ด าเนินการเชิงรุกแบบบูรณาการอย่างเบ็ดเสร็จ ครบวงจร ภายใต้กรอบเวลา โดยความร่วมมือ  
อย่างใกล้ชิดระหว่าง ภาครัฐ – เอกชน – ประชาชน ทั้งในส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น โดยค านึงถึง
ประโยชน์ของประเทศ และประชาชนในพื้นท่ีเป็นส าคัญ  
 4. ร่วมผลักดันแผนภาพรวม เพ่ือการพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกให้บรรลุตามเป้าหมาย  
ของประเทศ 
 5. จัดท าโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภคที่มีประสิทธิภาพ มีความต่อเนื่อง ประชาชนสามารถ
เข้าถึงได้โดยสะดวกและเชื่อมโยงกันอย่างเป็นระบบโดยสมบูรณ์ 
 6. ก าหนดการใช้ประโยชน์ในที่ดินอย่างเหมาะสมกับสภาพ และศักยภาพของพ้ืนที่โดยสอดคล้อง 
กับหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 7. พัฒนาเมืองให้ความทันสมัยระดับนานาชาติที่เหมาะสมต่อการอยู่อาศัยอย่างสะดวกปลอดภัย เข้าถึง
ได้โดยถ้วนหน้า และส่งเสริมการประกอบกิจการอย่างมีประสิทธิภาพ 

เป้าหมาย 
 การพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (Eastern Economic Corridor) หรือ EEC ในพ้ืนที่ 3 
จังหวัดภาคตะวันออก  ได้แก่ จังหวัดฉะเชิงเทรา ชลบุรี  และระยอง ได้มีประกาศเขตส่งเสริมในพ้ืนที่ 5 พื้นที่ 
ประกอบด้วย  
 1. เขตส่งเสริมระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก : เมืองการบินภาคตะวันออก (Special EEC Zone 
: Eastern Airport City) ตั้งอยู่บนพ้ืนที่ 6,500 ไร่ บริเวณสนามบินนานาชาติอู่ตะเภา เพ่ือยกระดับสนามบิน 
อู่ตะเภาให้เป็นศูนย์กลางการบิน เพ่ิมขีดความสามารถในการรองรับผู้โดยสารในอีก 5 ปี ข้างหน้าที่คาดว่า  
จะมีมากถึง 15 ล้านคน/ปี  และจะเพ่ิมความสามารถในการรองรับเป็น 35 ล้านคน/ปี  ในอีก 10 ปี  
และ 60 ล้านคน/ปี ในอีก 15 ปีข้างหน้า 



 

 
 
 9 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 เทศบาลต าบลคลองต าหรุ 

 2. เขตส่งเสริมนวัตกรรมระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (Eastern Economic Corridor of 
Innovation : EECi) ตั้งอยู่ในบริเวณวังจันทร์วัลเลย์ จังหวัดระยอง พ้ืนที่ 3,000 ไร่ และบริเวณอุทยานรังสรรค์
นวัตกรรมอวกาศ อ าเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี ครอบคลุมพ้ืนที่  120 ไร่ เพ่ือยกระดับอุตสาหกรรมและชุมชน 
ด้วยการพัฒนาวิจัยและนวัตกรรม 
 3. เขตส่งเสริมอุตสาหกรรมและนวัตกรรมดิจิทัล (Digital Park Thailand : EECd) ตั้งอยู่ที่อ าเภอ 
ศรีราชา จังหวัดชลบุรี บนพ้ืนที่ 709 ไร่ เพ่ือขยายและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานด้านดิจิทัลรองรับการเป็น
ศูนย์กลางข้อมูล (Data Hub) ของอาเซียน 
 4. นิคมอุตสาหกรรม Smart Park อยู่ที่จังหวัดระยอง ครอบคลุมพ้ืนที่ 1,466 ไร่  
 5. นิคมอุตสาหกรรมเหมราช อีสเทิร์นซีบอร์ด 4 อยู่ที่ จังหวัดระยอง ครอบคลุมพ้ืนที่ 1,900 ไร่ 

แผนการพัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (EEC) จ านวน 8 แผน ประกอบด้วย 
1. แผนปฏิบัติการการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานในพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก 
2. แผนปฏิบัติการการพัฒนาอุตสาหกรรมเป้าหมายในพ้ืนทีร่ะเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก 
3. แผนปฏิบัติการการพัฒนาบุคลากร การศึกษา การวิจัย และเทคโนโลยีในพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ

ภาคตะวันออก 
4. แผนปฏิบัติการการพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวในพ้ืนทีร่ะเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก 
5. แผนปฏิบัติการการพัฒนาเมืองใหม่และชุมชนในพ้ืนทีร่ะเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก 
6. แผนปฏิบัติการการพัฒนาศูนย์กลางธุรกิจและศูนย์กลางการเงินในพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาค

ตะวันออก 
7. แผนปฏิบัติการการประชาสัมพันธ์และการสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมในการด าเนินโครงการกับ

ประชาชนในพ้ืนทีร่ะเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก 
 8. แผนปฏิบัติการการเกษตร ชลประทาน และสิ่งแวดล้อมในพ้ืนทีร่ะเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก 

1.5  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
       1.5.1 แผนพัฒนาภาคตะวันออก พ.ศ. ๒๕๖0 – ๒๕๖๕ ฉบับทบทวน  

 (ชลบุรี ระยอง จันทบุรี ตราด ฉะเชิงเทรา นครนายก ปราจีนบุรี และสระแก้ว) 
  แนวคิดและทิศทางการพัฒนา  
  ภาคตะวันออกมีบทบาทส าคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ เนื่องจากเป็นพ้ืนที่
ฐานเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมหลัก (Industrial heartland) และเป็นที่ตั้งของท่าเรือน้ าลึกและท่าอากาศยาน
นานาชาติ เชื่อมโยงกับเศรษฐกิจโลก นอกจากนี้ ยังเป็นพ้ืนที่ในแนวระเบียงเศรษฐกิจตอนใต้ของอนุภูมิภาค       
ลุ่ มน้ า โขง (Southern Economic Corridor และ Southern Coastal Economic Corridor ) ที่ เชื่ อม โย ง      
เมียนมา-ไทย-กัมพูชา-เวียดนาม ซึ่งเป็นเส้นทางลัดโลจิสติกส์ (Land bridge) เชื่อมโยงภูมิภาคอาเซียนกับโลก
ตะวันตก และโลกตะวันออก นอกจากนี้ ภาคตะวันออกยังเป็นแหล่งผลิตอาหารส าคัญของประเทศ ได้แก่ สุกร กุ้ง 
ไก ่ข้าว และผลไม้ รวมถึงเป็นแหล่งท่องเที่ยวระดับนานาชาติ เนื่องจากมีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์  
  ดังนั้น การพัฒนาภาคตะวันออกระยะต่อไป จะต้องพัฒนาต่อยอดฐานเศรษฐกิจที่มีอยู่ของพ้ืนที่ 
ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (EEC) โดยใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี และความคิดสร้างสรรค์และการค้า 
บริการ ควบคู่ไปกับการใช้ศักยภาพความอุดมสมบูรณ์ของดินและน้ าและความพร้อมของสถาบันการศึกษาวิจัย 
ยกระดับสินค้าการเกษตรและบริการให้มีมูลค่าสูง เพ่ือให้ภาคตะวันออกเป็นพ้ืนที่ยุทธศาสตร์ในการขับเคลื่อน 
การพัฒนาประเทศให้หลุดพ้นกับดัก “ประเทศรายได้ปานกลาง”   



 

 
 
 10 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 เทศบาลต าบลคลองต าหรุ 

เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ 
เป้าหมายการพัฒนาภาคตะวันออกจะมุ่งพัฒนาเป็นฐานเศรษฐกิจชั้นน าของอาเซียน โดยรักษา

ฐานเศรษฐกิจเดิมที่มีอยู่ให้เติบโตอย่างยั่งยืน และสร้างฐานเศรษฐกิจใหม่เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน
และสนับสนุนให้ประเทศเติบโตอย่างมีเสถียรภาพ โดยเน้นการพัฒนาพ้ืนที่ที่มีศักยภาพสูง ได้แก่ พ้ืนที่ฐานการ
ผลิตและบริการ เมืองศูนย์กลางความเจริญในภูมิภาค และพ้ืนที่เศรษฐกิจชายแดน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออก  ประกอบด้วย  5  ยุทธศาสตร์ ดังนี้  
๑. พัฒนาพ้ืนที่เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกให้เป็นเขตเศรษฐกิจพิเศษที่มีความทันสมัยที่สุด 

ในภูมิภาคอาเซียน 
  ๒. พัฒนาภาคตะวันออกให้เป็นแหล่งผลิตอาหารที่มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล 
  ๓. ปรับปรุงมาตรฐานสินค้าและธุรกิจบริการด้านการท่องเที่ยว  

๔. พัฒนาพ้ืนที่ เศรษฐกิจชายแดนให้เป็นประตูเศรษฐกิจเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน           
ให้เจริญเติบโตอย่างยั่งยืน 

๕. แก้ไขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและจัดระบบการบริหารจัดการมลพิษให้มีประสิทธิภาพ
เพ่ิมข้ึน 

        1.5.2 แผนพัฒนากลุ่มจงัหวัดภาคตะวันออก 1 (ฉะเชิงเทรา ชลบุรี ระยอง) 
พ.ศ.2562 – 2565  ฉบับทบทวน พ.ศ.2564  

 วิสัยทัศน์กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 1 
  “พ้ืนที่ พัฒนาพิเศษระดับอาเซียน แหล่งผลิตอาหารและผลไม้ปลอดภัยเพ่ือการส่งออก 
และแหล่งท่องเที่ยวมาตรฐานระดับนานาชาติ” 

 ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 1 
            1. พัฒนาความพร้อมของพ้ืนที่สร้างบรรยากาศเพ่ือส่งเสริมการค้า การลงทุนอุตสาหกรรม 
มุ่งสู่เขตเศรษฐกิจพิเศษท่ีดีและทันสมัยที่สุดในภูมิภาคอาเซียน 
            2. พัฒนาภาคตะวันออกให้เป็นแหล่งผลิตอาหารที่มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล 
            3. ปรับปรุงมาตรฐานสินค้าและธุรกิจบริการด้านการท่องเที่ยว 
            4. เร่งแก้ไขปัญหาวิกฤตมลพิษและพัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติให้มี
ประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
            5. พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในทุกช่วงวัยให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความม่ันคงปลอดภัย 

         1.5.3 แผนพัฒนาจังหวัดชลบุร ี พ.ศ.2561 - 256๕ ฉบับทบทวน พ.ศ.2565 
 วิสัยทัศน์จังหวัดชลบุรี   

  “เมืองนวัตกรรม เศรษฐกิจชั้นน าของอาเซียน” 
 ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดชลบุรี  ประกอบด้วย  6  ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

  1. ยกระดับการพัฒนานวัตกรรมอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
            2. ยกระดับให้เป็นเมืองท่องเที่ยวนานาชาติ มีมาตรฐานระดับสากล 
           3. สร้างเสริมนวัตกรรมสู่เกษตรมูลค่าสูง 

 4. ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม 
รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 

 5. พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมมั่นคง มีคุณภาพและยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
  6. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลและมีส่วนร่วมอย่างยั่งยืน 
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1.6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดชลบุรี  (พ.ศ.2566 -
2570) 

 วิสัยทัศน์  
  “ชลบุรี เมืองนวัตกรรม คู่ อุตสาหกรรมสี เขียว การท่องเที่ยววิถี ใหม่  ใส่ ใจสิ่ งแวดล้อม  
พร้อมพัฒนาตามหลักธรรมาภิบาล” 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ประกอบด้วย  7  ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 
  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน / สาธารณูปโภค 

 2. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมวัฒนธรรมและการท่องเที่ยวสู่นวัตกรรมวิถีใหม่ 
  3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเกษตร/อุตสาหกรรมให้ได้มาตรฐาน 

 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง    
 5. ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ / ฟ้ืนฟูสิ่งแวดล้อมและพลังงาน  
 6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่     
 7. ยุทธศาสตร์ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 ๑.7  ประเทศไทย ๔.๐ (THAILAND ๔.๐) 
  ประเทศไทย ๔.๐ เป็นนโยบายที่ก าหนดขึ้นเพ่ือปฏิรูปโครงสร้างทางเศรษฐกิจของประเทศที่จะ
น าพาประเทศให้หลุดพ้นจากกับดักที่เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาประเทศ ทั้งกับดักรายได้ปานกลาง กับดักความ
เหลื่อมล้ า และกับดักความไม่สมดุลในการพัฒนา โดยการแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจของประเทศ ยกระดับรายได้ของ
ประชาชนให้อยู่ในระดับสูง ส่งเสริมให้ประชาชนเพิ่มคุณภาพและมูลค่าของสินค้าเพ่ือเพ่ิมรายได้ให้ประเทศ 

 ปรับเปลี่ยนโครงสร้างทางเศรษฐกิจไปสู่ “Value-Base Economy” หรือ “เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม” 
โดยมีฐานคิดหลักคือ ปัจจุบันเราติดอยู่ในโมเดลเศรษฐกิจแบบ ท ามาก ได้น้อย เราต้องการปรับเป็นท าน้อยได้มาก 
คือเปลี่ยนจากขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรมไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น ด้วยการเปลี่ยนทั้งระบบใน 4 
องค์ประกอบส าคัญคือ 

1. เปลี่ยนจากการเกษตรแบบดั้งเดิม (Traditional Farming) เป็นการเกษตรสมัยใหม่ที่เน้นการ
บริหารจัดการและเทคโนโลยี (Smart Farming) เกษตรกรแบบเป็นผู้ประกอบการ (Entrepreneur) 

2. เปลี่ยนจาก Traditional SMEs ที่รัฐต้องให้ความช่วยเหลือตลอดเวลาไปสู่การเป็น Smart 
Enterprises และ Startups ที่มีศักยภาพสูง 

3. เปลี่ยนจาก Traditional Services ซึ่งมีการสร้างมูลค่าค่อนข้างต่ าไปสู่ High Value Services 
4. เปลี่ยนจากแรงงานทักษะต่ าไปสู่แรงงานที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และทักษะสูง 
เพ่ือให้เกิดผลจริงจึงได้มีการพัฒนาเครื่องยนต์เพ่ือขับเคลื่อนการเติบโตทางเศรษฐกิจชุดใหม่ 

(New Engines of Growth) ด้วยการเปลี่ยนแปลง ความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ ของประเทศที่มีอยู่ ๒ ด้าน   
คือ ความหลากหลายเชิงชีวภาพ และ ความหลากหลายเชิงวัฒนธรรม ให้เป็นความได้เปรียบในเชิงแข่งขัน  
โดยการเติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา  
แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบเป็น ๕ กลุ่มเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมเป้าหมาย ประกอบด้วย 

๑. กลุ่มอาหาร  เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ  (Food, Agriculture & Bio-Tech) อาทิ 
เทคโนโลยีการเกษตร (Agritech) เทคโนโลยีอาหาร (Foodtech) เป็นต้น 

๒. กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย์ (Health, Wellness & Bio-Med) 
อาทิ เทคโนโลยีสุขภาพ (Healthtech) เทคโนโลยีการแพทย์ (Medtech) สปา (Spa) เป็นต้น 
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๓. กลุ่มเครื่องมือ อุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และระบบเครื่องกลที่ใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์
ควบคุม (Smart Devices, Robotics & Mechatronics) อาทิ เทคโนโลยีหุ่นยนต์ (Robotech) เป็นต้น 

๔. กลุ่มดิจิตอล เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมต่อและบังคับอุปกรณ์ต่างๆ ปัญญาประดิษฐ์ 
และเทค โน โลยี สมองกลฝั งตั ว  (Digital, IOT, Artificial intelligence & Embedded Technology) อาทิ 
เทคโนโลยีการเงิน (Fintech) อุปกรณ์เชื่อมต่อออนไลน์โดยไม่ต้องใช้คน (IoT) เทคโนโลยีการศึกษา (Edtech)    
อี-มาร์เก็ตเพลส (E-Market place) อี-คอมเมิร์ซ (E-Commerce) เป็นต้น 

๕. กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์  วัฒนธรรม และบริการที่มีมูลค่าสูง  (Creative, Culture & 
High Value Services) อาทิ เทคโนโลยีการออกแบบ (Designtech) ธุรกิจไลฟ์สไตล์ (Lifestyle Business) 
เทคโนโลยีการท่องเที่ยว (Traveltech) การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการ (Service Enhancing) เป็นต้น 

2. ยุทธศาสตร์ขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น 
2.1 วิสัยทัศน์ 

  เทศบาลต าบลคลองต าหรุ ได้ก าหนดวิสัยทัศน์เพ่ือเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็นจุดมุ่งหมาย
และคาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า ดังนี้ 
  “พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ฟื้นฟูเศรษฐกิจ ส่งเสริมคุณภาพชีวิต เท่าเทียมสิทธิเข้าถึง 
การรักษาพัฒนาอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ยึดม่ันหลักธรรมาภิบาล”  

2.2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลคลองต าหรุ 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลคลองต าหรุ ก าหนดขึ้น เพ่ือเป็นกรอบแนวทาง 
ในการพัฒนาในระยะ 5 ปี  ตามช่วงระยะเวลาของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) โดยสอดคล้องกับ 
แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ปี (พ.ศ.2561-2580) Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
ฉบับที่ ๑3 (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)  
แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดชลบุรี แผนพัฒนาหมู่บ้านในเขตเทศบาลต าบลคลองต าหรุ  
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลคลองต าหรุ ประกอบด้วย ๔ ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
     ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง 
     ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเมืองและโครงสร้างพื้นฐาน 
     ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
     ๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  2.2.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง  

         เป้าประสงค์  
 1) ประชาชนได้รับสวัสดิการอย่างทั่วถึงและเพียงพอ มีการศึกษาที่เหมาะสม มีสุขภาวะ 
     ที่ดแีละมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 2) ชุมชนมีความเข้มแข็งและมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

3) ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้ท่ีเพียงพอต่อการด ารงชีวิต 
4) อนุรักษ์เอกลักษณ์ ศิลปวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

           ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
1) ประชาชนได้รับการสงเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ที่ได้รับความเดือดร้อน 

   2) เด็ก สตรี คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสได้รับการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
3) มีการจัดการโรงเรียน และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ได้มาตรฐาน 
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 4) ประชาชนมีสุขภาวะที่ดี เข้าถึงบริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพและมาตรฐานได้อย่าง 
       เท่าเทียมกัน 

 5) เด็ก เยาวชน และประชาชนได้ออกก าลังกายและห่างไกลยาเสพติด 
 6) มีการด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหาอาชญากรรม และปัญหายาเสพติด 
 7) ประชาชนให้ความร่วมมือกันในการป้องกันและเฝ้าระวังภัยที่เกิดขึ้นจากธรรมชาติ  
     และภัยที่เกิดจากการกระท าของมนุษย์ 
 8) ประชาชนได้รับการฝึกอบรมแนะแนวอาชีพ และต่อยอดขยายผลตามหลักปรัชญา  
     ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 9) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีอาชีพและรายได้ที่มั่นคง เพียงพอต่อการด ารงชีวิต 

       ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 10) ประชาชนร่วมมือร่วมใจกันในการอนุรักษ์และสืบทอดศิลปวัฒนธรรมประเพณี  

         และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
           ค่าเป้าหมาย 

 1) การจัดการสังคมสงเคราะห์ได้ครอบคลุมไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของผู้เข้าหลักเกณฑ์ 
 2) เด็ก สตรี คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสได้รับการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต     

        ครบทุกพ้ืนที่ในเขตเทศบาล 
 3) เด็กและเยาวชนในพ้ืนที่ ได้รับโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย่า งทั่ วถึง  

      ร้อยละ ๑๐๐ 
   4) ร้อยละของผู้ป่วยโรคติดต่อลดลง  
   5) ส่งเสริมการป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดในพ้ืนที่เขตเทศบาล 

   6) ส่งเสริม สนับสนุนการกีฬาและนันทนาการในพ้ืนทีเ่ขตเทศบาล 
 7) ส่งเสริมการสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินครบทุกพ้ืนที่ในเขตเทศบาล 

   8) ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ให้แก่ประชาชน ครบทุกพ้ืนที่ในเขตเทศบาล 
   9) จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ประชาชนด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญา 

       ของเศรษฐกิจพอเพียง 
   10) ส่งเสริม สนับสนุนศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ครบทุกพ้ืนที ่

         ในเขตเทศบาล 
           กลยุทธ์ 

 1) ส่งเสริมและสนับสนุนอนุรักษ์เอกลักษณ์ ศิลปวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญา
     ท้องถิ่น 
 2) ส่งเสริม พัฒนาการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ รวมทั้งพัฒนาศักยภาพพนักงาน
     ครบูุคลากรทางการศึกษาและผู้ที่เกี่ยวข้อง 

   3) ส่งเสริมด้านสุขภาพ การป้องกันโรคระบาดและโรคติดต่อ การดูแลสุขภาพอนามัย 
       ของประชาชน 

 4) ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 5) ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ โดยการพัฒนาทักษะความรู้ให้กับประชาชน และดูแล
     ประชาชนให้ได้รับสวัสดิการอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม 
 6) ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 

    7) ส่งเสริมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และการรักษาความปลอดภัยในชีวิต  
       และทรัพย์สิน และเฝ้าระวังอาชญากรรม   
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  2.2.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองและโครงสร้างพ้ืนฐาน  
         เป้าประสงค์  
 1) มีระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ การคมนาคมที่ได้มาตรฐาน และเพียงพอ 
   ต่อความต้องการของประชาชน 
         ตัวชี้วัด 
 1) เส้นทางคมนาคมที่มีมาตรฐาน 
 2) เส้นทางคมนาคมมีความสะดวกปลอดภัยในการสัญจรไป-มา 
 3) ทุกชุมชนมีทางระบายน้ าได้ดี สามารถป้องกันน้ าท่วมขัง หรือน้ าทะเลหนุน  
 4) ทุกชุมชนมีไฟฟ้าส่องสว่างอย่างเพียงพอ 
 5) ทุกชุมชนมีน้ าประปาเพ่ือการอุปโภคบริโภคอย่างเพียงพอ 
 6) อาคาร สถานที่ราชการมีความพร้อมสามารถรองรับการจัดบริการสาธารณะได้อย่าง

       เต็มศักยภาพ 
         ค่าเป้าหมาย 

   1) มีระบบการคมนาคมและสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ครบครันทั่วถึง ร้อยละ 80 
           กลยุทธ์ 
   2) ก่อสร้าง ปรับปรุงอาคาร สถานที่ราชการให้พร้อมและเอ้ือต่อการจัดบริการสาธารณะ 
   1) ปรับปรุงเครือข่ายเส้นทางคมนาคม พัฒนาระบบจราจรและความปลอดภัยบน 
           ท้องถนน 

 3) พัฒนาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ า รางระบายน้ าให้ได้มาตรฐาน ให้สามารถ 
       ใช้สัญจรไป-มาได้อย่างสะดวกทุกฤดูกาล 

 4) ขุดลอกคลอง แพรก และล ารางระบายน้ าไม่ให้ตื้นเขิน ป้องกันปัญหาน้ าท่วมขัง  
      น้ าทะเลหนุน 

 5) จัดให้มีไฟฟ้าและแสงสว่างให้เพียงพอและท่ัวถึงทุกพ้ืนที่ในเขตเทศบาล 
 6) จัดให้มีแหล่งน้ าและระบบประปาให้เพียงพอและท่ัวถึงทุกพ้ืนที่ในเขตเทศบาล 
2.2.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
         เป้าประสงค์  
 1) อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และให้ความส าคัญในเรื่อง 
     การจัดการขยะในชุมชนด้วยความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน และภาค
     ประชาชน 
         ตัวช้ีวัด 
 1) ประชาชนสามารถก าจัดขยะมูลฝอยอย่างถูกสุขลักษณะ 
 2) ประชาชนร่วมกันปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในชุมชนให้มสีภาพแวดล้อมที่ด ี
 3) ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟทูรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
         ค่าเป้าหมาย 
 1) จ านวนครัวเรือนที่ได้รับการก าจัดขยะมูลฝอย/บ าบัดน้ าเสียอย่างถูกสุขลักษณะ  

       ครบทุกพ้ืนที่ในเขตเทศบาล 
 2) ชุมชนมีสภาวะแวดล้อมที่มีเหมาะสมต่อการด าเนินชีวิตของประชาชน ครบทุกพ้ืนที่

      ในเขตเทศบาล  
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 3) จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่มีการส่งเสริมการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
      และสิ่งแวดล้อม 

           กลยุทธ์ 
 1) พัฒนาระบบบริหารจัดการขยะ/บ าบัดน้ าเสีย และมลพิษอ่ืนๆ ให้มีประสิทธิภาพ 

  2) ปลูกจิตส านึกเด็ก เยาวชนและประชาชนให้มีส่วนร่วมในการจัดการสิ่งแวดล้อม 
  3) อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้คงความอุดมสมบูรณ์ 
  2.2.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  

         เป้าประสงค์  
 1) องค์กรมีการบริหารจัดการที่ดี มีประสิทธิภาพในการพัฒนาเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์
   ตามนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐและนโยบายรัฐบาล 
         ตัวชี้วัด 
 1) มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลอย่างมีประสิทธิภาพ 
 2) มีการเพิ่มพูนความรู้และพัฒนาทักษะให้แก่บุคลากร  
 3) มีการน าเทคโนโลยีใหม่ๆ มาใช้ในการให้บริการประชาชน และการบริหารจัดการ
     ภายในองค์กร ตามนโยบาย THAILAND ๔.๐ 
 4) ประชาชนได้รับการอ านวยความสะดวกในการมาติดต่อราชการ 
 5) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาเพ่ือการ
     พัฒนาท้องถิ่น 
 6) ส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ตามระบอบประชาธิปไตยและพัฒนา
     ศักยภาพของประชาชน  
 7) ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการบริหารจัดการของท้องถิ่น  

           ค่าเป้าหมาย 
 1) จ านวนโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพบุคลากรให้เกิดธรรมาภิบาล

       ในองค์กร  
 2) จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่มีการน าเทคโนโลยีใหม่ๆ มาใช้ในการอ านวยความสะดวก

       และให้บริการประชาชนในการบริหารจัดการองค์กร – จ านวนประชาชนที่เข้าร่วม
       ประชาคมท้องถิน่  

 3) ส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ตามระบอบประชาธิปไตยและ 
       พัฒนาศักยภาพของประชาชน ครบทุกพ้ืนที่ในเขตเทศบาล 

 4) ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการให้บริการสาธารณะของเทศบาลในภาพรวม  
       ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
          กลยุทธ์ 

 1) พัฒนาทักษะความรู้ให้แก่บุคลากร สามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน 
     อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2) ส่งเสริมการบริหารจัดการร่วมกับหน่วยงานต่างๆ ตลอดจนปฏิบัติตามนโยบาย 
     ของรัฐบาล 
 3) พัฒนาการให้บริการแก่ประชาชนที่มาติดต่อราชการได้อย่างสะดวก รวดเร็ว  
     และเป็นธรรม 
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 4) พัฒนาความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ของประชาชนให้มีศักยภาพและมีส่วนร่วม 
     ในการพัฒนาท้องถิ่น 
 5) น าเทคโนโลยีใหม่ๆ มาพัฒนาระบบการท างานและให้บริการประชาชนอย่างมี 
       ประสิทธิภาพ 

 2.3  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของเทศบาลต าบลคลองต าหรุ    

 การก าหนดต าแหน่งจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Position) ของเทศบาลต าบลคลองต าหรุ จะก าหนด
ตามกรอบความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี , แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13,  
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่ งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs), ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาค
ตะวันออก 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดชลบุรี และยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด เพ่ือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน และตอบสนองความต้องการของประชาชนโดยด ารงไว้ซึ่งอัตลักษณ์
ของชุมชนตลอดจนวิถีชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนในท้องถิ่นมีจุดหมายสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
development) เป็นการตอบสนองคนรุ่นปัจจุบันไม่ให้มีผลต่อความต้องการของคนรุ่นต่อไปในอนาคต สอดคล้อง
กับวิถีชีวิตชุมชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโดยมุ่งเน้นสร้างเสาหลักความยั่งยืน 3 มิติ คือ ด้านสังคม  
ด้านเศรษฐกิจ และด้านสิ่งแวดล้อม 
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2.4  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  

 
 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

  

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์ด้าน 

ความมั่นคง 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ยุทธศาสตร์ด้านการปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการภาครัฐ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง

การเติบโตบนคุณภาพชวีิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
โอกาสและความเสมอ

ภาคทางสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาและเสริมสร้าง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ยุทธศาสตร์ด้าน         

การสร้างความสามารถ     
ในการแข่งขัน 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ.2561-2580) 

เป้าหมาย 
การพฒันาที่ยั่งยนื 

SDGs 

เป้าหมายท่ี 1  
ขจัดความยากจน

ทุกรูปแบบ 
ในทุกที่ 

เป้าหมายท่ี 2  
ยุติความหิวโหย 

บรรลุเป้า 
ความม่ันคง 

ทางอาหารและ
โภชนาการที่ดีข้ึน

และส่งเสริม
เกษตรกรรมที่ยั่งยืน 

เป้าหมายท่ี 3  
สร้างหลักประกัน 
ว่าคนมีชีวิตที่มี
สุขภาพดีและ  

ส่งเสริมสวัสดิภาพ
ส าหรับทุกคน 

ในทุกวัย 

เป้าหมายท่ี 4 
สร้างหลักประกัน

ว่าทุกคนมี
การศึกษาที่ได้
คุณภาพอย่าง
ครอบคลุมและ
เท่าเทียม และ

สนับสนุนโอกาส
ในการเรียนรู้ 
ตลอดชีวิต 

เป้าหมายท่ี 5 
บรรลุความเสมอ
ภาคระหว่างเพศ

และเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของผู้หญิง
และเด็กหญิงทุกคน 

เป้าหมายท่ี 6  
สร้างหลักประกัน 

ให้มีน้ าใช้และมีการ
บริหารจัดการน้ า

และสุขาภิบาลอย่าง
ยั่งยืนส าหรับทุกคน 

เป้าหมายท่ี 7 
สร้างหลักประกัน
ให้ทุกคนเข้าถึง

พลังงานสมัยใหม่ 
ในราคาที่ย่อมเยา 
เชื่อถือได้ และ

ยั่งยืน 

เป้าหมายท่ี 8 ส่งเสริม
การเติบโตทางเศรษฐกิจ
ที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม 
และยั่งยืน การจ้างงาน
เต็มที่ มีผลิตภาพ และ
การมีงานที่มีคุณค่า 

ส าหรับทุกคน 

เป้าหมายท่ี 9  
สร้างโครงสร้างพื้นฐาน 

ที่ทีความทนทาน 
ส่งเสริมการพัฒนา

อุตสาหกรรม 
ที่ครอบคลุมและยั่งยืน  
และส่งเสริมนวัตกรรม 

เป้าหมายท่ี 10 
ลดความ 

ไม่เสมอภาค
ภายในประเทศ
และระหว่าง

ประเทศ 

เป้าหมายท่ี 11  
ท าให้เมืองและการ

ต้ังถ่ินฐานของ
มนุษย์มีความ 
ครอบคลุม 

ปลอดภัย มีภูมิ
ต้านทาน และยั่งยืน 

เป้าหมายท่ี 12 
สร้างหลักประกัน

ให้มีรูปแบบ 
การบริโภคและ

ผลิตที่ยั่งยืน 

เป้าหมายท่ี 13 
ปฏิบัติการ 

อย่างเร่งด่วน 
เพื่อต่อสู้กับการ
เปลี่ยนแปลง  

สภาพภูมิอากาศ 
และผลกระทบ 

เป้าหมายท่ี 14 
อนุรักษ์และ 

ใช้ประโยชน์จาก
มหาสมุทร ทะเล
และ ทรัพยากร 
ทางทะเลอย่าง
ยั่งยืนเพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 

เป้าหมายท่ี 15 
ปกป้อง ฟื้นฟู  
และส่งเสริม 

การใช้ระบบนิเวศ
บนบกอย่างยั่งยืน 
การบริหารจัดการ
ป่าไม้อย่างยั่งยืน 

การต่อต้าน 
การกลายสภาพ 
เป็นทะเลทราย 
หยุดยั้งการเสื่อม

โทรมของที่ดินและ
ฟื้นฟูสภาพดิน และ
หยุดยั้งการสูญเสีย
ความหลากหลาย

ทางชีวภาพ 

เป้าหมายท่ี 16  
ส่งเสริมสังคม 
ที่สงบสุขและ
ครอบคลุม 

เพื่อการพัฒนา 
ที่ยั่งยืน  

ให้ทุกคนเข้าถึง
ความยุติธรรม 

และสร้าง
สถาบัน  

ที่มีประสิทธิภาพ 
รับผิดรับชอบ 
และครอบคลุม 

ในทุกระดับ 

เป้าหมายท่ี 
17  

เสริมความ
เข้มแข็ง

ให้แก่กลไก
การ

ด าเนินงาน
และฟื้นฟู 

สภาพ
หุ้นส่วน

ความร่วมมือ
ระดับโลก
ส าหรับ 

การพัฒนา 
ที่ยั่งยืน  

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 13 
(พ.ศ.2566-2570) 

หมุดหมาย 
ที่ 7 
ไทยมี

วิสาหกิจ
ขนาดกลาง
และขนาด

ย่อม 
ที่เขม้แข็ง 

มีศักยภาพสูง 
และสามารถ
แข่งขนัได้ 

หมุดหมาย 
ที่ 8 

ไทยมีพื้นที่
และเมือง
อัจฉริยะ 
ที่น่าอยู่ 

ปลอดภัย 
เติบโตได้

อย่างย่ังยืน 

หมุดหมาย 
ที่ 3 

ไทยเป็น
ฐานการ
ผลิตยาน
ยนต์ไฟฟ้า
ที่ส าคัญ
ของโลก 

หมุดหมาย 
ที่ 9 

ไทยมีความ
ยากจน 
ข้ามรุน่

ลดลงและมี
ความ

คุ้มครอง
ทางสังคม 
ที่เพียงพอ
เหมาะสม 

หมุดหมาย 
ที่ 1 

ไทยเป็น
ประเทศ 

ชั้นน าด้าน
สินค้า

เกษตรและ
เกษตร 
แปรรูป
มูลค่าสูง 

หมุดหมาย 
ที่ 10 
ไทยมี

เศรษฐกิจ
หมุนเวียน
และสังคม
คาร์บอน

ต่ า 

หมุดหมาย 
ที่ 4 

ไทยเป็น
ศูนย์กลาง

ทาง
การแพทย์

และ
สุขภาพ
มูลค่าสูง 

หมุดหมาย 
ที่ 5 

ไทยเป็น
ประตู

การค้าการ
ลงทุนและ
ยุทธศาสตร์

ทาง 
โลจิสตกิส ์
ที่ส าคัญ 

ของภูมิภาค 

หมุดหมาย 
ที่ 6 

ไทยเป็น
ศูนย์กลาง

อุตสาหกรรม
อิเลก็ทรอนิกส์
อัจฉริยะและ
อุตสาหกรรม

ดิจิทัล 
ของอาเซียน 

หมุดหมาย 
ที่ 2 

ไทยเป็น
จุดหมาย
ของการ
ท่องเที่ยว 

ที่เนน้
คุณภาพ

และความ
ย่ังยืน 

หมุดหมาย 
ที่ 11 

ไทยสามารถ
ลดความเสี่ยง

และ
ผลกระทบ
จากภัย

ธรรมชาติ
และการ

เปลี่ยนแปลง
สภาพ

ภูมิอากาศ 
 

หมุดหมาย 
ที่ 12  
ไทยมี

ก าลังคน
สมรรถนะ

สูง มุ่ง
เรียนรู้
อย่าง

ต่อเนื่อง 
ตอบโจทย์
การพัฒนา
แห่งอนาคต 

หมุดหมาย 
ที่ 13  
ไทยมี
ภาครัฐ 

ที่ทนัสมัย  
มี

ประสิทธภิาพ 
และตอบ

โจทย์
ประชาชน 
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2.4  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (ต่อ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในทุกช่วงวัย
ให้มีคุณภาพชีวิตทีด่ี มีความมัน่คง

ปลอดภัย 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 
เร่งแก้ไขปัญหาวกิฤตมลพิษ 

และพัฒนาระบบบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

ให้มีประสิทธภิาพเพิ่มขึ้น 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 
ปรับปรุงมาตรฐานสนิค้าและ

ธุรกจิบรกิารด้านการท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 
พัฒนาภาคตะวันออกให้เป็น
แหล่งผลิตอาหารทีม่ีคุณภาพ

และ ได้มาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 
พัฒนาความพร้อมของพื้นที่สร้าง

บรรยากาศเพือ่ส่งเสริมการค้าการลงทนุ
อุตสาหกรรม  

มุ่งสู่เขตเศรษฐกจิพิเศษทีด่ ี
และทนัสมัยทีสุ่ดในภูมิภาคอาเซียน 

ยุทธศาสตร์ฯ       
กลุ่มจังหวัด       

ภาคตะวนัออก 1 
(พ.ศ.2562-2565) 

แก้ไขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติ
และจัดระบบการบริหารจัดการ
มลพิษให้มีประสิทธิภาพเพิม่ขึ้น 

พัฒนาพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษ 
ภาคตะวันออกให้เป็นเขต

เศรษฐกิจพเิศษที่มีความทันสมัย
ที่สุดในภูมภิาคอาเซียน 

พัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจชายแดนเป็น
ประตูเศรษฐกิจเชือ่มโยง 
กับประเทศเพือ่นบ้าน 

ให้เจริญเติบโตอย่างย่ังยืน 

ปรับปรุงมาตรฐานสนิค้าและ
ธุรกจิบรกิารด้านการท่องเที่ยว 

พัฒนาภาคตะวันออก 
ให้เป็นแหล่งผลิตอาหาร 

ที่มีคุณภาพและ 
ได้มาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตร์ฯ  
ภาคตะวนัออก 

(พ.ศ.2560-2565) 

เป้าหมาย 
การพฒันาที่ยั่งยนื 

SDGs 

เป้าหมายท่ี 16  
ส่งเสริมสังคม 
ที่สงบสุขและ
ครอบคลุม 

เพื่อการพัฒนา 
ที่ยั่งยืน  

ให้ทุกคนเข้าถึง
ความยุติธรรม 

และสร้าง
สถาบัน  

ที่มีประสิทธิภาพ 
รับผิดรับชอบ 
และครอบคลุม 

ในทุกระดับ 

เป้าหมายท่ี 8 ส่งเสริม
การเติบโตทางเศรษฐกิจ
ที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม 
และยั่งยืน การจ้างงาน
เต็มที่ มีผลิตภาพ และ
การมีงานที่มีคุณค่า 

ส าหรับทุกคน 
 

เป้าหมายท่ี 9  
สร้างโครงสร้างพื้นฐาน 

ที่ทีความทนทาน 
ส่งเสริมการพัฒนา

อุตสาหกรรม 
ที่ครอบคลุมและยั่งยืน  
และส่งเสริมนวัตกรรม 

 

เป้าหมายท่ี 5 
บรรลุความเสมอ
ภาคระหว่างเพศ
และเสริมสร้าง

ความเข้มแข็งของ
ผู้หญิงและเด็กหญิง

ทุกคน 

เป้าหมายท่ี 2  
ยุติความหิวโหย 

บรรลุเป้า 
ความม่ันคง 

ทางอาหารและ
โภชนาการที่ดีข้ึน

และส่งเสริม
เกษตรกรรมที่ยั่งยืน 

เป้าหมายท่ี 4 
สร้างหลักประกัน

ว่าทุกคนมี
การศึกษาที่ได้
คุณภาพอย่าง
ครอบคลุมและ
เท่าเทียม และ

สนับสนุนโอกาส
ในการเรียนรู้ 
ตลอดชีวิต 

 
เป้าหมายท่ี 1  

ขจัดความยากจน
ทุกรูปแบบ 

ในทุกที่ 
 

เป้าหมายท่ี 3  
สร้างหลักประกัน 
ว่าคนมีชีวิตที่มี
สุขภาพดีและ  

ส่งเสริมสวัสดิภาพ
ส าหรับทุกคน 

ในทุกวัย 
 

เป้าหมายท่ี 11  
ท าให้เมืองและการ

ต้ังถ่ินฐานของ
มนุษย์มีความ 
ครอบคลุม 

ปลอดภัย มีภูมิ
ต้านทาน และยั่งยืน 

เป้าหมายท่ี 7 
สร้างหลักประกัน
ให้ทุกคนเข้าถึง

พลังงานสมัยใหม่ 
ในราคาที่ย่อมเยา 
เชื่อถือได้ และ

ยั่งยืน 
 

เป้าหมายท่ี 10 
ลดความ 

ไม่เสมอภาค
ภายในประเทศ
และระหว่าง

ประเทศ 
 

เป้าหมายท่ี 14 
อนุรักษ์และ 

ใช้ประโยชน์จาก
มหาสมุทร ทะเล
และ ทรัพยากร 
ทางทะเลอย่าง
ยั่งยืนเพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 

 

เป้าหมายท่ี 12 
สร้างหลักประกัน

ให้มีรูปแบบ 
การบริโภคและ

ผลิตที่ยั่งยืน 

เป้าหมายท่ี 13 
ปฏิบัติการ 

อย่างเร่งด่วน 
เพื่อต่อสู้กับการ
เปลี่ยนแปลง  

สภาพภูมิอากาศ 
และผลกระทบ 

เป้าหมายท่ี 6  
สร้างหลักประกัน 

ให้มีน้ าใช้และมีการ
บริหารจัดการน้ า

และสุขาภิบาลอย่าง
ยั่งยืนส าหรับทุกคน 

 

เป้าหมายท่ี 15 
ปกป้อง ฟื้นฟู  
และส่งเสริม 

การใช้ระบบนิเวศ
บนบกอย่างยั่งยืน 
การบริหารจัดการ
ป่าไม้อย่างยั่งยืน 

การต่อต้าน 
การกลายสภาพ 
เป็นทะเลทราย 
หยุดยั้งการเสื่อม

โทรมของที่ดินและ
ฟื้นฟูสภาพดิน และ
หยุดยั้งการสูญเสีย
ความหลากหลาย

ทางชีวภาพ 
 

เป้าหมายท่ี 
17  

เสริมความ
เข้มแข็ง

ให้แก่กลไก
การ

ด าเนินงาน
และฟื้นฟู 

สภาพ
หุ้นส่วน

ความร่วมมือ
ระดับโลก
ส าหรับ 

การพัฒนา 
ที่ยั่งยืน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ยกระดับการพัฒนานวัตกรรม
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยีที่

เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ยกระดับให้เป็นเมือง
ท่องเที่ยวนานาชาติ   

มีมาตรฐานระดับสากล 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 

สร้างเสริมนวัตกรรม
สู่เกษตรมูลค่าสูง 

 
 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 
พัฒนาคนและชมุชน 

ให้สังคมมั่นคง มีคณุภาพและ
ย่ังยืนตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 
 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 6 
บริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้ม ให้เกิดความสมดุล

และมีส่วนรว่มอย่างย่ังยืน 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 
ยกระดับประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการภาครฐัและเอกชน โครงสร้าง
พื้นฐานและคมนาคมรองรับเขต

พัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาโครงสร้าง

พื้นฐาน/
สาธารณูปโภค 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การส่งเสริม
วัฒนธรรม 

และการท่องเท่ียว 
สู่นวัตกรรมวิถีใหม ่

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาเกษตร/

อุตสาหกรรม 
ให้ได้มาตรฐาน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การอนุรักษ์/ฟื้นฟู
สิ่งแวดล้อมและ

พลังงาน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การบริหารจัดการ

ตามหลักธรรมาภิบาล
สู่นวัตกรรมสมัยใหม ่

 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 
ด้านความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

สู่เมืองนวัตกรรม น้อมน า
หลักเศรษฐกิจพอเพียง 

 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา 
ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 

ในเขตจังหวัดชลบุร ี
(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ด้านการเมืองและการบริหาร
จัดการตามหลกัธรรมาภิบาล 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา           

ด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่
เศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง

และโครงสร้างพื้นฐาน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  

ด้านทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อม 

 

ประชาชน 
มีอาชีพและ 

มีรายได้ 
ที่เพียงพอต่อ
การด ารงชีวิต 

 

อนรุักษ์เอกลักษณ์ 
ศิลปวัฒนธรรม

ประเพณี  
และภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 
 

มีระบบสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ การคมนาคม   
ที่ได้มาตรฐาน และเพียงพอ 

ต่อความตอ้งการของ
ประชาชน 

องค์กรมกีารบริหารจัดการที่ดี  
มีประสทิธิภาพในการพฒันา
เพื่อให้บรรลวุัตถุประสงค ์

ตามนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐ
และนโยบายรัฐบาล 

 

อนรุักษ์ ฟืน้ฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม และให้ความส าคญั

ในเรือ่งการจัดการขยะในชมุชน  
ด้วยความร่วมมอืระหว่างภาครฐั 
ภาคเอกชน และภาคประชาชน 

ชุมชนมีความ
เข้มแข็งและมี
ความปลอดภัย

ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

เป้าประสงค ์
ประชาชนไดร้ับสวัสดกิาร
อย่างทั่วถึงและเพียงพอ  
มีการศกึษาที่เหมาะสม    

มีสุขภาวะที่ดี  
และมีคุณภาพชีวิตที่ด ี

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ
เทศบาลต าบลคลองต าหร ุ

(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
จังหวัดชลบุรี 

(พ.ศ.2561-2565) 
(ฉบับทบทวน พ.ศ.2565) 

ยุทธศาสตร์ฯ       
กลุ่มจังหวัด       

ภาคตะวนัออก 1 
(พ.ศ.2562-2565) 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 
พัฒนาภาคตะวันออกให้เป็น
แหล่งผลิตอาหารทีม่ีคุณภาพ

และ ได้มาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 
ปรับปรุงมาตรฐานสนิค้าและ

ธุรกจิบรกิารด้านการท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 
พัฒนาความพร้อมของพื้นที่สร้าง

บรรยากาศเพือ่ส่งเสริมการค้าการลงทนุ
อุตสาหกรรม  

มุ่งสู่เขตเศรษฐกจิพิเศษทีด่ ี
และทนัสมัยทีสุ่ดในภูมิภาคอาเซียน 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในทุกช่วงวัย
ให้มีคุณภาพชีวิตทีด่ี มีความมัน่คง

ปลอดภัย 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 
เร่งแก้ไขปัญหาวกิฤตมลพิษ 

และพัฒนาระบบบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

ให้มีประสิทธภิาพเพิ่มขึ้น 



 

 

20 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  แก้ไข  ครั้งที่ 1/2566 เทศบาลต าบลคลองต าหรุ                

2.4.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลคลองต าหรุ (พ.ศ.2566-2570)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
เทศบาลต าบลคลองต าหรุ 

(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา           

ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต        
คู่เศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เมืองและโครงสร้าง

พื้นฐาน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ด้านการเมืองและการบริหาร
จัดการตามหลกัธรรมาภิบาล 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 

เป้าประสงค ์

ประชาชนได้รับสวัสดิการ
อย่างทั่วถึงและเพียงพอ  
มีการศึกษาที่เหมาะสม    

มีสุขภาวะที่ดี  
และมีคุณภาพชวีิตที่ดี 

ชุมชนมีความ
เข้มแข็งและมี

ความปลอดภยัใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

ประชาชนมีอาชพี
และมีรายได้      
ที่เพียงพอต่อ    
การด ารงชีวิต 

 

อนุรักษ์เอกลักษณ์ 
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณี และ    

ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 
 

มีระบบสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ การคมนาคม   
ที่ได้มาตรฐาน และเพียงพอ 

ต่อความต้องการของประชาชน 

องค์กรมีการบริหารจัดการที่ดี 
มีประสิทธิภาพในการพัฒนา
เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ 

ตามนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐ
และนโยบายรัฐบาล 

 

อนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม และให้ความส าคัญ

ในเรื่องการจัดการขยะในชุมชน  
ด้วยความร่วมมือระหว่างภาครัฐ 
ภาคเอกชน และภาคประชาชน 

วิสัยทัศน ์ “พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ฟ้ืนฟูเศรษฐกิจ ส่งเสริมคุณภาพชีวิต เท่าเทียมสิทธิเข้าถึงการรักษา พัฒนาอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ยึดมั่นหลักธรรมาภิบาล” 

กลยุทธ ์

1. ส่งเสรมิและสนับสนนุอนุรกัษ์เอกลกัษณ ์ 
    ศิลปวัฒนธรรมประเพณ ีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 
2. ส่งเสรมิ พัฒนาการศกึษาทั้งในระบบและนอกระบบ  
    รวมทัง้พัฒนาศกัยภาพพนกังานครูบุคลากรทาง 
    การศกึษาและผูท้ี่เกี่ยวขอ้ง 
3. ส่งเสรมิด้านสขุภาพ การป้องกนัโรคระบาดและ 
    โรคติดตอ่ การดูแลสุขภาพอนามัยของประชาชน 
4. ส่งเสรมิและสนับสนนุการมีสว่นร่วมในการป้องกนั  
    และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
5. ส่งเสรมิอาชีพและเพิ่มรายได้ โดยการพฒันาทกัษะ  
    ความรู้ให้กับประชาชน  และดูแลประชาชนให้   
    ได้รับสวัสดกิารอย่างทัว่ถึงและเป็นธรรม 
6. ส่งเสรมิกฬีาและนันทนาการ 
7. ส่งเสรมิการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและ 
    การรกัษาความปลอดภัยในชีวติและทรพัย์สินและ 
    เฝ้าระวังอาชญากรรม 

1. ก่อสร้าง ปรับปรุงอาคาร สถานทีร่าชการให้พร้อม 
    และเอือ้ตอ่การจัดบริการสาธารณะ 
2. ปรับปรุงเครอืข่ายเสน้ทางคมนาคม พฒันาระบบ 
    จราจรและความปลอดภัยบนท้องถนน 
3. พัฒนาถนน สะพาน ทางเท้า ทอ่ระบายน้ า  
    รางระบายน้ าให้ได้มาตรฐาน ให้สามารถใช้สัญจร 
    ไป-มาได้อย่างสะดวกทุกฤดูกาล 
4. ขุดลอกคลอง แพรก และล ารางระบายน้ าไม่ให้ 
    ตื้นเขนิ ป้องกันปัญหาน้ าท่วมขงั น้ าทะเลหนุน 
5. จัดให้มีไฟฟ้าและแสงสว่างให้เพียงพอและทั่วถึง 
    ทกุพืน้ที่ในเขตเทศบาล 
6. จัดให้มีแหล่งน้ าและระบบประปาให้เพียงพอ 
    และทั่วถึงทกุพืน้ที่ในเขตเทศบาล 
 

1. พัฒนาระบบบริหารจัดการขยะ/บ าบัดน้ าเสีย  
    และมลพิษอืน่ๆ ให้มีประสทิธิภาพ 
2. ปลูกจิตส านึกเดก็ เยาวชนและประชาชนให้ม ี
    ส่วนร่วมในการจัดการสิ่งแวดล้อม 
3. อนรุักษ์ฟืน้ฟูทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 
    ให้คงความอุดมสมบูรณ ์

1. พัฒนาทักษะความรู้ให้แก่บุคลากร สามารถน ามา 
    ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ส่งเสรมิการบริหารจัดการรว่มกับหน่วยงานต่างๆ  
    ตลอดจนปฏิบัติตามนโยบายของรฐับาล 
3. พัฒนาการให้บรกิารแก่ประชาชนที่มาตดิต่อราชการ 
    ได้อย่างสะดวก รวดเรว็และเป็นธรรม 
4. พัฒนาความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหนา้ที่ของ   
    ประชาชนให้มีศกัยภาพและมีส่วนร่วมในการพัฒนา    
    ทอ้งถิน่ 
5. น าเทคโนโลยีใหม่ๆ มาพฒันาระบบการท างาน 
    และให้บริการประชาชนอย่างมีประสทิธภิาพ 



 

 

 

21 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 เทศบาลต าบลคลองต าหรุ 

3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
       ( ใช้ การวิ เคราะห์  SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis) /Global Demand  

และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยประกอบด้วยการวิเคราะห์
ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านการศึกษา ด้านผังเมือง ด้านเทคโนโลยี ด้านทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ่งแวดล้อม) 

 การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบัน และโอกาสในการพัฒนา 
ในอนาคตของเทศบาลต าบลคลองต าหรุ เป็นการประเมินถึงโอกาสและภาวะคุกคามหรือข้อจ ากัดอันเป็นสภาวะ
แวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น รวมถึงจุดแข็งและจุดอ่อนของท้องถิ่น อันเป็นสภาวะแวดล้อม
ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยใช้เทคนิค SWOT Analysis เพ่ือพิจารณาศักยภาพการพัฒนาของแต่ละ
ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

  ปัจจัยภายใน 
  การวิเคราะห์จุดแข็ง (Strength : S) 
  1. มีสภาพภูมิประเทศเหมาะสมในการประกอบอาชีพท านาเกลือและการประมง 
  2. การขยายตัวของภาคธุรกิจ และอุตสาหกรรมน ามาซึ่งความเจริญก้าวหน้าสู่ท้องถิ่น เกิดการ
      เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจในด้านการค้าและการลงทุน 
  3. ระบบโครงข่ายคมนาคมมีความสะดวกสามารถเดินทางไปกรุงเทพและจังหวัดใกล้เคียง  
      ได้หลายเส้นทาง 
  4. มีการรวมกลุ่มของชุมชนในการฝึกอาชีพ การผลิตสินค้า OTOP ของต าบลคลองต าหรุ   
      เป็นการสร้างอาชีพ สร้างรายได้ เช่น กลุ่มประดิษฐ์ดอกไม้จันทน์ ผ้าบาติก  ผลิตภัณฑ ์
      ปลาแดดเดียว ซึ่งจัดว่าเป็นสินค้าที่มีชื่อเสียงของต าบลคลองต าหรุ 
  5. มีสถาบันการศึกษาที่หลากหลายทุกระดับที่มีคุณภาพและเป็นที่ยอมรับ เช่น สถานศึกษา  
      ในสังกัดเทศบาล, สถานศึกษาในสังกัด สพฐ. ได้แก่ โรงเรียนวัดบุญญราศรี, สถานศึกษา
      เอกชน ได้แก่ โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ และมีมหาวิทยาลัยศรีปทุม 
      วิทยาลัยเขตชลบุรีตั้งอยู่ภายในต าบลคลองต าหรุ 
  6. มีเครือข่ายอาสาสมัครสาธารณสุขที่เข้มแข็ง ประสานงานด้านสาธารณสุขที่เชื่อมโยงกั น 
      ทุกระดับตั้งแต่ระดับจังหวัด อ าเภอ ต าบล ชุมชน 
  7. มีภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ส าคัญ ผู้น าชุมชนมีความมุ่งมั่นในการพัฒนาท้องถิ่น ท าให้มีค าขวัญ  
      ของต าบลคลองต าหรุว่า “ประตูเมืองชล ต าบลท าเกลือ มากเหลืออุตสาหกรรม งามล้ าค่า 
      ป่าชายเลน” 
  8. มีวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นที่ดีงาม เช่น งานประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา งานประเพณี 
      กองข้าว งานประเพณีสงกรานต์ (กิจกรรมสร้างสุขส าหรับผู้สูงอายุ) งานประเพณีลอยกระทง 
      เป็นต้น 
  9. เทศบาลเป็นสมาชิกโครงการจัดการชายฝั่งแบบบูรณาการจังหวัดชลบุรี ( ICM) ท าให้เกิด 
      การบูรณาการในการด าเนินการอนุรักษ์ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งประกอบกับมี 
               กลุ่มอนุรักษ์ป่าชายเลนในพื้นท่ีมีความเข้มแข็ง 
  10. การบริการที่มีการส ารวจปัญหา ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอปัญหา การวางแผน 
        เสนอแนะแนวทางและร่วมแก้ไขปัญหา 
 



 

 

 

22 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 เทศบาลต าบลคลองต าหรุ 

  11. มีแนวนโยบายในการพัฒนาบุคลากร อาคาร สถานที่ , การจัดหาและปรับปรุงเครื่องมือ
        เครื่องใช้ให้เพียงพอและทันสมัยในการปฏิบัติงาน 
  12. การด าเนินงานของเทศบาลได้ยึดถือและปฏิบัติตามนโยบายของรัฐบาล โดยยึดถือ 
        ข้อกฎหมาย ระเบียบ ข้อสั่งการเป็นส าคัญ 
  การวิเคราะห์จุดอ่อน (Weakness : W) 
  1. โครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกยังไม่เพียงพอต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจ 
  2. มีการฝึกอาชีพที่หลากหลายให้กับกลุ่มสตรี แต่การส่งเสริมให้เกิดการรวมกลุ่มเพ่ือต่อยอด
      และพัฒนาผลิตภัณฑ์ออกสู่ตลาดยังมีน้อยและขาดความต่อเนื่อง รวมถึงศูนย์เรียนรู้ประจ า
      ชุมชนที่ใช้เป็นสถานที่ในการฝึกการประกอบอาชีพมีไม่เพียงพอ 
  3. มีประชากรแฝงเข้ามาอาศัยท างาน และศึกษาต่อจ านวนมาก ท าให้เกิดปัญหาด้านสังคม 
  4. ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบกฎหมาย และไม่ปฏิบัติตามระเบียบ
      กฎหมาย 
  5. การแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดยังไม่ทั่วถึง 
  6. ขาดการมีส่วนร่วม/ความร่วมมือจากประชาชนในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติ 
      และสิ่งแวดล้อม 
  7. การบูรณาการเพ่ือด าเนินการอนุรักษ์ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งขาดความต่อเนื่อง 
  8. บางหน่วยงานมีบุคลากรจ ากัด ไม่เพียงพอต่อปริมาณงานและการให้บริการประชาชน 
  9. ขาดการบูรณาการร่วมกันระหว่างหน่วยงานท าให้การท างานเกิดความซ้ าซ้อน 
  10. บางหน่วยงานขาดประสิทธิภาพการใช้ เครื่องมือและระบบเทคโนโลยีที่ทันสมัย  
        เช่น การจัดเก็บข้อมูล การรายงานข้อมูล และการน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์ร่วมกันอย่าง
        บูรณาการ 
  11. ประชาชนส่วนใหญ่ยังไม่เข้าใจระบบการเมืองท้องถิ่นอย่างแท้จริง 
  12. มีพื้นท่ีน้อยขาดพ้ืนที่นันทนาการ เช่น สวนสาธารณะ สวนสุขภาพ ลานกีฬา 

  ปัจจัยภายนอก 
  การวิเคราะห์โอกาส (Opportunity : O) 
  1. การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนของประเทศไทย ส่งผลต่อการพัฒนาระบบเศรษฐกิจ
      ของท้องถิ่น สร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ด้านเศรษฐกิจ ด้านความมั่นคง  ด้านสังคม
      และวัฒนธรรม 
  2. รัฐบาลมีนโยบายสนับสนุนการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนและการบริหารโครงการ OTOP 
  3. การขยายตัวของเขตเมืองเข้ามาในพ้ืนที่มากขึ้น  ท าให้การพัฒนาต าบลเป็นไปอย่างรวดเร็ว
      เพ่ือรองรับสังคมเมือง 
  4. เทคโนโลยีสื่อสารทันสมัยแพร่หลายไปจนถึงระดับชุมชนและบุคคล 
  6. นโยบายของรัฐสนับสุนนการจัดสวัสดิการสังคม เช่น กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  
      กองทุนหมู่บ้าน 
  7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล 
  8. เป็นพ้ืนที่เป้าหมายตามโครงการพัฒนาพื้นที่ชายฝั่งตะวันออก 
  9. ภัยธรรมชาติและกระแสสังคมท าให้ทุกภาคส่วนกลับมาให้ความส าคัญในการอนุรักษ์ 
      และจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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  10. รัฐได้น าหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีมาใช้ในการพัฒนาประสิทธิภาพการให้บริการ
        ประชาชนหลายช่องทาง 
  11. นโยบายการกระจายอ านาจสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เปิดโอกาสให้ประชาชนสามารถ
        เข้าถึงบริการต่างๆ ได้มากขึ้น 
  12. เทศบาลต าบลคลองต าหรุเป็นพ้ืนที่เชื่อมต่อกับ อบต.คลองต าหรุ  ซึ่งมีพ้ืนที่ติดชายฝั่งทะเล 
        สามารถบูรณาการด้านปรับปรุงพัฒนาภูมิทัศน์เพ่ือเสริมสร้างบรรยากาศที่ดีเพ่ือเป็น 
        ที่พักผ่อนแก่นักท่องเที่ยวในภาพรวมของต าบล 
  13. เป็นศูนย์กลางความเจริญของจังหวัด มีหน่วยงานราชการ เอกชน ธนาคาร ห้างสรรพสินค้า 
        ร้านค้าร้านอาหาร ท าให้เกิดการสะพัดหมุนเวียนของเงินในพ้ืนที่ในปริมาณมาก 
  14. รัฐบาลมีนโยบายการกระตุ้นเศรษฐกิจให้ประชาชนมีรายได้มากขึ้น 
  15. มีหน่วยงานทั้งภาครัฐ เอกชน ที่มีหน้าที่เกี่ยวข้อง พร้อมในการเข้ามาประสานงาน 
        ร่วมมือกันในการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมของประชาชน 
  16. มีสถาบันทางศาสนา อาทิ วัด หรือศาลเจ้า ในสัดส่วนที่เหมาะสมต่อจ านวนประชากร 
        ท าให้เป็นปัจจัยหลักในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของเยาวชน และประชาชน 
  17. มีนโยบายการศึกษาที่หลากหลายประกอบกับในเขตเทศบาลมีสถาบันการศึกษาทุกระดับ 
        ท าให้สามารถพัฒนาศักยภาพทางการศึกษาแก่ เด็ก เยาวชนได้อย่างทั่วถึงและมี 
        ประสิทธิภาพ 
  18. เทคโนโลยีที่ทันสมัย เพิ่มโอกาสและการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้กับประชาชน 
  19. มีทรัพยากรธรรมชาติที่สมบูรณ์และสวยงาม มีป่าชายเลนอยู่ในเขตต าบลซึ่งในปัจจุบันทุก
        ภาคส่วนได้มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และฟ้ืนฟู 
  20. ได้รับความสนใจและร่วมมือจากหน่วยงานท้องถิ่นด้วยกันในการร่วมกันจัดการเกี่ยวกับ
        สิ่งแวดล้อมของจังหวัดชลบุรี เช่น ปัญหาขยะมูลฝอย 
  21. การได้รับงบประมาณอุดหนุนจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นและหน่วยงานอ่ืน 
  22. การตรวจประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (LPA) การบริหารจัดการ 
        ที่ดี ท าให้เกิดการตื่นตัวและพัฒนาองค์กร 
  23. ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีท าให้มีความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพในการท างานมากข้ึน  

  การวิเคราะห์อุปสรรค (Threat : T) 
  1. มีประชากรแฝงจ านวนมาก ท าให้การจัดสรรงบประมาณจากรัฐบาลเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
      ไม่สมดุลกับจ านวนประชากรที่มีอยู่จริง 
  2. กระแสวัตถุนิยมก่อให้เกิดความฟุ้งเฟ้ือ ฟุ่มเฟือย เข้าไปในทุกชุมชน ละเลยคุณธรรม  
     จริยธรรม ค่านิยมเปลี่ยนไปจากสังคมพ่ึงพาตนเองเป็นสังคมที่ขอรับความช่วยเหลือ 
  3. วัฒนธรรมการบริโภคนิยมและการรับวัฒนธรรมจากต่างประเทศ มีแนวโน้มที่จะก่อให้เกิด
      ปัญหาสุขภาวะทางเพศในวัยรุ่น แหล่งมั่วสุมที่เป็นอันตราย ปัญหายาเสพติด ปัญหาโรคเอดส์ 
      ภาวะโรคอ้วนและอ่ืนๆ 
  4. ปัญหายาเสพติด ท าให้เกิดปัญหาสังคมที่ส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ 
  5. การขยายตัวของภาคธุรกิจ และอุตสาหกรรม ก่อให้เกิดการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ  
      ท าให้ปริมาณขยะมูลฝอยเพิ่มมากขึ้น ปัญหามลพิษต่างๆ และภาวะโลกร้อน 
  6. การรับภาระหนักในการรองรับปริมาณขยะในพ้ืนที่ การเช่าพื้นที่ในการทิ้งขยะ 
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  7. ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของท้องถิ่น ส่งผลให้เกิดการบุกรุกพ้ืนที่ป่าชายเลน ล าคลอง 
      และแพรกสาธารณะ 
  8. ความเจริญเติบโตของเมืองที่เกิดจากการเร่งพัฒนา เช่น การก่อสร้างตึก บ้าน อาคาร ซึ่งส่งผล 
      กระทบโดยตรงต่อชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน เช่น ฝุ่นละออง, มลพิษทางเสียง เป็นต้น 
  9. การก่อสร้างหมู่บ้านจัดสรรบางแห่งประสบปัญหาวางท่อระบายน้ าไม่ได้มาตรฐาน  
      การก่อสร้างอาคารปิดกั้นทางระบายน้ า จึงท าให้เกิดปัญหาน้ าท่วมขัง  และน้ าทะเลหนุน
      ตามมา 
  10. สถานการณ์ของโลกและประเทศ เช่น ภาวะน้ ามันแพง ส่งผลให้สินค้ามีราคาสูงขึ้น  
        รวมทั้งการก่อความไม่สงบ หากความรุนแรงขยายตัวจะส่งผลต่อการตัดสินใจของผู้ลงทุน 
  11. การเข้ามาของห้างขนาดใหญ่ และร้านค้าแบบสะดวกซื้อที่ส่งผลกระทบต่อผู้ประกอบการ
        รายย่อยในพ้ืนที ่
  12. การจัดสรรงบประมาณสนับสนุนจากรัฐบาลมีน้อยและใช้เวลาพอสมควรกว่าจะได้รับ  
        ซึ่งเมื่อได้รับก็ล่าช้าไม่เป็นไปตามแผนระยะเวลาที่วางไว้ 
  13. การขยายตัวของเมืองเป็นไปด้วยความรวดเร็ว ประกอบกับการเพ่ิมจ านวนประชากรที่เข้า
        มาอาศัยและท างานในพ้ืนที่ ท าให้การบริการด้านต่างๆ ไม่สามารถตอบสนองความต้องการ
        ได้อย่างเพียงพอและท่ัวถึง 
  14. ผลกระทบจากวิกฤติเศรษฐกิจตกต่ าจากการแพร่ระบาดของโรคติดต่อเชื้อไวรัส Covid-19 

  3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็นปญัหา สภาพปัญหา ความต้องการ 

1. ปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐาน - การคมนาคมไมส่ะดวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- น้ าท่วมขัง น้ าทะเลหนนุ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

- ก่อสร้างปรับปรุง/ขยายผิวจราจรถนนเชื่อมต่อ
ระหว่างหมู่บ้านและซอยตา่ง ๆ 
- ปรับปรุง ซ่อมแซมถนนทุกสาย สะพาน ทางเท้าที่
ช ารุดให้อยู่ในสภาพปกติ 
- ปรับปรุงการจัดระเบียบการจราจรในเขตพื้นที่
เทศบาล เพื่อความปลอดภัยแก่ผู้ใช้รถใช้ถนนท าให้
การจราจรเป็นไปอย่างคล่องตัวและลดอุบัติเหต ุ
โดยติดตั้งป้ายชื่อถนน ป้ายบอกเส้นทาง ป้ายสัญลักษณ์
ทาสีตีเสน้จราจร ติดตัง้การ์ดเรล ติดกระจกโค้งบริเวณ
ถนน/ซอย ทางแยกที่เป็นจดุส าคัญหรือจุดเสี่ยง 
ตลอดจนส่งเสริมการสร้างวนิัยการจราจร 
- วางท่อระบายน้ าหรือรางระบายน้ าในจุดทีส่ าคัญทีย่ัง
ไม่มีท่อระบายน้ าหรือรางระบายน้ าให้ครบทุกจุด 
เพื่อให้สามารถระบายน้ าไดด้ีขึ้น ไม่เกิดปัญหาน้ าท่วม
ขังถนนและซอยตา่งๆ 
- ปรับปรุงท่อระบายน้ าที่มีขนาดเล็กเกินไปให้มีขนาด
ใหญ่ขึ้น เพื่อให้สามารถรองรับการระบายน้ าที่ไหลมา
จากต าบลใกล้เคียง 
- ด าเนินการขุดลอกคลอง แพรกสาธารณะ ล าราง
ระบายน้ า ตลอดจนก าจดัวัชพชื ขยะมูลฝอย เพื่อให้
การระบายน้ าดีขึน้ และเปน็การป้องกันปัญหาน้ า 
ท่วมขัง และน้ าทะเลหนุน 
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ประเด็นปญัหา สภาพปัญหา ความต้องการ 

- ระบบประปา 
 
 
 
 
- ไฟฟ้าสาธารณะ 
 
 
 
 
 
- อาคารสถานที่ราชการไม่เอ้ือต่อ
การจัดบริการสาธารณะ 

- ประสาน/สนบัสนนุการประปาส่วนภูมิภาคในการ
ขยายการให้บริการน้ าประปาให้ประชาชนอย่างทั่วถึง 
เพื่อการอุปโภค และบริโภคให้เพียงพอกับความ
ต้องการของประชาชน และรองรับการขยายตัวของ
ชุมชนภาคธุรกิจและอุตสาหกรรม 
- ประสาน/สนบัสนนุการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคในการขยาย
เขตไฟฟ้าสาธารณะให้ทั่วถึงส าหรับบริการประชาชน 
ในเขตเทศบาลเพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวกและ
ปลอดภัยในการสัญจร 
- ติดตั้งไฟสาธารณะชนิด LED เพื่อแก้ไขปัญหาเร่ือง 
ความสว่างไม่เพียงพอ 
- ก่อสร้าง ปรับปรุง สถานที่ราชการให้พร้อมและเอ้ือ
ต่อการจัดบริการสาธารณะ 

2. ปัญหาด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

- การก าจัดขยะมูลฝอย 
และสิ่งปฏิกูล 
 
 
 
 
 
 
 
- ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมมีความทรุดโทรม 
 
 
 
 
 
 
 
 

- รณรงค์และปลูกจิตส านึกในการรักษาความสะอาด
โดยส่งเสริมการมีส่วนร่วมให้กับประชาชน 
- จัดให้มีกิจกรรมเพื่อลดปริมาณขยะและน้ าเสียของ
ชุมชน 
- ด าเนินการจัดเก็บขยะมูลฝอยอย่างทั่วถึงลดปัญหา
ขยะตกค้าง 
- ส่งเสริมการคัดแยกขยะที่บา้น สถานศึกษาและชุมชน
เพื่อลดปริมาณขยะและน าไปใชใ้ห้เกิดประโยชน์ตาม
ระบบรีไซเคิล 
- ส่งเสริมและสนับสนนุให้มีการจัดการน้ าเสียเพื่อคืน
ธรรมชาติให้แก่ล าคลอง โดยประชาชนมสี่วนร่วม 
- ส่งเสริมและสนับสนนุให้ความรู้แก่ชุมชน อาสาสมัคร 
กลุ่มสตรี และประชาชนทั่วไปในด้านการอนุรักษ์และ
ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม เช่น 
การดูแลรักษาล าคลอง การบ าบัดน้ าเสียก่อนระบาย 
ลงสู่แหล่งน้ าสาธารณะ เป็นต้น 
- ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในชุมชนให้มีสภาพแวดล้อมที่ดี 
- ตัดแต่งกิ่งไม้ หญ้า และวัชพืช เพื่อให้เกิดความ
สวยงามและเปน็การลดแหล่งเพาะพนัธุ์ของสัตว์มีพิษ 

3. ปัญหาด้านการศึกษา การศาสนา 
วัฒนธรรมท้องถิ่น การกีฬาและ
นันทนาการ 

- คุณภาพการศึกษา 
 
 
 
 
 
- ขาดแคลนสถานทีส่ าหรับ 
ออกก าลังกาย เล่นกีฬา 
และกิจกรรมนันทนาการ 
 

- ส่งเสริมและพฒันาสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลต าบล      
คลองต าหรุให้มีบุคลากรทางการศึกษาที่มีศักยภาพ               
พื้นที่ด าเนินกิจกรรม อุปกรณ์เครื่องมือ สื่อการเรียน
การสอน เทคโนโลยีสารสนเทศครบครัน บุคลากร
ทางการศึกษาเอ้ือประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอน
ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 
- ส่งเสริมกีฬา นนัทนาการ กิจกรรมเด็ก เยาวชนและ
ประชาชน พร้อมทั้งจัดหาอุปกรณ์ สถานทีบ่ ารุงรักษา 
ซ่อมแซมให้พร้อมส าหรับการรองรับการพัฒนา 
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ประเด็นปญัหา สภาพปัญหา ความต้องการ 

- การท านบุ ารุงศาสนา วฒันธรรม
และประเพณีท้องถิ่น 
ให้ชุมชนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
ต่าง ๆ ของส่วนรวม 

- ส่งเสริม สนบัสนุน และอนุรักษ์วัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดงีาม และวันส าคัญตา่งๆ 
 เช่น วันเฉลิมพระชนมพรรษา วันเข้าพรรษา 
วันลอยกระทง งานประเพณีสงกรานต์ (จัดกิจกรรม
สร้างสุขส าหรับผู้สงูอายุ) งานประเพณีกองข้าว เป็นต้น 

4. ปัญหาด้านสาธารณสุข/ 
เหตุเดือดร้อนร าคาญ 

- ประชาชนขาดความสนใจ 
และความรู้ความเข้าใจในการรักษา 
สุขภาพและปัญหาดา้นสุขอนามยั 
- การระบาดและการป้องกันโรค
ระบาดตา่งๆ 
 
 
- ลิงแสมรบกวน 
 
- สุนัขจรจัด 

- จัดให้มีการบริการด้านการสาธารณสุขและ
รักษาพยาบาลขัน้พื้นฐานแก่ประชาชน 
 
- จัดให้มีการป้องกันและควบคมุโรคติดต่อ เช่น 
COVID-19 โรคไข้หวัดใหญ่ เป็นต้น และโรคไม่ติดต่อ 
เช่น โรคไข้เลือดออก โรคพิษสุนขับ้า โรคเบาหวาน 
โรคความดันโลหิตสูง เปน็ต้น 
- จัดโครงการท าหมันลิงแสม เพือ่ลดและควบคุม
จ านวนลิงแสมไม่ให้มีมากเกินไป 
- จัดท าโครงการท าหมันสนุัขจรจัดเพื่อลดและควบคุม
จ านวนสนุัขจรจัด 

5. ปัญหาด้านสังคม - การประกอบอาชีพ 
 
 
 
 
 
- คุณภาพชีวิต 
 
 
 
- การแพร่ระบาดของยาเสพตดิ 
 
 
 
 
- ความปลอดภัยในชีวิต 
และทรัพย์สนิ 

- ส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่น 
โดยด าเนนิการฝึกอบรมให้ความรู้ในวิชาชีพที่เปน็ 
ความต้องการของตลาดเพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี
รายได้เพิ่มข้ึน มีคุณภาพชีวิตทีด่ขีึ้น 
- จัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ในชุมชนประจ าหมู่ เพื่อใช้เป็น
สถานที่ในการฝึกอาชีพของชุมชน 
- สงเคราะห์และพฒันาคุณภาพชีวิตผู้ทีไ่ด้รับความ
เดือดร้อน 
- เด็ก สตรี คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส ได้รับ
การส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิต 
- ส่งเสริม สนบัสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด จัดกิจกรรม/โครงการ ที่ส่งเสริมและ
สนับสนนุให้เกิดกระบวนการเรียนรู้และกระบวนการ
ท างานเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดของ 
ประชาชนในชุมชน 
- ส่งเสริม สนบัสนุนให้เกิดความปลอดภัยในชีวติและ
ทรัพย์สิน จัดให้มีการจัดวางระบบการรักษาความ
ปลอดภัยในชีวติและทรัพยส์ินแก่ชุมชน ในเขตเทศบาล
ต าบลคลองต าหรุ อาทิ การติดตั้งกล้องวงจรปิดภายใน
พื้นที่เทศบาล การฝึกอบรมและทบทวน อปพร. 
การฝึกอบรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
การฝึกอบรมชุดปฏิบตัิการจิตอาสาภัยพบิัติฯ 

6. การพัฒนาดา้นการบริหาร 
การเมือง และการปกครอง 

- การมีส่วนร่วมของประชาชน 
 
 
 
 

- ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ร่วมคิด 
ร่วมตัดสินใจ ร่วมแก้ปัญหาปรึกษาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เพื่อน าปัญหาตา่งๆ มาก าหนดยทุธศาสตร์และแนวทาง
ในการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยนื อาทิ การจัดประชุม
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ประเด็นปญัหา สภาพปัญหา ความต้องการ 

 
 
 
 
 
- การอ านวยความสะดวกให้กับ
ประชาชน 
 

ประชาคมท้องถิ่น การจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบล
คลองต าหร ุ
- ส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหนา้ที่ตาม
ระบอบประชาธปิไตยและพฒันาศักยภาพของ
ประชาชน  
- เพิ่มพูนความรู้และพฒันาศักยภาพให้แก่บุคลากร 
- น าเทคโนโลยีใหม่ๆ มาใช้ในการให้บริการประชาชน 
และการบริหารจัดการภายในองค์กร ตามนโยบาย 
THAILAND 4.0 

 
  3.3 ผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลคลองต าหรุ ในรอบปีที่ผ่านมา (สรุปความพึงพอใจ 
จากการเก็บข้อมูล) 
  เทศบาลต าบลคลองต าหรุ  ได้ด าเนินการจัดท าแบบสอบถามประเมินผลความพึงพอใจ 
ของประชาชนต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลคลองต าหรุในภาพรวม และในแต่ละยุทธศาสตร์  
ประจ าปี 2563 เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาการปฏิบัติงาน และปรับปรุงการบริการประชาชนให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 
รายละเอียดดังนี้ 
  1. ระดับความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลคลองต าหรุ ในภาพรวม  
อยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ย 3.35 โดยมีความพึงพอใจทุกด้านอยู่ในระดับ ปานกลางและมาก ด้านประโยชน์ 
ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 3.42 และด้านการเปิดโอกาสให้ประชาชน
ตรวจสอบการด าเนินโครงการ/ กิจกรรม มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด 3.24 
  2. ระดับความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลคลองต าหรุในยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียงอยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ย 3.29  
โดยมีความพึงพอใจในทุกด้านอยู่ ในระดับ ปานกลาง และมาก ความพึงพอใจด้านการสงเคราะห์ สตรี เด็ก 
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ด้อยโอกาส มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 3.46 และด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด 3.03 
  3. ระดับความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลคลองต าหรุ ในยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน อยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ย 3.22 โดยมีความพึงพอใจในทุกด้าน 
อยู่ในระดับปานกลาง ความพึงพอใจด้านการจัดระเบียบการจราจร มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 3.26 และด้านการพัฒนา 
ปรับปรุง บ ารุงรักษา ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด 3.20 
  4. ระดับความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลคลองต าหรุ ในยุทธศาสตร์  
การพัฒนาด้านสิ่ งแวดล้อมและการจัดการชายฝั่ งแบบบูรณาการ อยู่ ในระดับมาก มีค่า เฉลี่ ย  3.41  
โดยมีความพึงพอใจในทุกด้านอยู่ในระดับ มาก และปานกลาง ความพึงพอใจด้านการรักษาความสะอาด 
การจัดเก็บ การก าจัดขยะมูลฝอยในชุมชนเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและทั่วถึง มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 3.48  
และด้านการสร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีค่าเฉลี่ย  
น้อยที่สุด 3.34 
  5. ระดับความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลคลองต าหรุในยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล อยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ย 3.40 โดยมี
ความพึงพอใจในทุกด้านอยู่ในระดับ ปานกลาง และมาก ความพึงพอใจด้านการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร  
การจัดกิจกรรมต่างๆ มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 3.51 และด้านการปรับปรุงอาคาร สถานที่ และวัสดุอุปกรณ์ของเทศบาล 
มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด 3.26 





 

 

 

ส่วนที่ ๓ 

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

 

 
 
ที่ 

 

 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

 

 
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 

 

 
 

SDGs 

 

 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดชลบุรี 

 

ยุทธศาสตร ์
การพัฒนา 

ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

ในเขตจังหวัด 

 

 
 

ยุทธศาสตร ์

 

 
 

กลยุทธ ์

 

 
 

ด้าน 

 

 
 

แผนงาน 

 

 
 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

 

1 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
ด้านการสร้าง
โอกาสและความ
เสมอภาคทางสังคม 

 

หมุดหมายที ่9 
ไทยมีความยากจน
ข้ามรุ่นลดลง และมี
ความคุ้มครองทาง
สังคมที่เพียงพอ
เหมาะสม 

 

เป้าหมายที่ 3 
สร้างหลักประกันวา่
คนมีชีวิตที่มีสุขภาพดี
และส่งเสริม 
สวัสดิภาพส าหรับ 
ทุกคนในทุกวัย 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
พัฒนาคนและชุมชน 
ให้สังคมมั่นคงมีคุณภาพ 
และยั่งยืน ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  
การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
สู่เมืองนวัตกรรม น้อมน า
หลักเศรษฐกิจพอเพียง 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชวีิต 
คู่เศรษฐกิจพอเพียง 

 

กลยุทธ์ที่ 1  
เสริมและสนับสนุน
อนุรักษ์เอกลักษณ์ 
ศิลปวัฒนธรรมประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

ด้านบริหาร 
ทั่วไป 
 

 

- แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

 

- ส านัก
ปลัดเทศบาล 

   
 

    
 

กลยุทธ์ที่ 2  
ส่งเสริม พัฒนา
การศึกษาทั้งในระบบ
และนอกระบบ รวมทั้ง
พัฒนาศักยภาพ
พนักงานครูบุคลากร
ทางการศึกษาและ 
ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 

ด้านบริการ
ชุมชนและ
สังคม 
 
 

 

- แผนงานการศึกษา 
- แผนงานศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

 

- กองการศึกษา 

       
 
 
 
 

 

กลยุทธ์ที่ 3  
ส่งเสริมด้านสุขภาพ 
การป้องกันโรคระบาด
และโรคติดต่อ การดูแล
สุขภาพอนามัย 
ของประชาชน 

 

ด้านบริการ
ชุมชนและ
สังคม 
 

 

- แผนงานสาธารณสุข 
 

- กอง
สาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 

 
ที่ 

 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

 
 

 
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 

 
 

 
 

SDGs 

 
 

 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 
 

ยุทธศาสตร ์
การพัฒนา 

ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

ในเขตจังหวัด 
 

 
 

 
 

ยุทธศาสตร ์

 
 

 
 

กลยุทธ ์

 
 

 
 

ด้าน 

 
 

 
 

แผนงาน 

 
 

 
 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

       
 

กลยุทธ์ที่ 4  
ส่งเสริมและสนับสนุน
การมีส่วนร่วมในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

 

 

- ด้านบริการ
ชุมชนและ
สังคม 
 

 

- แผนงานการศึกษา 
- แผนงานสาธารณสุข 

 

- กองการศึกษา 
- กอง
สาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

       
 

กลยุทธ์ที่ 5  
ส่งเสริมอาชีพและเพิ่ม
รายได้ โดยการพัฒนา
ทักษะความรู้ใหก้ับ
ประชาชน และดูแล
ประชาชนให้ได้รับ
สวัสดิการอย่างทั่วถึง
และเป็นธรรม 

 

- ด้านบริการ
ชุมชนและ
สังคม 
 

 

- แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 
- แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
- แผนงานงบกลาง 

 

- กองสวัสดกิาร
สังคม 

       
 

กลยุทธ์ที่ 6  
ส่งเสริมกีฬาและ
นันทนาการ 

 

- ด้านบริการ
ชุมชนและ
สังคม 
 

 

- แผนงานการศึกษา 
- แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

 

- กองการศึกษา 
- กองสวัสดิการ
สังคม 

       
 

กลยุทธ์ที่ 7  
ส่งเสริมการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
และการรักษาความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สิน และเฝ้าระวัง
อาชญากรรม 

 

- ด้านบริการ
ชุมชนและ
สังคม 
 

 

- แผนงานการศึกษา 
- แผนงานสาธารณสุข 

 

- กองการศึกษา 
- กอง
สาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

 
 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SDGs 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 
 
 

ยุทธศาสตร ์
การพัฒนา 

ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

ในเขตจังหวัด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด้าน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ด้านการสร้าง
ความสามารถ 
ในการแข่งขัน 

 

หมุดหมายที ่8 
ไทยมีพื้นที่และเมือง
อัจฉริยะที่นา่อยู่ 
ปลอดภัย เติบโต 
ได้อย่างยั่งยืน 
 

 

เป้าหมายที่ 9 
สร้างโครงสร้าง
พื้นฐานที่มีความ
ทนทาน ส่งเสริมการ
พัฒนาอุตสาหกรรม 
ที่ครอบคลุมและ
ยั่งยืนและส่งเสรมิ
นวัตกรรม 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 
ยกระดับประสิทธิภาพ 
การบริหารจัดการ
ภาครัฐและเอกชน 
โครงสร้างพื้นฐานและ
คมนาคม รองรับเขต
พัฒนาพิเศษภาค
ตะวันออก 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน / สาธารณูปโภค 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2   
การพัฒนาเมือง 
และโครงสร้าง
พื้นฐาน 

 

กลยุทธ์ที่ 1  
ก่อสร้าง ปรับปรุง
อาคาร สถานที่ราชการ
ให้พร้อมและเอื้อต่อการ
จัดบริการสาธารณะ 

 

- ด้านบริการ
ชุมชนและ
สังคม 
 

- 

- แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

 

- กองการศึกษา 
- ส านัก
ปลัดเทศบาล 

       
 

กลยุทธ์ที่ 3  
พัฒนาถนน สะพาน 
ทางเท้า ท่อระบายน้ า 
รางระบายน้ าให้ได้
มาตรฐาน ให้สามารถ 
ใช้สัญจรไป-มาได้อย่าง
สะดวกทุกฤดูกาล 

 

 

- ด้านบริการ
ชุมชนและ
สังคม 
 

 

- แผนงานอุตสาหกรรม 
และการโยธา 

 

- กองช่าง 

       
 

กลยุทธ์ที่ 5  
จัดให้มีไฟฟ้าและ 
แสงสว่างให้เพียงพอ
และทั่วถึงทุกพื้นที ่
ในเขตเทศบาล 

 

- ด้านบริการ
ชุมชนและ
สังคม 
 

 

- แผนงานเคหะ 
และชุมชน 

 

- กองช่าง 

       
 

กลยุทธ์ที่ 6  
จัดให้มีแหล่งน้ าและ
ระบบประปาให้
เพียงพอและทัว่ถึง 
ทุกพื้นที่ในเขตเทศบาล 

 

 

- ด้านบริการ
ชุมชนและ
สังคม 
 

 

- แผนงานเคหะ 
และชุมชน 

 

- กองช่าง 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 

 
ที่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SDGs 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 
 

ยุทธศาสตร ์
การพัฒนา 

ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

ในเขตจังหวัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ ์

 
 
 
 
 
 

 
ด้าน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงาน 

 
 
 
 
 

 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตร 
กับสิ่งแวดล้อม 

 

หมุดหมายที ่11  
ไทยสามารถลดความ
เส่ียงและผลกระทบ
จากภัยธรรมชาติและ
การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

 

เป้าหมายที่ 6 
สร้างหลักประกัน 
ให้มีน้ าใช้และมีการ
บริหารจัดการน้ าและ
สุขาภิบาลอยา่งยั่งยืน
ส าหรับทุกคน 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดความ
สมดุลอย่างมีส่วนร่วม
อย่างยั่งยืน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การอนุรักษ์/ฟื้นฟู
สิ่งแวดล้อม และพลังงาน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3   
การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 

กลยุทธ์ที่ 1  
พัฒนาระบบบริหาร
จัดการขยะ/บ าบัดน้ า
เสีย และมลพิษอื่นๆ  
ให้มีประสิทธิภาพ   

 

- ด้านบริการ
ชุมชนและ
สังคม 
 

 

- แผนงานสาธารณสุข 
- แผนงานเคหะ 
และชุมชน 

 

- กอง
สาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

 
 

      
 

กลยุทธ์ที่ 2  
ปลูกจิตส านึกเด็ก 
เยาวชนและประชาชน
ให้มีส่วนร่วมในการ
จัดการสิ่งแวดล้อม 

 

- ด้านบริการ
ชุมชนและ
สังคม 
 

 

- แผนงานการเกษตร 
 

 

- กอง
สาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 

       
 

กลยุทธ์ที่ 3  
อนุรักษ์ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้คงความ
อุดมสมบูรณ ์

 

- ด้านบริการ
ชุมชนและ
สังคม 
 
 

 

- แผนงานการเกษตร 
 

 

- กอง
สาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

 

หมุดหมายที ่13 
ไทยมีภาครัฐ 
ที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ  
และตอบโจทย์
ประชาชน 

 

เป้าหมายที่ 17  
เสริมความเข้มแข็ง
ให้แก่กลไกการ
ด าเนินงานและฟื้นฟู
หุ้นส่วนความรว่มมือ
ระดับโลกส าหรับการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 
 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 
พัฒนาคนและชุมชนให้
สังคมมั่นคง มีคุณภาพ
และยั่งยืนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  
การบริหารจัดการ 
ตามหลักธรรมาภิบาล 
สู่นวัตกรรมสมัยใหม ่

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4   
การพัฒนาด้าน
การเมืองและการ
บริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 

 

กลยุทธ์ที่ 1  
พัฒนาทักษะความรู้
ให้แก่บุคลากร สามารถ
น ามาประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

 

- ด้านบริหาร
ทั่วไป 
 

 

- แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 
- แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

 

- ส านัก
ปลัดเทศบาล 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน (ต่อ) 
 

 
 
ที่ 

 

 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

 

 
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 

 

 
 

SDGs 

 

 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดชลบุรี 

 

ยุทธศาสตร ์
การพัฒนา 

ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

ในเขตจังหวัด 

 

 
 

ยุทธศาสตร ์

 

 
 

กลยุทธ ์

 

 
 

ด้าน 

 

 
 

แผนงาน 

 

 
 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

       
 

กลยุทธ์ที่ 2  
ส่งเสริมการบริหารจัดการ
ร่วมกับหนว่ยงานต่างๆ 
ตลอดจนปฏิบัติตาม
นโยบายของรัฐบาล 

 

- ด้านบริหาร 
ทั่วไป 
 

 

- แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

 

- ส านัก
ปลัดเทศบาล 

       
 

กลยุทธ์ที่ 3 
พัฒนาการให้บรกิาร 
แก่ประชาชนที่มาติดต่อ
ราชการได้อย่างสะดวก 
รวดเร็ว และเป็นธรรม 

 

- ด้านบริหาร 
ทั่วไป 

 

- แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

 

- ส านัก
ปลัดเทศบาล 

       
 
 

 

กลยุทธ์ที่ 4  
พัฒนาความรู้ ความเข้าใจ
ในบทบาทหน้าที่ของ
ประชาชนให้มีศักยภาพ
และมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาท้องถิ่น 

 

 

- ด้านบริหาร 
ทั่วไป 
- ด้านบริการ
ชุมชนและ
สังคม 

 

- แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 
- แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

 

- กอง
ยุทธศาสตร์ 
และงบประมาณ 
- กองคลัง 
- กองสวัสดกิาร
สังคม 

       
 

กลยุทธ์ที่ 5  
น าเทคโนโลยีใหม่ๆ  
มาพัฒนาระบบการท างาน
และให้บริการประชาชน
อย่างมีประสิทธภิาพ 

 

- ด้านบริหาร 
ทั่วไป 

 

- แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

 

- กอง
ยุทธศาสตร์ 
และงบประมาณ 
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ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

1) การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
คู่เศรษฐกิจพอเพียง
   กลยุทธ์ท่ี 1,2,3,4,5,6,7

   1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 3 285,000         3 285,000         3 285,000         3 285,000           3 285,000         15 1,425,000         
   1.2 แผนงานการศึกษา 34 16,306,490    32 15,656,680    32 16,464,160    32 17,281,650      32 18,159,130    162 83,868,110      
   1.3 แผนงานสาธารณสุข 10 530,000         10 530,000         10 530,000         10 530,000           10 530,000         50 2,650,000         
   1.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 3 185,000         3 305,000         3 305,000         3 305,000           3 305,000         15 1,405,000         
   1.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 5 300,000         4 275,000         5 300,000         4 275,000           5 300,000         23 1,450,000         
   1.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ 7 1,783,200      7 1,783,200      7 1,783,200      7 1,783,200        7 1,783,200      35 8,916,000         
         นันทนาการ
   1.7 แผนงานงบกลาง 3 6,187,200      3 6,457,020      3 6,825,050      3 7,216,190        3 7,632,100      15 34,317,560      

รวม 65 25,576,890   62 25,291,900    63 26,492,410    62 27,676,040     63 28,994,430    315 134,031,670    

2) การพัฒนาเมืองและโครงสร้างพ้ืนฐาน
   กลยุทธ์ท่ี 1,3,5,6

   2.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน - -                 - -                 - -                 -     -                    -     -                 - -                    
   2.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 11 21,152,500    - -                 - -                 - -                    - -                 11 21,152,500      
   2.3 แผนงานบริหารงานท่ัวไป - -                 - -                 - -                 -     -                    -     -                 - -                    
   2.4 แผนงานเคหะและชุมชน 4 2,985,450      - -                 - -                 - -                    - -                 4 2,985,450         

รวม 15 24,137,950   - -                - -                - -                  - -                15 24,137,950      
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รวม 5 ปี

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2569 ปี 2570ปี 2568

แบบ ผ.012. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น



ยุทธศาสตร์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

รวม 5 ปี

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2569 ปี 2570ปี 2568

แบบ ผ.012. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

3) การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม
   กลยุทธ์ท่ี 1,3,5,6

   3.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป -     -                 -     -                 -     -                 -     -                    -     -                 -     -                    
   3.2 แผนงานสาธารณสุข 3 60,000           3 60,000           3 60,000           3 60,000             3 60,000           15 300,000            
   3.3 แผนงานเคหะและชุมชน 2 8,032,000      2 8,032,000      2 8,032,000      2 8,032,000        2 8,032,000      10 40,160,000      
   3.4 แผนงานการเกษตร 7 200,000         7 200,000         7 200,000         7 200,000           7 200,000         35 1,000,000         

รวม 12 8,292,000     12 8,292,000     12 8,292,000     12 8,292,000       12 8,292,000     60 41,460,000      
4) การพัฒนาด้านการเมืองและ

การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
   กลยุทธ์ท่ี 1,2,3,4,5

   4.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 10 2,173,800      9 1,190,400      9 1,190,400      9 1,190,400        9 1,190,400      46 6,935,400         
   4.2 แผนงานสาธารณสุข -     -                 -     -                 -     -                 -     -                    -     -                 -     -                    
   4.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 3 230,000         3 230,000         3 230,000         3 230,000           3 230,000         15 1,150,000         
   4.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 500,000         2 525,000         1 500,000         2 525,000           1 500,000         7 2,550,000         
   4.5 แผนงานงบกลาง - -                 -     -                 -     -                 -     -                    - -                 - -                    

รวม 14 2,903,800     14 1,945,400     13 1,920,400     14 1,945,400       13 1,920,400     68 10,635,400      

รวมท้ังส้ิน 106 60,910,640    88 35,529,300    88 36,704,810   88 37,913,440     88 39,206,830    458 210,265,020    
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 1 ส่งเสริมและสนับสนุนอนุรักษ์เอกลักษณ์ ศิลปวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

(1.1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจัดงานพระราชพิธี เพ่ือร่วมเฉลิมฉลองในวันงาน คณะผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิก 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนผู้เข้า คณะผู้บริหารท้องถ่ิน ส านักปลัด
และรัฐพิธี พิธีต่างๆ ของพระบรม สภาเทศบาล ประชาชน เยาวชน ร่วมกิจกรรม สมาชิกสภาเทศบาล เทศบาล

วงศานุวงศ์ และนักเรียนในเขตเทศบาล พนักงาน ประชาชน 
เข้าร่วมงานพิธี เยาวชน และนักเรียน 

ได้ร่วมแสดงความจงรักภักดี
ต่อพระบรมวงศานุวงศ์
ทุกพระองค์

2 โครงการจัดงานวันเทศบาล เพ่ือให้ประชาชนตระหนักถึง จัดงานวันเทศบาล ท าบุญ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนผู้เข้า ประชาชนได้รับทราบถึง ส านักปลัด
ความส าคัญของเทศบาล ตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง ร่วมกิจกรรม ความส าคัญของเทศบาล เทศบาล

และถวายจตุปัจจัยไทยธรรม
แด่พระสงฆ์  จัดบอร์ดหรือ
นิทรรศการ

รวม 2 โครงการ - - 210,000 210,000 210,000 210,000 210,000
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โครงการท่ี วัตถุประสงค์
                                       

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ โดยการพัฒนาทักษะความรู้ให้กับประชาชน และดูแลประชาชนให้ได้รับสวัสดิการอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม

(1.1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 อุดหนุนโครงการขอรับเงิน เพ่ือเป็นการช่วยเหลือประชาชน สนับสนุนงบประมาณให้แก่ 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 จ านวนคร้ัง ประชาชนในจังหวัดชลบุรี ส านักปลัด
อุดหนุนเพ่ือสนับสนุนกิจกรรม ในจังหวัดชลบุรีให้มีคุณภาพ ส านักงานเหล่ากาชาดจังหวัด ท่ีอุดหนุน ท่ีได้รับความเดือนร้อน เทศบาล
เหล่ากาชาดจังหวัดชลบุรี ชีวิตท่ีดีและเป็นการส่งเสริม ชลบุรี ตามโครงการขอรับเงิน กิจกรรม อันเน่ืองมาจากประสบภัย

ด้านการสาธารณสุขให้มี อุดหนุนเพ่ือสนับสนุนกิจกรรม เหล่ากาชาด ต่างๆ และผู้ด้อยโอกาส
ความเข้มแข็ง เหล่ากาชาดจังหวัดชลบุรี จังหวัดชลบุรี ได้รับความช่วยเหลือ

ปีละ 1 คร้ัง ทันท่วงที ท าให้มีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดี และเป็นการ
ส่งเสริมด้านสาธารณสุข
ให้ดีข้ึน

รวม 1 โครงการ - - 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000
36

โครงการท่ี วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริม พัฒนาการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ รวมท้ังพัฒนาศักยภาพพนักงานครูบุคลากรทางการศึกษาและผู้ท่ีเก่ียวข้อง

(1.2) แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจัดงานวันเด็ก  - เพ่ือให้ประชาชนและเด็ก จัดกิจกรรมส าหรับเด็ก 120,000   120,000   120,000   120,000   120,000   ร้อยละ 90  - เด็กและเยาวชนได้รู้ กองการศึกษา
แห่งชาติ ตระหนักถึงความส าคัญ และเยาวชนในเขตเทศบาล ของเด็กและ และตระหนักถึงความส าคัญ

ของวันเด็ก ต าบลคลองต าหรุ เยาวชน ของวันเด็ก
 - เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีกิจกรรม ท่ีเข้าร่วม  - เด็กและเยาวชน
กล้าคิดกล้าแสดงออกในทาง กิจกรรม มีความยึดม่ันในสถาบัน
ท่ีถูกต้อง ชาติ ศาสนา
 - เพ่ือให้เด็กและเยาวชน      พระมหากษัตริย์และ
ยึดม่ันในสถาบันชาติ การปกครองระบอบ
ศาสนา พระมหากษัตริย์ ประชาธิปไตย
และการปกครองระบอบ อันมีพระมหากษัตริย์
ประชาธิปไตยอันมี ทรงเป็นประมุข
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข
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ผลท่ีคาดว่าจะได้รับท่ีท่ี
งบประมาณ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

โครงการ วัตถุประสงค์



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริม พัฒนาการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ รวมท้ังพัฒนาศักยภาพพนักงานครูบุคลากรทางการศึกษาและผู้ท่ีเก่ียวข้อง

(1.2) แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 โครงการพัฒนาบุคลากร - เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพให้แก่ จัดการอบรมให้ความรู้ในเร่ือง 40,000     40,000     40,000     40,000     40,000     ร้อยละ 90  - พนักงานครูเทศบาล กองการศึกษา
ทางการศึกษา สังกัด พนักงานครูเทศบาลและ ต่างๆ ให้แก่พนักงานครู และ ของพนักงาน และบุคลากรทางการศึกษา
เทศบาลต าบลคลองต าหรุ บุคลากรทางการศึกษา บุคลากรทางการศึกษาในสังกัด ครูเทศบาลและ มีความรู้ ความสามารถใน

- เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและ เทศบาลต าบลคลองต าหรุ บุคลากร การปฏิบัติหน้าท่ี
ประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน ทางการศึกษา  - พนักงานครูและ

ท่ีเข้าร่วมการ บุคลากรทางการศึกษา
ฝึกอบรม ปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่าง

มีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล

3 โครงการจัดประชุม - เพ่ือรับทราบปัญหา จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียน 5,000       5,000       5,000       5,000       5,000       ร้อยละ 95  - โรงเรียนได้รับทราบ กองการศึกษา
ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียน ความต้องการของผู้ปกครอง โรงเรียนในสังกัดเทศบาล ของผู้ปกครอง ปัญหาความต้องการ
ในสังกัดเทศบาลต าบล - เพ่ือเป็นการแลกเปล่ียน ต าบลคลองต าหรุ ท่ีเข้าร่วม ของผู้ปกครอง
คลองต าหรุ ความคิดเห็นระหว่างผู้ปกครอง การประชุม  - ผู้ปกครองได้แลกเปล่ียน

กับครูและผู้บริหาร ความคิดเห็นกับครูและ
ผู้บริหาร
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริม พัฒนาการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ รวมท้ังพัฒนาศักยภาพพนักงานครูบุคลากรทางการศึกษาและผู้ท่ีเก่ียวข้อง

(1.2) แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการเข้าร่วมมหกรรม - เพ่ือเป็นการกระตุ้นให้ พนักงานครูและบุคลากร 300,000   300,000   300,000   300,000   300,000   ร้อยละ 70 พนักงานครูเทศบาลและ กองการศึกษา
การจัดการศึกษาท้องถ่ิน พนักงานครูเทศบาลและ ทางการศึกษา และนักเรียน (เปลียนแปลง ของจ านวน บุคลากรทางการศึกษา

บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ได้ร่วมจัดกิจกรรมทางวิชาการ คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) กิจกรรม ในสังกัดเทศบาลต าบล
และผู้ท่ีเก่ียวข้องได้เกิดการ ในงานมหกรรมการจัดการศึกษา ท่ีเข้าร่วม คลองต าหรุ มีความรู้และ
พัฒนาศักยภาพในการจัดการ ท้องถ่ินหรือมหกรรมทางวิชาการ แนวทางในการพัฒนา
ศึกษาให้มีคุณภาพและ ของ อปท.ในระดับต่างๆ การศึกษาของเทศบาล
มีมาตรฐาน ต าบลคลองต าหรุ
- เพ่ือเป็นการแลกเปล่ียนเรียนรู้
ทางด้านการจัดการศึกษา
นวัตกรรมทางการจัดการ
องค์ความรู้
 - เพ่ือให้นักเรียนเข้าร่วม
การแข่งขันในด้านต่างๆ
เพ่ือพัฒนาทักษะความรู้
ความสามารถและน าไป
บูรณาการในการเรียน
 - เพ่ือให้นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ตรงในการเข้าร่วม
การแข่งขันทางด้านวิชาการ
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วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
ท่ี โครงการ



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริม พัฒนาการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ รวมท้ังพัฒนาศักยภาพพนักงานครูบุคลากรทางการศึกษาและผู้ท่ีเก่ียวข้อง

(1.2) แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 โครงการกิจกรรมค่ายเยาวชน - เพ่ือพัฒนาเด็กและเยาวชน น าเด็กและเยาวชนในเขตเทศบาล 280,000   280,000   280,000   280,000   280,000   ร้อยละ 90  - เด็กและเยาวชนมี กองการศึกษา
สัมพันธ์ ให้มีบุคลิกการเป็นผู้น า มีจิตใจ บุคลากรทางการศึกษาท่ีเก่ียวข้อง ของจ านวน บุคลิกการเป็นผู้น า มีจิตใจ

เข้มแข็ง ไปเข้าค่ายอบรมและศึกษาดูงาน กิจกรรมท่ีเด็ก เข้มแข็ง กล้าคิด กล้าท า
- ส่งเสริมความรัก ความสามัคคี และเยาวชน  - เด็กและเยาวชน
ในกลุ่มเด็กเยาวชน เข้าร่วม มีความรักความสามัคคี

กิจกรรม ให้ความช่วยเหลือกัน

6 โครงการศึกษาดูงาน - เพ่ือให้นักเรียนมีโอกาสได้รับ น านักเรียนไปศึกษาดูงานภายนอก 3,000       3,000       3,000       3,000       3,000       ร้อยละ 80  - นักเรียนมีระเบียบวินัย กองการศึกษา
นอกสถานท่ีศูนย์พัฒนา การอบรม กฎระเบียบวินัย ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบล ของนักเรียน มีทัศนคติ คุณธรรม
เด็กเล็กเทศบาลต าบล รวมท้ังปลูกฝังทัศนคติ คุณธรรม คลองต าหรุ ท่ีเข้าร่วม จริยธรรม ในการอยู่ร่วมกัน
คลองต าหรุ จริยธรรม การอยู่ร่วมกัน กิจกรรม  - นักเรียนได้รับ

- เพ่ือให้นักเรียนสามารถน า ประสบการณ์จริง
ประสบการณ์จริงท่ีได้ศึกษา  - นักเรียนมีความอยากรู้
มาท าความเข้าใจกับบทเรียน อยากเห็นสภาพจริง
- เพ่ือกระตุ้นนักเรียนให้มี
ความอยากรู้อยากเห็น
สภาพจริง
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ท่ี วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
งบประมาณ

โครงการ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริม พัฒนาการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ รวมท้ังพัฒนาศักยภาพพนักงานครูบุคลากรทางการศึกษาและผู้ท่ีเก่ียวข้อง

(1.2) แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 โครงการส่งเสริมและพัฒนา เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัด จัดอบรมเชิงปฏิบัติการด้านเทคนิค 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละ 90 พนักงานครูเทศบาลและ กองการศึกษา
การจัดการศึกษาในสังกัด การศึกษาของโรงเรียนในสังกัด การสอนใหม่ๆ ให้กับพนักงานครู ของพนักงาน บุคลากรทางการศึกษา
เทศบาลต าบลคลองต าหรุ เทศบาลต าบลคลองต าหรุ เทศบาลและบุคลากรทางการ ครูเทศบาล มีการพัฒนาคุณภาพ

ศึกษา และบุคลากร การศึกษาดีข้ึน
ทางการศึกษา
ท่ีเข้าอบรม

8 โครงการอินเทอร์เน็ต เพ่ือเป็นค่าอินเทอร์เน็ตของ โรงเรียนในสังกัดเทศบาลต าบล 14,400 14,400 14,400 14,400 14,400 ร้อยละ 90 โรงเรียนในสังกัดเทศบาล กองการศึกษา
โรงเรียนในสังกัดเทศบาล โรงเรียนในสังกัดเทศบาลต าบล คลองต าหรุมีอินเทอร์เน็ตส าหรับ ของโรงเรียน ต าบลคลองต าหรุ 
ต าบลคลองต าหรุ คลองต าหรุ ใช้งานได้มาตรฐาน มีระบบ มีอินเทอร์เน็ตส าหรับใช้ใน

อินเทอร์เน็ต การจัดการเรียนการสอน
ท่ีได้มาตรฐาน

9 โครงการอบรมพัฒนา - เพ่ือพัฒนาความรู้ จัดอบรมบุคลากรทางการศึกษา 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 95 - บุคลากรมีความรู้ กองการศึกษา
บุคลากรทางการศึกษาและ ความสามารถให้กับบุคลากร จ านวนไม่น้อยกว่าปีละ 1 คร้ัง ของผู้เข้ารับ ความสามารถในด้าน
ผู้ท่ีเก่ียวข้อง ทางการศึกษาในด้านวิชาการ การอบรมมี วิชาการ คุณธรรม

คุณธรรม จริยธรรม ประสิทธิภาพ จริยธรรม
- เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการ ในการท างาน - บุคลากรมีศักยภาพ
ปฏิบัติหน้าท่ีของบุคลากร ท่ีเพ่ิมข้ึน ในการปฏิบัติหน้าท่ีดี
ในโรงเรียนสังกัดเทศบาล มากย่ิงข้ึน
และกองการศึกษา
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หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับวัตถุประสงค์
งบประมาณ

โครงการท่ี



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริม พัฒนาการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ รวมท้ังพัฒนาศักยภาพพนักงานครูบุคลากรทางการศึกษาและผู้ท่ีเก่ียวข้อง

(1.2) แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

10 โครงการกิจกรรมค่ายวิชาการ - เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนา - จัดซ้ือวัสดุ ส่ือ อุปกรณ์สนับสนุน 280,000 280,000 280,000 280,000 280,000 ร้อยละ 90 - นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ กองการศึกษา
การเรียนรู้สอดคล้องกับสาระ การจัดกิจกรรม ของนักเรียน ทางการเรียนสูงข้ึน
การเรียนรู้ - จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ ท่ีเข้าร่วม - นักเรียนได้รับการส่งเสริม
- เพ่ือส่งเสริมประสิทธิภาพ แก่นักเรียน เช่น กิจกรรม พัฒนาทักษะด้านการเรียนรู้
การเรียนรู้ในวิชาต่างๆ 1) กิจกรรมค่ายภาษาพาเพลิน เป็นไปตามหลักสูตร
แก่นักเรียน 2) กิจกรรมค่ายวิทย์-คณิตคิดสนุก

3) กิจกรรมค่ายภาษาไทย

11 โครงการจัดท าแหล่งเรียนรู้ เพ่ือสร้างแหล่งเรียนรู้ภายใน - สร้างแหล่งเรียนรู้ให้ครอบคลุม 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 100  - โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ กองการศึกษา
ภายในสถานศึกษา สถานศึกษาส าหรับนักเรียน ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โรงเรียนมี ส าหรับนักเรียนเพ่ิมข้ึน

ได้ศึกษาหาความรู้  1) โรงเรียนเทศบาลคลองต าหรุ แหล่งเรียนรู้  - นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้
เป็นเงินจ านวน 50,000 บาท เพ่ิมข้ึน ตามกลุ่มสาระและได้รับ
 2) โรงเรียนอนุบาลเทศบาล ประสบการณ์ตรง
คลองต าหรุ เป็นเงินจ านวน
50,000 บาท

12 โครงการส่งเสริมศักยภาพ - เพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการศึกษา นักเรียนท่ียากจนได้รับการจัดสรร 51,000     51,000     51,000     51,000     51,000     ร้อยละ 100 - นักเรียนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี กองการศึกษา
การจัดการศึกษาของท้องถ่ิน ให้กับนักเรียนท่ีมีฐานะยากจน เงินค่าปัจจัยพ้ืนฐานส าหรับ ของนักเรียน ข้ึนและได้รับโอกาสทาง
(ค่าปัจจัยพ้ืนฐานส าหรับ - เพ่ือสนับสนุนค่าปัจจัยพ้ืนฐาน นักเรียนท่ียากจน ท่ีมีฐานะ การศึกษา
นักเรียนยากจน) ให้กับนักเรียนท่ีมีฐานะยากจน ยากจนได้รับ - นักเรียนท่ีมีฐานะยากจน

การจัดสรร มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ดีข้ึน
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งบประมาณ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
โครงการ วัตถุประสงค์ท่ี ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริม พัฒนาการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ รวมท้ังพัฒนาศักยภาพพนักงานครูบุคลากรทางการศึกษาและผู้ท่ีเก่ียวข้อง

(1.2) แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

13 โครงการพัฒนาห้องสมุด - เพ่ือพัฒนาห้องสมุดของ - จัดซ้ือหนังสือส่งเสริมการเรียนรู้ 200,000   200,000   200,000   200,000   200,000   ร้อยละ 90 - ห้องสมุดได้รับการพัฒนา กองการศึกษา
โรงเรียนในสังกัดเทศบาล โรงเรียนให้มีคุณภาพและ ส าหรับนักเรียน ของนักเรียน ให้มีคุณภาพมากข้ึน
ต าบลคลองต าหรุ มีมาตรฐานเพ่ิมข้ึน - จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ เข้ารับบริการ - นักเรียนได้ใช้ประโยชน์

- เพ่ือให้ครูและนักเรียนได้ใช้ ส าหรับบริการในห้องสมุด ห้องสมุด จากหนังสือส าหรับศึกษา
ห้องสมุดเป็นแหล่งศึกษา  1) โรงเรียนเทศบาลคลองต าหรุ ค้นคว้า และเป็นแหล่งศึกษา
หาความรู้ในด้านต่างๆ เป็นเงินจ านวน 100,000 บาท หาข้อมูลต่างๆ
ได้มากข้ึน  2) โรงเรียนอนุบาลเทศบาล

คลองต าหรุ เป็นเงินจ านวน
100,000 บาท

14 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย เพ่ือเป็นค่าจัดการเรียนการสอน นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 76,500 76,500 76,500 76,500 76,500 ร้อยละ 100 นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กองการศึกษา
ในการเรียนการสอน (รายหัว) (รายหัว)ส าหรับศูนย์พัฒนา เทศบาลต าบลคลองต าหรุได้รับ ของจ านวน เทศบาลต าบลคลองต าหรุ
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เด็กเล็กเทศบาลต าบลคลองต าหรุ การสนับสนุนค่าจัดการเรียน นักเรียนท่ี ได้รับเงินสนับสนุนเป็น
เทศบาลต าบลคลองต าหรุ การสอน (รายหัว) ได้รับการ ค่าจัดการเรียนการสอน

สนับสนุน

15 โครงการจัดท าศูนย์เรียนรู้ เพ่ือเพ่ิมพัฒนาการเด็กปฐมวัย จัดท าศูนย์การเรียนรู้ ส าหรับ 10,000     10,000     10,000     10,000     10,000     ร้อยละ 100 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ กองการศึกษา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล ให้มีทักษะความรู้และ เด็กปฐมวัยและจัดหาส่ืออุปกรณ์ ของนักเรียน ด้านทักษะและมี
ต าบลคลองต าหรุ เสริมสร้างประสบการณ์ หนังสือเสริมทักษะและเสริมสร้าง ได้ฝึกทักษะ ประสบการณ์การเรียนรู้

การเรียนรู้ท่ีดีข้ึน ประสบการณ์การเรียนรู้ของ การเรียนจาก ท่ีดีข้ึน
เด็กปฐมวัย แหล่งเรียนรู้
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งบประมาณ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับวัตถุประสงค์โครงการ วัตถุประสงค์ท่ี ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริม พัฒนาการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ รวมท้ังพัฒนาศักยภาพพนักงานครูบุคลากรทางการศึกษาและผู้ท่ีเก่ียวข้อง

(1.2) แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

16 โครงการจัดการศึกษา เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 50,900     50,900     50,900     50,900     50,900     ร้อยละ 100 นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กองการศึกษา
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จัดการศึกษา ส าหรับศูนย์ เทศบาลต าบลคลองต าหรุ ของนักเรียน เทศบาลต าบลคลองต าหรุ 
เทศบาลต าบลคลองต าหรุ พัฒนาเด็กเล็กฯ ได้รับการสนับสนุนค่าจัด ท่ีมีอายุ 3 ปี ได้รับการสนับสนุน

(ค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์ การเรียน (ส าหรับเด็กอายุ 3 ปี) ข้ึนไปได้รับ ค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์
การเรียน ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน การสนับสนุน การเรียน ค่าเคร่ืองแบบ
และค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) นักเรียนและค่ากิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน

17 โครงการสภาเด็กและเยาวชน - เพ่ือพัฒนาเด็กและเยาวชน จัดอบรมความเป็นผู้น าให้แก่ 50,000     50,000     50,000     50,000     50,000     ร้อยละ 80  - เด็กและเยาวชนในเขต กองการศึกษา
ต าบลคลองต าหรุ ภายในเขตเทศบาลต าบล คณะบริหารและสมาชิกสภาเด็ก ของจ านวนเด็ก เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

คลองต าหรุให้มีภาวะ และเยาวชน พร้อมการศึกษา และเยาวชน มีภาวะผู้น า
ความเป็นผู้น า ดูงาน ท่ีเข้าร่วม  - เด็กและเยาวชนในเขต
- เพ่ือพัฒนาทักษะความเป็น โครงการ เทศบาลมีทักษะความเป็น
ผู้น าและสามารถถ่ายทอด ผู้น าและสามารถถ่ายทอด
ความรู้ต่างๆ ให้สมาชิกสภาเด็ก ความรู้ต่างๆให้สมาชิก
และเยาวชนได้ สภาเด็กและเยาวชนได้
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หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับวัตถุประสงค์โครงการท่ี



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริม พัฒนาการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ รวมท้ังพัฒนาศักยภาพพนักงานครูบุคลากรทางการศึกษาและผู้ท่ีเก่ียวข้อง

(1.2) แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

18 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย เพ่ือให้นักเรียนมีความพร้อม นักเรียนโรงเรียนสังกัดเทศบาล 1,753,000   1,753,000   1,753,000   1,753,000   1,753,000   ร้อยละ 100 นักเรียนมีความพร้อมและ กองการศึกษา
ในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับ และได้รับการศึกษาต้ังแต่ระดับ ต าบลคลองต าหรุได้รับการ ของจ านวน ได้รับการศึกษาต้ังแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษา อนุบาลจนจบการศึกษา สนับสนุนค่าใช้จ่ายต้ังแต่ระดับ นักเรียนท่ี อนุบาลจนจบการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน ข้ันพ้ืนฐานอย่างมีประสิทธิภาพ อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ได้รับการ ข้ันพ้ืนฐานอย่างมี

สนับสนุน ประสิทธิภาพ

19 โครงการปรับปรุงหลักสูตร - เพ่ือให้การจัดการศึกษาของ จัดอบรมการปรับปรุงหลักสูตร 40,000     40,000     40,000     40,000     40,000     ร้อยละ 80  - การจัดการศึกษาของ กองการศึกษา
สถานศึกษา โรงเรียนในสังกัดเทศบาลต าบล สถานศึกษาในสังกัด โรงเรียนมี โรงเรียนในสังกัดเทศบาล

คลองต าหรุมีคุณภาพมากข้ึน  1. โรงเรียนเทศบาลคลองต าหรุ หลักสูตร ต าบลคลองต าหรุมีคุณภาพ
- เพ่ือจัดอบรมการปรับปรุง จ านวน 20,000 บาท สถานศึกษา มากข้ึน
หลักสูตรสถานศึกษา ทุกระดับ  2. โรงเรียนอนุบาลเทศบาล มีคุณภาพ
ให้สอดคล้องกับหลักสูตร คลองต าหรุ
แกนกลาง จ านวน 20,000 บาท

20 โครงการอาหารกลางวัน เพ่ือให้นักเรียนมีอาหาร สนับสนุนอาหารกลางวัน 1,575,000   1,575,000   1,575,000   1,575,000   1,575,000   ร้อยละ 100 นักเรียนได้รับประทาน กองการศึกษา
ส าหรับโรงเรียนในสังกัด กลางวันท่ีถูกสุขลักษณะ แก่นักเรียนในโรงเรียนสังกัด ของนักเรียน อาหารกลางวันท่ีถูก
เทศบาลต าบลคลองต าหรุ รับประทาน เทศบาลต าบลคลองต าหรุ และ ได้รับประทาน สุขลักษณะ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล อาหารท่ีถูก
ต าบลคลองต าหรุ สุขลักษณะ

ครบทุกคน
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริม พัฒนาการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ รวมท้ังพัฒนาศักยภาพพนักงานครูบุคลากรทางการศึกษาและผู้ท่ีเก่ียวข้อง

(1.2) แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

21 โครงการอุดหนุนอาหาร เพ่ือสนับสนุนอาหารกลางวัน สนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียน 1,680,000   1,680,000   1,680,000   1,680,000   1,680,000   ร้อยละ 100 นักเรียนโรงเรียน กองการศึกษา
กลางวันโรงเรียน โรงเรียนวัดบุญญราศรี วัดบุญญราศรี “ต าหรุราษฎร์ ของนักเรียน วัดบุญญราศรี 
วัดบุญญราศรี “ต าหรุราษฎร์ “ต าหรุราษฎร์อุปถัมภ์” อุปถัมภ์” ท่ีได้รับประทาน “ต าหรุราษฎร์อุปถัมภ์”
อุปถัมภ์” อาหารกลางวัน ได้รับประทานอาหาร

ทุกคน กลางวันท่ีถูกสุขลักษณะ

22 โครงการเข้าค่ายลูกเสือ  - เพ่ือส่งเสริมประสบการณ์ จัดกิจกรรมเข้าค่ายพักแรม 40,000     40,000     40,000     40,000     40,000     ร้อยละ 90  - นักเรียนเกิดความสามัคคี กองการศึกษา
เนตรนารี โรงเรียนเทศบาล ในการอยู่ร่วมกัน และให้มี ให้แก่ลูกเสือ เนตรนารี ของนักเรียน ในหมู่คณะ
คลองต าหรุ ความอดทน มีระเบียบวินัย ระดับมัธยมศึกษา โรงเรียน ท่ีเข้าร่วม  - นักเรียนมีความรับผิดชอบ

 - เพ่ือฝึกให้รู้จักช่วยเหลือตนเอง เทศบาลคลองต าหรุ โครงการ ต่อหน้าท่ี
และการท างานร่วมกับผู้อ่ืน

23 โครงการปรับปรุงหลักสูตร  - เพ่ือให้การจัดการศึกษา จัดอบรมการปรับปรุงหลักสูตร 10,000     10,000     10,000     10,000     10,000     ร้อยละ 90 การจัดการเรียนการสอน กองการศึกษา
สถานศึกษา ศูนย์พัฒนา ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สถานศึกษาระดับปฐมวัย ศูนย์พัฒนา ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เด็กเล็กเทศบาลต าบล เทศบาลต าบลคลองต าหรุ เด็กเล็ก เทศบาลต าบลคลองต าหรุ 
คลองต าหรุ มีคุณภาพมากข้ึน เทศบาลต าบล มีคุณภาพมากข้ึน

 - เพ่ือจัดอบรมการปรับปรุง คลองต าหรุ
หลักสูตรสถานศึกษาของ มีหลักสูตร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล ท่ีมีคุณภาพ
ต าบลคลองต าหรุให้สอดคล้อง
กับหลักสูตรปฐมวัย
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ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริม พัฒนาการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ รวมท้ังพัฒนาศักยภาพพนักงานครูบุคลากรทางการศึกษาและผู้ท่ีเก่ียวข้อง

(1.2) แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

24 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช - เพ่ือเป็นการสนองพระราชด าริ ครู นักเรียน โรงเรียนเทศบาล 100,000   100,000   100,000   100,000   100,000   ร้อยละ 70  - โรงเรียนเทศบาล กองการศึกษา
อันเน่ืองมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า คลองต าหรุ เข้าร่วมโครงการ ของนักเรียน คลองต าหรุ มีฐานข้อมูล
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตน- อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ือง เข้าร่วม ทรัพยากรท้องถ่ิน 
กรมสมเด็จพระเทพรัตน- ราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี มาจากพระราชด าริฯ อย่างน้อย โครงการ ท่ีสามารถน าไปพัฒนา
ราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในการอนุรักษ์ทรัพยากร ปีละ 2 คร้ัง โดยเข้าร่วมกิจกรรม/ อนุรักษ์ และต่อยอดหรือสอดแทรก
(อพ.สธ.) ธรรมชาติ จัดนิทรรศการการแสดงผลงาน พันธุกรรมพืช ในการเรียนการสอน

- เพ่ือเข้าร่วมโครงการอนุรักษ์ การอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ือง และโรงเรียน ได้อย่างมีระบบ
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก มาจากพระราชด าริฯ และ มีฐานข้อมูล  - ครูและนักเรียนโรงเรียน
พระราชด าริฯ ในกิจกรรมต่างๆ การเข้าร่วมประชุม อบรม ทรัพยากร เทศบาลคลองต าหรุ
เช่น การปกปักพันธุกรรมพืช สัมมนาตามท่ีโครงการฯ ก าหนด ท้องถ่ินเป็น มีจิตส านึกในการมีส่วนร่วม
การส ารวจเก็บรวบรวม รูปธรรม การอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
- จัดท าฐานข้อมูลทรัพยากร เพ่ือให้คงอยู่ต่อไป
ท้องถ่ิน
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริม พัฒนาการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ รวมท้ังพัฒนาศักยภาพพนักงานครูบุคลากรทางการศึกษาและผู้ท่ีเก่ียวข้อง

(1.2) แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

25 โครงการจัดการเรียนการสอน  - เพ่ือพัฒนาคุณภาพการ จัดหาท่ีปรึกษา จัดหาครูต่างชาติ 6,170,000   6,970,000   7,720,000   8,480,000   9,300,000   ร้อยละ 100  - เทศบาลต าบลคลองต าหรุ กองการศึกษา
สองภาษาของเทศบาลต าบล ด าเนินการจัดการเรียนการสอน ท่ีมีความรู้ความสามารถในด้าน ของนักเรียน ได้พัฒนาคุณภาพ
คลองต าหรุ สองภาษาของเทศบาลต าบล การจัดการเรียนการสอน ได้รับความรู้ การด าเนินการจัดการเรียน

คลองต าหรุ ภาษาอังกฤษในรายวิชา ภาษาอังกฤษ การสอนสองภาษา
 - เพ่ือพัฒนาทักษะการ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และ และสามารถ  - นักเรียนได้พัฒนาทักษะ
ใช้ภาษาอังกฤษ เพ่ือการส่ือสาร สุขศึกษา ส าหรับโรงเรียนอนุบาล ส่ือสารภาษา การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือ

ของนักเรียนในชีวิตประจ าวัน เทศบาลคลองต าหรุ และโรงเรียน อังกฤษได้ การส่ือสารในชีวิตประจ าวัน

และสถานการณ์ต่างๆ เทศบาลคลองต าหรุ และสถานการณ์ต่างๆ

ในโรงเรียนและชุมชน ในโรงเรียนและชุมชน
 - เพ่ือพัฒนาทักษะด้าน  - นักเรียนได้พัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษในรายวิชา ด้านภาษาอังกฤษในราย
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ วิชาคณิตศาสตร์ 
และสุขศึกษา วิทยาศาสตร์ และสุขศึกษา

26 โครงการส่งเสริมและ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการ จัดอบรมเชิงปฏิบัติการด้าน 40,000     40,000     40,000     40,000     40,000     ร้อยละ 90 บุคลากรทางการศึกษา กองการศึกษา
พัฒนาการจัดการศึกษา ศึกษาของโรงเรียนในสังกัด เทคนิคการสอน ของบุคลากร มีความรู้ด้านเทคนิคการ
ในสังกัดเทศบาลต าบล เทศบาลต าบลคลองต าหรุ ทางการศึกษา สอนใหม่ๆ
คลองต าหรุ ท่ีเข้าอบรม
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริม พัฒนาการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ รวมท้ังพัฒนาศักยภาพพนักงานครูบุคลากรทางการศึกษาและผู้ท่ีเก่ียวข้อง

(1.2) แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

27 โครงการประชุม  - เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือ  - จัดการประชุมคณะกรรมการ 24,000     24,000     24,000     24,000     24,000      - ร้อยละ 90  - เกิดความร่วมมือระหว่าง กองการศึกษา
คณะกรรมการสถานศึกษา ระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ของ โรงเรียน ผู้ปกครอง 
ข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนในสังกัด และคณะกรรมการสถานศึกษา ซ่ึงประกอบด้วย คณะกรรมการ และคณะกรรมการสถาน
เทศบาลต าบลคลองต าหรุ ข้ันพ้ืนฐาน ประธานกรรมการฯ  สถานศึกษา ศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

 - เพ่ือให้ชุมชนมีส่วนร่วม จ านวน 1 คน / คณะกรรมการฯ ข้ันพ้ืนฐาน  - ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
ในการพัฒนาการจัดการศึกษา จ านวน 8 คน ท่ีเข้าร่วม พัฒนาการจัดการศึกษา
 - เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ท่ีดี  - คณะกรรมการสถานศึกษา ประชุม  - คณะกรรมการสถานศึกษา
ในชุมชน ข้ันพ้ืนฐานเข้าใจบทบาทหน้าท่ี  - จ านวน  ข้ันพ้ืนฐาน เข้าใจบทบาท

ของตนเองในการด าเนินงาน 2 คร้ัง ต่อ หน้าท่ีของตนเองในการ
ของโรงเรียน ปีการศึกษา ด าเนินงานของโรงเรียน
 - คณะกรรมการสถานศึกษา  - คณะกรรมการสถานศึกษา
ข้ันพ้ืนฐานได้มีการแลกเปล่ียน ข้ันพ้ืนฐาน ได้มีการแลก
ทัศนคติความคิดเห็นระหว่างกัน เปล่ียนทัศนคติความคิดเห็น

ระหว่างกัน
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ผลท่ีคาดว่าจะได้รับวัตถุประสงค์โครงการ
งบประมาณ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ท่ี



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริม พัฒนาการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ รวมท้ังพัฒนาศักยภาพพนักงานครูบุคลากรทางการศึกษาและผู้ท่ีเก่ียวข้อง

(1.2) แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

28 โครงการนิเทศการ  - เพ่ือพัฒนาพนักงานครู  - สังเกตการสอนของพนักงานครู ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ร้อยละ 100 พนักงานครู มีการพัฒนา กองการศึกษา
จัดการเรียนการสอนของ เทศบาลให้มีความรู้ ความเข้าใจ เทศบาลอย่างน้อยภาคเรียนละ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ ครูมีพัฒนาการ มีความรู้ความเข้าใจ 
สถานศึกษาในสังกัดเทศบาล และทักษะเก่ียวกับวิธีการ 2 คร้ัง และมีทักษะ มีทักษะวิธีการจัดการเรียน
ต าบลคลองต าหรุ จัดการเรียนรู้และน าไปใช้  - นิเทศตรวจเย่ียมช้ันเรียน การสอนท่ีดีข้ึน การสอน น าไปปรับปรุง 

ในการปรับปรุงพัฒนา อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 คร้ัง พัฒนากระบวนการสอน
การจัดกระบวนการสอน ของตนเองได้ดีข้ึน
ของตนได้
 - เพ่ือศึกษาความพึงพอใจ
ของผู้มีส่วนเก่ียวข้องในการ
ด าเนินโครงการ

29 โครงการอาหารเสริม (นม) เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพ สนับสนุนอาหารเสริม (นม) แก่เด็ก 1,226,390 1,283,880 1,341,360 1,398,850 1,456,330 ร้อยละ 100 นักเรียนในสังกัดและ กองการศึกษา
ส าหรับโรงเรียนในสังกัด ร่างกายแข็งแรง นักเรียนโรงเรียนในสังกัดเทศบาล (เพ่ิมเติม ของนักเรียน นักเรียนโรงเรียนวัด
เทศบาลต าบลคลองต าหรุ ต าบลคลองต าหรุ และโรงเรียน คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ท่ีได้รับอาหาร บุญญราศรีท่ีได้รับการ
และโรงเรียนวัดบุญญราศรี วัดบุญญราศรี เสริม(นม) จัดสรรอาหารเสริม (นม)

ครบทุกคน มีสุขภาพแข็งแรงสมวัย
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วัตถุประสงค์โครงการ
งบประมาณ

ท่ี
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริม พัฒนาการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ รวมท้ังพัฒนาศักยภาพพนักงานครูบุคลากรทางการศึกษาและผู้ท่ีเก่ียวข้อง

(1.2) แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

30 โครงการพัฒนาห้อง  - เพ่ือพัฒนาห้อง จัดต้ังห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 1,114,300 - - - - ร้อยละ 100  - การใช้งานห้อง กองการศึกษา
ปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ส าหรับเด็กปฐมวัย โรงเรียนอนุบาล (เพ่ิมเติม ของครูและ ปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
ส าหรับเด็กปฐมวัย โรงเรียนอนุบาล เทศบาลคลองต าหรุ โดยติดต้ัง คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) นักเรียน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
โรงเรียนอนุบาลเทศบาล เทศบาลคลองต าหรุ ครุภัณฑ์ ดังน้ี ท่ีใช้งานจาก  - มีคอมพิวเตอร์
คลองต าหรุ  - เพ่ือจัดซ้ือฮาร์ดแวร์  1. เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน ห้องปฏิบัติการ เพียงพอต่อการใช้งาน

และซอฟแวร์ท่ีทันสมัย ส านักงาน (จอภาพขนาดไม่น้อยกว่า คอมพิวเตอร์
และมีความส าคัญต่อ 19 น้ิว) จ านวน 25 เคร่ือง  ส าหรับเด็ก
การจัดการเรียนการสอน  2. เคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 1 kVA ปฐมวัย
 - เพ่ือเพ่ิมปริมาณเคร่ือง  จ านวน 26 เคร่ือง โรงเรียน
คอมพิวเตอร์ให้เพียงพอ  3. เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน อนุบาล
ต่อการใช้งาน ประมวลผล แบบท่ี 2 (จอภาพขนาด เทศบาล

ไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) จ านวน 1 เคร่ือง คลองต าหรุ
 4. เคร่ืองพิมพ์ Multifunction 
เลเซอร์ หรือ LED สี จ านวน 1 เคร่ือง

 5. กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิด
เครือข่ายแบบมุมมองคงท่ี ส าหรับ
ติดต้ังภายในส านักงาน จ านวน 4 ตัว

 6. อุปกรณ์บันทึกภาพผ่านเครือข่าย

(Network Video Recorder) 
แบบ 8 ช่อง จ านวน 1 เคร่ือง 

(ต่อ)
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ผลท่ีคาดว่าจะได้รับวัตถุประสงค์โครงการท่ี
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริม พัฒนาการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ รวมท้ังพัฒนาศักยภาพพนักงานครูบุคลากรทางการศึกษาและผู้ท่ีเก่ียวข้อง

(1.2) แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 7. อุปกรณ์กระจายสัญญาณแบบ 

PoE (PoE L2 Switch) ขนาด 8 ช่อง 

จ านวน 1 ชุด
 8. โต๊ะ พร้อมเก้าอ้ี ส าหรับนักเรียน
จ านวน 25 ชุด
 9. โต๊ะ พร้อมเก้าอ้ีส าหรับครู
จ านวน 1 ชุด
 10. เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน

ขนาด 36,000 บีทียู 
จ านวน 1 เคร่ือง (ราคารวมค่าติดต้ัง)

 11. จอรับภาพ ชนิดมอเตอร์ไฟฟ้า 
ขนาดเส้นทแยงมุม 120 น้ิว จ านวน 1 จอ

 12. เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์
ระดับ XGA ขนาด 3,500 ANSI
Lumens จ านวน 1 เคร่ือง
 13. ชุดเคร่ืองเสียงส าหรับงาน
บรรยายในห้องเรียน จ านวน 1 ชุด
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ผลท่ีคาดว่าจะได้รับท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริม พัฒนาการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ รวมท้ังพัฒนาศักยภาพพนักงานครูบุคลากรทางการศึกษาและผู้ท่ีเก่ียวข้อง

(1.2) แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

31 โครงการจัดหาครุภัณฑ์  - เพ่ือติดต้ังเคร่ืองปรับอากาศ จัดหาครุภัณฑ์ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 393,000 - - - - ร้อยละ 100  - สภาพแวดล้อมและ กองการศึกษา
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ ส าหรับห้องปฏิบัติการและ การบริหารจัดการโรงเรียนเทศบาล (เพ่ิมเติม ของครูและ บรรยากาศภายในห้อง
การบริหารจัดการโรงเรียน ห้องเรียนให้มีสภาพแวดล้อม คลองต าหรุ โดยติดต้ังครุภัณฑ์ ดังน้ี คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) นักเรียน เรียน และห้องปฏิบัติการ
เทศบาลคลองต าหรุ ท่ีดีและมีบรรยากาศเหมาะสม  1. เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน โรงเรียน เอ้ือต่อการเรียนการสอน

ต่อการจัดการเรียนการสอน (ราคารวมติดต้ัง) ขนาด 36,000 เทศบาล  - มีเคร่ืองถ่ายเอกสาร
 - เพ่ือติดต้ังเคร่ืองถ่ายเอกสาร บีทียู จ านวน 6 เคร่ือง คลองต าหรุ ท่ีสามารถใช้งานได้
ทดแทนเคร่ืองถ่ายเอกสารเดิม  2. เคร่ืองถ่ายเอกสาร ระบบดิจิตอล ได้รับ ตรงตามวัตถุประสงค์
ท่ีเกิดการช ารุดและเส่ือมสภาพ ชนิด ขาว-ด า ความเร็ว 30 แผ่น ประโยชน์
จากการใช้งาน ต่อนาที จ านวน 1 เคร่ือง จากห้องเรียน

และห้อง
ปฏิบัติการ
เอ้ือต่อการเรียน
การสอนและ
ได้ใช้งานจาก
เคร่ืองถ่าย
เอกสารได้
ตรงตาม
วัตถุประสงค์

รวม 31 โครงการ - - 15,986,490 15,336,680 16,144,160 16,961,650 17,839,130 - - -
53

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 4 ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

(1.2) แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการรณรงค์ป้องกัน - เพ่ือจัดกิจกรรมรณรงค์ป้องกัน - จัดกิจกรรมรณรงค์ป้องกัน 20,000     20,000     20,000     20,000     20,000     ร้อยละ 80 - นักเรียนได้รับความรู้ กองการศึกษา
ยาเสพติดโรงเรียนเทศบาล ยาเสพติดในโรงเรียนเทศบาล ยาเสพติดในโรงเรียนเทศบาล ของนักเรียน เก่ียวกับโทษของยาเสพติด
คลองต าหรุ คลองต าหรุ คลองต าหรุ ได้รับความรู้ - นักเรียนมีความเข้มแข็ง

เก่ียวกับ ห่างไกลยาเสพติด
อันตรายของ
ยาเสพติด

รวม 1 โครงการ - - 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 - - -
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โครงการ วัตถุประสงค์ท่ี
งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 6 ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ

(1.2) แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการเข้าร่วมการแข่งขัน - เพ่ือส่งเสริมการเล่นกีฬา น านักเรียนได้เข้าร่วมการแข่งขัน 300,000   300,000   300,000   300,000   300,000   ร้อยละ 70 - นักเรียนมีน้ าใจเป็น กองการศึกษา
กีฬานักเรียนระดับภาคและ ของนักเรียนในโรงเรียนสังกัด กีฬาทุกประเภทท้ังในระดับภาค ของจ านวน นักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะและ
ระดับประเทศ เทศบาลตามความถนัด และประเทศ กิจกรรมท่ี การให้อภัยกัน

และความสนใจ นักเรียนเข้า - นักเรียนมีทักษะด้าน
- เพ่ือส่งเสริมนักเรียนให้มีจิตใจ ร่วมโครงการ กีฬาเพ่ิมมากข้ึน
เป็นนักกีฬา รู้จักแพ้ รู้จักชนะ
รู้จักการให้อภัยกัน
 - เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ
ทางด้านกีฬาให้กับนักเรียน

รวม 1 โครงการ - - 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 - - -
55

ท่ี
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 7 ส่งเสริมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และเฝ้าระวังอาชญากรรม 

(1.2) แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการสอนน้องหนีไฟ - เพ่ือให้นักเรียนได้รับความรู้ จัดการอบรมให้ความรู้เก่ียวกับ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ร้อยละ 75 - นักเรียนได้รับความรู้ กองการศึกษา
โรงเรียนในสังกัดเทศบาล เก่ียวกับการหนีไฟเม่ือมีเหตุ การหนีไฟอย่างน้อยปีการศึกษาละ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ นักเรียนท่ีได้ เก่ียวกับอัคคีภัยและการ
ต าบลคลองต าหรุ ไฟไหม้ 1 คร้ัง รับความรู้ หนีไฟเม่ือเกิดไฟไหม้

- เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนน า เก่ียวกับ - นักเรียนน าความรู้จาก
ความรู้จากประสบการณ์ท่ีได้รับ อัคคีภัยและ ประสบการณ์ท่ีได้รับมา
มาปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน การหนีไฟ ปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน

รวม 1 โครงการ - - -          -          -          -          -          - - -
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รับผิดชอบหลัก
โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 3 ส่งเสริมด้านสุขภาพ การป้องกันโรคระบาดและโรคติดต่อ การดูแลสุขภาพอนามัยของประชาชน

(1.3) แผนงานสาธารณสุข
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจัดการกิจการท่ีเป็น  - ควบคุม ติดตาม ตรวจสอบ กิจกรรมท่ี 1 20,000     20,000     20,000     20,000     20,000      - ส ารวจ  - ผู้ประกอบการปฏิบัติ กอง
อันตรายต่อสุขภาพ กิจการท่ีเป็นอันตรายต่อ  - มีการควบคุม ติดตาม ติดตาม ตามกฎหมาย สาธารณสุขฯ

สุขภาพ ให้เป็นไปตาม ตรวจสอบกิจการท่ีเป็น ผู้ประกอบการ  - มีการติดตามผู้ประกอบ
เทศบัญญัติเทศบาล อันตรายต่อสุขภาพรายเก่า รายใหม่ การรายใหม่ ให้ค าแนะน า
ต าบลคลองต าหรุ เร่ือง กิจการ 1 คร้ังต่อปี จ านวน 330 ราย 10 ราย ให้ปฏิบัติให้ถูกต้องตาม
ท่ีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ  - มีการควบคุม ติดตาม  - ตรวจสอบ กฎหมาย
พ.ศ.2562 ตรวจสอบกิจการท่ีเป็น ควบคุม  - คุณภาพส่ิงแวดล้อมอยู่
 - เพ่ือเฝ้าระวังด้านส่ิงแวดล้อม อันตรายต่อสุขภาพรายใหม่ ผู้ประกอบการ ในเกณฑ์มาตรฐาน
ส่ิงแวดล้อม จากการประกอบ 10 รายต่อปี รายเก่า  - มีฐานข้อมูลท่ีเป็น
กิจการอันตรายต่อสุขภาพ กิจกรรมท่ี 2 330 ราย ปัจจุบัน
 - เพ่ือส ารวจและจัดท า  - มีการตรวจเพ่ือเฝ้าระวัง  - เฝ้าระวัง
ฐานข้อมูลกิจการท่ีเป็น คุณภาพส่ิงแวดล้อมอย่างน้อย คุณภาพ
อันตรายต่อสุขภาพ 1 คร้ังต่อปี ส่ิงแวดล้อม

กิจกรรมท่ี 3 1 คร้ัง
 - ส ารวจผู้ประกอบการรายใหม่  - จัดท าฐาน
จ านวน 10 ราย ข้อมูลให้เป็น
จัดท าฐานข้อมูลในระบบ ปัจจุบัน
คอมพิวเตอร์ให้เป็นปัจจุบัน 1 ฐาน
 - จัดท าฐานข้อมูล 1 ฐาน
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งบประมาณ

ท่ี



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 3 ส่งเสริมด้านสุขภาพ การป้องกันโรคระบาดและโรคติดต่อ การดูแลสุขภาพอนามัยของประชาชน

(1.3) แผนงานสาธารณสุข
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 โครงการพัฒนาศักยภาพ  - เพ่ือทราบปัญหาและแนวทาง จัดประชุมแกนน าสุขภาพ 50,000     50,000     50,000     50,000     50,000     ร้อยละ 80  - แกนน าสุขภาพได้รับ กอง
แกนน าสุขภาพ ในการแก้ไขปัญหาด้าน จ านวน 150 คน เดือนละ 1 คร้ัง ของแกนน า การพัฒนาองค์ความรู้ สาธารณสุขฯ

สาธารณสุข สุขภาพเข้าร่วม อย่างต่อเน่ือง
 - เพ่ือเสริมสร้างความรู้ด้าน การอบรม  - ทราบปัญหาภาวะสุขภาพ
สาธารณสุขให้แก่แกนน า ในชุมชนและเกิดความ
สุขภาพ ร่วมมือในการวางแผน
 - เพ่ือให้มีเวทีในการพบปะ เพ่ือแก้ไขปัญหาภาวะ
แลกเปล่ียนเรียนรู้การ สุขภาพในชุมชนระหว่าง
ด าเนินงานด้านสาธารณสุข เทศบาลฯ และแกนน า

สุขภาพ

3 โครงการอุดหนุนชุมชน  - เพ่ืออบรมแกนน าหมอหมู่บ้าน จัดอบรมแกนน าหมอหมู่บ้าน 24,000     24,000     24,000     24,000     24,000      - ประชาชนได้  - เกิดเครือข่ายหมอหมู่บ้าน กอง
ส าหรับการด าเนินงานตาม ในพระราชประสงค์ส าหรับ ใน 5 ชุมชน ได้แก่ ชุมชนนาเกลือ รับการอบรม  - ประชาชนได้รับการอบรม สาธารณสุขฯ
โครงการอบรมหมอหมู่บ้าน ดูแลสุขภาพประชาชนเบ้ืองต้น ชุมชนวัดบุญ ชุมชนบ้านกลาง หมอหมู่บ้าน เป็นหมอหมู่บ้านเพ่ือดูแล
ในพระราชประสงค์  - เพ่ือให้ประชาชนในชุมชน ชุมชนบ้านบน และชุมชนทองหลาง 30 คน ตนเอง ครอบครัวและชุมชน

สามารถดูแลสุขภาพตนเอง จ านวน 30 คน  - เกิดเครือข่าย ในเร่ืองสุขภาพเบ้ืองต้น
ครอบครัวและคนรอบข้างได้ หมอหมู่บ้าน

1 เครือข่าย
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 3 ส่งเสริมด้านสุขภาพ การป้องกันโรคระบาดและโรคติดต่อ การดูแลสุขภาพอนามัยของประชาชน

(1.3) แผนงานสาธารณสุข
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการสัตว์ปลอดโรค  - เพ่ือส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์  - ส ารวจข้อมูลสัตว์ฯ ปีละ 2 คร้ัง 100,000   100,000   100,000   100,000   100,000    - จ านวนคร้ัง  - สุนัขและแมวในเขต กอง
คนปลอดภัย จากโรค และข้ึนทะเบียนสัตว์ฯ  - ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ในการส ารวจ เทศบาลมีการส ารวจข้อมูล สาธารณสุขฯ
พิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน  - เพ่ือด าเนินกิจกรรมฉีดวัคซีน แก่สุนัขและแมว จ านวน 2 คร้ัง และรายงานข้อมูลท่ีเป็น
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จ ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าในสุนัข 1,650ตัว  - จ านวนสุนัข ปัจจุบัน
พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้า และแมว  - จัดอบรมให้ความรู้ จ านวน และแมวท่ีได้รับ  - สุนัขและแมวในเขต
จุฬาภรณวลัยลักษณ์ฯ  - เพ่ือรณรงค์ให้ความรู้แก่ 1 คร้ัง กลุ่มเป้าหมาย 80 คน การฉีดวัคซีน เทศบาลได้รับวัคซีนป้องกัน

ประชาชนเก่ียวกับโรคพิษ  - จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ 1 คร้ัง ร้อยละ 90 โรคพิษสุนัขบ้าอย่าง
สุนัขบ้า  - จ านวน ครอบคลุม

ผู้เข้ารับ  - ประชาชนต่ืนตัวในการ
การอบรม น าสุนัขและแมวมารับวัคซีน
ร้อยละ 80  - ประชาชนมีความรู้ในการ
 - ดัชนีโรค ป้องกันตนเองจากโรค
พิษสุนัขบ้า
ลดลง/ไม่พบ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 3 ส่งเสริมด้านสุขภาพ การป้องกันโรคระบาดและโรคติดต่อ การดูแลสุขภาพอนามัยของประชาชน

(1.3) แผนงานสาธารณสุข
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 โครงการอุดหนุนชุมชน  - เพ่ือรณรงค์ให้ความรู้แก่  - จัดท าแผ่นพับให้ความรู้ 16,000     16,000     16,000     16,000     16,000      -ประชาชน  - ประชาชนได้รับความรู้ กอง
ส าหรับการด าเนินโครงการ ประชาชนเก่ียวกับโรค จ านวน 1,000 แผ่น ได้รับความรู้ เก่ียวกับโรคขาดสารไอโอดีน สาธารณสุขฯ
โรคขาดสารไอโอดีนของ ขาดสารไอโอดีน  - จัดกิจกรรมรณรงค์มอบเกลือ เก่ียวกับโรค อย่างท่ัวถึง
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  - เพ่ือลดภาวะขาดสารไอโอดีน ไอโอดีน (เกลือตัวอย่างขนาดเล็ก) ขาดสาร  - ไม่พบภาวะขาดสาร
กรมสมเด็จพระเทพรัตน- ในประชาชนทุกกลุ่มวัย จ านวน 240 ครัวเรือน ไอโอดีน ไอโอดีนในเขตเทศบาลฯ
ราชสุดาฯ  - เพ่ือป้องกันภาวะการขาด ร้อยละ 80

สารไอโอดีนในประชาชน  - ไม่พบภาวะ
ทุกกลุ่มวัย ขาดสาร

ไอโอดีน
ในประชาชน
ในเขต
เทศบาลฯ
ร้อยละ 100
 -ครัวเรือน
ได้รับตัวอย่าง
เกลืออย่างน้อย
240 ครัวเรือน
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 3 ส่งเสริมด้านสุขภาพ การป้องกันโรคระบาดและโรคติดต่อ การดูแลสุขภาพอนามัยของประชาชน

(1.3) แผนงานสาธารณสุข
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 โครงการอุดหนุนชุมชน  - เพ่ือเฝ้าระวังภาวะมะเร็ง ประชาชนกลุ่มเส่ียงในชุมชน 60,000     60,000     60,000     60,000     60,000     ประชาชน ประชาชนท่ีมีภาวะเส่ียง กอง
ส าหรับด าเนินโครงการสืบสาน เต้านมในประชาชนอายุ นาเกลือ ชุมชนวัดบุญ ได้รับการตรวจ ได้รับการตรวจคัดกรอง สาธารณสุขฯ
ปณิธานสมเด็จย่าต้านภัย 35 ปีข้ึนไป ชุมชนบ้านกลาง ชุมชนบ้านบน มะเร็งเต้านม เบ้ืองต้นเพ่ือเฝ้าระวังภาวะ
มะเร็งเต้านม  - เพ่ือคัดกรองและป้องกัน และชุมชนทองหลาง ท่ีมีอายุ 150 คน มะเร็งเต้านม และสามารถ

มะเร็งเต้านม ในประชาชน 35 ปีข้ึนไป จ านวน 150 คน เข้ารับการรักษาได้ทันเวลา
อายุ 35 ปีข้ึนไป เม่ือพบความผิดปกติ
 - เพ่ือให้ผู้ท่ีตรวจพบมะเร็ง ในระยะเร่ิมแรก
ได้รับการรักษาอย่างรวดเร็ว

7 อุดหนุนโครงการการบริหาร  - เพ่ือแก้ไขปัญหา สนับสนุนงบประมาณให้มูลนิธิ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 อุดหนุน  - สุนัขจรจัดในเขต กอง
จัดการเพ่ือการสงเคราะห์ สุนัขจรจัดและสัตว์จรจัด ศูนย์พักพิงสุนัขจรจัดจังหวัดชลบุรี (เพ่ิมเติม งบประมาณ เทศบาลต าบล สาธารณสุขฯ
สัตว์และการจัดสวัสดิภาพ หรือปัญหาท่ีอาจเกิดข้ึน  1 คร้ัง คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) 1 คร้ัง คลองต าหรุ มีสถานท่ี
สัตว์ในการแก้ไขปัญหา จากโรคระบาดของสัตว์ พักพิง
สุนัขจรจัดและสัตว์จรจัด ท่ีแพร่เช้ือสู่มนุษย์
ในจังหวัดชลบุรี  - เพ่ือช่วยเหลืออภิบาล

สัตว์ท่ีถูกทอดท้ิงหรือ
ถูกทารุณกรรม

รวม 7 โครงการ - - 370,000 370,000 370,000 370,000 370,000 - - -
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 4 ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

(1.3) แผนงานสาธารณสุข
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการป้องกันและแก้ไข  - เพ่ือกระตุ้นให้เยาวชนและ  -จัดกิจกรรมรณรงค์ป้องกัน 30,000     30,000     30,000     30,000     30,000      - จัดกิจกรรม  - เยาวชนและประชาชน กอง
ปัญหายาเสพติด ประชาชน ตระหนักถึงโทษ ยาเสพติด 1 คร้ัง ให้ความรู้ ท่ัวไปมีความรู้ความเข้าใจ สาธารณสุขฯ

และพิษภัยของยาเสพติด  -จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้ 1 คร้ัง เก่ียวกับปัญหายาเสพติด 
ร่วมเป็นพลังแผ่นดินในการ แก่ประชาชน และเยาวชน  - ร้อยละ 90  - เยาวชนและประชาชน
ต่อสู้กับยาเสพติด จ านวน 80 คน ของกลุ่ม ท่ัวไปตระหนักถึงโทษของ
 - เพ่ือปลูกฝังทัศนคติแก่  เป้าหมาย ยาเสพติด
ประชาชนและเยาวชนให้เกิด เข้าร่วม  - เยาวชนและประชาชน
พฤติกรรมต่อต้านยาเสพติด กิจกรรม ท่ัวไปสามารถรวมพลัง

ในการต่อต้านยาเสพติด

2 โครงการชุมชนอุ่นใจ  - เพ่ือลดปัญหาการแพร่  - จัดต้ังศูนย์ปฏิบัติการป้องกัน 30,000     30,000     30,000     30,000     30,000      - มีศูนย์  - กลุ่มเป้าหมายมีความรู้ กอง
ได้ลูกหลานกลับคืน ระบาดของยาเสพติดในชุมชน และปราบปรามยาเสพติด ปฏิบัติการฯ ความเข้าใจเร่ืองยาเสพติด สาธารณสุขฯ

 - เพ่ือให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง  - แต่งต้ังคณะกรรมการ 1 ศูนย์ และสามารถป้องกันตนเอง
สามารถเฝ้าระวังและป้องกัน อ านวยการและคณะท างาน  - จ านวน ให้ห่างไกลจากยาเสพติด
ปัญหายาเสพติดได้ ประจ าแต่ละศูนย์ฯ ผู้เข้ารับ (ต่อ)

(ต่อ) (ต่อ) การอบรม
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งบประมาณ
ท่ี โครงการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับวัตถุประสงค์



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 4 ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

(1.3) แผนงานสาธารณสุข
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 - เพ่ือให้ครอบครัว สังคม และ  - จัดอบรมเพ่ือสร้างเสริมภูมิคุ้มกัน  - ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม
ชุมชน มีส่วนร่วมในการ ต่อยาเสพติดให้แก่เด็ก เยาวชน ในการป้องกันและแก้ไข
ป้องกันไม่ให้เด็ก และเยาวชน และประชาชน จ านวน 100 คน ปัญหายาเสพติดลดปัญหา
เข้าไปเก่ียวข้องกับยาเสพติด  - ประสานความร่วมมือระหว่าง การแพร่ระบาดของ

ครอบครัว ชุมชน โรงเรียน และ ยาเสพติด
สังคมให้มีส่วนในการป้องกันและ
เฝ้าระวังปัญหายาเสพติดในชุมชน

3 อุดหนุนโครงการขอรับเงิน  - เพ่ือสนับสนุน สนับสนุนงบประมาณให้ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 อุดหนุน  - ประชาชนมีความรู้ กอง
อุดหนุนเพ่ือเพ่ิมศักยภาพ การป้องกันและแก้ไข ศูนย์อ านวยการป้องกันและ (เพ่ิมเติม งบประมาณ เก่ียวกับยาเสพติด สาธารณสุขฯ
ในการป้องกันและแก้ไข ปัญหายาเสพติด ปราบปรามยาเสพติดจังหวัดชลบุรี คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) 1 คร้ัง และเป็นเครือข่าย
ปัญหายาเสพติด  - เพ่ือให้ประชาชน ในการป้องกันยาเสพติด
ของท่ีท าการปกครอง มีความรู้เก่ียวกับอันตราย ในชุมชน
จังหวัดชลบุรีโดย ของยาเสพติด
ศอ.ปส.จ.ชบ.

รวม 3 โครงการ - - 160,000 160,000 160,000 160,000 160,000 - - -
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โครงการท่ี
งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับวัตถุประสงค์
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ โดยการพัฒนาทักษะความรู้ให้กับประชาชน และดูแลประชาชนให้ได้รับสวัสดิการอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม

(1.4) แผนงานสังคมสงเคราะห์
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการช่วยเหลือประชาชน  - เพ่ือส่งเสริมการด าเนินงาน ประชาชนผู้ประสบปัญหาทาง 100,000   100,000   100,000   100,000   100,000    - ร้อยละ 80  - ประชาชนผู้ประสบ กอง
ด้านการส่งเสริมและพัฒนา ศูนย์ช่วยเหลือประชาชน สังคมในเขตเทศบาลฯ ของประชาชน ปัญหาทางสังคมได้รับ สวัสดิการฯ
คุณภาพชีวิต ของเทศบาลต าบลคลองต าหรุ จ านวน 5 ชุมชน ท่ีได้รับการ บริการจากการด าเนินงาน

 - เพ่ือเป็นการด าเนินงานตาม  - จัดท าประกาศและ ช่วยเหลือตาม ศูนย์ช่วยเหลือประชาชน
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า ประชาสัมพันธ์ให้ความช่วยเหลือ ความเหมาะสม ของ ทต.คลองต าหรุ
ด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือการช่วยเหลือ ประชาชนด้านการส่งเสริมและ  - ประชาชน  - สามารถด าเนินการ
ประชาชนขององค์กรปกครอง พัฒนาคุณภาพชีวิตตามงาน ท่ีได้รับความ ตามระเบียบกระทรวง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2560 ศูนย์ช่วยเหลือประชาชน ช่วยเหลือมี มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ของ อปท. ความพึงพอใจ เพ่ือช่วยเหลือประชาชน
 - เพ่ือให้การช่วยเหลือ  - ส ารวจปัญหาและความต้องการ ร้อยละ 80 ตามอ านาจหน้าท่ีของ
ประชาชนท่ีประสงค์ขอรับ ของประชาชนผู้ประสบปัญหา องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ความช่วยเหลือฯ ในด้านต่างๆ ทางสังคม พ.ศ.2560 และท่ีแก้ไข
 - เพ่ือให้ประชาชนในเขต  - ลงทะเบียนรับเร่ืองขอความ เพ่ิมเติม
เทศบาลฯ มีคุณภาพชีวิตและ ช่วยเหลือ  - สามารถช่วยเหลือ
ความเป็นอยู่ท่ีดีข้ึน (ต่อ) ประชาชนได้ตรงความ

ต้องการและเหมาะสม
(ต่อ)
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รับผิดชอบหลัก



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ โดยการพัฒนาทักษะความรู้ให้กับประชาชน และดูแลประชาชนให้ได้รับสวัสดิการอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม

(1.4) แผนงานสังคมสงเคราะห์
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 - วิเคราะห์ข้อมูล/พิจารณาให้การ  - ประชาชนในเขต
ช่วยเหลือตามความเหมาะสม เทศบาลฯมีคุณภาพชีวิต
โดยคณะกรรมการช่วยเหลือ และความเป็นอยู่ท่ีดีข้ึน
ประชาชนของเทศบาลต าบล
คลองต าหรุ
 - เทศบาลฯ พิจารณาใช้จ่าย
งบประมาณช่วยเหลือประชาชน
ตามอ านาจหน้าท่ีของ อปท.
หรือตามหลักเกณฑ์ของกระทรวง
พัฒนาสังคมและความความม่ันคง
ของมนุษย์โดยอนุโลม
 - รายงานผลการด าเนินงาน
ให้ศูนย์ปฏิบัติการร่วมและ
คณะผู้บริหารทราบ
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งบประมาณ
ท่ี โครงการ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

วัตถุประสงค์



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ โดยการพัฒนาทักษะความรู้ให้กับประชาชน และดูแลประชาชนให้ได้รับสวัสดิการอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม

(1.4) แผนงานสังคมสงเคราะห์
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 โครงการส่งเสริมและ - เพ่ือเสริมสร้างให้ผู้สูงอายุ  - จัดอบรมให้ความรู้ด้านสุขภาพ 25,000     25,000     25,000     25,000     25,000     - จ านวน  - ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ กอง
สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส และสิทธิแก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการ กิจกรรมท่ี ผู้ด้อยโอกาสมีคุณภาพ สวัสดิการฯ
ชีวิตของผู้สูงอายุ ผู้พิการ มีคุณภาพชีวิตท่ีดี และผู้ด้อยโอกาส ส่งเสริมและ ชีวิตท่ีดีข้ึน
และผู้ด้อยโอกาส - เพ่ือสร้างก าลังใจให้ผู้สูงอายุ  - จัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมการพัฒนา สนับสนุนการ  - ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วย

ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ ผู้พิการ พัฒนา ติดเตียง และผู้ด้อยโอกาส
- เพ่ือให้เกิดการรวมกลุ่ม และ และผู้ด้อยโอกาสอย่างต่อเน่ือง คุณภาพชีวิต ได้รับการเย่ียมบ้านและมี
ท ากิจกรรมร่วมกัน  - ลงพ้ืนท่ีเย่ียมบ้านผู้สูงอายุ ของผู้สูงอายุ ก าลังใจในการด ารงชีวิต
- เพ่ือส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ ผู้พิการผู้ป่วยติดเตียง และ ผู้พิการ และ ต่อไป
ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส ผู้ด้อยโอกาส ผู้ด้อยโอกาส  - เกิดการรวมกลุ่มและท า
ได้รับสวัสดิภาพและสวัสดิการ  - ศึกษาดูงานด้านการพัฒนา กิจกรรมร่วมกันของผู้สูงอายุ
ข้ันพ้ืนฐานอย่างท่ัวถึงเป็นธรรม ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส
- เพ่ือให้เกิดกระบวนการท างาน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส  - ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
แบบบูรณาการร่วมกันของทุก ผู้ด้อยโอกาสได้รับสิทธิและ
ภาคส่วน สวัสดิการข้ันพ้ืนฐานอย่าง

ท่ัวถึง เป็นธรรม
 - เกิดกระบวนการท างาน
แบบบูรณาการร่วมกันของ
ทุกภาคส่วน
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โครงการ
งบประมาณ

วัตถุประสงค์ท่ี
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ โดยการพัฒนาทักษะความรู้ให้กับประชาชน และดูแลประชาชนให้ได้รับสวัสดิการอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม

(1.4) แผนงานสังคมสงเคราะห์
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการเสริมสร้าง  - เพ่ือให้ผู้สูงอายุมีสุขภาพ  - จัดประชุมคณะกรรมการ 60,000      - จ านวน  - ผู้สูงอายุมีสุขภาพแข็งแรง กอง
ความเข้มแข็งของชมรม แข็งแรง สุขภาพจิตดี เห็นคุณค่า บริหารชมรมฯ กิจกรรมท่ี สุขภาพจิตดีเห็นคุณค่าและ สวัสดิการฯ
ผู้สูงอายุต าบลคลองต าหรุ และศักด์ิศรีในตนเอง  - ด าเนินการจัดกิจกรรมของ สนับสนุนและ ศักด์ิศรีในตนเอง

 - เพ่ือให้ผู้สูงอายุเกิดการ ชมรมผู้สูงอายุอย่างต่อเน่ือง เสริมสร้าง  - เกิดการรวมกลุ่ม และ
รวมกลุ่มได้พบปะและ และมีรูปแบบการจัดกิจกรรม ความเข้มแข็ง เป็นแหล่งพบปะแลกเปล่ียน
ท ากิจกรรมต่างๆ ร่วมกัน ท่ีหลากหลาย ของชมรม เรียนรู้ และท ากิจกรรม
 - เพ่ือเป็นศูนย์กลางในการให้  - ประสานภาคีเครือข่าย ผู้สูงอายุ ร่วมกันของผู้สูงอายุ
บริการแก่ผู้สูงอายุในชุมชน ท้ังภาครัฐ ภาคประชาชนและ  - เป็นศูนย์กลางในการ
ด้านต่างๆ ภาคเอกชนในการสนับสนุน ให้บริการแก่ผู้สูงอายุใน
 - เพ่ือเป็นศูนย์กลางด้าน การด าเนินงานของชมรมผู้สูงอายุ ชุมชนด้านต่างๆ
ข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์  - จัดให้มีการศึกษาดูงานด้าน  - เป็นศูนย์กลางด้าน
ส าหรับผู้สูงอายุ การบริหารจัดการของชมรม ข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์
 - เพ่ือให้การด าเนินงานของ ผู้สูงอายุให้มีประสิทธิภาพและ ส าหรับผู้สูงอายุ
ชมรมผู้สูงอายุมีความต่อเน่ือง ย่ังยืน  - การด าเนินงานของ
และย่ังยืน  - จัดประชุมคณะกรรมการ 180,000   180,000   180,000   180,000   ชมรมผู้สูงอายุเป็นไปอย่าง

บริหารชมรมฯ (เปล่ียนแปลง ต่อเน่ืองและมีความย่ังยืน
 - ด าเนินการจัดกิจกรรมของ คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566)

ชมรมผู้สูงอายุอย่างต่อเน่ือง
และมีรูปแบบการจัดกิจกรรม
ท่ีหลากหลาย จ านวน 12 คร้ัง

(ต่อ)
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ โดยการพัฒนาทักษะความรู้ให้กับประชาชน และดูแลประชาชนให้ได้รับสวัสดิการอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม

(1.4) แผนงานสังคมสงเคราะห์
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 - ประสานภาคีเครือข่าย
ท้ังภาครัฐ ภาคประชาชนและ
ภาคเอกชนในการสนับสนุน
การด าเนินงานของชมรมผู้สูงอายุ
 - ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน
120 คน
 - จัดให้มีการศึกษาดูงานด้าน
การบริหารจัดการของชมรม
ผู้สูงอายุให้มีประสิทธิภาพและ
ย่ังยืน

รวม 3 โครงการ - - 185,000 305,000 305,000 305,000 305,000 - - -
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 3 ส่งเสริมด้านสุขภาพ การป้องกันโรคระบาดและโรคติดต่อ การดูแลสุขภาพอนามัยของประชาชน

(1.5) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการป้องกันและแก้ไข  - เพ่ือให้เด็กวัยเรียนได้มี  - จัดอบรมให้ความรู้เก่ียวกับ 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000  - จัดกิจกรรม  - เด็กวัยเรียนมีความรู้ กอง
ปัญหาการต้ังครรภ์ไม่พร้อม ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ การป้องกันและแก้ไขปัญหา อบรมให้ ความเข้าใจเก่ียวกับปัญหา สวัสดิการฯ
ในวัยรุ่น ปัญหาและผลกระทบท่ีเกิดข้ึน การต้ังครรภ์ก่อนวัยอันควรและ ความรู้แก่เด็ก และผลกระทบท่ีเกิดข้ึน

จากการต้ังครรภ์ก่อนวัยอันควร การป้องกันโรคติดต่อทาง และเยาวชน  จากการต้ังครรภ์ก่อนวัย
และการป้องกันโรคติดต่อ เพศสัมพันธ์แก่เด็กและเยาวชน จ านวน 1 คร้ัง อันควร และการป้องกัน
ทางเพศสัมพันธ์  - จัดกิจกรรมกลุ่ม "อดเปร้ียว โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์
 - เพ่ือสร้างความตระหนัก ไว้กินหวาน"  - เด็กและเยาวชนมีทักษะ
และองค์ความรู้เร่ืองบทบาท  - สร้างเครือข่ายการท างาน และภูมิคุ้มกันในการจัดการ
และคุณค่าของความเป็น ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา กับสถานการณ์ท่ีเก่ียวข้อง
ชาย-หญิงในสังคม และ การต้ังครรภ์ก่อนวัยอันควร กับเร่ืองเพศ
การจัดการกับสถานการณ์ ในโรงเรียนและชุมชน  - เด็กและเยาวชนมีความ
ท่ีเก่ียวข้องกับเร่ืองเพศได้ ภาคภูมิใจในตนเอง และ
 - เพ่ือเสริมสร้างความภาค มีทักษะในการปฏิเสธต่อ
ภูมิใจในตนเองของวัยรุ่น พฤติกรรมท่ีเส่ียงต่อการ
และมีทักษะในการปฏิเสธ ด ารงชีวิต
ต่อพฤติกรรมท่ีเส่ียงต่อ  - มีเครือข่ายการท างาน
การด ารงชีวิต ในการป้องกันและแก้ไข

ปัญหาการต้ังครรภ์ก่อนวัย
อันควรในโรงเรียนและชุมชน

รวม 1 โครงการ - - 35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 - - -
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ โดยการพัฒนาทักษะความรู้ให้กับประชาชน และดูแลประชาชนให้ได้รับสวัสดิการอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม

(1.5) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการอบรมและแนะแนว  - เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชน จัดอบรมโดยการบรรยาย 50,000     50,000     50,000     50,000     50,000      - จ านวน  - เยาวชน กลุ่มสตรี และ กอง
อาชีพให้แก่เยาวชนและสตรี มีความรู้และพัฒนาทักษะ ให้ความรู้และฝึกปฏิบัติด้าน ประเภทอาชีพ ประชาชน มีความรู้และ สวัสดิการฯ

ทางอาชีพ อาชีพต่างๆ แก่นักเรียน เยาวชน ท่ีได้รับการ ทักษะทางอาชีพมากข้ึน
 - เพ่ือสร้างโอกาสและ กลุ่มสตรี และประชาชน อบรมและ  - มีโอกาสและทางเลือก
ทางเลือกในการประกอบ ฝึกปฏิบัติ ในการประกอบอาชีพท่ี
อาชีพให้มีความหลากหลาย หลากหลาย
 - เพ่ือเป็นการเพ่ิมรายได้  - เพ่ิมรายได้และ
และลดรายจ่ายในครัวเรือน ลดรายจ่ายในครัวเรือน
 - เพ่ือเป็นการส่งเสริมและ  - เกิดการจัดต้ังกลุ่มอาชีพ
จัดต้ังกลุ่มอาชีพในชุมชน ในชุมชน

 - ประชาชนพ่ึงตนเองได้
ด าเนินการใช้ชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ โดยการพัฒนาทักษะความรู้ให้กับประชาชน และดูแลประชาชนให้ได้รับสวัสดิการอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม

(1.5) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 โครงการอบรมและ  - เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้  - จัดอบรมให้ความรู้เก่ียวกับ 70,000     70,000     70,000     70,000     70,000      - จ านวน  - ประชาชนมีความรู้ กอง
ศึกษาดูงานตามแนว ความเข้าใจหลักปรัชญา การด าเนินชีวิตตามแนว กิจกรรม ความเข้าใจหลักปรัชญา สวัสดิการฯ
พระราชด าริเศรษฐกิจ เศรษฐกิจพอเพียง พระราชด าริปรัชญาเศรษฐกิจ ท่ีด าเนินการ เศรษฐกิจพอเพียงมากข้ึน
พอเพียง  - เพ่ือสนับสนุนให้ประชาชน พอเพียงแก่ประชาชนและ หรือสนับสนุน  - ประชาชนน้อมน าหลัก

ได้น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจ เจ้าหน้าท่ีผู้เก่ียวข้อง ตามหลัก ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
พอเพียงไปปรับใช้ในการ  - จัดให้มีการศึกษาดูงานตาม ปรัชญา มาปรับใช้ในการด ารงชีวิต
ด ารงชีวิต แนวพระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง เศรษฐกิจ  - ประชาชนมีความเข้มแข็ง
 - เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็ง พอเพียง และความม่ันคงในการ
และความม่ันคงในการประกอบ  - ผู้เข้าร่วม ประกอบอาชีพ
อาชีพของประชาชน โครงการ/

กิจกรรม 
มีความพึงพอใจ
ร้อยละ 80
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ท่ี โครงการ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
งบประมาณ

วัตถุประสงค์
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ โดยการพัฒนาทักษะความรู้ให้กับประชาชน และดูแลประชาชนให้ได้รับสวัสดิการอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม

(1.5) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการครอบครัวยุคใหม่ - เพ่ือให้สมาชิกครอบครัว - จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้ 120,000   120,000   120,000   120,000   120,000    - จ านวน  - สมาชิกในครอบครัวเห็น กอง
ไร้ความรุนแรง ตระหนักถึงความส าคัญของ แก่พ่อแม่ ผู้ปกครอง เยาวชน กิจกรรม ความส าคัญของสถาบัน สวัสดิการฯ

สถาบันครอบครัวและบทบาท และคณะท างานศูนย์พัฒนา ท่ีด าเนินการ ครอบครัวและบทบาท
หน้าท่ีของตนเองต่อบุคคล ครอบครัวในชุมชน  หรือสนับสนุน หน้าท่ีของตนเองต่อบุคคล
ในครอบครัว จ านวน 60 คน  (25 ครอบครัว) เพ่ือส่งเสริม ในครอบครัว
- เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ท่ีดี - จัดท าค่ายกิจกรรม "ครอบครัว ความรักและ  - สมาชิกในครอบครัว
ระหว่างสมาชิกในครอบครัว น้ี...มีรัก" ความอบอุ่น มีสัมพันธภาพท่ีดีต่อกัน
- ประชาชนมีความรู้ ในครอบครัว  - ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจเก่ียวกับ พรบ.  - ผู้เข้าร่วม ความเข้าใจเก่ียวกับ พรบ.
คุ้มครองผู้ถูกกระท าด้วยความ โครงการ/ คุ้มครองผู้ถูกกระท าด้วย
รุนแรงในครอบครัว กิจกรรม ความรุนแรงในครอบครัว
- เพ่ือลดปัญหาความรุนแรงต่อ มีความพึงพอใจ  - เป็นการส่งเสริมสถาบัน
เด็ก สตรี และบุคคลใน ร้อยละ 80 ครอบครัวให้มีความเข้มแข็ง
ครอบครัว และลดปัญหาความรุนแรง

ต่อบุคคลในครอบครัว
ต่อเด็ก สตรี และบุคคล
ในครอบครัว
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ท่ี โครงการ
งบประมาณ

วัตถุประสงค์
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับท่ี



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ โดยการพัฒนาทักษะความรู้ให้กับประชาชน และดูแลประชาชนให้ได้รับสวัสดิการอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม

(1.5) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการฝึกอบรมพัฒนา  - เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ทักษะ  - จัดอบรมให้ความรู้เก่ียวกับ 25,000 - 25,000 - 25,000  - จ านวน  - สตรีในชุมชนมีความรู้ กอง
ศักยภาพสตรีในชุมชน พัฒนาศักยภาพให้สตรีในชุมชน บทบาทสตรีและครอบครัว กิจกรรม ทักษะ และวิสัยทัศน์ท่ีดี สวัสดิการฯ

ให้มีวิสัยทัศน์ท่ีดีต่องานบริการ กฎหมายเก่ียวกับสตรีและสถาบัน ท่ีด าเนินการ ต่องานบริการ
 - เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ ครอบครัว กิจกรรมท่ีด าเนินการ หรือสนับสนุน  - ผู้น าสตรีมีความสามารถ
ต่อการพัฒนาความเป็นผู้น า หรือสนับสนุนเพ่ือการพัฒนาสตรี เพ่ือการพัฒนา ในการพัฒนาตนเองและ
ของสตรีในด้านต่างๆ ในพ้ืนท่ี จ านวน 5 ชุมชน สตรีในชุมชน ชุมชนได้อย่างมี
 - เพ่ือเป็นการขับเคล่ือนงาน  - จัดให้มีการศึกษาดูงานด้าน ประสิทธิภาพ
ของกลุ่มองค์กรสตรีและ การบริหารจัดการกลุ่มสตรี  - เกิดการขับเคล่ือนงาน
เครือข่ายระดับชุมชนให้เกิด ต้นแบบ ของกลุ่มองค์กรสตรีและ
ความเข้มแข็งอย่างย่ังยืน เครือข่ายระดับชุมชนให้

เกิดความเข้มแข็งอย่าง
ย่ังยืน

รวม 4 โครงการ - - 265,000 240,000 265,000 240,000 265,000 - - -
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

งบประมาณและท่ีผ่านมา



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 6 ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ

(1.6) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจัดกิจกรรม  - เพ่ือให้ประชาชนใช้เวลาว่าง จัดกิจกรรมการออกก าลังกาย 43,200     43,200     43,200     43,200     43,200      - จ านวน  - ประชาชนใช้เวลาว่าง กอง
ออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ ให้เกิดประโยชน์และห่างไกล ให้ประชาชนสัปดาห์ละ 3 วัน การจัดกิจกรรม ให้เกิดประโยชน์และไม่ยุ่ง สวัสดิการฯ
(แอโรบิคดานซ์) ยาเสพติด โดยการเต้นแอโรบิคดานซ์ การเต้น เก่ียวกับยาเสพติด

 - เพ่ือ่ให้ประชาชนหันมาใส่ใจ แอโรบิคดานซ์  - ประชาชนหันมาใส่ใจ
ดูแลสุขภาพของตนเองโดยการ สัปดาห์ละ ดูแลสุขภาพของตนเองโดย
ออกก าลังกายอย่างสม่ าเสมอ 3 วัน  การออกก าลังกายอย่าง
 - เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพ (12 คร้ัง/เดือน) สม่ าเสมอ
ร่างกายท่ีแข็งแรง ห่างไกล  - ประชาชนมีสุขภาพดี
จากโรค ร่างกายแข็งแรง ปลอดโรค
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โครงการ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับวัตถุประสงค์ท่ี



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 6 ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ

(1.6) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 โครงการแข่งขันกีฬา  - เพ่ือส่งเสริมให้เยาวชนและ  - จัดกิจกรรมแข่งขันกีฬา 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000  - จัดกิจกรรม  - เยาวชนและประชาชน กอง
"ชุมชนสัมพันธ์" ประชาชนใช้เวลาว่างให้เกิด "ชุมชนสัมพันธ์" โดยมีเด็ก เยาวชน (เปล่ียนแปลง แข่งขันกีฬา ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ สวัสดิการฯ

ประโยชน์ ห่างไกลยาเสพติด และประชาชนในแต่ละชุมชน คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566) "ชุมชนสัมพันธ์" ห่างไกลจากโรคและ
และปลอดโรค เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาประเภท ปีละ 1 คร้ัง ยาเสพติด
 - เพ่ือเสริมสร้างความสามัคคี ต่างๆ จ านวน 800 คน  - เกิดความสามัคคีของ
ของหมู่คณะและความสัมพันธ์ หมู่คณะและความสัมพันธ์
อันดีระหว่างหน่วยงานและ ท่ีดีระหว่างหน่วยงาน
ชุมชน และชุมชน
 - เพ่ือใช้กิจกรรมกีฬาเป็นส่ือ  - การใช้กีฬาเป็นส่ือกลาง
ในการสร้างความรัก ในการสร้างความรัก 
ความเข้มแข็งให้กับชุมชน ความเข้มแข็งให้กับชุมชน
และสังคม และสังคม

รวม 2 โครงการ - - 543,200 543,200 543,200 543,200 543,200 - - -
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หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับท่ี โครงการ วัตถุประสงค์



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 1 ส่งเสริมและสนับสนุนอนุรักษ์เอกลักษณ์ ศิลปวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

(1.6) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจัดงานประเพณี  - เพ่ือส่งเสริมการสืบสาน  - จัดงานสืบสานประเพณี 600,000   600,000   600,000   600,000   600,000    - จ านวน  - ประชาชนร่วมสืบสาน กอง
สงกรานต์ ศิลปวัฒนธรรม และประเพณี สงกรานต์ โดยมีกิจกรรมต่างๆ กิจกรรม ศิลปวัฒนธรรมและ สวัสดิการฯ

ท่ีดีงามของท้องถ่ินและของไทย ดังน้ี ท่ีด าเนินการ ประเพณีท่ีดีงามของท้องถ่ิน
 - เพ่ือปลูกฝังให้เด็ก เยาวชน  1.การท าบุญตักบาตร หรือส่งเสริม และของไทย
และประชาชนแสดงออกถึง 2.การสรงน้ าพระพุทธรูป การสืบสาน  - เด็ก เยาวชน และ
ความเคารพกตัญญูกตเวที 3.การสรงน้ าพระภิกษุ-สามเณร ศิลปวัฒนธรรม ประชาชนแสดงออกถึง
ต่อผู้สูงอายุและผู้มีพระคุณ 4.การรดน้ าขอพรผู้สูงอายุ และประเพณี ความเคารพความกตัญญู
ในชุมชน 5.การเข้าร่วมกิจกรรมหรือ (ต่อ) กตเวทีต่อผู้สูงอายุ
 - เพ่ือส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ ประกวดก่อเจดีย์ทราย  - ผู้สูงอายุมีการเตรียม
เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคม 6.การละเล่นพ้ืนบ้าน/กีฬา ความพร้อมเข้าสู่สังคม
ผู้สูงอายุอย่างมีคุณภาพ พ้ืนบ้าน ผู้สูงอายุอย่างมีคุณภาพ
 - เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชน 7.การเล่นสาดน้ าสงกรานต์  - ประชาชนได้ท ากิจกรรม
ได้ท ากิจกรรมร่วมกับครอบครัว 8.การประกวดเทพี-เทพบุตร ร่วมกับครอบครัวและชุมชน
และชุมชนในช่วงเทศกาล /หนูน้อยสงกรานต์ ฯลฯ ในช่วงเทศกาลสงกรานต์
สงกรานต์ 9.การแสดงมหรสพ/ร าวง (ต่อ)

(ต่อ) ย้อนยุค
(ต่อ)
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 1 ส่งเสริมและสนับสนุนอนุรักษ์เอกลักษณ์ ศิลปวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

(1.6) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 - เพ่ือสร้างความรัก ความ 10.การรับประทานอาหารร่วมกัน  - สร้างความรัก
สามัคคีของคนในชุมชนและ 11.กิจกรรมอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง ความสามัคคีของคน
สถาบันครอบครัว สอดคล้องในการจัดงานประเพณี ในชุมชนและสถาบัน
 - เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชน สงกรานต์ ครอบครัว
เกิดการเรียนรู้เก่ียวกับกิจกรรม  - ประชาชนท่ีมาร่วมงาน
ประเพณสงกรานต์และมีความ ได้เรียนรู้เก่ียวกับกิจกรรม
สนุกสนานร่ืนเริงร่วมกัน ประเพณีสงกรานต์และมี
ในเทศกาลสงกรานต์ ความสนุกสนานร่ืนเริง

ร่วมกันในเทศกาลสงกรานต์

2 โครงการจัดงานประเพณี  - เพ่ือให้ประชาชนในต าบล  - จัดสถานท่ีลอยกระทง 350,000   350,000   350,000   350,000   350,000   ร้อยละ 80  - ประชาชนในต าบล กองการศึกษา
ลอยกระทง คลองต าหรุตระหนักถึง เพ่ือให้ประชาชนในต าบล ของประชาชน คลองต าหรุได้เข้าร่วมงาน

ความส าคัญและเห็นคุณค่า คลองต าหรุมีพ้ืนท่ีส าหรับ ในต าบล ประเพณีลอยกระทง 
ของประเพณีลอยกระทง ลอยกระทงในช่วงประเพณี คลองต าหรุ มีความตระหนักถึง
 - เพ่ือส่งเสริม ฟ้ืนฟู และ ลอยกระทง ท่ีเข้าร่วมงาน ความส าคัญ และเห็นคุณค่า
ธ ารงรักษาประเพณีลอยกระทง  - จัดท าและตกแต่งเวทีส าหรับ ประเพณี ของประเพณีลอยกระทง
ให้คงอยู่สืบไป การจัดประกวดนางนพมาศ ลอยกระทง  - สืบสานประเพณี
 - เพ่ือเป็นการส่งเสริม การประกวดกระทงและการแสดง มีความตระหนัก ลอยกระทงในต าบล
การท่องเท่ียวและการน ารายได้ ความสามารถของนักเรียนในสังกัด ถึงความส าคัญ คลองต าหรุ ให้คงอยู่สืบไป
เข้าสู่ชุมชน และเห็นคุณค่า  - เกิดการส่งเสริม

ของงาน การท่องเท่ียวและประชาชน
ประเพณี ในต าบลคลองต าหรุมีรายได้
ลอยกระทง จากการส่งเสริมการ

ท่องเท่ียว
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 1 ส่งเสริมและสนับสนุนอนุรักษ์เอกลักษณ์ ศิลปวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

(1.6) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการจัดงานประเพณี  - เพ่ือเป็นการอนุรักษ์วันส าคัญ จัดงานประเพณีแห่เทียน 20,000     20,000     20,000     20,000     20,000     ร้อยละ 70  - ประชาชนในท้องถ่ิน กองการศึกษา
แห่เทียนเข้าพรรษา และส่งเสริมวันส าคัญ เข้าพรรษา เพ่ือแห่เทียนพรรษา ของประชาชน ได้ร่วมงานวันส าคัญทาง

ทางศาสนา ในประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา ในพ้ืนท่ีได้เข้า ศาสนา
 - เพ่ือได้ร่วมกันอนุรักษ์ ร่วมประเพณี  - ประชาชนได้ร่วมอนุรักษ์
วัฒนธรรมอันดีงามของไทย แห่เทียน ประเพณีของไทย
 - เพ่ือร่วมกันอนุรักษ์และ พรรษา
ส่งเสริมประเพณีไทย

4 อุดหนุนโครงการขอรับ เพ่ืออุดหนุนเป็นค่าใช้จ่าย ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 170,000   170,000   170,000   170,000   170,000   ระดับความ อ าเภอเมืองชลบุรี กองการศึกษา
การสนับสนุนเพ่ือการจัดงาน ในการจัดงานนมัสการ นมัสการพระพุทธสิหงค์ฯ และ ส าเร็จในการ จัดกิจกรรมต่างๆได้อย่าง
นมัสการพระพุทธสิหงค์ฯ พระพุทธสิหงค์ฯ งานสงกรานต์ประจ าปี ด าเนินงาน มีประสิทธิภาพ
และงานสงกรานต์ประจ าปี และงานสงกรานต์ประจ าปี

5 อุดหนุนโครงการขอรับ เพ่ืออุดหนุนเป็นค่าใช้จ่ายใน ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 100,000   100,000   100,000   100,000   100,000   ระดับความ อ าเภอเมืองชลบุรี กองการศึกษา
การสนับสนุนเพ่ือการจัดงาน การจัดงานวัฒนธรรมประเพณี วัฒนธรรมประเพณี วันส าคัญ ส าเร็จในการ จัดกิจกรรมต่างๆได้อย่าง
วัฒนธรรมประเพณี วันส าคัญ วันส าคัญของชาติ การศึกษา ของชาติ การศึกษา และการกีฬา ด าเนินงาน มีประสิทธิภาพ
ของชาติ การศึกษา และการกีฬาประจ าปี ประจ าปี
และการกีฬาประจ าปี

รวม 5 โครงการ - - 1,240,000 1,240,000 1,240,000 1,240,000 1,240,000 - - -
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ โดยการพัฒนาทักษะความรู้ให้กับประชาชน และดูแลประชาชนให้ได้รับสวัสดิการอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม

(1.7) แผนงานงบกลาง
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการสร้างหลักประกัน เพ่ือให้ผู้สูงอายุได้รับ ด าเนินการจ่ายเงินเบ้ียยังชีพให้แก่ 5,209,200 5,469,660 5,743,150 6,030,300 6,331,820 จ านวน  - ผู้สูงอายุได้รับสวัสดิการ กองสวัสดิการ
รายได้ให้แก่ผู้สูงอายุ สวัสดิการเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุท่ีมีสิทธิได้รับเงินเบ้ียยังชีพฯ (เพ่ิมเติม ผู้สูงอายุท่ีได้ เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุตามสิทธิ สังคม
(เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ) ตามสิทธิครอบคลุมครบถ้วน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) รับเบ้ียยังชีพ ครบถ้วนตามระเบียบฯ

ตามระเบียบฯ หลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบ้ียยังชีพ ผู้สูงอายุตาม  - ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุขององค์กรปกครอง ระเบียบฯ ท่ีดีข้ึน
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2552 และท่ีแก้ไข

เพ่ิมเติม โดยผู้สูงอายุจะได้รับเงิน
เบ้ียยังชีพรายเดือนแบบข้ันบันได ดังน้ี

อายุ 60-69 ปี จะได้รับ 600 บาท
อายุ 70-79 ปี จะได้รับ 700 บาท 
อายุ 80-89 ปี จะได้รับ 800 บาท

อายุ 90 ปีข้ึนไป จะได้รับ
1,000 บาท
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ โดยการพัฒนาทักษะความรู้ให้กับประชาชน และดูแลประชาชนให้ได้รับสวัสดิการอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม

(1.7) แผนงานงบกลาง
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 โครงการเสริมสร้าง เพ่ือให้ผู้พิการหรือ  - ด าเนินการจ่ายเงินเบ้ียยังชีพ 936,000 945,360 1,039,900 1,143,890 1,258,280 จ านวน  - ผู้พิการหรือทุพพลภาพ กองสวัสดิการ
สวัสดิการทางสังคมให้แก่ ทุพพลภาพได้รับสวัสดิการ ให้แก่ผู้พิการท่ีมีสิทธิได้รับเงิน (เพ่ิมเติม คนพิการ/ ได้รับสวัสดิการเบ้ียยังชีพ สังคม
ผู้พิการหรือทุพพลภาพ เบ้ียยังชีพความพิการ เบ้ียยังชีพฯ ตามระเบียบกระทรวง คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ทุพพลภาพ ผู้พิการตามสิทธิครบถ้วน
(เบ้ียยังชีพความพิการ) ตามสิทธิและการจัดท า มหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์ ท่ีได้รับเงิน ตามระเบียบฯ

บัตรประจ าตัวคนพิการ การจ่ายเงินเบ้ียความพิการร เบ้ียยังชีพฯ  - ผู้พิการหรือทุพพลภาพ
ครอบคลุมครบถ้วน ให้คนพิการขององค์กปกครอง ตามระเบียบฯ มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน
ตามระเบียบฯ ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2553 และ

ท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม โดยผู้พิการ
จะได้รับเงินเบ้ียยังชีพความพิการ 
ดังน้ี
อายุต่ ากว่า 18 ปี จะได้รับ 
1,000 บาท อายุ 18 ปีบริบูรณ์
หรือมากกว่าในเดือนน้ัน จะได้รับ
800 บาทต่อคนต่อเดือน
 - ด าเนินการจัดท าบัตรประจ าตัว
ผู้พิการให้ครอบคลุม

80

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

งบประมาณ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ โดยการพัฒนาทักษะความรู้ให้กับประชาชน และดูแลประชาชนให้ได้รับสวัสดิการอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม

(1.7) แผนงานงบกลาง
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการสนับสนุนการจัด  - เพ่ือให้ผู้ป่วยเอดส์ได้รับ ด าเนินการจ่ายเงินสงเคราะห์ 42,000     42,000     42,000     42,000     42,000     จ านวน  - ผู้ป่วยเอดส์ได้รับเงิน กองสวัสดิการ
สวัสดิการทางสังคม สวัสดิการเงินสงเคราะห์ เพ่ือการยังชีพให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ (เพ่ิมเติม ผู้ป่วยเอดส์ สงเคราะห์เพ่ือการยังชีพฯ สังคม
แก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม ตามสิทธิครอบคลุม ท่ีมีสิทธิตามระเบียบกระทรวง คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ท่ีได้รับเงิน ตามสิทธิครบถ้วน
(เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์) ตามระเบียบฯ มหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน สงเคราะห์ ตามระเบียบฯ 

สงเคราะห์เพ่ือการยังชีพของ เพ่ือการยังชีพ  - ผู้ป่วยเอดส์มีคุณภาพ
องค์กรปกครองท้องถ่ิน พ.ศ.2548 ผู้ป่วยเอดส์ ชีวิตท่ีดีข้ึน
โดยผู้ป่วยเอดส์ท่ีมีสิทธิจะได้รับเงิน ตามระเบียบฯ
สงเคราะห์รายละ 500 บาท
ต่อเดือน

รวม 3  โครงการ - - 6,187,200   6,457,020   6,825,050   7,216,190   7,632,100   - - -
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            2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน / สาธารณูปโภค
2. ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การพัฒนาเมืองและโครงสร้างพ้ืนฐาน
2.1 กลยุทธ์ท่ี 1 ก่อสร้าง ปรับปรุงอาคาร สถานท่ีราชการให้พร้อมและเอ้ือต่อการจัดบริการสาธารณะ

(2.2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการป้ายประชาสัมพันธ์ เพ่ือให้โรงเรียนเทศบาล ติดต้ังป้ายประชาสัมพันธ์ 51,200     -           -           -           -           โรงเรียน โรงเรียนมีป้าย    กองการศึกษา
โรงเรียนเทศบาลคลองต าหรุ คลองต าหรุมีป้ายประชาสัมพันธ์ ขนาด 5.00 x 4.00 เมตร มีป้าย ประชาสัมพันธ์เพ่ือเผยแพร่
หมู่ท่ี 1 ต าบลคลองต าหรุ เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร จ านวน 1 ป้าย ประชาสัมพันธ์ ข้อมูลข่าวสารและ

และงานกิจกรรมของโรงเรียน (รายละเอียดตามแบบแปลน เพ่ือเผยแพร่ งานกิจกรรมของโรงเรียนสู่
สู่สาธารณชน ของเทศบาลต าบลคลองต าหรุ) ข้อมูลข่าวสาร สาธารณชน 

ของโรงเรียน

2 โครงการป้ายประชาสัมพันธ์ เพ่ือให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ติดต้ังป้ายประชาสัมพันธ์ 49,300     -           -           -           -           ศูนย์พัฒนา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล กองการศึกษา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล เทศบาลต าบลคลองต าหรุ ขนาด 3.50 x 4.00 เมตร เด็กเล็กมีป้าย ต าบลคลองต าหรุ มีป้าย
ต าบลคลองต าหรุ มีป้ายประชาสัมพันธ์ จ านวน 1 ป้าย ประชาสัมพันธ์ ประชาสัมพันธ์ เพ่ือเผยแพร่
หมู่ท่ี 3 ต าบลคลองต าหรุ เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร (รายละเอียดตามแบบแปลน เพ่ือเผยแพร่ ข้อมูลข่าวสารและ

และงานกิจกรรมของโรงเรียน ของเทศบาลต าบลคลองต าหรุ) ข้อมูลข่าวสาร งานกิจกรรมสู่สาธารณชน 
สู่สาธารณชน ของศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก
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            2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566
เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

2. ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การพัฒนาเมืองและโครงสร้างพ้ืนฐาน
2.1 กลยุทธ์ท่ี 1 ก่อสร้าง ปรับปรุงอาคาร สถานท่ีราชการให้พร้อมและเอ้ือต่อการจัดบริการสาธารณะ

(2.2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการก่อสร้างปรับปรุง เพ่ือให้มีเสาธงท่ีได้มาตรฐาน ก่อสร้างปรับปรุงเสาธงส านักงาน 963,000   -           -           -           -           เสาธงท่ีได้ มีเสาธงท่ีได้มาตรฐาน ส านักปลัด
เสาธงเทศบาลต าบล มีความปลอดภัย เทศบาลพ้ืนท่ีด าเนินการ (เพ่ิมเติม มีมาตรฐาน มีความปลอดภัย เทศบาล
คลองต าหรุ หมู่ท่ี 3 ไม่น้อยกว่า 52 ตารางเมตร คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) มีความปลอดภัย
ต าบลคลองต าหรุ จ านวน 1 แห่ง

4 โครงการก่อสร้างอาคาร  - เพ่ือให้โรงเรียนเทศบาล ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ 3,960,000   - - - - โรงเรียน  - โรงเรียนมีอาคาร กองการศึกษา
อเนกประสงค์ คสล. 1 ช้ัน คลองต าหรุ มีอาคาร คสล. 1 ช้ัน ขนาดกว้าง 20 เมตร (เพ่ิมเติม เทศบาล อเนกประสงค์ท่ีสามารถ
โรงเรียนเทศบาลคลองต าหรุ อเนกประสงค์ท่ีสามารถ ยาว 40 เมตร จ านวน 1 หลัง คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) คลองต าหรุ ใช้งานได้อย่างมี
หมู่ท่ี 1 ต าบลคลองต าหรุ ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีอาคาร ประสิทธิภาพ และใช้ใน

 - เพ่ือใช้ในการจัดกิจกรรม อเนกประสงค์ การจัดกิจกรรมต่างๆ
ต่างๆ ของโรงเรียน ส าหรับใช้ ของโรงเรียน 

จัดกิจกรรม
ต่างๆ อย่างมี
ประสิทธิภาพ
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            2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566
เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

2. ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การพัฒนาเมืองและโครงสร้างพ้ืนฐาน
2.1 กลยุทธ์ท่ี 1 ก่อสร้าง ปรับปรุงอาคาร สถานท่ีราชการให้พร้อมและเอ้ือต่อการจัดบริการสาธารณะ

(2.2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 โครงการก่อสร้างปรับปรุง  - เพ่ือให้โรงเรียนเทศบาล ก่อสร้างปรับปรุงลาน คสล. 1,391,000   - - - - ครู นักเรียนและ โรงเรียนมีลาน คสล. กองการศึกษา
ลานคสล. บริเวณโรงเรียน คลองต าหรุ มีลาน คสล. หนา 0.15 เมตร พ้ืนท่ีด าเนินการ (เพ่ิมเติม ผู้ท่ีมาติดต่อ ท่ีสามารถใช้งานได้
เทศบาลคลองต าหรุ หมู่ท่ี 1 ท่ีใช้งานได้คงทน ถาวร ไม่น้อยกว่า 1,384 ตารางเมตร คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) โรงเรียนมีลาน อย่างมีประสิทธิภาพ
ต าบลคลองต าหรุ และมีประสิทธิภาพ คสล. ใช้งาน

 - เพ่ือให้การจราจร ได้อย่างมี
มีความสะดวก รวดเร็ว ประสิทธิภาพ

คงทน ถาวร

รวม 5 โครงการ - - 6,414,500   -         -         -         -         - - -
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            2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566
เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน / สาธารณูปโภค
2. ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การพัฒนาเมืองและโครงสร้างพ้ืนฐาน
2.1 กลยุทธ์ท่ี 3 พัฒนาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ า รางระบายน้ าให้ได้มาตรฐาน ให้สามารถใช้สัญจรไป -มาได้อย่างสะดวกทุกฤดูกาล

(2.2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการก่อสร้างปรับปรุง เพ่ือให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างปรับปรุงถนน คสล. 2,332,000   -           -           -           -           จ านวน ประชาชนได้รับ กองช่าง
ถนนคสล. พร้อมปรับ ความสะดวกรวดเร็ว หนา 0.20 เมตร ผิวจราจรกว้าง (เพ่ิมเติม ครัวเรือนท่ีได้ ความสะดวกรวดเร็ว
ปากบ่อพัก ถนนเทศบาล และเกิดความปลอดภัย 6.00 - 8.50 เมตร คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) รับประโยชน์ และเกิดความปลอดภัย
คลองต าหรุ 5 เช่ือมถนน ในการคมนาคม ยาวไม่น้อยกว่า 330 เมตร ในการคมนาคมมากข้ึน
เทศบาลคลองต าหรุ 6 หรือพ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า 
จากบริเวณสะพานข้ามไป 2,182 ตารางเมตร พร้อมปรับ
หมู่ท่ี 4 ถึงถนนเทศบาล ปากบ่อพักไม่น้อยกว่า 43 บ่อพัก
คลองต าหรุ 6 หมู่ท่ี 3 และเสริมดินลูกรังไม่น้อยกว่า 
ต าบลคลองต าหรุ 280 ลูกบาศก์เมตร
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            2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566
เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

2. ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การพัฒนาเมืองและโครงสร้างพ้ืนฐาน
2.1 กลยุทธ์ท่ี 3 พัฒนาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ า รางระบายน้ าให้ได้มาตรฐาน ให้สามารถใช้สัญจรไป -มาได้อย่างสะดวกทุกฤดูกาล

(2.2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 โครงการก่อสร้างปรับปรุง เพ่ือให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างปรับปรุงถนน คสล.หนา 8,965,000   -           -           -           -           จ านวน ประชาชนได้รับ กองช่าง
ถนนคสล. พร้อมปรับ ความสะดวกรวดเร็ว 0.20 เมตร ผิวจราจรกว้าง (เพ่ิมเติม ครัวเรือนท่ีได้ ความสะดวกรวดเร็ว
ปากบ่อพักและเปล่ียนฝา และเกิดความปลอดภัย 3.00 - 9.00 เมตร คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) รับประโยชน์ และเกิดความปลอดภัย
ตะแกรงเหล็กหล่อ ในการคมนาคม  ยาวไม่น้อยกว่า 823 เมตร ในการคมนาคมมากข้ึน
ถนนเทศบาลคลองต าหรุ 6 หรือพ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า 
หมู่ท่ี 3 ต าบลคลองต าหรุ 5,664 ตารางเมตร พร้อมปรับ

ปากบ่อพักไม่น้อยกว่า 109 บ่อพัก
และเปล่ียนฝาตะแกรงเหล็กหล่อ
96 ฝา และเสริมดินลูกรัง
ไม่น้อยกว่า 1,085 ลูกบาศก์เมตร 
และวางท่อระบายน้ าคสล. 
ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.80 
เมตร ยาวไม่น้อยกว่า 261 
เมตร จ านวนบ่อพักไม่น้อยกว่า
24 บ่อพัก พร้อมฝาตะแกรง
เหล็กหล่อ 
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            2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566
เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

2. ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การพัฒนาเมืองและโครงสร้างพ้ืนฐาน
2.1 กลยุทธ์ท่ี 3 พัฒนาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ า รางระบายน้ าให้ได้มาตรฐาน ให้สามารถใช้สัญจรไป -มาได้อย่างสะดวกทุกฤดูกาล

(2.2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการก่อสร้างปรับปรุง เพ่ือให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างปรับปรุงถนน คสล. 2,145,000   -           -           -           -           จ านวน ประชาชนได้รับ กองช่าง
ถนนคสล.พร้อมปรับ ความสะดวกรวดเร็ว หนา 0.20 เมตร ผิวจราจรกว้าง (เพ่ิมเติม ครัวเรือนท่ีได้ ความสะดวกรวดเร็ว
ปากบ่อพักถนนเทศบาล และเกิดความปลอดภัย 6.00 - 10.00 เมตร คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) รับประโยชน์ และเกิดความปลอดภัย
คลองต าหรุ 6 เช่ือมถนน ในการคมนาคม ยาวไม่น้อยกว่า 313 เมตร ในการคมนาคมมากข้ึน
เทศบาลคลองต าหรุ 7 หรือพ้ืนท่ีด าเนินการไม่น้อยกว่า  
หมู่ท่ี 3 ต าบลคลองต าหรุ 2,049 ตารางเมตรพร้อมปรับ

ปากบ่อพักไม่น้อยกว่า 13 บ่อพัก
และเสริมดินลูกรังไม่น้อยกว่า 
285 ลูกบาศก์เมตร 

4 โครงการก่อสร้างปรับปรุง เพ่ือให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างปรับปรุงถนน คสล. หนา 1,136,000   -           -           -           -           จ านวน ประชาชนได้รับ กองช่าง
ถนนคสล. ซอยเข้าบ้าน ความสะดวกรวดเร็ว 0.15 เมตรผิวจราจรกว้าง (เพ่ิมเติม ครัวเรือนท่ีได้ ความสะดวกรวดเร็ว
ร้อยต ารวจตรีทวี หมู่ท่ี 3 และเกิดความปลอดภัย 4.00 - 6.50 เมตร ยาว คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) รับประโยชน์ และเกิดความปลอดภัย
ต าบลคลองต าหรุ ในการคมนาคม ไม่น้อยกว่า 284 เมตร หรือพ้ืนท่ี ในการคมนาคมมากข้ึน

ด าเนินการไม่น้อยกว่า 1,305
ตารางเมตรและเสริมดินลูกรัง
ไม่น้อยกว่า 193 ลูกบาศก์เมตร
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            2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566
เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

2. ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การพัฒนาเมืองและโครงสร้างพ้ืนฐาน
2.1 กลยุทธ์ท่ี 3 พัฒนาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ า รางระบายน้ าให้ได้มาตรฐาน ให้สามารถใช้สัญจรไป -มาได้อย่างสะดวกทุกฤดูกาล

(2.2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 โครงการก่อสร้างปรับปรุง เพ่ือให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างปรับปรุงถนน คสล. หนา 134,000   -           -           -           -           จ านวน ประชาชนได้รับ กองช่าง
ถนนคสล. พร้อมเปล่ียน ความสะดวกรวดเร็ว 0.20 เมตร พ้ืนท่ีด าเนินการ (เพ่ิมเติม ครัวเรือนท่ีได้ ความสะดวกรวดเร็ว
ฝาตะแกรงเหล็กหล่อ และเกิดความปลอดภัย ไม่น้อยกว่า 123 ตารางเมตร คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) รับประโยชน์ และเกิดความปลอดภัย
ถนนสาธิตเกษตร -ทองหลาง ในการคมนาคม พร้อมเปล่ียนฝาตะแกรงเหล็กหล่อ ในการคมนาคมมากข้ึน
บริเวณ ทีพลัส คอนโด 1 ฝา
หมู่ท่ี 5 ต าบลคลองต าหรุ

6 โครงการก่อสร้างปรับปรุง เพ่ือให้ประชาชนได้รับ ก่อสร้างปรับปรุงขยายผิวจราจร 26,000     -           -           -           -           จ านวน ประชาชนได้รับ กองช่าง
ขยายผิวจราจรท่อลอด ความสะดวกรวดเร็ว ท่อลอดเหล่ียม คสล. หนา 0.20 (เพ่ิมเติม ครัวเรือนท่ีได้ ความสะดวกรวดเร็ว
เหล่ียมคสล. บริเวณถนน และเกิดความปลอดภัย เมตร พ้ืนท่ีด าเนินการ ไม่น้อยกว่า คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) รับประโยชน์ และเกิดความปลอดภัย
ราชจ านงค์เล้ียวซ้ายตัดกับ ในการคมนาคม 3.70 ตารางเมตร พร้อมติดต้ัง ในการคมนาคมมากข้ึน
แพรกตาโร่ หมู่ท่ี 5 ราวกันตกจ านวน 2 ราว
ต าบลคลองต าหรุ

รวม 6 โครงการ - - 14,738,000    -         -         -         -         - - -
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            2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566
เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน / สาธารณูปโภค
2. ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การพัฒนาเมืองและโครงสร้างพ้ืนฐาน
2.1 กลยุทธ์ท่ี 5 จัดให้มีไฟฟ้าและแสงสว่างให้เพียงพอและท่ัวถึงทุกพ้ืนในท่ีในเขตเทศบาล

(2.4) แผนงานเคหะและชุมชน
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการอุดหนุนการไฟฟ้า เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนท่ี ขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้า 348,920   -           -           -           -           จ านวน ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ กองช่าง
ส่วนภูมิภาคจังหวัดชลบุรี มีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง แรงต่ าและไฟทางสาธารณะ (เพ่ิมเติม ครัวเรือนท่ีได้ อย่างท่ัวถึง
บริเวณถนนซอยบ้านจ่าเชิด บริเวณถนนซอยบ้านจ่าเชิด คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) รับประโยชน์
หมู่ท่ี 2 ต าบลคลองต าหรุ หมู่ท่ี 2 ต าบลคลองต าหรุ

2 โครงการอุดหนุนการไฟฟ้า เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนท่ี ขยายเขตระบบไฟฟ้า 123,700   -           -           -           -           จ านวน ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ กองช่าง
ส่วนภูมิภาคจังหวัดชลบุรี มีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง ทางสาธารณะบริเวณถนน (เพ่ิมเติม ครัวเรือนท่ีได้ อย่างท่ัวถึง
บริเวณถนนเทศบาล เทศบาลคลองต าหรุ 1/5 หมู่ท่ี 1 คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) รับประโยชน์
คลองต าหรุ 1/5 หมู่ท่ี 1 ต าบลคลองต าหรุ 
ต าบลคลองต าหรุ

รวม 6 โครงการ - - 472,620   -         -         -         -         - - -
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
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รับผิดชอบหลัก



            2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566
เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4 ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเอกชน โครงสร้างพ้ืนฐานและคมนาคม รองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน / สาธารณูปโภค
2. ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การพัฒนาเมืองและโครงสร้างพ้ืนฐาน
2.1 กลยุทธ์ท่ี 6 จัดให้มีแหล่งน้ าและระบบประปาให้เพียงพอและท่ัวถึงทุกพ้ืนในท่ีในเขตเทศบาล

(2.4) แผนงานเคหะและชุมชน
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการอุดหนุนการประปา เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนท่ี ขยายเขตจ าหน่ายประปา 798,910   -           -           -           -           จ านวน ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง
ส่วนภูมิภาคจังหวัดชลบุรี มีน้ าประปาใช้อุปโภค บริเวณถนนเทศบาลคลองต าหรุ (เพ่ิมเติม ครัวเรือนท่ีได้ อุปโภคบริโภคเพียงพอ
(ช้ันพิเศษ) บริเวณถนน บริโภคอย่างท่ัวถึง 1/5 หมู่ท่ี 1 ต าบลคลองต าหรุ คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) รับประโยชน์ และท่ัวถึง
เทศบาลคลองต าหรุ 1/5 
หมู่ท่ี 1 ต าบลคลองต าหรุ

2 โครงการอุดหนุนการประปา เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนท่ี ขยายเขตจ าหน่ายประปา 1,713,920   -           -           -           -           จ านวน ประชาชนมีน้ าประปา กองช่าง
ส่วนภูมิภาคจังหวัดชลบุรี มีน้ าประปาใช้อุปโภค บริเวณถนนเทศบาลคลองต าหรุ (เพ่ิมเติม ครัวเรือนท่ีได้ อุปโภคบริโภคเพียงพอ
(ช้ันพิเศษ) บริเวณถนน บริโภคอย่างท่ัวถึง 1/1 หมู่ท่ี 1 ต าบลคลองต าหรุ คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) รับประโยชน์ และท่ัวถึง
เทศบาลคลองต าหรุ 1/1 
หมู่ท่ี 1 ต าบลคลองต าหรุ

รวม 2 โครงการ - - 2,512,830   -         -         -         -         - - -
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 11 ไทยสามารถลดความเส่ียงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 6 สร้างหลักประกันให้มีน ้าใช้และมีการบริหารจัดการน ้าและสุขาภิบาลอย่างย่ังยืนส้าหรับทุกคน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 6 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างมีส่วนร่วมอย่างย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 5 การอนุรักษ์/ฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อม และพลังงาน
3. ยุทธศาสตร์ท่ี 3  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
3.1 กลยุทธ์ท่ี 1 พัฒนาระบบบริหารจัดการขยะ/บ้าบัดน ้าเสีย และมลพิษอ่ืนๆ ให้มีประสิทธิภาพ  

(3.2) แผนงานสาธารณสุข
เป้าหมาย ตัวชี วัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการตรวจสอบความ  - เพ่ือตรวจสอบความ  - ตรวจสอบความปลอดภัย 30,000     30,000     30,000     30,000     30,000      - สถาน  - สถานประกอบมีการจัด กอง
ปลอดภัยการเก็บสารเคมี ปลอดภัยการเก็บสารเคมี ของสถานประกอบการท่ีมีสารเคมี ประกอบการ เก็บสารเคมีอย่างปลอดภัย สาธารณสุขฯ
ของสถานประกอบการ  - เพ่ือเฝ้าระวังอุบัติภัยจาก จ้านวน 20 แห่ง/ปี ได้รับการ  - ลดความเส่ียงการเกิด

สารเคมี  - อบรมเร่ืองความปลอดภัย ตรวจสอบ อุบัติภัยจากสารเคมี
 - เพ่ือให้ความรู้เร่ืองความ ในการจัดเก็บสารเคมี และผ่านเกณฑ์
ปลอดภัยในการเก็บสารเคมี แก่ผู้ประกอบการ 20 ราย/ปี ร้อยละ 80
แก่ผู้ประกอบการ  - สถาน

ประกอบการ
เข้าร่วมรับการ
อบรม
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ80
โครงการ

91

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ัง 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

งบประมาณ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับวัตถุประสงค์โครงการท่ี

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ัง 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

3. ยุทธศาสตร์ท่ี 3  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
3.1 กลยุทธ์ท่ี 1 พัฒนาระบบบริหารจัดการขยะ/บ้าบัดน ้าเสีย และมลพิษอ่ืนๆ ให้มีประสิทธิภาพ  

(3.2) แผนงานสาธารณสุข
เป้าหมาย ตัวชี วัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 โครงการการจัดการคุณภาพ  - เพ่ือส้ารวจจัดท้าฐานข้อมูล กิจกรรมท่ี 1 10,000     10,000     10,000     10,000     10,000      - สถาน  - น้าข้อมูลสถานการณ์
ตู้น ้าอัตโนมัติ เพ่ือสุขภาวะ และวิเคราะห์สถานการณ์  - ส้ารวจข้อมูลตู้น ้าอัตโนมัติ ประกอบการ ไปใช้ในการพัฒนาตู้น ้า
ท่ีดีของผู้บริโภค พื นฐานตู้น ้าอัตโนมัติ ตามแบบส้ารวจ ปีละ 1 ครั ง ได้รับการส้ารวจ อัตโนมัติได้คุณภาพและ

 - เพ่ือพัฒนาเคร่ือข่ายเฝ้า กิจกรรมท่ี 2 ข้อมูลปีละ ประชาชนได้บริโภคน ้า
ระวังคุณภาพตู้น ้าอัตโนมัติ  - จัดอบรมในเร่ืองการเฝ้าระวัง 1 ครั ง ท่ีสะอาดปลอดภัยและ
 - เพ่ือตรวจเฝ้าระวังคุณภาพ คุณภาพตู้น ้าอัตโนมัติแก่เครือข่ายฯ  - มีข้อมูล คุ้มครองสุขภาพของ
ตู้น ้าอัตโนมัติด้านกายภาพ อย่างน้อยปีละ 1 ครั ง สถานการณ์ ประชาชน
ชีวภาพและเฝ้าระวังทาง กิจกรรมท่ี 3 ตู้น ้าอัตโนมัติ  - เครือข่ายฯ มีการพัฒนา
ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์  - ตรวจเฝ้าระวังคุณภาพตู้น ้า จ้านวน 1 ข้อมูล ศักยภาพในการเฝ้าระวัง
อย่างน้อยปีละ 1 ครั ง อัตโนมัติด้านกายภาพชีวภาพ  - มีการอบรม คุณภาพตู้น ้าอัตโนมัติ
 - เพ่ือควบคุมสถานประกอบ และเฝ้าระวังทางห้องปฏบัติการ เครือข่ายฯ   - ประชาชนบริโภคน ้า
การปฏิบัติถูกสุขลักษณะ วิทยาศาสตร์อย่างน้อย อย่างน้อย ท่ีสะอาดปลอดภัย
 - เพ่ือป้องกันโรคระบาดทาง ปีละ 1 ครั ง 1 ครั ง  - ประชาชนได้รับความรู้
เดินอาหารจากการบริโภค กิจกรรมท่ี 4  - ผลการ เก่ียวกับตู้น ้าอัตโนมัติ
น ้าท่ีมีสารปนเป้ือน  1. จัดท้าสต๊ิกเกอร์แสดงข้อมูล ทดสอบ
 - เพ่ือให้ผู้ประกอบการและ การอนุญาตจ้านวน 1,000 แผ่น คุณภาพน ้า
ประชาชนท่ัวไปทราบเก่ียว  2. ประชาสัมพันธ์เก่ียวกับข้อมูล ด้วยชุดน ้ายา
กับข้อมูลตู้น ้าอัตโนมัติ ตู้น ้าอัตโนมัติผ่านเว็บไซต์ ทดสอบ อ.11

หน่วยงาน ผ่านร้อยละ 70

(ต่อ)
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ัง 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

3. ยุทธศาสตร์ท่ี 3  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
3.1 กลยุทธ์ท่ี 1 พัฒนาระบบบริหารจัดการขยะ/บ้าบัดน ้าเสีย และมลพิษอ่ืนๆ ให้มีประสิทธิภาพ  

(3.2) แผนงานสาธารณสุข
เป้าหมาย ตัวชี วัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 - ผลการ
วิเคราะห์
ทางห้อง
ปฏิบัติการ
ผ่านร้อยละ 50
 - มีกิจกรรม
ประชาสัมพันธ์
เก่ียวกับข้อมูล
ตู้น ้าอัตโนมัติ
อย่างน้อย 1 
ช่องทาง

3 โครงการพัฒนาอาสาสมัคร เพ่ือพัฒนาศักยภาพ จัดอบรมเร่ืองสุขาภิบาลอาหาร 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 เกิดแกนน้า แกนน้ามีความรู้ความเข้าใจ กอง
อาหารปลอดภัยภายใน อาสาสมัครอาหารปลอดภัย ปลอดภัยให้แก่อาสาสมัครอาหาร อาสาสมัคร ในการสุขาภิบาลอาหาร สาธารณสุขฯ
โรงเรียน ในโรงเรียน ปลอดภัยในโรงเรียนทั ง 3 แห่ง อาหารปลอด อาหารปลอดภัย

ในเขตเทศบาลต้าบลคลองต้าหรุ ภัยในโรงเรียน
ในเขต
เทศบาลต้าบล
คลองต้าหรุ

รวม 3 โครงการ - - 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 - - -
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ัง 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 11 ไทยสามารถลดความเส่ียงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการบริโภคและการผลิตท่ีย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 6 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างมีส่วนร่วมอย่างย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 5 การอนุรักษ์/ฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อม และพลังงาน
3. ยุทธศาสตร์ท่ี 3  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
3.1 กลยุทธ์ท่ี 1 พัฒนาระบบบริหารจัดการขยะ/บ้าบัดน ้าเสีย และมลพิษอ่ืนๆ ให้มีประสิทธิภาพ

(3.3) แผนงานเคหะและชุมชน
เป้าหมาย ตัวชี วัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการจ้างเหมาเอกชน - เพ่ือรักษาความสะอาดถนน ด้าเนินการจ้างเหมาเอกชนรักษา 3,200,000 3,200,000 3,200,000 3,200,000 3,200,000 จ้านวนพื นท่ี - ถนน ทางเท้า ตรอก ซอย กอง
รักษาความสะอาด ทางเท้า ตรอก ซอย ท่ีหรือ ความสะอาดถนน ทางเท้า ตรอก ในการรักษา ท่ีหรือทางสาธารณะและ สาธารณสุขฯ
เทศบาลต้าบลคลองต้าหรุ ทางสาธารณะให้สะอาด ซอย ท่ีหรือทางสาธารณะในเขต ความสะอาด ชุมชนในเขตเทศบาลต้าบล

เรียบร้อยและมีส่ิงแวดล้อมท่ีดี เทศบาลต้าบลคลองต้าหรุ พื นท่ี คลองต้าหรุมีความสะอาด
- เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ ในการรักษาความสะอาดถนน สวยงามเป็นระเบียบ
ให้บริการสาธารณะ จ้านวน 19 สาย แบ่งออก เป็น เรียบร้อย
- เพ่ือให้ภาคเอกชนเข้ามามี 2 โซน - ประชาชนมีความพึงพอใจ
ส่วนร่วมในการด้าเนินการ ในการให้บริการสาธารณะ
รักษาความสะอาด และ ของเทศบาลฯ
ความเป็นระเบียบเรียบร้อย
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ัง 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

3. ยุทธศาสตร์ท่ี 3  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
3.1 กลยุทธ์ท่ี 1 พัฒนาระบบบริหารจัดการขยะ/บ้าบัดน ้าเสีย และมลพิษอ่ืนๆ ให้มีประสิทธิภาพ

(3.3) แผนงานเคหะและชุมชน
เป้าหมาย ตัวชี วัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 โครงการจ้างเหมาบริษัท  - เพ่ือให้ประชาชนเกิด จ้างเหมาเอกชนเก็บขนมูลฝอย 4,832,000 4,832,000 4,832,000 4,832,000 4,832,000 ร้อยละ 100  - ปัญหาร้องเรียนเร่ืองขยะ กอง
เอกชนเก็บขนมูลฝอยและ ความพึงพอใจในการให้บริการ ในเขตเทศบาลฯ จ้านวน 2 โซน เกิดความ มูลฝอยลดลง ประชาชน สาธารณสุขฯ
ก้าจัดมูลฝอยภายในเขต ด้านการเก็บขนมูลฝอย ปริมาณขยะประมาณ 11 ตัน ส้าเร็จของ เกิดความพึงพอใจ
เทศบาลต้าบลคลองต้าหรุ  - ลดภาระค่าใช้จ่ายด้าน ต่อวัน หรือประมาณ 4,015 การเก็บขน  - การบริหารจัดการงาน

การบ้ารุงรักษาเคร่ืองจักร ตันต่อปี มูลฝอยของ ด้านรักษาความสะอาด
เคร่ืองยนต์ ผู้รับจ้าง มีประสิทธิภาพมากขึ น
 - เพ่ิมประสิทธิภาพในการ ในการปฏิบัติงาน สามารถจัดการคนงาน
ท้างานให้ทันกับเวลาและ ตามท่ีก้าหนด ภาคสนามท่ีมีอยู่อย่าง
ความเปล่ียนแปลงด้าน จ้ากัดให้ตรงกับงานได้
สภาพแวดล้อม
 - เพ่ือให้สามารถเก็บขน
มูลฝอยได้ครอบคลุมพื นท่ี
ไม่มีมูลฝอยตกค้าง

รวม 2 โครงการ - - 8,032,000 8,032,000 8,032,000 8,032,000 8,032,000 - - -
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ัง 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 11 ไทยสามารถลดความเส่ียงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการบริโภคและการผลิตท่ีย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 6 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างมีส่วนร่วมอย่างย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 5 การอนุรักษ์/ฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อม และพลังงาน
3. ยุทธศาสตร์ท่ี 3  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
3.1 กลยุทธ์ท่ี 2 ปลูกจิตส้านึกเด็ก เยาวชนและประชาชนให้มีส่วนร่วมในการจัดการส่ิงแวดล้อม

(3.4) แผนงานการเกษตร
เป้าหมาย ตัวชี วัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการเทศบาลต้าบล  - เพ่ือรณรงค์ส่งเสริมสร้าง   - อบรมให้ความรู้เก่ียวกับ 30,000     30,000     30,000     30,000     30,000      - โรงเรียนใน  - มูลฝอยมีปริมาณลด กอง
คลองต้าหรุปลอดขยะ จิตส้านึกให้มีการคัดแยกขยะ การจัดการมูลฝอยแบบครบวงจร สังกัดเทศบาล น้อยลง สาธารณสุขฯ

ก่อนทิ ง ในโรงเรียนและชุมชน เป็นต้นแบบ  - พื นท่ีมีความสะอาด
 - เพ่ือลดมูลฝอยอินทรีย์  - ส่งเสริมให้น้ามูลฝอยอินทรีย์ ในการจัดการ เป็นระเบียบเรียบร้อย
โดยน้ามาใช้ประโยชน์ มาใช้ประโยชน์ในโรงเรียน มูลฝอยแบบ  - เกิดต้นแบบการจัดการ
(หมักน ้าจุลินทรีย์ชีวภาพ, และชุมชน ครบวงจร มูลฝอยครบวงจร
หมักปุ๋ยจากเศษใบไม้) จ้านวน 1 แห่ง

 - ผู้เข้าร่วมการ
อบรมมีความรู้
ความเข้าใจ
ร้อยละ 80
ของผู้เข้าร่วม
โครงการ
 - มีการน้ามูล
ฝอยอินทรีย์มา
ใช้ประโยชน์
ร้อยละ 10
ของมูลฝอย
ทั งหมด
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ัง 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

3. ยุทธศาสตร์ท่ี 3  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
3.1 กลยุทธ์ท่ี 2 ปลูกจิตส้านึกเด็ก เยาวชนและประชาชนให้มีส่วนร่วมในการจัดการส่ิงแวดล้อม

(3.4) แผนงานการเกษตร
เป้าหมาย ตัวชี วัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 โครงการรณรงค์ลดการใช้  - ลดการใช้ภาชนะโฟม รณรงค์ลดการใช้ภาชนะโฟม 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000  - การใช้  - การใช้ภาชนะโฟมและ กอง
ภาชนะโฟมและถุงพลาสติก และถุงพลาสติกใส่อาหาร และถุงพลาสติกบรรจุอาหาร ภาชนะโฟม ถุงพลาสติกบรรจุอาหาร สาธารณสุขฯ
ใส่อาหาร  - ลดความเส่ียงการเกิด ในโรงเรียนวัด โรงอาหาร และถุงพลาสติก ในโรงเรียน วัด โรงอาหาร

โรคมะเร็งท่ีมีสาเหตุจาก ในสถานประกอบการต่างๆ ในโรงเรียน ในสถานประกอบการต่างๆ
การใช้ภาชนะโฟมบรรจุ และสนับสนุนให้ใช้ภาชนะ วัด โรงอาหาร ลดลง
อาหาร ท่ีท้าจากกระดาษหรือวัสดุ สถาน  - มีการใช้ภาชนะท่ีท้าจาก
 - ลดปริมาณมูลฝอยประเภท ธรรมชาติท่ีย่อยสลายง่าย ประกอบการ กระดาษหรือวัสดุธรรมชาติ
โฟมและพลาสติก ต่างๆ ลดลง ท่ีย่อยสลายง่ายมากขึ น

คิดเป็น
ร้อยละ 70
 - ปริมาณมูล
ฝอยลดลง
ร้อยละ 10

3 โครงการเทศบาลน่าอยู่ เพ่ือให้ท้องถ่ินมีความ จัดการประกวดและคัดเลือกผู้ท่ีให้ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ้านวนบ้าน  - ประชาชนมีจิตส้านึกท่ีดี กอง
หน้าบ้านน่ามอง สะอาดเรียบร้อย โดยให้ ความร่วมมือในการดูแลปรับปรุง ท่ีเข้าร่วม ในการให้ความร่วมมือใน สาธารณสุขฯ

ชุมชนมีส่วนร่วมในการดูแล หน้าบ้านให้สะอาดน่ามอง กิจกรรม การดูแลรักษาความสะอาด
ปรับปรุงหน้าบ้านของ จ้านวน 5 ชุมชนๆละ 1 ราย อย่างน้อย และส่ิงแวดล้อม
ตนเองให้สะอาดน่ามองและ ชุมชนละ  - ชุมชนมีความสะอาด
เป็นตัวอย่างท่ีดีแก่เพ่ือนบ้าน 5 ราย เรียบร้อย สวยงาม

น่าอยู่อาศัย
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ัง 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

3. ยุทธศาสตร์ท่ี 3  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
3.1 กลยุทธ์ท่ี 2 ปลูกจิตส้านึกเด็ก เยาวชนและประชาชนให้มีส่วนร่วมในการจัดการส่ิงแวดล้อม

(3.4) แผนงานการเกษตร
เป้าหมาย ตัวชี วัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการบริหารจัดการขยะ  - เพ่ือส่งเสริมรูปแบบการ  - รณรงค์ประชาสัมพันธ์การ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000  - จ้านวนแหล่ง  - ชุมชน โรงเรียน กอง
แบบบูรณาการ จัดการขยะในชุมชน คัดแยกขยะ 5 ชุมชน 1 วัด ประชาสัมพันธ์ มีความสะอาด สาธารณสุขฯ

 - เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชน 3 โรงเรียน  - จ้านวน เป็นระเบียบเรียบร้อย
มีส่วนร่วมในการจัดการขยะ  - จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้ ผู้เข้ารับ  - เด็ก เยาวชน
 - เพ่ือรณรงค์ให้ความรู้ แก่เด็กนักเรียนและประชาชนท่ัวไป การอบรม และประชาชนมีส่วนร่วม
เก่ียวกับการคัดแยกขยะตาม จ้านวน 80 คน  - จ้านวน ในการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม
หลัก 3Rs  - จัดกิจกรรมลดปริมาณขยะ/ กิจกรรม  - ปริมาณขยะท่ีเทศบาล

น้ากลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ ลดปริมาณขยะ ต้องด้าเนินการจัดเก็บ
อย่างน้อย 1 กิจกรรม มีปริมาณลดลง

รวม 4 โครงการ - - 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 - - -
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
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เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 11 ไทยสามารถลดความเส่ียงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 14 อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอย่างย่ังยืนเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 6 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างมีส่วนร่วมอย่างย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 5 การอนุรักษ์/ฟ้ืนฟูส่ิงแวดล้อม และพลังงาน
3. ยุทธศาสตร์ท่ี 3  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
3.1 กลยุทธ์ท่ี 3 อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้คงความอุดมสมบูรณ์

(3.4) แผนงานการเกษตร
เป้าหมาย ตัวชี วัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการปลูกจิตส้านึก  - เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริม  - อบรมและศึกษาดูงาน 30,000     30,000     30,000     30,000     30,000      - เยาวชน  - เกิดเครือข่ายการมีส่วน กอง
ในการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม ให้เกิดการแลกเปล่ียน แก่เยาวชนในเขตเทศบาลฯ เกิดจิตส้านึก ร่วมในการจัดการด้าน สาธารณสุขฯ
แบบบูรณาการ ความคิดและประสบการณ์ ให้เกิดจิตส้านึกในการอนุรักษ์ ในการร่วมมือกัน ส่ิงแวดล้อม

ตลอดจนร่วมมือกันในการ ทรัพยากรธรรมชาติและ เพ่ืออนุรักษ์
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อมภายในชุมชน ทรัพยากร
และส่ิงแวดล้อมเป็น จ้านวน 30 คน/ปี ธรรมชาติและ
เครือข่ายเยาวชนต่อไป ส่ิงแวดล้อม

เป็นเครือข่าย
เยาวชน 1 
เครือข่าย
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แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

3. ยุทธศาสตร์ท่ี 3  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
3.1 กลยุทธ์ท่ี 3 อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้คงความอุดมสมบูรณ์

(3.4) แผนงานการเกษตร
เป้าหมาย ตัวชี วัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 โครงการคลองสวยน ้าใส  - เพ่ือช่วยลดความสกปรก  - จัดอบรมให้ความรู้เก่ียวกับ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000  - ร้อยละ 80  -ประชาชนลดการทิ งขยะ กอง
ทะเลสะอาด และลดการเน่าเสียของ การอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม การอนุรักษ์น ้า ของกลุ่ม มูลฝอยลงใน แพรก คลอง สาธารณสุขฯ

น ้าในล้าคลองและในทะเล การดูแลความสะอาดล้าคลอง เป้าหมาย และทะเล 
 - เพ่ือประชาสัมพันธ์ให้ จ้านวน 1 ครั ง ให้แก่ประชาชน รับการอบรม  -ประชาชนตระหนักและ
ประชาชนลดการทิ งขยะ จ้านวน 60 คน  - จ้านวน เห็นความส้าคัญของการ
ลงในแพรก และล้าคลอง  - ประชาสัมพันธ์ไม่ทิ งขยะ ช่องทางการ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

ลงคลองเพ่ือลดปัญหาน ้าเน่าเสีย ประชาสัมพันธ์ และการดูแลรักษาความ
อย่างน้อย  2 ช่องทาง  - จ้านวน สะอาดล้าคลอง
 - จัดกิจกรรมเก็บขยะในล้าคลอง กิจกรรม
ปีละ 1 ครั ง เก็บขยะ
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แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

3. ยุทธศาสตร์ท่ี 3  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
3.1 กลยุทธ์ท่ี 3 อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้คงความอุดมสมบูรณ์

3.4 แผนงานการเกษตร
เป้าหมาย ตัวชี วัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ เพ่ือเป็นการสร้างความสามัคคี จัดอบรมให้ความรู้ด้านการฟ้ืนฟู 20,000     20,000     20,000     20,000     20,000     ผู้เข้าร่วม ประชาชนในชุมชนได้ กอง
ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และสร้างกลุ่มอาสาสมัคร ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม กิจกรรมเกิด ร่วมกันอนุรักษ์ ดูแลรักษา สาธารณสุขฯ
และส่ิงแวดล้อม และพิทักษ์ส่ิงแวดล้อมในชุมชน กับผู้เข้าร่วมโครงการ ความพึงพอใจ ทรัพยากรธรรมชาติ

เพ่ิมมากขึ น ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร ร้อยละ 80 และส่ิงแวดล้อมในชุมชน
สมาชิกสภาเทศบาล ของตนเอง

 พนักงาน/ลูกจ้างเทศบาลต้าบล
คลองต้าหรุ ผู้น้าชุมชน กลุ่มเด็ก 
และเยาวชน นักเรียน นักศึกษา 
หน่วยงานต่างๆ ทั งภาครัฐ 
ภาคเอกชน และองค์กร 
ภาคประชาชนทุกภาคส่วน 
จ้านวน 100 คน

รวม 3 โครงการ - - 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 - - -
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 17 เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกส าหรับการพัฒนาท่ีย่ังยืน
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมม่ันคง มีคุณภาพและย่ังยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่
4. ยุทธศาสตร์ท่ี 4   การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
4.1 กลยุทธ์ท่ี 1 พัฒนาทักษะความรู้ให้แก่บุคลากร สามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ

(4.1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการพัฒนาและเพ่ิม - เพ่ือพัฒนาความรู้ความ - จัดอบรมและศึกษาดูงานของ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ผู้เข้าร่วม - ผู้บริหารเทศบาล ส านักปลัด
ประสิทธิภาพของบุคลากร สามารถทัศนคติและพฤติกรรม ผู้บริหารเทศบาล สมาชิกสภา ฝึกอบรม สมาชิกสภาเทศบาล เทศบาล

ในการท างานของผู้บริหาร เทศบาล พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง อย่างน้อย พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง
เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล และพนักงานจ้าง ของเทศบาลฯ ร้อยละ 80 และพนักงานจ้าง ได้รับ
พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง ให้ได้รับความรู้ความสามารถ มีความรู้ การพัฒนาความรู้ความ
และพนักงานจ้าง ให้สามารถ ในการปฏิบัติงานมากข้ึน เพ่ิมข้ึน สามารถและมีวิสัยทัศน์
ปฏิบัติงานได้อย่างมี และมีวิสัยทัศน์ท่ีกว้างไกล ในการปฏิบัติงานเพ่ิมข้ึน
ประสิทธิภาพ - จัดกิจกรรมสานสัมพันธ์ระหว่าง - ก่อให้เกิดความรักและ
- เพ่ือให้ผู้บริหารเทศบาล ผู้บริหารเทศบาล สมาชิกสภา ความสามัคคี ประสาน
สมาชิกสภาเทศบาล เทศบาล พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง ความร่วมมือกันในการ
พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง เทศบาลต าบล ปฏิบัติงานขององค์กร
และพนักงานจ้าง ได้มี คลองต าหรุ
กิจกรรมต่างๆ ร่วมกันอันจะ
น ามาซ่ึงความรักความสามัคคี
ช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน

รวม 1 โครงการ - - 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 - - -
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 17 เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกส าหรับการพัฒนาท่ีย่ังยืน
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมม่ันคง มีคุณภาพและย่ังยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่
4. ยุทธศาสตร์ท่ี 4   การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
4.1 กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริมการบริหารจัดการร่วมกับหน่วยงานต่างๆ ตลอดจนปฏิบัติตามนโยบายของรัฐบาล

(4.1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการรวมพลังปลูกจิต - เพ่ือเป็นการรวมพลังปลูกจิต - จัดกิจกรรมตามนโยบายของ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ - ประชาชนตระหนักใน ส านักปลัด
ส านึกเพ่ือปกป้องสถาบัน ส านึกของประชาชนในการ รัฐบาล ของผู้ร่วม การปกป้องสถาบันและ เทศบาล
และสร้างความสมานฉันท์ ปกป้องสถาบันและมี - จัดกิจกรรมท่ีเก่ียวกับการปกป้อง กิจกรรม มีความสมานฉันท์
ตามนโยบายของรัฐ ความสมานฉันท์ สถาบันส าคัญของชาติ - สถาบันพระมหากษัตริย์

 - เพ่ือมุ่งเทิดทูนสถาบัน - ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม สถิตย์อย่างม่ันคงสถาพร
พระมหากษัตริย์ในฐานะท่ีเป็น ในกิจกรรมปกป้องสถาบันส าคัญ เป็นศูนย์รวมจิตใจของ
ศูนย์รวมจิตใจของชนชาติไทย ของชาติ พสกนิกรและเป็นสถาบัน
และเป็นสถาบันหลักของชาติ หลัก  ชาติ  ศาสน์ กษัตริย์ 
 - เพ่ือให้เกิดความสมานฉันท์ อย่างย่ังยืน
 - เพ่ือจัดกิจกรรมตามนโยบาย - เป็นการแสดงออกถึง
ของรัฐ ความจงรักภักดี ความผูกพัน
- เพ่ือปลูกฝังค่านิยม อุดมการณ์ ท่ีข้าราชการท้องถ่ินท่ีมีต่อ
ความจงรักภักดี การปกป้อง ในหลวง เพ่ือด าเนินงาน
และเทิดทูนสถาบัน ภายใต้เบ้ืองพระยุคลบาท

เป็นข้าราชการท่ีดีของ
พระองค์ท่านต่อไป

(ต่อ) 
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แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

4. ยุทธศาสตร์ท่ี 4   การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
4.1 กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริมการบริหารจัดการร่วมกับหน่วยงานต่างๆ ตลอดจนปฏิบัติตามนโยบายของรัฐบาล

(4.1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

- ประชาชนเกิด
ความสมานฉันท์ในหมู่คณะ
- ตอบสนองการจัดกิจกรรม
ตามนโยบายของรัฐ

2 โครงการจิตอาสา - เพ่ือสนองพระราชด าริและ ผู้บริหารเทศบาล สมาชิกสภา 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ - เกิดการสนองพระราชด าริ ส านักปลัด
"เราท าความดี ด้วยหัวใจ" ถวายงานพระบาทสมเด็จ เทศบาล พนักงานเทศบาล ของผู้เข้าร่วม และถวายงานพระบาท เทศบาล

พระปรเมนทรรามาธิบดี พนักงานจ้างในสังกัด กิจกรรม สมเด็จพระปรเมนทรรามา
ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณฯ และประชาชนทุกหมู่เหล่า ธิบดีศรีสินทรมหาวชิรา
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ท่ีมีจิตอาสาได้บ าเพ็ญสาธารณ ลงกรณฯ พระวชิรเกล้า
- เพ่ือให้ประชาชนทุกหมู่เหล่า ประโยชน์เพ่ือบรรเทา เจ้าอยู่หัว
ท่ีมีจิตอาสา ได้มีโอกาสแสดง ความเดือดร้อนและแก้ไขปัญหา - ประชาชนทุกหมู่เหล่า
ออกซ่ึงความจงรักภักดีและ ให้แก่ประชาชน ท่ีมีจิตอาสา ได้แสดงออก
มีกิจกรรมบ าเพ็ญสาธารณ ซ่ึงความจงรักภักดีและ
ประโยชน์ในพ้ืนท่ีต่างๆ มีกิจกรรมบ าเพ็ญสาธารณ

ประโยชน์ในพ้ืนท่ีต่างๆ

รวม 2 โครงการ - - 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 - - -
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เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 17 เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกส าหรับการพัฒนาท่ีย่ังยืน
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมม่ันคง มีคุณภาพและย่ังยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่
4. ยุทธศาสตร์ท่ี 4   การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
4.1 กลยุทธ์ท่ี 3 พัฒนาการให้บริการแก่ประชาชนท่ีมาติดต่อราชการได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และเป็นธรรม

(4.1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 อุดหนุนโครงการขอรับการ เพ่ือให้การปฏิบัติงานด้าน อุดหนุนงบประมาณให้แก่อ าเภอ 40,400 40,400 40,400 40,400 40,400 ร้อยละของ การปฏิบัติงานด้านงาน ส านักปลัด

สนับสนุนงบประมาณ ทะเบียนราษฎรเป็นไปอย่างมี เมืองชลบุรีส าหรับงานทะเบียน ความพึงพอใจ ทะเบียนเป็นไปอย่างมี เทศบาล
บูรณาการงานทะเบียนส านัก ประสิทธิภาพ ส านักทะเบียนอ าเภอเมืองชลบุรี ของประชาชน ประสิทธิภาพ

ทะเบียนอ าเภอเมืองชลบุรี ต่อการบริหาร
งานและการ
ให้บริการ
ประชาชน

รวม 1 โครงการ - - 40,400 40,400 40,400 40,400 40,400 - - -
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เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 17 เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกส าหรับการพัฒนาท่ีย่ังยืน
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมม่ันคง มีคุณภาพและย่ังยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่
4. ยุทธศาสตร์ท่ี 4   การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
4.1 กลยุทธ์ท่ี 4 พัฒนาความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ีของประชาชนให้มีศักยภาพและมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถ่ิน

(4.1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการปรับปรุงทบทวนและ เพ่ือให้การปรับปรุงทบทวน จัดประชุมคณะกรรมการต่างๆ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000  - การจัดท า - การจัดท าแผนพัฒนา กองยุทธศาสตร์
ติดตามประเมินผลแผนพัฒนา แผนพัฒนาเทศบาล, แผนการ ท่ีเทศบาลแต่งต้ังข้ึนตามระเบียบ แผนพัฒนา เทศบาล, แผนการ และงบประมาณ
เทศบาล ด าเนินงานและรายงานติดตาม กฎหมายเพ่ือด าเนินการจัดท าหรือ เทศบาล ด าเนินงานแล้วเสร็จ

และประเมินผลแผนพัฒนาฯ ปรับปรุงทบทวนแผนพัฒนา  - การจัดท า ตามระเบียบฯ และเป็นไป
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เทศบาล, แผนการด าเนินงานและ แผนการ ด้วยความเรียบร้อย
ตามระเบียบฯ รายงานผลการติดตามและ ด าเนินงาน - การจัดท ารายงานผลการ

ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล  - การจัดท า ติดตามฯ แล้วเสร็จตาม
แล้วเสร็จตามระเบียบฯ รายงานผล ระเบียบฯ และเป็นไปด้วย

การติดตามฯ ด้วยความเรียบร้อย
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

4. ยุทธศาสตร์ท่ี 4   การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
4.1 กลยุทธ์ท่ี 4 พัฒนาความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ีของประชาชนให้มีศักยภาพและมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถ่ิน

(4.1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 โครงการจัดประชาคมท้องถ่ิน - เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ จัดประชุมประชาคมท้องถ่ิน 20,000     20,000     20,000     20,000     20,000     ร้อยละของ - ประชาชนได้มีส่วนร่วม กองยุทธศาสตร์
ประชาชนในท้องถ่ินตามระบอบ ระดับต าบลในเขตเทศบาลต าบล ประชาชน ในการพัฒนาท้องถ่ิน และงบประมาณ
การปกครองแบบประชาธิปไตย คลองต าหรุ เพ่ือจัดล าดับ กลุ่ม ตามระบอบการปกครอง
- เพ่ือรับทราบปัญหาและ ความส าคัญในภาพรวมของต าบล เป้าหมายท่ี แบบประชาธิปไตย
ความต้องการของบุคคลหรือ มีผู้เข้าร่วมประชาคมท้องถ่ิน เข้าร่วม - ประชาคมท้องถ่ิน
ครัวเรือนท่ีอยู่ในชุมชนของ ไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวน ประชาคม ได้รับทราบยุทธศาสตร์ 
เทศบาลและทุกชุมชนในเขต สัดส่วนประชาคมท้ังหมด ท้องถ่ิน และแนวทางการพัฒนา
เทศบาลในภาพรวมของต าบล (นับรวมถึงจ านวนผู้ท่ีมาเข้าร่วม ของเทศบาล
- เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการ ประชาคมท้องถ่ินท้ังหมด) - ได้ทราบข้อมูลล าดับ
ร่วมคิดร่วมท าร่วมตัดสินใจ ความส าคัญของสภาพ
ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ปัญหา และแนวทางแก้ไข
ร่วมแก้ปัญหาปรึกษาหารือ ปัญหาพร้อมท้ังข้อเสนอแนะ
แลกเปล่ียนเรียนรู้เพ่ือน ามา - แผนพัฒนาเทศบาล
ก าหนดประเด็นการพัฒนา เกิดจากการมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาท้องถ่ิน เกิดผลสัมฤทธ์ิตอบสนอง
- เพ่ือช้ีแจงท าความเข้าใจ ความต้องการของชุมชน
ยุทธศาสตร์ และแนวทางการ อย่างแท้จริง
พัฒนาเทศบาลพร้อมจัดล าดับ
ความส าคัญ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

4. ยุทธศาสตร์ท่ี 4   การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
4.1 กลยุทธ์ท่ี 4 พัฒนาความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ีของประชาชนให้มีศักยภาพและมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถ่ิน

(4.1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการอบรมให้ความรู้  - เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรม จัดการอบรมให้ความรู้แก่ 20,000     20,000     20,000     20,000     20,000      - จัดการ  - ผู้เข้ารับการอบรม กองยุทธศาสตร์
พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสาร ได้รับความรู้ความเข้าใจ ประชาชนในพ้ืนท่ีและบุคลากร (เพ่ิมเติม อบรมปีละ มีความรู้ความเข้าใจ และงบประมาณ
ของราชการ พ.ศ.2540 เก่ียวกับกฎหมายท้ัง 2 ฉบับ ของเทศบาล ปีละ 1 คร้ัง คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) 1 คร้ัง เก่ียวกับกฎหมาย
และพ.ร.บ.ว่าด้วยการ อย่างถูกต้อง ไม่น้อยกว่า 50 คน  - ร้อยละ 80 ท้ัง 2 ฉบับ อย่างถูกต้อง
กระท าความผิดเก่ียวกับ  - เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เข้ารับการ ของผู้เข้ารับ  - ผู้เข้ารับการอบรมได้
คอมพิวเตอร์ พ.ศ.2550 อบรมได้แลกเปล่ียน เรียนรู้ การอบรมมี แลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกัน 

ร่วมกัน ส่งผลให้เกิดสังคม ความรู้เพ่ิมข้ึน เกิดการสร้างสังคมแห่งการ
แห่งการเรียนรู้ เรียนรู้
 - เพ่ือลดปัญหาความเหล่ือมล้ า  - เทศบาลต าบลคลองต าหรุ
ทางสังคมและป้องกัน เป็นส่วนหน่ึงในการลด
การกระท าผิดกฎหมาย ปัญหาความเหล่ือมล้ า
โดยไม่รู้ของประชาชน ทางสังคมและป้องกัน

การกระท าผิดกฎหมาย
โดยไม่รู้
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

4. ยุทธศาสตร์ท่ี 4   การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
4.1 กลยุทธ์ท่ี 4 พัฒนาความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ีของประชาชนให้มีศักยภาพและมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถ่ิน

(4.1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 โครงการประชาสัมพันธ์  - เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ 500,000   500,000   500,000   500,000   500,000    - จัดท า  - ประชาชนได้รับทราบผล กองยุทธศาสตร์
ข้อมูลข่าวสารการด าเนินงาน ผลการปฏิบัติงานในรอบปี เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร รายงาน (เปล่ียนแปลง รายงานผล การปฏิบัติงานของเทศบาล และงบประมาณ
ของเทศบาลต าบล ของเทศบาลต าบลคลองต าหรุ ผลการปฏิบัติงานของเทศบาล คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2566) การปฏิบัติงาน ต าบลคลองต าหรุโดยท่ัวถึง
คลองต าหรุ  - เพ่ือเผยแพร่สาระน่ารู้ต่างๆ ต าบลคลองต าหรุ และจัดท าส่ือ ปีละ 1 คร้ัง  - ประชาชนได้รับสาระน่ารู้

เช่น ระเบียบ กฎหมาย ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ  - ร้อยละ 80 ต่างๆ ท่ีมีประโยชน์
ข้อบังคับ บทความ ฯลฯ ของเทศบาลต าบลคลองต าหรุ ของประชาชน  - ก่อให้เกิดความเข้าใจ
ให้ประชาชนได้รับทราบ ได้รับข้อมูล อันดีระหว่างเทศบาล
อย่างท่ัวถึง ข่าวสารผล กับประชาชน
 - เพ่ือให้ประชาชนสามารถ การปฏิบัติงาน

ตรวจสอบผลการด าเนินงาน โครงการ/
ของเทศบาลต าบล กิจกรรม
คลองต าหรุได้ ของเทศบาล

เพ่ิมข้ึน

5 โครงการพัฒนาการจัดเก็บ - เพ่ือประชาสัมพันธ์การจัด  1. จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ 50,000     50,000     50,000     50,000     50,000     จัดเก็บภาษี ผู้ช าระภาษีมีความรู้ กองคลัง
รายได้ เก็บภาษีท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง  2. จัดซ้ือเคร่ืองบริโภคส าหรับ ได้ครบถ้วน ความเข้าใจกับ พ.ร.บ.

เพ่ิมประสิทธิภาพในการ บริการประชาชน ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง
จัดเก็บรายได้  3. จัดซ้ืออุปกรณ์ต่างๆ มีงบประมาณมาพัฒนา
 - เพ่ือความสะดวกรวดเร็ว ท้องถ่ิน
ในการช าระภาษี

รวม 5 โครงการ - - 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 - - -
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 17 เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกส าหรับการพัฒนาท่ีย่ังยืน
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมม่ันคง มีคุณภาพและย่ังยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่
4. ยุทธศาสตร์ท่ี 4   การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
4.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น าเทคโนโลยีใหม่ๆ มาพัฒนาระบบการท างานและให้บริการประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ

(4.1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการติดต้ังระบบกระจาย  - เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชน ติดต้ังชุดระบบตัวรับสัญญาณเสียง 983,400   -           -           -           -            - ระบบ  - ประชาชนในชุมชนได้รับ กองยุทธศาสตร์
เสียงผ่านอินเทอร์เน็ต ในชุมชนได้รับความรู้ และ ประกอบด้วย กระจาย ความรู้ และข่าวสารท่ีเป็น และงบประมาณ
ระยะท่ี 2 ข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์  - ชุดถอดสัญญาณเสียง เสียงผ่าน ประโยชน์อย่างรวดเร็ว

ได้อย่างรวดเร็ว ท่ัวถึงและทัน (Audio Decoder) อินเทอร์เน็ต ท่ัวถึง ทันต่อเหตุการณ์
ต่อเหตุการณ์ บนอินเทอร์เน็ตผ่านเครือข่าย ในพ้ืนท่ีชุมชน กว้างขวาง เสมอภาค และ
 - เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชน มือถือ พร้อมมิเตอร์ไฟฟ้า 15 จุด เท่าเทียมกันอันจะเป็น
ในชุมชนได้รับความรู้ และ จ านวน 15 ชุด  - ร้อยละของ ประโยชน์ต่อการพัฒนา
ข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์  - ล าโพงฮอร์น ขนาด 50 วัตต์ กลุ่มเป้าหมาย ท้องถ่ิน
บนเครือข่ายโทรศัพท์มือถือ (Horn Speaker) ประกอบด้วย ได้รับความรู้  - ประชาชนในชุมชนได้รับ
ได้อย่างครอบคลุมในพ้ืนท่ี ปากฮอร์นและชุดขับก าลังเสียง และข่าวสาร ความรู้ และข่าวสารท่ีเป็น
ท่ีต้องการ จ านวน 30 ชุด โดยติดต้ัง ท่ีเป็น ประโยชน์บนเครือข่าย
 - เพ่ือพัฒนาศักยภาพในการ ในบริเวณพ้ืนท่ีเทศบาลต าบล ประโยชน์ โทรศัพท์มือถือได้อย่าง
เผยแพร่ความรู้ และข่าวสาร คลองต าหรุ 15 จุด เพ่ิมข้ึน ครอบคลุมในทุกพ้ืนท่ีท่ี
ท่ีเป็นประโยชน์ โดยผ่าน (รายละเอียดตามแบบแปลน ต้องการ
เครือข่าย Internet Network ของเทศบาลต าบลคลองต าหรุ) (ต่อ)
สอดคล้องตามแนวนโยบาย
Thailand 4.0
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

4. ยุทธศาสตร์ท่ี 4   การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
4.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น าเทคโนโลยีใหม่ๆ มาพัฒนาระบบการท างานและให้บริการประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ

(4.1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 - เทศบาลมีช่องทางท่ีมี
ศักยภาพเพ่ิมข้ึนในการ
เผยแพร่ความรู้ และข่าวสาร
ท่ีเป็นประโยชน์ โดยผ่าน
เครือข่าย Internet Network
สอดคล้องตามแนว
นโยบาย Thailand 4.0

รวม 1 โครงการ - - 983,400 -          -          -          -          - - -
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 17 เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกส าหรับการพัฒนาท่ีย่ังยืน
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมม่ันคง มีคุณภาพและย่ังยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 6 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่นวัตกรรมสมัยใหม่
4. ยุทธศาสตร์ท่ี 4   การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
4.1 กลยุทธ์ท่ี 1 พัฒนาทักษะความรู้ให้แก่บุคลากร สามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ

(4.3) แผนงานการรักษาความสงบภายใน
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการฝึกอบรม อปพร. เพ่ือส่งเสริมความรู้ความเข้าใจ ฝึกอบรมเจ้าหน้าท่ีอาสาสมัคร 100,000   100,000   100,000   100,000   100,000   ร้อยละ 80 ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเป็น ส านักปลัด
ต าบลคลองต าหรุ ด้านเทคนิคและทักษะในการ ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ให้ความรู้ ของผู้เข้ารับ ผู้มีความรู้ความเข้าใจ เทศบาล

ช่วยเหลือผู้ประสบภัย ความเข้าใจ มีทักษะในการ การฝึกอบรม สามารถน าไปช่วยเหลือ
ช่วยเหลือผู้ประสบภัย มีความรู้ ประชาชนได้อย่างถูกต้อง

ความเข้าใจ
มีทักษะใน
การปฏิบัติงาน
เพ่ิมข้ึน

2 โครงการฝึกอบรมการป้องกัน เพ่ือทบทวนความรู้และเทคนิค ฝึกอบรมเจ้าหน้าท่ีงานป้องกัน 50,000     50,000     50,000     50,000     50,000     ร้อยละของ - เจ้าหน้าท่ีผู้เข้ารับการ ส านักปลัด
และบรรเทาสาธารณภัย ในการดับเพลิง และบรรเทาสาธารณภัยและ ผู้เข้าร่วม ฝึกอบรมเกิดความรู้ เทศบาล
ส าหรับเจ้าหน้าท่ี ประชาชน ประชาชนอาสาสมัครท่ัวไป การอบรม ความเข้าใจสามารถน า
และอาสาสมัครท่ัวไป ไปปฏิบัติงานได้ดีข้ึน

- ประชาชนได้รับความรู้
ความเข้าใจ สามารถน าไป
ใช้ในชีวิตประจ าวันได้
เม่ือเกิดเหตุสาธารณภัย
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

4. ยุทธศาสตร์ท่ี 4   การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
4.1 กลยุทธ์ท่ี 1 พัฒนาทักษะความรู้ให้แก่บุคลากร สามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ

(4.3) แผนงานการรักษาความสงบภายใน
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการฝึกอบรม  - เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพ จัดฝึกอบรมหลักสูตร 80,000    80,000    80,000    80,000    80,000    จ านวน  - ชุดปฏิบัติการจิตอาสา ส านักปลัด
ชุดปฏิบัติการจิตอาสา และความเข้มแข็งให้แก่ชุด ชุดปฏัติการจิตอาสาภัยพิบัติ จิตอาสาฯ ภัยพิบัติประจ าเทศบาล เทศบาล
ภัยพิบัติประจ าเทศบาล ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ ประจ าเทศบาลต าบล เข้ารับการ ต าบลคลองต าหรุ สามารถ
ต าบลคลองต าหรุ ประจ าเทศบาลต าบลคลองต าหรุ คลองต าหรุ จ านวน 50 คน ฝึกอบรม ปฏิบัติหน้าท่ีช่วยเหลือ

ให้มีบุคลากรท่ีสามารถปฏิบัติ 50 คน เจ้าพนักงานในการป้องกัน
หน้าท่ีช่วยเหลือเจ้าพนักงาน และบรรเทาสาธารณภัย
ในการป้องกันและบรรเทา ในพ้ืนท่ีเกิดเหตุได้อย่าง
สาธารณภัยได้อย่างมี ถูกต้องรวดเร็วเป็นระบบ
ประสิทธิภาพ และมาตรฐานเดียวกัน
 - เพ่ือส่งเสริมความรู้ด้านการ  - ชุดปฏิบัติการจิตอาสา
จัดการสาธารณภัยเบ้ืองต้น ภัยพิบัติประจ าเทศบาล
ระบบบัญชาการเหตุการณ์ ต าบลคลองต าหรุ สามารถ
(Incident Command ให้การสนับสนุนการ
System : ICS ) การควบคุม ปฏิบัติงานของงานป้องกัน
ส่ังการการบริหารจัดการ และบรรเทาสาธารณภัย
สาธารณภัยในพ้ืนท่ีเกิดเหตุ เทศบาลต าบลคลองต าหรุ 
ท่ีมีรูปแบบและมีมาตรฐานเดียว เม่ือเกิดสาธารณภัยได้อย่าง
ให้กับชุดปฏิบัติการจิตอาสา มีประสิทธิภาพลดความ
ภัยพิบัติประจ าเทศบาล สูญเสียในชีวิตและทรัพย์สิน
ต าบลคลองต าหรุ จากสาธารณภัย

(ต่อ) (ต่อ)
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

4. ยุทธศาสตร์ท่ี 4   การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
4.1 กลยุทธ์ท่ี 1 พัฒนาทักษะความรู้ให้แก่บุคลากร สามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ

(4.3) แผนงานการรักษาความสงบภายใน
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

 - เพ่ือพัฒนาระบบการปฏิบัติ  - งานป้องกันและบรรเทา
งานกู้ภัยในภาวะฉุกเฉินให้เป็น สาธาณภัยเทศบาลต าบล
ระบบรวดเร็วและทันเหตุการณ์ คลองต าหรุ มีความเข้มแข็ง
 - เพ่ือสนับสนุนให้โครงการ และย่ังยืน
จิตอาสาพระราชทาน 904 
วปร. ในระดับพ้ืนท่ีให้มีความ
เข้มแข็งและมีทักษะความรู้ 
ความช านาญในการจัดการ
ภัยพิบัติ อันจะส่งผลให้
ประชาชนในหมู่บ้าน ท้องถ่ิน 
มีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน

รวม 3 โครงการ - - 230,000 230,000 230,000 230,000 230,000 - - -
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายท่ี 17 เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกส าหรับการพัฒนาท่ีย่ังยืน
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมม่ันคงมีคุณภาพและย่ังยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตสู่เมืองนวัตกรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง
4. ยุทธศาสตร์ท่ี 4   การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
4.1 กลยุทธ์ท่ี 4 พัฒนาความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ีของประชาชนให้มีศักยภาพและมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถ่ิน

(4.4) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการส่งเสริม  - เพ่ือเป็นการเพ่ิมทักษะ  - จัดอบรมให้ความรู้เสริมทักษะ -           25,000     -           25,000     -           จ านวน  - ประชาชนในชุมชน กอง
ประชาธิปไตยในชุมชน ความรู้ความเข้าใจระบอบ กระบวนการทางประชาธิปไตย กิจกรรม ฒ๊ความรู้ ความเข้าใจใน สวัสดิการฯ

ประชาธิปไตยระดับชุมชน ให้แก่ประชาชน ท่ีด าเนินการ ระบอบประชาธิปไตย
 - เพ่ือให้ประชาชนเข้ามา  - จัดท าหนังสือคู่มือการส่งเสริม หรือส่งเสริม มากข้ึน
มีส่วนร่วมในการพัฒนา ประชาธิปไตยในชุมชน ประชาธิปไตย  - ประชาชนเข้ามา
และขับเคล่ือนกระบวนการ  - จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ ในชุมชน มีส่วนร่วมในการพัฒนา
ประชาธิปไตยระดับชุมชน ส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย และขับเคล่ือนกระบวนการ

ในชุมชน ประชาธิไตยในระดับชุมชน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบาลต าบลคลองต าหรุ

แบบ ผ.022. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น

4. ยุทธศาสตร์ท่ี 4   การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
4.1 กลยุทธ์ท่ี 4 พัฒนาความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ีของประชาชนให้มีศักยภาพและมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถ่ิน

(4.4) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 โครงการอบรมและศึกษา  - เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมาย  - จัดอบรมให้ความรู้เก่ียวกับ 500,000   500,000   500,000   500,000   500,000   จ านวน  - กลุ่มเป้าหมายมีความรู้ กอง
ดูงานเสริมสร้างและพัฒนา มีความรู้ ความเข้าใจบทบาท ภาวะการเป็นผู้น า การบริหารงาน กิจกรรม และเข้าใจบทบาท หน้าท่ี สวัสดิการฯ
ศักยภาพของคณะกรรมการ หน้าท่ี และภารกิจของการ ตามหลักธรรมาภิบาล ท่ีด าเนินการ และภารกิจต่างๆ ในการ
หมู่บ้าน ผู้น าชุมชน พัฒนาชุมชน การพัฒนาชุมชน ฯลฯ หรือส่งเสริม พัฒนาชุมชน
แกนน าสุขภาพ กลุ่มสตรี  - เพ่ือเสริมสร้างความเป็นผู้น า แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน การด าเนิน  - กลุ่มเป้าหมายมีความ
อปพร. และคณะกรรมการ และขับเคล่ือนการบริหาร ผู้น าชุมชน แกนน าสุขภาพ งานของ เป็นผู้น าและขับเคล่ือนการ
พัฒนาศูนย์ครอบครัว และ จัดการชุมชนให้มีความเข้มแข็ง กลุ่มสตรี อปพร. และ บริหารจัดการชุมชนได้
คณะกรรมการศูนย์ช่วยเหลือ  - เพ่ือให้ชุมชนมีผู้น าท่ีมี คณะกรรมการพัฒนา อย่างมีประสิทธิภาพ
ประชาชนของเทศบาลต าบล ความรู้ ความสามารถใน ศูนย์ครอบครัว และคณะกรรมการ  - กลุ่มเป้าหมายมีการแลก
คลองต าหรุ การบริหารจัดการชุมชน ศูนย์ช่วยเหลือประชาชนของ เปล่ียนเรียนรู้ด้านข้อมูล

 - เพ่ือเป็นการแลกเปล่ียน เทศบาลต าบลคลองต าหรุ ข่าวสาร และประสบการณ์
เรียนรู้ ข้อมูลข่าวสาร และ  - จัดให้มีการศึกษาดูงาน ในการพัฒนาชุมชนให้มี
ประสบการณ์ในการพัฒนา ด้านบริหารจัดการชุมชน ความเข้มแข็ง พ่ึงตนเองได้
ชุมชน ให้มีความเข้มแข็งพ่ึงตนเองได้

รวม 2 โครงการ - - 500,000 525,000 500,000 525,000 500,000 - - -
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ครุภัณฑ์ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ
(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)

1. ครุภัณฑ์ส ำนักงำน
    1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป   9 146,800         2 18,700           3 29,700           2 18,700           2 18,700           18 232,600           
    1.2 แผนงานการศึกษา 9 1,392,500       6 754,200         3 420,000         1 172,000         1 172,000         20 2,910,700        
    1.3 แผนงานสาธารณสุข  4 103,400         1 14,000           - -                 - -                 - -                 5 117,400           
    1.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 2 16,400           - -                 2 22,000           - -                 2 20,000           6 58,400             

รวม 24 1,659,100      9 786,900         8 471,700         3 190,700         5 210,700         49 3,319,100        
2. ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
    2.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 5 181,000         1 15,000           2 28,800           2 28,800           1 22,000           11 275,600           
    2.2 แผนงานการศึกษา 9 927,500         1 245,000         1 245,000         1 245,000         1 245,000         13 1,907,500        
    2.3 แผนงานสาธารณสุข  3 45,800           3 50,800           3 50,800           2 35,800           - -                 11 183,200           
    2.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ - -                 - -                 - -                 5 87,000           2 23,900           7 110,900           

รวม 17 1,154,300      5 310,800         6 324,600         10 396,600         4 290,900         42 2,477,200        
3.  ครุภัณฑ์โฆษณำและเผยแพร่
    3.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 1 130,000         - -                 - -                 - -                 - -                 1 130,000           
    3.2 แผนงานการศึกษา 2 42,800           - -                 - -                 - -                 - -                 2 42,800             

รวม 3 172,800         - -                 - -                 - -                 - -                 3 172,800           
4.  ครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ
    4.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 1 840,000         - -                 - -                 - -                 - -                 1 840,000           
    4.2 แผนงานการศึกษา 7 556,600         - -                 - -                 - -                 - -                 7 556,600           
    4.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ - -                 - -                 - -                 - -                 1 5,000              1 5,000               

รวม 8 1,396,600      - -                 - -                 - -                 1 5,000             9 1,401,600        
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บัญชีสรุปครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

ครุภัณฑ์ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ
(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)

5. ครุภัณฑ์ยำนพำหนะและขนส่ง
    5.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 1 1,282,000       - -                 - -                 - -                 - -                 1 1,282,000        
    5.2 แผนงานสาธารณสุข - -                 - -                 - -                 2 3,354,000       - -                 2 3,354,000        
    5.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1 950,000         - -                 - -                 - -                 - -                 1 950,000           

รวม 2 2,232,000      - -                 - -                 2 3,354,000      - -                 4 5,586,000        
6. ครุภัณฑ์อ่ืน
   6.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2 663,400         - -                 - -                 - -                 - -                 2 663,400           

รวม 2 663,400         - -                 - -                 - -                 - -                 2 663,400           
7. ครุภัณฑ์วิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์
    7.1 แผนงานการศึกษา - -                 1 61,400           - -                 - -                 - -                 1 61,400             
    7.2 แผนงานสาธารณสุข 7 207,900         - -                 - -                 - -                 - -                 7 207,900           

รวม 7 871,300         1 61,400           - -                 - -                 - -                 8 269,300           
8. ครุภัณฑ์กำรศึกษำ
    8.1 แผนงานการศึกษา 1 87,500           - -                 - -                 - -                 - -                 1 87,500             

รวม 1 87,500           - -                 - -                 - -                 - -                 1 87,500             
9. ครุภัณฑ์งำนบ้ำนงำนครัว
    9.1 แผนงานสาธารณสุข 3 52,600           1 9,500              - -                 - -                 - -                 4 62,100             

รวม 3 52,600           1 9,500             - -                 - -                 - -                 4 62,100             
รวมท้ังส้ิน 67 8,289,600      16 1,168,600      14 796,300         15 3,941,300      10 506,600         122 9,699,700        
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1. ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (1.1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
1 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - เก้ำอ้ีท ำงำนบุหนัง พนักพิงสูง 7,000         -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองยุทธศำสตร์

จ ำนวน 1 ตัว  เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และงบประมำณ
ในกำรปฏิบัติงำน

2 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - เก้ำอ้ีท ำงำนบุหนัง  8,400         -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองยุทธศำสตร์
จ ำนวน 1 ตัว เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และงบประมำณ

ในกำรปฏิบัติงำน

3 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - เคร่ืองเข้ำเล่มสันกำวอัตโนมัติ 20,000       -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองยุทธศำสตร์
ระบบดิจิตอล รุ่นต้ังโต๊ะ เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และงบประมำณ
แบบกำวเม็ด ควำมยำวสูงสุด 38 ในกำรปฏิบัติงำน
มิลลิเมตร (A 3) ควำมหนำสูงสุด
40 มิลลิเมตร (400 แผ่น)
จ ำนวน 1 เคร่ือง
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แบบ ผ.03



บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

1. ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (1.1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
4 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - เคร่ืองเคลือบพลำสติกชนิดม้วน/ 32,000       -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองยุทธศำสตร์

เคร่ืองเคลือบยูวี เคลือบได้ เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และงบประมำณ
หน้ำกว้ำงสูงสุด 350 มิลลิเมตร  ในกำรปฏิบัติงำน
จ ำนวน 1 เคร่ือง

5 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - เคร่ืองท ำลำยเอกสำร แบบตัด 42,700       -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองคลัง
ละเอียด ท ำลำยคร้ังละ 20 แผ่น เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
จ ำนวน 1 เคร่ือง  (ตำมบัญชีรำคำ ในกำรปฏิบัติงำน
มำตรฐำนครุภัณฑ์)

6 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - โต๊ะท ำงำนเหล็ก ขนำด 4 ฟุต -             -             11,000       -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองคลัง
พร้อมกระจก จ ำนวน 2 ตัวๆละ เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
5,500 บำท ในกำรปฏิบัติงำน
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

1. ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (1.1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
7 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - เก้ำอ้ีท ำงำนบุหนัง พนักระดับไหล่ 11,000       -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองคลัง

จ ำนวน 2 ตัวๆละ 5,500 บำท เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
ในกำรปฏิบัติงำน

8 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - เก้ำอ้ีท ำงำนบุหนัง พนักพิงสูง 7,000         -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองคลัง
จ ำนวน 1 ตัว เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก

ในกำรปฏิบัติงำน

9 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - ตู้เหล็ก ขนำด 2 บำนเปิด 11,800       11,800       11,800       11,800       11,800       มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองคลัง
(มอก.) มีมือจับชนิดบิด เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
มีแผ่นช้ันปรับระดับ 3 ช้ัน ในกำรปฏิบัติงำน
จ ำนวน 10 ตู้ๆละ 5,900 บำท
(ตำมบัญชีรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์)
(ปี 2566 = 2 ตู้)
(ปี 2567 = 2 ตู้)
(ปี 2568 = 2 ตู้)
(ปี 2569 = 2 ตู้)
(ปี 2570 = 2 ตู้)

121

ท่ี ครุภัณฑ์
งบประมำณ  

ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลัก



บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

1. ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (1.1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
10 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - ตู้เหล็ก ขนำด 4 ล้ินชัก (มอก.) 6,900         6,900         6,900         6,900         6,900         มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองคลัง

มีหูล้ินชัก จ ำนวน 5 ตู้ๆละ เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
6,900 บำท (ตำมบัญชีรำคำ ในกำรปฏิบัติงำน
มำตรฐำนครุภัณฑ์)
(ปี 2566 = 1 ตู้)
(ปี 2567 = 1 ตู้)
(ปี 2568 = 1 ตู้)
(ปี 2569 = 1 ตู้)
(ปี 2570 = 1 ตู้)

146,800 18,700 29,700      18,700 18,700
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

1. ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (1.2) แผนงำนกำรศึกษำ

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
1 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - โต๊ะท ำงำนเหล็ก ขนำด 3.5 ฟุต 60,000       -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ

พร้อมกระจก และเก้ำอ้ีน่ัง เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
ส ำหรับครู  จ ำนวน 8 ชุดๆละ ในกำรเรียนกำรสอน
7,500 บำท
ส ำหรับ รร.อนุบำล จ ำนวน 3 ชุด

ส ำหรับ รร.เทศบำลฯ จ ำนวน 5 ชุด

2 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - โซฟำบุหนัง พร้อมโต๊ะกลำงกระจก 80,000       -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ
จ ำนวน 2 ชุดๆละ 40,000 บำท เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
ส ำหรับ รร.อนุบำล จ ำนวน 1 ชุด ในกำรเรียนกำรสอน
ส ำหรับ รร.เทศบำลฯ จ ำนวน 1 ชุด

3 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - บอร์ดตู้กระจกบำนเล่ือน 59,000       -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ
แบบแขวน  ขนำด 80 x 120 เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
เซนติเมตร จ ำนวน 9 ชุดๆละ ในกำรเรียนกำรสอน
6,550 บำท
ส ำหรับ รร.เทศบำลฯ จ ำนวน 9 ชุด
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

1. ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (1.2) แผนงำนกำรศึกษำ

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
4 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - โต๊ะหมู่บูชำ ท ำด้วยไม้สัก -             16,800       -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ

ควำมกว้ำงของ โต๊ะหมู่ ขนำด เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
9 น้ิว มีฐำนรองโต๊ะหมู่ มีโต๊ะ ในกำรเรียนกำรสอน
แท่นบูชำ 9 ช้ิน จ ำนวน 
2 ชุดๆละ 8,400 บำท
(ตำมบัญชีรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์)
ส ำหรับ รร.อนุบำล จ ำนวน 1 ชุด

ส ำหรับ รร.เทศบำลฯ จ ำนวน 1 ชุด

5 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - ป๊ัมน้ ำอัตโนมัติ ขนำด 300 วัตต์ 11,000       -             -              -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ
จ ำนวน 1 เคร่ือง เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
ส ำหรับ ร.ร.เทศบำลฯ จ ำนวน 1 เคร่ือง ในกำรเรียนกำรสอน
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

1. ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (1.2) แผนงำนกำรศึกษำ

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
6 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - โต๊ะพับเมลำมีนขำว โครงขำเหล็ก -             60,000       60,000       -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ

พับได้ 180 x 60 x 75 ซม. เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
จ ำนวน 40 ตัวๆละ 3,000 บำท ในกำรเรียนกำรสอน
(ปี 2567 = 20 ตัว)
(ปี 2568 = 20 ตัว)
ส ำหรับ รร.อนุบำล จ ำนวน 20 ตัว

ส ำหรับ ร.ร.เทศบำลฯ จ ำนวน 20 ตัว

7 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - พัดลมอุตสำหกรรม -             61,900       -              -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ
ขนำด 30 น้ิว แบบต้ังพ้ืน เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
จ ำนวน 10 ตัวๆละ 6,190 บำท ในกำรเรียนกำรสอน
ส ำหรับ ร.ร.เทศบำลฯ จ ำนวน 10 ตัว

8 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - เคร่ืองเคลือบบัตร ขนำด A3 -             -             16,000       -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ
จ ำนวน 2 เคร่ืองๆละ 8,000 บำท เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
ส ำหรับ ร.ร. อนุบำลฯ จ ำนวน 1 เคร่ือง ในกำรเรียนกำรสอน
ส ำหรับ ร.ร.เทศบำลฯ จ ำนวน 1 เคร่ือง
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

1. ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (1.2) แผนงำนกำรศึกษำ

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
9 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - ตู้เก็บเอกสำรบำนเล่ือนทึบ -             70,500       -             -              -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ

ขนำด 4 ฟุต จ ำนวน 15 ตู้ๆละ เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
4,700 บำท ในกำรเรียนกำรสอน
ส ำหรับ ศพด. จ ำนวน 5 ตู้

ส ำหรับ ร.ร. อนุบำลฯ จ ำนวน 5 ตู้

ส ำหรับ ร.ร.เทศบำลฯ จ ำนวน 5 ตู้

10 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - ตู้เก็บเอกสำรบำนเล่ือนกระจก -             72,000       -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ
ขนำด 4 ฟุต จ ำนวน 15 ตู้ๆละ เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
4,800 บำท ในกำรเรียนกำรสอน
ส ำหรับ ศพด. จ ำนวน 5 ตู้

ส ำหรับ ร.ร. อนุบำลฯ จ ำนวน 5 ตู้

ส ำหรับ ร.ร.เทศบำลฯ จ ำนวน 5 ตู้
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

1. ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (1.2) แผนงำนกำรศึกษำ

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
11 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - เคร่ืองปรับอำกำศ แบบแยกส่วน 602,000     473,000     344,000     172,000     172,000     มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ

ชนิดแขวน ขนำด 32,000 BTU (แก้ไข เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
พร้อมติดต้ัง จ ำนวน 41 เคร่ืองๆละ คร้ังท่ื 1/2565) ในกำรเรียนกำรสอน
43,000 บำท
(ตำมบัญชีรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์) 
(ปื 2566 = 14 เคร่ือง)
(ปื 2567 = 11 เคร่ือง)
(ปื 2568 = 8 เคร่ือง)
(ปื 2569 = 4 เคร่ือง)
(ปื 2570 = 4 เคร่ือง)
ส ำหรับ ร.ร. อนุบำลฯ จ ำนวน 14 เคร่ือง
ส ำหรับ ร.ร.เทศบำลฯ จ ำนวน 22 เคร่ือง
ส ำหรับ ศพด. จ ำนวน 5 เคร่ือง

127

ท่ี ประเภท
งบประมำณ  

ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลัก



บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

1. ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (1.2) แผนงำนกำรศึกษำ

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
12 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - โต๊ะ พร้อมเก้ำอ้ี ส ำหรับครู 5,500         - - - - มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ

(โครงกำรพัฒนำห้อง จ ำนวน 1 ชุด (เพ่ิมเติม เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
ปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ฯ) คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ในกำรเรียนกำรสอน

13 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - เคร่ืองปรับอำกำศ แบบแยกส่วน 182,000     - - - - มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ
(โครงกำรพัฒนำห้อง (รำคำรวมค่ำติดต้ัง)  ขนำด (เพ่ิมเติม เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
ปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ฯ) 36,000 บีทียู จ ำนวน 4 เคร่ืองๆ ละ คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ในกำรเรียนกำรสอน

45,500 บำท

14 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - เคร่ืองปรับอำกำศ แบบแยกส่วน 273,000     - - - - มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ
(โครงกำรจัดหำครุภัณฑ์ (รำคำรวมติดต้ัง) ขนำด 36,000 (เพ่ิมเติม เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพ บีทียู จ ำนวน 6 เคร่ืองๆ ละ คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ในกำรเรียนกำรสอน
กำรบริหำรจัดกำรฯ) 45,500 บำท (ตำมบัญชีรำคำ

มำตรฐำนครุภัณฑ์)
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

1. ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (1.2) แผนงำนกำรศึกษำ

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
15 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - เคร่ืองถ่ำยเอกสำร ระบบดิจิตอล 120,000     - - - - มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ

(โครงกำรจัดหำครุภัณฑ์ ชนิด ขำว-ด ำ ควำมเร็ว 30 แผ่น (เพ่ิมเติม เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพ ต่อนำที จ ำนวน 1 เคร่ือง คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ในกำรเรียนกำรสอน
กำรบริหำรจัดกำรฯ) (ตำมบัญชีรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์)

1,392,500 754,200     420,000     172,000     172,000     
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

1. ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (1.3) แผนงำนสำธำรณสุข

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
1 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - เก้ำอ้ีท ำงำนบุหนัง พนักพิงสูง 14,000       14,000       -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสำธำรณสุข

จ ำนวน 4 ตัวๆ ละ 7,000 บำท เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และส่ิงแวดล้อม
( ปี 2566 = 2 ตัว) ในกำรปฏิบัติงำน
( ปี 2567 = 2 ตัว)

2 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - ตู้เก็บเอกสำรบำนเล่ือนทึบ 9,400         -             -              -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสำธำรณสุข
ขนำด 4 ฟุต จ ำนวน  2  ตู้ๆละ เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และส่ิงแวดล้อม
4,700 บำท ในกำรปฏิบัติงำน

3 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - ตู้กระจกสแตนเลส 5 ช้ัน 50,000       -             -              -            -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสำธำรณสุข
ประตู 2 บำน มีล้อเล่ือน เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และส่ิงแวดล้อม
ขนำด 40 x 75 x 100 เซนติเมตร ในกำรปฏิบัติงำน
จ ำนวน 1 ตู้
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

1. ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (1.3) แผนงำนสำธำรณสุข

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
4 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - เคำน์เตอร์ ตัวแอล จ ำนวน 1 ชุด 30,000 -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสำธำรณสุข

ประกอบด้วย เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และส่ิงแวดล้อม
 1. โต๊ะพร้อมล้ินชัก ขนำด ในกำรปฏิบัติงำน
140 x 60 x 110 เซนติเมตร
 2. โต๊ะต่อข้ำงมีถำดวำงคีย์บอร์ด
มีบำร์บนเล่นระดับ   ขนำด
140 x 60 x 110 เซนติเมตร

103,400 14,000       -             -             -             
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

1. ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (1.4) แผนงำนสังคมสงเครำะห์

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
1 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - เก้ำอ้ีท ำงำนบุหนัง พนักพิงสูง -             -             7,000         -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสวัสดิกำร

จ ำนวน 1 ตัว เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก สังคม
ในกำรปฏิบัติงำน

2 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - เก้ำอ้ีท ำงำนบุหนัง พนักพิงเต้ีย 15,000       -             -              -             10,000       มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสวัสดิกำร
จ ำนวน 5 ตัวๆละ 5,000 บำท (เปลียนแปลง เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก สังคม
(ปี 2566 = 3 ตัว) คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ในกำรปฏิบัติงำน
(ปี 2570 = 2 ตัว)

3 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - โต๊ะท ำงำนเหล็ก ขนำด 4 ฟุต -             -             15,000       -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสวัสดิกำร
พร้อมกระจก จ ำนวน 2 ตัวๆละ เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก สังคม
7,500 บำท ในกำรปฏิบัติงำน

132

ท่ี ประเภท
งบประมำณ  

ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลัก



บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

1. ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน
1.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (1.4) แผนงำนสังคมสงเครำะห์

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
4 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - โต๊ะท ำงำนเหล็ก ขนำด 5 ฟุต -             -             -             -             10,000       มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสวัสดิกำร

พร้อมกระจก จ ำนวน 1 ตัว เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก สังคม
ในกำรปฏิบัติงำน 219

5 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน  - เคร่ืองโทรศัพท์พ้ืนฐำน 1,400         -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสวัสดิกำร
จ ำนวน 1 เคร่ือง เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก สังคม

ในกำรปฏิบัติงำน

16,400 -             22,000       -             20,000       
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
2.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (1.1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
1 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำหรับ 30,000       -             -              -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองยุทธศำสตร์

หรืออิเล็กทรอนิกส์ งำนประมวลผล แบบท่ี 2* เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และงบประมำณ
(จอแสดงภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ ในกำรปฏิบัติงำน
19 น้ิว) จ ำนวน 1 เคร่ือง 
(เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะ
พ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์และ
ระบบคอมพิวเตอร์)

2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  - เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก -             -             -              -             22,000       มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองยุทธศำสตร์
หรืออิเล็กทรอนิกส์ ส ำหรับงำนประมวลผล จ ำนวน เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และงบประมำณ

1 เคร่ือง (เกณฑ์รำคำกลำงและ ในกำรปฏิบัติงำน
คุณลักษณะพ้ืนฐำนกำรจัดหำ
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์)
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
2.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (2.1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
3 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  - เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ ขนำด 1 kVA 5,800         -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองยุทธศำสตร์

หรืออิเล็กทรอนิกส์ จ ำนวน 1 เคร่ือง (เกณฑ์รำคำกลำง เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และงบประมำณ
และคุณลักษณะพ้ืนฐำนกำรจัดหำ ในกำรปฏิบัติงำน
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์)

4 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One  -             -             23,000       23,000       -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองคลัง
หรืออิเล็กทรอนิกส์ ส ำหรับงำนประมวลผล  จ ำนวน เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก

2 เคร่ืองๆละ 23,000 บำท ในกำรปฏิบัติงำน
(เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะ
พ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์)
(ปี 2568 = 1 เคร่ือง)
(ปี 2569 = 1 เคร่ือง)
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
2.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (2.1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
5 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  - เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ ขนำด 1 kVA -             -             5,800          5,800         -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองคลัง

หรืออิเล็กทรอนิกส์ จ ำนวน 2 เคร่ืองๆละ 5,800 บำท เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
(เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะ ในกำรปฏิบัติงำน
พ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์)
(ปี 2568 = 1 เคร่ือง)
(ปี 2569 = 1 เคร่ือง)

6 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  - เคร่ืองพิมพ์ Multifunction  -             15,000 -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองคลัง
หรืออิเล็กทรอนิกส์ เลเซอร์ หรือ LED สี เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก

จ ำนวน 1 เคร่ือง (เกณฑ์รำคำกลำง ในกำรปฏิบัติงำน
และคุณลักษณะพ้ืนฐำนกำรจัดหำ
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์)
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
2.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (2.1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
7 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  - เคร่ืองพิมพ์ Multifunction  10,000       -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองคลัง

หรืออิเล็กทรอนิกส์ เลเซอร์ หรือ LED ขำวด ำ เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
จ ำนวน 1 เคร่ือง (เกณฑ์รำคำกลำง ในกำรปฏิบัติงำน
และคุณลักษณะพ้ืนฐำนกำรจัดหำ
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์)

8 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำหรับงำน 120,000     -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ส ำนักปลัด
หรืออิเล็กทรอนิกส์ ประมวลผล แบบท่ี 2 (เพ่ิมเติม เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก เทศบำล

(จอแสดงภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ในกำรปฏิบัติงำน
19 น้ิว) จ ำนวน 4 เคร่ืองๆละ 
30,000 บำท (เกณฑ์รำคำกลำง
และคุณลักษณะพ้ืนฐำนกำรจัดหำ
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์)
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
2.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (2.1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
9 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  - ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติกำร 15,200       -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ส ำนักปลัด

หรืออิเล็กทรอนิกส์ ส ำหรับเคร่ืองคอมพิวเตอร์ (เพ่ิมเติม เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก เทศบำล
และเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ในกำรปฏิบัติงำน
แบบสิทธิกำรใช้งำนประเภทติดต้ัง
มำจำกโรงงำน (OEM) ท่ีมีลิขสิทธ์ิ 
ถูกต้องตำมกฎหมำย จ ำนวน 
4 ชุดๆ ละ 3,800 บำท 
(เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะ
พ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์)

181,000 15,000 28,800      28,800 22,000
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
2.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (2.2) แผนงำนกำรศึกษำ

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
1 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  - เคร่ืองชุดกระดำนดิจิตอล 245,000 245,000 245,000 245,000 245,000 มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ

หรืออิเล็กทรอนิกส์ E-board  ขนำดไม่น้อยกว่ำ เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
74 น้ิว จ ำนวน 5 เคร่ืองๆละ ในกำรเรียนกำรสอน
245,000 บำท
(ปื 2566 = 1 เคร่ือง)
(ปื 2567 = 1 เคร่ือง)
(ปื 2568 = 1 เคร่ือง)
(ปื 2569 = 1 เคร่ือง)
(ปื 2570 = 1  เคร่ือง)
ส ำหรับ ร.ร.เทศบำลฯ จ ำนวน 5 เคร่ือง

2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  - เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 22,000 -             -              -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ
หรืออิเล็กทรอนิกส์ ส ำหรับงำนประมวลผล เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก

จ ำนวน 1 เคร่ือง ในกำรเรียนกำรสอน
(เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะ
พ้ืนฐำนครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์)
ส ำหรับ กองกำรศึกษำ 
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
2.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (2.2) แผนงำนกำรศึกษำ

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
3 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำหรับ 425,000     - - - - มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ

หรืออิเล็กทรอนิกส์ งำนส ำนักงำน(จอแสดงภำพขนำด (เพ่ิมเติม เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
(โครงกำรพัฒนำห้อง ไม่น้อยกว่ำ 19 น้ิว) จ ำนวน 25 คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ในกำรเรียนกำรสอน
ปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ฯ) เคร่ืองๆละ 17,000 บำท 

(เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะ
พ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์และ
ระบบคอมพิวเตอร์)

4 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์   - เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ ขนำด 1 kVA 148,200     - - - - มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ
หรืออิเล็กทรอนิกส์ จ ำนวน 26 เคร่ืองๆ ละ 5,700 บำท (เพ่ิมเติม เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
(โครงกำรพัฒนำห้อง (เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะ คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ในกำรเรียนกำรสอน
ปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ฯ) พ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์และ

ระบบคอมพิวเตอร์)
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
2.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (2.2) แผนงำนกำรศึกษำ

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
5 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำหรับงำน 30,000       - - - - มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ

หรืออิเล็กทรอนิกส์ ประมวลผล แบบท่ี 2 (จอแสดง (เพ่ิมเติม เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
(โครงกำรพัฒนำห้อง ภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ 19 น้ิว) คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ในกำรเรียนกำรสอน
ปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ฯ) จ ำนวน 1 เคร่ือง (เกณฑ์รำคำกลำง

และคุณลักษณะพ้ืนฐำนกำรจัดหำ
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์)

6 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  - เคร่ืองพิมพ์ Multifuction 15,000       - - - - มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ
หรืออิเล็กทรอนิกส์ เลเซอร์ หรือ LED สี จ ำนวน 1 เคร่ือง (เพ่ิมเติม เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
(โครงกำรพัฒนำห้อง (เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะ คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ในกำรเรียนกำรสอน
ปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ฯ) พ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์และ

ระบบคอมพิวเตอร์)
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
2.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (2.2) แผนงำนกำรศึกษำ

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
7 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  - กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิด 12,000       - - - - มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ

หรืออิเล็กทรอนิกส์ เครือข่ำย แบบมุมมองคงท่ีส ำหรับ (เพ่ิมเติม เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
(โครงกำรพัฒนำห้อง ติดต้ังภำยในส ำนักงำน คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ในกำรเรียนกำรสอน
ปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ฯ) จ ำนวน 4 ตัวๆ ละ 3,000 บำท

(เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะ
พ้ืนฐำนของระบบกล้องโทรทัศน์
วงจรปิด)

8 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  - อุปกรณ์บันทึกภำพผ่ำนเครือข่ำย 22,000       - - - - มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ
หรืออิเล็กทรอนิกส์ (Network Video Recorder) (เพ่ิมเติม เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
(โครงกำรพัฒนำห้อง แบบ 8 ช่อง จ ำนวน 1 เคร่ือง คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ในกำรเรียนกำรสอน
ปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ฯ) (เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะ

พ้ืนฐำนของระบบกล้องโทรทัศน์
วงจรปิด)
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
2.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (2.2) แผนงำนกำรศึกษำ

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
9 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  - อุปกรณ์กระจำยสัญญำณแบบ 8,300         - - - - มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ

หรืออิเล็กทรอนิกส์ PoE (PoE L2 Switch) (เพ่ิมเติม เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
(โครงกำรพัฒนำห้อง ขนำด 8 ช่อง จ ำนวน 1 เคร่ือง คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ในกำรเรียนกำรสอน
ปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ฯ) (เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะ

พ้ืนฐำนของระบบกล้องโทรทัศน์
วงจรปิด)

927,500 245,000     245,000     245,000     245,000     
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
2.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (2.3) แผนงำนสำธำรณสุข

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
1 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์   - เคร่ืองพิมพ์ Multifunction 10,000       -             -              -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสำธำรณสุข

หรืออิเล็กทรอนิกส์ เลเซอร์ หรือ LED ขำวด ำ (แก้ไข เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และส่ิงแวดล้อม
จ ำนวน 1 เคร่ือง คร้ังท่ื 1/2565) ในกำรปฏิบัติงำน
(เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะ
พ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์และ
ระบบคอมพิวเตอร์)

2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำหรับ 30,000       30,000       30,000        30,000       -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสำธำรณสุข
หรืออิเล็กทรอนิกส์ งำนประมวลผล แบบท่ี 2* เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และส่ิงแวดล้อม

(จอแสดงภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ ในกำรปฏิบัติงำน
19 น้ิว) จ ำนวน 4 เคร่ืองๆละ 
30,000 บำท (เกณฑ์รำคำกลำง
และคุณลักษณะพ้ืนฐำนกำรจัดหำ
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์)
(ปี 2566 = 1 เคร่ือง)
(ปี 2567 = 1 เคร่ือง)
(ปี 2568 = 1 เคร่ือง)
(ปี 2569 = 1 เคร่ือง)
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
2.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (2.3) แผนงำนสำธำรณสุข

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
3 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์   - เคร่ืองพิมพ์ Multifunction -             15,000 15,000        -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสำธำรณสุข

หรืออิเล็กทรอนิกส์ เลเซอร์ หรือ LED สี เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และส่ิงแวดล้อม
จ ำนวน 2 เคร่ืองๆละ 15,000 บำท ในกำรปฏิบัติงำน
(เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะ
พ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์และ
ระบบคอมพิวเตอร์)
(ปี 2567 = 1 เคร่ือง)
(ปี 2568 = 1 เคร่ือง)
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
2.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (2.3) แผนงำนสำธำรณสุข

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
4 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  - เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ ขนำด 1 kVA 5,800         5,800         5,800         5,800         -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสำธำรณสุข

หรืออิเล็กทรอนิกส์ จ ำนวน  4  เคร่ืองๆละ 5,800 บำท เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และส่ิงแวดล้อม
(เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะ ในกำรปฏิบัติงำน
พ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์และ
ระบบคอมพิวเตอร์)
(ปี 2566 = 1 เคร่ือง)
(ปี 2567 = 1 เคร่ือง)
(ปี 2568 = 1 เคร่ือง)
(ปี 2569 = 1 เคร่ือง)

45,800 50,800       50,800       35,800       -             
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
2.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (2.4) แผนงำนสังคมสงเครำะห์

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
1 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  - เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก -             -             -              22,000       -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสวัสดิกำร

หรืออิเล็กทรอนิกส์ ส ำหรับงำนประมวลผล จ ำนวน เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก สังคม
1 เคร่ือง (เกณฑ์รำคำกลำงและ ในกำรปฏิบัติงำน
คุณลักษณะพ้ืนฐำนกำรจัดหำ
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์)

2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำหรับ -             -             -              22,000 -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสวัสดิกำร
หรืออิเล็กทรอนิกส์ งำนประมวลผล แบบท่ี 1* เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก สังคม

(จอแสดงภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ ในกำรปฏิบัติงำน
19 น้ิว) จ ำนวน 1 เคร่ือง
(เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะ
พ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์และ
ระบบคอมพิวเตอร์)
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
2.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (2.4) แผนงำนสังคมสงเครำะห์

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
3 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  - อุปกรณ์อ่ำนบัตรแบบ -             -             -              1,400         -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสวัสดิกำร

หรืออิเล็กทรอนิกส์ อเนกประสงค์ (Smart Card เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก สังคม
Reader) จ ำนวน 2 เคร่ืองๆละ ในกำรบริกำรประชำชน
700 บำท (เกณฑ์รำคำกลำง
พ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์)

4 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  - เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED -             -             -              -             8,900         มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสวัสดิกำร
หรืออิเล็กทรอนิกส์ ขำวด ำ ชนิด Network  แบบท่ี 1 เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก สังคม

จ ำนวน 1 เคร่ือง (เกณฑ์รำคำกลำง ในกำรปฏิบัติงำน
และคุณลักษณะพ้ืนฐำนกำรจัดหำ
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์)

5 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  - เคร่ืองพิมพ์ Multifunction -             -             -              -             15,000       มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสวัสดิกำร
หรืออิเล็กทรอนิกส์ เลเซอร์ หรือ LED สี เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก สังคม

จ ำนวน 1 เคร่ือง (เกณฑ์รำคำกลำง ในกำรปฏิบัติงำน
และคุณลักษณะพ้ืนฐำนกำรจัดหำ
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์)
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
2.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (2.4) แผนงำนสังคมสงเครำะห์

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
6 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  - เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำหรับ -             -             -              30,000       -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสวัสดิกำร

หรืออิเล็กทรอนิกส์ งำนประมวลผล แบบท่ี 2* เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก สังคม
(จอแสดงภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ ในกำรปฏิบัติงำน
19 น้ิว) จ ำนวน 1 เคร่ือง 
(เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะ
พ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์และ
ระบบคอมพิวเตอร์) 223

7 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  - เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ ขนำด 1 kVA -             -             -              11,600       -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสวัสดิกำร
หรืออิเล็กทรอนิกส์ จ ำนวน 3 เคร่ืองๆละ 5,800 บำท เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก สังคม

(เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะ ในกำรปฏิบัติงำน
พ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์)

-             -             -             87,000       23,900       
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

3. ประเภทครุภัณฑ์โฆษณำและเผยแพร่
3.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (3.1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
1 ครุภัณโฆษณำ  - กล้องถ่ำยภำพน่ิง ระบบ 130,000     -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองยุทธศำสตร์

และเผยแพร่ มิลเลอร์เลส (Mirrorless Camera) (เปล่ียนแปลง เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และงบประมำณ
มีขนำดเซ็นเซอร์แบบฟลูเฟรม คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2566) ในกำรปฏิบัติงำน
(Full-Frame) ควำมละเอียด
ไม่น้อยกว่ำ 24 MP 
พร้อมเลนส์กล้อง จ ำนวน 1 กล้อง

130,000 -             -             -             -             
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

3. ประเภทครุภัณฑ์โฆษณำและเผยแพร่
3.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (3.2) แผนงำนกำรศึกษำ

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
1 ครุภัณฑ์โฆษณำและ  - จอรับภำพ ชนิดมอเตอร์ไฟฟ้ำ 14,900       -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ

เผยแพร่ ขนำดเส้นทแยงมุม 120 น้ิว (เพ่ิมเติม เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
(โครงกำรพัฒนำห้อง จ ำนวน 1 จอ (ตำมบัญชีรำคำ คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ในกำรเรียนกำรสอน
ปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ฯ) มำตรฐำนครุภัณฑ์)

2 ครุภัณฑ์โฆษณำและ  - เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ 27,900       -             - -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ
เผยแพร่ ระดับ XGA ขนำด 3,500 ANSI (เพ่ิมเติม เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
(โครงกำรพัฒนำห้อง Lumens จ ำนวน 1 เคร่ือง คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ในกำรเรียนกำรสอน
ปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ฯ) (ตำมบัญชีรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์)

42,800 -             -             -             -             
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

4. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ
4.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (4.1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
1 ครุภัณฑ์ไฟฟ้ำ  - ชุดระบบตัวรับสัญญำณเสียง 840,000     -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองยุทธศำสตร์

และวิทยุ (Audio Decoder) บนอินเทอร์เน็ต เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และงบประมำณ
(โครงกำรติดต้ังระบบ ผ่ำนเครือข่ำยมือถือ ในกำรบริกำรประชำชน
กระจำยเสียงผ่ำน จ ำนวน 15 ชุดๆละ 56,000 บำท
อินเทอร์เน็ต ระยะ 2)

840,000 -             -             -             -             
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

4. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ
4.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (4.2) แผนงำนกำรศึกษำ

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
1 ครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ ชุดบันทึกเสียง  จ ำนวน 1 ชุด 8,900         -             -              -              -              มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ

ประกอบด้วย เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
 - ออดิโออินเตอร์เฟส 1 เคร่ือง ในกำรเรียนกำรสอน
 - ไมโครโฟน พร้อมสำย 1 ชุด
 - หูฟัง 1 ตัว
 - โปรแกรมส ำหรับบันทึกเสียง
1 ชุด
ส ำหรับ ร.ร.เทศบำลฯ จ ำนวน 1 เคร่ือง

2 ครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ ชุดเคร่ืองเสียงกลำงแจ้ง 439,200     -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ
 จ ำนวน 1 ชุด ประกอบด้วย เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
 - มิกซ์ 20 ช่อง 1 เคร่ือง ในกำรเรียนกำรสอน
 - อีคลอไรเซอร์ ควำมถ่ี 31 ย่ำน 
1 เคร่ือง
 - อีคลอไรเซอร์มอนิเตอร์ ควำมถ่ี 
31 ย่ำน 1 เคร่ือง

(ต่อ)
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

4. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ
4.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (4.2) แผนงำนกำรศึกษำ

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
 - ครอสโอเวอร์ 2 ทำง 1 เคร่ือง
 - ไมค์ลอยแบบคู่ พร้อมขำต้ังไมค์,
 คอจับไมค์, สำยแจ็คไมค์ 2 ชุด
 - อุปกรณ์ป้องกันไฟย้อน 1 ชุด
 - ตู้ล ำโพง ขนำด 12 น้ิว 400
 วัตต์ 6 ใบ
 - ตู้ล ำโพง ขนำด 15 น้ิว 500 
วัตต์ 4 ใบ
 - เพำว์เวอร์แอมป์ 550 วัตต์ 
8 โอมห์  2 เคร่ือง
 - เพำว์เวอร์แอมป์ 900 วัตต์
 8 โอมห์ 1 เคร่ือง
 - ตู้แร็คมิกเซอร์ 1 ใบ
 - ตู้แร็ค 2 ฝำ ลึก21 น้ิว ขนำด
 10 U พร้อมปล๊ักไฟต่อพ่วง 2 ชุด

(ต่อ)
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

4. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ
4.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (4.2) แผนงำนกำรศึกษำ

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
 - ตู้แร็คไมค์ลอย ลึก 16 น้ิว ขนำด 
8 U พร้อมล้ินชักเก็บไมค์ 1 ชุด
 - ตู้แร็คส ำหรับตู้ล ำโพง 12 น้ิว 
แบบคู่ (มีล้อ) 3 ใบ
 - ตู้แร็คส ำหรับตู้ล ำโพง 15 น้ิว 
(มีล้อ) 2 ใบ
 - เคร่ืองปรับแรงดันกระแสไฟฟ้ำ 
1 เคร่ือง
 - โต๊ะวำงมิกซ์ ขนำด 80x60x120 

ซม. 1 เคร่ือง
 - สำยล ำโพง ขนำด 2x2.5
 ควำมยำว  (10 เมตร = 2 เส้น),
 (20 เมตร = 6 เส้น) 8 เส้น
 - สำยมัลติคอร์ 24/8 โอมห์ 
ยำว 45 เมตร 1 ชุด
 - สำยสัญญำณสเตอริโอ 30 เส้น

(ต่อ)
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

4. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ
4.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (4.2) แผนงำนกำรศึกษำ

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
 - ชุดรับสัญญำณไมค์ลอยบูสเตอร์ 
1 ชุด
 - ขำต้ังล ำโพง 6 อัน
 - แผ่นพ้ืนส ำเร็จ + สำยยึดตู้ล ำโพง
และอุปกรณ์ต่อพ่วง 1 ชุด

3 ครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ  - ชุดเคร่ืองเสียงส ำหรับงำน 20,000       -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ
 (โครงกำรพัฒนำห้อง บรรยำยในห้องเรียน จ ำนวน 1 ชุด (เพ่ิมเติม เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
ปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ฯ) คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ในกำรเรียนกำรสอน

4 ครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ  - เคร่ืองผสมสัญญำณเสียง 39,000       -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ
ช่องสัญญำณไม่น้อยกว่ำ 4 ช่อง (เพ่ิมเติม เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
จ ำนวน 1 ชุด คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ในกำรเรียนกำรสอน
ส ำหรับ ร.ร.อนุบำลเทศบำลคลองต ำหรุ
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

4. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ
4.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (4.2) แผนงำนกำรศึกษำ

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
5 ครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ  - ตู้ล ำโพงต้ังแขวน ขนำด 12 น้ิว 17,500       -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ

ก ำลังขยำยไม่น้อยกว่ำ 150 วัตต์ (เพ่ิมเติม เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
พร้อมขำต้ัง/ขำแขวน จ ำนวน 1 ชุด คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ในกำรเรียนกำรสอน
ส ำหรับ ร.ร.อนุบำลเทศบำลคลองต ำหรุ

6 ครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ  - ตู้ล ำโพงติดผนัง ขนำด 10 น้ิว 16,500       -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ
ก ำลังขยำยไม่น้อยกว่ำ 100 วัตต์ (เพ่ิมเติม เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
พร้อมขำติดผนัง จ ำนวน 1 ชุด คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ในกำรเรียนกำรสอน
ส ำหรับ ร.ร.อนุบำลเทศบำลคลองต ำหรุ

7 ครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ  - ตู้ล ำโพงติดผนัง ขนำด 8 น้ิว 15,500       -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ
ก ำลังขยำยไม่น้อยกว่ำ 50 วัตต์ (เพ่ิมเติม เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
พร้อมขำติดผนัง จ ำนวน 1 ชุด คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ในกำรเรียนกำรสอน
ส ำหรับ ร.ร.อนุบำลเทศบำลคลองต ำหรุ

556,600    -             -            -             -             
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รับผิดชอบหลัก



บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

4. ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ
4.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (4.3) แผนงำนสังคมสงเครำะห์

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
1 ครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ  - เคร่ืองบันทึกเสียง จ ำนวน 1 เคร่ือง -             -             -              -             5,000         มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสวัสดิกำร

โดยมีคุณสมบัติดังน้ี เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก สังคม
1. ควำมจุไม่น้อยกว่ำ 4 Gb ในกำรเรียนกำรสอน
2. มีระบบตัดเสียงรบกวน
3. สำมำรถเช่ือมต่อคอมพิวเตอร์ได้

-             -             -            -             5,000
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

5. ประเภทครุภัณฑ์ยำนพำหนะและขนส่ง
5.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (5.1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
1 ครุภัณฑ์ยำนพำหนะ   - รถประจ ำต ำแหน่งนำยก 1,282,000  -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ส ำนักปลัด

และขนส่ง เทศมนตรี ปริมำตรกระบอกสูบ (เพ่ิมเติม เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก เทศบำล
ไม่เกิน 2,200 ซีซี หรือก ำลัง คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ในกำรบริกำรประชำชน
เคร่ืองยนต์สูงสุดไม่เกิน 130 
กิโลวัตต์ หรือก ำลังมอเตอร์ไฟฟ้ำ
สูงสุดไม่เกิน 150 กิโลวัตต์ 
จ ำนวน  1 คัน (ตำมบัญชีรำคำ
มำตรฐำนครุภัณฑ์)

1,282,000 -             -             -             -             
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

5. ประเภทครุภัณฑ์ยำนพำหนะและขนส่ง
5.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (5.2) แผนงำนสำธำรณสุข

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
1 ครุภัณฑ์ยำนพำหนะ  - รถบรรทุก (ดีเซล) ขนำด 1 ตัน -             -             -              854,000     -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสำธำรณสุข

และขนส่ง ปริมำตรกระบอกสูบไม่ต่ ำกว่ำ เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และส่ิงแวดล้อม
2,400 ซีซี หรือก ำลังเคร่ืองยนต์ ในกำรปฏิบัติงำน
สูงสุดไม่ต่ ำกว่ำ 110  กิโลวัตต์ 
ขับเคล่ือน 2 ล้อ แบบดับเบ้ิลแค็บ
จ ำนวน 1 คัน  (ตำมบัญชีรำคำ
มำตรฐำนครุภัณฑ์)

1 ครุภัณฑ์ยำนพำหนะ  - รถพยำบำล (รถตู้) ปริมำตร -             -             -              2,500,000  -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสำธำรณสุข
และขนส่ง กระบอกสูบไม่ต่ ำกว่ำ 2,400 ซีซี เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และส่ิงแวดล้อม

หรือก ำลังเคร่ืองยนต์สูงสุดไม่ต่ ำกว่ำ ในกำรบริกำรประชำชน
90 กิโลวัตต์ เคร่ืองยนต์ดีเซล
พร้อมอุปกรณ์มำตรฐำน 
จ ำนวน 1 คัน
(ตำมบัญชีรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์)

-             -             -             3,354,000   -             
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

5. ประเภทครุภัณฑ์ยำนพำหนะและขนส่ง
5.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (5.3) แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
1 ครุภัณฑ์ยำพำหนะ  - รถบรรทุกดีเซล แบบกระบะ 950,000     - - - - มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองช่ำง

และขนส่ง เทท้ำย ขนำด 1 ตัน 4 ล้อ (เพ่ิมเติม เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
ปริมำตรกระบอกสูบไม่ต่ ำกว่ำ คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ในกำรบริกำรประชำชน
2,400 ซีซี หรือก ำลังเคร่ืองยนต์
สูงสุดไม่ต่ ำกว่ำ 110 กิโลวัตต์ 
จ ำนวน 1 คัน

950,000 -             -             -             -             
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

6. ประเภทครุภัณฑ์ครุภัณฑ์อ่ืน
6.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (6.1) แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
1 ครุภัณฑ์อ่ืน  - ชุดเคร่ืองช่วยหำยใจ จ ำนวน 321,000     -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ส ำนักปลัด

2 เคร่ืองๆละ 160,500 บำท (เพ่ิมเติม เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก เทศบำล
ประกอบด้วย คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ในกำรบริกำรประชำชน
 1. หน้ำกำกเต็มหน้ำ
 2. ชุดสะพำยหลัง
 3. สำยส่งอำกำศ
 4. ถังอัดอำกำศ
 5. กระเป๋ำใส่อุปกรณ์

2 ครุภัณฑ์อ่ืน  - เคร่ืองอัดอำกำศหำยใจ 342,400     -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ส ำนักปลัด
เคร่ืองยนต์เบนซิน (เพ่ิมเติม เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก เทศบำล
อัตรำกำรอัดอำกำศได้ไม่น้อยกว่ำ คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ในกำรบริกำรประชำชน
100 ลิตร/นำที ควำมดันสูงสุด 
330 บำร์ มีสำยพร้อมหัวเติม  
จ ำนวน 1 ชุด

663,400 -             -             -             -             
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

7. ประเภทครุภัณฑ์วิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์
7.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (7.1) แผนงำนกำรศึกษำ

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
1 ครุภัณฑ์วิทยำศำสตร์  - กล้องจุลทรรศน์ ชนิด 2 ตำ -             61,400       -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ

หรือกำรแพทย์ จ ำนวน 2 กล้องๆละ 30,700 บำท เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
(ตำมบัญชีรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์) ในกำรเรียนกำรสอน
ส ำหรับ ร.ร.เทศบำลฯ จ ำนวน 2 กล้อง

-             61,400       -             -             -             
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

7. ประเภทครุภัณฑ์วิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์
7.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (7.2) แผนงำนสำธำรณสุข

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
1 ครุภัณฑ์วิทยำศำสตร์  - เคร่ืองวัดควำมดันโลหิต 70,000       -             -              -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสำธำรณสุข

หรือกำรแพทย์ ชนิดอัตโนมัติแบบสอดแขน เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และส่ิงแวดล้อม
จ ำนวน 1 เคร่ือง ในกำรบริกำรประชำชน
(ตำมบัญชีรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์)

217
2 ครุภัณฑ์วิทยำศำสตร์  - รถเข็นผู้ป่วยชนิดน่ัง จ ำนวน 1 ตัว 7,500         -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสำธำรณสุข

หรือกำรแพทย์ (ตำมบัญชีรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์) เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และส่ิงแวดล้อม
ในกำรบริกำรประชำชน

3 ครุภัณฑ์วิทยำศำสตร์  - เตียงเฟำว์เลอร์ ชนิดไฟฟ้ำ 45,400 -            -              -            -            มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสำธำรณสุข
หรือกำรแพทย์ จ ำนวน 1 เตียง เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และส่ิงแวดล้อม

(ตำมบัญชีรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์) ในกำรบริกำรประชำชน

4 ครุภัณฑ์วิทยำศำสตร์  - เคร่ืองช่ังน้ ำหนักแบบดิจิตอล 20,000        -              -              -              -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสำธำรณสุข
หรือกำรแพทย์ พร้อมท่ีวัดส่วนสูง จ ำนวน 1 เคร่ือง เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และส่ิงแวดล้อม

(ตำมบัญชีรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์) ในกำรบริกำรประชำชน
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

7. ประเภทครุภัณฑ์วิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์
7.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (7.2) แผนงำนสำธำรณสุข

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
5 ครุภัณฑ์วิทยำศำสตร์  - หม้อน่ึงฆ่ำเช้ือด้วยแรงดันไอน้ ำ 35,000        -              -              -              -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสำธำรณสุข

หรือกำรแพทย์ (Autoclave) ขนำดไม่น้อยกว่ำ เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และส่ิงแวดล้อม
24 ลิตร ในกำรบริกำรประชำชน

6 ครุภัณฑ์วิทยำศำสตร์  - เตียงตรวจโรค พร้อมท่ีนอน 15,000       -             -              -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสำธำรณสุข
หรือกำรแพทย์ หัวเตียงปรับระดับได้ เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และส่ิงแวดล้อม

จ ำนวน 1 เตียง ในกำรบริกำรประชำชน
218

7 ครุภัณฑ์วิทยำศำสตร์  - เตียงผู้ป่วยสำมัญ แบบมีพนัก 15,000       -             -              -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสำธำรณสุข
หรือกำรแพทย์ ลูกกรง ไม่มีล้อ จ ำนวน 1 เตียง เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และส่ิงแวดล้อม

ในกำรบริกำรประชำชน

207,900 -             -             -             -             
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

8. ประเภทครุภัณฑ์กำรศึกษำ
8.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (8.1) แผนงำนกำรศึกษำ

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
1 ครุภัณฑ์กำรศึกษำ  - โต๊ะ พร้อมเก้ำอ้ี ส ำหรับนักเรียน 87,500       - - - - มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองกำรศึกษำ

(โครงกำรพัฒนำห้อง จ ำนวน 25 ชุดๆ ละ 3,500 บำท (เพ่ิมเติม เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก
ปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ฯ) คร้ังท่ื 1 พ.ศ.2565) ในกำรเรียนกำรสอน

87,500 -             -             -             -             
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ท่ี ประเภท
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รวม



บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

9. ประเภทครุภัณฑ์งำนบ้ำนงำนครัว
9.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (9.1) แผนงำนสำธำรณสุข

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
1 ครุภัณฑ์งำนบ้ำน  - เคร่ืองซักผ้ำแบบธรรมดำ 18,000       -             -              -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสำธำรณสุข

งำนครัว ขนำด 15 กิโลกรัม เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และส่ิงแวดล้อม
(ตำมบัญชีรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์) ในกำรปฏิบัติงำน

2 ครุภัณฑ์งำนบ้ำน  - เคร่ืองตัดหญ้ำแบบข้อแข็ง 9,500         9,500         -              -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสำธำรณสุข
งำนครัว แบบสำยสะพำย เคร่ืองยนต์ขนำด เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และส่ิงแวดล้อม

ไม่น้อยกว่ำ 1.5 แรงม้ำ, ปริมำตร ในกำรปฏิบัติงำน
กระบอกสูบ ไม่น้อยกว่ำ 30 ซีซี 
พร้อมใบมีด จ ำนวน 2 เคร่ืองๆละ 
9,500 บำท (ตำมบัญชีรำคำ
มำตรฐำนครุภัณฑ์)
( ปี 2566 = 1 ตัว)
( ปี 2567 = 1 ตัว)
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

เทศบำลต ำบลคลองต ำหรุ

แบบ ผ.03

9. ประเภทครุภัณฑ์งำนบ้ำนงำนครัว
9.1 กลยุทธ์ท่ี 5 น ำเทคโนโลยีใหม่ๆ มำพัฒนำระบบกำรท ำงำนและให้บริกำรประชำชนอย่ำงมีประสิทธิภำพ
      (9.1) แผนงำนสำธำรณสุข

เป้ำหมำย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570

(บำท) (บำท) (บำท) (บำท) (บำท)
3 ครุภัณฑ์งำนบ้ำน  - เคร่ืองท ำน้ ำร้อน - น้ ำเย็น 25,100       -             -             -             -             มีเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ กองสำธำรณสุข

งำนครัว แบบต่อท่อ ขนำด 2 ก๊อก เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก และส่ิงแวดล้อม
จ ำนวน 1 เคร่ือง ในกำรบริกำรประชำชน
(ตำมบัญชีรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์)

52,600 9,500          -             -             -             
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