
 

 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลฆะมัง 
เรื่อง ใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

------------------------------ 
  ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลฆะมัง อ าเภอเมืองพิจิตร จังหวัดพิจิตร ได้ด าเนินการจัดท า         
ร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 และได้รับความเห็นชอบจากสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลฆะมัง แล้วในการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลฆะมัง สมัยสามัญสมัยที่ 3/2561 
วันที่ 15 และ 28 สิงหาคม 2561 ประกอบกับนายอ าเภอเมืองพิจิตร ได้พิจารณาอนุมัติให้ตราเป็น
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  แล้วเมื่อวันที่ 25 กันยายน 2561  
 

  ดังนั้น อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 71 แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2552 องค์การบริหารส่วนต าบลฆะมัง 
จึงขอประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ให้ประชาชน               
ชาวต าบลฆะมังทราบทั่วกัน 
 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่  1  เดือน  ตุลาคม  2561  เป็นต้นไป 
 

    ประกาศ  ณ  วันที่  26  เดือน กันยายน  พ.ศ.  2561 
 
 
        (ลงชื่อ)      ฉวีวรรณ  รัตนสุรีย์ 
           (นางฉวีวรรณ  รัตนสุรีย์) 
          นายกองค์การบริหารส่วนต าบลฆะมัง 
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ส่วนที ่1 
 

ค าแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย 
 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
ของ 

 
องค์การบริหารส่วนต าบลฆะมงั 

 
อ าเภอเมอืงพจิิตร  จังหวดัพจิิตร 
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ค าแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

 
ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลฆะมงั 

 บดัน้ี ถึงเวลาท่ีคณะผูบ้ริหารขององคก์ารบริหารส่วนต าบลฆะมงั  จะไดเ้สนอร่าง ขอ้บญัญติั งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี  ต่อสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลฆะมงั  อีกคร้ังหน่ึง ฉะนั้น ในโอกาสน้ี คณะผูบ้ริหาร องคก์าร
บริหารส่วนต าบลฆะมงั  จึงขอช้ีแจงใหท้่านประธานและสมาชิกทุกท่านไดท้ราบถึงสถานะการคลงั ตลอดจนหลกัการ
และแนวนโยบายการด าเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2562  ดงัต่อไปน้ี 
 
1. สถานะการคลงั 
    1.1 งบประมาณรายจ่ายทัว่ไป 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ.2561  ณ วนัท่ี 31  กรกฎาคม  พ.ศ.2561 องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินมีสถานะการเงิน
ดงัน้ี 
 1.1.1 เงินฝากธนาคารทั้งส้ิน        40,477,021.05 บาท 
 1.1.2 เงินสะสม      17,782,171.34 บาท 
 1.1.3 ทุนส ารองเงินสะสม      13,141,022.70 บาท 
 1.1.4 รายการกนัเงินไวแ้บบก่อหน้ีผกูพนัและยงัไม่ไดเ้บิกจ่าย จ านวน  -  โครงการ   รวม      -     บาท 

1.1.5 รายการท่ีไดก้นัเงินไวโ้ดยยงัไม่ไดก่้อหน้ีผกูพนั  จ านวน    -    โครงการ     รวม     -     บาท 
    1.2 เงินกูค้งคา้ง    -     บาท  
 
2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ.2560 
    (1) รายรับจริงทั้งส้ิน      39,515,744.69  บาท  ประกอบดว้ย 
 หมวดภาษีอากร                                                                  338,472 บาท 
 หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต                1,416,717.40 บาท    
 หมวดรายไดจ้ากทรัพยสิ์น             455,260 บาท 
 หมวดรายไดจ้ากสาธารณูปโภคและการพาณิชย  ์                                    - บาท 
 หมวดรายไดเ้บด็เตล็ด               21,865 บาท 
 หมวดรายไดจ้ากทุน                                       - บาท 
 หมวดภาษีจดัสรร                        15,790,628.74 บาท 
 หมวดเงินอุดหนุนทัว่ไป                               18,727,130.98 บาท 
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    (2) เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโ้ดยระบุวตัถุประสงค์                                                                2,765,670.40 บาท  
    (3) รายจ่ายจริง                            จ านวน       34,080,492.15 บาท  ประกอบดว้ย 
 งบกลาง                       11,993,105.50 บาท 
 งบบุคลากร  (หมวดเงินเดือน ค่าจา้งประจ า และค่าจา้งชัว่คราว)                10,418,464 บาท 
 งบด าเนินงาน (หมวดค่าตอบแทน ใชส้อยและวสัดุ และหมวดค่าสาธารณูปโภค)      7,007,787.91 บาท 
 งบลงทุน  (หมวดค่าครุภณัฑ ์ท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง)               4,001,134.74 บาท 
 งบรายจ่ายอ่ืน  (หมวดรายจ่ายอ่ืน)                                    -  บาท 
 งบเงินอุดหนุน  (หมวดเงินอุดหนุน)                          660,000 บาท 
    (4) รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโ้ดยระบุวตัถุประสงค์                                  -  บาท 
    (5) มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อด าเนินการตามอ านาจหนา้ท่ี จ านวน                                  -  บาท 
 
3. งบเฉพาะการ 
    ประเภทกจิการ    -     กจิการ  -  
 ปีงบประมาณ พ.ศ.     -      มีรายรับจริง       -       บาท  รายจ่ายจริง     -    บาท 
  กูเ้งินจากธนาคาร / กสท . / อ่ืนๆ    จ  านวน     -    บาท 
  ยมืเงินสะสมจากเทศบาล     จ  านวน     -    บาท  
 ก าไรสุทธิ      จ  านวน     -    บาท 
  เงินฝากธนาคารทั้งส้ิน ณ วนัท่ี           -                จ านวน     -    บาท 
  ทรัพยจ์  าน า      จ  านวน     -    บาท  
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ค าแถลงงบประมาณ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
องค์การบริหารส่วนต าบลฆะมงั 
อ าเภอเมอืงพจิติร  จงัหวดัพจิติร 

2.1 รายรับ 

รายรับ 
รายรับจริง 
ปี 2560 

ประมาณการ 
ปี 2561 

ประมาณการ 
ปี 2562 

รายได้จัดเกบ็เอง    
    หมวดภาษีอากร 338,472 338,000 399,000 
    หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 1,416,717.40 1,420,300 1,614,000 
    หมวดรายไดจ้ากทรัพยสิ์น 455,260.17 283,000 440,000 
    หมวดรายไดจ้ากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ - - - 
    หมวดรายไดเ้บด็เตล็ด 21,865 21,000 21,000 
    หมวดรายไดจ้ากทุน - - - 
    รวมรายได้จัดเกบ็เอง 2,232,314.57 2,062,300 2,474,000 

รายได้ทีรั่ฐบาลเกบ็แล้วจัดสรรให้องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

   

    หมวดภาษีจดัสรร 15,790,628.74 14,280,000 14,873,000 
    รวมรายได้ทีรั่ฐบาลเกบ็แล้วจัดสรรให้องค์กร 
    ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
15,790,628.74 

 
14,280,000 

 
14,873,000 

รายได้ทีรั่ฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

   

    หมวดเงินอุดหนุนทัว่ไป 18,727,130.98 19,788,000 20,891,050 
    หมวดเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 2,765,670.40 - - 
    รวมรายได้ทีรั่ฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

 
21,492,801.38 

 
19,788,000 

 
20,891,050 

รวม 39,515,744.69 36,130,300 38,238,050 
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ค าแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

องค์การบริหารส่วนต าบลฆะมงั   
อ าเภอเมอืงพจิติร  จงัหวดัพจิติร 

 
2.2 รายจ่าย 

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง 
ปี 2560 

ประมาณการ        
ปี 2561 

ประมาณการ           
ปี 2562 

จ่ายจากงบประมาณ    
    งบกลาง 11,993,105.50 13,149,300 14,123,290 
    งบบุคลากร  (หมวดเงินเดือน ค่าจา้งประจ า และ
ค่าจา้งชัว่คราว) 

 
10,418,464 

 
11,009,420 

 
11,512,100 

    งบด าเนินงาน  (หมวดค่าตอบแทน ใชส้อยและวสัดุ 
และหมวดค่าสาธารณูปโภค)   

 
7,007,787.91 

 
10,045,680 

 
11,012,060 

    งบลงทุน  (หมวดค่าครุภณัฑ ์ท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง) 

 
4,001,134.74 

 
1,129,900 

 
538,600 

    งบรายจ่ายอ่ืน  (หมวดรายจ่ายอ่ืน) - - - 
    งบเงินอุดหนุน  (หมวดเงินอุดหนุน) 660,000 796,000 1,052,000 

รวมจ่ายจากงบประมาณ 34,080,492.15 36,130,300 38,238,050 
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ส่วนที ่2 
 

ข้อบญัญตัิองค์การบริหารส่วนต าบล 
เร่ือง 

 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 

ของ 
 

องค์การบริหารต าบลฆะมงั 
 

อ าเภอเมอืงพจิิตร  จังหวดัพจิิตร 
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บันทึกหลกัการและเหตุผล 
 

ประกอบร่างข้อบัญญตัิงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 องค์การบริหารส่วนต าบลฆะมัง 

อ าเภอเมืองพจิิตร  จังหวดัพจิิตร 

 

 

 
 
 
 

ด้าน ยอดรวม 

ด้านบริหารงานทัว่ไป  
    แผนงานบริหารทัว่ไป 10,631,980 
    แผนงานการรักษาความสงบภายใน 100,000 
ด้านบริการชุมชนและสังคม  
    แผนงานการศึกษา 2,730,420 
    แผนงานสาธารณสุข 1,312,000 
    แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1,819,900 
    แผนงานเคหะและชุมชน 2,015,660 
    แผนสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 182,000 
    แผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนนัทนาการ 410,000 
ด้านการเศรษฐกจิ  
    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 428,800 
    แผนงานการเกษตร 4,484,000 
    แผนงานการพาณิชย ์ - 
ด้านการด าเนินงานอืน่  
    แผนงานงบกลาง 14,123,290 

งบประมาณรายจ่ายทั้งส้ิน 38,238,050 



 
 

 

 

8 

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
องค์การบริหารส่วนต าบลฆะมงั 
  อ าเภอเมอืงพจิติร  จงัหวดัพจิติร 

 

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 

งบ                       งาน งานบริหารทัว่ไป งานบริหารงานคลงั รวม 

งบบุคลากร   7,714,480 
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,743,920 - 2,743,920 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,869,560 2,101,000 4,970,560 
งบด าเนินงาน   2,868,000 
    ค่าตอบแทน 190,000 15,000 205,000 
    ค่าใชส้อย 1,058,000 130,000 1,188,000 
    ค่าวสัดุ 720,000 130,000 850,000 
    ค่าสาธารณูปโภค 625,000 - 625,000 
งบลงทุน   49,500 
    ค่าครุภณัฑ ์ 36,800 12,700 49,500 
    ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง - - - 

งบรายจ่ายอืน่    
    รายจ่ายอ่ืน     - - - 

งบเงินอุดหนุน    
    เงินอุดหนุน - - - 

รวม 8,243,280 2,388,700 10,631,980 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
องค์การบริหารส่วนต าบลฆะมงั 
  อ าเภอเมอืงพจิติร  จงัหวดัพจิติร 

 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

งบ                       งาน บริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการ
รักษาความสงบภายใน 

ป้องกนัภัยฝ่ายพลเรือนและ
ระงับอคัคีภัย 

รวม 

งบบุคลากร    
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) - - - 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) - - - 
งบด าเนินงาน   100,000 
    ค่าตอบแทน - - - 
    ค่าใชส้อย 100,000 - 100,000 
    ค่าวสัดุ - - - 
    ค่าสาธารณูปโภค  - - 
งบลงทุน -   
    ค่าครุภณัฑ ์ - - - 
    ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง  - - 
งบรายจ่ายอืน่ -   
    รายจ่ายอ่ืน      - - 
งบเงินอุดหนุน -   
    เงินอุดหนุน - - - 

รวม 100,000 - 100,000 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
องค์การบริหารส่วนต าบลฆะมงั 
  อ าเภอเมอืงพจิติร  จงัหวดัพจิติร 

แผนงานการศึกษา 

 

 
 
 
 

งบ                       งาน บริหารทัว่ไปเกีย่วกบั
การศึกษา 

ระดับก่อนวยัเรียน
และประถมศึกษา 

งานระดับ
มัธยมศึกษา 

รวม 

งบบุคลากร   - 1,344,060 
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) - - - - 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 758,520 585,540 - 1,344,060 
งบด าเนินงาน    924,060 
    ค่าตอบแทน 10,000 - - 10,000 
    ค่าใชส้อย 140,000 418,960 - 558,960 
    ค่าวสัดุ 20,000 335,100 - 355,100 
    ค่าสาธารณูปโภค - - - - 

งบลงทุน    4,300 
    ค่าครุภณัฑ์ 4,300 - - 4,300 
    ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง - - - - 

งบรายจ่ายอืน่   -  
    รายจ่ายอ่ืน     - - - - 

งบเงินอุดหนุน    458,000 
    เงินอุดหนุน - 428,000 30,000 458,000 

รวม 932,820 1,767,600 30,000 2,730,420 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
องค์การบริหารส่วนต าบลฆะมงั 
  อ าเภอเมอืงพจิติร  จงัหวดัพจิติร 

แผนงานสาธารณสุข 

 
 
 
 

งบ                       งาน บริการสาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอืน่ 

รวม 

งบบุคลากร  - 
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) - - 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) - - 
งบด าเนินงาน  1,072,000 
    ค่าตอบแทน 460,000 450,000 
    ค่าใชส้อย 382,000 382,000 
    ค่าวสัดุ 230,000 130,000 
    ค่าสาธารณูปโภค - - 

งบลงทุน  - 
    ค่าครุภณัฑ ์ - - 
    ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง - - 

งบรายจ่ายอืน่   
    รายจ่ายอ่ืน     - - 

งบเงินอุดหนุน  240,000 
    เงินอุดหนุน 240,000 240,000 

รวม 1,312,000 1,312,000 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
องค์การบริหารส่วนต าบลฆะมงั 
  อ าเภอเมอืงพจิติร  จงัหวดัพจิติร 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 
 
 

 
 

งบ                       งาน งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบั
สังคมสงเคราะห์ 

งานสวสัดิการสังคม 
และสงเคราะห์ 

รวม 

งบบุคลากร   1,205,800 
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) - - - 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,205,800 - 1,205,800 
งบด าเนินงาน   572,000 
    ค่าตอบแทน 66,000 - 66,000 
    ค่าใชส้อย 376,000 100,000 476,000 
    ค่าวสัดุ 30,000 - 30,000 
    ค่าสาธารณูปโภค - - - 

งบลงทุน   30,100 
    ค่าครุภณัฑ ์ 30,100 - 30,100 
    ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง - - - 

งบรายจ่ายอืน่ -   
    รายจ่ายอ่ืน     - - - 

งบเงินอุดหนุน  12,000 12,000 
    เงินอุดหนุน - 12,000 12,000 

รวม 1,707,900 112,000 1,819,900 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
องค์การบริหารส่วนต าบลฆะมงั 
  อ าเภอเมอืงพจิติร  จงัหวดัพจิติร 

 

แผนงานเคหะและชุมชน 

งบ                       งาน บริหารทัว่ไปเกีย่วกบั
เคหะและชุมชน 

ไฟฟ้าถนน ก าจัดขยะมูลฝอย
และส่ิงปฏิกูล 

รวม 

งบบุคลากร    1,127,760 
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) - - - - 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,127,760 - - 1,127,760 
งบด าเนินงาน    762,000 
    ค่าตอบแทน 10,000 - - 10,000 
    ค่าใชส้อย 330,000 - 272,000 602,000 
    ค่าวสัดุ 50,000 - 100,000 150,000 
    ค่าสาธารณูปโภค - - - - 

งบลงทุน    25,900 
    ค่าครุภณัฑ ์ 25,900 - - 25,900 
    ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง - - - - 
งบรายจ่ายอืน่     
    รายจ่ายอ่ืน     - - - - 

งบเงินอุดหนุน    100,000 
    เงินอุดหนุน - 100,000 - 100,000 

รวม 1,543,660 100,000 372,000 2,015,660 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
องค์การบริหารส่วนต าบลฆะมงั 
  อ าเภอเมอืงพจิติร  จงัหวดัพจิติร 

 

แผนงานสร้างความเข้มแขง็ของชุมชน 

งบ                       งาน ส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 
รวม 

งบด าเนินงาน  50,000 
    ค่าตอบแทน - - 
    ค่าใชส้อย 50,000 50,000 
    ค่าวสัดุ - - 
    ค่าสาธารณูปโภค - - 

งบลงทุน   
    ค่าครุภณัฑ ์ - - 
    ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง - - 

งบรายจ่ายอืน่   
    รายจ่ายอ่ืน     - - 

งบเงินอุดหนุน  132,000 
    เงินอุดหนุน 132,000 132,000 

รวม 182,000 182,000 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
องค์การบริหารส่วนต าบลฆะมงั 
  อ าเภอเมอืงพจิติร  จงัหวดัพจิติร 

 

แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ 

งบ                       งาน 
กฬีาและนันทนาการ ศาสนาวฒันธรรมท้องถิ่น  

รวม 

งบด าเนินงาน   300,000 
    ค่าตอบแทน - - - 
    ค่าใชส้อย 100,000 50,000 150,000 
    ค่าวสัดุ 150,000 - 150,000 
    ค่าสาธารณูปโภค - - - 

งบลงทุน    
    ค่าครุภณัฑ ์ - - - 
    ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง - - - 

งบรายจ่ายอืน่    
    รายจ่ายอ่ืน     - - - 

งบเงินอุดหนุน   110,000 
    เงินอุดหนุน - 110,000 110,000 

รวม 250,000 160,000 410,000 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
องค์การบริหารส่วนต าบลฆะมงั 
  อ าเภอเมอืงพจิติร  จงัหวดัพจิติร 

 

แผนงานอตุสาหกรรมการโยธา 

งบ                       งาน งานก่อสร้างโครงสร้างพืน้ฐาน รวม 

งบบุคลากร   
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) - - 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) - - 
งบด าเนินงาน   
    ค่าตอบแทน - - 
    ค่าใชส้อย - - 
    ค่าวสัดุ -  
    ค่าสาธารณูปโภค - - 
งบลงทุน  428,800 
    ค่าครุภณัฑ ์ - - 
    ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 428,800 428,800 
งบรายจ่ายอืน่   
    รายจ่ายอ่ืน     - - 
งบเงินอุดหนุน   
    เงินอุดหนุน - - 

รวม 428,800 428,800 

 
 
 
 



 
 

 

 

17 

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
องค์การบริหารส่วนต าบลฆะมงั 
  อ าเภอเมอืงพจิติร  จงัหวดัพจิติร 

 

แผนงานการเกษตร 

งบ                       งาน ส่งเสริมการเกษตร รวม 

งบบุคลากร  120,000 
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) - - 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 120,000 120,000 
งบด าเนินงาน  4,364,000 
    ค่าตอบแทน - - 
    ค่าใชส้อย 284,000 284,000 
    ค่าวสัดุ 80,000 80,000 
    ค่าสาธารณูปโภค 3,000,000 4,000,000 
งบลงทุน  - 
    ค่าครุภณัฑ ์ - - 
    ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง - - 
งบรายจ่ายอืน่   
    รายจ่ายอ่ืน     - - 
งบเงินอุดหนุน   
    เงินอุดหนุน - - 

รวม 4,484,000 4,484,000 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
องค์การบริหารส่วนต าบลฆะมงั 
  อ าเภอเมอืงพจิติร  จงัหวดัพจิติร 

 

งบกลาง 

งบ                        งาน งานงบกลาง 
รวม 

งบกลาง  14,123,290 
    งบกลาง     13,949,820 13,949,820 
    บ  าเหน็จ/บ านาญ 173,470 173,470 

 
รวม 

 
14,123,290 

 
14,123,290 
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ข้อบัญญตั ิ
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 2562 

องค์การบริหารส่วนต าบลฆะมงั 
อ าเภอเมอืงพจิติร จงัหวดัพจิติร 

 
 โดยท่ีเป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 อาศยัอ านาจตามความ
ในพระราชบญัญติัสภาต าบลและองคก์ารบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537  แกไ้ขเพิ่มเติมถึง (ฉบบัท่ี  6) พ.ศ.  
2552  มาตรา  87   จึงตราขอ้บญัญติังบประมาณองคก์ารบริหารส่วนต าบลข้ึนไว ้ โดยความเห็นชอบของ
สภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลฆะมงั  และโดยอนุมติัของนายอ าเภอเมืองพิจิตร  ดงัต่อไปน้ี 

 ขอ้ 1 ขอ้บญัญติัองคก์ารบริหารส่วนต าบลน้ีเรียกวา่  ขอ้บญัญติัองคก์ารบริหารส่วนต าบล  เร่ือง
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 ขอ้ 2 ขอ้บญัญติัองคก์ารบริหารส่วนต าบล น้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 1  ตุลาคม  2561  เป็นตน้ไป 

 ขอ้ 3 งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  เป็นจ านวนรวมทั้งส้ิน  38,238,050.-บาท  

 ขอ้ 4 งบประมาณรายจ่ายทัว่ไป จ่ายจากรายไดจ้ดัเก็บเอง หมวดภาษีจดัสรร และหมวดเงินอุดหนุน
ทัว่ไป เป็นจ านวนรวมทั้งส้ิน   38,238,050.-บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดด้งัน้ี 

แผนงาน ยอดรวม 

ด้านบริหารทัว่ไป  
    แผนงานบริหารงานทัว่ไป 10,631,980 
    แผนงานการรักษาความสงบภายใน 100,000 
ด้านบริการชุมชนและสังคม  
    แผนงานการศึกษา 2,730,420 
    แผนงานสาธารณสุข 1,312,000 
    แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1,819,900 
    แผนงานเคหะและชุมชน 2,015,660 
    แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 182,000 
    แผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนนัทนาการ 410,000 
ด้านการเศรษฐกจิ  
    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 428,800 
    แผนงานการเกษตร 4,484,000 
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    แผนงานการพาณิชย ์ - 
ด้านการด าเนินงานอืน่  
    งบกลาง 14,123,290 

งบประมาณรายจ่ายทั้งส้ิน 38,238,050 

 ขอ้ 5 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได ้เป็นจ านวนรวมทั้งส้ิน  - บาท   ดงัน้ี 

งบ ยอดรวม 
งบกลาง - 
งบบุคลากร  (หมวดเงินเดือน ค่าจา้งประจ า และค่าจา้งชัว่คราว)  - 
งบด าเนินงาน  (หมวดค่าตอบแทน ใชส้อยและวสัดุ และหมวดค่า
สาธารณูปโภค)  

- 

งบลงทุน  (หมวดค่าครุภณัฑ ์ท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง) - 
งบรายจ่ายอ่ืน  (หมวดรายจ่ายอ่ืน)  - 
งบเงินอุดหนุน  (หมวดเงินอุดหนุน) - 

รวมรายจ่าย - 
 
 ขอ้ 6 ใหน้ายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลฆะมงั  ปฏิบติัการเบิกจ่ายเงินงบประมาณท่ีไดรั้บอนุมติัให้
เป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินขององคก์ารบริหารส่วนต าบล 

 ขอ้ 7 ใหน้ายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลฆะมงั  มีหนา้ท่ีรักษาการใหเ้ป็นไปตามบญัญติัน้ี 

   ประกาศ ณ วนัที ่   26    เดือน   กนัยายน   พ.ศ. 2561  
 
       (ลงนาม)               ฉววีรรณ  รัตนสุรีย์   
                   ( นางฉววีรรณ   รัตนสุรีย์ ) 
           นายกองค์การบริหารส่วนต าบลฆะมัง   
 
               อนุมัต ิ                                                     
 
(ลงนาม)               พจน์  หรูวรานันท์ 
            ( นายพจน์    หรูวรานันท์ ) 
                            นายอ าเภอเมืองพจิิตร 
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รายงานประมาณการรายรับ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
องค์การบริหารส่วนต าบลฆะมงั 
อ าเภอเมอืงพจิติร  จงัหวดัพจิติร 

 
 รายรับจริง ประมาณการ 

 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง  
(%) ปี 2562 

หมวดภาษีอากร       
    - ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน 141,522 166,515 195,040 175,001 +24.57 218,000 
    - ภาษีบ ารุงทอ้งท่ี 112,748.56 104,938 108,826 105,135 -2.03 103,000 
    - ภาษีป้าย 29,313 33,389 38,498 58,336 +33.71 78,000 

รวมหมวดภาษีอากร 283,583.56 304,838 342,364 338,472 +17.88 399,000 

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต      - 
    - ค่าธรรมเนียมเก่ียวกบัใบอนุญาตการขายสุรา   737.20 892.40 +34.46 1,200 
    - ค่าธรรมเนียมเก็บและขนขยะมูลฝอย 169,100 251,460 258,460 255,360 -0.14 255,000 
    - ค่าธรรมเนียมปิด  โปรย  ติดตั้งแผน่ประกาศ  ใบปลิว  290 100 290 -31.03                    200         
    - ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย ์  270 - 410 +46.34 600 
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 รายรับจริง ประมาณการ 

 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง  
(%) ปี 2562 

    - ค่าธรรมเนียมอ่ืนๆ    -  - 
    - ค่าปรับผดิสัญญา - 4,187.50 2,604 - - - 
    - ค่าปรับอ่ืนๆ    -  - 
    - ค่าใบอนุญาตประกอบการคา้ส าหรับกิจการท่ีเป็นอนัตราย 
      ต่อสุขภาพ 

   
31,700 

 
33,700 

 
+9.79 

                   
37,000 

    - ค่าธรรมเนียมบริการสูบน ้าดว้ยพลงังานไฟฟ้า 1,130,834 807,197 849,200 1,094,342 +20.62 1,320,000 

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต 1,299,934 1,094,404.50 1,142,801.20 1,384,944.40 +16.54 1,614,000 

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน       
    - ค่าเช่าหรือบริการสถานท่ี   1,000 3,000 - - 
    - ดอกเบ้ีย  186,351.39 124,800.70 123,160.43 203,760.19 -1.85 200,000 
    - รายไดจ้ากระบบแพทยฉุ์กเฉิน EMS 182,500 140,350 160,850 248,500 -3.42 240,000 

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 368,851.39 265,250.70 285,010.43 455,260.17 -3.35 440,000 

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณชิย์      - 

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณชิย์      - 
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 รายรับจริง ประมาณการ 

 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง  
(%) ปี 2562 

หมวดรายได้เบ็ดเตลด็       
    - ค่าขายแบบแปลน 13,000 49,500 51,600 20,000 - 20,000 
    - ค่ารับรองส าเนาและถ่ายเอกสาร - - - - - - 
    - รายไดเ้บด็เตล็ดอ่ืนฯ 317,940 2,400 400 1,865 -46.38 1,000 

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตลด็ 330,940 51,900 52,000 21,860 -3.93 21,000 

หมวดรายได้จากทุน       
    - ค่าขายทอดตลาดทรัพยสิ์น  -  - - - 
    - รายไดจ้ากทุนอ่ืนๆ  -  - - - 

รวมหมวดรายได้จากทุน  -  - - - 

หมวดภาษีจัดสรร       
    - ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนตห์รือลอ้เล่ือน 171,378.80 372,716.58 1,025,346 229,365.83 +35.16 310,000 
    - ภาษีมูลค่าเพิ่ม 8,080,088.94 9,378,591.91 18,385,936.23 10,490,404.67 -4.67 10,000,000 
    - ภาษีธุรกิจเฉพาะ 43,717.11 59,594.42 49,100.99 49,868.04 -19.79 40,000 
    - ภาษีสุรา 1,183,058.28 1,320,745.04 1,288,492.34 1,297,423.93 - - 
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 รายรับจริง  
 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง  

(%) ปี 2562 

    - ภาษีสรรพสามิต 1,610,105.55 2,275,876.25 2,773,880.57 3,126,639 +27.93 4,000,000 
    - ค่าธรรมเนียมน ้าบาดาลและใชน้ ้าบาดาล 1,534 5,045 1,020 3,540 -15.25 3,000 
    - ค่าภาคหลวงแร่ 477,886.65 50,496.06 51,768.52 92,704.77 -56.85 40,000 
    - ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 98,306.90 66,011.12 44,104.57 29,219.50 +2.67 30,000 
    - ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวล 
      กฎหมายท่ีดิน 

 
476,677 

 
405,303 

 
513,927 

 
471,463 

 
-4.55 

 
450,000 

    - ภาษีจดัสรรอ่ืนๆ   5,000 - - - 
รวมหมวดภาษีจัดสรร 12,137,686.44 13,561,662.80 24,138,576.22 15,790,628.74 -5.81 14,873,000 

รายได้ทีรั่ฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
หมวดเงินอุดหนุน       
     - เงินอุดหนุนทัว่ไป ส าหรับด าเนินการตามอ านาจหนา้ท่ี   
      และภารกิจถ่ายโอนเลือกท า 

 
6,102,854 

 
6,666,700 

 
4,858,008 

 
18,727,130.98 

 
+11.55 

 
20,891,050 

    - เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ    2,765,670.40 - - 

รวมหมวดเงินอุดหนุน 6,102,854 6,666,700 4,858,008 21,492,801.38 -2.80 20,891,050 

รวมทุกหมวด 20,523,849.39 21,944,656 30,818,759.85 39,515,744.69 -3.23 38,238,050 
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รายงานรายละเอยีดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทัว่ไป 
ประจ าปีงบประมาณ 2562 

องค์การบริหารส่วนต าบลฆะมงั 
อ าเภอเมอืงพจิติร  จงัหวดัพจิติร 

 
ประมาณการรายรับรวมทั้งส้ิน 38,238,050  บาท  แยกเป็น 
 

รายได้จัดเกบ็เอง 

หมวดภาษีอากร รวม 399,000 บาท 
    -  ประเภทภาษีโรงเรือนและท่ีดิน จ านวน 218,000 บาท 
    ค าช้ีแจง  ประมาณการตั้งรับไวใ้กลเ้คียงกบัจ านวนท่ีจดัเก็บได ้                    
    จริงในปีท่ีผา่นมา 

   

    -  ประเภทภาษีบ ารุงทอ้งท่ี จ านวน 103,000 บาท 
    ค าช้ีแจง  ประมาณการตั้งรับไวใ้กลเ้คียงกบัจ านวนท่ีจดัเก็บได ้
    จริงในปีท่ีผา่นมา                                                                                
    -  ประเภทภาษีป้าย จ านวน 78,000 บาท 
    ค าช้ีแจง  ประมาณการตั้งรับไวใ้กลเ้คียงกบัจ านวนท่ีจดัเก็บได ้
    จริงในปีท่ีผา่นมา                                                                         
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต 
    -  ประเภทค่าธรรมเนียมเก่ียวกบัใบอนุญาตขายสุรา 

รวม 
จ านวน 

1,614,000 
                         1,200   

บาท 
บาท 

    ค าช้ีแจง  ประมาณการตั้งรับไวใ้กลเ้คียงกบัจ านวนท่ีไดรั้บ            
    จดัสรรในปีท่ีผา่นมา 

   

    -  ประเภทค่าธรรมเนียมเก็บและขนขยะมูลฝอย จ านวน 255,000 บาท 
    ค  าช้ีแจง  ประมาณการตามยอดผูใ้ชบ้ริการท่ีข้ึนทะเบียนไว ้ 
    -  ประเภทค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดตั้งแผน่ประกาศ หรือ  
แผน่ใบปลิวเพื่อโฆษณา                               

    ค าช้ีแจง  ประมาณการตั้งรับไวใ้กลเ้คียงกบัจ านวนท่ีจดัเก็บได้ 
    จริงในปีท่ีผา่นมา                      
    -  ประเภทค่าธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย ์ 
    ค าช้ีแจง  ประมาณการตั้งรับไวใ้กลเ้คียงกบัจ านวนท่ีจดัเก็บได้ 

 
 

จ านวน 
 
 

จ านวน 
 

 
 

                        200 
 
                

                         600 
 

 
 
บาท 
 
 
บาท 
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    จริงในปีท่ีผา่นมา   
    -  ประเภทค่าปรับผดิสัญญา    
    ค าช้ีแจง  ประมาณการตั้งรับไวใ้กลเ้คียงกบัจ านวนท่ีจดัเก็บได้ 
    จริงในปีท่ีผา่นมา                      
    -  ประเภทใบอนุญาตประกอบการคา้ส าหรับกิจการท่ีเป็น 
    อนัตรายต่อสุขภาพ     
    ค าช้ีแจง  ประมาณการตั้งรับไวใ้กลเ้คียงกบัจ านวนท่ีจดัเก็บได้ 
    จริงในปีท่ีผา่นมา                                                                                                                                                                                        

 
จ านวน 

 
 

จ านวน 

 
                      - 

 
 

                    37,000  

 
บาท 
 
 
บาท 

    -  ประเภทค่าธรรมเนียมสูบน ้าดว้ยพลงังานไฟฟ้า จ านวน 1,320,000 บาท 
    ค  าช้ีแจง  ประมาณการตั้งรับไวใ้กลเ้คียงกบัจ านวนท่ีจดัเก็บได้ 
    จริงในปีท่ีผา่นมา 
 

   

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 440,000 บาท 
    -  ประเภทดอกเบ้ีย จ านวน 200,000 บาท 
    ค าช้ีแจง  ประมาณการไวใ้กลเ้คียงกบัปีงบประมาณท่ีผา่นมา    
    -  ประเภทค่าปฏิบติังานระบบการแพทยฉุ์กเฉิน จ านวน 240,000 บาท 
    ค  าช้ีแจง  ประมาณการไวใ้กลเ้คียงกบัปีงบประมาณท่ีผา่นมา 
 

   

หมวดรายได้เบ็ดเตลด็ รวม 21,000 บาท 
    -  ประเภทค่าขายแบบแปลน จ านวน 20,000 บาท 
    ค าช้ีแจง  ประมาณการตั้งรับไวใ้กลเ้คียงกบัปีงบประมาณท่ี          
    ผา่นมา 

   

    -  ประเภทรายไดเ้บด็เตล็ดอ่ืนๆ จ านวน 1,000 บาท 
    ค  าช้ีแจง  ประมาณการตั้งรับไวใ้กลเ้คียงกบัท่ีไดรั้บและจดัเก็บ    
    ไดใ้นปีท่ีผา่นมา 

   

 

รายได้ทีรั่ฐบาลเกบ็แล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

หมวดภาษีจัดสรร รวม 14,873,000 บาท 
    -  ประเภทภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนตห์รือลอ้เล่ือน จ านวน 310,000 บาท 
    ค าช้ีแจง  ประมาณการตั้งรับไวใ้กลเ้คียงกบัปีงบประมาณท่ี    
    ผา่นมา 

   

    -  ประเภทภาษีมูลค่าเพิ่ม จ านวน 10,000,000 บาท 
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    ค าช้ีแจง  ประมาณการตั้งรับไวต้  ่ากวา่ปีท่ีผา่นมา โดยถือเกณฑ์   
    รายรับใกลเ้คียงกบัปีงบประมาณท่ีผา่นมา 

   

    -  ประเภทภาษีธุรกิจเฉพาะ จ านวน 40,000 บาท 
    ค าช้ีแจง  ประมาณการตั้งรับไวต้  ่ากวา่ปีท่ีผา่นมา โดยถือเกณฑ์        
    รายรับใกลเ้คียงกบัปีงบประมาณท่ีผา่นมา 

   

    -  ประเภทภาษีสุรา จ านวน - บาท 
    ค าช้ีแจง  ประมาณการตั้งรับไวต้  ่ากวา่ปีท่ีผา่นมา โดยถือเกณฑ์   
   รายรับใกลเ้คียงกบัปีงบประมาณท่ีผา่นมา 
    -  ประเภทค่าธรรมเนียมน ้าบาดาลและใชน้ ้าบาดาล 
    ค าช้ีแจง  ประมาณการตั้งรับไวใ้กลเ้คียงกบัปีงบประมาณท่ี 
    ผา่นมา 

 
 

จ านวน 

 
 
                         3,000 

 
 
บาท 

    -  ประเภทภาษีสรรพสามิต จ านวน 4,000,000 บาท 
    ค าช้ีแจง  ประมาณการตั้งรับไวสู้งกวา่ปีท่ีผา่นมา โดยถือ 
    เกณฑร์ายรับจดัสรรในปีงบประมาณท่ีผา่นมา 

   

    -  ประเภทค่าภาคหลวงแร่ จ านวน 40,000 บาท 
    ค าช้ีแจง  ประมาณการตั้งรับไวสู้งกวา่ปีท่ีผา่นมา โดยถือ   
    เกณฑร์ายรับใกลเ้คียงกบัปีงบประมาณท่ีผา่นมา 

   

    -  ประเภทค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จ านวน 30,000 บาท 
    ค าช้ีแจง  ประมาณการตั้งรับไวต้  ่ากวา่ปีท่ีผา่นมา โดยถือเกณฑ์ 
    รายรับท่ีไดรั้บจดัสรรในปีงบประมาณท่ีผา่นมา 

   

    -  ประเภทค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตาม  
    ประมวล       กฎหมายท่ีดิน 

จ านวน 450,000 บาท 

    ค าช้ีแจง  ประมาณการตั้งรับไวใ้กลเ้คียงกบัปีงบประมาณท่ี     
    ผา่นมา 

   

    -  ประเภทค่าอากรประมง จ านวน - บาท 
    
รวมรายรับไม่รวมเงินอุดหนุน               จ านวน       17,347,000  บาท 
 

รายได้ทีรั่ฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

หมวดเงินอุดหนุนทัว่ไป รวม 20,891,050 บาท 
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     - ประเภทเงินอุดหนุนทัว่ไป  ส าหรับด าเนินการตามอ านาจ
หนา้ท่ี  และภารกิจถ่ายโอนเลือกท า 

จ  านวน 20,891,050 บาท 

    ค าช้ีแจง  ประมาณการไวใ้กลเ้คียงกบัปีท่ีผา่นมา โดยถือ
เกณฑ ์ตามยอดเงินท่ีไดรั้บจดัสรร ของปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
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                                                                                                   รายงานประมาณการรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

องค์การบริหารส่วนต าบลฆะมงั  อ าเภอเมอืงพจิติร  จงัหวดัพจิติร 
 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ยอดต่าง 
(%) 

ปี 2562 

แผนงานงบกลาง        

งานงบกลาง        

     งบกลาง        

      หมวดงบกลาง        
            1.เงินสมทบกองทุนประกนัสังคม 119,782 77,677 79,035 103,444 142,000 +40.85 200,000 
            2.เบ้ียยงัชีพผูสู้งอาย ุ - - - 8,722,900 9,236,400 +9.91 10,151,820 
            3.เบ้ียยงัชีพคนพิการ - - - 2,484,00 3,168,000 - 3,168,000 
            4.เบ้ียยงัชีพผูป่้วยโรคเอดส์ 24,000 - 27,000 24,000 30,000 - 30,000 
            5.เงินส ารองจ่าย 256,700 309,840 97,100 71,806.10 309,477 -3.06 300,000 
            6.รายจ่ายตามขอ้ผกูพนั 257,000 96,000 100,000 100,000 100,000 - 100,000 
            7.เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ
ส่วนทอ้งถ่ิน 

 
134,430 

 
131,195 

 
141767 

 
157,035 

 
163,423 

 
+6.15 

 
173,470 

รวมหมวดงบกลาง 791,912 626,570 444,902 11,663,455.10 13,149,300 +7.41 14,123,290 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ยอดต่าง 
(%) 

ปี 2562 

รวมแผนงานงบกลาง 791912 626,570 444,902 11,663,455.10 13,149,300 +7.41 14,123,290 

แผนงานบริหารงานทัว่ไป        

งานบริหารทัว่ไป        

     งบบุคลากร        

      หมวดเงินเดือน(ฝ่ายการเมือง)        
            1.เงินเดือนนายก/รองนายก 514,080 514,080 514,080 514,080 514,080 - 514,080 
            2.เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รอง
นายก 

 
42,120 

 
42,120 

 
42,120 

 
42,120 

 
42,120 

 
- 

 
42,120 

            3.เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 42,120 42,120 42,120 42,120 42,120 - 42,120 
            4.เงินค่าตอบแทนเลขานุการ นายก อบต. 86,400 86,400 86,400 86,400 86,400 - 86,400 
            5.เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ิน 

 
2,130,000 

 
2,144,214 

 
2,145,600 

 
2,145,600 

 
2,145,600 

 
-4.03 

 
2,059,200 

รวมหมวดเงินเดือน(ฝ่ายการเมือง) 2,814,720 2,828,934 2,830,320 2,830,320 2,830,320 -3.05 2,743,920 

      หมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจ า)        
            1.เงินเดือนพนกังาน 1,507,889 1,563,840 1,545,549.53 1,528,740 1,620,000 +6.54 1,725,960 
            2.เงินประจ าต าแหน่ง 62,640 218,125 243,600 252,000 252,000 - 252,000 
            3.เงินค่าจา้งพนกังานจา้ง 176,400 490,600 450,030 516,360 660,380 +20.48 795,600 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ยอดต่าง 
(%) 

ปี 2562 

            4.เงินเพิ่มต่างๆ ของพนกังานจา้ง 332,320 40,020 30,000 36,000 72,000 +33.33 96,000 
รวมหมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจ า) 2,079,249 5,141,519 2,269,179.53 2,333,100 2,604,380 +10.18 2,869,560 

รวมงบบุคลากร 4,893,969 5,141,519 5,099,499.53 5,163,420 5,434,700 +3.29 5,613,480 

     งบด าเนินการ        

      หมวดค่าตอบแทน        
            1.ค่าตอบแทนผูป้ฏิบติัราชการอนัเป็นประโยชน์
แก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

 
18,650 

 
231,930 

 
214,541 

 
199,141 

  
100,000 

 
-30 

 
70,000 

            2.ค่าตอบแทนคณะกรรมการจดัซ้ือจดัจา้ง 5,250 7,700 10,850 7,000 20,000 +300 80,000 
            3.ค่าเช่าบา้น 28,800 28,800 7,200 30,000 - - - 
            4.เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 10,956 23,454.25 23,099 39,320 40,000 - 40,000 
            5.เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล 24,415 13,650 - - - - - 

รวมหมวดค่าตอบแทน 88,071 305,504.25 255,690 275,351 160,000 +18.75 190,000 

      หมวดค่าใช้สอย        
            1.รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ 171,100 254,226.52 284,344.55 228,000 208,000 - 208,000 
            2.รายจ่ายเก่ียวกบัการรับรองและพิธีการต่างๆ 19,980 41,350 39,275 10,250 50,000 - 50,000 
            3.รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้
ลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

 
588,166 

 
490,528 

 
527,752 

 
238,248 

  
400,000 

 
+50 

 
600,000 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ยอดต่าง 
(%) 

ปี 2562 

            4.รายจ่ายค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพยสิ์น 18,134.99 29,720 18,544.07 33,416.58 200,000 - 200,000 
รวมหมวดค่าใช้สอย 797,380.99 815,824.52 869,915.62 509,914.58 858,000 +23.31 1,058,000 

        หมวดค่าวสัดุ        
            1.วสัดุส านกังาน 78,845.37 63,666 69,084 52,792 150,000 - 150,000 
            2.วสัดุไฟฟ้าและวทิย ุ 108,731.14 106,448.93 141,723.54 55,039.73 80,000 - 80,000 
            3.วสัดุงานบา้นงานครัว 66,313 51,245 56,533 52,945 50,000 - 50,000 
            4.วสัดุยานพาหนะและขนส่ง 15,936.53 19,400 28,300 34,500 40,000 - 40,000 
            5.วสัดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 99,235.50 89,877 65,150 111,800 200,000 - 200,000 

            6.วสัดุโฆษณาและเผยแพร่ 19,290 62,610 58150 19,700 20,000 - 20,000 
            7.วสัดุคอมพิวเตอร์ 63,170 93,440 61,420 24,810 100,000 - 100,000 
            8. วสัดุก่อสร้าง 51,711 80,911 66,647 84,462 80,000 - 80,000 
            9. วสัดุอ่ืนๆ (ส่ิงพิมพแ์ละวารสาร) 43,800 44,060 44,310 - - - - 

รวมหมวดค่าวสัดุ 547,032.54 611,657.93 591,344.54 436,048.73 720,000 - 720,000 

      หมวดค่าสาธารณูปโภค        
            1.ค่าไฟฟ้า 408,003.18 468,955.66 416,450.30 393,687.80 400,000 - 400,000 
            2.ค่าน ้าประปา 25,280.77 53,017.67 30,545.29 42,429.77 50,000 - 50,000 
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            3.ค่าบริการโทรศพัท ์ 77,646.04 82,617.98 87,080.72 82,187.35 100,000 - 100,000 
            4.ค่าบริการไปรษณีย ์ 7,722 19,182 13,553 10,821 25,000 - 25,000 
            5.ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 32,100 82,100 47,100 47,061 50,000 - 50,000 

รวมหมวดค่าสาธารณูปโภค 550,751.99 705,873.31 594,729.31 576,186.92 625,000 - 625,000 

รวมงบด าเนินการ 1,983,236.52 2,438,860.01 2,112,538.47 1,152,373.84 2,363,000 +9.73 2,593,000 

     งบลงทุน        

      หมวดค่าครุภัณฑ์        
            1. ครุภณัฑส์ านกังาน 26,800 - 6,700 206,000 10,000 +268 18,000 
            2. ครุภณัฑโ์ฆษณาและเผยแพร่ 6,980 - - - 58,000 - - 
            3. ครุภณัฑก์ารเกษตร - 9,950 - - - - - 
            4. ครุภณัฑค์อมพิวเตอร์   - - - - 14,000 - 18,800 
            5. ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์ 49,879.60 137,729.90 79,795 171,230.74 - - - 

รวมหมวดค่าครุภัณฑ์ 83,659.60 147,679.90 86,495 377,230.74 82,000 -55.12 36,800 

     หมวดค่าทีด่ินและส่ิงก่อสร้าง        
           1. อาคารต่างๆ - - 868,000 - - - - 

รวมหมวดค่าทีด่ินและส่ิงก่อสร้าง - - 868,000 - - - - 

รวมงบลงทุน 83,659.60 147,679.90 954,495 377,230.74 82,000 -55.12 36,800 
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     งบรายจ่ายอืน่        

     หมวดรายจ่ายอืน่         
    1.เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (เงิน
รางวลัประจ าปี) 

 
1,149,683 

 
634,440 

 
- 

 
199,141 

 
- 

 
- 

 
- 

    รวมหมวดรายจ่ายอืน่ 1,149,683 634,440 - 199,141 - - - 

รวมงบรายจ่ายอืน่ 1,149,683 634,440 - 199,141 - - - 

รวมงานบริหารทัว่ไป 8,110,548.12 8,362,498.91 8,365,674 7,338,261.97 7,879,700 +4.61 8,243,280 

งานบริหารงานคลงั        

     งบบุคลากร        

      หมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจ า)        
            1.เงินเดือนพนกังาน 963,694 1,223,580 1,365,647.99 1,412,548 1,560,000 +6.09 1,655,000 
            2.เงินเพิ่มต่างๆ ของพนกังาน 83,000 11,880 1,414.67 - - - - 
            3.เงินประจ าต าแหน่ง 42,000 42,000 42,000 42,000 42,000 - 42,000 
            4.เงินค่าจา้งพนกังานจา้ง 214,200 272,800 324,000 324,000 297,600 +15.59 344,000 
            5.เงินเพิ่มต่างๆ ของพนกังานจา้ง    36,000 60,000 - 60,000 

รวมหมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจ า) 1,412,694 1,601,460 1,769,062.66 1,814,458 1,959,600 +7.22 2,101,000 
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ปี 2562 

รวมงบบุคลากร 1,412,694 1,601,460 1,769,062.66 1,814,458 1,959,600 +7.22 2,101,000 

     งบด าเนินการ        

      หมวดค่าตอบแทน        
            1.ค่าตอบแทนผูป้ฏิบติัราชการอนัเป็นประโยชน์
แก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

 
13,650 

 
130,170 

 
139,871 

 
139,871 

 
- 

 
- 

 
- 

            2.เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 14,088.50 19,758.50 12,908 13,700 15,000 - 15,000 
            3.เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล 105,275 - - - - - - 
            4.ค่าเช่าบา้นรวมถึงค่าเช่าซ้ือ - - - - 36,000 - - 

รวมหมวดค่าตอบแทน 133,013.50 149,928.50 152,779 153,571 51,000 -70.59 15,000 

      หมวดค่าใช้สอย        
            1.รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ 38,350 1,680 40,140 5,600 20,000 - 20,000 
            2.รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้
ลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

 
12,441.60 

 
3,588 

 
2,016 

 
46,785 

 
60,000 

 
+33.33 

 
80,000 

            3.รายจ่ายค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพยสิ์น 6,800 2,000 16,420 19,900 10,000 +200 30,000 
รวมหมวดค่าใช้สอย 57,591.60 7,268 58,576 72,285 90,000 +44.44 130,000 

      หมวดค่าวสัดุ        
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            1.วสัดุส านกังาน 87,178 45,008 57,747 75,995 80,000 - 80,000 
            2.วสัดุคอมพิวเตอร์ 39,376 69,315 48,793 28,690 50,000 - 50,000 

รวมหมวดวสัดุ 126,554 114,323 106,540 104,685.80 130,000 - 130,000 
รวมงบด าเนินการ 317,159.10 271,519.50 178,024 330,541.80 271,000 +1.48 275,000 

      งบลงทุน        

      หมวดค่าครุภัณฑ์        
            1. ครุภณัฑส์ านกังาน - - 5,618 - - - - 
            2. ครุภณัฑโ์ฆษณาและเผยแพร่ 7,000 - - - - - - 
            3. ครุภณัฑค์อมพิวเตอร์ - - - - 51,600 -75.39 12,700 

รวมหมวดค่าครุภัณฑ์ 7,000 - 5,618 - 51.600 -75.39 12,700 

รวมงบลงทุน 7,000 - 5,618 - 51,600 -75.39 12,700 

     งบรายจ่ายอืน่        

     หมวดรายจ่ายอืน่         
    1.เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (เงิน
รางวลัประจ าปี) 

 
666,961 

 
383,280 

 
- 

 
139,871 

 
- 

 
- 

 
- 

    รวมหมวดรายจ่ายอืน่ -   139,871 - - - 
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รวมงบรายจ่ายอืน่ 666,961 383,280 - 139,871 - - - 

รวมงานบริหารงานคลงั 2,403,814.10 2,256,259.50 2,092,575.66 2,284,870.80 2,282,200 +4.67 2,388,700 

รวมแผนงานบริหารงานทัว่ไป 10,514,362.22 10,618,758.41 10,458,249.66 9,623,132.77 10,161,900 +4.63 10,631,980 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน        

งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการรักษาความสงบภายใน         

     งบด าเนินการ        

      หมวดค่าใช้สอย        
            1.รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้
ลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

 
120,467.50 

 
25,300 

 
86,785 

 
74,460 

 
100,000 

 
- 

 
100,000 

รวมหมวดค่าใช้สอย 120,467.50 25,300 86,785 74,460 100,000 - 100,000 

รวมงบด าเนินการ 120,467.50 25,300 86,785 74,460 100,000 - 100,000 

รวมงานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการรักษาความสงบภายใน 120,467.50 25,300 86,785 74,460 100,000 - 100,000 

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 120,467.50 25,300 86,785 74,460 100,000 - 100,000 

แผนงานการศึกษา        

งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการศึกษา        
     งบบุคลากร        
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      หมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจ า)        
            1.เงินเดือนพนกังาน 161,680 225,240 254,120 260,280 280,000 +3.93 291,000 
            2.เงินเพิ่มต่างๆ ของพนกังาน 35,860 - - - - -  
            3.เงินค่าจา้งพนกังานจา้ง 184,800 310,260 338,400 408,360 434,780 +2.01 443,520 
            4.เงินเพิ่มต่างๆ ของพนกังานจา้ง 103,200 - 12,000 22,000 48,000 -50 24,000 

รวมหมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจ า) 485,540 535,500 604,520 690,640 762,780 -0.56 758,520 

รวมงบบุคลากร 485,540 535,500 604,520 690,640 762,780 -0.56 758,520 

     งบด าเนินการ        

      หมวดค่าตอบแทน        
            1.ค่าตอบแทนผูป้ฏิบติัราชการอนัเป็นประโยชน์
แก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

 
- 

 
- 

 
169,258 

 
86,478 

 
- 

 
- 

 
- 

            2.เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 6,606 4,373.75 4,438.25 11,030 10,000 - 10,000 
            5.เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล 1,160 - - - - - - 

รวมหมวดค่าตอบแทน 7,766 4,373.75 173,696.25 97,508 10,000 - 10,000 

      หมวดค่าใช้สอย        
            1.รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ 25,750 42,630 53,550 21,500 10,000 - 10,000 
            2.รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้        
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ลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 43,861 45,079 - - 100,000 - 100,000 
            3. ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพยสิ์น - - - - 30,000 - 30,000 

รวมหมวดค่าใช้สอย 135,533 86,491 98,629 21,500 140,000 - 140,000 
      หมวดค่าวสัดุ        
            1.วสัดุส านกังาน 8,815 3,617 2,415 - 10,000 - 10,000 
            2.วสัดุคอมพิวเตอร์ 9,010 3,200 - 3,100 10,000 - 10,000 

รวมหมวดวสัดุ 17,825 6,817 2,415 3,100 20,000 - 20,000 
รวมงบด าเนินการ 161,124 97,681.75 105,482.25 122,108 170,000 - 170,000 

      งบลงทุน        

      หมวดค่าครุภัณฑ์        
            1. ครุภณัฑส์ านกังาน - - - 9,218 - - - 
            1. ครุภณัฑค์อมพิวเตอร์ - - - - 5,600 -23.21 4,300 

รวมหมวดค่าครุภัณฑ์ - - - 9,218 5,600 -23.21 4,300 

รวมงบลงทุน - - - 9,218 5,600 -23.21 4,300 

     งบรายจ่ายอืน่        

     หมวดรายจ่ายอืน่         
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    1.เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (เงิน
รางวลัประจ าปี) 

 
386,551 

 
220,652 

 
- 

 
86,478 

 
- 

 
- 

 
- 

    รวมหมวดรายจ่ายอืน่ 386,551 220,652 - 86,478 - - - 

รวมงบรายจ่ายอืน่ 386,551 220,652 - 86,478 - - - 

รวมงานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการศึกษา  1,033,215 318,333.75 796,480.25 905,444 938,380 -0.59 932,820 

งานระดับก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา        

     งบบุคลากร        

      หมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจ า)        
            1.เงินเดือนพนกังาน - - - 254,460 258,840 +3.04 266,700 
            2.เงินค่าจา้งพนกังานจา้ง - - - 297,960 274,320 +4.02 285,360 
            3.เงินเพิ่มต่างๆ ของพนกังานจา้ง - - - 60,000 45,240 -25.99 33,480 

รวมหมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจ า) - - - 612,420 578,400 +1.23 585,540 
รวมงบบุคลากร - - - 612,420 578,400 +1.23 585,540 

      งบด าเนินการ        

      หมวดค่าใช้สอย        
            1. รายจ่ายเพื่อใหไ้ดซ่ึ้งบริการ 425,800 495,280 595,600 276,804 - - - 
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            2. รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่
เขา้ลกัษณะราจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

 
- 

 
- 

 
- 

 
46,645.36 

 
462,000 

 
-9.32 

 
418,960 

รวมหมวดค่าใช้สอย 425,800 495,280 595,600 323,449.36 462,000 -9.32 418,960 

      หมวดค่าวสัดุ        
            1. วสัดุส านกังาน - 18,071 9,545 - - - - 
            2. วสัดุงานบา้นงานครัว 16,233 27,330 27,689 13,977 30,000 - 30,000 
            3. ค่าอาหารเสริม (นม) 377,982 373,669.74 384,540.68 305,938.14 355,680 -14.22 305,100 
            4. วสัดุคอมพิวเตอร์ 9,010 12,755 5,570 3,100 - - - 
            4. วสัดุการศึกษา 34,525 4,400 10,962 - - - - 

รวมหมวดค่าวสัดุ 437,750 436,225.74 438,306.68 368,015.14 385,680 -13.11 335,100 
รวมงบด าเนินการ 863,550 931,505.74 1,033,906.68 691,464.50 847,680 -11.04 754,060 

      งบลงทุน        

      หมวดค่าครุภัณฑ์        
            1. ค่าครุภณัฑส์ านกังาน - - 42,500 9,218 12,300 - - 
            3. ค่าครุภณัฑง์านบา้นงานครัว - - 35,790 - - - - 
            3.ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ ์ - 48,000  - - - - 
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 รวมหมวดค่าครุภัณฑ์ 63,650 - 126,290 9,218 12,300 - - 
รวมงบลงทุน 63,650 - 126,290 9,218 12,300 - - 

      งบเงินอุดหนุน        

      หมวดเงินอุดหนุน        
            1. ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ 581,000 568,000 534,000 490,000 464,000 -7.76 428,000 

รวมหมวดเงินอุดหนุน 581,000 568,000 534,000 490,000 464,000 -7.76 428,000 

รวมงบเงินอุดหนุน 581,000 568,000 534,000 490,000 464,000 -7.76 428,000 

รวมงานระดับก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา 1,508,200 2,501,665.99 1,694,196.68 1,803,102.50 1,902,380 -7.08 1,767,600 

งานระดับมัธยม        

      งบอุดหนุน        
            1.เงินอุดหนุนส่วนราชการ - 30,000 30,000 30,000 30,000 - 30,000 

รวมเงินอุดหนุน - 30,000 30,000 30,000 30,000 - 30,000 

รวมงบอุดหนุน - 30,000 30,000 30,000 30,000 - 30,000 
รวมงานระดับมัธยมศึกษา - 30,000 30,000 30,000 30,000 - 30,000 

รวมแผนงานการศึกษา 2,541,415 2,383,339.49 2,520,676.93 2,741,546.50 2,870,760 -4.89 2,730,420 

แผนงานสาธารณสุข        
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งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัสาธารณสุข        

     งบบุคลากร        
      หมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจ า)        
            1.เงินเดือนพนกังาน 130,675 167,280 50,180 - - - - 
            2.เงินเพิ่มต่างๆ ของพนกังาน 15,100 - - - - - - 

รวมหมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจ า) 145,775 167,280 50,180 - - - - 
รวมงบบุคลากร 145,775 167,280 50,180 - - - - 

     หมวดค่าใช้สอย - - -     
            1.รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้
ลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

            2.รายจ่ายเพื่อบ ารุงรักษาซ่อมแซมทรัพยสิ์น 13,391 13,348 10,952.45 - - - - 
รวมหมวดค่าใช้สอย 13,391 13,348 10,952.45 - - - - 

     หมวดค่าวสัดุ        
      1.วสัดุส านกังาน 10,000 9,980 10,000 4,310 - - - 

รวมหมวดค่าวสัดุ 10,000 9,980 10,000 4,310 - - - 
รวมงบด าเนินการ 23,391 23,328 20,952.45 4,310 - -  
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ยอดต่าง 
(%) 

ปี 2562 

     งบรายจ่ายอืน่        
     หมวดรายจ่ายอืน่         
    1.เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (เงิน
รางวลัประจ าปี) 

 
74,508 

 
41,460 

 
- 

 
39,494 

 
- 

 
- 

 
- 

    รวมหมวดรายจ่ายอืน่ 74,508 41,460 - 39,494 - - - 
รวมงบรายจ่ายอืน่ 74,508 41,460 - 39,494 - - - 

รวมงานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัสาธารณสุข 243,674 232,068 71,132.45 43,804 - - - 

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน่        

      งบด าเนินการ        

      หมวดค่าตอบแทน        
            1.ค่าตอบแทนผูป้ฏิบติังานอนัเป็นประโยชน์แก่
องคก์ารบริหารส่วนต าบลฆะมงั 

 
365,042 

 
379,060 

 
371,400 

 
- 

 
450,000 

 
+2.22 

 
460,000 

รวมหมวดค่าตอบแทน 365,042 379,060 371,400 - 450,000 +2.22 460,000 

      หมวดค่าใช้สอย        
            1. รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ 216,000 216,000                                                                                                                                                                                                                                                                                                             210,000                                                                                                                                                                                                                                                                                                             252,000 252,000 - 252,000 
            2. รายจ่ายเก่ียวเน่ืองเก่ียวกบัการปฏิบติัราชการท่ี        
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ยอดต่าง 
(%) 

ปี 2562 

ไม่เขา้ลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 116,875 19,260 100,740 - 130,000 - 130,000 
รวมหมวดค่าใช้สอย 332,875 235,260 310,740 252,000 382,000 - 382,000 

      หมวดค่าวสัดุ        
            1. วสัดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 88,678 74,000 83,280 76,700 100,000 - 100,000 
            2. วสัดุวทิยาศาสตร์และการแพทย ์  21,710 20,995 17,770 26,360 30,000 - 30,000 
            3. วสัดุแต่งเคร่ืองกาย - - - - - - 100,000 

รวมหมวดค่าวสัดุ 110,388 94,995 101,050 103,060 130,000 +76.92 230,000 

รวมงบด าเนินการ 808,305 709,315 783,190 355,060 962,000 +11.43 1,072,000 

      งบลงทุน        

รวมงบลงทุน - - - - - - - 

      งบเงินอุดหนุน        

      หมวดเงินอุดหนุน        
            1.เงินอุดหนุนกิจการท่ีเป็นสาธารณประโยชน์ 120,000 180,000 180,000 - - -  
            2. อุดหนุนเอกชน - - - - -  240,000 

รวมหมวดเงินอุดหนุน 120,000 180,000 180,000 - - - 240,000 

รวมงบอุดหนุน 120,000 180,000 180,000 - - - 240,000 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ยอดต่าง 
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ปี 2562 

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน่ 928,305 1,503,635 963,190 355,060 962,000 +36.38 1,312,000 

รวมแผนงานสาธารณสุข 1,171,979 1,926,311 1,034,322.45 398,864 962,000 +36.38 1,312,000 

แผนงานสังคมสงเคราะห์        

งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัสังคมสงเคราะห์        
     งบบุคลากร        

      หมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจ า)        
            1.เงินเดือนพนกังาน - - 352,764 503,580 620,000 +35.77 841,800 
            2.เงินประจ าต าแหน่ง - - 31,500 42,000 42,000 - 42,000 
            3.เงินค่าจา้งพนกังานจา้ง - - - - 220,800 +35.09 298,000 
            4.เงินเพิ่มต่างๆ ของพนกังานจา้ง - - - - 36,000 -33.33 24,000 

รวมหมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจ า) - - 384,264 545,580 918,800 +31.24 1,205,800 

รวมงบบุคลากร - - 384,264 545,580 918,800 +31.24 1,205,800 

     งบด าเนินการ        

      หมวดค่าตอบแทน        
            1.ค่าเช่าบา้น - - 21,600 30,000 30,000 +120 66,000 
            2.ค่าตอบแทนผูป้ฏิบติัราชการอนัเป็นประโยชน์        
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ยอดต่าง 
(%) 

ปี 2562 

แก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน - - 39,494 - - - - 
รวมหมวดค่าตอบแทน - - 61,094 30,000 30,000 +120 66,000 

      หมวดค่าใช้สอย        
            1.รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ - - - - 346,000 - 346,000 
            2.รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้
ลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

 
- 

 
- 

 
10,816 

 
- 

 
30,000 

 
- 

 
30,000 

รวมหมวดค่าใช้สอย - - 10,816 - 376,000 - 376,000 

      หมวดค่าวสัดุ - - -   -  
            1.วสัดุส านกังาน - - - 8,499 20,000 - 20,000 
            2.วสัดุคอมพิวเตอร์ - - - 2,410 10,000 - 10,000 

รวมหมวดวสัดุ - - - 10,909 30,000 - 30,000 

รวมงบด าเนินการ - - 71,910 40,909 436,000 +8.26 472,000 

      งบลงทุน        

      หมวดค่าครุภัณฑ์        
            1. ครุภณัฑค์อมพิวเตอร์ - - - - 21,600 +39.35 30,100 

รวมหมวดค่าครุภัณฑ์ - - - - 21,600 +39.35 30,100 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ยอดต่าง 
(%) 

ปี 2562 

รวมงบลงทุน - - - - 21,600 +43.52 31,000 

รวมงานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัสังคมสงเคราะห์ - - 456,174 627,398 1,376,400 +24.08 1,707,900 

งานสวสัดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์        

     งบด าเนินการ        
      หมวดค่าใช้สอย        
  1.รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้
ลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

 
113,836 

 
40,303 

 
7,257 

 
- 

 
100,000 

 
- 

 
100,000 

รวมหมวดค่าใช้สอย 113,836 40,303 7,257 - 100,000 - 100,000 

รวมงบด าเนินการ 113,836 40,303 7,257 - 100,000 - 100,000 

      งบเงินอุดหนุน        

      หมวดเงินอุดหนุน        
            1.เงินอุดหนุนองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน - - - - - - 12,000 

รวมหมวดเงินอุดหนุน 120,000 180,000 180,000 - - - 12,000 

รวมงบอุดหนุน 120,000 180,000 180,000 - - - 12,000 

รวมงานสวสัดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 113,836 40,303 7,257 - 100,000 +12 112,000 

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 113,836 40,303 463,431 627,398 1,476,400 +23.27 1,819,900 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ยอดต่าง 
(%) 

ปี 2562 

แผนงานเคหะและชุมชน        

งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัเคหะและชุมชน        
     งบบุคลากร        

      หมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจ า)        
            1.เงินเดือนพนกังาน 439,200 503,615 572,640 590,326 640,000 +4.62 669,540 
            2.เงินประจ าต าแหน่ง 42,000 42,000 42,000 42,000 42,000 - 42,000 
            4.เงินค่าจา้งพนกังานจา้ง 253,760 376,820 394,320 531,960 360,880 +2.08 368,400 
            5.เงินเพิ่มต่างๆ ของพนกังานจา้ง 80,350.50 - 40,380 34,980 55,460 -13.78 47,820 

รวมหมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจ า) 815,310.50 922,435 1,049,340 1,019,266 1,098,340 +2.68 1,127,760 

รวมงบบุคลากร 815,310.50 922,435 1,049,340 1,019,266 1,098,340 +2.68 1,127,760 

     งบด าเนินการ        
      หมวดค่าตอบแทน        
            1.ค่าตอบแทนผูป้ฏิบติัราชการอนัเป็นประโยชน์
แก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

 
- 

  
78,744 

 
78,744 

 
- 

 
- 

 
- 

            2.เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 10,510.75 13,691.75 8,320 9,280 10,000 - 10,000 
            3.เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล 4,310 - - - - - - 

รวมหมวดค่าตอบแทน 14,820.75 13,691.75 87,064 88,024 10,000 - 10,000 
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ปี 2562 

      หมวดค่าใช้สอย        
            1.รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ - - - - 10,000 - 10,000 
            2.รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้
ลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

    
- 

 
20,000 

 
- 

 
20,000 

            3.ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพยสิ์น - - - - 300,000 - 300,000 
รวมหมวดค่าใช้สอย - - - - 330,000 - 330,000 

      หมวดค่าวสัดุ        
            1.วสัดุส านกังาน 6,490 - 2,073 5,055 30,000 - 30,000 
            2.วสัดุคอมพิวเตอร์ 14,918 19,200 15,680 23,600 20,000 - 20,000 

รวมหมวดค่าวสัดุ 21,408 19,200 17,753 28,655 50,000 - 50,000 

รวมงบด าเนินการ 36,228.75 32,891.75 104,817 116,679 390,000 - 390,000 

      งบลงทุน        

      หมวดค่าครุภัณฑ์        
            1.ครุภณัฑส์ านกังาน 47,580 - - - - - - 
            2. ครุภณัฑส์ ารวจ - - 12,500 - - - - 
            3. ครุภณัฑค์อมพิวเตอร์ 17,000 - - 16,000 2,800 +825 25,900 

รวมหมวดค่าครุภัณฑ์ 64,580 - 12,500 16,000 2,800 +825 25,900 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ยอดต่าง 
(%) 

ปี 2562 

รวมงบลงทุน 64,580 - 12,500 16,000 2,800 +825 25,9000 

     งบรายจ่ายอืน่     -   
     หมวดรายจ่ายอืน่      -   
    1.เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (เงิน
รางวลัประจ าปี) 

 
385,068 

 
215,430 

 
- 

 
78,744 

 
- 

 
- 

 
- 

    รวมหมวดรายจ่ายอืน่ 385,068 215,430 - 78,744 - - - 
รวมงบรายจ่ายอืน่ 385,068 215,430 - 78,744 - - - 

รวมงานบริหารงานทัว่ไปเกีย่วกบัเคหะและชุมชน 1,301,187.25 1,184,448,.50 1,166,657 1,230,689 1,491,140 +3.52 1,543,660 

งานไฟฟ้าถนน        

      งบลงทุน        

      หมวดค่าทีด่ินและส่ิงก่อสร้าง        
            1.ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภค 193,000 83,000 148,000 - - - - 
            2.ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง 

 
- 

 
90,500 

 
61,200 

 
66,600 

 
- 

 
- 

 
- 

รวมหมวดทีด่ินและส่ิงก่อสร้าง 193,000 173,500 209,200 66,600 - - - 

รวมงบลงทุน 193,000 173,500 209,200 66,600 - - - 
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(%) 
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     งบอุดหนุน        
      หมวดเงินอุดหนุน        
            1. ประเภทเงินอุดหนุนกิจการท่ีเป็นประโยชน์ - - - - 50,000 +100 100,000 

รวมหมวดเงินอุดหนุน -  - - 50,000 +100 100,000 

รวมงบอุดหนุน -  - - 50,000 +100 100,000 

รวมงานไฟฟ้าถนน 193,000 173,500 209,200 66,600 50,000 +100 100,000 

งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล        
      งบด าเนินการ   -     
      หมวดค่าใช้สอย   -     
            1.รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ  257,550 252,000 252,000 302,000 -16.56 252,000 
            2. รายจ่ายเพื่อบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพยสิ์น - - 4,250 14,090 20,000 - 20,000 

รวมหมวดค่าใช้สอย 297,750 257,550 256,250 266,090 322,000 -15.53 272,000 

      หมวดค่าวสัดุ        
           1.วสัดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 90,000 88,000 76,100 74,000 100,000 - 100,000 

รวมค่าวสัดุ 90,000 88,000 76,100 74,000 100,000 - 100,000 

รวมงบด าเนินการ 387,750 345,550 332,350 340,090 422,000 -11.85 372,000 
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ปี 2562 

รวมงานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 387,750 345,550 332,350 340,090 422,000 -11.85 372,000 

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 1,881,937.25 1,703,798.50 1,708,207 1,637,379 1,963,140 +2.68 2,015,660 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน        

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน        

     งบด าเนินการ        

     หมวดค่าใช้สอย        
      1.รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้
ลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

 
19,175 

 
20,000 

 
8,800 

 
9,300 

 
70,000 

 
-28.57 

 
50,000 

รวมหมวดค่าใช้สอย      19,175 20,000 8,800 9,300 70,000 -28.57 50,000 

รวมงบด าเนินการ 19,175 20,000 8,800 9,300 70,000 -28.57 50,000 

      งบเงินอุดหนุน        
      หมวดเงินอุดหนุน        
            1. เงินอุดหนุนส่วนราชการ  14,000 - 52,000 60,000 -16.67 50,000 
            1. เงินอุดหนุนเอกชน  20,700 - - 82,000 - 82,000 

รวมหมวดเงินอุดหนุน      - 34,700 - 52,000 142,000 -7.04 132,000 

รวมงบเงินอุดหนุน - 34,700 - 52,000 142,000 -7.04 132,000 
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รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน      19,175 54,700 8,800 61,300 212,000 -14.15 182,000 

รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 19,175 54,700 8,800 61,300 212,000 -14.15 182,000 

แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ         
งานกฬีาและนันทนาการ        
     งบด าเนินการ        

     หมวดค่าใช้สอย        
            1.รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏิบติัราชการท่ีไม่เขา้
ลกัษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

 
403,000 

 
159,185 

 
69,000 

 
- 

 
150,000 

 
-33.33 

 
100,000 

รวมหมวดค่าใช้สอย      403,000 159,185 69,000 - 150,000 -33.33 100,000 

     หมวดค่าวสัดุ        
      1.วสัดุกีฬา 97,646 132,200 35,750 - 150,000 - 150,000 

รวมหมวดค่าวสัดุ      97,646 132,200 35,750 - 150,000 - 150,000 

รวมงบด าเนินการ 500,646 291,385 104,750 - 300,000 -16.67 250,000 

รวมงานกฬีาและนันทนาการ      500,646 291,385 104,750 - 300,000 -16.67 250,000 

งานศาสนาวฒันธรรมท้องถิ่น        

     งบด าเนินการ        
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ยอดต่าง 
(%) 

ปี 2562 

     หมวดค่าใช้สอย        
           1.รายจ่ายเก่ียวกบัการรับรองและพิธีการต่างๆ 75,800 39,500 19,400 10,250 50,000 - 50,000 

รวมหมวดค่าใช้สอย      75,800 39,500 19,400 10,250 50,000 - 50,000 

รวมงบด าเนินการ  39,500 19,400 10,250 50,000 - 50,000 

      งบเงินอุดหนุน        
      หมวดเงินอุดหนุน        
            1 ประเภทอุดหนุนองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 20,000 20,000 16,900 20,000 20,000 - 20,000 
            2. ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ 10,000 10,000 20,000 30,000 30,000 - 30,000 
            3. ประเภทเงินอุดหนุนองคก์รเอกชน 56,000 53,000 53,000 27,000 60,000 - 60,000 

รวมหมวดเงินอุดหนุน      86,000 83,000 89,900 77,000 110,000 - 110,000 

รวมงบเงินอุดหนุน 86,000 83,000 89,900 77,000 110,000 - 110,000 

รวมงานศาสนาวฒันธรรมท้องถิ่น 141,800 122,500 109,300 87,250 160,000 - 160,000 

รวมแผนงานศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ  662,446 413,885 214,050 87,250 460,000 -10.87 410,000 

แผนงานอุตสาหกรรมการโยธา        
งานก่อสร้างโครงสร้างพืน้ฐาน        

     งบลงทุน        
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ยอดต่าง 
(%) 

ปี 2562 

      หมวดค่าทีด่ินและส่ิงก่อสร้าง        
       1.ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภค - - - - 494,000 -13.20 428,800 
       2.ค่าบ ารุงและปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง - - - - 444,000 - - 

รวมหมวดค่าทีด่ินและส่ิงก่อสร้าง - - - - 938,000 -54.29 428,800 

รวมงบลงทุน - - - - 938,000 -54.29 428,800 

รวมงานก่อสร้างโครงสร้างพืน้ฐาน - - - - 938,000 -54.29 428,800 

รวมแผนงานอุตสาหกรรมการโยธา - - - - 938,000 -54.29 428,800 

แผนงานการเกษตร        

งานส่งเสริมการเกษตร        
     งบบุคลากร        

      หมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจ า)        
            1.ค่าจา้งและเงินสมทบค่าจา้งพนกังานจา้ง - - - - 220,800 -51.09 108,000 
            2.เงินเพิ่มต่างๆของพนกังานจา้ง - - - - 36,000 -66.67 12,000 

รวมหมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจ า) - - - - 256,800 -53.27 120,000 

รวมงบบุคลากร - - - - 256,800 -53.27 120,000 

     งบด าเนินการ        
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ยอดต่าง 
(%) 

ปี 2562 

     หมวดค่าใช้สอย        
      1.รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ - - - 72,000 84,000 - 168,000 
      1.รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมและบ ารุงรักษาทรัพยสิ์น  23,040 149,930 53,515 109,964 200,000 - 116,000 

รวมหมวดค่าใช้สอย      23,040 149,930 53,515 181964 284,000 - 284,000 

     หมวดค่าวสัดุ        
      1.วสัดุการเกษตร 45,520 44,130 35,810 51,560 80,000 - 80,000 

รวมหมวดค่าวสัดุ 45,520 44,130 35,810 51,560 80,000 - 80,000 

      หมวดค่าสาธารณูปโภค        
      1.ค่าไฟฟ้า 657,352 422,524.17 383,860.22 2,265,854.88 3,200,000 +25 4,000,000 

รวมหมวดค่าสาธารณูปโภค 657,352 422,524.17 383,860.22 2,265,854.88 3,200,000 +25 4,000,000 

รวมงบด าเนินการ 725,912 572,454.17 473,185.22 2,499,378.88 3,564,000 +22.45 4,364,000 

      งบลงทุน        
      หมวดค่าครุภัณฑ์        
            1. ครุภณัฑก่์อสร้าง - - - - 16,000 - - 

รวมหมวดค่าครุภัณฑ์ - - - - 16,000 - - 
รวมงบลงทุน - - - - 16,000 - - 
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 รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ยอดต่าง 
(%) 

ปี 2562 

รวมงานส่งเสริมการเกษตร      725,912 572,454.17 473,185.22 2,499,378.88 3,836,800 +16.87 4,484,000 

รวมแผนงานการเกษตร 725,912 572,454.17 473,185.22 2,499,378.88 3,836,800 +16.87 4,484,000 

รวมทุกแผนงาน 18,543,441.97 18,365,119.40 17,412,609.26 29,414,164.25 36,130,300 +5.83 38,238,050 
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รายงานรายละเอยีดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัว่ไป 
ประจ าปีงบประมาณ 2562  

องค์การบริหารส่วนต าบลฆะมงั 
อ าเภอเมอืงพจิิตร  จังหวดัพจิิตร 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งส้ิน      38,238,050 บาท  จ่ายจากรายได้จัดเกบ็เอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวด
เงินอุดหนุนทัว่ไป ส าหรับด าเนินการตามอ านาจหน้าทีแ่ละภารกจิเลอืกท า  แยกเป็น 
 

แผนงานบริหารงานทัว่ไป (00110) 
จ านวน    10,631,980    บาท 

งานบริหารทัว่ไป (00111)                รวม  8,243,280  บาท 
     1.  งบบุคลากร  (รหัสบัญชี 520000)      รวม   5,613,480   บาท 
         1.1  หมวดเงินเดือน(ฝ่ายการเมือง)  (รหัสบัญชี 521000)   รวม  2,743,920  บาท 

1.1.1 ประเภทเงินเดือนนายก/รองนายก (รหัสบัญชี 210100)  จ านวน  514,080  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนนายก /รองนายก อบต.ฆะมงั 

   - ต าแหน่งนายก อบต.      เดือนละ  20,400  บาท  จ านวน  1  อตัรา  12  เดือน  
   - ต าแหน่งรองนายก อบต.  เดือนละ  11,220  บาท  จ านวน  2  อตัรา  12  เดือน  

1.1.2  ประเภทเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก (รหัสบัญชี 210200) จ านวน  
42,120  บาท 

  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก /รองนายก อบต.ฆะมงั 
   - ต าแหน่งนายก อบต.      เดือนละ  1,750  บาท  จ านวน  1  อตัรา  12  เดือน  
   - ต าแหน่งรองนายก อบต.  เดือนละ    880  บาท  จ านวน  2  อตัรา  12  เดือน  
  1.1.3 ประเภทเงินค่าตอบแทนพเิศษนายก/รองนายก (รหัสบัญชี 210300)  จ านวน  42,120 บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายก /รองนายก อบต.ฆะมงั 
   - ต าแหน่งนายก อบต.      เดือนละ  1,750  บาท  จ านวน  1  อตัรา  12  เดือน  
   - ต าแหน่งรองนายก อบต.  เดือนละ    880  บาท  จ านวน  2  อตัรา  12  เดือน  
  1.1.4 ประเภทเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายก อบต.ฆะมัง (รหัสบัญชี 210400) จ านวน 86,400 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการนายก อบต. เดือนละ  7,200 จ านวน  1  อตัรา  12 เดือน  
1.1.5 ประเภทเงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (รหัสบัญชี 210600) จ านวน  

2,059,200 
   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกสภา อบต.ฆะมงั  ดงัน้ี 
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   -  ต าแหน่ง  ประธานสภา อบต.    เดือนละ  11,220 บาท จ านวน  1 อตัรา  12 เดือน 
   -  ต าแหน่ง  รองประธานสภา  อบต. เดือนละ   9,180 บาท จ านวน  1 อตัรา  12 เดือน 
   -  ต าแหน่ง  สมาชิกสภา อบต.      เดือนละ   7,200 บาท จ านวน 20 อตัรา 12 เดือน 
   -  ต าแหน่ง  เลขานุการสภา อบต.  เดือนละ   7,200 บาท จ านวน   1 อตัรา 12 เดือน  
  

         1.2  หมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจ า)  (รหัสบัญชี 522000)   รวม   2,869,560   บาท 
1.2.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน (รหัสบัญชี 220100)   จ านวน  1,725,960  บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนกังานประจ าปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี  เงินตกเบิกและเงินเพิ่ม
ต่างๆใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบลของส านกังานปลดั  อบต.ฆะมงั ไดแ้ก่ ปลดั อบต.(นกับริหารงานทอ้งถ่ิน
ระดบักลาง) รองปลดั อบต.(นกับริหารงานทอ้งถ่ินระดบัตน้) หวัหนา้ส านกัปลดั อบต.(นกับริหารงานทัว่ไป) 
นกัจดัการงานทัว่ไป และนกัวเิคราะห์นโยบายและแผนและพนกังานส่วนต าบลตามต าแหน่งในแผน
อตัราก าลงั  

1.2.2 ประเภทเงินประจ าต าแหน่ง  (รหัสบัญชี 220300) จ านวน  252,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง และค่าตอบแทนพิเศษของพนกังานท่ีควรไดรั้บตามระเบียบท่ี
ก าหนด จ านวน  3  อตัรา ไดแ้ก่ ปลดั อบต.ฆะมงั (นกับริหารทอ้งถ่ิน ระดบักลาง)  รองปลดั อบต. (นกั
บริหารทอ้งถ่ิน ระดบัตน้) และ หวัหนา้ส านกัปลดั (นกับริหารงานทัว่ไป ระดบัตน้)  

1.2.3 ประเภทเงินค่าจ้างพนักงานจ้าง (รหัสบัญชี 220600) จ านวน  795,600  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจา้งและเงินปรับปรับปรุงค่าจา้งค่าตอบแทนพนกังานจา้งตามภารกิจ และ

พนกังานจา้งทัว่ไป ในส่วนของส านกังานปลดั อบต.ฆะมงั   
1.2.4 ประเภทเงินเพิม่ต่างๆ ของพนักงานจ้าง (รหัสบัญชี 220700)   จ านวน 96,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราว ใหแ้ก่พนกังานจา้งตามภารกิจ และพนกังานจา้งทัว่ไปใน

ส่วนของส านกังานปลดั อบต.ฆะมงั  
 

    2.  งบด าเนินการ  (รหัสบัญชี 530000)     รวม        2,593,000   บาท 
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวสัดุ     รวม        1,968,000   บาท 

         2.1  หมวดค่าตอบแทน (รหัสบัญชี 531000)    รวม    190,000     บาท 
2. 1.1 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอนัเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                     

 (รหัสบัญชี 310100) จ านวน  70,000  บาท   
 เพื่อจ่ายเป็น ค่าตอบแทนคณะกรรมการคดัเลือกพนกังานส่วนต าบล คณะกรรมการสอบเพื่อเล่ือน

 ต าแหน่งสูงข้ึน  ค่าตอบแทนผูป้ฏิบติังานหรือช่วยเหลือผูป้ระสบสาธารณภยั เช่น ต ารวจบา้น อปพร. หรือ
 หน่วยกูชี้พเป็นตน้  
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2.1.2 ประเภทค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซ้ือจัดจ้าง  (รหัสบัญชี 310100)  จ านวน  80,000  บาท   
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการจดัซ้ือจดัจา้งในอตัราท่ีระเบียบและกฎหมายก าหนด  ตั้งจ่าย

จากเงินรายได ้
  2.1.3 ประเภทเงินช่วยเหลอืการศึกษาบุตร (รหัสบัญชี 310500)   จ านวน  40,000  บาท   

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบล ซ่ึงมีสิทธิเบิกไดต้ามท่ีระเบียบ 
ก าหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้

 

         2.2  หมวดค่าใช้สอย (รหัสบัญชี 532000)     รวม     1,058,000  บาท 
2.2.1 ประเภทรายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ   (รหัสบัญชี  320100)   จ านวน  208,000  บาท   เพื่อ

จ่ายเป็น 
- ค่าจา้งถ่ายเอกสาร ค่าจา้ง เยบ็เล่มเอกสาร ค่าจา้งท าของ ค่าจา้งก าจดัส่ิงปฏิกลู ค่าเบ้ียประกนัภยั

รถยนต ์ค่าติดตั้งเคร่ืองรับสัญญาณต่างๆ รวมถึงค่าจา้งเหมาบริการและค่ าธรรมเนียมต่างๆ   จ  านวน  16,000  
บาท  

- ค่าจา้งเหมาบริการคนงานเพื่อเฝ้ายาม และตกแต่งสวน ภายในส านกังานท่ีท าการองคก์ารบริหาร  
ส่วนต าบลฆะมงั  เดือนละ  9,000.-บาท  จ านวน  12  เดือน  จ านวน  108,000  บาท 

- ค่าจา้งเหมาบริการคนงานเพื่อเป็นพนกังานขบัรถยนตส่์วนกลางขององคก์ารบริหารส่วนต าบล
ฆะมงั เดือนละ 7,000 บาท  จ านวน  12  เดือน  จ านวน  84,000 บาท  

2.2.2 ประเภทรายจ่ายเกีย่วกบัการรับรองและพธีิการ  (รหัสบัญชี  320200)    จ านวน  50,000  บาท   
เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองหน่วยงานราชการ และค่าเล้ียงรับรองในการประชุมสภาองคก์ารบริหารส่วน

ต าบลฆะมงั คณะกรรมการและคณะอนุกรรมการต่างๆ ค่าใชจ่้ายในพิธีทางศาสนา และรัฐพิธีต่างๆ  
2.2.3 ประเภทรายจ่ายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอืน่ๆ    (รหัส

บัญชี  320300)    จ านวน   600,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
1. ค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร และนอกราชอาณาจกัร เช่นค่าเบ้ียเล้ียงใน 
การเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพกั และค่าลงทะเบียนอบรมต่างๆ  ตั้งไว ้ 100,000 บาท 
2. ค่าใชจ่้ายในการด าเนินการเลือกตั้งนายกและสมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลฆะมงั ตั้งไว้
200,000 บาท 
3. ค่าใชจ่้ายในการจดัท าโครงการป้องกนัและลดอุบติัเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลส าคญั ( 7 วนั
อนัตราย) ตั้งไว ้ 40,000 บาท 
4. ค่าใชจ่้ายในการจดัท าโครงการฝึกอบรมสัมนาและศึกษาดูงานของคณะผูบ้ริหาร สมาชิกสภา
องคก์ารบริหารส่วนต าบลฆะมงั ประชาชน และพนกังานส่วนต าบล  ตั้งไว ้ 200,000 บาท 
5.ค่าพวงมาลยั ช่อดอกไม ้และพวงมาลา  ตั้งไว ้ 5,000 บาท 
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6. ค่าใชจ่้ายในการจดัท าโครงการจดังานต่างๆท่ีจดัโดยองคก์ารบริหารงานส่วนต าบลฆะมงั ตั้งไว ้ 
55,000 บาท  
2.2.4 ประเภทค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน  (รหัสบัญชี  320400)    จ านวน  200,000  บาท   
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพยสิ์นท่ีอยูใ่นความรับผดิชอบของ  อบต.ฆะมงั  ใหส้ามารถ

ใชง้านไดต้ามปกติ  เช่น ค่าซ่อมแซมครุภณัฑ ์และ ค่าซ่อมแซมอาคารส่ิงปลูกสร้าง   
 

         2.3  หมวดค่าวสัดุ (รหัสบัญชี 533000)     รวม   720,000   บาท 
2.3.1 ประเภทวสัดุส านักงาน  (รหัสบัญชี  330100)      จ านวน   150,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุส านกังานต่างๆ  เช่น  กระดาษ ปากกา  ไมบ้รรทดั  สมุดบญัชี  แบบพิมพ ์ 

หนงัสือ เคร่ืองคิดเลขขนาดเล็ก  ตรายาง  เคร่ืองเยบ็กระดาษ  น ้าด่ืมส าหรับบริการประชาชน  ส่ิงพิมพท่ี์ได้
จากการซ้ือหรือจา้งพิมพ ์แผน่ป้ายต่างๆ  นาฬิกาฯลฯ  ท่ีใชใ้นกิจการของส านกังานปลดั อบต.  

2.3.2 ประเภทวสัดุไฟฟ้าและวทิยุ  (รหัสบัญชี  330200)      จ านวน   80,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุไฟฟ้าและวทิยตุ่างๆ  เช่น  ฟิวส์  สายไฟฟ้า  ปลัก๊ไฟฟ้า  สวติซ์ไฟฟ้า 

หลอดไฟฟ้า  ล าโพง  ไมโครโฟน  เคร่ืองวดักระแสไฟฟ้า  และเสาอากาศหรือจานรับสัญญาณดาวเทียม ฯลฯ  
ท่ีใชใ้นกิจการของ อบต.ฆะมงั ทั้งไฟฟ้าสาธารณะและอาคารสถานท่ีต่างๆ  

2.3.3 ประเภทวสัดุงานบ้านงานครัว  (รหัสบัญชี  330300)      จ านวน   50,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุงานบา้นงานครัวต่างๆ  เช่น สบู่ ผงซกัฟอก น ้ายาดบักล่ิน แปรง  ไมก้วาด  

ผา้ปูโตะ๊  ถว้ยชาม  แกว้น ้าจานรอง  กระจกเงา มีด กระทะ หมอ้หุงขา้วไฟฟ้า กระติกน ้าแขง็ และกระติกน ้า
ร้อน  ฯลฯ  ท่ีใชใ้นกิจการของ อบต.ฆะมงั  

2.3.4 ประเภทวสัดุยานพาหนะและขนส่ง  (รหัสบัญชี  330700)     จ านวน  40,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุ ยานพาหนะและขนส่ง อุปกรณ์อะไหล่ช้ินส่วนรถยนต ์ รถจกัรยานยนต ์ 

รถต่างๆท่ีเป็นทรัพยสิ์นของ  อบต.ฆะมงั เพื่อเปล่ียนแทนของเดิมหรือหมดสภาพไป  เช่น  แบตเตอร่ี  ยาง
นอก  ยางใน  น ้ามนัเบรก  หวัเทียน กระจกมองขา้งรถยนต ์ หมอ้น ้ารถยนต ์ เบาะรถยนต ์ กนัชนรถยนต ์ 
ฟิลม์     กรองแสง  สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กระจกโคง้มน และกรวยจราจร  ฯลฯ 

2.3.5 ประเภทวสัดุเช้ือเพลงิและหล่อลืน่  (รหัสบัญชี  330800)     จ านวน  200,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืนส าหรับรถยนต ์ รถเครน รถตดัหญา้   และรถต่างๆท่ี

เป็นทรัพยสิ์นของ  อบต.ฆะมงั เช่น  น ้ามนัดีเซล  น ้ามนัเบนซิน  น ้ามนัจารบี แก๊สหุงตม้  และน ้ามนัเคร่ือง  
ฯลฯ  

2.3.6 ประเภทวสัดุโฆษณาและเผยแพร่  (รหัสบัญชี  331100)     จ านวน   20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดั วสัดุท่ีใช้ โฆษณาและเผยแพร่ เช่น  กระดาษเขียน  โปสเตอร์  พูก่นัและสี  ฟิลม์ 

แถบบนัทึกเสียงหรือภาพ  ภาพถ่ายดาวเทียม เมมโมร่ีการ์ด ท่ีใชใ้นกิจการขององคก์ารบริหารส่วนต าบล
ฆะมงั  
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  2.3.7 ประเภทวสัดุคอมพวิเตอร์ (รหัสบัญชี  331400)      จ านวน  100,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุคอมพิวเตอร์  เช่น  อุปกรณ์บนัทึกขอ้มูล  ตลบัผงหมึกส าหรับเคร่ืองพิมพ ์ 

เคร่ืองถ่ายเอกสาร เมาส์  แป้นพิมพ ์ เคร่ืองกระจายสัญญาณ เมมบอร์ด เมมโมร่ีชิป  และโปรแกรม
คอมพิวเตอร์  ฯลฯ 

  2.3.8 ประเภทค่าวสัดุก่อสร้าง (รหัสบัญชี  330600)                        จ านวน   80,000.-บาท  
      เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุในการซ่อมแซมอาคารส านกังาน และสถานท่ี ต่างๆท่ีอยูใ่นความรับผดิชอบของ
องคก์ารบริหารส่วนต าบลฆะมงั เช่น เทปวดัระยะ ตลบัเมตร โถส้วม อ่างลา้งมือ ราวพาดผา้ ปูนซีเมนต ์ ไม้  
คอ้น คีม เสียม เล่ือย ทราย   สีทาหอ้ง  แปรงทาสี ท่อน ้า ก๊อกน ้า สังกระสี กระเบ้ือง  ฯลฯ  

   

         2.4  หมวดค่าสาธารณูปโภค (รหัสบัญชี 534000)    รวม   625,000   บาท 
  2.4.1 ประเภทค่าไฟฟ้า  (รหัสบัญชี  340100)               จ านวน  400,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับใชท่ี้ท าการองคก์ารบริหารส่วนต าบล ฆะมงั  และกิจการท่ีอยูใ่นความ
รับผดิชอบขององคก์ารบริหารส่วนต าบลฆะมงั  เช่นอาคารสถานท่ี ไฟฟ้าสาธารณะส่องสวา่งภายในหมู่บา้น  

  2.4.2 ประเภทค่าน า้ประปา (รหัสบัญชี  340100)       จ านวน   50,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าน ้าประปาส าหรับใช้ ในส านกังานท่ีท าการ   และกิจการท่ีอยูใ่นความรับผดิชอบของ

องคก์ารบริหารส่วนต าบลฆะมงั  
2.4.3 ประเภทค่าบริการโทรศัพท์  (รหัสบัญชี  340100)       จ านวน   100,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่า บริการโทรศพัทเ์คล่ือน ท่ี  และโทรศพัทภ์ายในท่ีท าการองคก์ารบริหารส่วนต าบล

ฆะมงั  
2.4.4 ประเภทค่าบริการไปรษณย์ี  (รหัสบัญชี  340100)      จ านวน   25,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมไปรษณีย ์ ค่าดวงตราไปรษณียากร ท่ีใชก้บักิจการงานขององคก์ารบริหาร

ส่วนต าบลฆะมงั  
  2.4.5 ประเภทค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม  (รหัสบัญชี  340100)  จ านวน  50,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่า ใชบ้ริการ ระบบอินเทอร์เน็ต  ติดตั้งโมเด็มเครือข่ายระบบอินเทอร์เน็ต  ค่าบ ารุงและ
ดูแลเวปไซด์  และค่าส่ือสารอ่ืนๆ  ขององคก์ารบริหารส่วนต าบล ฆะมงั เพื่อเผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารตลอดจน
รับรู้ข่าวสารไดอ้ยา่งรวดเร็ว  

 

    3.  งบลงทุน                        รวม    36,800    บาท 
         3.1  หมวดค่าครุภัณฑ์ (รหัสบัญชี 541000)     รวม    36,800    บาท 
  3.1.1 ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน จ านวน  18,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือเกา้อ้ีส านกังาน แยกได้
 ดงัน้ี  
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1. เกา้อ้ีส านกังาน ขนาดไม่ต ่ากวา่  575(W)x560(D)x900(H) mm.พนกัพิงและเบาะนัง่ หุม้ดว้ยหนงั
เทียม (PU)  มีทา้วแขน ขาเหล็กชุบโคเม่ียมพร้อมลูกลอ้ ปรับระดบัความสูงต ่าดว้ยระบบ Gas Lift  จ  านวน  2   
ตวั  ตวัละ  3,000  บาท เป็นเงิน  6,000 บาท 

2. เกา้อ้ีส านกังาน (ส าหรับผูบ้ริหาร) ขนาดไม่ต ่าวา่ 675(W)x680(D)x1165(H) mm.พนกัพิงและ
เบาะนัง่หุม้ดว้ยหนงัเทียม (PU) มีทา้วแขนหุม้ดว้ยหนงั (PU) ขาเหล็กชุบโครเม่ียมพร้อมลูกลอ้ ปรับระดบั
ความสูงต ่าดว้ยระบบ Gas Lift  จ  านวน  2  ตวั  ตวัละ  6,000  บาท เป็นเงิน  12,000 บาท 

  3.1.2 ประเภทครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์  จ านวน   18,800   บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
 1. ค่าจดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านกังาน (จอขนาดไม่นอ้ยกวา่  19 น้ิว) จ านวน 1 ชุด  
ชุดละ 16,000 บาท  ตั้งไว ้ 16,000 บาท ตามเกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะพื้นฐานครุภณัฑค์อมพิวเตอร์ 
ประจ าปี พ.ศ.2561 ดงัน้ี 

  - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่นอ้ยกวา่ 2 แกนหลกั (2 core) มีความเร็วสัญญาณนาฬิกา 
  พื้นฐานไม่นอ้ยกวา่ 3.3 GHz หรือดีกวา่ จ  านวน 1 หน่วย 
- มีหน่วยความจ าหลกั (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกวา่ มีขนาดไม่นอ้ยกวา่ 4 GB 
- มีหน่วยจดัเก็บขอ้มูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือ ดีกวา่ ขนาดความจุไม่นอ้ยกวา่ 1 TB 
  หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่นอ้ยกวา่ 120 GB จ านวน 1 หน่วย 
- มีDVD-RW หรือดีกวา่ จ  านวน 1 หน่วย 
- มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกวา่จ านวนไม่

นอ้ยกวา่ 1 ช่อง 
- มีช่องเช่ือมต่อ Internet แบบ SUB 2.0 หรือดีกวา่ ไม่นอ้ยกวา่ 3 ช่อง 
  - มีแป้นพิมพแ์ละเมาส์ 
- มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกวา่ มีContrast Ratio ไม่นอ้ยกวา่ 600 : 1 และมีขนาดไม่นอ้ยกวา่ 
  19 น้ิว จ  านวน 1 หน่วย 
2. ค่าจดัซ้ือเคร่ืองส ารองไฟ ขนาด 800 VA จ านวน 1 เคร่ือง เคร่ืองละ 2,800 บาท ตามเกณฑร์าคา

กลางและคุณลกัษณะพื้นฐานครุภณัฑค์อมพิวเตอร์ ประจ าปี พ.ศ.2561 ดงัน้ี 
  - มีก าลงัไฟฟ้าดา้นนอกไม่นอ้ยกวา่ 800 VA (480 Watts) 

- สามารถส ารองไฟฟ้าไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 15 นาที 
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งานบริหารงานคลงั        รวม  2,388,700  บาท 

     1.  งบบุคลากร  (รหัสบัญชี 520000)                   รวม   2,101,000   บาท 
         1.1  หมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจ า)  (รหัสบัญชี 522000)   รวม   2,101,000   บาท 
  1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน (รหัสบัญชี 220100)  จ านวน  1,655,000  บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนกังานประจ าปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบล
ของกองคลงั  ไดแ้ก่ ผอ.กองคลงั (นกับริหารงานการคลงั ระดบัตน้) นกัวชิาการการเงินและบญัชี นกัวชิาการ
จดัเก็บรายได ้เจา้พนกังานธุรการ เจา้พนกังานการเงินและบญัชี เจา้พนกังานพสัดุและพนกังานส่วนต าบล
ตามต าแหน่งในแผนอตัราก าลงั 

1.1.2 ประเภทเงินประจ าต าแหน่ง  (รหัสบัญชี 220300)  จ านวน  42,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของ ผอ.กองคลงั (นกับริหารงานการคลงั ระดบัตน้)  จ  านวน  1  

อตัรา  
  1.1.3 ประเภทเงินค่าจ้างพนักงานจ้าง (รหัสบัญชี 220600)  จ านวน  344,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจา้งและเงินปรับปรุงค่าจา้งของพนกังานจา้งตามภารกิจ และพนกังานจา้งทัว่ไป
ในส่วนของกองคลงั  

1.1.4 ประเภทเงินเพิม่ต่างๆ ของพนักงานจ้าง (รหัสบัญชี 220700)   จ านวน  60,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราว ใหแ้ก่พนกังานจา้งตามภารกิจ และพนกังานจา้งทัว่ไปใน 

ส่วนของกองคลงั  
 

      2. งบด าเนินการ  (รหัสบัญชี 530000)                  รวม     275,000   บาท  
     หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวสัดุ     รวม    275,000   บาท  
         2.1  หมวดค่าตอบแทน (รหัสบัญชี 531000)    รวม      15,000   บาท  

2.1.1 ประเภทเงินช่วยเหลอืการศึกษาบุตร (รหัสบัญชี 310500)   จ านวน  1 5,000  บาท    
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบล  ของส่วน ของกองคลงั  ซ่ึงมีสิทธิ  

เบิกไดต้ามท่ีระเบียบก าหนด 
 

         2.2  หมวดค่าใช้สอย (รหัสบัญชี 532000)     รวม     130,000  บาท 
  2.2.1 ประเภทรายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ  (รหัสบัญชี  320100)     จ านวน  20,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม ค่าจา้งถ่ายเอกสาร  ค่าเยบ็เล่มเอกสาร  ค่าจา้งท าของ และค่าจา้งเหมา
บริการต่างๆ ในส่วนของกองคลงั 

2.2.2 ประเภทรายจ่ายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอืน่ๆ    (รหัส
บัญชี  320300)    จ านวน  80,000  บาท   
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เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรและนอกราชอาณาจกัร  เช่น  ค่าเบ้ีย
เล้ียงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพกั และค่าลงทะเบียนอบรมต่างๆ  ฯลฯ  ใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบลและ
พนกังานจา้งของส่วนของกองคลงั 

  2.2.3 ประเภทค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน  (รหัสบัญชี  320400)  จ านวน  30,000  บาท   
เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพยสิ์นท่ีอยูใ่นความรับผดิชอบของส่วน ของกอง คลงั     

ใหส้ามารถใชง้านไดต้ามปกติ 
 

         2.3  หมวดค่าวสัดุ (รหัสบัญชี 533000)     รวม    130,000   บาท 
  2.3.1 ประเภทวสัดุส านักงาน  (รหัสบัญชี  330100)      จ านวน  80,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุส านกังานต่างๆ  เช่น  กระดาษ ปากกา  ไมบ้รรทดั  สมุดบญัชี  แบบพิมพ ์ 
หนงัสือ เคร่ืองคิดเลขขนาดเล็ก  ตรายาง  เคร่ืองเยบ็กระดาษ  ส่ิงพิมพท่ี์ไดจ้ากการซ้ือหรือจา้งพิมพ์  แผน่ป้าย
ต่างๆ  นาฬิกาฯลฯ  ท่ีใชใ้นกิจการของกองคลงั  

  2.3.2 ประเภทวสัดุคอมพวิเตอร์ (รหัสบัญชี  331400)      จ านวน   50,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุคอมพิวเตอร์  เช่น  อุปกรณ์บนัทึกขอ้มูล  ตลบัผงหมึกส าหรับเคร่ืองพิมพ ์ 

เคร่ืองถ่ายเอกสาร เมาส์  แป้นพิมพ ์ เคร่ืองกระจายสัญญาณ เมมบอร์ด เมมโมร่ีชิป  และโปรแกรม
คอมพิวเตอร์  ฯลฯ 

 

    3.  งบลงทุน                          รวม    12,700    บาท 
         3.1  หมวดค่าครุภัณฑ์ (รหัสบัญชี 541000)     รวม    12,700    บาท 
  3.1.1 ประเภทครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์  จ านวน   12,700   บาท เพื่อจ่ายเป็น 
  1. ค่าจดัซ้ือเคร่ืองพิมพแ์บบหวัฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถงัหมึกพิมพ ์(Ink Tank Print) จ านวน 1 เคร่ือง  
 ตั้งไว ้ 4,300 บาท ตามเกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะพื้นฐานครุภณัฑค์อมพิวเตอร์ ประจ าปี พ.ศ.2561 
 ดงัน้ี  
  - เคร่ืองพิมพแ์บบหวัฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถงัหมึกพิมพ ์(Ink Tank Print) จากโรงงานผูผ้ลิต 

- มีความละเอียดในการพิมพไ์ม่นอ้ยกวา่  1,200x1,200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพร่์างขาวด าไม่นอ้ยกวา่ 20 หนา้ต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm) 
- มีความเร็วในการพิมพร่์างสีนอ้ยกวา่ 10 หนา้ต่อนาที (ppm) หรือ 4.5 ภาพต่อนาที (ipm) 
- มีช่องเช่ือมต่อ ( Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา่ จ  านวนไม่นอ้ยกวา่ 1 ช่อง 
- มีถาดใส่กระดาษไม่นอ้ยกวา่ 50 แผน่ 
- สามารถใชไ้ดก้บั A4,Letter,Legal และ Custom 

 2. ค่าจดัซ้ือเคร่ืองส ารองไฟ ขนาด 800 VA จ านวน 3 เคร่ือง เคร่ืองละ 2,800 บาท ตั้งไว ้ 8,400 บาท  
ตามเกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะพื้นฐานครุภณัฑค์อมพิวเตอร์ ประจ าปี พ.ศ.2561 ดงัน้ี 
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- มีก าลงัไฟฟ้าดา้นนอกไม่นอ้ยกวา่ 800 VA (480 Watts) 
- สามารถส ารองไฟฟ้าไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 15 นาที 
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    แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00110) 
จ านวน  100,000  บาท 

 

งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการรักษาความสงบภายใน (00111)    รวม   100,000  บาท 
    1. งบด าเนินการ  (รหัสบัญชี 530000)                   รวม   100,000  บาท 
         1.1  หมวดค่าใช้สอย (รหัสบัญชี 532000)     รวม     100,000  บาท 

1.1.2 ประเภท รายจ่ายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอืน่ๆ  (รหัส
บัญชี  320300)  จ านวน  100,000  บาท    

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัท าโครงการและกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ รวมถึงเป็นค่าใชจ่้ายในการ
จดักิจกรรมโครงการอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัภูมิพลอดุลยเดช สมเด็จ
พระนางเจา้ฯพระบรมราชินีนาถ และสมเด็จพระเจา้อยูห่วัมหาวชิราลงกรณบดินทรเทพยวรางกรู จดัซ้ือวสัดุ 
หรือครุภณัฑใ์นการประชาสัมพนัธ์เชิญชวน หรืออ านวยความสะดวกใหก้บัประชาชนเพื่อมาร่วมงานรัฐพิธี 
และพระราชพิธีต่างๆ  
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แผนงานการศึกษา (00210) 
จ านวน    2,730,420    บาท 

 

งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัการศึกษา (00211)     รวม   932,820  บาท 
     1. งบบุคลากร  (รหัสบัญชี 520000)                    รวม  758,520  บาท 
         1.1  หมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจ า)  (รหัสบัญชี 522000)   รวม  758,520   บาท 
 1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน (รหัสบัญชี 220100)  จ านวน  291,000  บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนกังานประจ าปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบล
ของกองการศึกษา  ไดแ้ก่ ผอ.กองการศึกษา นกัวชิาการการศึกษาและพนกังานส่วนต าบลตามต าแหน่งใน 
แผนอตัราก าลงั  

  1.1.2 ประเภทเงินค่าจ้างพนักงานจ้าง (รหัสบัญชี 220600)  จ านวน  443,520  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจา้งและเงินปรับปรุงค่าจา้งของพนกังานจา้งตามภารกิจ และพนกังานจา้งทัว่ไป

ในส่วนการศึกษา  
1.1.3 ประเภทเงินเพิม่ต่างๆ ของพนักงานจ้าง (รหัสบัญชี 220700)   จ านวน  24,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราว ใหแ้ก่พนกังานจา้งตามภารกิจ และพนกังานจา้งทัว่ไปใน

ส่วนการศึกษา  
  

    2.  งบด าเนินการ  (รหัสบัญชี 530000)                    รวม   170,000   บาท 
          หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวสัดุ      รวม   170,000   บาท 
         2.1  หมวดค่าตอบแทน (รหัสบัญชี 531000)    รวม   10,000   บาท 
  2.1.1 ประเภทเงินช่วยเหลอืการศึกษาบุตร (รหัสบัญชี 310500)   จ านวน  1 0,000  บาท   

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบล  ของส่วนการศึกษา  ซ่ึงมีสิทธิเบิก
ไดต้ามท่ีระเบียบก าหนด  

  

         2.2  หมวดค่าใช้สอย (รหัสบัญชี 532000)     รวม   140,000    บาท 
2.2.1 ประเภทรายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ  (รหัสบัญชี  320100)   จ านวน  10,000  บาท   

เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม ค่าจา้งถ่ายเอกสาร  ค่าเยบ็เล่มเอกสาร  และค่าจา้งท าของ  ในส่วนของกอง
การศึกษา  

2.2.2 ประเภทรายจ่ายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอืน่ๆ    (รหัส
บัญชี  320300)     จ านวน  100,000  บาท  แยกเป็น 
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1. เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรและนอกราชอาณาจกัร  เช่น  ค่า
เบ้ียเล้ียงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพกั และค่าลงทะเบียนอบรมต่างๆ   ใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบลและ
พนกังานจา้งของส่วนของกองการศึกษา  ตั้งไว ้ 50,000.-บาท 

2. เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายการจดัท าโครงการจดังานวนัเด็กแห่งชาติ ประจ าปี 2562  ตั้งไว ้ 50,000 บาท  
2.2.3 ประเภทค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน  (รหัสบัญชี  320400)  จ านวน  30,000  บาท   
เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพยสิ์นท่ีอยูใ่นความรับผดิชอบของส่วนของกอง

การศึกษา     ใหส้ามารถใชง้านไดต้ามปกติ 
      

2.3  หมวดค่าวสัดุ (รหัสบัญชี 533000)     รวม     20,000  บาท 
  2.3.1 ประเภทวสัดุส านักงาน  (รหัสบัญชี  330100)      จ านวน 10,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุส านกังานต่างๆ  เช่น  กระดาษ ปากกา  ไมบ้รรทดั  สมุดบญัชี  แบบพิมพ ์ 
หนงัสือ เคร่ืองคิดเลขขนาดเล็ก  ตรายาง  เคร่ืองเยบ็กระดาษ  ส่ิงพิมพท่ี์ไดจ้ากการซ้ือหรือจา้งพิมพ์  แผน่ป้าย
ต่างๆ  นาฬิกาฯลฯ  ท่ีใชใ้นกิจการของกองการศึกษา  

2.3.2 ประเภทวสัดุคอมพวิเตอร์ (รหัสบัญชี  331400)      จ านวน   10,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุคอมพิวเตอร์  เช่น  อุปกรณ์บนัทึกขอ้มูล  ตลบัผงหมึกส าหรับเคร่ืองพิมพ ์ 

เคร่ืองถ่ายเอกสาร เมาส์  แป้นพิมพ ์ เคร่ืองกระจายสัญญาณ เมมบอร์ด เมมโมร่ีชิป  และโปรแกรม
คอมพิวเตอร์  ฯลฯ ท่ีใชใ้นกิจการของกองการศึกษา  

 

    3.  งบลงทุน                          รวม   4,300   บาท 
         3.1  หมวดค่าครุภัณฑ์ (รหัสบัญชี 541000)     รวม   4,300   บาท 
  3.1.1 ประเภทครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์  จ านวน   4,300   บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือเคร่ืองพิมพแ์บบหวัฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถงัหมึกพิมพ ์(Ink Tank Print) จ านวน 1 
เคร่ือง  ตั้งไว ้ 4,300 บาท ตามเกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะพื้นฐานครุภณัฑค์อมพิวเตอร์ ประจ าปี พ.ศ.
2561 ดงัน้ี 

- เคร่ืองพิมพแ์บบหวัฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถงัหมึกพิมพ ์(Ink Tank Print) จากโรงงานผูผ้ลิต 
- มีความละเอียดในการพิมพไ์ม่นอ้ยกวา่  1,200x1,200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพร่์างขาวด าไม่นอ้ยกวา่ 20 หนา้ต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm) 
- มีความเร็วในการพิมพร่์างสีนอ้ยกวา่ 10 หนา้ต่อนาที (ppm) หรือ 4.5 ภาพต่อนาที (ipm) 
- มีช่องเช่ือมต่อ ( Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา่ จ  านวนไม่นอ้ยกวา่ 1 ช่อง 
- มีถาดใส่กระดาษไม่นอ้ยกวา่ 50 แผน่ 
- สามารถใชไ้ดก้บั A4,Letter,Legal และ Custom 
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งานระดับก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา (00212)              รวม   1,767,600  บาท 
     1. งบบุคลากร  (รหัสบัญชี 520000)                    รวม   585,540  บาท 
         1.1  หมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจ า)  (รหัสบัญชี 522000)   รวม   585,540  บาท 
  1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน (รหัสบัญชี 220100)  จ านวน  266,700  บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนกังานประจ าปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบล
ของส่วนการศึกษา  ไดแ้ก่ ขา้ราชการครูผูดู้แลเด็ก ครู ค.ศ.๑ 

  1.1.2 ประเภทเงินค่าจ้างพนักงานจ้าง (รหัสบัญชี 220600)  จ านวน  285,360  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจา้ง เงินปรับปรุงค่าจา้งและเงินสมทบค่าจา้งของพนกังานจา้งตามภารกิจ ในส่วน

การศึกษา ต าแหน่งผูช่้วยครูผูดู้แลเด็ก จ านวน 2 อตัรา  
1.1.3 ประเภทเงินเพิม่ต่างๆ ของพนักงานจ้าง (รหัสบัญชี 220700)   จ านวน  33,480  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราว ใหแ้ก่พนกังานจา้งตามภารกิจ ไปในส่วนการศึกษา 

ต าแหน่งผูช่้วยครูผูดู้แลเด็ก จ านวน 2 อตัรา   
 

    2. งบด าเนินการ  (รหัสบัญชี 530000)                    รวม   754,060  บาท 
 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวสัดุ      รวม   754,060   บาท 

2.1 หมวดค่าใช้สอย  (รหัสบัญชี  532000)     รวม   418,960  บาท 
2.1.1 ประเภทรายจ่ายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอืน่ๆ    (รหัส

บัญชี  320300)    จ านวน  418,960 บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
1. ค่าโครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้ายการบริหารสถานศึกษา เป็นค่าจดัการเรียนการสอน (รายหวั)

ส าหรับเด็กปฐมวยั อาย ุ2-5 ปี ในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก อบต.ฆะมงั จ  านวน 58 คนในอตัราคนละ 1 ,700 บาท/ปี 
เป็นเงิน  98,600 บาท  เช่นค่าส่ือการการเรียนการสอน วสัดุการศึกษา และเคร่ืองเล่นพฒันาการเด็ก เบิกโดย
หกัผลกัส่งเขา้บญัชีเงินฝากธนาคารของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก อบต.ฆะมงั  

2. ค่าโครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้ายการบริหารสถานศึกษา เป็นค่าใชจ่้ายในการจดัการศึกษาส าหรับ
เด็กปฐมวยั อาย ุ3-5 ปี ในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก อบต.ฆะมงั จ  านวน 32 คน เป็นค่าหนงัสือเรียน อตัราคนละ 200 
บาท/ปี  ค่าอุปกรณ์การเรียน อตัราคนละ 200 บาท/ปี ค่าเคร่ืองแบบนกัเรียน อตัราคนละ 300 บาท/ปี และค่า
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน อตัราคนละ 430 บาท/ปี  เป็นเงิน  36,160 บาท เบิกโดยหกัผลกัส่งเขา้บญัชีเงินฝาก
ธนาคารของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก อบต.ฆะมงั 

3. ค่าโครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้ายการบริหารสถานศึกษา เป็นค่าอาหารกลางวนัของเด็กเล็กอาย ุ 2-5 
ปี ของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก อบต.ฆะมงั จ  านวน 58 คน ในอตัราม้ือละ 20 บาทต่อคนต่อวนั  จ  านวน 245 วนั  
เป็นเงิน 284,200 บาท  เบิกโดยหกัผลกัส่งเขา้บญัชีเงินฝากธนาคารของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก อบต.ฆะมงั  
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        2.2  หมวดค่าวสัดุ (รหัสบัญชี 533000)     รวม  335,100  บาท 
  2.2.1 ประเภทวสัดุงานบ้านงานครัว  (รหัสบัญชี  330300)      จ านวน   30,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุงานบา้นงานครัว  เช่น  แปรง  ไมก้วาด  ผา้ปูท่ีนอน   หมอน  ผา้ห่ม  ถว้ย
ชาม  กระจกเงา  ท่ีนอน  ฯลฯ  ของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองคก์ารบริหารส่วนต าบลฆะมงั 

2.2.2 ประเภทค่าอาหารเสริม(นม)  (รหัสบัญชี  330400)         จ านวน  305,100  บาท    แยกเป็น   
1. เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริมนมส าหรับเด็กเล็กของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก ขององคก์ารบริหารส่วน  

ต าบลฆะมงั  58 คน  จ  านวน 260 วนั    ตั้งไว ้  118,000.-บาท  
2. เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริมนมส าหรับเด็กนกัเรียน โรงเรียนวดัฆะมงั   41 คน  และโรงเรียนบา้น

สวนแตง   51  คน รวม  92  คน  จ านวน  260  วนั  ตั้งไว ้ 187,100.-บาท  
   

      3.  งบลงทุน                         รวม   -    บาท 
            

      4.  งบเงินอุดหนุน  (รหัสบัญชี 560000)                  รวม    428,000   บาท 
         4.1  หมวดเงินอุดหนุน  (รหัสบัญชี 561000)    รวม    428,000   บาท 

  4.1.1 ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ (รหัสบัญชี 610200)    จ านวน  428,000  บาท    แยกเป็น 
1. อุดหนุนโครงการอาหารกลางวนัส าหรับเด็กนกัเรียน   จ  านวน   368,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงิน

อุดหนุนใหแ้ก่โรงเรียนวดัฆะมงั จ  านวน  41  คน และโรงเรียนบา้นสวนแตง จ านวน  51  คน ในการจดัท า
โครงการอาหารกลางวนัแก่เด็กนกัเรียน ในอตัราคนละ  20.-บาท ต่อ 1 ม้ือ  จ  านวน  200 วนั  

2. อุดหนุนโครงการส่งเสริมการเรียนรู้และการพฒันาคุณภาพการศึกษาไปสู่ความเป็นเลิศทาง
วชิาการ โรงเรียนบา้นสวนแตง จ านวน   30,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนใหก้บัโรงเรียนบา้นสวนแตง 
เพื่อใชใ้นการจดัท าโครงการส่งเสริมการเรียนรู้และการพฒันาคุณภาพการศึกษาไปสู่ความเป็นเลิศทาง
วชิาการ เพื่อส่งเสริมการพฒันาคุณภาพการศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัระบบประกนัคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาอยา่งมีประสิทธิภาพ 

3. อุดหนุนโครงการส่งเสริมและสนบัสนุนการเรียนการสอน โรงเรียนวดัฆะมงั  จ  านวน  20,000.-
บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนใหก้บัโรงเรียนวดัฆะมงั ในการจดัท าโครงการส่งเสริมและสนบัสนุนการเรียน
การสอน เพื่อใหน้กัเรียนมีความรู้และทกัษะทางวชิาการตามมาตรฐานหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานของ 
กระทรวงศึกษาธิการ    

4. อุดหนุนโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวชิาการ โรงเรียนวดัฆะมงั จ  านวน   10,000.-บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนใหก้บัโรงเรียนวดัฆะมงั เพื่อใชใ้นการจดัท าโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วชิาการ เพิ่มพนูองคค์วามรู้และทกัษะกระบวนการเรียนรู้และจดัเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ใหน้กัเรียนไดแ้สดง
ความสามารถท่ีเป็นเลิศดา้นวชิาการ วชิาชีพ สุนทรียภาพดา้นดนตรี-นาฏศิลป์ กีฬา ศิลปะ การแสดงและ
ส่ิงประดิษฐใ์นระดบักลุ่มโรงเรียน เขตพื้นท่ีการศึกษา ระดบัภาค และระดบัประเทศ  
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งานระดับมธัยม (00213)       รวม   30,000  บาท 
    1.  งบอุดหนุน  (รหัสบัญชี 560000)                     รวม  30,000  บาท 

1.1 หมวดเงินอุดหนุน (รหัสบัญชี  561000)    รวม  30,000  บาท 
1.1.1 ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ (รหสับญัชี 610200)             จ านวน  30,000  บาท 
1. อุดหนุนโครงการส่งเสริมและสนบัสนุนการเรียนการสอนเด็กไทยยคุ 4.0 โรงเรียนหวัดงรัฐชนูป

ถมัภ์    จ านวน    30,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนใหก้บัโรงเรียนหวัดงรัฐชนูปถมัภใ์นการจดัท า
โครงการ ส่งเสริมการเรียนการสอนเด็กไทย ยคุ 4.0 เพื่อใหน้กัเรียนมีความรู้ทกัษะทางวชิาการและ
เทคโนโลยสีารสนเทศตามมาตรฐานการศึกษาเด็กไทย ยคุ 4.0 
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แผนงานสาธารณสุข (00220) 
จ านวน   1,312,000   บาท 

 

งานบริการสาธารณสุขและสาธารณสุขอืน่ (00223)    รวม  1,312,000  บาท 
   1.  งบด าเนินการ  (รหัสบัญชี 530000)                   รวม   1,072,000   บาท 
 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวสัดุ      รวม   1,072,000  บาท 
             1.1  หมวดค่าตอบแทน (รหัสบัญชี 531000)    รวม      460,000  บาท 

1.1.1 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอนัเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (รหัส
บัญชี 310100)  จ านวน  460,000  บาท   
 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนใหก้บัผูป้ฏิบติังานและปฏิบติัราชการอนัเป็นประโยชน์ต่อองคก์ารบริหาร
ส่วนต าบลฆะมงั เบ้ียเล้ียงใหก้บั อปพร.ซ่ึงเป็นอาสาสมคัรกูชี้พ อบต.ฆะมงั และต ารวจบา้น ท่ีปฏิบติังานตาม
ค าสั่งการบริการรับส่งผูป่้วย และผูป้ระสบอุบติัเหตุ ต่างๆตามท่ีโรงพยาบาลพิจิตรแจง้ (1669)    

  

         1.2  หมวดค่าใช้สอย (รหัสบัญชี 532000)     รวม     382,000  บาท 
  1.2.1 ประเภทรายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ  (รหัสบัญชี  320100)     จ านวน  252,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบริการพนกังานขบัรถกูชี้พของหน่วยกูชี้พ อปพร.อบต.ฆะมงั จ  านวน  3  คน  
คนละ  7,000.-บาท ต่อเดือน  

1.2.2 ประเภทรายจ่ายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอืน่ๆ    (รหัส
บัญชี  320300)     จ านวน  130,000  บาท  แยกเป็น 

1. เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัท าโครงการควบคุมและป้องกนัไขเ้ลือดออก และโรคระบาดต่างๆ เช่น  
จดัซ้ือน ้ายาก าจดัยงุ  ทรายอะเบท ,สารเคมีระงบั  การระบาดของเช้ือไขห้วดันก, น ้ามนัเบนซิน,น ้ามนัดีเซล 
และค่าจา้งแรงงาน ฯลฯ   ตั้งไว ้50,000  บาท  

2.เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัท าโครงการรณรงคฉี์ดวคัซีนโรคพิษสุนขับา้และลดความเส่ียงจากการถูกสุนขั
กดั เช่น จดัซ้ือวคัซีนป้องกนัโรคพิษสุนขับา้และค่าจา้งแรงงานในการจา้งฉีดวคัซีน ฯลฯ  ตั้งไว ้ 80,000  บาท 

 

       1.3  หมวดค่าวสัดุ (รหัสบัญชี 533000)     รวม     230,000  บาท 
  1.3.1 ประเภทวสัดุเช้ือเพลงิและหล่อลืน่ (รหัสบัญชี  330800)     จ านวน   100,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเช้ือเพลิงและน ้ามนัหล่อล่ืนท่ีใชก้บัรถยนตก์ูชี้พ อบต.ฆะมงั  เช่น น ้ามนัเบนซิน  
ดีเซล  น ้ามนัหล่อล่ืน   เป็นตน้  

  1.3.2 ประเภทวสัดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย์ (รหัสบัญชี  330900)    จ านวน  30,000  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุการแพทยเ์พื่อใชก้บัหน่วยบริการแพทยฉุ์กเฉินขององคก์ารบริหารส่วนต าบล
ฆะมงั เช่น เวชภณัฑ ์เคมีภณัฑ ์น ้ายาต่างๆแอลกอฮอล ์ผา้พนัแผล ออกซิเจน ส าลี ฯลฯ  
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 1.3.3 ประเภทวสัดุเคร่ืองแต่งกาย (รหัสบัญชี  331200)  จ านวน  100,000 บาท 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเคร่ืองแต่งกาย เคร่ืองแบบ เส้ือ กางเกง เคร่ืองหมาย รองเทา้ ฯลฯ ใหก้บั อปพร.
อาสาสมคัรกูชี้พ และต ารวจบา้นท่ีปฏิบติังานตามค าสั่งของ อบต.ฆะมงั 

     2. งบเงินอุดหนุน  (รหัสบัญชี 560000)                   รวม    240,000  บาท 
         2.1 หมวดเงินอุดหนุน  (รหัสบัญชี 561000)    รวม     240,000  บาท 
  2.1.1  ประเภทเงินอุดหนุนเอกชน  (รหัสบัญชี  610300)  จ านวน  240,000  บาท 

1. อุดหนุนโครงการโครงการพระราชด าริดา้นสาธารณสุข  จ  านวน  240,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นเงิน
อุดหนุนใหก้บัใหก้บัคณะกรรมการหมู่ ทั้ง 12 หมู่บา้น ในเขตพื้นท่ีต าบลฆะมงั เพื่อใชด้ าเนินการจดัท า
โครงการตามพระราชด าริดา้นสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

76 

 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) 
จ านวน  1,819,900  บาท 

 

งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัสังคมสงเคราะห์ (00231)    รวม   1,707,900  บาท 
     1. งบบุคลากร  (รหัสบัญชี 520000)                    รวม  1,205,800   บาท 
         1.1  หมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจ า)  (รหัสบัญชี 522000)   รวม   1,205,800   บาท 
  1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน (รหัสบัญชี 220100)  จ านวน  841,800  บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนกังานประจ าปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบล
ของกองสวสัดิการสังคม  ไดแ้ก่ ผอ.กองสวสัดิการสังคม (นกับริหารงานสวสัดิการสังคม)  นกัพฒันาชุมชน 
และ เจา้พนกังานธุรการตามต าแหน่งในแผนอตัราก าลงั  

1.1.2 ประเภทเงินประจ าต าแหน่ง  (รหัสบัญชี 220300)  จ านวน  42,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของ ผอ.กองสวสัดิการสังคม (นกับริหารงานสวสัดิการสังคม 

ระดบัตน้)   จ  านวน  1  อตัรา  
1.2.3 ประเภทเงินค่าจ้างพนักงานจ้าง (รหัสบัญชี 220600) จ านวน  298,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจา้งและเงินปรับปรับปรุงค่าจา้ง ค่าตอบแทนพนกังานจา้งตามภารกิจ และ

พนกังานจา้งทัว่ไป ในส่วนของกองสวสัดิการสังคม อบต.ฆะมงั   
1.2.4 ประเภทเงินเพิม่ต่างๆ ของพนักงานจ้าง (รหัสบัญชี 220700)   จ านวน  24,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราว ใหแ้ก่พนกังานจา้งตามภารกิจ และพนกังานจา้งทัว่ไปใน

ส่วนของกองสวสัดิการสังคม อบต.ฆะมงั 
 

      2. งบด าเนินการ  (รหัสบัญชี 530000)                  รวม   472,000    บาท 
     หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวสัดุ     รวม   472,000    บาท 
         2.1  หมวดค่าตอบแทน (รหัสบัญชี 531000)    รวม    66,000    บาท 

2.1.1 ประเภทค่าเช่าบ้าน (รหัสบัญชี 310400)     จ านวน  66,000  บาท   
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบา้นของพนกังานส่วนต าบลของกองสวสัดิการสังคม ซ่ึงมีสิทธิเบิกไดต้าม 

ระเบียบท่ีก าหนด  
         2.2  หมวดค่าใช้สอย (รหัสบัญชี 532000)     รวม    376,000   บาท 

2.2.1 ประเภทรายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ  (รหัสบัญชี  320100)     จ านวน  346,000   บาท  เพื่อ
จ่ายเป็น 

1. ค่าธรรมเนียม ค่าจา้งถ่ายเอกสาร  ค่าเยบ็เล่มเอกสาร  ค่าจา้งท าของ และค่าจา้งเหมาบริการต่างๆ  
ในส่วนของกองสวสัดิการสังคม ตั้งไว ้ 10,000 บาท 
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2. ค่าจา้งเหมาบริการ  รถรับส่งนกัเรียนของศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กองคก์ารบริหารส่วนต าบลฆะมงั  
จ  านวน  2  คนั คนัละ 600  บาทต่อวนั จ านวน 280 วนั ตั้งไว ้  336,000  บาท  

2.2.2 ประเภทรายจ่ายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอืน่ๆ    (รหัส
บัญชี  320300)    จ านวน  30,000  บาท   

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรและนอกราชอาณาจกัร  เช่น  ค่าเบ้ีย
เล้ียงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพกั และค่าลงทะเบียนอบรมต่างๆ  ฯลฯ  ใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบลและ
พนกังานจา้งของส่วนของกองสวสัดิการสังคม  

   

         2.3  หมวดค่าวสัดุ (รหัสบัญชี 533000)     รวม    30,000   บาท 
  2.3.1 ประเภทวสัดุส านักงาน  (รหัสบัญชี  330100)      จ านวน  20,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุส านกังานต่างๆ  เช่น  กระดาษ ปากกา  ไมบ้รรทดั  สมุดบญัชี  แบบพิมพ ์ 
หนงัสือ เคร่ืองคิดเลขขนาดเล็ก  ตรายาง  เคร่ืองเยบ็กระดาษ  ส่ิงพิมพท่ี์ไดจ้ากการซ้ือหรือจา้งพิมพ์  แผน่ป้าย
ต่างๆ  นาฬิกาฯลฯ  ท่ีใชใ้นกิจการของกองสวสัดิการสังคม   

  2.3.2 ประเภทวสัดุคอมพวิเตอร์ (รหัสบัญชี  331400)      จ านวน   10,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุคอมพิวเตอร์  เช่น  อุปกรณ์บนัทึกขอ้มูล  ตลบัผงหมึกส าหรับเคร่ืองพิมพ ์ 

เคร่ืองถ่ายเอกสาร เมาส์  แป้นพิมพ ์ เคร่ืองกระจายสัญญาณ เมมบอร์ด เมมโมร่ีชิป  และโปรแกรม
คอมพิวเตอร์  ฯลฯท่ีใชใ้นกิจการของกองสวสัดิการสังคม  

 

    3.  งบลงทุน                          รวม    30,100    บาท 
3.1  หมวดค่าครุภัณฑ์ (รหัสบัญชี 541000)     รวม    30,100    บาท 
 3.1.1 ประเภทครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์  จ านวน   30,100   บาท เพือ่จ่ายเป็น 
 1. ค่าจดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับประมวลผล  จ านวน 1 ชุด    ตั้งไว ้ 23,000 บาท 
ตามเกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะพื้นฐานครุภณัฑค์อมพิวเตอร์ ประจ าปี พ.ศ.2561 ดงัน้ี 

- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่นอ้ยกวา่ 2 แกนหลกั (2 core) มีความเร็วสัญญาณนาฬิกา 
พื้นฐานไม่นอ้ยกวา่ 2.4 GHz หรือดีกวา่ จ  านวน 1 หน่วย และมีเทคโนโลยเีพิ่มสัญญาณนาฬิกาได ้

 ในกรณีท่ีตอ้งใชค้วามสามารถในการประมวลผลสูง  
 - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ Cache Memory ขนาดไม่นอ้ยกวา่ 3 MB 
 - มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพโดยมีลกัษณะอยา่งใดอยา่งหน่ึง หรือดีกวา่ดงัน้ี 
  1) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยูบ่นแผงวงจรหลกัท่ีมีความสามารถในการใช้

       หน่วยความจ าแยกจากหน่วยความจ าหลกัขนาดไม่นอ้ยกวา่ 2 GB  
  2) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพท่ีมีความสามรถในการใชห้น่วยความจ าหลกัในการ

       แสดงภาพไม่นอ้ยกวา่ 2 GB 
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- มีหน่วยความจ าหลกั (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา่ มีขนาดไม่นอ้ยกวา่ 4 GB 
- มีหน่วยจดัเก็บขอ้มูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือ ดีกวา่ ขนาดความจุไม่นอ้ยกวา่ 1 TB 

   หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่นอ้ยกวา่ 120 GB จ านวน 1 หน่วย 
- มีDVD-RW หรือดีกวา่ จ  านวน 1 หน่วย 
- มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกวา่ 
  จ  านวนไม่นอ้ยกวา่ 1 ช่อง 
- มีช่องเช่ือม (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา่ ไม่นอ้ยกวา่ 3 ช่อง  
- มีแป้นพิมพแ์ละเมาส์ 
- มีจอภาพในตวั และมีขนาดไม่นอ้ยกวา่ 21 น้ิว ความละเอียดแบบ FHD (1920x1080) 
- สมารถใชง้าน Wi-Fi (IEEE 802.11b,g,n,ac) และ Bluetooth 
2. ค่าจดัซ้ือเคร่ืองส ารองไฟ ขนาด 800 VA จ านวน 1 เคร่ือง เคร่ืองละ 2,800 บาท   ตั้งไว ้ 2,800 

บาท ตามเกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะพื้นฐานครุภณัฑค์อมพิวเตอร์ ประจ าปี พ.ศ.2561 ดงัน้ี 
 - มีก าลงัไฟฟ้าดา้นนอกไม่นอ้ยกวา่ 800 VA (480 Watts) 

- สามารถส ารองไฟฟ้าไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 15 นาที 
3. ค่าจดัซ้ือเคร่ืองพิมพแ์บบหวัฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถงัหมึกพิมพ ์( Ink Tank Print) จ านวน 1 เคร่ือง  

ตั้งไว ้ 4,300 บาท ตามเกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะพื้นฐานครุภณัฑค์อมพิวเตอร์ ประจ าปี พ.ศ. 2561 
ดงัน้ี 

- เคร่ืองพิมพแ์บบหวัฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถงัหมึกพิมพ ์(Ink Tank Print) จากโรงงานผูผ้ลิต 
- มีความละเอียดในการพิมพไ์ม่นอ้ยกวา่  1,200x1,200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพร่์างขาวด าไม่นอ้ยกวา่ 20 หนา้ต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm) 
- มีความเร็วในการพิมพร่์างสีนอ้ยกวา่ 10 หนา้ต่อนาที (ppm) หรือ 4.5 ภาพต่อนาที (ipm) 
- มีช่องเช่ือมต่อ ( Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา่ จ  านวนไม่นอ้ยกวา่ 1 ช่อง 
- มีถาดใส่กระดาษไม่นอ้ยกวา่ 50 แผน่ 
- สามารถใชไ้ดก้บั A4,Letter,Legal และ Custom 
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งานสวสัดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ (00232)    รวม   112,000  บาท 
    1. งบด าเนินการ  (รหัสบัญชี 530000)                   รวม   100,000  บาท 
         1.1  หมวดค่าใช้สอย (รหัสบัญชี 532000)     รวม     100,000  บาท 

1.1.2 ประเภท รายจ่ายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอืน่ๆ  (รหัส
บัญชี  320300)  จ านวน  100,000  บาท    

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการป้องกนัและช่วยเหลือผูป้ระสบภยัธรรมชาติ และอคัคีภยั จดัซ้ือวสัดุ-
อุปกรณ์ ในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาอุทกภยั วาตภยั อคัคีภยั และภยัธรรมชาติต่างๆ เช่น จดัซ้ือถุงยงัชีพ
ส าหรับใหค้วามช่วยเหลือราษฎรผูป้ระสบภยั, จดั ซ้ือถุงทราย หรือ ดินลูกรัง เพื่อ น ามาอุด หรือ ถมบริเวณท่ี
น ้าท่วม สังกะสีส าหรับผูป้ระสบวาตภยั และอุปกรณ์ก่อสร้างต่างๆ รวมถึงค่าใชจ่้ายในการก่อสร้าง ซ่อมแซม
ท่ีอยูอ่าศยัใหก้บัผูย้ากไร้ ผูด้อ้ยโอกาสทางสังคม ตามโครงการเฉลิมพระเกียรติต่างๆ  

 

     2. งบเงินอุดหนุน  (รหัสบัญชี 560000)                   รวม    12,000  บาท 
         2.1 หมวดเงินอุดหนุน  (รหัสบัญชี 561000)    รวม     12,000  บาท 
  2.1.1  ประเภทเงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (รหัสบัญชี  610100)  จ านวน  12,000  บาท 

1. อุดหนุนโครงการจดัตั้งและการด าเนินงานของศูนยป์ฏิบติัการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน อ าเภอเมืองพิจิตร  จ  านวน  12,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนใหก้บั
องคก์ารบริหารส่วนต าบลคลองคะเชนทร์ เพื่อจดัท าโครงการจดัตั้งและบริหารงานของศูนยป์ฏิบติัการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินระดบัอ าเภอ อ าเภอเมืองพิจิตร จงัหวดัพิจิตร 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
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แผนงานเคหะและชุมชน (00240) 
จ านวน  2,015,660   บาท 

 

งานบริหารทัว่ไปเกีย่วกบัเคหะและชุมชน (00240)    รวม   1,543,660  บาท 
    1. งบบุคลากร  (รหัสบัญชี 520000)                   รวม    1,127,760   บาท 
         1.1  หมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจ า)  (รหัสบัญชี 522000)   รวม    1,127,760   บาท 
  1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน (รหัสบัญชี 220100)  จ านวน  669,540  บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนกังานประจ าปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบล
ในส่วนของกองช่าง ไดแ้ก่ ผอ.กองช่าง (นกับริหารงานช่าง ระดบัตน้) และนายช่างโยธาตามต าแหน่งท่ีมีอยู่
ในแผนอตัราก าลงั 

  1.1.2 ประเภทเงินประจ าต าแหน่ง  (รหัสบัญชี 220300)  จ านวน   42,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของผูอ้  านวยการกองช่าง (นกับริหารงานช่าง ระดบัตน้)  จ  านวน  1  

อตัรา   
  1.1.3 ประเภทเงินค่าจ้างพนักงานจ้าง (รหัสบัญชี 220600)  จ านวน   368,400  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจา้งและเงินปรับปรุงค่าจา้งของพนกังานจา้งตามภารกิจ และพนกังานจา้งทัว่ไป
ในส่วนของกองช่าง  

1.1.4 ประเภทเงินเพิม่ต่างๆ ของพนักงานจ้าง (รหัสบัญชี 220700)   จ านวน   47,820  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราว ใหแ้ก่พนกังานจา้งตามภารกิจ และพนกังานจา้งทัว่ไปใน

ส่วนของกองช่าง  
 

    2. งบด าเนินการ  (รหัสบัญชี 530000)     รวม    390,000   บาท 
 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวสัดุ      รวม    390,000   บาท 
         2.1  หมวดค่าตอบแทน (รหัสบัญชี 531000)    รวม    10,000   บาท 
  2.1.1 ประเภทเงินช่วยเหลอืการศึกษาบุตร (รหัสบัญชี 310500)   จ านวน  10,000  บาท   

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบล  ของส่วน ของกองช่าง  ซ่ึงมีสิทธิ
เบิกไดต้ามท่ีระเบียบก าหนด  
2.2  หมวดค่าใช้สอย (รหัสบัญชี 532000)     รวม     330,000  บาท 

  2.2.1 ประเภทรายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ  (รหัสบัญชี  320100)     จ านวน  10,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม ค่าจา้งถ่ายเอกสาร  ค่าเยบ็เล่มเอกสาร ค่าจา้งท าของ และค่าจา้งเหมา

บริการต่างๆ ในส่วนของกองช่าง  
2.2.2 ประเภทรายจ่ายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอืน่ๆ    (รหัส

บัญชี  320300)     จ านวน  20,000  บาท   
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เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัรและนอกราชอาณาจกัร  เช่น  ค่าเบ้ีย
เล้ียงเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพกั และค่าลงทะเบียนอบรมโครงการต่างๆ ฯลฯ  ใหแ้ก่พนกังานส่วนต าบล
และพนกังานจา้งของส่วนของกองช่าง  

2.2.3 ประเภทค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน  (รหัสบัญชี  320400)    จ านวน  300,000  บาท   
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพยสิ์นท่ีอยูใ่นความรับผดิชอบของ อบต.ฆะมงั  ใหส้ามารถ

ใชง้านไดต้ามปกติ  เช่น ค่าซ่อมแซม ถนน คสล. ค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง -หินคลุก ค่าซ่อมแซมคูคลองต่างๆ 
และ ค่าซ่อมแซมอาคารส่ิงปลูกสร้าง ใหใ้ชง้านไดเ้ป็นปกติ   

  

        2.3  หมวดค่าวสัดุ (รหัสบัญชี 533000)     รวม     50,000  บาท 
  2.3.1 ประเภทวสัดุส านักงาน  (รหัสบัญชี  330100)      จ านวน 30,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุส านกังานต่างๆ  เช่น  กระดาษ ปากกา  ไมบ้รรทดั  สมุดบญัชี  แบบพิมพ ์ 
หนงัสือ เคร่ืองคิดเลขขนาดเล็ก  ตรายาง  เคร่ืองเยบ็กระดาษ  ส่ิงพิมพท่ี์ไดจ้ากการซ้ือหรือจา้งพิมพ์  แผน่ป้าย
ต่างๆ  นาฬิกาฯลฯ  ท่ีใชใ้นกิจการของกองช่าง  

2.3.2 ประเภทวสัดุคอมพวิเตอร์ (รหัสบัญชี  331400)      จ านวน   20,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุคอมพิวเตอร์  เช่น  อุปกรณ์บนัทึกขอ้มูล  ตลบัผงหมึกส าหรับเคร่ืองพิมพ ์ 

เคร่ืองถ่ายเอกสาร เมาส์  แป้นพิมพ ์ เคร่ืองกระจายสัญญาณ เมมบอร์ด เมมโมร่ีชิป  และโปรแกรม
คอมพิวเตอร์  ฯลฯท่ีใชใ้นกิจการของกองช่าง  

 

       3.  งบลงทุน                          รวม   25,900   บาท 
          3.1  หมวดค่าครุภัณฑ์ (รหัสบัญชี 541000)     รวม   25,900   บาท 
  3.1.1 ประเภทครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์  จ านวน   25,900   บาท เพื่อจ่ายเป็น 
  1. ค่าจดัซ้ือเคร่ืองส ารองไฟ ขนาด 800 VA จ านวน 2  เคร่ือง เคร่ืองละ 2,800 บาท  ตามเกณฑร์าคา
 กลางและคุณลกัษณะพื้นฐานครุภณัฑค์อมพิวเตอร์ ประจ าปี พ.ศ.2560 ดงัน้ี 
  - มีก าลงัไฟฟ้าดา้นนอกไม่นอ้ยกวา่ 800 VA (480 Watts) 

- สามารถส ารองไฟฟ้าไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 15 นาที 
2. ค่าจดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส านกังาน (จอขนาดไม่นอ้ยกวา่ 19 น้ิว)   จ  านวน 1 ชุด    ตั้งไว ้ 

16,000 บาท ตามเกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะพื้นฐานครุภณัฑค์อมพิวเตอร์ ประจ าปี พ.ศ.2561 ดงัน้ี 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่นอ้ยกวา่ 2 แกนหลกั (2 core) มีความเร็วสัญญาณนาฬิกา 
  พื้นฐานไม่นอ้ยกวา่ 3.5 GHz หรือดีกวา่ จ  านวน 1 หน่วย    
- มีหน่วยความจ าหลกั (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา่ มีขนาดไม่นอ้ยกวา่ 4 GB 
- มีหน่วยจดัเก็บขอ้มูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือ ดีกวา่ ขนาดความจุไม่นอ้ยกวา่ 1 TB 
  หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่นอ้ยกวา่ 120 GB จ านวน 1 หน่วย 
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- มีDVD-RW หรือดีกวา่ จ  านวน 1 หน่วย 
- มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกวา่ 
  จ  านวนไม่นอ้ยกวา่ 1 ช่อง 
- มีช่องเช่ือม (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา่ ไม่นอ้ยกวา่ 3 ช่อง  
- มีแป้นพิมพแ์ละเมาส์ 
- มีจอภาพแบบ LED หรือดีกวา่ มี Contrast Ratio ไม่นอ้ยกวา่ 600:1 และมีขนาดไม่นอ้ยกวา่ 19 น้ิว 

   จ  านวน  1  หน่วย 
3. ค่าจดัซ้ือเคร่ืองพิมพแ์บบหวัฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถงัหมึกพิมพ ์(Ink Tank Print) จ านวน 1 เคร่ือง  

ตั้งไว ้ 4,300 บาท ตามเกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะพื้นฐานครุภณัฑค์อมพิวเตอร์ ประจ าปี พ.ศ.2561 
ดงัน้ี 

- เคร่ืองพิมพแ์บบหวัฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถงัหมึกพิมพ ์(Ink Tank Print) จากโรงงานผูผ้ลิต 
- มีความละเอียดในการพิมพไ์ม่นอ้ยกวา่  1,200x1,200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพร่์างขาวด าไม่นอ้ยกวา่ 20 หนา้ต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm) 
- มีความเร็วในการพิมพร่์างสีนอ้ยกวา่ 10 หนา้ต่อนาที (ppm) หรือ 4.5 ภาพต่อนาที (ipm) 
- มีช่องเช่ือมต่อ ( Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา่ จ  านวนไม่นอ้ยกวา่ 1 ช่อง 
- มีถาดใส่กระดาษไม่นอ้ยกวา่ 50 แผน่ 
- สามารถใชไ้ดก้บั A4,Letter,Legal และ Custom 

 

งานไฟฟ้าถนน  (00242)       รวม   100,000  บาท    

1. งบเงินอุดหนุน  (รหัสบัญชี 560000)                   รวม         100,000  บาท 
         2.1  หมวดเงินอุดหนุน  (รหัสบัญชี 561000)    รวม        100,000  บาท 

2.1.1 ประเภทเงินอุดหนุนกจิการทีเ่ป็นสาธารณประโยชน์  (รหัสบัญชี 610400)   จ านวน  100,000  
บาท     

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการติดตั้งและขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะหมู่บา้น ในเขตองคก์ารบริหาร
ส่วนต าบลฆะมงั ใหก้บัการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจงัหวดัพิจิตร  

 
 

งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏกูิล      รวม   372,000  บาท 
    1. งบด าเนินการ         รวม     372,000   บาท 
 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวสัดุ      รวม     372,000   บาท 

1.1 หมวดค่าใช้สอย (รหัสบัญชี 532000)     รวม     272,000   บาท 
1.1.1 ประเภทรายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ  (รหัสบัญชี  320100)  จ านวน   252,000  บาท 
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                   เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบริการพนกังานขบัรถบรรทุกขยะ และพนกังานจดัเก็บและก าจดัขยะ 
ส่ิงปฏิกลูต่างๆ  ในเขตต าบลฆะมงั จ  านวน 3 คน คนละ 7,000  บาท ต่อเดือน  ตั้งไว ้ 252,000  บาท 

1.1.2 ประเภทค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน (รหัสบัญชี 320400)  จ านวน  20,000.-บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมรถบรรทุกขยะ รวมถึงค่าเปล่ียนถ่ายน ้ามนัเคร่ือง และ

น ้ามนัหล่อล่ืนต่างๆ ใหส้ามารถใชง้านไดต้ามปกติ   
 

        1.2  หมวดค่าวสัดุ (รหัสบัญชี 533000)     รวม     100,000  บาท 
  1.2.1 ประเภทวสัดุเช้ือเพลงิและหล่อลืน่ (รหัสบัญชี  330800)     จ านวน   100,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเช้ือเพลิงและน ้ามนัหล่อล่ืนท่ีใชก้บัรถบรรทุกขยะ  เช่น น ้ามนัเบนซิน  ดีเซล  
น ้ามนัหล่อล่ืน   เป็นตน้  
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แผนงานสร้างความเข้มแขง็ของชุมชน (00250) 
จ านวน   182,000   บาท 

 

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแขง็ของชุมชน (00252)   รวม   182,000  บาท 
    1. งบด าเนินการ  (รหัสบัญชี 530000)                   รวม    50,000   บาท 
 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวสัดุ      รวม    50,000   บาท 

1.1 หมวดค่าใช้สอย  (รหัสบัญชี  532000)     รวม     50,000   บาท 
1.1.1 ประเภท รายจ่ายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอืน่ๆ  (รหัส

บัญชี  320300)  จ านวน  50,000  บาท   แยกเป็น 
1.เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัท าโครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด โครงการการศึกษาเพื่อต่อตา้น

การใชย้าเสพติดในเด็กนกัเรียน เยาวชน (ครูแดร์ D.A.R.E.)  และการปฏิบติัการพลงัแผน่ดินเอาชนะยาเสพ
ติดอยา่งย ัง่ยนื จดัท าป้ายประชาสัมพนัธ์และแผน่พบัรณรงคต่์างๆ ตั้งไว ้ 20,000.-บาท 

2.เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัท าโครงการฝึกอบรมเพื่อทบทวนและเพิ่มประสิทธิภาพใหก้บั อปพร. หน่วยกู้
ชีพ ต ารวจบา้น และ ชรบ.ในเขตองคก์ารบริหารส่วนต าบลฆะมงั ตั้งไว ้ 30,000.-บาท 

 

    2. งบเงินอุดหนุน  (รหัสบัญชี 560000)     รวม   132,000  บาท 
         2.1  หมวดเงินอุดหนุน  (รหัสบัญชี 561000)    รวม   132,000  บาท 

 2.1.1 ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ (รหัสบัญชี 610200)              จ านวน   50,000  บาท 
1. อุดหนุนโครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด  จ านวน  50,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นเงิน

อุดหนุนใหก้บัศนูยป์ฏิบติัการพลงัแผน่ดินเอาชนะยาเสพติดอ าเภอเมืองพิจิตร ในการจดัท าโครงการ
ป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในพื้นท่ีต าบลฆะมงั  

2.1.2 ประเภทเงินอุดหนุนเอกชน (รหัสบัญชี 610300)       จ านวน   82,000  บาท แยกเป็น 
1. อุดหนุนโครงการส่งเสริมอาชีพในต าบลฆะมงั  จ  านวน  50,000.-บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน

ใหแ้ก่กลุ่มอาชีพต่างๆท่ีจดทะเบียนถูกตอ้งตามตามระเบียบและกฎหมาย ในต าบลฆะมงั เพื่อใชใ้นการ
ฝึกอบรม ฝึกอาชีพ และบริหารกิจกรรมต่างๆ ของกลุ่มอาชีพ  

2. อุดหนุนโครงการกองทุนแม่ของแผน่ดิน  จ  านวน  32,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนใหก้บั
หมู่บา้นท่ีมีกองทุนแม่ของแผน่ดินประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560 หมู่บา้นละ  6,400.-บาท ไดแ้ก่ หมูท่ี 1 หมู่
ท่ี2 หมู่ท่ี 6 หมู่ท่ี 8 และท่ีจะจดัใหม่ หมู่ท่ี 5 เพื่อเป็นการสนบัสนุนการด าเนินงานในการสร้างพลงัสังคมและ
ชุมชนฯเพื่อลดระดบัปัญหายาเสพติดในพื้นท่ี 
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แผนงานการศาสนา วฒันธรรม และนันทนาการ (00260) 
จ านวน    410,000    บาท 

 

งานกฬีาและนันทนาการ (00262)      รวม   250,000  บาท 
    1. งบด าเนินการ  (รหัสบัญชี 530000)                   รวม     250,000    บาท 
 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวสัดุ      รวม      250,000   บาท 

1.1 หมวดค่าใช้สอย  (รหัสบัญชี  532000)     รวม     100,000    บาท 
1.1.1 ประเภท รายจ่ายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอืน่ๆ  (รหัส

บัญชี  320300)  จ านวน  100,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็น 
- ค่าจดัท าโครงการแข่งขนักีฬาเพื่อสร้างความปรองดอง สมานฉนัทแ์ละรู้รักสามคัคีของประชาชน

ในต าบลฆะมงั  เช่น การแข่งขนัฟุตบอล แข่งขนัเรือหา้ฝีพาย เป็นตน้   ประกอบดว้ยค่าอุปกรณ์กีฬาต่างๆ  ค่า
จดัเตรียมสถานท่ีในการแข่งขนั  ค่าอาหาร  น ้าด่ืม  ถว้ยรางวลั  เงินรางวลั  ค่าตอบแทนคณะกรรมการตดัสิน  
ค่าพาหนะ  ค่าพลุ  ค่าเช่าอุปกรณ์ และค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น ฯลฯ จ านวน  50,000.-บาท 

- ค่าใชจ่้ายในการจดัส่งนกักีฬาเขา้ร่วมแข่งขนักีฬาทอ้งถ่ินสัมพนัธ์ และการแข่งขนักีฬาต่างๆ 
จ านวน  50,000.-บาท 

 

             1.2 หมวดค่าวสัดุ (รหัสบัญชี 533000)     รวม     150,000  บาท 
1.2.1 ประเภทวสัดุกฬีา  (รหัสบัญชี  331300)       จ านวน   150,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุและอุปกรณ์กีฬาใหก้บัหมู่บา้น และใหก้บันกักีฬาท่ีองคก์ารบริหารส่วน

ต าบลฆะมงั ส่งเขา้แข่งขนั เช่น ชุดกีฬา ฟุตบอล ตระกร้อ ลูกเปตอง  ลูกวอลเล่บอล ฯลฯ 
     

งานศาสนาและวฒันธรรมท้องถิ่น (00263)     รวม   160,000  บาท 
    1.  งบด าเนินการ  (รหัสบัญชี 530000)                   รวม     50,000  บาท 
 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวสัดุ      รวม     50,000   บาท 

1.1 หมวดค่าใช้สอย  (รหัสบัญชี  532000)     รวม     50,000  บาท 
1.1.1 ประเภท รายจ่ายเกีย่วกบัการรับรองและพธีิการต่างๆ       (รหัสบัญชี  320200)      จ านวน  

50,000  บาท    
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัท าโครงการจดังานวนัส าคญัทางศาสนา   งานราชพิธี   และงานประเพณีอ่ืนๆ  เป็น

ค่าจตุปัจจยั ไทยธรรม  ดอกไมธู้ปเทียน  พวงมาลยั  พานพุม่ เทียน แพ ภตัตาหาร ถวายพระสง ฆ์  วสัดุ
อุปกรณ์ในการตกแต่งสถานท่ี  การจดัขบวนแห่ การจดัแสดงมหรสพ  ค่าดนตรี   ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม  ค่า
วสัดุ อุปกรณ์  ค่าพาหนะ  ค่าป้ายต่างๆ  และค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ ท่ีจ  าเป็น ฯลฯ   เน่ืองในวนัส าคญัต่างๆ  เช่น  วนั
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เฉลิมพระชนมพรรษา  วนัเขา้พรรษา  วนัจกัรี  วนัฉตัรมงคล วนัปิยมหาราช  วนัมาฆบูชา  วนัวสิาขบูชา วนั
สงกรานต ์ฯลฯ 

     

     2. งบเงินอุดหนุน  (รหัสบัญชี 560000)                   รวม    110,000  บาท 
         2.1 หมวดเงินอุดหนุน  (รหัสบัญชี 561000)    รวม     110,000  บาท 
  2.1.1  ประเภทเงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (รหัสบัญชี  610100)  จ านวน  20,000  บาท 

1. อุดหนุนโครงการจดัร้ิวขบวนถวายดอกบวังานนมสัการหลวงพอ่เพชร  จ  านวน  20,000.-บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนใหก้บัองคก์ารบริหารส่วนต าบลปากทาง เพื่อจดัท าโครงการจดัร้ิวขบวนถวาย
ดอกบวังานนมสัการหลวงพอ่เพชร วดัท่าหลวงพระอารามหลวงและสมโภชน์เมืองพิจิตร ประจ าปี 2562 

 2.1.2  ประเภทอุดหนุนส่วนราชการ  (รหัสบัญชี 610200)      จ านวน  30,000  บาท 
1. อุดหนุนโครงการจดังานสงกรานต ์สรงน ้าพอ่ปู่  เชิดชูเมืองพิจิตร  จ  านวน  20,000.-บาท เพื่อจ่าย

เป็นเงินอุดหนุนใหก้บัอ าเภอเมืองพิจิตร ในการจดัท าโครงการจดังาน “สงกรานต ์สรงน ้าพอ่ปู่  เชิดชูเมือง
พิจิตร” ประจ าปี 2561 

2. อุดหนุนโครงการจดังานประเพณีแข่งขนัเรือยาวจงัหวดัพิจิตร  จ  านวน 10,000.-บาท   เพื่อจ่าย
เป็นเงินอุดหนุนใหก้บัส านกังานวฒันธรรมจงัหวดัพิจิตร ในการจดังานประเพณีแข่งขนัเรือยาวจงัหวดัพิจิตร  
ชิงถว้ยพระราชทานสมเด็จพระเจา้อยูห่วัฯประจ าปี 2562 

  2.1.3 ประเภทเงินอุดหนุนเอกชน  (รหัสบัญชี 610300)        รวม   60,000  บาท      แยกเป็น 
1. อุดหนุนโครงการจดังานประเพณีทอ้งถ่ิน  จ  านวน  60,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนใหก้บั

วดัฆะมงั วดัหนองหนู วดัสามขา วดับางเพียร และหมู่บา้น ในการจดังานประเพณีและงานบุญต่างๆ  
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แผนงานอตุสาหกรรมการโยธา (00310) 
จ านวน   428,800   บาท 

 
งานก่อสร้างโครงสร้างพืน้ฐาน (00311)        รวม   428,800   บาท 
     1.  งบลงทุน                                   รวม   428,800   บาท 

1.1 หมวดค่าทีด่ินและส่ิงก่อสร้าง (รหัสบัญชี 420000)   รวม   428,800   บาท 
1.1.1 ประเภทค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภค (รหัสบัญชี 420900) จ านวน   428,800   บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคารหอ้งน ้าสาธารณะภายในท่ีท าการ อบต.ฆะมงั หมู่ท่ี 5 ต าบลฆะมงั 

ขนาดกวา้ง  6.00 เมตร  ยาว  6.00 เมตร  และลาน คสล.รอบพื้นท่ีไม่นอ้ยกวา่  110 ตารางเมตร พร้อมท่อ
ระบายน ้าและบ่อพกั (ตามแบบแปลนของ อบต.ฆะมงั)  พร้อมป้ายโครงการ ตั้งไว ้ 428,800 บาท  
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แผนงานการเกษตร (00320) 
จ านวน  4,484,000  บาท 

 

งานส่งเสริมการเกษตร (00321)      รวม  4,484,000  บาท 
     1. งบบุคลากร  (รหัสบัญชี 520000)                    รวม  120,000  บาท 
         1.1  หมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจ า)  (รหัสบัญชี 522000)   รวม  120,000  บาท 
  1.1.1 ประเภทเงินค่าจ้างพนักงานจ้าง (รหัสบัญชี 220600)  จ านวน  108,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจา้งและเงินปรับปรุงค่าจา้งของพนกังานจา้งตามภารกิจ และพนกังานจา้งทัว่ไป
ในส่วนของแผนงานการเกษตร  

1.1.2 ประเภทเงินเพิม่ต่างๆ ของพนักงานจ้าง (รหัสบัญชี 220700)   จ านวน   12,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชัว่คราว ใหแ้ก่พนกังานจา้งตามภารกิจ และพนกังานจา้งทัว่ไปใน

ส่วนของแผนงานการเกษตร  
 

     2. งบด าเนินการ  (รหัสบัญชี 530000)                   รวม   4,364,000  บาท 
 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวสัดุ      รวม   364,000    บาท 

2.1 หมวดค่าใช้สอย  (รหัสบัญชี  532000)     รวม   284,000     บาท 
  2.1.1 ประเภทรายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ  (รหัสบัญชี  320100)     จ านวน  168,000  บาท 
  เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบริการพนกังานสูบน ้า ประจ าสถานีสูบน ้าดว้ยไฟฟ้าบา้นสามขา 1 และ                             
 สถานีสูบน ้าดว้ยไฟฟ้าบา้นสามขา 2  จ  านวน 2 อตัรา อตัราละ  7,000.-บาท ต่อเดือน 

2.1.2 ประเภทรายจ่ายเพือ่ซ่อมแซมและบ ารุงรักษาเพือ่ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  (รหัสบัญชี  
320400)  จ านวน  116,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและบ ารุงรักษาเคร่ืองสูบน ้าดว้ยพลงังานไฟฟ้า คลองระบายน ้า และท่อ
ระบายน ้าต่างๆของสถานีสูบน ้าดว้ยพลงังานไฟฟ้าบา้นสามขา บา้นวงักระจะ 1 และบา้นวงักระจะ 2  

 

           2.2  หมวดค่าวสัดุ (รหัสบัญชี 533000)     รวม     80,000   บาท 
  2.2.1 ประเภทวสัดุการเกษตร  (รหัสบัญชี  331000)       จ านวน  80,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุการเกษตร  เช่น  พนัธ์ุไม ้กลา้ไม ้ตน้ไม ้ สารเคมีป้องกนัและก าจดัศตัรูพืช
และสัตว ์ อาหารสัตว ์ พนัธ์ุพืช    ปุ๋ย  วสัดุเพาะช า ฯลฯ  

 

            2.3  หมวดค่าสาธารณูปโภค (รหัสบัญชี 534000)    รวม    4,000,000  บาท 
  2.3.1 ประเภทค่าไฟฟ้า  (รหัสบัญชี  340100 )                        จ านวน   4,000,000  บาท เพื่อจ่ายเป็น 

1. ค่ากระแสไฟฟ้าส าหรับสถานีสูบน ้าดว้ยพลงังานไฟฟ้า ขององคก์ารบริหารส่วนต าบล ฆะมงั ใน
ส่วนของเกษตรกรผูใ้ชน้ ้ า ตั้งไว ้ 1,000,000 บาท  
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2. ค่ากระแสไฟฟ้าส าหรับสถานีสูบน ้าดว้ยพลงังานไฟฟ้า ขององคก์ารบริหารส่วนต าบล ฆะมงั ใน
ส่วนท่ีกรมส่งเสริมการปกครองส่วนทอ้งถ่ินจดัสรรให ้จ านวน 3,000,000 บาท  

 

     3.  งบลงทุน                                 รวม   -   บาท 
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แผนงานงบกลาง (00410) 
จ านวน  14,123,290   บาท 

 

งานงบกลาง (00411)        รวม   14,123,290   บาท 
   1. งบกลาง                      รวม   14,123,290   บาท 
         1.1  หมวดรายจ่ายงบกลาง      รวม    13,949,820   บาท 

1.1.1 ประเภท เงินสมทบกองทุนประกนัสังคม (รหัสบัญชี 110300) จ านวน  200,000  บาท  เพื่อ
จ่ายเป็น 

1. เงินค่าสมทบกองทุนประกนัสังคมของพนกังานจา้งตามภารกิจ พนกังานจา้งทัว่ไป ขององคก์าร
บริหารส่วนต าบลฆะมงั จ  านวน  178,000 บาท           

2. เงินค่าสมทบกองทุนประกนัสังคมของพนกังานจา้งตามภารกิจ พนกังานจา้งทัว่ไป ขององคก์าร
บริหารส่วนต าบลฆะมงัท่ีไดรั้บจดัสรรจากกรมส่งเสริมการปกครองส่วนทอ้งถ่ิน จ านวน  22,000 บาท          

              

1.1.2 ประเภทเบีย้ยงัชีพผู้สูงอายุ (รหัสบัญชี 110700 )  จ านวน  10,151,820  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินสวสัดิการใหแ้ก่ผูสู้งอาย ุท่ีมีอาย ุ 60 ปีบริบูรณ์ข้ึนไปท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารจ่ายเบ้ียยงัชีพผูสู้งอายขุององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
พ.ศ.2552 และไดข้ึ้นทะเบียนขอรับเงินเบ้ียยงัชีพไวก้บั อบต.ฆะมงั โดยจ่ายอตัราเบ้ียยงัชีพแบบขั้นบนัได
ส าหรับผูสู้งอาย ุโดยผูสู้งอาย ุ 60-69 ปี จะไดรั้บ 600 บาท อาย ุ70-79 ปี จะไดรั้บ 700 บาท อาย ุ80-89 ปี จะ
ไดรั้บ 800 บาท และอาย ุ90 ปีข้ึนไป จะไดรั้บ 1,000 บาท 

1.1.3 ประเภทเบีย้ยงัชีพคนพกิาร (รหัสบัญชี 110800)   จ านวน  3,168,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินสวสัดิการเบ้ียความพิการใหแ้ก่คนพิการท่ีมีสิทธิตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนด ท่ีไดแ้สดง

ความจ านงโดยการขอข้ึนทะเบียนเพื่อขอรับเงินเบ้ียความพิการไวก้บั อบต.ฆะมงัแลว้ โดยคนพิการท่ีมีสิทธ์ิ
จะไดรั้บเบ้ียความพิการคนละ 800 บาทต่อเดือน 

1.1.4  ประเภทเบีย้ยงัชีพผู้ป่วยเอดส์ (รหัสบัญชี 110900)  จ านวน  30,000  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการใหค้วามช่วยเหลือเบ้ียยงัชีพผูป่้วยเอดส์ ท่ีข้ึนทะเบียนไวก้บั อบต.ฆะมงั   

จ านวน  5 ราย  รายละ 500  บาท/เดือน จ านวน  12  เดือน   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
หลกัเกณฑก์ารจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยงัชีพขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินพ.ศ. 2548  

1.1.5  ประเภทเงินส ารองจ่าย (รหัสบัญชี 111000)     จ านวน   300,000   บาท 
เพ่ือใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินซ่ึงไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้า  จากภัยพิบัติท่ีเกิดขึน้ท้ังจาก

ธรรมชาติ เช่นน ้าท่วม พาย ุดินถล่ม และภยัท่ีมนุษยก่์อข้ึน  เช่น ไฟไหม ้ หรือความจ าเป็นในงานต่างๆท่ีมี
ความจ าเป็นตอ้งเบิกจ่าย แต่ไม่เพียงพอหรือมิไดต้ั้งจ่ายไว ้หากไม่ด าเนินการประชาชนจะไดรั้บความ
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เดือดร้อนหรืออาจเกิดความเสียหายต่อทางราชการ  เช่นขดุลอกคลองเพื่อระบายน ้า และซ่อมแซมถนนต่างๆ
ในเบ้ืองตน้   

1.1.6  ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพนั  (รหัสบัญชี 111100)    จ านวน    100,000     บาท    
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบระบบหลกัประกนัสุขภาพ ในระดบัทอ้งถ่ินหรือพื้นท่ี ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 30  

ของค่าบริการสาธารณสุขท่ีไดรั้บจากกองทุนหลกัประกนัสุขภาพ  ตาม ประกาศคณะกรรมการหลกัประกนั
สุขภาพแห่งชาติ  ลงวนัท่ี  29  กนัยายน  2552  เร่ือง การก าหนดหลกัเกณฑ์เพื่อสนบัสนุนใหอ้งคก์ารบริหารส่วน
ต าบลหรือเทศบาล ด าเนินการและบริหารจดัการระบบหลกัประกนัสุขภาพในระดบัทอ้งถ่ินและตามหนงัสือ
กรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0891.3/ว 2199 ลงวนัท่ี 10  พฤศจิกายน 2552 และหนงัสือ
กรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถ่ิน ท่ี มท 0891.3/ว 1514  ลงวนัท่ี 26 กรกฎาคม 2554  

       

1.2  หมวดบ าเหน็จ/บ านาญ (รหัสบัญชี 120100)       รวม  173,470   บาท 
1.2.1 ประเภทเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น    (ก.บ.ท.)   จ านวน   

173,470   บาท 
เพื่อจ่าย เงินสมทบเขา้เป็นกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน ในอตัราร้อยละ 1 ของ

งบประมาณการรายรับตามงบประมาณรายจ่ายทัว่ไปประจ าปี ทุกหมวด  ทุกประเภท เวน้รายไดจ้ากพนัธบตัร 
เงินกู ้เงินท่ีมีผูอุ้ทิศใหแ้ละเงินอุดหนุน ตั้งตามหนงัสือส านกังานกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการส่วน
ทอ้งถ่ินท่ี มท 0808.5/   ว 2050  ลงวนัท่ี 1  สิงหาคม  2555  


