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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลหัวดง   
เรื่อง  ประกาศแนวทางการปฏิบัติงานด้านจริยธรรม
และนโยบายการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลหัวดง
.................................................
 

เพื่อให้การดำเนินการองค์การบริหารส่วนตำบลหัวดงเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลบรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กำหนดไว้  ผู้บริหารจึงขอกำหนดประกาศแนวทางการปฏิบัติงานด้านจริยธรรมและนโยบายการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลหัวดง เพื่อเป็นแนวทางในการบริหารงานดังนี้


๑. จริยธรรมในการบริหารงานของคณะผู้บริหาร


   ๑.๑ การยึดมั่นในคุณธรรมและจริยธรรม


   ๑.๒ การมีจิตสำนึกที่ดี ซื่อสัตย์ และรับผิดชอบ


   ๑.๓ การยึดถือประโยชน์ของประเทศชาติเหนือกว่าประโยชน์ส่วนตน และไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน


   ๑.๔ การยืนหยัดทำในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นธรรม และถูกกฎหมาย


   ๑.๕ การให้บริการแก่ประชาชนด้วยความรวดเร็ว มีอัธยาศัย และไม่เลือกปฏิบัติ


   ๑.๖ การให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนอย่างครบถ้วน ถูกต้อง และไม่บิดเบือนข้อเท็จจริง


   ๑.๗ การมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน รักษามาตรฐาน มีคุณภาพ โปร่งใส และตรวจสอบได้


   ๑.๘ การยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข


   ๑.๙ การยึดมั่นในหลักจรรยาวิชาชีพขององค์กร


๒. ข้อกำหนดด้านจริยธรรมในการปฏิบัติของพนักงานส่วนตำบลและลูกจ้าง


๒.๑ พึงดำรงตนให้ตั้งมั่นอยู่ในศีลธรรม ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต เสียสละและมีความรับผิดชอบ


๒.๒ พึงปฏิบัติหน้าที่อย่างเปิดเผย โปร่งใสพร้อมให้ตรวจสอบ


๒.๓ พึงให้การบริการด้วยความเสมอภาค สะดวก รวดเร็ว มีอัธยาศัยไมตรีโดยยึดประโยชน์ของประชาชนเป็นหลัก


๒.๔ พึงปฏิบัติโดยยึดผลสัมฤทธิ์ของงานอย่างคุ้มค่า


๒.๕ พึงพัฒนาทักษะความรู้ ความสามารถของตนเองให้ทันสมัยอยู่เสมอ


จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน
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