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ส่วนที่ 1 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 

 
1. ด้านกายภาพ 
 

ตำบลบางไผ่แยกออกมาจากตำบลภูมิ  เมื่อประมาณปี พ.ศ.2450 กำนันคนแรกชื่อ กำนันกัน  ทับมั่น 
เดิมม ี17 หมู่บ้าน แต่ในปัจจุบันมีทั้งหมด 12 หมู่บ้าน  ในสมัยจอมพล ป พิบูลสงคราม เป็นนายกรัฐมนตรี ได้
มีนโยบายที่จะย้ายเมืองหลวงจากกรุงเทพ มาอยู่ที่จังหวัดเพชรบูรณ์  โดยจะใช้การคมนาคมทางเรือ ในการ
เดินทางและส่งสินค้าจากบางไผ่ ไปเพชรบูรณ์  จึงมีความคิดที่จะตัดถนนผ่าน  บางไผ่ ขึ้นไปชนแดน เพ่ือไป
เพชรบูรณ์ แต่เนื่องจากสภาพพ้ืนที่ของบ้านบางไผ่ และบ้านสถานีดงตะขบเป็นที่ลุ่มน้ำลึก เมื่อถึงยามหน้าน้ำ
ท่วมจะทำให้ประสบปัญหาในการเดินทาง จึงเลือกสร้างถนนแถบตะพานหิน   

 
สมัยก่อนบ้านบางไผ่มีความเจริญอยู่ที่บ้านสถานีดงตะขบ ซึ่งเป็นแหล่งค้าขายสำคัญเป็นตลาด   2 ชั้น 

ในช่วงหน้าแล้งจะทำการค้าขายที่ชั้นล่าง แต่พอถึงหน้าน้ำท่วมจะขนของขึ้นไปขายชั้นบน  เมื่อความเจริญที่
บ้านสถานีดงตะขบเริ่มถดถอยลง ผู้คนจึงอพยพมาทำมาหากินที่บ้านบางไผ่ จากความสะดวกในการคมนาคม
ทางเรือความอุดมสมบูรณ์ทางทรัพยากรธรรมชาติ ทำให้มีผู้คนเป็นจำนวนมากหลั่งไหลเข้ามาทำมาหากินตั้ง
หลักถิ่นฐานในพ้ืนที่แห่งนี้เพ่ิมมากขึ้นจนกลายเป็นชุมชน หมู่บ้านขนาดใหญ่ และเริ่มมีการพัฒนา เกิดการ
เปลี่ยนแปลงมีการแลกเปลี่ยนสินค้าและสิ่งของต่างๆ มีคนจีนเข้ามาตั้งถิ่นฐานในพ้ืนที่จนพ้ืนที่ของบางไผ่ใน
สมัยนั้นกลายเป็นย่านการค้า นำมาซึ่งความเจริญรุ่งเรือง เริ่มมีตลาดสด ตลาดขายสินค้าต่างๆ เกิดขึ้นทั้งฝั่ง
แม่น้ำ สมัยนั้นชาวบ้านเรียกกันว่าตลาดเหนือและตลาดใต้ มีร้านขายเพชร ขายทอง ร้านถ่ายรูป โรงภาพยนตร์ 
โรงลิเก และโรงแสดงละครลิง อีกทั้งยังมีโรงสีข้าวขนาดใหญ่เกิดขึ้นจำนวน 3 โรง คือ โรงสีไฟไทยประเสริฐ 
โรงสีเจียมศรีพงษ์  โรงสีอินทรประเสริฐ จากข้อมูลและหลักฐานในเบื้องต้นที่มี แสดงให้เห็นว่า บางไผ่ในสมัย
นั้นเป็นหมู่บ้านชุมชนที่มีความเจริญรุ่งเรืองทางเศรษฐกิจเป็นอย่างมาก จนได้มีการจัดตั้งเป็นสุขาภิบาลบางไผ่ 
ในชุมชน หมู่ที่ 2 หมู่ที่ 4 และหมู่ท่ี 5 และได้ยกฐานะข้ึนเป็นเทศบาลตำบลบางไผ่ ในปี 2542   

 
ตำบลบางไผ่มีความเจริญรุ่งเรืองตั้งแต่สมัยขุนไผ่  ภูมิเขตร เป็นกำนัน แต่มารุ่งเรืองที่สุดในสมัยกำนัน

ส่วน  ซึ่งเป็นนักเรียนรุ่นเดียวกับจอมพล ถนอม  กิตติขจร มีการไปมาหาสู่กันเป็นประจำ  ในปี 2503 กำนัน
ส่วน ได้ก่อสร้างประตูระบายน้ำคลองบางไผ่ และก่อสร้างเสร็จ ต่อมาในปี 2512 กำนันส่วนได้เสนอให้สร้าง
ประตูระบายน้ำคลองสันเธาว์ และสร้างระบบคมนาคม โดยสร้างถนนเชื่อมระหว่างหมู่บ้าน  ด้านการศึกษา
กำนันส่วน ได้ดึงโรงเรียนมาตั้งที่บางไผ่ คือโรงเรียนบางไผ่  ด้านการพัฒนาท้องถิ่น ปี 2512 กำนันส่วนได้
ประสานกับปลัดประเทือง  ขมินทะกูล ซึ่งเป็นปลัดอำเภอบางมูลนากในสมัยนั้น เพ่ือจัดตั้งสุขาภิบาลบางไผ่  
ซึ่งต่อมาได้ยกฐานะเป็นเทศบาลตำบลบางไผ่ในปี 2542  และมีการเปลี่ยนแปลงและมีการพัฒนาด้านต่าง ๆ 
มาตามลำดับจนปัจจุบัน 
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            สำนักงานเทศบาลตำบลบางไผ่                ตราสัญลักษณ์ 
 

“เทศบาลตำบลบางไผ่” เปลี่ยนแปลงฐานะจากสุขาภิบาลเป็นเทศบาล ตามพระราชบัญญัติ
เปลี่ยนแปลงสุขาภิบาลเป็นเทศบาล พ.ศ.๒๕๔๒ เมื่อวันที่ ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๔๒  

เลขที่ 222 หมู่ที่ 5 ตำบลบางไผ่  อำเภอบางมูลนาก  จังหวัดพิจิตร 
   โทร 0-5668-3200-01  แฟกซ์ 0-5668-3236 
 

 1.1 ที่ตั้งของเทศบาลตำบลบางไผ่ 
เทศบาลตำบลบางไผ่ ตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่อำเภอบางมูลนาก จังหวัดพิจิตร ในอดีตมีฐานะเป็นสุขาภิบาล 

ได้รับการเปลี่ยนแปลงฐานะจากสุขาภิบาลเป็นเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงสุขาภิบาลเป็น
เทศบาล พ.ศ.๒๕๔๒ เมื่อวันที่ ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๔๒ ระยะทางห่างจากจังหวัดพิจิตร ๔๐ กิโลเมตร ห่างจาก
อำเภอบางมูลนากจังหวัดพิจิตร ๑๓ กิโลเมตร และห่างจากกรุงเทพฯ ๓๐๐ กิโลเมตร สำนักงานเทศบาลตำบล
บางไผ่ ตั้งอยู่ในตำบลบางไผ่ หมู่ที่ ๕ ถนนบางมูลนาก– ตะพานหิน หมายเลข ๑๓๑๓ อำเภอบางมูลนาก  
จังหวัดพิจิตร 

 เนื้อที ่
  เทศบาลตำบลบางไผ่ มีเนื้อที่ประมาณ ๔.๘๖   ตารางกิโลเมตร อาณาเขตติดต่อ 
  ทิศเหนือ ติดต่อกับ     หมู่ที่ ๕    ตำบลบางไผ่    อำเภอบางมูลนาก    จังหวัดพิจิตร 
  ทิศใต้  ติดต่อกับ     หมู่ที่ ๑๑  ตำบลบางไผ่    อำเภอบางมูลนาก    จังหวัดพิจิตร 
  ทิศตะวันออก ติดต่อกับ     หมู่ที่ ๔    ตำบลบางไผ่    อำเภอบางมูลนาก    จังหวัดพิจิตร 
  ทิศตะวันตก ติดต่อกับ     แม่น้ำน่าน  

 
 1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 

เทศบาลตำบลบางไผ่ เป็นพ้ืนท่ีราบลุ่ม มีแม่นำ้น่านไหลผา่น พื้นที่สว่นมากเป็นท่ีราบลุ่มตำ่ จะมีน้ำท่วมในช่วงฤดูฝน  
พื้นที่ส่วนใหญ่เหมาะแก่การเกษตรกรรม  มีแม่น้ำน่านไหลผ่านแบ่งฝั่งเขตเทศบาล  และเขตองค์การบริหารส่วนตำบลบางไผ่  
มีพื้นท่ี  ๔.๘๖  ตารางกิโลเมตร 
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ภาพที ่1  แสดงแผนที่ที่ตั้งและอาณาเขตเทศบาลตำบลบางไผ่ 
 

 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
 เทศบาลตำบลบางไผ่ ตั้งอยู่ในพื้นที่ภาคเหนือตอนล่าง ลักษณะอากาศโดยทั่วไป มีลักษณะ      ร้อนช้ืนและได้รับ
อิทธิพลจากลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้และตะวันออกเฉียงเหนือ ทำให้เกิดฤดูกาล ๓ ฤดู คือ  
 

 ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์ ถึงกลางเดือนมิถุนายน ระยะเวลาประมาณ ๔ เดือนและอุณหภูมิสูงเฉลี่ยได้
ประมาณ ๓๘ – ๔๐ องศาเซลเซียส 

 

 ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนมิถุนายน ถึงกลางเดือนตุลาคมระยะเวลาประมาณ ๔ เดือน เดือนท่ีมีฝนตกมากท่ีสุดคือ 
เดือนสิงหาคมวัดปริมาณน้ำฝนเฉลี่ยได้ ๒๗๖ มิลลิเมตร 

 

ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่กลางเดือนตุลาคม ถึงประมาณกลางเดือนกุมภาพันธ์ ระยะเวลาประมาณ ๔  เดือน เดือนที่มี
อากาศหนาวเย็นท่ีสุด คือเดือนธันวาคมและเดือนมกราคม ซึ่งวัดอุณหภูมิต่ำสุดได้เฉลี่ยได้ ๒๔-๒๕ องศาเซลเซียส 
 

 1.4 ลักษณะของดิน 
สภาพพ้ืนที่ ในเขตเทศบาลตำบลบางไผ่ หมู่ที่ 2,4 และ 5  เป็นที่ราบลุ่ม ดินมีความอุดมสมบูรณ/ปาน

กลางถึงสูง เนื่องจากมีน้ำท่วมขังเป็นประจำทุกปี 
 

 1.5 ลักษณะของแหล่งน้ำ 
แหล่งน้ำ 

  (1)  หนอง  บึง  
   1.1  หนองยาว  คิดเป็นพ้ืนที่กักเก็บน้ำประมาณ ๒๔,๐๐๐ ลบ.ม. 
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   1.2  หนองโขน  คิดเป็นพ้ืนทีก่ักเก็บน้ำประมาณ   ๑,๐๐๐ ลบ.ม. 



   1.3  หนองหอย  คิดเป็นพ้ืนที่กักเก็บน้ำประมาณ      ๒๐๐ ลบ.ม. 
   1.4  หนองไดกลาง คิดเป็นพ้ืนที่กักเก็บน้ำประมาณ ๑๕,๐๐๐ ลบ.ม. 
   1.5  หนองตาเปลี่ยน คิดเป็นพ้ืนที่กักเก็บน้ำประมาณ      ๖๐๐ ลบ.ม. 
   1.6  หนองตาโปร่ง คิดเป็นพืน้ที่กักเก็บน้ำประมาณ      ๒๐๐ ลบ.ม. 
   1.7  หนองสุขญวน คิดเป็นพ้ืนที่กักเก็บน้ำประมาณ ๑๕,๐๐๐ ลบ.ม. 
   1.8  หนองยายแก้ว คิดเป็นพ้ืนที่กักเก็บน้ำประมาณ      ๑๕๐ ลบ.ม.  

1.9  หนองไดคอนโท คิดเป็นพ้ืนที่กักเก็บน้ำประมาณ ๒๐,๐๐๐ ลบ.ม. 
1.10 หนองตะลุกพระ    คิดเป็นพ้ืนที่กักเก็บน้ำประมาณ     ๖๐๐ ลบ.ม. 
1.11 หนองม่วง  คิดเป็นพ้ืนที่กักเก็บน้ำประมาณ ๒๘,๐๐๐ ลบ.ม. 

           
                     (2) คลอง ลำธาร ห้วย จำนวน 1  แห่ง 

 - คลองบางไผ่ 
 

2. ด้านการเมือง/การปกครอง 
 2.1 เขตการปกครอง มีพ้ืนที่ทั้งหมด 4.86 ตารางกิโลเมตร  
 2.2 การเลือกตั้ง แบ่งเป็น 2 เขต มีสมาชิกเขตละ 6 คน 
 
3. ประชากร 

 จำนวนประชากร 
 

ประชากรทั้งสิ้น  1,676  คน  แบ่งเป็นชาย  815  คน  หญิง  861  คน   มีความหนาแน่น
เฉลี่ย  344.85  คน/ตารางกิโลเมตร  มีจำนวนครัวเรือน  589  ครัวเรือน  (ข้อมูลจากทะเบียนราษฎร์ 
ข้อมูล ณ วันที่ 10 ตุลาคม 2559) 

 

หมู่ที่ ชุมชน ครัวเรือน 
จำนวนประชากร (คน) 

ชาย หญิง รวม 
2 บ้านท่าหอย 158 244 272 516 
4 ไผ่แสนสุข 255 348 343 691 
5 ไผ่ประเสริฐ 176 223 246 469 

รวม 589 815 861 1,676 
 

 
 
 
 
 
 



-5- 
 

4. สภาพทางสังคม 
 4.1 การศึกษา 

การศึกษา (สถานศึกษาทัง้หมดในพื้นที)่ 
 

สังกัด ท้องถิ่น สพฐ. สช. กรมสามัญฯ กรมอาชีวฯ รวม 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 - - - - 1 
1) จำนวนนักเรียน 24 - - - - 24 
2) จำนวนครู อาจารย์ 2 - - - - 2 

ระดับก่อนประถมศึกษา 
      

1) จำนวนโรงเรียน 1 - - - - 1 
2) จำนวนห้องเรียน 3 - - - - 3 
3) จำนวนนักเรียน 51 - - - - 51 
4)จำนวนครู อาจารย์ 4 - - - - 4 

ระดับประถมศึกษา 
      

1) จำนวนโรงเรียน - 1 - - - 1 
2) จำนวนห้องเรียน - 6 - - - 6 
3) จำนวนนักเรียน - 106 - - - 106 
4)จำนวนครู อาจารย์ - 12 - - - 12 

ระดับมัธยมศึกษา 
(โรงเรียนขยายโอกาส) 

      

1) จำนวนโรงเรียน - 1 - - - 1 
2) จำนวนห้องเรียน - 3 - - - 3 
3) จำนวนนักเรียน - 49 - - - 49 
4)จำนวนครู อาจารย์ - 4 - - - 4 

ระดับอาชีวศึกษา 
      

1) จำนวนโรงเรียน - - - - - - 
2) จำนวนห้องเรียน - - - - - - 
3) จำนวนนักเรียน - - - - - - 
4)จำนวนครู อาจารย์ - - - - - - 
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 4.2 สาธารณสุข 

  1) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบางไผ่  จำนวน  1 แห่ง 
       ประกอบด้วยบุคลากร ดังนี้ 

   - เจ้าหน้าที่บริหารงานสาธารณสุข  จำนวน  1 คน 
   - เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข  จำนวน  1 คน 
   - เจ้าพนักงานสาธารณสุขชุมชน     จำนวน  1 คน 
   - พยาบาลวิชาชีพ   จำนวน  1 คน 
   - นักวิชาการสาธารณสุข   จำนวน            1        คน 
   - ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย   จำนวน  1 คน 
   - ผู้ช่วยเหลือคนไข้   จำนวน            1        คน 
   - ลูกจ้างทันตกรรม   จำนวน            1 คน 
   - ลูกจ้างทำความสะอาด   จำนวน            1 คน 
   - อสม.     จำนวน          70 คน 

  2) คลินิกเอกชน     จำนวน  1 แห่ง 
   

         ที่มา : โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบางไผ่  10 ตุลาคม 2559  

5. ระบบบริการพื้นฐาน 
 5.1 การคมนาคมขนส่ง 

1. การคมนาคมติดต่อระหว่างอำเภอและจังหวัด รวมทั้งคมนาคมภายในเขตเทศบาลมี
รายละเอียด ดังนี้ 

     - ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 1313 สายตะพานหิน – บางมูลนาก 
     - การคมนาคมในเขตเทศบาลเป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เชื่อมติดต่อกันทุกสาย 
2. การสัญจรทางน้ำ 
    - แม่น้ำน่าน 
3. การขนส่งมวลชน 
     - ทางรถไฟที่สถานีดงตะขบ 
     - ทางรถโดยสารประจำทาง 

 5.2 การไฟฟ้า 
  - ประชากรมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน 

 5.3 การประปา 
- หน่วยงานเจ้าของกิจการประปาส่วนภูมิภาคอำเภอบางมูลนาก 
- แหล่งน้ำดิบที่ใช้ผลิตน้ำประปาและแหล่งน้ำดิบ คือแม่น้ำน่าน 
- ทุกครัวเรือนในเขตเทศบาลมีน้ำประปาใช้ 
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 5.4 โทรศัพท์ 
  - ชุมสายโทรศัพท์ TOT จำนวน 1 แห่ง 
 

 5.5 ไปรษณีย์/การสื่อสาร/การขนส่งวัสดุ ครุภัณฑ์ 
  - ไปรษณีย์บางมูลนาก  
 

6. ระบบเศรษฐกิจ 
 6.1 การเกษตร 

การเกษตรกรรม ประชาชนในเขตเทศบาลส่วนใหญ่ทำนาข้าว ซึ่งนาข้าวส่วนใหญ่อยู่นอกเขตเทศบาล  
ปลูกพืชสวนครัว เช่น ปลูกชะอม 

 

 6.2 การประมง 
 การประมง ในเขตเทศบาล เช่น การเลี้ยงปลาในบ่อดิน มีอยู่ประมาณ 10 ราย 
 

 6.3 การปศุสัตว์ 
ส่วนใหญ่จะเลี้ยงไว้สำหรับบริโภค เช่น การเลี้ยงไก่ ในเขตเทศบาลไม่มีการเลี้ยงวัว ควาย สุกร แพะ 
หรือแกะ 
 

 6.4 การบริการ 
 การค้าขาย เป็นการค้าปลีก มีอยู่ประมาณ 14 ราย ไม่มีการค้าส่ง 
 

 6.5 การท่องเที่ยว 
 เทศบาลตำบลบางไผ่ มีการส่งเสริมและพัฒนาคลองบางไผ่เป็นแหล่งท่องเที่ยว มีบริการเรือพาย    
เรือถีบ เรือคยัค เรือแคนู 
 

 6.6 อุตสาหกรรม 
โรงสีข้าว 

 ในเขตเทศบาล มีโรงสีข้าว 2 แห่ง คือ โรงสีอำนวยธัญญกิจ และโรงสีเกื้อกูลธัญญกิจ ซ่ึง
ปัจจุบันไม่ได้ประกอบกิจการสีข้าวแล้ว 
 

 6.7 การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ 
  - กลุ่มอาชีพต่างๆ เช่น กลุ่มปลูกผัก กลุ่มขนมหวาน กลุ่มผลิตเตาอั้งโล่ กลุ่มผลิตน้ำปลา/
ปลาร้า เป็นต้น 
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7. เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) 
 7.1ข้อมูลพ้ืนฐานของหมู่บ้านหรือชุมชน 
เทศบาลตำบลบางไผ่ เป็นพื้นที่ราบลุ่ม มีแม่น้ำน่านไหลผ่าน พ้ืนที่ส่วนมากเป็นที่ราบลุ่มต่ำ จะมีน้ำท่วมในช่วง
ฤดูฝน  พื้นที่ส่วนใหญ่เหมาะแก่การเกษตรกรรม  มีแม่น้ำน่านไหลผ่านแบ่งฝั่งเขตเทศบาล  และเขตองค์การ
บริหารส่วนตำบลบางไผ่  มีพื้นที่  4.86  ตารางกิโลเมตร 

 7.2ข้อมูลด้านการเกษตร 
การเกษตรกรรม ประชาชนในเขตเทศบาลส่วนใหญ่ทำนาข้าว ซึ่งนาข้าวส่วนใหญ่อยู่นอกเขต

เทศบาล  ปลูกพืชสวนครัว เช่น ปลูกชะอม 

 7.3ข้อมูลด้านแหล่งน้ำทางการเกษตร 
  แหล่งน้ำทางการเกษตรที่สำคัญ ได้แก่ แม่น้ำน่าน และยังมีคลองบางไผ่ รวมถึงแหล่งน้ำ
สาธารณประโยชน์อีกนับ 10 แห่ง 

 7.4ข้อมูลด้านแหล่งน้ำกิน น้ำใช้ (หรือน้ำเพ่ือการอุปโภค บริโภค) 
  การประปาส่วนภูมิภาคอำเภอบางมูลนาก 
 

8. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 8.1 การนับถือศาสนา 
 ประชากรในเขตเทศบาลตำบลบางไผ่ นับถือศาสนาพุทธ 100% 

 8.2 ประเพณีและงานประจำปี 

ก.ประเพณีสงกรานต์ เดือนเมษายน 
       กิจกรรมโดยสังเขป ทำบุญ สรงน้ำพระ รดน้ำดำหัวผู้ใหญ่ 
  ข. ประเพณีเข้าพรรษา ประมาณเดือนกรกฎาคม 
       กิจกรรมโดยสังเขป แห่เทียนจำนำพรรษา ทำบุญเข้าพรรษา 
  ค. ประเพณีทำบุญออกพรรษา  ประมาณเดือนตุลาคม 
       กิจกรรมโดยสังเขป ตักบาตรเทโวโลหะนะ 
  ง. ประเพณีสารทไทย ประมาณเดือนกันยายน 
       กิจกรรมโดยสังเขป กวนกระยาสารทมาบุญ 
            จ. ประเพณีลอยกระทง     เดือนพฤศจิกายน 
                          กิจกรรมโดยสังเขป ประกวดนางนพมาศ ลอยกระทงในแม่น้ำน่าน 
            ฉ. ประเพณีแหเ่จ้าพ่อสำราญ เจ้าแม่ทับทิมและเจ้าแกละ    เดือน ธันวาคม 
                          กิจกรรมโดยสังเขป ไหว้เจ้า ประมูลของเจ้าเพ่ือเป็นสิริมงคล 
  ช. ประเพณีแข่งเรือ    เดือนพฤศจิกายน 
       กิจกรรมโดยสังเขป แข่งเรือประเพณีทั้ง 12 หมู่บ้าน 
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9. ทรัพยากรธรรมชาติ 
 9.1 น้ำ 
  - แม่น้ำน่าน 
  - คลองบางไผ่ 
  - หนองยาว  พ้ืนที่กักเก็บน้ำประมาณ 24,000 ลบ.ม. 
  -  หนองโขน  พ้ืนที่กักเก็บน้ำประมาณ   1,000 ลบ.ม. 
  -  หนองหอย  พ้ืนที่กักเก็บน้ำประมาณ      200 ลบ.ม. 
  -  หนองไดกลาง  พ้ืนที่กักเก็บน้ำประมาณ 15,000 ลบ.ม. 
            - หนองตาเปลี่ยน พ้ืนที่กักเก็บน้ำประมาณ      600 ลบ.ม. 
  -  หนองตาโปร่ง  พ้ืนที่กักเก็บน้ำประมาณ      200 ลบ.ม. 
  -  หนองสุขญวน  พ้ืนที่กักเก็บน้ำประมาณ 15,000 ลบ.ม. 
  -  หนองยายแก้ว  พ้ืนที่กักเก็บน้ำประมาณ      150 ลบ.ม.  
                     - หนองไดคอนโท พ้ืนที่กักเก็บน้ำประมาณ 20,000 ลบ.ม. 
                     - หนองตะลุกพระ     พ้ืนที่กักเก็บน้ำประมาณ     600 ลบ.ม. 
                     - หนองม่วง  พ้ืนที่กักเก็บน้ำประมาณ 28,000 ลบ.ม. 
                     
 9.2 ป่าไม้ 
  - เป็นป่าที่เทศบาลร่วมกับประชาชนปลูกบริเวณที่สาธารณะ  
 9.3 ภูเขา 
  - ไม่มี 
 9.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
  - ทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์ ไม่ว่าจะเป็นน้ำ ข้าว ปลา อาหาร 
 
10. อื่นๆ (ถ้ามี/ระบุด้วย) 
  



ส่วนที่ 2 
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2557-2560) 

 

1. สรุปผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 
 1.1 สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ 
 ผลการวิเคราะห์ปัญหา และความต้องการของประชาชนในเขตเทศบาลตำบลบางไผ่ ตามประเด็นการ
พัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วยขอบข่ายและปริมาณของปัญหาพ้ืนที่เป้าหมายกลุ่มเป้าหมายและการคาดการณ์
แนวโน้มในอนาคต  เทศบาลตำบลบางไผ่ได้ใช้เทคนิค SWOT นำมาวิเคราะห์ จุดแข็ง จุดอ่อน  โอกาส  และ
อุปสรรคในการพัฒนาเพ่ือประเมินศักยภาพและโอกาสการพัฒนา ดังนี้ 
จุดแข็ง (Strengths : S) 

1. เทศบาลตำบลบางไผ่เป็นเทศบาลขนาดเล็กมีการแบ่งงานเป็นสัดส่วน มีความพร้อมทางด้านบริการ 
2. การปฎิบัติงานเป็นไปด้วยความรวดเร็ว มีการนำระเบียบ กฎหมายมาใช้ 
3. ยึดหลักปฎิบัติทำให้การปฎิบัติงานมีความโปร่งใสมีชุมชนที่เข้มแข็ง 
4. มีโรงเรียนในสังกัดเศบาลที่เปิดสอนระดับปฐมวัย และอนุบาล และมีโรงเรียนสังกัด  สพฐ. เปิด

สอนระดับประถมศึกษา จำนวน 1  โรงเรียน   และจำนวนนี้เปิดสอนระดับมัธยมศึกษาจำนวน  1  โรงเรียน 
5.  ประชาชนทุกชุมชนให้การสนับสนุน  ส่งเสริม  ตรวจสอบ  ติดตามผลการดำเนินงานของเทศบาล 

จุดอ่อน ( Weaknesses : W) 
 1. บุคลากรมีจำนวนไม่เพียงพอกับปริมาณงาน  ยังขาดความรู้  ความเข้าใจ  ในระบบการบริการ
สมัยใหม่ที่มีเทคนิค  และเทคโนโลยีสมัยใหม่เข้ามาเกี่ยวข้อง  ทำให้งานล่าช้า 
 2. การจัดสรรงบประมาณยังไม่เพียงพอกับปัญหา  และความต้องการของประชาชน 
 3. การประสานงานยังไม่ประสบความสำเร็จเท่าที่ควรเนื่องจากงานบางอย่างเกี่ยวข้องกับหลาย
หน่วยงาน ในบางครั้งหาผู้รับผิดชอบหลักไม่ได้ทำให้ต่างหน่วยต่างทำเม่ืองานออกมาผลงานจะไม่มีความเป็น
อันหนึ่งอันเดียวกัน  

โอกาส ( Opportunities : O) 
1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ฉบับชั่วคราว พ.ศ.2557  ให้การสนับสนุนการดำเนินงานของ

ท้องถิ่น ไม่ว่าจะเป็นการพัฒนาด้านศรษฐกิจท้องถิ่น  ระบบสาธารณูปโภค  และสาธารณูปการ  เป็นต้น 
2. พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น              

พ.ศ.  2542  กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะ เพื่อ
ประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น  โดยที่หน่วยงานราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาคส่งเสริมและสนับสนุน
ภารกิจให้แก่เทศบาล 
 3.  รัฐบาลมีนโยบายและให้ความสำคัญในการป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมมากข้ึน 
 4.  รัฐบาลสนับสนุนให้แต่ละท้องถิ่นมีบทบาทในการอนุรักษ์  ฟื้นฟู  เผยแพร่  และถ่ายทอด
วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่นมากขึ้น 

5.  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542  สนับสนุนให้มีการจัดการศึกษาท่ีสอดคล้องกับ 
ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นอย่างเท่าเทียมกันและท่ัวถึง 
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อุปสรรค (Threats : T) 
1. สภาวะการณ์ทางเศรษฐกิจในระดับประเทศ  ในระดับภูมิภาคส่งผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
2. ความทันสมัยและกระแสวัฒนธรรมต่างชาติ  ทำให้ประชาชนในท้องถิ่นลืมรากฐานทางวัฒนธรรม

ที่มีอยู่และหันไปนิยมวัฒนธรรมการบริโภคมากขึ้น 
3. มีการแสวงหาผลประโยชน์จากการใช้ทรัพยากรเพ่ือหวังผลตอบแทนในระยะสั้น 
4. การปฎิบัติงานบางอย่างจำเป็นต้องดำเนินการโดยด่วน แต่ติดขัดในเรื่องงบประมาณระเบียบและ

ระยะเวลาในการดำเนินการแก้ไขให้ถูกต้องทำให้เกิดความล่าช้าในการแก้ไข 
ผลการวิเคราะห์ 
 เทศบาลตำบลบางไผ่สามารถพัฒนาท้องถิ่นให้มีความเจริญก้าวหน้าได้ โดยได้รับความร่วมมือ
สนับสนุนจากทุกชุมชนและ อสม. สามารถแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชนได้ในระดับหนึ่ง ซึ่งการ
แก้ไขปัญหาไม่สามารถดำเนินการแก้ไขได้ในทันที อันเนื่องมาจากมีข้อจำกัดในเรื่องงบประมาณ บุคลากร  แต่
อย่างไรก็ตาม เทศบาลตำบลบางไผ่มีแผนพัฒนาเทศบาลเป็นกรอบแนวทางที่จะมุ่งพัฒนาในปีต่อ ๆ ไป  อย่าง
ต่อเนื่องเพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้เกิดกับชุมชนพัฒนาด้านเศรษฐกิจ เสริมสร้างสุขภาพอนามัยของประชาชน
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ดีขึ้นสร้างความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินพัฒนาให้เป็นเมืองน่า
อยู่ต่อไปในอนาคต 
 1.2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

เทศบาลตำบลบางไผ่ ได้ดำเนินโครง การตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2559   ในเขตพ้ืนที่เทศบาล โดยได้รับความร่วมมือ รวมถึงการส่งเสริมและสนับสนุนจากทั้ง
ภาคประชาชน  ภาครัฐ และภาคเอกชน ทั้งในและนอกพ้ืนที่ ทำให้โครงการต่าง ๆ ประสบผลสำเร็จด้วยดี 
ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง โดยมีผลการดำเนินงานที่สำคัญ แต่ละ
ยุทธศาสตร์สรุปได้  ดังนี้ 

1. โครงการจัดงานวันพ่อแห่งชาติ 
2. โครงการจัดงานวันแม่แห่งชาติ       

 3. โครงการจัดงานวันลอยกระทง       
 4. อุดหนุนสมาคมศิษย์เจ้าพ่อสำราญเจ้าแม่ทับทิมเจ้าแกละ บางไผ่ 

5. โครงการจัดงานวันขึ้นปีใหม่ 
6. โครงการจัดงานวันสงกรานต์ 
7. อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอบางมูลนาก ตามโครงการจัดงานรัฐพิธี 
8. โครงการจัดงานวันเทศบาล 

  9. โครงการสืบสานงานประเพณีแข่งเรือตำบลบางไผ่ 
  10. อุดหนุนโครงการจัดงานนมัสการหลวงพ่อเพชรและสมโภชเมืองพิจิตร  

11. สมทบเข้าระบบหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลบางไผ่  

  12. อุดหนุนชมรม อสม. หมู่ 2 ตามโครงการพัฒนาสุขภาพภาคประชาชนบ้านท่าหอย 
  13. อุดหนุนชมรม อสม. หมู่ 4 ตามโครงการพัฒนาสุขภาพภาคประชาชนบ้านบางไผ่ 
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  14. อุดหนุนชมรม อสม. หมู่ 5 ตามโครงการพัฒนาสุขภาพภาคประชาชนบ้านวังตาเลิก 
  15. โครงการจัดส่งนักกีฬา เด็ก เยาวชน และประชาชนเข้าร่วมแข่งขันในระดับต่างๆ 
  16. โครงการจัดการแข่งขันกีฬาฟุตบอล 7 คน บางไผ่คัพ 
  17. โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 
  18. โครงการเสริมทักษะภาษาต่างประเทศ 
  19. ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อหนังสือเพ่ือการเรียนรู้ 
  20. อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนโรงเรียนบางไผ่ราษฎรสงเคราะห์ 
  21. อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนโรงเรียนวัดท่าหอย 
  22. โครงการบัณฑิตน้อย 
  23. โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่น(SMBLD) 
  24. โครงการอบรมให้ความรู้การตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร  
  25. โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
     26. โครงการบูรณะซ่อมแซมสะพานไม้ฯ    

27. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณเขตพ้ืนที่และพัฒนาแหล่งน้ำฯ 
28. จัดทำตาข่ายกันนกบริเวณโดยรอบอาคารอเนกประสงค์ 
29. โครงการส่งเสริมสุขภาพจิตผู้สูงอายุฯ         
30. โครงการส่งเสริมอาหารปลอดภัยไร้สารตกค้าง   

 

2. ผลที่ได้รับจากการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 
 2.1 ผลที่ได้รับ/ผลที่สำคัญ 
  จากการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 สามารถสรุปได้ดังนี้ 
 - ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ดำเนินการดังนี้ 

ถนนได้รับการก่อสร้าง ปรับปรุงอย่างต่อเนื่องทำให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจร
และคมนาคมขนส่ง ในส่งนของแหล่งน้ำเทศบาลตำบลบางไผ่ได้จัดทำบันทึกข้อตกลงกับองค์การบริหารส่วน
จังหวัดพิจิตร เพ่ือนำเครื่องจักรมาดำเนินการขุดลอกแหล่งน้ำที่ตื้นเขินให้สามารถกักเก็บน้ำได้มากข้ึน และขุด
ลอกทางระบายน้ำให้สามารถระบายน้ำได้ดียิ่งขึ้น รวมทั้งปรับภูมิทัศน์ในพ้ืนที่ให้สวยงาม 

- ด้านการส่งเสริมอาชีพ ดำเนินการดังนี้ 
          เทศบาลตำบลบางไผ่ส่งเสริมพัฒนาอาชีพแก่กลุ่มอาชีพต่างๆ  เช่น กลุ่มอาชีพผลิตเตามหา

เศรษฐี  กลุ่มอาชีพผลิตน้ำปลา  และเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการกลุ่มอาชีพที่มีอยู่แล้ว ส่งเสริมให้มี
การการรวมกลุ่มอาชีพใหม ่ ส่งเสริมการตลาดสินค้าชุมชน เพื่อเพ่ิมรายได้ให้กับกลุ่มอาชีพ หรือประชาชน
โดยทั่วไป  ปรับปรุงตลาดสดเทศบาลให้ได้มาตรฐานตลาดสด เพ่ือเป็นแหล่งจำหน่ายสินค้าของชุมชน พัฒนา
ศักยภาพให้แก่ประชาชนตามความถนัดและตามความต้องการ ให้ความช่วยเหลือประชาชนในการประกอบ
อาชีพ  ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆ และส่งเสริมให้มีการใช้สินค้าในชุมชน ตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
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- ด้านการแก้ไขปัญหาความยากจน  ดำเนินการ ดังนี้ 
พัฒนาศักยภาพให้แก่ประชาชนตามความถนัดและตามความต้องการ ให้ความช่วยเหลือ

ประชาชนในการประกอบอาชีพ  ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆ และส่งเสริมให้มีการใช้สินค้าในชุมชน 
ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

- ด้านการส่งเสริมอาชีพ  ดำเนินการ ดังนี้ 
   - ส่งเสริมพัฒนาอาชีพแก่กลุ่มอาชีพต่างๆ  เช่น กลุ่มอาชีพผลิตเตามหาเศรษฐี  กลุ่มอาชีพ
ผลิตน้ำปลา  และเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการกลุ่มอาชีพที่มีอยู่แล้ว ส่งเสริมให้มีการการรวมกลุ่ม
อาชีพใหม่ 
  - ส่งเสริมการตลาดสินค้าชุมชน เพ่ือเพ่ิมรายได้ให้กับกลุ่มอาชีพ หรือประชาชนโดยทั่วไป 
  - ปรับปรุงตลาดสดเทศบาลให้ได้มาตรฐานตลาดสด เพ่ือเป็นแหล่งจำหน่ายสินค้าของชุมชน 

- โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพเลี้ยงปลา (งบประมาณตามเทศบัญญัติ ๒๐,๐๐๐ บาท) 
 

- ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต  แยกเป็นแต่ละด้านดังนี้ 
       ด้านการศึกษา  ดำเนินการ ดังนี้ 
   - โครงการส่งเสริมทักษะภาษาต่างประเทศ 
   - โครงการจัดฝึกอบรมคอมพิวเตอร์ สำหรับเด็กและเยาวชน  
   - โครงการอบรมการสร้างเว็บไซต์อย่างง่ายด้วยตนเอง  
   - ปรับปรุงศูนย์ ICT  ให้สามารถใช้งานได้ดี ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา และประชาชน
ทั่วไป ได้ใช้ประโยชน์ ในการค้นคว้าหาข้อมูล การติดต่อและส่งข้อมูลผ่านระบบอินเตอร์เน็ต 
   - ส่งเสริมให้ประชาชนได้อ่านหนังสือที่หลากหลาย โดยการจัดให้มีสถานที่และหนังสือที่
หลากหลายและมีความเหมาะสมกับชุมชน 
   - จัดให้มีอาหารเสริม (นม) ให้กับนักเรียนและเด็กที่ขาดสารอาหาร 
   - อุดหนุนอาหารกลางวันให้กับนักเรียน โรงเรียนบางไผ่ราษฎร์สงเคราะห์  
 

      ด้านการสงเคราะห์ พัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี คนชรา ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ดำเนินการ ดังนี้ 
  จ่ายเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยโรคเอดส์ อีกท้ังให้การสงเคราะห์ เด็ก สตรี 
ผู้ด้อยโอกาส และครอบครัวผู้มีรายได้น้อยและไร้ที่พ่ึง ตามหลักเกณฑ์ท่ีระเบียบกฎหมายกำหนด  
  

     ด้านการนันทนาการ ดำเนินการ ดังนี้ 
  จัดการแข่งขันกีฬา  ส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน ส่งเสริมให้ประชาชนทุกระดับได้ออกกำลังกาย    
จัดให้มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ จัดให้สนามกีฬา และปรับปรุงสนามกีฬาเดิมให้ใช้งานได้ดี จัดให้มีวัสดุอุปกรณ์
กีฬาสำหรับเด็ก เยาวชน หรือประชาชน ได้ออกกำลังกาย 
  - โครงการจัดการแข่งขันฟุตซอล  
  - โครงการจัดส่งนักกีฬา นักเรียน เยวชน ประชาชนเข้าร่วมแข่งขันในระดับต่างๆ   

 - โครงการจัดการแข่งขันกีฬาฟุตบอล 7 คน และ 11 คน 
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- ด้านการสาธารณสุข ดำเนินการ ดังนี้ 
  - โครงการมหกรรมอาหารปลอดภัย  
  - โครงการรณรงค์ป้องกันการติดเชื้อเอดส์ในชุมชน  
  - ปรับปรุงตลาดสดเทศบาล 
  - โครงการจ้างผู้นำเต้นแอโรบิก 
  - โครงการจัดประกวดแข่งขันเต้นแอโรบิก 
  - โครงการส่งเสริมสุขภาพจิตผู้สูงอายุ 
   

- ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย ดำเนินการ ดังนี้ 
- โครงการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล  
- โครงการสนับสนุนและจัดทำแผนชุมชน  
- เตรียมความพร้อมในการป้องกันอัคคีภัย จัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ที่จำเป็น ส่งเสริมให้

ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการช่วยเหลือทางราชการ ลดการเกิดอุบัติ  
- พัฒนาศักยภาพทีมกู้ชีพกู้ภัย “หนึ่งตำบลหนึ่งทีมกู้ภัย (One Tambon One Search and 

Rescue Team : OTOS) โดยจัดส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการฝึกอบรมในหลักสูตรต่างๆ   
- จัดให้มีไฟฟ้าส่องสว่างให้เพียงพอ เพ่ือความปลอดภัยในการสัญจร 
 

- ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ดำเนินการ ดังนี้ 
 - รณรงค์ปลูกต้นไม้ ตามพ้ืนที่สาธารณประโยชน์  

  - รณรงค์ปรับปรุงภูมิทัศน์ เพิ่มพ้ืนที่สีเขียวในเขตเทศบาล  
  - ปรับภูมิทัศน์แหล่งน้ำสาธารณประโยชน์เพื่อเป็นสถานที่พักผ่อน 
  - พัฒนาคลองบางไผ่ 
 

- ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  ดำเนินการ ดังนี้ 
  จัดงานประเพณีท้องถิ่นหรือกิจกรรมทางศาสนา โดยร่วมกับหน่วยงานราชการ และองค์กร
ชุมชน กลุ่มต่างๆ  ยกย่องส่งเสริมคนดีให้เป็นตัวอย่างแก่เด็กและเยาวชน สร้างจิตสำนึกให้ประชาชนรักบ้าน
เกิด มีส่วนร่วมในการการพัฒนาและภูมิใจในท้องถิ่นของตน 
  - โครงการจัดงานวันแม่แห่งชาติ  
  - โครงการจัดงานวันลอยกระทง   
  - โครงการจัดงานวันพ่อแห่งชาติ  
  - โครงการสืบสานงานประเพณีแข่งเรือตำบลบางไผ่  
  - โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์  
  - โครงการจัดงานประจำปีเจ้าพ่อสำราญ เจ้าแม่ทับทิม เจ้าแกละ 
  - โครงการพาน้องเข้าวัด 
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- ด้านการบริหารจัดการที่ดี  ดำเนินการ ดังนี้ 
   - ปรับปรุงการให้บริการประชาชน ลดขั้นตอน และระยะเวลา ด้วยการสร้างนวัตกรรมและ
นำเทคโนโลยีใหม่ๆ มาใช้ในการให้บริการประชาชน เพ่ือลดภาระและอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน 
   - จัดตั้งศูนย์บริการร่วม เพื่ออำนวยความสะดวกให้แก่ประชาชน 
   - ปรับปรุงการปฏิบัติราชการให้เป็นไปตามมาตรฐานการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น   

 - จัดกิจกรรม 5 ส. ทุกหน่วยงาน เพ่ือลดค่าใช้จ่ายด้านทรัพยากร บุคคล วัสดุ และ
งบประมาณ สถานที่ทำงานสะอาดน่าอยู่ พนักงานมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี   

 - พัฒนาระบบงานพนักงานเทศบาลสามัญ พนักงานจ้าง ครูผู้ดูแลเด็กเล็ก 
   - เสริมสร้างมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรมให้แก่พนักงานเทศบาลสามัญ พนักงานจ้าง ครู
ผู้ดูแลเด็ก 

- ส่งเสริมให้ประชาชนมีโอกาสได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารจากทางราชการและสื่อสาธารณะอ่ืนได้
อย่างกว้างขว้างถูกต้อง เป็นธรรมและรวดเร็ว 
 
 2.2 ผลกระทบ 
  - เมื่อเกิดการพัฒนาด้านต่างๆ ก็จะส่งผลกระทบตามมา เช่น เมื่อถนนดีมีมาตรฐาน ทำให้รถ
ที่สัญจรขับด้วยความเร็ว ก่อให้เกิดอุบัติเหตุ การพัฒนาแล่งน้ำสาธารณะเป็นสถานที่พักผ่อน ผลกระทบที่
ตามมาคือมลภาวะ และมลพิษจากขยะ เป็นต้น 
 

3. สรุปปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-
2560 
  - ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานของปีงบประมาณท่ีผ่านๆ มา คือ งบประมาณท่ีได้รับ
จัดสรรไม่เพียงพอ ทำให้ไม่สามารถพัฒนาได้อย่างต่อเนื่องและเต็มท่ัวพ้ืนที่ 
  - ปัญหาด้านบุคลากร เนื่องจากไม่มีบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถตรงกับตำแหน่ง ที่จำ
นำไปพัฒนาได้อย่างมีประสิทธิภาพ เมื่อต้องการสรรหาก็ติดตรงขอ้จำกัด 40% 
 
 
 
  



ส่วนที่ 3 
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค 

1.1 กรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) 
1.ความเป็นมา 

1.1 คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2558 เห็นชอบให้มีการจัดทายุทธศาสตร์ชาติ
ระยะ 20 ปีเพ่ือใช้ในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคงมั่งคั่งและยั่งยืนโดยนานโยบายรัฐบาล  11 
ข้อประเด็นปฏิรูปของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 11 ด้านและประเด็นปฏิรูปของสภาปฏิรูปแห่งชาติ 36 
กิจกรรมมาใช้เป็นกรอบในการจัดทาและให้เสนอร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปีให้คณะรัฐมนตรีพิจารณาให้
ความเห็นชอบเพื่อใช้เป็นกรอบการดาเนินงานในระยะที่ 2 ของรัฐบาลและกรอบการปฏิรูปในระยะที่ 3 ต่อไป 

1.2 พร้อมนี้มติคณะรัฐมนตรีดังกล่าวได้เห็นชอบให้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทายุทธศาสตร์
ชาติซึ่งมีเลขาธิการนายกรัฐมนตรีเป็นประธานมีเลขาธิการคณะรัฐมนตรีและเลขาธิการคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติเป็นรองประธานกรรมการทาหน้าที่ในการจัดทาร่างยุทธศาสตร์ชาติ
ระยะ 20 ปีที่ต้องเชื่อมโยงกับกรอบการปฏิรูปทั้ง 11 ด้านตามที่กำหนดไว้ในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักร
ไทย (ฉบับชั่วคราว) พุทธศักราช 2557 และนโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติเพ่ือ
จัดทาร่างยุทธศาสตร์ชาติและกรอบแนวทางการปฏิรูปประเทศไทยในระยะ 20 ปี 

1.2กรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579)  
1.2.1 วิสัยทัศน์: 

“ประเทศมีความม่ันคงม่ังคั่งยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง”หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า“ม่ันคงม่ังคั่งยั่งยืน” 

1) ความม่ันคง 
(1) การมีความม่ันคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและภายนอก

ประเทศในทุกระดับทั้งระดับประเทศสังคมชุมชนครัวเรือนและปัจเจกบุคคล 
(2) ความม่ันคงในทุกมิติทั้งมิติเศรษฐกิจสังคมสิ่งแวดล้อมและการเมือง 
(3) ประเทศมีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตยมีสถาบันชาติศาสนาพระมหากษัตริย์ที่

เข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน 
(4) ระบบการเมืองที่ม่ันคงเป็นกลไกที่นำไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตาม

หลักธรรมาภิบาลสังคมมีความปรองดองและความสามัคคีสามารถผนึกกำลังเพ่ือพัฒนาประเทศชุมชนมีความ
เข้มแข็งครอบครัวมีความอบอุ่น 

5. ความม่ันคงของอาหารพลังงานและน้ำประชาชนมีความม่ันคงในชีวิตมีงานและรายได้ที่
มั่นคงพอเพียงกับการดำรงชีวิตมีที่อยู่อาศัยและความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 

2) ความม่ังคั่ง 
(1) ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องจนเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง

ความเหลื่อมล้ำของการพัฒนาลดลงประชากรได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากข้ึน 
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(2) เศรษฐกิจมีความสามารถในการแข่งขันสูงสามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและ
ภายนอกประเทศสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตและเป็นจุดสำคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาคทั้งการ 
คมนาคมขนส่งการผลิตการค้าการลงทุนและการทำธุรกิจมีบทบาทสำคัญในระดับภูมิภาคและระดับโลกเกิด
สายสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างมีพลัง 

(3) ความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องได้แก่ทุนมนุษย์ทุนทางปัญญา
ทุนทางการเงินทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักรทุนทางสังคมและทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

3) ความยั่งยืน 
(1) การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญรายได้และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้เพ่ิมขึ้น

อย่างต่อเนื่องซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดีไม่สร้างมลภาวะต่อ
สิ่งแวดล้อมจนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศน์ 

(2) การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและสอดคล้องกับกฎระเบียบของ
ประชาคมโลกซึ่งเป็นที่ยอมรับร่วมกันความอุดมสมบูรณ์ขอทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ้น
คนมีความรับผิดชอบต่อสังคมมีความเอ้ืออาทรเสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม 

(3) มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืนให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาค
ส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาในระดับอย่ างสมดุล 
มีเสถียรภาพและยั่งยืน 
 
อนาคตประเทศไทยปี 2579 : ร่วมมือกันขับเคลื่อนประเทศให้ก้าวไปสู่..... 

1. เศรษฐกิจและสังคมไทยมีการพัฒนาอย่างม่ันคงและยั่งยืนโดยสถาบันหลักของชาติดำรงอยู่
อย่างมั่นคงเป็นจุดยึดเหนี่ยวของสังคมมีความสามัคคีของคนในชาติมีความสงบและอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขใน
ทุกพ้ืนที่และมีระดับรายได้ในกลุ่มประเทศรายได้สูงประเทศไทยมีบทบาทสำคัญในภูมิภาคและโลก 

2. ระบบเศรษฐกิจเป็น Trading Nation และฐานเศรษฐกิจดิจิตัลที่มีการเติบโตอย่างมีคุณภาพมี
เสถียรภาพแข่งขันบนฐานการพัฒนานวัตกรรมและมีฐานการผลิตบริการและลงทุนที่เชื่อมโยงในอาเซียน
เพ่ือให้ประเทศไทยเข้าสู่การมีรายได้สูงภายในปี 2579 และกลายเป็นประเทศพัฒนาแล้วโดย 

2.1 ภาคเกษตรพัฒนามุ่งสู่ความมั่นคงและปลอดภัยด้านอาหารและเป็ นฐานการผลิต 
bio-bases ที่สำคัญและผลิตภาพการผลิตสูง 

2.2 ภาคอุตสาหกรรมยกระดับศักยภาพฐานอุตสาหกรรมเดิมพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตให้เป็น
ฐานรายได้ใหม่โดยมุ่งสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิตการค้าและการลงทุนในอนุภูมิภาคและภูมิภาคอาเซียนเช่น
ศูนย์การผลิตรถยนต์และชิ้นส่วนและศูนย์ทดสอบและวิจัยพัฒนารถยนต์และชิ้นส่วนของเอเชียศูนย์กลางการ
ผลิตพลังงาน/วัสดุชีวภาพของภูมิภาคอาเซียนศูนย์กลางการผลิตอุตสาหกรรมดิจิตอลเป็นต้น 

2.3 ภาคบริการยกระดับศักยภาพ/คุณภาพธุรกิจบริการเดิมและส่งเสริมธุรกิจบริการอนาคตให้
เป็นฐานรายได้ใหม่โดยมุ่งสู่การเป็นศูนย์กลางการลงทุนและการให้บริการของภูมิภาคอาเซียนเช่นศูนย์กลาง
การให้บริการสุขภาพของภูมิภาคอาเซียนเมืองหลวงแห่งการท่องเที่ยวและบริการของอาเซียนศูนย์บริการทาง
การเงินการศึกษานานาชาติและบริการด้านโลจิสติกส์เป็นต้น 
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2.4 วิสาหกิจและการดำเนินธุรกิจวิสาหกิจขนาดกลางขนาดย่อมเข้มแข็งเป็นฐานการผลิตและ
บริการที่สำคัญของประเทศ 

3. คนไทยในอนาคตมีศักยภาพในการร่วมกันพัฒนาประเทศสามารถปรับตัวรองรับบริบทการพัฒนา
ในอนาคตมีความพร้อมทั้งกายใจสติปัญญามีทักษะวิเคราะห์อย่างมีเหตุผลมีการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงมีจิตสำนึกวัฒนธรรมที่ดีงามรู้คุณค่าความเป็นไทยและมีความรับผิดชอบ 
เป็นรากฐานที่มั่นคงของชุมชนสังคมรักชาติและสถาบันพระมหากษัตริย์ 

4. สังคมไทยเป็นสังคมที่เป็นธรรมมีความเหลื่อมล้ำน้อยอัตราความยากจนต่ำมีการกระจายโอกาส
การเข้าถึงทรัพยากรการสร้างฐานอาชีพบริการทางสังคมที่มีคุณภาพและกระบวนการยุติธรรมอย่างทั่วถึงโดยที่
ประชาชนทุกช่วงวัยมีคุณภาพชีวิตที่ดีครอบครัวอยู่ดีมีสุขไม่คอรัปชั่น 

5. เศรษฐกิจและสังคมพัฒนาอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเป็นประเทศที่มีระบบเศรษฐกิจสีเขียว
ระดับการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ต่ำมีพ้ืนที่สีเขียวใหญ่ขึ้นประชาชนมีพฤติกรรมการผลิตและการบริโภค
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

6. การบริหารภาครัฐโปร่งใสมีประสิทธิภาพรับผิดชอบตรวจสอบได้อย่างเป็นธรรมและประชาชน
มีส่วนร่วมมีการกระจายอำนาจและแบ่งภารกิจรับผิดชอบที่เหมาะสมระหว่างส่วนกลางภูมิภาคและ
ท้องถิ่น 
 

1.2.2 ยุทธศาสตร์ชาติประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ 
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กรอบแนวทางที่สำคัญของยุทธศาสตร ์ 
 

ยุทธศาสตร์ กรอบแนวทางที่สำคัญ 
1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง (1)การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
(2)การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศ 
(3)การป้องกันและแก้ไขการก่อความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
(4)การบริหารจัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 
(5)การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุก

ระดับ 
(6)การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกาลังป้องกันประเทศและกองทัพ 
(7)การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติ รักษาความมั่นคงของฐาน

ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการปกป้องรักษาผลประโยชน์
แห่งชาติทางทะเล รวมทั้งเสริมสร้างความมั่นคงทางอาหารพลังงาน และ
น้ำ 

(8)การปรับกระบวนการทางานของกลไกที่เกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบ
มากขึ้น 

2.ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน 

(1)สมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่ รักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจและสร้าง
ความเชื่อมั่น ส่งเสริมการค้าและการลงทุนทั้ งภาครัฐและเอกชน และ
พัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพ่ือเป็นศูนย์กลางการค้าและได้
ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาคเพ่ิมข้ึน 

(2)การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ ภาคเกษตร ได้แก่ เสริมสร้างฐานการ
ผลิตการเกษตรให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน
ของภาคเกษตร พัฒนาสินค้าเกษตรและอาหารที่มีศักยภาพในการ
แข่งขัน และส่งเสริมเกษตรกร รายย่อยให้ปรับไปสู่รูปแบบเกษตรยั่งยืนที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและรวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่
เข้มแข็ง ภาคอุตสาหกรรม พัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ได้แก่ พัฒนา
อุตสาหกรรมส่ งออกที่ มี ศั กยภาพสู ง สร้างความเข้มแข็ งให้ กับ
ผู้ประกอบการไทย และพัฒนาอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพในอนาคต เป็น
ต้น และภาคบริการ พัฒนายกระดับผลิตภัณฑ์การท่องเที่ยว ผลักดัน
ประเทศไทยสู่การเป็นศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ และส่งเสริมธุรกิจ
บริการที่มีศักยภาพ 
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ยุทธศาสตร์ กรอบแนวทางที่สำคัญ 
2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน 
(ต่อ) 

(3) พัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน ได้แก่ พัฒนาทักษะและองค์
ความรู้ของผู้ประกอบการไทย พัฒนาและยกระดับผลิตภาพแรงงานเพ่ือ
ส่งเสริมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ พัฒนาวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อมสู่สากล ยกระดับศักยภาพของสินค้าหนึ่งตำบล
หนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) ไทยให้ก้าวไกลสู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจ
ชุมชนและสถาบันเกษตรกร 

(4) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง โดยพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ
ชายแดน พัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจบริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออก พัฒนา
ระบ บ เมื อ งศู น ย์ ก ล างค ว า ม เจ ริญ ข อ งป ระ เท ศ  แ ล ะ พั ฒ น า 
คลัสเตอร์อุตสาหกรรมและบริการที่มีศักยภาพในการขับเคลื่อนประเทศ 

(5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ในด้านการขนส่ง ความมั่นคงและ
พลังงาน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และการวิจัยและ
พัฒนา 

(6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความเป็นหุ้นส่วนการ
พัฒนา กับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาประเทศ ส่งเสริมให้
ประเทศไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ ส่งเสริมความร่วมมือกับ
ภูมิภาคและนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านพลังงาน อาหาร 
สิ่งแวดล้อม และการบริหารจัดการภัยพิบัติ ส่งเสริมบทบาทการเป็นผู้
ประสานประโยชน์ในการเชื่อมโยงและสร้างความสมดุลของความสัมพันธ์
ของประเทศไทยกับกลุ่มอำนาจทางเศรษฐกิจต่างๆ เพ่ิมบทบาทและการ
มีส่วนร่วมของไทยในองค์การระหว่างประเทศในการผลักดันการพัฒนา
ในอนุภูมิภาคและภูมิภาค สนับสนุนการเปิดการค้าเสรี และสร้างองค์
ความรู้ด้านการต่างประเทศต่อส่วนต่างๆ และสาธารณชนไทย 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและ
เสริมสร้าง ศักยภาพคน 

(1)การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของ
ประเทศ โดยพัฒนาเริ่มตั้งแต่ในครรภ์และต่อเนื่องไปตลอดช่วงชีวิต 

(2)การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้ มีคุณภาพ  
เท่าเทียมและท่ัวถึง 

(3)การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
(4)การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยให้เอ้ือต่อการพัฒนาคน 
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ยุทธศาสตร์ กรอบแนวทางที่สำคัญ 
4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
โอกาสความเสมอภาคและ 
เท่าเทียมกันทางสังคม 

(1)การสร้างความม่ันคงและการลดความเหลื่อมล้ำทางด้านเศรษฐกิจ
และสังคม 

(2)การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(3)การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดำรงชีวิตในสังคม

สูงวัย 
(4)การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรม

และความเข้มแข็งของชุมชน 
(5)การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง 
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ี 
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

(1)การจัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและป้องกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(2)การวางระบบบริหารจัดการน้ำให้มีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุ่มน้ำ 

เน้นการปรับระบบการบริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 
(3)การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในทุกภาค

เศรษฐกิจ 
(4)การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม 
(5)การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลง

สภาพภูมิอากาศ 
(6)การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลัง 

เพ่ือสิ่งแวดล้อม 
6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

(1)การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
(2)การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
(3)การปรับปรุงบทบาท ภารกิจ และโครงสร้างของหน่วยงานภาครัฐ  

ให้มีขนาดที่เหมาะสม 
(4)การวางระบบบริหารงานราชการแบบบูรณาการ 
(5)การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐใน

การปฏิบัติราชการ 
(6)การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(7)การปรับปรุงแก้ไขกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับให้มีความชัดเจน 

ทันสมัย เป็นธรรม และสอดคล้องกับข้อบังคับสากลหรือข้อตกลง
ระหว่างประเทศ ตลอดจน พัฒนาหน่วยงานภาครัฐและบุคลากรที่มี
หน้าที่เสนอความเห็นทางกฎหมายให้มีศักยภาพ 
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1.2.3. ความเชื่อมโยงระหว่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) กับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564)  

1) คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2558 เห็นชอบทิศทางและกรอบยุทธศาสตร์ของ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  12 (พ.ศ.2560 – 2564) ตามที่สำนักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) เสนอ และให้สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ (สศช.) รับความเห็นของสำนักงบประมาณไปพิจารณาดำเนินการต่อไป ทั้งนี้ เพ่ือให้แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  12 (พ.ศ.2560 – 2564) มีความครบถ้วนสมบูรณ์ สอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน และแนวทางการปฏิรูปประเทศ ให้สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ (สศช.) พิจารณาปรับปรุงรูปแบบและแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564) ใน 4 ประเด็นหลัก ดังนี้  

(1) ต้องมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และมีการแปลงยุทธศาสตร์ชาติดังกล่าว
เป็นแผนงาน/โครงการในช่วง 5 ปี โดยระบุแผนปฏิบัติการ และกำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จที่เป็นรูปธรรม 
รวมทั้งให้มีการประเมินผลของการดำเนินงานทุกรอบ 1 ปี และ 5 ปี เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุง 
แนวทางการดำเนินงานของรัฐบาลต่อไป 

(2)ปรับปรุงเนื้อหาของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560  – 
2564) ให้สอดคล้องและสะท้อนถึงการดำเนินงานตามนโยบายสำคัญของรัฐบาลที่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้มี
การขับเคลื่อนไปแล้วในช่วงที่ผ่านมา 

(3)ระบุกลไกการขับเคลื่อนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 
2564) ไปสู่การปฏิบัติให้เป็นรูปธรรมโดยเฉพาะกลไกทางกฎหมาย และกลไกประชารัฐที่จะช่วยสนับสนุนให้ 
ทุกภาคส่วนดำเนินการตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564) ทั้งนี้  
ให้สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  (สศช.) เสนอกลไกดังกล่าวให้  
รองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ เครืองาม) พิจารณาก่อนนำเสนอคณะรัฐมนตรี  

4) ในขั้นตอนการจัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560  – 
2564) ให้สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ(สศช.) ประสานงานกับ
คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติอย่างใกล้ชิดและจัดให้มีกระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน ทั้งภาครัฐ 
เอกชน และประชาสังคม เพ่ือให้แนวทางการพัฒนาเป็นไปในทิศทางเดียวกัน  

ดังนั้น แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560  – 2564) จึงนำ
วิสัยทัศน์ของยุทธศาสตร์ชาติมาเป็นวิสัยทัศน์ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  
(พ.ศ.2560 – 2564) และนำยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 6 ด้าน ที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติมาเป็นแนวทางใน
การกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564)  
ในลักษณะของการถ่ายทอดยุทธศาสตร์ระยะยาวลงสู่การปฏิบัติในช่วงเวลา 5 ปี โดยกำหนดยุทธศาสตร์ให้
ตอบสนองกับบริบทการพัฒนาที่จะเกิดขึ้นในช่วง 5 ปีแรกของยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2560 - 2564) เป็น
สำคัญ 
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ภาพที่ .....   ความเชื่อมโยงระหว่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี กับแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 
 

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) 
กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภายใต้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 

2560 - 2564) 
1.ข้อเท็จจริง 

1.1 ในปี 2558 สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  (สศช.)  
ได้นำผลที่ได้จากการประชุมระดมความเห็นการจัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 
2560 - 2564) ระดับภาค การประชุมระดมความคิดเห็นเฉพาะกลุ่ม (Focus Group) จากภาคีการพัฒนา การ
ประชุมประจำปี 2558 ของสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ(สศช.) และการ
ร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการวิสัยทัศน์ประเทศไทยของสภาปฏิรูปแห่งชาติ มาพิจารณาปรับปรุงและยกร่าง
เป็นทิศทางการพัฒนาในช่วงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) 
เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 
2564) ในคราวประชุมครั้งที่ 4/2558 เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2558 เพ่ือให้ความเห็นชอบก่อนนำเสนอ 
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (กก.สศช.) พิจารณาต่อไป 

1.2 ที่ประชุมคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (กก.สศช.) ครั้งที่ 
11/2558 เมื่อวันที่ 4 พฤศจิกายน 2558 มีมติเห็นชอบทิศทางและกรอบยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) ทั้ง 10 ยุทธศาสตร์ และ (ร่าง) องค์ประกอบของ
คณะอนุกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์เฉพาะด้านของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 
2560 - 2564) ทั้ง 9 คณะตามที่สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) เสนอ 
พร้อมทั้งมอบหมายให้สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) นำทิศทางและ
กรอบยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) ดังกล่าวเสนอ
คณะรัฐมนตรีต่อไป 

 

1.3 คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2558 เห็นชอบทิศทางและกรอบยุทธศาสตร์
ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564) ตามที่สำนักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) เสนอ และให้สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ 
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สังคมแห่งชาติ (สศช.) รับความเห็นของสำนักงบประมาณไปพิจารณาดำเนินการต่อไป ทั้งนี้ เพ่ือให้แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564) ให้มีความครบถ้วนสมบูรณ์ สอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน และแนวทางการปฏิรูปประเทศ ให้สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ (สศช.) พิจารณาปรับปรุงรูปแบบและแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564) ให้มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และมีการแปลง
ยุทธศาสตร์ชาติดังกล่าวเป็นแผนงาน/โครงการในช่วง 5ปี โดยระบุแผนปฏิบัติการ และกำหนดตัวชี้วัด
ความสำเร็จที่เป็นรูปธรรม รวมทั้งให้มีการประเมินผลของการดำเนินงานทุกรอบ 1 ปี และ 5 ปี เพ่ือใช้เป็น
ข้อมูลในการปรับปรุงแนวทางการดำเนินงานของรัฐบาลต่อไป 

2.รูปแบบ เค้าโครงเบื้องต้น และกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564) 

2.1 รูปแบบและเค้าโครงเบื้องต้นของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.
2560 – 2564) ประกอบด้วย 4 ส่วน ดังนี้ 

 
ส่วนที่ ประกอบด้วย 

ส่วนที่ 1 กรอบหลักการ
ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 
12 (พ.ศ.2560 – 2564) 

-หลักการของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 
2564) 

-สาระสำคัญของกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) 
-ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปีและแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564) 
ส่วนที่ 2 การประเมิน
สถานะของประเทศ 

-สถานะของประเทศด้านต่างๆ (ด้านเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ด้านการบริหารจัดการ) 

-บริบทการเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาประเทศทั้งภายในและภายนอก 
-การวิเคราะห์สถานะของประเทศ (จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส ความท้าทาย) 

ส่วนที่ 3 วัตถุประสงค์
และเป้าหมายในภาพรวม 

-วัตถุประสงค์และเป้าหมายในภาพรวม 
-สรุปย่อยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 10 ยุทธศาสตร์ 

ส่วนที ่4 ยุทธศาสตร์  
การพัฒนาประเทศ 

-เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จรายยุทธศาสตร์ที่ตอบสนองเป้าหมายของ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564) และ
ที่สามารถแปลงไปสู่แนวทางดำเนินการที่ชัดเจนเป็นรูปธรรมได้ 

-กำหนดแนวทางดำเนินการที่มีความสำคัญสูงที่ต้องผลักดันสู่การปฏิบัติเพื่อ
บรรลุเป้าหมายที่กำหนด 
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2.รูปแบบเค้าโครงเบื้องต้นและกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาของแผนพัฒนาฯฉบับท่ี 12 (ต่อ)  
2.2 กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาของแผนพัฒนาฯฉบับท่ี 12 
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 1.3ประเทศไทย 4.0 

ประเทศไทย 4.0 เป็นวิสัยทัศน์เชิงนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทย หรือ โมเดลพัฒนา
เศรษฐกิจของรัฐบาล ภายใต้การนำของพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรีและหัวหน้าคณะรักษา
ความสงบแห่งชาติ (คสช.) ที่เข้ามาบริหารประเทศบนวิสัยทัศน์ที่ ว่า “ม่ันคง ม่ังคั่ง และยั่งยืน”ที่มีภารกิจ
สำคัญในการขับเคลื่อนปฏิรูปประเทศด้านต่าง ๆ เพ่ือปรับแก้ จัดระบบ ปรับทิศทาง และสร้างหนทางพัฒนา
ประเทศให้เจริญ สามารถรับมือกับโอกาสและภัยคุกคามแบบใหม่ ๆที่เปลี่ยนแปลงอย่างเร็ว รุนแรงในศตวรรษ
ที่ 21 ได้ (ดร.สุวิทย์เมษินทรีย์ รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงพาณิชย์) 

พัฒนาการประเทศไทย 4.0 
หลายประเทศกำหนดโมเดลเศรษฐกิจรูปแบบใหม่เพ่ือสร้างความมั่งคั่งในศตวรรษที่ 21 อาทิ 

สหรัฐอเมริกาพูดถึ ง A nation of Makers อังกฤษกำลั งผลั กดันประเทศสู่  Design of Innovation  
จีนประกาศโมเดล Made in China 2025 ส่วนอินเดียกำลังขับเคลื่อน Made in India หรือเกาหลีใต้วาง
โมเดลเศรษฐกิจเป็น Creative Economy และมองมาประเทศใกล้อย่างลาวยังประกาศโมเดลเศรษฐกิจเป็น 
Power of ASEAN 

ประเทศไทย 1.0 ยุคทองของเกษตรกรรม เช่น ผลิตและขาย พืชไร่ พืชสวน หมู หมา กา ไก่ เป็นต้น 
ประเทศไทย 2.0 ยุคอุตสาหกรรมเบา เช่น การผลิตและขายรองเท้าเครื่องหนัง  เครื่องดื่ม 

เครื่องประดับ เครื่องเขียน กระเป๋า เครื่องนุ่งห่ม เป็นต้น 
และยุคปัจจุบัน คือ ประเทศไทย 3.0 เป็นอุตสาหกรรมหนัก เช่น การผลิตและขาย ส่งออกเหล็กกล้า 

รถยนต์ กลั่นนำมัน แยกก๊าซธรรมชาติ ปูนซีเมนต์ เป็นต้น 
นับตั้งแต่ประเทศไทยขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศด้วยนโยบายต่าง ๆ พบว่า มีการอัตราการ

ขยายตัวทางเศรษฐกิจสูงสุดเฉลี่ยถึง 7% ต่อปี แต่มาถึงหลังปี 2540 อัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจลดลงมา
เป็น 3-4% ต่อป ี

เหตุผลสำคัญเพราะ 
1.ไทยไม่เคยปรับโครงสร้างเศรษฐกิจอย่างจริงจังมาก่อน 
2.ไม่เคยมกีารพัฒนาเทคโนโลยีของตัวเอง 
3.แรงงานยังมีทักษะไม่ดีพอจนกลายเป็นปัญหาความเหลื่อมล้ำของโอกาส 
ด้วยเหตุนี้ รัฐบาลพล.อ.ประยุทธ์ จันทร์โอชา จำเป็นต้องปรับเปลี่ยนทิศทางการขับเคลื่อนของ

ประเทศด้วยแนวความคดิประเทศไทย 4.0 เพ่ือผลักดันประเทศให้หลุดพ้นกับดัก 3 กับดักที่กำลังเผชิญ คือ 
 1.กับดักประเทศรายได้ปานกลาง (Middle Income Trap) 

2.กับดักความเหลื่อมล้ำ (Inequality Trap) 
3.กับดักความไม่สมดุลของการพัฒนา (Imbalance Trap) 
ประเทศไทย 4.0 ยุคเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม 
ประเทศไทย 4.0 จะปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจจากที่ กล่าวมาข้างต้นไปสู่  ยุคเศรษฐกิจที่

ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมหรือ Value–Based Economy โดยมีฐานคิดหลัก คือ 
 1.เปลี่ยนจากการผลิตสินค้าโภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม 
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2.เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรมไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิด
สร้างสรรค ์และนวัตกรรม 

3.เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากข้ึน 
ดังนั้น ประเทศไทย 4.0 ประเทศไทยจะต้องเปลี่ยนผ่านทั้งระบบใน 4 องค์ประกอบสำคัญ คือ 
1.เปลี่ยนจากการเกษตรแบบดั้งเดิมในปัจจุบัน (Traditional Farming) ไปสู่การเกษตรสมัยใหม่ ที่

เน้นการบริหารจัดการและเทคโนโลยี (Smart Farming) โดยเกษตรกรต้องร่ำรวยขึ้น และเป็นเกษตรกรแบบ
เป็นผู้ประกอบการ (Entrepreneur) 

2.เปลี่ยนจาก Traditional SMEs หรือ SMEs ที่มีอยู่และรัฐต้องให้ความช่วยเหลืออยู่ตลอดเวลาไปสู่
การเป็น Smart Enterprises และ Start ups ที่มศีักยภาพสูง 

3.เปลี่ยนจาก Traditional Services ซึ่งมีการสร้างมูลค่าค่อนข้างต่ำไปสู่ High Value Services 
4.เปลี่ยนจากแรงงานทักษะต่ำไปสู่แรงงานที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และทักษะสูง 

 
5 กลุ่มเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมเป้าหมายสู่ประเทศไทย 4.0 
ประเทศไทย 4.0 ถือเป็นการพัฒนาเครื่องยนต์เพ่ือขับเคลื่อนการเติบโตทางเศรษฐกิจชุดใหม่ (New 

Engines of Growth) ด้วยการเปลี่ยนแปลง ความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศที่มีอยู่ 2 ด้าน คือ 
ความหลากหลายเชิงชีวภาพ และ ความหลากหลายเชิงวัฒนธรรม ให้เป็นความได้เปรียบในเชิงแข่งขัน โดยการ
เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา แล้วต่อ
ยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบเป็น 5 กลุ่มเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมเป้าหมาย ประกอบด้วย 

1 . กลุ่ ม อ าห าร  เกษ ตร  แล ะ เท ค โน โลยี ชี วภ าพ  (Food, Agriculture & Bio-Tech) อาทิ  
เทคโนโลยีการเกษตร (Agritech) เทคโนโลยีอาหาร (Foodtech) เป็นต้น 

2. กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย์ (Health, Wellness & Bio-Med) อาทิ 
เทคโนโลยีสุขภาพ (Healthtech) เทคโนโลยีการแพทย์ (Medtech) สปา (Spa) เป็นต้น 

3. กลุ่มเครื่องมือ อุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และระบบเครื่องกลที่ใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ควบคุม 
(Smart Devices, Robotics & Mechatronics) อาทิ เทคโนโลยีหุ่นยนต์ (Robotech) เป็นต้น 

4. กลุ่มดิจิตอล เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมต่อและบังคับอุปกรณ์ต่างๆ ปัญญาประดิษฐ์และ
เทค โน โลยี สมองกลฝั งตั ว  (Digital, IOT, Artificial intelligence & Embedded Technology) อาทิ  
เทคโนโลยีการเงิน (Fintech) อุปกรณ์เชื่อมต่อออนไลน์โดยไม่ต้องใช้คน (IoT) เทคโนโลยีการศึกษา (Edtech) 
อี-มาร์เก็ตเพลส (E-Market place) อี-คอมเมิร์ซ (E-Commerce) เป็นต้น 

5. กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ วัฒนธรรม และบริการที่มีมูลค่าสูง (Creative, Culture & High 
Value Services) อาทิ  เทคโนโลยีการออกแบบ (Designtech) ธุรกิจไลฟ์สไตล์  (Lifestyle Business) 
เทคโนโลยีการท่องเที่ยว (Traveltech) การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการ (Service Enhancing) เป็นต้น 

3 กลไกขับเคลื่อนประเทศไทย 4.0 
กลไกขับเคลื่อน (Engines of Growth) ชุดใหม่ ประกอบด้วย 
1) Productive Growth Engine 
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เป้าหมายสำคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนประเทศไทยสู่ประเทศที่มีรายได้สูง (High Income Country) ที่
ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ปัญญา เทคโนโลยี และความคิดสร้างสรรค์ 
 กลไกดังกล่าว ประกอบไปด้วย การสร้างเครือข่ายความร่วมมือในรูปแบบประชารัฐ การบริหาร
จัดการสมัยใหม่ และการสร้างคลัสเตอร์ทางด้านเทคโนโลยี การพัฒนาขีดความสามารถด้านการวิจัยและ
พัฒนา การพัฒนาโมเดลธุรกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม กิจการร่วมทุนรัฐและเอกชนในโครงการขนาดใหญ่  
รวมถึงการบ่มเพาะธุรกิจด้านเทคโนโลยี เป็นต้น ซึ่งถือเป็นการตอบโจทย์ความพยายามในการก้าวข้ามกับดัก
ประเทศรายได้ปานกลาง ที่ไทยกำลังเผชิญอยู่ 

2) Inclusive Growth Engine 
เพ่ือให้ประชาชนได้รับประโยชน์และเป็นการกระจายรายได้ โอกาส และความมั่งค่ังที่เกิดขึ้น 
โดยกลไกนี้ ประกอบด้วย การสร้างคลัสเตอร์เศรษฐกิจระดับกลุ่มจังหวัด การพัฒนาเศรษฐกิจระดับ

ฐานรากในชุมชน การส่งเสริมวิสาหกิจเพ่ือสังคม เพ่ือตอบโจทย์ประเด็นปัญหาและความท้าทายทางสังคมใน
มิติต่างๆ การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ืออำนวยต่อการทำธุรกิจ การส่งเสริมและสนับสนุนให้วิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อมเข้มแข็งและสามารถ แข่งขันได้ในเวทีโลก การสร้างงานใหม่ๆ เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง
ในอนาคต การยกระดับขีดความสามารถ การเสริมสร้างทักษะและการเติมเต็มศักยภาพของประชาชนให้ทัน
กับพลวัตการ เปลี่ยนแปลงจากภายนอก และการจ่ายภาษีให้แก่ผู้ที่มีรายได้ต่ำกว่าเกณฑ์ที่กำหนดแบบมี
เงื่อนไข (Negative Income Tax) เพ่ือแก้ไขกับดักความเหลื่อมล้ำที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน 
 3) Green Growth Engine 

การสร้างความมั่งคั่งของไทยในอนาคต จะต้องคำนึงถึงการพัฒนาและใช้เทคโนโลยีที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม เพ่ือตอบโจทย์การหลุดออกจากกับดักความไม่สมดุลของการพัฒนาระหว่างคนกับสภาพ แวดล้อม 

โดยกลไกนี้ประกอบด้วย การมุ่งเน้นการใช้พลังงานทดแทน การปรับแนวคิดจากเดิมที่คำนึงถึงความ
ได้เปรียบเรื่องต้นทุน (Cost Advantage) เป็นหลักมาสู่การคำนึงถึงประโยชน์ที่ได้จากการลดความสูญเสียที่
เกิดขึ้นทั้งระบบ (Lost Advantage) หัวใจสำคัญอยู่ที่การพัฒนากระบวนการผลิตให้ส่งผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด อันจะเกิดประโยชน์กับประเทศและประชาคมโลกด้วยในเวลาเดียวกัน 

ทั้ง 3 กลไกขับเคลื่อน ประเทศไทย 4.0 ถือเป็นการปฏิรูปประเทศไทยไปสู่ความม่ังคั่งอย่างมั่นคงและ
ยั่งยืน เพ่ือให้หลุดพ้นจากกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลาง ซึ่งถือเป็นเปลี่ยนโมเดลเศรษฐกิจจากการพ่ึงพา
การลงทุนต่างประเทศ มีการลงทุนการวิจัยและพัฒนาตัวเองน้อยมากโดยมุ่งเน้นการพัฒนาการศึกษาคน สร้าง
การวิจัยและพัฒนา โครงสร้างเศรษฐกิจ ให้ไทยสามารถอยู่ได้ในศตวรรษที่ 21 ซึ่งรัฐบาลต้องกล้าพอที่จะถอด
กับดักจากการดึงเงินลงทุนต่างประเทศ เอาเทคโนโลยีของต่างชาติมา และต้องยืนอยู่บนขาตัวเองในระดับหนึ่ง 
 โดยสรุป ประเทศไทย 4.0 

กระบวนทัศน์การพัฒนาประเทศภายใต้แนวคิด ประเทศไทย 4.0 เป็นอีกนโยบายหนึ่งที่เป็นการ
วางรากฐานการพัฒนาประเทศในระยะยาว เป็นจุดเริ่มต้นในการขับเคลื่อนไปสู่การเป็นประเทศที่มั่งคั่ง มั่นคง 
และยั่งยืน ตามวิสัยทัศน์รัฐบาล เป็นรูปแบบที่มีการผลักดันการปฏิรูปโครงสร้างเศรษฐกิจ การปฏิรูปการวิจัย
และการพัฒนา ตลอดจน การปฏิรูปการศึกษาไปพร้อมๆ กัน เป็นการผนึกกำลังของทุกภาคส่วนภายใต้แนวคิด  

 



-29- 
 
ประชารัฐที่ผนึกกำลังกับเครือข่ายพันธมิตรทางธุรกิจ การวิจัยพัฒนา และบุคลากรทั้งในประเทศและระดับโลก 

หากยังคงยึดความคิดเดิม ๆ ปัญหาของการหลุดพ้นกับดักประเทศรายได้ปานกลางจะไม่สามารถ
เกิดขึ้นได้เลย ดังจะเห็นได้จากตัวเลขทางเศรษฐกิจตลอด 50 ปีที่ผ่านมา เราในฐานะต้นทุนทรัพยากรมนุษย์ที่
สำคัญของประเทศพร้อมแล้วหรือยังต่อการขับเคลื่อนประเทศไทยให้บรรลุตามโมเดลประเทศไทย 4.0 

 

นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารเทศบาลตำบลบางไผ่ 
 

ในการประชุมสภาเทศบาลตำบลบางไผ่ สมัยสามัญ สมัยที่ 3 ประจำปี 2555 วันที่ 15 สิงหาคม 2555 
นายกเทศมนตรีตำบลบางไผ่ ได้แถลงนโยบายการบริหารงานไว้ดังนี้ 

 

1.  นโยบายด้านการเมืองการบริหารจัดการและการบริการประชาชน 
 1.1 ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข  และให้ประชาชนมี
ความรู้ความเข้าใจ และศรัทธายึดมั่นในระบอบประชาธิปไตย 
            1.2 ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารงานของเทศบาลฯ  โดยการร่วมคิด  ร่วมทำ 
ร่วมตรวจสอบ และติดตามการประเมินผลให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 1.3ให้บริการข้อมูลข่าวสารหรือเอกสารต่าง ๆ ในกิจการของเทศบาลฯที่ประชาชนต้องการทราบ  
 1.4 สร้างระบบการบริหารงานโดยเน้นหลักประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล สุจริต โปร่งใส  สามารถ 
ตรวจสอบได ้   สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 
 1.5 ปรับปรุงระบบการให้บริการประชาชนในด้านต่าง ๆ ของเทศบาลฯให้มีความทันสมัย สะดวก
รวดเร็ว  มีความเป็นธรรม  เพื่อสร้างประทับใจกับประชาชนผู้มารับบริการ 
 1.6 เสริมสร้างและพัฒนาบุคลากรของเทศบาลฯให้มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานอย่างมี      
ประสิทธิภาพ 
 

2. นโยบายด้านสาธารณูปโภค 
 2.1 ดำเนินการก่อสร้างปรับปรุงเส้นทางคมนาคมให้ได้มาตรฐานและให้สามารถเชื่อมโยงถึงกันได้
สะดวก 
 2.2 ปรับปรุงระบบระบายน้ำให้ควบคู่ไปกับการปรับปรุงถนนในเขตเทศบาลฯเพ่ือให้สามารถระบาย
น้ำได้อย่างรวดเร็ว  ป้องกันการเกิดน้ำท่วมขัง 
 2.3 ขุดลอกแหล่งน้ำธรรมชาติ  เพื่อใช้เป็นพื้นที่เก็บกักน้ำไว้ใช้ในภาคเกษตรกรรมและเป็นแหล่งเพาะ
พันธ์สัตว์น้ำจืด 
 2.4 ติดตั้งและขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะให้ทั่วทุกแหล่งชุมชน เพ่ือสร้างความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 
  

3. นโยบายเศรษฐกิจชุมชนเข้มแข็ง 
 3.1 ส่งเสริมและสนับสนุนระบบเศรษฐกิจแบบชุมชน การอบรมและฝึกอาชีพ ให้ประชาชนได้รับ
โอกาสที่จะเพ่ิมรายได้สร้างความมั่นคงในครอบครัว 
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 3.2 ส่งเสริมให้ประชาชนมีการรวมตัวกันเพ่ือเรียนรู้ พัฒนาทักษะในการประกอบอาชีพตลอดจน 
เทคโนโลยีวิชาการต่าง ๆ เพ่ือปรับปรุงและแปรรูปผลผลิต รวมทั้งการเพ่ิมมูลค่าของสินค้า ซึ่งก่อให้เกิดการ
ผลิต การบริการ การหมุนเวียนของเงิน และสร้างงานตามแนวทาง “ เศรษฐกิจพอเพียง” โดยสามารถ
พ่ึงตนเองได ้และดำรงอยู่อย่างม่ันคง 
 3.3 สนับสนุนกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ให้สามารถใช้ประโยชน์จากสินทรัพย์และทรัพยากรในท้องถิ่นอย่างมี
ประสิทธิภาพและยั่งยืน 
 3.4 พัฒนายกระดับและกระตุ้นให้เกิดการพัฒนากระบวนการสร้างระบบเศรษฐกิจชุมชน 
 

4. นโยบายทางด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 4.1 การจัดการสาธารณสุขที่ดีและทั่วถึง 
 4.1.1 ประสานงานกับโรงพยาบาลและสาธารณสุขอำเภอบางมูลนาก   รวมถึงโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ เพ่ือดูแลสุขภาพของพ่ีน้องประชาชนในเขตเทศบาล 
 4.1.2 ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริการสาธารณสุขที่เน้นการส่งเสริมสุขภาพ  และการป้องกัน
ควบคุมโรค 
 4.1.3 ส่งเสริมและพัฒนาด้านสุขาภิบาลอาหารและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
 4.1.4 พัฒนาระบบประกันสุขภาพให้มีคุณภาพและเป็นธรรม โดยเฉพาะกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและ
ด้อยโอกาส 
 4.1.5 พัฒนาระบบบริการด้านสาธารณสุขให้ทั่วถึง  ครอบคลุมในพ้ืนที่เทศบาลฯ 
 4.2 ด้านสิ่งแวดล้อมการจัดการขยะมูลฝอย 
 4.2.1 เพ่ิมประสิทธิภาพของบุคลากรในการรักษาความสะอาด 
 4.2.2 บริหารงบประมาณในการดำเนินการจัดการขยะ และความสะอาดในเขตเทศบาลฯให้
คุ้มค่า และเกิดประสิทธิผลของงาน 
 4.2.3 ประสานและร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้วยกัน  ทั้งภาครัฐ และเอกชน
ตลอดจนประชาชนในการจัดการขยะมูลฝอย 
 4.3 ด้านการปรับปรุงภูมิทัศน์ 
 4.3.1 ปรับปรุงภูมิทัศน์และแหล่งน้ำในเขตเทศบาลฯ  เพ่ือพัฒนาให้เป็นสถานที่ท่องเที่ยวสำหรับ
พักผ่อนหย่อนใจและออกกำลังกาย 
  

5. นโยบายด้านการศึกษา การกีฬา ศาสนา วัฒนธรรม นันทนาการและการท่องเที่ยว 
 5.1 การจัดการศึกษา 
 5.1.1 พร้อมรับการถ่ายโอน ภารกิจการศึกษาเพ่ือดำเนินการจัดการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
 5.1.2 จัดให้มีอุปกรณ์การเรียนตลอดถึงอาหารกลางวันให้เพียงพอ และมีคุณภาพ 
 5.1.3 ขยายโอกาสทางการศึกษาแก่เด็กเยาวชน และผู้ด้อยโอกาส 
 5.1.4 พัฒนาและส่งเสริมการเรียนการสอนทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียน 
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 5.1.5 จัดสร้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตามมาตรฐานเพ่ือขยายการรองรับเด็กเข้าเรียนที่เพ่ิมมากขึ้น
ให้มีความทันสมัย 
 5.1.6 พัฒนาศูนย์คอมพิวเตอร์  โดยเปิดโอกาสให้เยาวชนและนักเรียนนักศึกษาและประชาชน
ทั่วไปใช้เป็นแหล่งค้นคว้าหาความรู้อย่างกว้างขวางและท่ัวถึง 
 5.1.7 ให้ทุนการศึกษา และเงินช่วยเหลือแก่นักเรียน นักศึกษาและผู้ด้อยโอกาสในเขตเทศบาล 
 5.1.8 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการพัฒนาคุณธรรม อบรมจริยธรรม ศีลธรรมให้กับนักเรียนใน
โรงเรียน 

 

 5.2 การกีฬาและนันทนาการ การท่องเที่ยว 
 5.2.1 เสริมสร้างโอกาสให้ประชาชนทุกกลุ่มออกกำลังกายและเล่นกีฬา  โดยประสานความ
ร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐ เอกชน ชุมชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีส่วนร่วมในการพัฒนา
กีฬา 
 5.2.2 จัดหาสถานที่จัดกิจกรรมการออกกำลังกายและเล่นกีฬาอย่างทั่วถึง รวมทั้งส่งเสริมให้
เยาวชนและประชาชน มีความสนใจในการกีฬา และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
 5.2.3 พัฒนากีฬาสู่ความเป็นเลิศโดยจัดตั้งศูนย์กีฬาที่ได้มาตรฐาน พร้อมทั้งนำวิทยาศาสตร์การ
กีฬามาใช้ จัดให้มีการควบคุมมาตรฐาน การฝึกสอนด้านการกีฬาให้มีคุณภาพ และสนับสนุนการจัดการแข่งขัน
กีฬาในระดับต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง 
 5.2.4 ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรเพ่ือรองรับการท่องเที่ยวในระดับท้องถิ่นและจังหวัดต่อไป 
 5.2.5 ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ในด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และธรรมชาติ 
 5.3 ด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
 5.3.1 ส่งเสริมการทำนุบำรุงและรักษาศิลปวัฒนธรรมไทยทุกด้าน รวมทั้งศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
และภูมิปัญญาไทยให้มีความก้าวหน้า 
 5.3.2 เสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวร่วมกับสถาบันทางศาสนาสถาบันการศึกษา และ
สถาบันทางสังคมอ่ืน ๆ ในการปลูกฝังค่านิยม และจิตสำนึกที่ดี และการเฝ้าระวังทางวัฒนธรรมที่มีผลกระทบ
ต่อการเบี่ยงเบนของเด็ก และเยาวชน 
 5.3.3 สนับสนุนการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมทั้งความหลากหลายของศิลปะและวัฒนธรรมที่เป็น
วิถีชีวิต ค่านิยมท่ีดีงามและความเป็นไทย 
 

6. นโยบายด้านการพัฒนาสังคม และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 6.1 การพัฒนาสังคมดีมีสุข 
 6.1.1 เสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัวและชุมชน 
 6.1.2 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมสังคมสงเคราะห์โดยเฉพาะครอบครัวผู้มีรายได้น้อยและ
ผู้ด้อยโอกาส เช่น คนพิการ หรือทุพลภาพ ผู้ป่วยเอดส์ ให้ได้รับเบี้ยยังชีพตลอดชีวิต 
 6.1.3 ให้การสงเคราะห์ดูแลผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปี ขึน้ไปที่อยู่ในเขตเทศบาลฯทุกคนให้ได้รับเบี้ย
ยังชีพตลอดชีวิต 
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 6.1.4 ส่งเสริมให้ชุมชนได้ตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพติดทุกประเภทและร่วมมือในด้านการ
ป้องกัน การปราบปราม การบำบัดรักษา การฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ติดยาเสพติด 
 6.2 ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 6.2.1 ประสานความร่วมมือกับสถานีตำรวจภูธรบางมูลนากในการดำเนินการสร้างความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 6.2.2 ปรับปรุงและแก้ไขปัญหาเรื่องวินัยจราจรตลอดจนเครื่องหมายจราจรต่าง  ๆให้มีความ
ชัดเจน และสร้างความปลอดภัยบนท้องถนน อย่างจริงจังและต่อเนื่อง 
 6.2.3 เพ่ิมประสิทธิภาพการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยรักษาความสงบเรียบร้อย และความ
ปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน 
 6.2.4 ส่งเสริมให้ชุมชนให้ความร่วมมือกันป้องกันตนเอง 
 

2. ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลบางไผ่ 
 2.1 วิสัยทัศน์ 

“ประชาชนสุขภาพดีถ้วนหน้า พัฒนาผู้สูงวัย ใส่ใจการศึกษา ก้าวหน้าสู่สากล” 
 

 2.2 ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 บริหารจัดการทรัพยากรน้ำ สิ่งแวดล้อม พลังงาน และการท่องเที่ยว 

-เป้าประสงค ์    มีน้ำเพียงพอและประชาชนอยู่ในสภาพแวดล้อมท่ีดี 
 ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
  ประชาชนมีน้ำใช้เพื่อการเกษตรเพิ่มขึ้นและสภาพแวดล้อมได้รับการดูแลเพิ่มขึ้น 
-กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
แนวทางท่ี ๒ อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

จำนวนแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตรที่ได้รับการพัฒนา 

แนวทางท่ี ๒ ส่งเสริมสนับสนุนการท่องเที่ยว จารีต 
ประเพณี และวัฒนธรรมท้องถิ่น 

ร้อยละของกิจกรรมที่ส่งเสริมสนับสนุนการท่องเที่ยว 
จารีต ประเพณี และวัฒนธรรมท้องถิ่น 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การเกษตร และชุมชนที่เข้มแข็ง  

-เป้าประสงค์ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  มีความสุข  ครอบครัวอบอุ่น  สังคมอยู่เย็นเป็นสุข 
 ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีเพ่ิมข้ึน 
-กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
แนวทางท่ี ๑ ก่อสร้างพัฒนาปรับปรุงระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการและเส้นทางคมนาคม 

ร้อยละของถนนและระบบสาธารณูปโภค   

แนวทางท่ี ๒ ส่งเสริมและสนับสนุนเกษตรกรรม การ
ผลิตและการใช้ปุ๋ยชีวภาพตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

จำนวนของกลุ่มการผลิตปุ๋ยที่ได้รับการสนับสนุน 

แนวทางท่ี ๓ จัดหาและพัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตร 
 

ร้อยละของแหล่งน้ำที่ได้รับการพัฒนา 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 แก้ไขปัญหาและมุ่งพัฒนาสังคมตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

-เป้าประสงค์ ประชาชนมีสุขภาพที่ดี มีความปลอดภัย ได้รับการช่วยเหลือและพัฒนา   
 ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
  ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 
-กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
แนวทางที่ ๑ ส่งเสริมพฒันาคุณภาพชีวิตประชาชนด้าน
สาธารณสุขและความปลอดภัย 

ร้อยละของประชาชนได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

แนวทางที่ ๒ สนบัสนุนการดำเนินงานดา้นความมั่นคง
ปลอดภัยในชีวติและทรัพยส์ิน  

จำนวนพื้นที่ดำเนนิการครอบคลุมทุกจุด 

แนวทางที่ ๓ สนบัสนุนการป้องกันและช่วยเหลือ
ประชาชนที่ได้รบัความเดือดร้อนจากภัยธรรมชาติและ
สาธารณภัย 

จำนวนของประชาชน เครื่องมืออุปกรณ์ได้รับการจัดสรร
และพัฒนา 

แนวทางที่ ๔ ส่งเสริมสนับสนนุและพัฒนาดา้นกีฬา 
ดนตรีและนันทนาการ ทุกระดบั 

จำนวนของกิจกรรมด้านกีฬาไดร้ับการพัฒนาและส่งเสริม 

แนวทางที่ ๕ ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพแก่ประชาชน ร้อยละของกลุ่มอาชีพของประชาชนได้รับการพัฒนา 
แนวทางที่ ๖ ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ ร้อยละของการแพร่ระบาดของโรคติดต่อได้รับการป้องกัน 
แนวทางที่ ๗ สนบัสนุนมาตรการป้องกันและ
ปราบปรามอาชญากรรมและยาเสพติดทุกประเภท 

ร้อยละของปัญหายาเสพตดิและอาชญากรรมลดลง 

แนวทางที่ ๘ พัฒนาคุณภาพชีวติเด็ก สตรี คนชรา คน
พิการ และผู้ด้อยโอกาส 

จำนวนกลุ่มและร้อยละของกลุ่มฯ ได้รับการสงเคราะห์และ
พัฒนา 



-34- 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาองค์กรด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมตามหลักธรรมาภิบาล  
-เป้าประสงค์ องค์กรมีการบริหารจัดการที่ดี 
 ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
  องค์กรมีการบริหารจัดการที่ดีเพ่ิมข้ึน 
-กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
แนวทางท่ี ๑ ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการพัฒนาและบริหารงานท้องถิ่น 

จำนวนของกิจกรรมที่ประชาชนมีส่วนร่วมมากข้ึน 
  

แนวทางท่ี ๒ พัฒนาองค์กร บุคลากร เครื่องมือ เครื่อง 
ใช้ และสถานที่ในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ 

จำนวนและร้อยละของการพัฒนาด้านต่างๆ มปีระ
สิทธภาพสูงขึ้น 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และระบบการจัดการเรียนรู้ให้

หลากหลายเพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 
-เป้าประสงค์ เทศบาลมีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
  เทศบาลมีความพร้อมสูง 
-กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
แนวทางท่ี ๑. ส่งเสริมการศึกษาและพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศและสนับสนุนการใช้อินเตอร์เน็ต
ของท้องถิ่น 

จำนวนของสถานศึกษาได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศฯ 

แนวทางท่ี ๒. ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมในท้องถิ่นเพ่ือ
รองรับการคมนาคมและการขนส่ง 

ร้อยละของถนนในเขตเทศบาลได้รับการปรับปรุงและ
พัฒนา 

 
  
3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ 
SWOT Analysis/ Demand (Demand Analysis) / Global demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์
การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาอย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้าน
สังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 
  
 
  



แบบ ยท.03 
3.5 รายละเอียดยุทธศาสตร์ 
ความเชื่อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ อปท.ใน
เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

กล
ยุทธ์ 

ผลผลิต/
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 2561 2562 2563 2564 

             
             
             
             
             
 
 
 



ส่วนที่ 4 
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัต ิ

 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 
ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 บริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ำ 
สิ่งแวดล้อม 
พลังงาน และการ
ท่องเที่ยว 

บริการชุมชน
และสังคม 

บริหารทั่วไป 
การเกษตร 
สาธารณสุข 
 

สำนักปลัด 
กองช่าง 
กองสาธารณสุข 

กองคลัง 
สำนักปลัด 
สำนักปลัด 
 

2 การพัฒนาโครง 
สร้างพ้ืนฐาน 
การเกษตร และ
ชุมชนที่เข้มแข็ง 

บริการชุมชน
และสังคม 

เคหะและชุมชน 
การเกษตร 
 

กองช่าง 
กองช่าง 

สำนักปลัด 
สำนักปลัด 
 

3 แก้ไขปัญหาและ 
มุ่งพัฒนาสังคม
ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

- บริการชุมชน
และสังคม 
-การเศรษฐกิจ 
-บริหารทั่วไป 

งบกลาง 
สร้างความเข้มแข็งฯ 
สาธารณสุข 

สำนักปลัด 
สำนักปลัด 
กองสาธารณสุข 

กองคลัง 
กองสาธารณสุข 
สำนักปลัด 
 

4 พัฒนาองค์กรด้วย
กระบวน การมี
ส่วนร่วมตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

- บริการชุมชน
และสังคม 
-การเศรษฐกิจ 

บริหารทั่วไป 
รักษาความสงบภายใน 
การศาสนาและ
วัฒนธรรม 

สำนักปลัด 
สำนักปลัด 
กองการศึกษา 

สำนักปลัด 
กองช่าง 
สำนักปลัด 
 

5 พัฒนาคุณภาพ
มาตรฐานการ 
ศึกษา และระบบ
การจัดการเรียนรู้
ให้หลากหลายเพื่อ
มุง่สู่ความเป็นเลิศ 

-บริการชุมชน
และสังคม 
-บริหารทั่วไป 

การศึกษา 
 

กองการศึกษา สำนักปลัด 
 

 



2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น               แบบ ผ.01 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)  

เทศบาลตำบลบางไผ่ อำเภอบางมูลนาก จังหวัดพิจิตร 
       

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 การบริหารจัดการน้ำ ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 บริหารจัดการทรัพยากรน้ำ และดิน อนุรักษ์ฟ้ืนฟูธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 
1. ยุทธศาสตร์ บริหารจัดการทรัพยากรน้ำ สิ่งแวดล้อม พลังงาน และการท่องเที่ยว  

1.1 แผนงานบริหารทั่วไป 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ 

ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
1 โครงการส่งเสริม

พัฒนาสิ่งแวดล้อมและ
แหล่งท่องเที่ยว 

เพื่อพัฒนา
สิ่งแวดล้อมและ
แหล่งท่องเที่ยว 

สิ่งแวดล้อมและที่
สาธารณประโยชน์ในเขต
เทศบาล 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ดำเนินการปี
ละ 1 แห่ง 

มีสภาพแวดล้อมและ
ธรรมชาตดิีและเป็น
สถานท่ีท่องเที่ยว 

สำนักปลดั 

 

 1.2 แผนงานการเกษตร 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ 

ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 

1 โครงการท้องถิ่นไทย 
รวมใจภักดิร์ักษ์พ้ืนท่ีสี
เขียว 

เพื่อเพ่ิมพื้นที่ป่า 
และส่งเสรมิการ
ปลูกต้นไม ้

ปลูกต้นไม้ในเขตเทศบาล
ตำบลบางไผ ่

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ปีละ 200 ต้น มีป่าไมเ้พิ่มขึ้น และมี
สภาพแวดล้อมท่ีดี ลด
ภาวะโลกร้อน 

สำนักปลัด 

2 โครงการส่งเสริมการ
เรียนรู้พลังงานและ
การอนุรักษ์พลังงาน 

เพื่อเป็นการส่ง 
เสรมิการเรียนรู้
เกี่ยวกับพลังงาน 

ส่งเสริมแก่เด็ก เยาวชน
และประชาชนท่ีสนใจ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ดำเนินการปี
ละ 1 ครั้ง 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนมีความรู้
เกี่ยวกับพลังงาน 

สำนักปลัด 

3 โครงการสนับสนุนการ
ผลิตปุ๋ยอินทรีย์ชีวภาพ 

เพื่อสนับสนุนกลุ่ม
อาชีพผลิตปุ๋ย

กลุ่มผลิตปุย๋อินทรีย์
ชีวภาพ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จำนวน 1 
กลุ่ม 

กลุ่มอาชีพผลติปุ๋ย
อินทรีย์มีอุปกรณ์

สำนักปลัด 



อินทรีย์ชีวภาพ เพียงพอในการผลติ 
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 1.3 แผนงานสาธารณสุข 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ 

ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
1 โครงการรณรงค์คัด

แยกขยะ 
เพื่อลดปรมิาณ
ขยะและมลพิษ
จากขยะ 

รณรงค์คัดแยกขยะในเขต
เทศบาล 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ทั้ง 3 ชุมชน ขยะมีปรมิาณลดลง กองสาธารณสุข
ฯ 

2 จัดซื้อรถบรรทุกขยะ เพื่อเก็บขยะในเขต
เทศบาล 

รถบรรทุกขยะ ขนาด 6 
ตัน 6 ล้อ ปริมาตร
กระบอกสูบไม่ตำ่กว่า 
6,000 ซีซี หรือกำลัง
เครื่องยนตส์ูงสุดไม่ตำ่กว่า 
170 กิโลวัตต์ แบบอัดท้าย 

- - 2,400,000 - - จัดซื้อจำนวน 
1 คัน 

พื้นที่เทศบาลสะอาด
ปราศจากขยะ 

กองสาธารณสุข
ฯ 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานการเกษตร และฐานชุมชนที่เข้มแข็ง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานการเกษตร และฐานชุมชนที่เข้มแข็ง 
2. ยุทธศาสตร์ 2 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การเกษตร และชุมชนที่เข้มแข็ง 

2.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ 

ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
1 โครงการปรับปรุง

ไหล่ถนนภายในเขต
เทศบาล 

เพื่อเสรมิไหลถนน
ป้องกันอุบัติเหต ุ

ถนนภายในเขตเทศบาล 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ดำเนินการ
ร้อยละ 80 
ของถนนท่ีมี 

ถนนกว้างขึ้น ลดการ
ทรุดตัวและลดการเกิด
อุบัติเหต ุ

กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
สายรอบหนองยาว หมู่
ที่ 2 ต.บางไผ ่

เพื่อให้การสัญจร
สะดวก ปลอดภัย 
และมีถนนท่ีได้
มาตรฐาน ป้องกัน
การเกิดอุบัตเิหต ุ

ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร 
หนา 0.15  เมตร 
ระยะทาง 1.315 กิโลเมตร 

3,100,000 3,100,000 3,100,000 3,100,000 3,100,000 ก่อสร้าง
ถนนจำนวน 
1 สาย 

ถนนมีมาตรฐาน การ
สัญจรสะดวก และลด
การเกิดอุบัตเิหต ุ

กองช่าง 

3 ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็กสายเลยีบ
ทางรถไฟ หมู่ที่ 2 
และหมู่ที่ 4 ตำบลบาง

เพื่อให้การสัญจร
สะดวก ปลอดภัย 
และมีถนนท่ีได้
มาตรฐาน ป้องกัน

ผิวจราจรคอนกรตีเสริม
เหล็ก กว้าง 4.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
ระยะทาง 1.632 กิโลเมตร 

3,459,900 - - - - ก่อสร้าง
ถนนจำนวน 
1 สาย 

ถนนมีมาตรฐาน การ
สัญจรสะดวก และลด
การเกิดอุบัตเิหต ุ

กองช่าง 



ไผ ่ การเกิดอุบัตเิหต ุ
4 โครงการก่อสร้างถนน

ผิวจราจร Asphaltic 
Concrete สายรอบ
หนองไดคุณโท หมู่ที่ 
5 ต. บางไผ ่

เพื่อให้การสัญจร
สะดวก ปลอดภัย 
และมีถนนท่ีได้
มาตรฐาน ป้องกัน
การเกิดอุบัตเิหต ุ

ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร 
หนา 0.15  เมตร  
ระยะทาง 1.00 กิโลเมตร 

2,500,000 2,500,000 2,500,000 - - ก่อสร้าง
ถนนจำนวน 
1 สาย 

ถนนมีมาตรฐาน การ
สัญจรสะดวก และลด
การเกิดอุบัตเิหต ุ

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ 

ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
5 โครงการก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก
ซอย 5 หมู่ที่ 5 ตำบล
บางไผ ่

เพื่อให้การสัญจร
สะดวก ปลอดภัย 
และมีถนนท่ีได้
มาตรฐาน ป้องกัน
การเกิดอุบัตเิหต ุ

ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร 
หนา 0.15  เมตร  
ระยะทาง 0.170 กิโลเมตร 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ก่อสร้าง
ถนน
จำนวน 1 
สาย 

ถนนมีมาตรฐาน การ
สัญจรสะดวก และลด
การเกิดอุบัตเิหต ุ

กองช่าง 

6 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
ซอย 7 หมู่ที่ 4 ตำบล
บางไผ ่

เพื่อให้การสัญจร
สะดวก ปลอดภัย 
และมีถนนท่ีได้
มาตรฐาน ป้องกัน
การเกิดอุบัตเิหต ุ

ผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร 
หนา 0.15  เมตร  
ระยะทาง 0.150 กิโลเมตร 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ก่อสร้าง
ถนน
จำนวน 1 
สาย 

ถนนมีมาตรฐาน การ
สัญจรสะดวก และลด
การเกิดอุบัตเิหต ุ

กองช่าง 

7 โครงการก่อสร้างถนน
ผิวผิวจราจรเสริม
เหล็ก สายข้างบ้าน

เพื่อให้การสัญจร
สะดวก ปลอดภัย 
และมีถนนท่ีได้

ผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร 
หนา 0.15  เมตร  
ระยะทาง 0.150 กิโลเมตร 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ก่อสร้าง
ถนน
จำนวน 1 

ถนนมีมาตรฐาน การ
สัญจรสะดวก และลด
การเกิดอุบัตเิหต ุ

กองช่าง 



นายสุทิน หมู่ที่ 4 ต.
บางไผ ่

มาตรฐาน ป้องกัน
การเกิดอุบัตเิหต ุ

สาย 

8 โครงการก่อสร้าง 
ปรับปรุง บูรณะ 
ซ่อมแซมและบำรุง 
รักษาทางระบายน้ำ
ภายในเขตเทศบาล
ตำบลบางไผ ่

เพื่อให้การระบาย
น้ำสะดวกและ
คล่องตัวแก้ไข
ปัญหาน้ำท่วม
สามารถส่งน้ำเพื่อ
การเกษตรแก่
ประชาชนยาม
หน้าแล้ง 

เส้นทางระบายน้ำในเขต
เทศบาล เช่น คลองไส้ไก่  
คลองบางไผ่ ฯลฯ 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80 
ของทาง
ระบายน้ำ 
ที่ม ี

ระบายน้ำไดด้ี  ลด
ปัญหาการเกิดอุทกภัย
และส่งน้ำเพื่อ
การเกษตรให้
เกษตรกร 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 

9 ขุดลอกแหล่งน้ำ
ธรรมชาตภิายในเขต
เทศบาลตำบลบางไผ ่

เพื่อปรับภูมิทัศน์
ให้สวยงาม เป็น
แหล่งกักเก็บน้ำ
สำหรับการเกษตร 
และเป็นแหล่ง
เพาะพันธ์ุสัตว์น้ำ 

แหล่งน้ำธรรมชาติภายใน
เขตเทศบาลตำบลบางไผ ่

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 80 
ของทาง
ระบายน้ำ 
ที่ม ี

แหล่งน้ำธรรมชาติมี
ภูมิทัศน์ที่สวยงาม 
สามารถกักเก็บน้ำได้
เพียงพอสำหรับ
การเกษตร 

กองช่าง 

10 โครงการก่อสร้างลาน
กีฬา/สนามกีฬา
เอนกประสงค์ 

เพื่อสนับสนุนการ
ออกกำลังกายและ
ส่งเสริมทักษะการ
เล่นกีฬา 

ก่อสร้างตามแบบท่ีกำหนด  2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ก่อสร้าง
จำนวน 1 
แห่ง 

มีสถานออกกำลังกาย 
/ เล่นกีฬาและมีทักษะ
ด้านกีฬาดีขึ้น 

กองการศึกษา 

11 ค่าบำรุงรักษาหรือ เพื่อซ่อมแซมส่วน ซ่อมส่วนต่างๆ ของอาคาร 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ทั้ง 3 อาคารสิ่งก่อสร้างมี กองช่าง 



ซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง
ต่างๆ ในเขตเทศบาล
ตำบลบางไผ ่

ที่ชำรุดของอาคาร 
สิ่งก่อสร้างให้
แข็งแรง สวยงาม
ใช้งานได้ปกต ิ

ที่ชำรุด ชุมชน ความแข็งแรง และ
สวยงาม 

12 ก่อสร้างอาคารจอด
รถจักรยานยนต ์

เพื่อจอด
รถจักรยานยนต์ให้
เป็นระเบียบ 

ก่อสร้างอาคารจอด
รถจักรยานยนต์บรเิวณ
สำนักงานเทศบาล 

- - 50,000 - - ก่อสร้าง
จำนวน 1 
แห่ง 

การจอดรถจักรยาน 
ยนต์เป็นระเบียบ 

กองช่าง 

13 โครงการติดตั้งระบบ
เสียงตามสายภายใน
เขตเทศบาลตำบล  
บางไผ ่

เพื่อความสะดวกใน
การสื่อสารกับประ 
ชาชนสามารถรับฟัง
ข่าวสารต่างๆ ได้ 

ติดตั้งระบบเสียงตามสาย
ให้ครอบคลุมทุกจดุภายใน
เขตเทศบาลตำบลบางไผ ่

350,000 - - - - ทั้ง 3 
ชุมชน 

ประชาชนไดร้ับ
ข่าวสารที่เทศบาลฯ
ประกาศให้ทราบ 
อย่างถูกต้อง ชัดเจน 

กองช่าง 

14 ติดตั้งระบบโซล่าเซลล ์ เพื่อประหยดัค่า
ไฟฟ้าและส่งเสริม
การใช้พลังงาน
ทดแทน 

ติดตั้งระบบโซล่าเซลล์
สำหรับการใช้กระแสไฟฟ้า
ของเทศบาล 

200,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ประหยัด
ค่าไฟฟ้าได้
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 30 

สามารถประหยัดค่า
ไฟฟ้าได ้

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ 

ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
15 ก่อสร้างอาคาร

เอนกประสงค์ขนาด
เล็กมีช้ันลอย 

เพื่อใช้สำหรับจัด
กิจกรรมต่างๆ 

เนื้อท่ี 900 ตรารางเมตร
ตามแบบแปลนท่ีกำหนด 

500,000 - 500,000 500,000 500,000 ก่อสร้าง
จำนวน 1 
แห่ง 

มีสถานท่ีสำหรับจดั
กิจกรรมทีไ่ด้มาตรฐาน 

กองการศึกษา 

16 ก่อสร้างส้วมขนาด 10 
ที ่

เพื่อให้มีส้วมที่ถูก
สุขลักษณะ เพียง 
พอต่อการใช้งาน 

เนื้อท่ี 45.50 ตรารางเมตร 
ตามแบบแปลนท่ีกำหนด 

252,000 - 252,000 252,000 252,000 ก่อสร้าง
จำนวน 1 
แห่ง 

มีส้วมที่ถูกสุขลักษณะ 
เพียงพอต่อการใช้งาน 

กองการศึกษา 

17 โครงการก่อสร้าง 
ปรับปรุงบูรณะ ซ่อม 

เพื่อความสะดวก
ในการสัญจรของ

เส้นทางคมนาคมภายใน
เขตเทศบาล 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 60 
ของถนนใน

ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกในการสัญจร 

กองช่าง 



แซมและบำรุงรักษา
เส้นทางคมนาคม
ภายในเขตเทศบาล 

ประชาชน เขตเทศบาล 

18 โครงการก่อสร้าง
อาคารห้องประชุม
เอนกประสงค์ 

เพื่อสำหรับประชุม
และจัดกจิกรรม
ต่าง ๆ 

ก่อสร้างห้องประชุมตาม
แบบแปลนที่กำหนด 

2,000,000 - - 2,000,000 2,000,000 จำนวน 1 
หลัง 

มีสถานท่ีสำหรับจดั
ประชุมและจัดกิจกรรม
ต่าง ๆ 

สำนักปลดั 

19 ก่อสร้างอาคารงาน
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

เพื่อเป็นสถานท่ี
ปฏิบัติงานด้าน
การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

ก่อสร้างตามแบบแปลนท่ี
เทศบาลกำหนด 

2,000,000 500,000 - -  จำนวน 1 
หลัง 

มีอาคารปฏบิัติงานท่ี
มาตรฐาน 

สำนักปลดั 

20 
 
 

โครงการก่อสร้าง
อาคารเรยีนโรงเรียน
เทศบาล 1 (บางไผ่) 

เพื่อมีห้องเรียนที่
ได้มาตรฐาน 
ปลอดภัยสำหรับ
นักเรียน 

สร้างอาคารเรียน จำนวน 
1 แห่ง ตามแบบแปลนที่
เทศบาลกำหนด 

3,000,000 3,000,000 - -  จำนวน 1 
หลัง 

เด็กนักเรยีนมีสถานท่ี
เรียนที่ได้มาตรฐาน 

กองการศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ 

ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
20 โครงการก่อสร้างรั้ว

พร้อมประตู รอบ
อาคารศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลตำบลบาง
ไผ ่

เพื่อความ
ปลอดภัยของเด็ก
และเป็นสัดส่วน 

ก่อสร้างรั้วรอบศูนย์ฯ 
จำนวน 1 แห่ง 

300,000 - 300,000 - - ก่อสร้าง 1 
แห่ง 

มีสถานท่ีเป็นสัดส่วน
และปลอดภัย 

กองการศึกษา 

21 ก่อสร้างอาคารเรียน เพื่อมีห้องเรียนที่ เนื้อท่ี 734 ตารางเมตร 5,699,000 - 5,699,000 5,699,000 5,699,000 จำนวน 1 มีสถานท่ีเป็นสัดส่วน กองการศึกษา 



เด็กเล็ก 200 คน 8 
ห้องเรียน 

ได้มาตรฐาน 
ปลอดภัยสำหรับ
นักเรียน 

ตามแบบแปลนท่ีกำหนด หลัง และปลอดภัย 

22 ก่อสร้างอาคารเรียน 3 
ช้ัน 12 ห้องเรียน 

เพื่อมีห้องเรียนที่
ได้มาตรฐาน 
ปลอดภัยสำหรับ
นักเรียน 

เนื้อท่ี 1,206 ตรารางเมตร  
ตามแบบแปลนท่ีกำหนด 

6,174,000 - 6,174,000 6,174,000 6,174,000 จำนวน 1 
หลัง 

มีสถานท่ีเป็นสัดส่วน
และปลอดภัย 

กองการศึกษา 

23 ก่อสร้างอาคารเรียน 4 
ช้ัน 12 ห้องเรียนช้ัน
ล่างโล่ง 

เพื่อมีห้องเรียนที่
ได้มาตรฐาน 
ปลอดภัยสำหรับ
นักเรียน 

เนื้อท่ี 1,608 ตรารางเมตร  
ตามแบบแปลนท่ีกำหนด 

7,772,000 - 7,772,000 7,772,000 7,772,000 จำนวน 1 
หลัง 

มีสถานท่ีเป็นสัดส่วน
และปลอดภัย 

กองการศึกษา 

24 โครงการก่อสร้างที่
จอดรถงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัย 

เพื่อความเป็น
ระเบียบในการ
จอดรถของงาน
ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

ก่อสร้างตามแบบแปลนท่ี
เทศบาลกำหนด 

- 500,000 - -  ก่อสร้าง 1 
แห่ง 

มีสถานท่ีเป็นสัดส่วน
และปลอดภัย 

สำนักปลดั 

 
 

-62- 
2.2 แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 

1 โครงการเกษตร
ธรรมชาติ รักสุขภาพ

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนทำ

ประชาชนในเขตเทศบาล
ตำบลบางไผ ่

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ทั้ง 3 ชุมชน ประชาชนมีสุขภาพดี มี
รายได้เพิ่มขึ้นและมี

สำนักปลดั 



ตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

การเกษตรโดยยึด
หลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ผลิตผลทางการ เกษตร
ปลอดสารพษิ 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างสังคมคุณภาพ สันติสุขอย่างยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างสังคมและคุณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 



3. ยุทธศาสตร์ 3 แก้ไขปัญหาและมุ่งพัฒนาสังคมตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.1 แผนงานงบกลาง 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ เพื่อช่วยเหลือ

เป็นเบี้ยยังชีพ
สำหรับผู้สูงอายุ
ที่มีสิทธิรับ 

ผู้สูงอายุท่ีมีอายตุั้งแต่ 60 
ปี ข้ึนไป ที่อยู่ในเขต
เทศบาล 

2,600,000 2,600,000 2,600,000 2,600,000 2,600,000 ทั้ง 3 ชุมชน ผู้สูงอายุ มีเงินใน
การดำรงชีพ
ประจำวันเพื่อ
บรรเทาความ
เดือดร้อน 

สำนักปลดั 

2 เบี้ยยังชีพคนพิการ เพื่อช่วยเหลือ
เป็นเบี้ยยังชีพ
สำหรับผู้พิการที่
มีสิทธิรับ 

ผู้พิการที่อยู่ในเขต
เทศบาล ที่มสีิทธิรับ 

550,000 550,000 550,000 550,000 550,000 ทั้ง 3 ชุมชน ผู้พิการ มีเงินในการ
ดำรงชีพประจำวัน
เพื่อบรรเทาความ
เดือดร้อน 

สำนักปลดั 

3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ เพื่อช่วยเหลือ
เป็นเบี้ยยังชีพ
สำหรับผู้ป่วย
เอดส์ที่มสีิทธิรับ 

ผู้ป่วยเอดส์ที่อยู่ในเขต
เทศบาลที่มสีิทธิรับ 

12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 ทั้ง 3 ชุมชน ผู้ป่วยเอดส์ มีเงินใน
การดำรงชีพ
ประจำวันเพื่อ
บรรเทาความ
เดือดร้อน 

สำนักปลดั 
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 3.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ    

ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
4 โครงการพัฒนา

ศักยภาพสตรีและผู้นำ
ชุมชน 

เพื่อพัฒนา
ศักยภาพกลุม่
สตรีและผู้นำ
ชุมชน 

กลุ่มสตรีและผู้นำชุมชนใน
เขตเทศบาล 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 กลุ่มสตรีและ
ผู้นำท้ัง 3 
ชุมชน 

กลุ่มสตรีและผู้นำมี
ศักยภาพและท้องถิ่น
เกิดการพัฒนา 

สำนักปลดั 

5 โครงการพัฒนาคณุภาพ
ชีวิตและสงเคราะห์ผู้
ประสบปัญหาทางสังคม
และผูด้้อยโอกาส 

เพื่อสงเคราะห์ผู้
ไร้ที่พึ่ง  ผู้ยากไร้
ผู้ด้อยโอกาสที่
ประสบปัญหา
เดือดร้อน 

สงเคราะห์ผูไ้ร้ที่พึ่ง ผู้ยากไร้ 
ผู้ด้อยโอกาส ที่ประสบ
ปัญหาเดือดร้อนในเขต
เทศบาล 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ทั้ง 3 ชุมชน ผู้ยากไร้ ผูด้้อยโอกาส
สามารถดำรงชีวิตได้
อย่างสมบูรณ์ขึ้น 

สำนักปลดั 

6 โครงการอาสาสมัคร
ดูแลผู้พิการและผูสู้งอาย ุ

เพื่อสร้างอาสา 
สมัครเพื่อดูแล
กลุ่มผู้พิการและ
ผู้สูงอาย ุ

กลุ่มผู้พิการและผูสู้งอายุใน
เขตเทศบาลฯ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ได้รับการดูแล
ร้อยละ 100 

กลุ่มผู้พิการและผูสู้งอายุ
ได้รับการดูแลอย่าง
ทั่วถึง 

กองสาธารณสุขฯ 

7 โครงการจ้างนักเรียน/
นักศึกษาช่วงปิดภาค
เรียน 

เพื่อช่วยเหลือ
นัก เรียน 
นักศึกษา ให้มี
รายได้ในช่วงปิด
ภาคเรยีน 

นักเรียน/นักศึกษาที่มี
ภูมิลำเนาอยู่ในเขตเทศบาล
ตำบลบางไผ ่

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ดำเนินการปี
ละ 1 ครั้ง 

นักเรียน/นักศึกษามี
รายได้ในช่วงปิดเทอม 
และลดภาระจาก
ผู้ปกครอง 

สำนักปลดั 

8 โครงการพัฒนาศูนย์
เศรษฐกิจพอเพียงชุมชน 

เพื่อพัฒนาศูนย์
เศรษฐกิจ
พอเพียงอย่าง
เป็นรูปธรรม 

ศูนย์เศรษฐกิจพอเพียง
ชุมชน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ทั้ง 3 ชุมชน ศูนย์เศรษฐกิจชุมชน
เข้มแขง็ ประชาชนมี
ความเป็นอยู่ท่ีด ี

สำนักปลดั 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ    
ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 

9 โครงการอบรมและ
ศึกษาดูงานด้านอาชีพ
ให้แก่ประชาชนในเขต
เทศบาล 

เพื่อส่งเสริมให้
กลุ่มอาชีพต่าง 
ๆ มีรายได้
เพิ่มขึ้นและ
สามารถนำ
ประสบการณ์มา
พัฒนาอาชีพได้ 

กลุ่มอาชีพ คณะ กรรมการ
ชุมชนและประชาชนในเขต
เทศบาลตำบลบางไผ ่

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ทั้ง 3 ชุมชน ประชาชนนำแบบอย่าง
มาปฏิบัติและมีรายได้
เพิม่ขึ้น 

สำนักปลดั 

10 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนกลุ่มอาชีพ
ต่างๆ 

เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนกลุ่ม
อาชีพต่างๆ ให้มี
ทักษะในแต่ละ
กลุ่มและสร้าง
รายได้เพิ่มขึ้น 

กลุ่มอาชีพต่างๆ ในเขต
เทศบาล 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ทั้ง 3 ชุมชน แต่ละกลุ่มมีทักษะใน
อาชีพและมีรายไดเ้พิ่ม
มากขึ้น 

สำนักปลดั 

11 โครงการสนับสนุนและ
พัฒนาโรงเรียนผู้สูงวัย 

เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุน
กิจกรรมกลุ่ม
ผู้สูงอาย ุ

กลุ่มผูสู้งอายุตั้งแต่ 50 ปี 
ขึ้นไป 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จำนวน 1 แห่ง ผู้สูงอายุมีกลุ่มทำ
กิจกรรมมีสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตด ี

สำนักปลดั 

12 โครงการอบรมให้ความรู้
เพื่อป้องกันการตั้งครรภ์
ก่อนวัยอันควร 

เพื่อให้ความรู้แก่
เยาวชน 
นักเรียน 
เกี่ยวกับปัญหา
การตั้งท้องก่อน

เยาวชนและนักเรียนในเขต
เทศบาล 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ทั้ง 3 ชุมชน ปัญหาการตั้งท้องก่อน
วัยอันควรลดลงและ
หมดไป 

สำนักปลดั 



วัยอันควร 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ 

ผิดชอบหลัก 
2561 2562 2563 2564 2565    

13 โครงการก่อสร้างและ
จัดหาสิ่งอำนวยความ
สะดวกแกผู่้พิการและ
ผู้สูงอาย ุ

เพื่อเป็นการ
ส่งเสริมและ
สนับสนุนใหผู้้
พิการและ
ผู้สูงอายไุด้รับ
ความสะดวก 

ก่อสร้าง จัดหาสิ่งอำนวย
ความสะดวกแก่ผู้พิการและ
ผู้สูงอาย ุ

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ทั้ง 3 ชุมชน ผู้พิการและผูสู้งอายุ
ได้รับความสะดวกมาก
ขึ้น 

สำนักปลดั 

14 โครงการส่งเสริม
ทักษะแกนนำชุมชน
ให้แก่ประชาชนและ
เยาวชน 

เพื่อพัฒนา
ศักยภาพให้แก่
เยาวชนและ
ประชาชน 

ประชาชนและเยาวชนใน
เขตเทศบาลตำบลบางไผ ่

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ทั้ง 3 ชุมชน ประชาชนและเยาวชน
มีทักษะในการพัฒนา
ชุมชนและตนเอง 

สำนักปลดั 

15 โครงการพัฒนาคลอง
บางไผ ่

เพื่อพัฒนาเป็น
ท่องเที่ยวและ
สร้างรายได้แก่
ชุมชนและ
ประชาชน 

โดยการก่อสร้าง แพ ห้องน้ำ 
อาคารแสดงสินค้า ไฟฟ้า 
ถนน ประปา ทางเดิน  

3,000,000 3,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 จำนวน 1 แห่ง ประชาชนมีรายไดจ้าก
การจำหน่ายสินค้า 
และมสีถานท่ี
ท่องเที่ยวและพักผ่อน 

สำนักปลดั 
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3.3 แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ    
ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 

1 สมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
เทศบาลตำบลบางไผ ่

เพือ่เพิ่ม
ศักยภาพใน
การจัดทำ
ระบบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพฯ มาก
ขึ้น 

ประชาชนท่ัวไปในเขต
เทศบาลฯ ไดร้ับประโยชน์
จากโครงการ กิจกรรม 
ของกองทุน 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 จำนวน 1 
กองทุน 

ระบบการทำงานของ 
กองทุนฯ มีประ สิทธิ
ภาพมากขึ้น และ
ประชาชนมีสุขภาพด ี

กองสาธารณสุข
ฯ 

2 โครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงานเพื่อเพิ่ม
ศักยภาพ  อสม. 

เพื่อเป็นการ
เพิ่มพูนความรู้
และพัฒนา
ศักยภาพของ 
อสม. 

อาสาสมัครสาธารณสุขใน
เขตเทศบาลทั้ง 3 ชุมชน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ทั้ง 3 ชุมชน อสม. นำความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในการ
แก้ไขปัญหาสาธารณ- 
สขุเบื้องต้นได ้

กองสาธารณสุข
ฯ 

3 โครงการตรวจสุขภาพ
ประจำปีประชาชนท่ัวไป 

เพื่อให้บริการ
ตรวจสุขภาพ
เบื้องต้นแก่

ประชาชนในเขตเทศบาล 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ทั้ง 3 ชุมชน ประชาชนไดร้ับรู้ถึง
สภาวะร่างกายของ
ตนเองและนำไปสู่การ

กองสาธารณสุข
ฯ 



ประชาชน
ทั่วไป 

ดูแลรักษาสุขภาพของ
ตนเอง 

4 โครงการตรวจสุขภาพ
ประจำปี ของพนักงาน 
คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาลฯ 

เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนการ
ตรวจสุขภาพ
ของพนักงาน
เทศบาล 

ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
พนักงาน เทศบาล 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ปีละ 1 ครั้ง ผู้รับการตรวจไดร้ับรู้
ถึงสภาวะรา่งกายของ
ตนเองและนำไปสู่การ
ดูแลรักษาสุขภาพของ
ตนเอง 

กองสาธารณสุข
ฯ 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ    

ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
5 โครงการอบรมและ

ศึกษาดูงานเพื่อส่งเสริม
สุขภาพจิตผู้สูงอายุ และ
กลุ่มออกกำลังกาย 

เพื่อให้
ประชาชนมี
สุขภาพจิตทีด่ ี

ประชาชนในเขต
เทศบาลตำบลบางไผ ่

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ทั้ง 3 ชุมชน ประชาชนมีสุขภาพจิต
ที่ดีและดำรงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมี
ความสุข 

กองสาธารณสุขฯ 

6 โครงการรวมพลคนรัก
สุขภาพ 

เพื่อให้
ประชาชนเกิด
กระแสการดูแล
ตนเองเรื่อง
สุขภาพ 

ประชาชนและเยาวชน
ทั่วไป 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ทั้ง 3 ชุมชน ประชาชนและเยาวชน
เห็นความสำคัญของ
การดูแลสุขภาพ 

กองสาธารณสุขฯ 

7 โครงการส่งเสริมอาหาร
ปลอดภัยไรส้ารตกค้าง 

เพื่อตรวจสารตก 
ค้างในอาหาร
และให้ความรู้
เกี่ยวกับความ
ปลอดภัยของ

ประชาชนและแม่ค้าใน
ตลาดสดเทศบาล 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ปีละ 1 ครั้ง ประชาชนไดร้ับอาหาร
ที่มีประโยชน์ไม่มี
สารพิษตกค้าง 

กองสาธารณสุขฯ 



อาหาร 
8 ค่าปรับปรุงตลาดสด

เทศบาลตำบลบางไผ ่
เพื่อปรับปรุง
โครงสร้างและ
สิ่งแวดล้อมให้ให้
ได้มาตรฐาน 

ตลาดสดเทศบาลตำบล
บางไผ ่

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 แห่ง ตลาดสดเทศบาล
ตำบลบางไผไ่ด้
มาตรฐานระดับ ๕ 
ดาว 

กองสาธารณสุขฯ 

9 โครงการพัฒนาระบบ
ศักยภาพหน่วยบริการ
การแพทย์ฉุกเฉิน 

เพื่อพัฒนาทั้ง
ระบบให้มี
มาตรฐานและมี
ประสิทธภิาพ 

ศูนย์กู้ชีพเทศบาลตำบล
บางไผ ่

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 แห่ง ศูนย์มีมาตรฐาน และ
บุคลากรมี
ประสิทธิภาพ 

กองสาธารณสุขฯ 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ      

ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
10 โครงการอบรมและ

ศึกษาดูงานตลาดสดดี
มีมาตรฐาน
ผู้ประกอบการมี
สุขอนามัยด ี

เพื่อปรับปรุงตลาด
สดและ
ผู้ประกอบการให้
ถูกสุขลักษณะ มี
มาตรฐานและ
สุขอนามัยที่ด ี

ตลาดสดเทศบาล
ตำบลบางไผ ่

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ปีละ 1 ครั้ง ตลาดสดสะอาดได้
มาตรฐานของ
กระทรวงสาธารณสุข 

กองสาธารณสุขฯ 

11 ปรับปรุงอาคารศูนย์
ฟิสเนส     เทศ บาล
ตำบล บางไผ ่

เพื่อให้ประชาชนมี
สถานท่ีออกกำลัง
กาย 

ปรับปรุงอาคารศูนย์
ฟิสเนสเทศบาลตำบล  
บางไผ ่

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 แห่ง ประชาชนมีสถานที่
ออกกำลังกาย และมี
สุขภาพแข็งแรง 

กองสาธารณสุขฯ 

12 จัดซื้อเครื่องออกกำลัง
กาย 

เพื่อส่งเสริมสนับ 
สนุนให้ประชาชน
ได้ออกกำลังกาย 

จัดซื้อเครื่องออกกำลัง
กายสำหรับประชาชน
ทั่วไป 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ประชาชนมีสุขภาพ
แข็งแรง ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ 

กองสาธารณสุขฯ 



13 โครงการส่งเสริม
ป้องกันและรักษาฟื้นฟู
สุขภาพช่องปาก 

เพื่อตรวจรักษา
และฟื้นฟูสุขภาพ
ช่องปากแก่
ประชาชนท่ัวไป 

ประชาชนในเขต
เทศบาลตำบล  บางไผ ่

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ปีละ 1 ครั้ง ประชาชนมีสุขภาพ
ช่องปากดี 

กองสาธารณสุขฯ 

14 โครงการอบรมรณรงค์
ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

เพื่อเป็นการควบ 
คุมและป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

ประชาชน,ชุมชนและ
โรงเรียนในเขต
เทศบาลฯ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ทั้ง 3 ชุมชน สามารถป้องกันการ
แพร่ระบาดโรค
ไข้เลือดออกได ้

กองสาธารณสุขฯ 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ    

ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
15 โครงการอบรมรณรงค์

ป้องกันโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ 

เพื่อให้ประชาชน
ทราบถึงอันตราย
และการป้องกัน
โรคตดิต่อทาง
เพศสัมพันธ์ 

จัดอบรมและรณรงค์
แก่ประชาชนในเขต
เทศบาล 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ทั้ง 3 ชุมชน ประชาชนทราบถึง
อันตรายและการ
ป้องกันโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ 

กองสาธารณสุขฯ 

16 จัดซื้อเครื่องออกกำลัง
กาย 

เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนให้
ประชาชนได้ออก

จัดซื้อเครื่องออกกำลัง
กายสำหรับประชาชน
ทั่วไป 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ทั้ง 3 ชุมชน ประชาชนมีสุขภาพ
แข็งแรง ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ 

กองสาธารณสุขฯ 



กำลังกาย 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาขีดความสามารถทางการบริหารและบริการสู่สากล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 4 การพัฒนาขีดความสามารถทางการบริหารและบริการสู่สากล 
4. ยุทธศาสตร์ 4 พัฒนาองค์กรด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมตามหลักธรรมาภิบาล 

 3.1 แผนงานบริหารทั่วไป 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ     

ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
1 โครงการสนับสนุนและ เพื่อสนับสนุนการ สนับสนุน จำนวน 3 ชุมชน 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ทั้ง 3 ชุมชน ชุมชนมีแผนชุมชนสู่ สำนักปลดั 



ส่งเสริมการจัดทำแผน
ชุมชน 

จัดทำแผนให้ชุมชน การพัฒนา 

2 โครงการจดัทำ
แผนพัฒนาสี่ป ี

เพื่อเป็นแนวทางใน
การพัฒนา 

จัดประชุมประชาคมทั้ง 3 
ชุมชน 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ทั้ง 3 ชุมชน มีแผนเพื่อเป็น
แนวทางพัฒนา 

สำนักปลดั 

3 โครงการอบรมและ
ศึกษาดูงานการ
เสรมิสร้างความความ
เข้มแข็งและพัฒนา
ศักยภาพของชุมชน 

เพื่อส่งเสริมการ
พัฒนาความเข้มแข็ง
และการส่วนร่วมใน
การพัฒนาของ
ชุมชน 

กรรมการชุมชน และผู้นำใน
ชุมชนแกนนำเกษตรกร    

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ทั้ง 3 ชุมชน กรรมการชุมชนและ
ผู้นำชุมชนมีส่วนร่วม
ในการพัฒนา 

สำนักปลดั 

4 ค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น 

เพื่อจัดการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาท้องถิ่น
หรือผู้บริหารท้องถิ่น 

เขตเลือกตั้ง ในเขตเทศบาล
ตำบลบางไผ ่

200,000 200,000 30,000 30,000 30,000 1 แห่ง การจัดการเลือกตั้ง
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 

สำนักปลดั 

5 โครงการเทศบาลพบ
ประชาชน 

เพื่อจัดกิจกรรม
ต่างๆ โดยมีส่วน
ให้บริการประ  ชา
ชนราชการ 

พบประชาชนท้ัง 3 ชุมชน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ทั้ง 3 ชุมชน ประชาชนไดร้ับ
บริการและปรึกษา
ปัญหาต่างๆ 

สำนักปลดั 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ    

ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
6 ค่าใช้จ่ายในการรังวัด

แนวเขตที่ดินเขต
เพื่อให้เกิดความ
ชัดเจนด้านแนวเขต

เขตเทศบาลตำบลบางไผ ่ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ทั้ง 3 ชุมชน แนวเขตมีความ
ชัดเจนการบริหาร

สำนักปลดั 



เทศบาล และทำให้การ
บริหารราชการมี
ประสิทธิภาพ 

ราชการมี
ประสิทธิภาพ 

7 โครงการอบรมและ
ศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มพูน
ทักษะและพัฒนา
ศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร
ผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาลและพนักงาน 

เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานของ
ผู้บริหารสมาชิกสภา 
พนักงานมีคุณธรรม
และจริยธรรม 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาลและพนักงาน 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ปีละ 1 ครั้ง คณะผู้บริหาร 
สมาชิก พนักงานนำ
ความรู้ที่ได้จากการ
ดูงานมาปรับใช้กับ
การทำงาน 

สำนักปลดั 

8 โครงการอบรมสมัมนา
และศึกษาดูงาน
ต่างประเทศ 

เพื่อศึกษาเป็น
แนวทางในการ
วางแผนงานเพ่ิม
ประสิทธิภาพ ใน
การทำงาน 

คณะผู้บริหาร สท.พนักงาน 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ปีละ 1 ครั้ง คณะผู้บริหาร 
สมาชิก พนักงานนำ
ความรู้ที่ได้จากการ
ดูงานมาปรับใช้กับ
การทำงาน 

กองการศึกษา 

9 โครงการปรับปรุงระบบ
บัญชีคอมพิวเตอร ์

เพื่อปรับปรุงระบบ
บัญชีคอมพิวเตอร ์

จำนวนปีละ 1 ครั้ง 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ปีละ 1 ครั้ง ระบบบัญชีถูกต้อง
และเป็นไปตาม
ระเบียบกฎหมาย 

กองคลัง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ 



(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI)  ผิดชอบหลัก 
10 โครงการปรับปรุงแผนที่

ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

เพื่อปรับปรุงข้อมูล
แผนที่ภาษีให้เป็น
ปัจจุบัน 

ปรับปรุงแผนทีภ่าษีและ
ทะเบียนทรัพยส์ินให้เป็น
ปัจจุบัน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 อย่างน้อยละ 
1 ครั้ง 

ข้อมูลแผนที่ภาษี
เป็นปัจจุบัน 

กองคลัง 

 
4.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ 
 ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2564 

1 โครงการฝึกอบรมซ้อม
แผนป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

เพื่อเตรียมความ
พร้อมในการป้องกัน
และระงับสาธารณ
ภัยต่าง ๆ 

ประชาชนและ  อปพร. 40 
คน พนักงานดับเพลิง 10 
คน 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม 
จำนวน    50 
คน 

การดำเนินงานด้าน
การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั
มีประสิทธิภาพ 

สำนักปลดั 

2 โครงการฝึกอบรม
ทบทวนอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  
(อปพร.) 

เพื่อทบทวนความรู้
ให้แก่  อปพร. 

สมาชิก อปพร. จำนวน 50 
คน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม 
จำนวน    50 
คน 

สมาชกิ อปพร.  
สามารถระงับเหตุได้
อย่างรวดเร็ว 

สำนักปลดั 

3 โครงการฝึกซ้อมแผน
ดับเพลิงและการอพยพ
หนีไฟในสถานศึกษา 

เพื่อเป็นการ
เตรียมพร้อมกรณี
ฉุกเฉินใน
สถานศึกษา 

โรงเรียน ครู นักเรยีนใน
พื้นที ่

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ปีละ 1 ครั้ง ครูและนักเรียนมี
ความปลอดภัย 

สำนักปลดั 

4 โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาอุทกภยั 

เพื่อป้องกันและ
แก้ไขปัญหาอุทกภยั 

ดำเนินการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาอุทกภัย 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ทั้ง 3 ชุมชน สามารถป้องกัน
ความเดือดร้อนและ
แก้ไขปัญหาอุทกภยั
ได ้

สำนักปลดั 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ ผิด
ชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 

5 โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยหนาว 

เพื่อบรรเทาความ
เดือดร้อนของ
ประชาชนท่ีประสบ
ภัยหนาว 

จัดซื้อเครื่องกันหนาวเพื่อ
บรรเทาความเดือดร้อนแก่
ประชาชน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ทั้ง 3 ชุมชน สามารถบรรเทา
ความเดือดร้อนของ
ประชาชนท่ีประสบ
ภัยได ้

สำนักปลดั 

6 โครงการช่วยเหลือ
สงเคราะห์ผู้ประสบภัย
ต่างๆ 

เพื่อช่วยเหลือ
สงเคราะห์
ผู้ประสบภยัต่างๆ 

ประชาชนผู้ประสบภัยใน
เขตเทศบาล 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ทั้ง 3 ชุมชน สามารถบรรเทา
ความเดือดร้อนของ
ประชาชนท่ีประสบ
ภัยได ้

สำนักปลดั 

7 โครงการหน้าบ้าน หลัง
บ้าน ข้างบ้าน ปลอดยา
เสพติด 

เพื่อสร้างเครือข่าย
การป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพ
ติดทุกประเภท 

เยาวชน นักเรียนโรงเรียนใน
เขตเทศบาลผู้นำชุมชนและ
ประชาชน 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ทั้ง 3 ชุมชน ไม่มีปญัหายาเสพตดิ
ในเขตเทศบาล 

สำนักปลดั 

8 โครงการรณรงค์การ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพตดิในสถานศึกษา 

เพื่อป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพ
ติดในโรงเรียน 

ผู้ปกครองนักเรยีนโรงเรียน
เทศบาล1    บางไผ ่

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ปีละ 1 ครั้ง ไม่มีปญัหายาเสพตดิ
ในสถานศึกษา 

กองการศึกษา 

9 โครงการป้องกันอุบัติภยั
ในช่วงเทศกาลต่าง ๆ 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน
การจัดการป้องกัน
และลดอุบัตติุต่าง ๆ 
ในช่วงเทศกาล
สำคัญ 

เทศกาลปีใหม่และสงกรานต ์ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ปีละ 1 ครั้ง สามารถป้องกันการ
เกิดอุบัติเหตุต่าง ๆ 
ได ้

สำนักปลดั 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ    

ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
10 โครงการรณรงค์ป้องกัน

แก้ไขปัญหาการค้า
มนุษย์ 

เพื่อรณรงค์ป้องกัน
แก้ไขปัญหาการค้า
มนุษย ์

อบรมให้ความรู้แก่นักเรยีน 
เยาวชน     และประชาชน
ทั่วไป รวมทั้งการจัดทำป้าย
รณรงค์ต่างๆ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ทั้ง 3 ชุมชน นักเรียน เยาวชน
และประชาชน
ตระหนักถึงปัญหา
การค้ามนุษย์และ
ร่วมป้องกันและแก
ไข 

สำนักปลดั 

11 โครงการสร้างความ
ปรองดองสมานฉันท์ของ
คนในชุมชน 

เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนให้เกดิ
ความรักความ
สามัคคีของคนใน
ชุมชน 

ประชาชนในเขตเทศบาล
ตำบลบางไผ ่

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ทั้ง 3 ชุมชน ประชาชนเกิดความ
รัก ความสามัคคี 
เอื้อเฟ้ือต่อกัน 

สำนักปลดั 

12 โครงการฝึกอบรม
ปกป้องสถาบันหลักของ
ชาติ 

เพื่อให้ประชาชน
ตระหนักถึงความ
เป็นชาติไทย และ
แสดงความ
จงรักภักด ี

ฝึกอบรมประชาชนในเขต
เทศบาลตำบลบางไผ ่

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ทั้ง 3 ชุมชน ประชาชนตระหนัก
ถึงความเป็นชาติไทย 
และแสดงความ
จงรักภักด ี

สำนักปลดั 

13 ติดตั้งกล้องวงจรปดิ เพื่อป้องกันและ 
ป้องปราม 
อาชญากรรมและยา
เสพติด 

บริเวณจุดเสี่ยงต่างๆ ในเขต
เทศบาลตำบลบางไผ ่

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ทั้ง 3 ชุมชน สามารถป้องกัน
แก้ไขปัญหา
อาชญากรรมและยา
เสพติดได ้

สำนักปลดั 



 
 
 
 
 

-75- 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ  

ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
14 ค่าใช้จ่ายในการจัดทำ

ป้ายจราจรป้องกัน
อุบัติเหตุและป้าย
แนะนำเส้นทาง 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยของ
ของผู้ที่สัญจรไปมา 

บริเวณทางแยกทางโค้ง
ภายในเขตเทศบาล 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จำนวน 10 
ป้าย 

ประชาชนผู้สญัจร
ได้รับความสะดวก
และปลอดภัย 

กองช่าง 

15 ค่าใช้จ่ายในการติดตั้ง
ไฟสัญญาณเตือน
อันตรายบริเวณทางโค้ง
ทางแยก 

เพื่อความสะดวก
และปลอดภัยในการ
สัญจร 

บริเวณทางแยกทางโค้ง
ภายในเขตเทศบาล 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 จำนวน 10 
จุด 

ประชาชนผู้สญัจร
ได้รับความสะดวก
และปลอดภัย 

กองช่าง 

16 จัดซื้อสายส่งน้ำดับ 
เพลิง ขนาด 1.5 นิ้วยาว  
30  เมตร 

เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงานป้องกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัย 

สายส่งน้ำดับ เพลิง ขนาด 
1.5 นิ้วยาว  30  เมตร
จำนวน   5  เส้น 

75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 จำนวน 5 
เส้น 

การปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพ 

สำนักปลดั 

17 จัดซื้อสายส่งน้ำดับ 
เพลิง ขนาด 2.5 นิ้วยาว  
20  เมตร 

เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงานป้องกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัย 

สายส่งน้ำดับ เพลิง ขนาด 
2.5 นิ้วยาว  20  เมตร
จำนวน   5  เส้น 

- 50,000 - 50,000 50,000 จำนวน 5 
เส้น 

การปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพ 

สำนักปลดั 
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4.3 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 

1 โครงการจดังานวันลอย
กระทง 
 

เพื่อส่งเสริมอนุรักษ์
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

จัดงานวันลอยกระทง ทุกปี  80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 จัดงานปีละ 
1 ครั้ง 

วัฒนธรรม แม่น้ำ   
ลำคลอง ได้รับการ
อนุรักษ์ไว้อย่าง
ยั่งยืน 

กองการศึกษา 

2 โครงการจดังานวัน
สงกรานต ์

เป็นการสบืทอด
ประเพณีอันดีงาม 

จัดงานวันสงกรานต์ทุกปี  80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 จัดงานปีละ 
1 ครั้ง 

วัฒนธรรมอันดีงาม
ได้ดำรงค์อยู่ต่อไป 

กองการศึกษา 

3 โครงการจดังานวันข้ึนปี
ใหม่ 

เพื่อส่งเสริมวัฒน-
ธรรมอันดีงาม 

จัดงานวันข้ึนปีใหม่ทุกปี  10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จัดงานปีละ 
1 ครั้ง 

วัฒนธรรมอันดีงาม
ได้ดำรงค์อยู่ต่อไป 

กองการศึกษา 

4 โครงการจดังานวันคล้าย
วันพระราชสมภพพระ
บาท สมเดจ็พระ
ปรมินทร มหาภูมิพลอ
ดุลยเดช 

เพื่อรำลึกและ
แสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

จัดงานวันท่ี 5 ธันวาคม ของ
ทุกๆ ป ี

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จัดงานปีละ 
1 ครั้ง 

สถาบันพระมหา 
กษัตริย์ ได้รับการ
ปกป้อง เทิดทูน 
และเป็นศูนย์รวม
ของคนไทยตลอดไป 

กองการศึกษา 



5 โครงการจดังานวันแม่
แหง่ชาติ 

เพื่อแสดงออกถึง
ความจงรักภักดีและ
เทอดทูนสถาบัน
พระมหา กษัตริย ์

จัดงานวันท่ี 12 สิงหาคม
ของทุกปี  

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จัดงานปีละ 
1 ครั้ง 

สถาบันพระมหา 
กษัตริย์ ได้รับการ
ปกป้อง เทิดทูน 
และเป็นศูนย์รวม
ของคนไทยตลอดไป 

กองการศึกษา 

6 โครงการจดังานวัน
เทศบาล 

เพื่อรำลึกถึงการ
จัดตั้งเทศบาล 

จัดงานทำบุญและจัด
กิจกรรมต่าง ๆ ในวัน
เทศบาล 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 จัดงานปีละ 
1 ครั้ง 

ผู้บริหาร พนักงาน 
ประชาชนได้
ตระหนักถึงหน้าท่ี
เทศบาล 

สำนักปลดั 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ  

ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
7 โครงการสืบสานงาน

ประเพณีแข่งเรือตำบล
บางไผ ่

เพื่อส่งเสริมอนุรักษ์
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

จัดงานแข่งเรือท้องถิ่นและ
เรือท่ัวไป 

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 จัดงานปีละ 
1 ครั้ง 

วัฒนธรรมท้องถิ่น
ได้รับการสบืทอด
ตลอดไป 

สำนักปลดั 

8 โครงการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมประเพณี
ชิมของดีตำบลบางไผ ่

เพื่ออนุรักษ์ศิลป 
วัฒนธรรม     
ประเพณีส่งเสรมิ
สนับสนุนขนมและ
อาหาร 

นำวัฒนธรรม ประเพณีและ
อาหารต่าง ๆ ท่ีขึ้นช่ือใน
ตำบลมาจัดแสดง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จัดงานปีละ 
1 ครั้ง 

สามารถอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมให้คง
อยู่สืบไป 

สำนักปลดั 

9 โครงการจดัการแข่งขัน
กีฬาฟุตซอล 

ประชาชนและ
เยาวชนใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประ โยชน์
พัฒนาศักย ภาพ

จัดการแข่งขันฟุตซอล 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จัดงานปีละ 
1 ครั้ง 

เด็กเยาวชน 
ประชาชนมีสุขภาพ
แข็งแรง ห่างไกลยา
เสพติด 

กองการศึกษา 



ทางด้านกีฬา 
10 โครงการจดัการแข่งขัน

ฟุตบอล 7 คน บาง
ไผ่คัพ 

ประชาชนและ
เยาวชนใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประ โยชน์
พัฒนาศักย ภาพ
ทางด้านกีฬา 

จัดการแข่งขันกีฬาฟุตบอล 
7 คน 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 จัดงานปีละ 
1 ครั้ง 

เด็กเยาวชน 
ประชาชนมีสุขภาพ
แข็งแรง ห่างไกลยา
เสพติด 

กองการศึกษา 

11 โครงการจดัการแข่งขัน
ฟุตบอล 11 คน บาง
ไผ่คัพ 

ประชาชนและ
เยาวชนใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประ โยชน์
พัฒนาศักย ภาพ
ทางด้านกีฬา 

จัดการแข่งขันกีฬาฟุตบอล 
11 คน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จัดงานปีละ 
1 ครั้ง 

เด็กเยาวชน 
ประชาชนมีสุขภาพ
แข็งแรง ห่างไกลยา
เสพติด 

กองการศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ 

 ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
12 โครงการกีฬาพ้ืนบ้าน

สานสมัพันธ์ 
เพื่อสร้างความ 
สัมพันธ์แก่
ประชาชน 

ชุมชนที่เข้าร่วม จำนวน 3 
ชุมชน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จัดงานปีละ 1 
ครั้ง 

เกิดความรัก สามคัคี
ในชุมชน 

สำนักปลดั 

13 โครงการจดัส่งนัก กีฬา
เข้าร่วมการแข่ง ขันใน
กีฬาชนิดต่างๆ 

เพื่อพัฒนาทักษะ
ทางการกีฬา 

ส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ส่งแข่งขัน 4 
ระดับ 

เด็กเยาวชนพัฒนา
ทักษะทางด้านกีฬา 

กองการศึกษา 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาขีดความสามารถทางการบริหารและบริการสู่สากล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 5 พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและระบบการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 
5. ยุทธศาสตร์ 5 พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และระบบการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายเพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 
 5.1 แผนงานการศึกษา 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ  

ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
1 โครงการจดังานวันเด็ก

แห่งชาติ 
จัดกิจกรรมต่างๆ
ใหก้ับเด็ก ในวันเด็ก

เด็กเข้าร่วมกิจกรรม 
ประมาณ ๕๐๐ คน 

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ปีละ 1 ครั้ง เด็กได้ร่วมแสดงออก 
และกลา้คิด กลา้ทำ 

กองการศึกษา 



แห่งชาติ 
2 โครงการเสรมิทักษะ

ภาษาต่างประเทศ 
เพื่อให้เด็กและ
เยาวชนไดเ้รียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

เด็กนักเรยีนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก และโรงเรียนเทศบาล 1 
บางไผ ่

180,000 180,000 180,000 180,000 180,000 สถานศึกษา 
2 แห่ง 

นักเรียนได้เรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

กองการศึกษา 

3 โครงการจดัทัศนศึกษา
สำหรับเด็กและเยาวชน 

เด็กและเยาวชนได้
เพิ่มพูนความรู้และ
ประสบการณ์นอก
สถานท่ี 

นักเรียนโรงเรียนในพ้ืนท่ี
เทศบาล 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 สถานศึกษา
2 แห่ง 

เด็กและเยาวชน
ได้รับความรูเ้พิ่มพูน
ขึ้น มีประสบการณ์
การเรยีนรู้มากข้ึน 

กองการศึกษา 

4 โครงการบณัฑิตน้อย เพื่อสร้างความ
เชื่อมั่น ปลูกจิต 
สำนึก และพัฒนา
ความคิดรเิริม่สร้า
สรรค์ของเด็ก 

นักเรียนโรงเรียนเทศบาล 1 
บางไผ่ และนักเรยีนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ปีละ 1 ครั้ง นักเรียนเกดิความ
เชื่อมั่นและความ
ภาคภูมิใจ 

กองการศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ  

ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
5 ค่าใช้จ่ายในการ

พัฒนาการเรียนรู้สู่
ประชาคมอาเซียน 

เพื่อพัฒนาการ
คุณภาพศึกษา
รองรับการก้าวสู่
ประชาคมอาเซียน 

โรงเรียนเทศบาล 1  (บาง
ไผ่) และ ศพด. ทต. บางไผ ่

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 สถานศึกษา 
2 แห่ง 

การศึกษามี
คุณภาพสูงสามารถ
รองรับประชาคม
อาเซียนได ้

กองการศึกษา 



6 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
ศูนย์การเรียนอาเซยีน
ศึกษา 

เพื่อพัฒนาศูนย์การ
เรียนสำหรับก้าวสู่
ประชาคมอาเซียน 

ศูนย์การเรียนของเทศบาล
ตำบลบางไผ ่

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จำนวน 1 
แห่ง 

ศูนย์การเรียน มี
คุณภาพพร้อมรับ
ประชาคมอาเซียน 

กองการศึกษา 

7 ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เนต็ เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนการใช้
อินเตอร์เนต็ 

โรงเรียนเทศบาล 1  (บาง
ไผ่) 

16,800 16,800 16,800 16,800 16,800 จำนวน 1 
แห่ง 

นักเรียนสามารถใช้
อินเตอร์เนต็ 

กองการศึกษา 

8 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
สื่อการเรียนการสอน
โดยการมีส่วนร่วมของ
ครู ชุมชนและนักเรียน 

เพื่อพัฒนาสื่อการ
เรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพตรง
ตามหลักสูตร 

โรงเรียนเทศบาล 1 บางไผ่ 
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตำบลบางไผ ่

35,000 35,000 35,000 35,000 35,000 สถานศึกษา 
2 แห่ง 

ประชาชนมีนิสัยรัก
การอ่านและมี
หนังสือท่ีเหมาะสม
อ่าน 

กองการศึกษา 

9 ค่าใช้จ่ายในการ
พัฒนาการจัดการศึกษา
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน
ในการพัฒนาท้องถิ่น 
(SBMLD) 

เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ทางการศึกษา และ
เป็นรากฐานในการ
พัฒนาท้องถิ่น 

โรงเรียนเทศบาล 1 บางไผ่ 
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตำบลบางไผ ่

750,000 750,000 750,000 750,000 750,000 สถานศึกษา 
2 แห่ง 

การศึกษามีคณุภาพ 
สามารถนำความรู้ไป
พัฒนาท้องถิ่นได้ 

กองการศึกษา 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ 

 ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
10 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา เพื่อพัฒนาแหล่ง โรงเรียนในสังกัดเทศบาล 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จำนวน 2 นักเรียนได้รับความรู้ กองการศึกษา 



แหล่งเรียนรู้โรงเรียน เรียนรู้ของโรงเรียน แห่ง จากแหล่งเรยีนรู้
นำไปปรับใช้ในชีวิต
ได ้

11 ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง
หลักสตูรสถานศึกษา 

เพื่อปรับปรุง
หลักสตูรใหไ้ด้
มาตรฐาน 

โรงเรียนเทศบาล 1  (บาง
ไผ่) 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จำนวน 1
แห่ง 

หลักสตูรมมีาตรฐาน กองการศึกษา 

12 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
ห้องสมุดโรงเรียน 

เพื่อพัฒนาห้องสมุด
โรงเรียน 

ปรับปรุง จัดซื้อหนังสือ 
วารสารต่างๆ 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จำนวน 1
แห่ง 

ห้องสมุดมมีาตรฐาน กองการศึกษา 

13 ค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ศูนย์การเรียนรูส้ำหรับ
เด็กปฐมวัย 

เพื่อส่งเสริมการ
เรียนรูส้ำหรับเด็ก
ปฐมวัยพัฒนาเด็ก
เล็ก ทต.บางไผ ่

จัดทำศูนย์การเรียนรู้สำหรับ
ศูนย์ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จำนวน 1
แห่ง 

เด็กปฐมวัยมีศูนย์
การเรยีนรู้มาตรฐาน 

กองการศึกษา 

14 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
ข้าราชการครูของ
โรงเรียนเทศบาล 1 
(บางไผ่) 

เพื่อพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 

ครูโรงเรียนเทศบาล 1 (บาง
ไผ่) 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ร้อยละ 90 
ของครูได้รับ
การพัฒนา 

ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามี
ทักษะในการสอน
เพิ่มขึ้น 

กองการศึกษา 

15 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
ข้าราชการครูของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตำบลบางไผ ่

เพื่อพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 

ครู ศพด. ทต. บางไผ ่ 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร้อยละ 90 
ของครูได้รับ
การพัฒนา 

ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามี
ทักษะในการสอน
เพิ่มขึ้น 

กองการศึกษา 

 
 
 
 

แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2565) 

สำหรับอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน 
เทศบาลตำบลบางไผ่ อำเภอบางมูลนาก จังหวัดพิจิตร    

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาขีดความสามารถทางการบริหารและบริการสู่สากล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 4 การพัฒนาขีดความสามารถทางการบริหารและบริการสู่สากล 
4. ยุทธศาสตร์ 4 พัฒนาองค์กรด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมตามหลักธรรมาภิบาล 
 1.1แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ 

ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
1 อุดหนุนท่ีทำการ

ปกครองอำเภอบางมูล
นาก ตามโครงการจัด
งานรัฐพิธี 

เพื่อแสดงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

จัดงานรัฐพิธี ถวายความ
จงรักภักด ี

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 อุดหนุนปีละ
1 ครั้ง 

ผู้บริหาร ข้าราชการได้
แสดงจงรักภักดีต่อ
สถาบัน
พระมหากษตัริย ์

สำนักปลดั 

2 อุดหนุนสมาคมศิษย์เจ้า
พ่อสำราญ เจ้าแม่ทับทิม 
เจ้าแกละ บางไผ ่

ส่งเสริมอนุรักษ์
ประเพณีประจำ
ตำบลบางไผ ่

เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
ประจำปี  

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 อุดหนุนปีละ
1 ครั้ง 

ประเพณีอันดีงาม
ยงัคงอยู่คู่ประชาชน
บางไผ่ตลอดไป 

สำนักปลดั 

3 อุดหนุนวัดท่าหลวง พระ
อารามหลวง ตาม
โครงการจดัการแข่งขัน
เรือยาวประ เพณีชิงถ้วย
พระราช ทาน
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวฯ 

เพื่อส่งเสริมอนุรักษ์
วัฒนธรรมท้องถิ่น
และส่งเสรมิการ
ท่องเที่ยว 

จัดงานประเพณีแข่งขันเรือ
ยาวประจำปี ชิงถ้วย
พระราชทานฯ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 อุดหนุนปีละ
1 ครั้ง 

วัฒนธรรมประเพณีอัน
ดี คงสืบทอดต่อไป 

สำนักปลดั 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ 
ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 

4 อุดหนุนโครงการจัดงาน
นมัสการหลวงพ่อเพชร
และสมโภชเมืองพิจิตร 

เพื่อเฉลิมฉลองเมือง
พิจิตรและส่งเสรมิ
การท่องเที่ยวใน
จังหวัดและอนรุักษ์
วัฒนธรรม 

อุดหนุน อปท. ที่เป็นตัว 
แทนอำเภอบางมูลนาก ใน
การจัดริ้วขบวน 

15,000 18,000 18,000 20,000 20,000 อุดหนุนปีละ1 
ครั้ง 

วัฒนธรรมประเพณี
อันดี คงสืบทอด
ต่อไป 

สำนักปลดั 

5 อุดหนุนวัฒนธรรม
จังหวัดพิจิตร  ตาม
โครงการบางมลูนาก
ถนนคนเดินเพลดิ เพลิน
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริม อนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมอันดี
และส่งเสรมิการ
ท่องเที่ยว 

เป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน
โครงการบางมลูนากถนนคน
เดินเพลดิ เพลินท่องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรม 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 อุดหนุนปีละ1 
ครั้ง 

สามารถอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมไว้ให้
ลูกหลานได้และ
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

สำนักปลดั 

 
 1.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของประชาชน 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ 

ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
1 อุดหนุนศูนย์ช่วยเหลือ

ประชาชนตามโครงการ
ขอรับเงินอุดหนุนการ
ดำเนินงานของสถานท่ี
กลางศูนย์ปฏิบตัิการ 
ร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กร 

เพื่อเป็นศนูยก์ลาง
ในการช่วยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นในเขต
อำเภอบางมูลนาก 
จังหวัดพิจิตร 

อุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในพื้นที่อำเภอ
บางมูลนากที่รับผิดชอบ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ปีละ 1 ครั้ง มีสถานท่ีกลางใน
การดำเนินการ
ช่วยเหลือประชาชน 

สำนักปลดั 



ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตอำเภอบางมลูนาก 
จังหวัดพิจิตร 
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 1.3 แผนงานสาธารณสุข 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ 

ผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
1 อุดหนุนชมรม

อาสาสมัครสาธารณสุข
ประจำหมู่บ้านหมูที่ 2  

เสรมิสร้างสุขภาพ
ของประชาชน    

ชมรม อสม. หมู่ 2 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 อุดหนุนปีละ 
1 ครั้ง 

ประชาชนมีสุขภาพ
ดี และมีพลานามยั
สมบูรณ ์

สำนักปลดั 

2 อุดหนุนชมรม
อาสาสมัครสาธารณสุข
ประจำหมู่บ้านหมูที่ 4 

เสรมิสร้างสุขภาพ
ของประชาชน    

ชมรม อสม. หมู่ 4 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 อุดหนุนปีละ 
1 ครั้ง 

ประชาชนมีสุขภาพ
ดี และมีพลานามยั
สมบูรณ ์

สำนักปลดั 

3 อุดหนุนชมรม
อาสาสมัครสาธารณสุข
ประจำหมู่บ้านหมูที่ 5 

เสรมิสร้างสุขภาพ
ของประชาชน    

ชมรม อสม. หมู่ 5 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 อุดหนุนปีละ 
1 ครั้ง 

ประชาชนมีสุขภาพ
ดี และมีพลานามยั
สมบูรณ ์

สำนักปลดั 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาขีดความสามารถทางการบริหารและบริการสู่สากล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 5 พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและระบบการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 
4. ยุทธศาสตร์ 5 พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และระบบการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายเพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 
 4.1 แผนงานการศึกษา 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวช้ีวัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ หน่วยงานรับ  

ผิดชอบหลัก 
2561 2562 2563 2564 2565    

1 อุดหนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนโรงเรียนบางไผ่
ราษฎรสงเคราะห ์

เพื่อให้เด็กนักเรยีน
ตั้งแต่ ป.  1- ป. ๖ 
มีอาหารกลางวันรับ
ประ ทานครบ 5 หมู ่

โรงเรียนบางไผร่าษฎร
สงเคราะห ์

356,000 356,000 356,000 356,000 356,000 1 แห่ง เด็กนักเรยีนตั้งแต่ 
ป.  1- ป. ๖ มี
อาหารกลางวันรับ
ประ ทานครบ 5 หมู ่

สำนักปลดั 

            
            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 



ส่วนที่ 5 
การติดตามและประเมนิผล 

 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้อง        
และความสำเร็จของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  และแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และ      
การติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการตามแผนดำเนินงานว่า     
เป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนาที่สอดคล้องกับพันธกิจซึ่งสามารถนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครอง      
ส่วนท้องถิ่นกำหนดหรือไม่   และโครงการพัฒนานั้นประสบความสำเร็จตามกรอบการประเมินผลในระดับใด 

การติดตาม  (Monitoring)  

การติดตามนั้น จะทำให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตามแผนพัฒนาสามปี  ถึงระยะใดแล้ว    
ซึ่งเทคนิคอย่างง่ายที่สามารถใช้เป็นเครื่องในการติดตามได้ เช่น Gant  Chart  ที่จะทำให้หน่วยงานสามารถติด    
ตามได้ว่าการดำเนินการตามแผนพัฒนาสามปีมีการดำเนินการช่วงใด ตรงกำหนดระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่    
แผนดำเนินงานก็จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการติดตามผลการดำเนินงานดังได้กล่าวมาแล้ว   
  

การประเมินผล ( Evaluation )  
การประเมินผลแผนพัฒนาสามปี  จำเป็นต้องมีเกณฑ์มาตรฐาน ( Standard  criteria )  และ     

ตัวชี้วัด (indicators)  เพ่ือใช้เป็นกรอบในการประเมินเพ่ือให้เกิดความชัดเจน  เป็นระบบ  มีมาตรฐานและ         
เป็น       ที่ยอมรับ  โดยประกอบด้วยเกณฑ์ที่สำคัญ  ใน  2  ระดับ  คือเกณฑ์การประเมินหน่วยงาน  และ       
เกณฑ์การ     ประเมินโครงการและพิจารณาบ่งชี้ให้ทราบทั้งจุดเด่นหรือจุดด้อย ของงาน/โครงการ  อย่างมี     
ระบบแล้วตัดสิน       ใจ    วา่จะปรับปรุงแก้ไขงาน/โครงการนั้น   เพื่อการดำเนินการต่อไปหรือยุติการ     
ดำเนินงานโครงการนั้น  

 
วิธีการติดตามและประเมินผล เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการ  โดย      

กำหนดรูปแบบแผนที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผล เพ่ือตรวจสอบว่าการดำเนินกิจกรรม /โครงการอยู่     
ภายใต้ระยะเวลาและงบประมาณที่กำหนดไว้หรือไม่  และผลการดำเนิน/โครงการ  บรรลุวัตถุประสงค์ที่วาง          
ไว้หรือไม่  โดยการติดตามเป็นการตรวจสอบระหว่างการดำเนินการกิจกรรมตามแผนงาน /โครงการ ในขณะ          
ที่ทำการประเมินผลเป็นการตรวจสอบที่เกิดขึ้นจริงเมื่อดำเนินโครงการเสร็จแล้วเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์         
ที่ได้ตั้งไว้ 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีขั้นตอนในการดำเนินการดังนี้ 
ขั้นตอนที่ 1   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพ่ือกำหนด     

กรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผล  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปีและ
ประเมินผลโครงการพัฒนาแผนสามปี ดังนี้ 

1.1  การกำหนดกรอบ  แนวทาง  และวิธีการ ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาอาจ      
กำหนดแนวทางในการติดตามและประเมินแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาสามปี ดังนี้ 

  (1)  ความสอดคล้อง (Relevance) ของยุทธศาสตร์ แผน และกลยุทธ์ที่กำหนด 
(2)  ความเพียงพอ (Adequacy) ของทรัพยากรเพ่ือการดำเนินกิจกรรมของหน่วยงาน      
(3)  ความก้าวหน้า (Progress) กิจกรรมที่กำหนดไว้ตามแผน โดยมีการติดตามผล 
(4)  ประสิทธิภาพ (Efficiency)  เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากร 

ที่ใช้โดยมีการประเมินประสิทธิภาพ (Efficiency Evaluation) 
(5)  ประสิทธิผล (Effetiveness) เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ (Effect) 
(6)  ผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome and Output) เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจาก 

การทำกิจกรรมที่มีต่อกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการ และการประเมินผลผลิตที่เกิดขึ้นจากกิจกรรม  
(7)  การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด (Overall Effect) 

 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  อาจนำแนวทางทั้งหมดที่กำหนด         

มาใช้หรืออาจเลือกใช้ในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนสามปี         
ก็ได้ โดยอย่างน้อยต้องสามารถประเมินความสอดคล้องและสามารถวัดความสำเร็จหรือความก้าวหน้าของแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาสามปีได้ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับคณะกรรมการฯ จะพิจารณา 

     
1.2  การกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตาม

แผนพัฒนาสามปี  อาจกำหนดแนวทาง  ดังนี้         
(1) การประเมินผลกระบวนการ (Process Evaluation) หรือ การประเมินประสิทธิภาพ 

(Efficiency Evaluation) 
(2) การประเมินผลโครงการ (Project Evaluation) หรือ การประเมินประสิทธิผล    

(Effectiveness Evaluation) 
  (3) การประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 

ขั้นตอนที่ 2   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตาม         
และประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาสามปี  ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดย 
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สามารถติดตามและประเมินผล ได้ตลอดระยะเวลาของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาสามปี ของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ขั้นตอนที่ 3   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตาม        
และประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาสามปีตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถ       
ติดตามและประเมินผล ได้ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดำเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ 

ขั้นตอนที่ 4   รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผน    
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี  และผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนา          
สามปีต่อผู้บริหารท้องถิ่น   เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น   คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและ
คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้      
ประชาชนในท้องถิน่ทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

ขัน้ตอนที่ 5   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็น          
หรือข้อเสนอแนะในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  และแผนพัฒนาสามปีและ
โครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น    
และคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัดได้ 

 

องค์กรที่รับผิดชอบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ. 2548 ข้อ 28 ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประกอบด้วย 
 (1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน 

      (2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
      (3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
      (4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน 
      (5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
 
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก   

หนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
                     กรรมการตามข้อ 28  ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสองปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่  ดังนี้ 
(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

    (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของ      
ทุกปี  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบางไผ่ ได้กำหนดแนวทางและวิธีการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาดังนี้ 

1.  เทศบาลตำบลบางไผ่ มีการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
ตำบลบางไผ่ 

2.  ให้ทุกส่วนราชการรายงานผลการดำเนินงานติดตามแผนงาน / โครงการที่ตั้งไว้เป็นราย         
ไตรมาสกำหนดไว้  4  ไตรมาส  ในรอบปี  คือ 
   - ไตรมาสที่ 1  (ตุลาคม – ธันวาคม) 
   - ไตรมาสที่ 2  (มกราคม – มีนาคม) 
   - ไตรมาสที่ 3  (เมษายน – มิถุนายน) 
   - ไตรมาสที่ 4  (กรกฎาคม – กันยายน) 

3.  นำผลการดำเนินงานในแผนพัฒนาท้องถิ่นปีที่ดำเนินการ  นำสรุปโครงการที่ดำเนินการ       
จริงจากโครงการที่ตั้งไว้ในแผนว่ามีการดำเนินการจริงกี่โครงการและคิดเป็นร้อยละเท่าไร                    
.                    4.  ให้มีการสำรวจแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของประชาชนในเขต      
เทศบาลตำบลบางไผ่ 

5.  ประกาศเทศบาลตำบลบางไผ่  เรื่อง  รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
เทศบาลตำบลบางไผ่ ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

                  6.  รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลบางไผ่ 
 
4.2 ระเบียบ วิธีการและเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 

           ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี  จำเป็นต้องมีเกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัดเพ่ือใช้
เป็นกรอบในการประเมินเพ่ือให้เกิดความชัดเจน  เป็นระบบ  มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ  โดยประกอบด้วย
เกณฑ์ที่สำคัญใน  2  ระดับ  คือ เกณฑ์การประเมินหน่วยงานและเกณฑ์การประเมินโครงการ  ซึ่งสรุปได้ดังนี้ 

 
เกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัดการประเมินผลหน่วยงาน   ประกอบด้วย  7  เกณฑ์  22  ตัวชี้วัด   ดังนี ้
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1. เกณฑ์สัมฤทธิผลและการบรรลุวัตถุประสงค์ของนโยบาย  เป็นการประเมินความสำเร็จโดย

พิจารณาเปรียบเทียบผลการดำเนินงานของหน่วยงานที่นำนโยบายไปปฏิบัติกับวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ใน
นโยบาย  โดยเป็นการประเมินผลขององค์กร  2  ส่วน  คือ  ผลในภาพรวมและระดับปฏิบัติการ  ผลการ
ดำเนินงานจะต้องเปิดเผยให้สาธารณชนทราบอย่างกว้างขวางอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอและมีกำหนดระยะเวลา
ที่ชัดเจน  อาจเป็นทุกไตรมาส  หรือผลการดำเนินงานประจำปีสัมฤทธิผล  รวมถึงการดำเนินงานที่มุ่งการบรรลุ
เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ในระยะยาว  โดยมีตัวชี้วัดที่สำคัญ  2  ประการ  คือ 
 
 1.1 ผลผลิต   ประกอบด้วย 2 ส่วน  คือ 

(1) ผลผลิตในภาพรวม  เป็นการประเมินผลผลิตเทียบกับเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ โดยเปรียบเทียบ
ผลการดำเนินงานที่เกิดข้ึนจริงกับเป้าหมายขององค์กรในสายตาของสมาชิกขององค์กรและประชาชนผู้รับบริการ 

(2) ผลผลิตระดับปฏิบัติการ     เป็นการประเมินผลโดยพิจารณาระดับการบรรลุ 
เป้าหมายตามแผนการดำเนินงาน  โดยอาจพิจารณาจากผลผลิตต่อหน่วยกำลังคน  ระดับการบริการต่อหน่วย
เวลา  สัดส่วนของต้นทุนและผลตอบแทน  สถานภาพทางการเงิน  สินทรัพย์และหนี้ที่ไม่ก่อให้เกิดผลตอบแทน  
คุณภาพของผลผลิต  และบริการสาธารณะประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรขององค์กร ประหยัดพลังงานและการ
รักษาสภาวะแวดล้อม 

 
2. เกณฑ์ความเสมอภาคและความเป็นธรรมในสังคม   ประกอบด้วยตัวชี้วัด  4  ประการ  คือ 
(1) การเข้าถึง  เน้นความสำคัญในเรื่องโอกาสของประชาชน โดยเฉพาะผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้

ได้รับบริการสาธารณะ 
(2) การจัดสรรทรัพยากร พิจารณาถึงความเป็นธรรมในการจัดสรรทรัพยากรให้กับประชาชน 
(3) การกระจายผลประโยชน์  เน้นความเป็นธรรมในการกระจายผลประโยชน์หรือผลตอบ แทน

ให้แก่สมาชิกในสังคม 
(4) ความเสมอภาค  เน้นความเป็นธรรม  เพ่ือให้หลักประกันเรื่องสิทธิและโอกาสในการได้ รับ 

บริการสาธารณะโดยปราศจากอคติ  ไม่แบ่งแยกกลุ่ม 
 

 3. เกณฑ์ความสามารถและคุณภาพในการให้บริการ  ประกอบด้วยตัวชี้วัด  4  ประการ  คือ 
 (1) สมรรถนะของหน่วยงาน   เป็นตัวชี้วัดขีดความสามารถในการให้บริการและตอบสนอง

ความต้องการของประชาชนกลุ่มเป้าหมาย 
(2) ความทั่วถึงและเพียงพอ  พิจารณาถึงความครอบคลุม ความเพียงพอ และความครบถ้วน 

ของการให้บริการทั้งในด้านกลุ่มเป้าหมายที่รับบริการและระยะเวลาที่ให้บริการ 
(3) ความถี่ในการให้บริการ   เป็นตัวชี้วัดระดับการบริการต่อหน่วยเวลาว่ามีความสม่ำเสมอต่อ

ภารกิจนั้นหรือไม่ 
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(4) ประสิทธิภาพการให้บริการ เป็นการชี้วัดประสิทธิภาพขององค์กรที่มุ่งเน้นการบริการที่
รวดเร็ว ทันเวลา มีการใช้ทรัพยากรที่เหมาะสม ซึ่งในทางปฏิบัติจำเป็นต้องกำหนดมาตรฐานการบริการไว้เป็น
แนวทาง 
 
 4. เกณฑ์ความรับผิดชอบต่อหน่วยงาน   ประกอบด้วยตัวชี้วัด  4  ประการ   คือ 

(1) พันธกิจต่อสังคม  เป็นตัวชี้วัดที่แสดงถึงภารกิจของหน่วยงานที่มีต่อสังคมพิจารณาได้จาก
วิสัยทัศน์  นโยบาย  แผนงานของหน่วยงาน 

(2) ความรับผิดชอบต่อสาธารณะ  เป็นตัวชี้วัดถึงความรับผิดชอบต่อประชาชนกลุ่มเป้าหมาย 
                    (3) การให้หลักประกันความเสี่ยง  เป็นตัวชี้วัดที่มีความสำคัญเพ่ือให้หลักประกันว่าประชาชน  
ผู้รับบริการจะได้รับความคุ้มครองและหรือการชดเชยจากหน่วยงาน  หากมีความเสียหายที่เกิดขึ้นจากการ
ปฏิบัติงานของหน่วยงาน 

(4) การยอมรับข้อผิดพลาด  เป็นตัวชี้วัดถึงความรับผิดชอบของผู้บริหารระดับสูง  และ  
เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานที่จะยอมรับต่อสาธารณชน  ในกรณีเกิดความผิดพลาดในการบริหารหรือการปฏิบัติงาน 

 
5. เกณฑ์การตอบสนองความต้องการของประชาชน   ประกอบด้วยตัวชี้วัด  4  ประการ  คือ 

(1) การกำหนดประเด็นปัญหา  การกำหนดประเด็นปัญหาที่มาจากประชาชนผู้รับบริการและมี
การพิจารณาจัดลำดับความสำคัญ 

(2) การรับฟังความคิดเห็น เป็นตัวชี้ถึงระบบเปิดกว้างในการรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอ 
แนะของประชาชนผู้รับบริการ 

(3) มาตรฐานเชิงยุทธศาสตร์ในการแก้ปัญหา  เป็นตัวชี้วัดถึงความพร้อมในการแก้ปัญหาให้กับ
ประชาชนผู้บริการที่มีท้ังมาตรการระยะสั้นและระยะยาว รวมทั้งเปิดกว้างให้สาธารณชนได้รับทราบและมีส่วน
ร่วมในการตรวจสอบ 

(4)  ความรวดเร็วในการแก้ปัญหา  เป็นตัวชี้วัดการตอบสนองในการแก้ไขปัญหาการให้
ความสำคัญและการกำหนดมาตรการแก้ไขปัญหาความรวดเร็ว มีประสิทธิภาพไม่ละเลยเพิกเฉยต่อปัญหา 

 
 6. เกณฑ์ความพึงพอใจของลูกค้า   ประกอบด้วยตัวชี้วัด  2  ประการ  คือ 

(1) ระดับความพึงพอใจ    เป็นตัวชี้วัดความเห็นของประชาชนที่มีต่อหน่วยงาน ซึ่งเกี่ยวข้องกับ
คุณภาพการปฏิบัติงาน  

(2) การยอมรับหรือคัดค้านเป็นตัวชี้วัดระดับการยอมรับมาตรการนโยบายของหน่วยงาน        
ซึ่งพิจารณาจากสัดส่วนการยอมรับหรือคัดค้าน เนื่องมาจากผลกระทบของนโยบายของหน่วยงาน 
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7. เกณฑ์ผลเสียหายต่อสังคม    ประกอบด้วยตัวชี้วัด  2  ประการ  คือ 
(1) ผลกระทบภายนอก   เป็นตัวชี้วัดว่าหน่วยงานก่อให้เกิดผลกระทบซึ่งสร้างความเสียหายจาก

การดำเนินงานแก่ประชาชนหรือไม่  โดยอาจวัดจากขนาดและความถ่ีจากการเสียหายที่เกิดข้ึน 
(2) ต้นทุนทางสังคม  เป็นตัวชี้วัดผลเสียหายที่สังคมต้องแบกภาระ 

 
เกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัดการประเมินโครงการ  ประกอบด้วยเกณฑ์ที่สำคัญ  8 เกณฑ์ คือ 

1. เกณฑ์ความก้าวหน้า  เป็นการพิจารณาเปรียบเทียบผลของการดำเนินกิจกรรมกับเป้าหมายที่
กำหนดตามแผน  การประเมินความก้าวหน้ามุ่งที่จะตอบคำถามว่า  การดำเนินกิจกรรมตามโครงการสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดหรือไม่  เป็นไปตามกรอบเวลาหรือไม่  และประสบกับปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง   
ประกอบด้วยตัวชี้วัด  4  ประการ  คือ 

(1) ผลผลิตเทียบกับเป้าหมายรวมในช่วงเวลา เป็นการดูแลสัดส่วนของผลผลิตของโครงการว่า
บรรลุเป้าหมายมากน้อยเพียงใด 

(2) จำนวนกิจกรรมแล้วเสร็จ  เป็นการพิจารณาจำนวนกิจกรรมและประเภทของกิจกรรมที่ได้
ดำเนินการไปแล้วในช่วงระยะเวลา 

(3) ทรัพยากรที่ใช้ไปในช่วงเวลา   เป็นตัวชี้วัดความก้าวหน้าของการใช้ทรัพยากรในโครงการ   
ซึ่งครอบคลุมด้านงบประมาณโครงการ 

(4) ระยะเวลาที่ใช้ไป  เป็นตัวชี้วัดความก้าวหน้าเพื่อดูว่าได้ใช้เวลาไปเท่าใดแล้ว  และเหลือ 
ระยะเวลาอีกเท่าใดจึงจะครบกำหนดแล้วเสร็จ 

 
  2. เกณฑ์ประสิทธิภาพ  เป็นการเปรียบเทียบผลลัพธ์ที่ได้กับทรัพยากรที่ใช้ในการดำเนินงาน   
 ประกอบด้วยตัวชี้วัด  4  ประการ  คือ 

 (1) สัดส่วนผลผลิตต่อค่าใช้จ่าย   เป็นตัวชี้วัดประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรทางการเงินของ 
โครงการเพื่อให้ได้ผลผลิตที่เหมาะสมและคุ้มค่ากับการลงทุน 

(2) ผลิตภาพต่อกำลังคน  เป็นตัวชี้วัดประสิทธิภาพการผลิตต่อบุคลากรหรือเจ้าหน้าที่ 
(3) ผลิตภาพต่อหน่วยเวลา  เป็นตัวชี้วัดประสิทธิภาพการผลิตในช่วงเวลา 
(4) การประหยัดทรัพยากรการจัดการ เป็นตัวชี้วัดความสามารถของโครงการในการประหยัด 

ทรัพยากรทางการบริหารจัดการ 
3. เกณฑ์ประสิทธิผล เป็นเกณฑ์พิจารณาระดับการบรรลุวัตถุประสงค์เฉพาะด้าน โดยดูจาก

ผลลัพธ์จากการดำเนินงาน ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงของประชากรกลุ่มเป้าหมายตามโครงการ ประกอบด้วย
ตัวชี้วัด 4  ประการ   คือ 

(1) ระดับการบรรลุเป้าหมาย  เป็นตัวชี้วัดว่าโครงการบรรลเุป้าหมายด้านใดบ้างและการบรรลุ
เป้าหมายส่งผลต่อประชาชนเป้าหมายอย่างไร 
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 (2) ระดับการมีส่วนร่วม  เป็นตัวชี้วัดความสำเร็จโดยให้ความสำคัญกับมิติการมีส่วนร่วมโดย 
สามารถอธิบายความสัมพันธ์เชิงเหตุผลได้ว่ามีการมีส่วนร่วมของประชาชนส่งผลต่อระดับความสำเร็จมาก     
น้อยเพียงไร 

 (3) ระดับความพึงพอใจ  เป็นเกณฑ์วัดระดับการยอมรับ  โดยอาจพิจารณาจากสัดส่วนของ 
ประชากรเป้าหมายที่พึงพอใจกับบริการของรัฐ  สัดส่วนของครัวเรือนที่พอใจการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่
โครงการ  ระดับความพึงพอใจในมาตรการตามโครงการ 

(4) ความเสี่ยงของโครงการ  เป็นตัวชี้วัดประสิทธิผลเพื่อดูว่าโครงการมีความเสี่ยงในการบรรลุ
เป้าหมายด้านใดด้านหนึ่งหรือเป้าหมายรวมของโครงการหรือไม่ 

 
4. เกณฑ์ผลกระทบ  เป็นการพิจารณาผลกระทบโดยรวมต่อประชากรกลุ่มเป้าหมายชุมชน  

สังคมและหน่วยงานในภาพรวม   ประกอบด้วยตัวชี้วัด  3  ประการ   คือ 
  (1) คุณภาพชีวิต เป็นตัวชี้วัดผลกระทบต่อการพัฒนาหรือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชากร 
กลุ่มเป้าหมาย 
  (2) ทัศนคติและความเข้าใจ   เป็นตัวชี้วัดผลกระทบโดยมุ่งเรื่องทัศนคติและความเข้าใจของ 
ประชากรกลุ่มเป้าหมายที่มีต่อโครงการ 

(3) การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม  เป็นตัวชี้วัดผลกระทบโดยให้ความสำคัญเรื่องการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมของกลุ่มเป้าหมาย  โดยเปรียบเทียบระยะก่อนและหลังมีโครงการ 
  

5. เกณฑ์ความสอดคล้อง  เป็นการพิจารณาว่าวัตถุประสงค์ของโครงการสอดคล้องกับความ
ต้องการหรือสามารถแก้ไขปัญหาตามที่กำหนดไว้แต่ต้นหรือไม่   ซึ่งจำเป็นต้องมีการประเมินความต้องการที่
แท้จริง  ตลอดจนจะต้องตอบคำถามว่า  แนวทางและกลยุทธ์ที่ใช้ในการดำเนินงานสอดคล้องกับการแก้ไขปัญหา
ที่เป็นจริงได้หรือไม่   ประกอบด้วยตัวชี้วัด  3  ประการ  คือ 

(1) ประเด็นปัญหาหลัก   ซึ่งพิจารณาจากจำนวนเรื่องหรือประเด็นปัญหาและอุปสรรคที่เกิดข้ึน
ทั้งท่ีได้รับการแก้ไขแล้วและที่ยังไม่สามารถแก้ไข รวมถึงการจัดลำดับความสำคัญของปัญหาตามความเร่งด่วน  
ตามความรุนแรงของปัญหา 
  (2) มาตรการหรือกลยุทธ์ในการแก้ไขปัญหา  เป็นตัวชี้วัดความสอดคล้องกับการแก้ไขปัญหา   
ซึ่งเป็นมาตรการทั้งระยะสั้นและระยะยาว โดยสามารถดูได้จากมาตรการที่ผู้บริหาร โครงการนำมาใช้ตลอดช่วง
ระยะเวลาของการดำเนินโครงการ   และความสอดคล้องกับปัญหาหลัก 
  (3) ความต้องการหรือข้อเรียกร้องของประชากรกลุ่มเป้าหมาย เป็นตัวชี้วัดถึงความต้องการ 
ของผู้รับบริการในการแก้ไขปัญหาที่ประสบอยู่ 
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6. เกณฑ์ความยั่งยืน  เป็นเกณฑ์การพิจารณาที่สืบเนื่องจากความสอดคล้อง  โดยพิจารณาระดับ
ความต่อเนื่องของกิจกรรมว่าจะสามารถดำเนินต่อไปได้โดยไม่มีการใช้งบประมาณจากภายนอกโครงการ   
ความสามารถในการเลี้ยงตัวเองได้  นอกจากนี้ยังหมายรวมถึงความสามารถในการขยายกิจกรรมไปยังพื้นที่แห่ง
ใหม่  ประกอบด้วยตัวชี้วัด  3  ประการ  คือ 

(1) ความอยู่รอดด้านเศรษฐกิจ  เกี่ยวข้องการจัดการทรัพยากรทางการเงินของโครงการ  ซึ่งเป็น
ตัวบ่งชี้ถึงความอยู่รอดทางเศรษฐกิจของโครงการ 
      (2) สมรรถนะด้านสถาบัน  เป็นตัวชี้วัดความสามารถของหน่วยงานในการบริหารโครงการ   
การพัฒนาองค์กรประชาชน  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  (3) ความเป็นไปได้ในการขยายผล  เป็นตัวชีว้ัดความยั่งยืนโดยพิจารณาความสามารถในการ 
พ่ึงตัวเอง  โอกาสและช่องทางในการขยายผลการดำเนินโครงการกรณีโครงการประสบผลสำเร็จด้วยดี 
 

7. เกณฑ์ความเป็นธรรม   เป็นเกณฑ์ที่มุ่งให้เกิดความเป็นธรรมในสังคม  โดยพิจารณาถึง
ผลลัพธ์และผลกระทบจากการดำเนินโครงการ  โดยยึดหลักการว่าประชากรกลุ่มเป้าหมายจะได้รับหลักประกัน 
เรื่องความเป็นธรรม  ความเสมอภาค  ความทั่วถึงในการรับบริการ  การจัดสรรคุณค่า  และการ 
กระจายผลตอบแทนที่เสมอภาคเท่าเทียมกัน  ประกอบด้วยตัวชี้วัด  3  ประการ  คือ 

(1) ความเป็นธรรมระหว่างกลุ่มอาชีพ เป็นตัวชี้วัดความเป็นธรรมที่ให้ความสำคัญทุกกลุ่มย่อย 
ในสังคม 
  (2) ความเป็นธรรมระหว่างเพศ  เป็นตัวชี้วัดที่ให้ความสำคัญเรื่องความเป็นธรรมระหว่างเพศ   
โดยดูว่าการดำเนินโครงการให้ความเสมอภาคระหว่างเพศ  หรือมีการเลือกปฏิบัติระหว่างเพศหรือไม่  
  (3) ความเป็นธรรมระหว่างชนรุ่น เป็นตัวชี้วัดที่เน้นความเป็นธรรมระหว่างชนรุ่นปัจจุบันและ 
ชนรุ่นอนาคต โดยคำนึงถึงอนาคตซึ่งจะเป็นผู้ได้รับผลกระทบจากการตัดสินและการดำเนินโครงการในปัจจุบัน 

8. เกณฑ์ความเสียหายของโครงการ  เป็นเกณฑ์ท่ีสำคัญในการประเมินโครงการเพ่ือเป็นหลัก 
ประกันว่า  การดำเนินโครงการจะไม่ก่อให้เกิดความเสียหายหรือผลกระทบด้านลบต่อสังคมหรือชุมชน  
ประกอบด้วยตัวชี้วัด  3  ประการ  คือ 
  (1) ผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม  เป็นตัวชี้วัดความเสียหายด้านสิ่งแวดล้อม  ซึ่งเป็นผลจากการ 
ดำเนินโครงการ โดยเป็นการวัดและประเมินเปรียบเทียบผลที่เกิดขึ้นจริงกับการศึกษาผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม
ในช่วงก่อนทำโครงการ 

(2) ผลกระทบด้านเศรษฐกิจ  เป็นตัวชี้วัดผลกระทบหรือความเสียหายทางด้านเศรษฐกิจที่เกิด
จากโครงการพัฒนาของรัฐในลักษณะของผลกระทบภายนอก  ซึ่งสร้างภาระให้กับประชาชนและชุมชนโดยรอบที่
ต้องแบกรับค่าใช้จ่ายเป็นต้นทุนทางสังคมที่ต้องเสียไป 
  (3) ผลกระทบด้านสังคมและวัฒนธรรม   เป็นตัวชีว้ัดความเสียหายที่เกิดจากการดำเนิน 
โครงการและส่งผลกระทบด้านสังคมและวัฒนธรรมของชุมชน 
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เกณฑ์และตัวชี้วัดดังกล่าวข้างต้นสามารถใช้เป็นเครื่องมือในการประเมินผลโครงการ ซึ่งครอบ 
คลุมมิติด้านเศรษฐกิจ สังคม มิติด้านการบริหารจัดการ มิติด้านทรัพยากร และมิติด้านสิ่งแวดล้อม เกณฑ์และ
ตัวชี้วัดจะเป็นประโยชน์ในการติดตามและประเมินผลโครงการ  เพื่อวัดถึงความสำเร็จและความล้มเหลวของ
โครงการพัฒนาด้านต่าง ๆ ซึ่งในทางปฏิบัติจำเป็นต้องนำมาปรับใช้ให้เหมาะสมกับลักษณะโครงการ  โดยกำหนด
และวัดตัวแปรเฉพาะเพ่ือประมวลเป็นตัวชี้วัดรวมของแต่ละโครงการต่อไป 
 

การกำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล 
  การจัดทำแผนพัฒนาสามปี  มีการติดตามและประเมินผลเป็นระยะ   ดังนี้ 

1. การติดตามและประเมินผล ระยะท่ี 1 ภายในเดือนเมษายนของทุกปี 
2. การติดตามและประเมินผล  ระยะที่  2  ภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 
3. การปฏิบัติตามแผนพัฒนาสามปี  ให้เทศบาลตำบลบางไผ่จัดทำแผนดำเนินงานตามโครงการ

และแผนงานที่ได้ดำเนินการแล้ว และที่ยังไม่ได้ดำเนินการรายงานคณะกรรมการติดตามและประเมินผล  เพ่ือ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลได้นำเสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   และประกาศผลการติดตามและประเมินแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบภายในเดือนธันวาคมของทุกปีต่อไป 
 
 
 


